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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral

Oficio n°® 198/2026 Palmeira/PR, 17 de Marco de 2026.

Senhor Presidente:

Através do presente, estamos enviando a Vossa Exceléncia, o Projeto de
Lei, que abaixo especificamos, a fim de receber a honrosa apreciagdo dessa Casa de
Leis.

Autoriza o Poder Executivo a proceder, mediante Termo de Fomento, o repasse de
recursos captados por meio de doacdes especificas do Banco de Projetos do
Fundo Municipal da Criangca e do Adolescente (FMDCA) a entidade que
especifica

Pelo exposto na justificativa que acompanha o mencionado Projeto,
contamos com aprovacao por parte dos Edis que compdem essa egrégia casa de Leis.

Sem mais para o momento, valemo-nos da oportunidade para expressar
nossa estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,
Assinado de forma digital
ALTAN”R por ALTAMIR
SANSON:4562(0 SANSON:45620652904
Dados: 2026.03.17
652904 13:18:52 -03°00"

Altamir Sanson
Prefeito Municipal

EXCELENTISSIMO SENHOR
DIEGO FABRICIO ZANETTI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Rua Luiza Trombini Malucelli, n® 134 - Centro Civico - CEP 84.130-000 - Palmeira/PR — Fone: (42) 3909-5000
homepage: www.prefeiturapalmeira.com.br
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N°

Autoriza o Poder Executivo a proceder, mediante Termo de
Fomento, o repasse de recursos captados por meio de
doacgGes especificas do Banco de Projetos do Fundo
Municipal da Crianca e do Adolescente (FMDCA) a

entidade que especifica.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar parceria,
mediante Termo de Fomento, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, visando o repasse de recursos financeiros a
Associacdo Menonita Beneficente (AMB), pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n®81.078.297/0001-00, com sede na Rua José Adriano
de Freitas, n° 427, Rocio I, Palmeira, Parana.

81° — Os recursos financeiros objurgados totalizam a importancia de R$
128.200,00 (cento e vinte e oito mil e duzentos reais), a qual provém da totalidade do capital
obtido pelas doagdes especificas do Banco de Projetos FMDCA ao Projeto denominado “Linha

Nova” de autoria da AMB e que sera repassada em parcela tnica a entidade beneficiaria.

Art. 2° As obrigacdes da entidade deverdo ser transcritas no respectivo Termo
de Fomento, cujo objeto é o repasse do valor descrito no 81°, do art. 1° desta Lei, a ser lavrado,

especificadamente, para esta finalidade.

Art. 3° O Termo de Fomento tornar-se-a nulo, independentemente de ato
especial, se ao valor vier a ser dada destinacdo diversa daquela prevista no respectivo plano de
trabalho, bem como se houver, por parte da beneficiaria, descumprimento de quaisquer das
obrigacbes, impostas por esta lei, pelo Termo de Fomento e/ou demais normas atinentes,

ensejando a consequente responsabilizacdo e as san¢des cabiveis.

Art. 4° O Termo de Fomento podera ser revogado por ato do Poder Executivo
por razbes de interesse publico devidamente atestado em procedimento administrativo
competente.

Art. 5° O Termo de Fomento se materializara por intermédio da

inexigibilidade de chamamento publico, consoante ao procedimento disposto nos artigos 31 e
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

32 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, em razdo da natureza singular do objeto
da parceria, cujas metas somente sdo alcancadas pela entidade identificada no artigo 1°.

Paragrafo Unico. Compete a entidade prestar contas quanto a regular
utilizacdo do valor recebido, na forma e nos prazos fixados pela lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na dara de sua publicacédo.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Estado do Parana, em 17 de Marco de
2026.

ALTAM'R Assinado de forma digital

por ALTAMIR

SANSON:45620 SANSON:45620652904
Dados: 2026.03.17 13:19:39

652904 -03'00'
Altamir Sanson

Prefeito do Municipio de Palmeira
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Segue a apreciacdo dessa Egrégia Casa de Leis, Projeto de Lei que visa
autorizar o Executivo Municipal a realizar parceria, mediante Termo de Fomento para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, nos termos da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho 2014, com a Associacdo Menonita Beneficente (AMB), pessoa juridica de direito
privado, visando o repasse de recursos financeiros na importancia de R$ 128.200,00 (cento e
vinte e oito mil e duzentos reais), a qual provém da totalidade do capital obtido pelas doagdes
especificas do Banco de Projetos FMDCA ao Projeto denominado “Linha Nova” de autoria da
AMB e que sera repassada em parcela Unica a entidade beneficiaria.

A presente iniciativa visa, mais uma vez, autorizar a unido de esforgos entre
poder publico e a referida Entidade para melhor assisténcia e execucgédo de servigos publicos,

em prol da populagéo palmeirense, relacionada com o seguimento.

Diante disso, quanto aos procedimentos legais, com fulcro no art. 31 da Lei
Federal 13.019/14, entende-se que, para 0 presente caso, é considerado inexigivel o
chamamento puablico, tendo em vista a inviabilidade de competicdo entre as organizacdes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria, cujas metas somente sao

alcancadas pela entidade menciona na presente iniciativa.

Assim, é a presente para dar efetivo cumprimento ao disposto no art. 31, 11 do

Comando Legal citado, in verbis:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipbtese de
inviabilidade de competicdo entre as organizacdes da sociedade civil, em
razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente

puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizacao da sociedade civil
que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a

entidade beneficiaria (...)

Posto isso, visando estabelecer parceria entre o Poder Publico e a referida

entidade privada, sem fins lucrativos, para a consecucdo de a¢des voltadas ao atendimento da
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

populacdo, através do contido projeto de lei, 0 Executivo Municipal conclama a esta Egrégia

Casa Legislativa a apreciacao e aprovacao da presente Lei, nos moldes supra descritos.

Contando com a apreciacdo e consequente aprovacdo da propositura,

aproveito o ensejo para renovar os votos de elevada estima e distinta consideracao.

Prefeitura, sede do Municipio de Palmeira, Estado do Parana, em 17 de Marco
de 2026.

ALTAMIR , i
Assinado de forma digital por
SANSON:45620652 ALTAMIR SANSON:45620652904

Dados: 2026.03.17 13:20:12 -03'00'
904

Altamir Sanson
Prefeito do Municipio de Palmeira
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Associacao
m Menonita
4 Beneficente

Rua Jose Adrnano de Freitas 427
Palmerra - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. ambiimissacamb.org
WA MIssacamb org

A Associacdo Menonita Beneficente-AMB, foi fundada em 19 de agosto de 1988, com o CNPJ
81.078.297/0001-00, quando motivada pela realidade de familias empregadas de forma informal na
industria madeireira e submetidas a situacao de vulnerabilidade social no municipio de Palmeira-PR,
desenvolveu agdes de cunho assistencialista, suprindo as necessidades da época das familias
atendidas.

Com a reorganizacgéo da Politica de Assisténcia Social, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Sécio Assistenciais, no ano de 2011 a AMB passou a trabalhar na protegao basica, em projetos que
incentivassem a convivéncia familiar e comunitaria, incluindo criangas e adolescentes através de
atividades socioeducativas no “Centro da Familia”, local reconhecido por seus servicos na zona
urbana do municipio, na Rua José Adriano de Freitas, 427, Rocio |, com telefone (42) 3252-4350.
Também desenvolve atividades com servico de alta complexidade, sendo uma casa lar dentro do
municipio de Palmeira, com capacidade de atendimento de 10 criangas e/ou adolescentes.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, nominado AMB Unidade Rocio | e
AMB Unidade Vila Rosa, para atendimento de criangas e adolescentes tem como coordenador José
Kreusch, e responsavel técnico Christian Pauls.

O SCFV tem como objetivo atender usuarios em grupos, organizado a partir de percurso e
eixos, dos quais atendam as familias em suas diversas demandas, com a finalidade de complementar
o trabalho social previnindo a ocorréncia de situagdes de risco social e fortalecendo a convivencia
familiar e comunitaria.

A AMB tem uma longa histéria, com a missédo de “promover o desenvolvimento integral de
quem necessitar, através de agdes que formem cidaddos autossustentaveis, sem discriminacdo
cultural, politica, ou religiosa”, seu principal parceiro financeiro é o FCM (Freudeskreis Christlicher
Mission e V., Frankenberg- Alemanha).

PREDIO 01 -~ Unidade - ROCIO |

Tipo Meit::%em Quantidade
Sala Responsavel 13,71 m? 01
Técnico (SCFV)
Sala Contabilidade 13,10 m? 01

FV
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail: ambamissacamb.org
Wy missacamb Ofg

Sala Contabilidade e RH

atividades orientadas ou

- 20,98 m? 01
(auxiliares
administrativas)

Sala Assistente Social 13,84 m? 01
Sala Reunides 20,40 m* 01
Sala Projeto O 14,90 m? 01

Mensageiro
SALA SERVIDOR 6,80 m* 01
SALA DE INFORMATICA 26,88 m? 01
(Nogdes de informatica)
SALA CRIANGAS ATE 11
ANOS (Oficinas e 40,40 m? 01
percursos)
SALA DOS
ADOLESCENTES 29,58 m? 01

(Oficinas e Percursos)

S-ALA DE' RECREAQAO 28,81 m? 01

(jogos, videos, audios)

SALA DEPOSITO APF .

(Doagdes projeto APF) inam 6]
BANHEIRO 4,20 m? 01
BANHEIRO 5,25 m2 01

REFEITORIO
(cotidianamente utilizado

para refeigbes, porém 103,00 m? 01

pode ser adaptado para

eventos)

COZINHf\ (preparo dos 24,20 m? 01
alimentos)

DISPENSA ALIMENTOS 26,10 m? 01

PATIO EXTERNO AMB ( 300 m? 01
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. ambiamissacamb.org
W missacamb.org

livres)

PARQUINHO AMB
(brincadeiras orientadas 600 m?
ou livres)

01

PREDIO 02 — Unidade — VILA ROSA

SALA 01 ESCRITORIO
RENASCER (sala da 13,60 m?
administragéo)

01

SALA 02
ESCRITORIO
RENASCER ( sala da
coordenacdo executiva)

10,48 m?

01

SALA 03 INFORMATICA
RENASCER (nog¢odes de 10,48 m?
informatica)

01

SALA 04 ATENDIMENTO
RENASCER (Oficinas e 35,02 m?
Percursos)

01

SALA 05 ATENDIMENTO
RENASCER (Oficinas e 20,16 m?
percursos)

01

SALA 06 ATENDIMENTO
RENASCER (Oficinas e 10,25 m?
percursos)

01

SALA 07 ATENDIMENTO
RENASCER (Oficinas e 19,26 m?
percursos)

01

SALA 08 ATENDIMENTO
RENASCER (Sala de
contagdo de histérias e
artes)

21,12 m?

01

SALA 09
INSTRUMENTOS
MUSICAIS
(musicalziacao)

19,60 m?

01

BANHEIRO RENASCER 3.20 m?

01

BANHEIRO RENASCER 3.90 m?

01

REFEITORIO RENASCER
(cotidianamente utilizado
para refeigoes, podendo 34,99 m?
ser adaptado para
eventos)

01

FV
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua José Adnano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. ambamissaocamb.org
wWww missaoamb org

COZINHA RENASCER

2
(preparo das refeigdes) 21,15 m 01

PATIO EXTERNO
RENASCER (atividades 400 m? 01
orientadas ou livres)

PARQUINHO RENASCER
(brincadeiras orientadas 100 m? 01
ou livres)

e Recursos Humanos que serdo responsaveis pela execugdo do servigo, com a
respectiva qualificacdo profissional contendo: quantidade, cargo e carga horaria

semanal:
Quantidade Cargo Ca;g?n::.;élna
04 Ciunadir Bocial 44 horas semanais
01 Coordenagédo de execugéo i
01 Coordenagdo administrativo A horasemanii
01 Cozinheira 44 horas semanais
01 Zeladora 44 horas semanais
01
Contador 15 horas semanais
01 :
Aux. Contabil 15 horas semanais
01 Responsavel
Técnico 20 horas semanais
(Economista)

FV
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Associacao
m Menonita
_ Beneficente

Rua Joseé Adnano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. ambamissaoamb.org
W missacamb org

_ - n Ide trablo tem opro de traihr co -- " idad tr T
14 a 17 anos, preparando-os para entrada no mercado de trabalho. Através de oficinas quinzenais
onde abordaremos temas relacionados ao adolescente no mercado de trabalho; estaremos
proporcionando a eles a oportunidade de construir metas e planos para o futuro.

Observamos que os jovens em vulnerabilidade social tem acesso limitado a politicas de
empregabilidade em nosso municipio, diante da situagéo exposta oportunizaremos trabalhar com eles
inclusdo social, ampliagéo de seu universo social, trabalho, primeiro emprego, cultura, resiliencia e
organizacao.

Optamos continuar com o projeto “Qual sua Vocag&o?" por adolescentes a partir de 14 anos
por conta de observarmos que o territorio de atendimento das Unidades da AMB atendem este publico
e que os mesmos trazem diversos relatos de interesse em estar no mercado de trabalho por conta da
situacdo financeira vivenciada, refletindo na seriedade que € o primeiro emprego tanto para o jovem
quanto para o empregador e buscando afastar possibilidades de trabalho infantil a sugestao de ampliar
a faixa etéria do projeto se fez presente.

O desejo que os adolescentes em vulnerabilidade social tenham a oportunidade de acesso a
conhecimento e orientagdo na busca pelo primeiro emprego, em igual teor aos adolescentes que se
encontram em situacdo mais favorecida permanece em nossas concepgoes.

Nas oficinas quinzenais trabalharemos alguns temas pertinentes ao primeiro emprego, a
importancia da educagéo escolar e o primeiro emprego, o adolescente aprendiz e seus direitos,
motivacdes para vida no trabalho, conquista de sonhos, resiliencia, conflitos de geragbes no ambiente
de trabalho e o respeito, entre outros temas abordados.

Os espagos que serdo desenvovidos os grupos serda na AMB Unidade Rocio | localizada na
Rua José Adriano de Freitas, 427, Rocio | e na AMB Unidade Vila Rosa, localizado na Rua Augusto
Stalchimidt, 28, Vila Rosa.
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Associacao
m Menonita
; Beneficente

Rua Jose Adrnano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail ambamissacamb.org
www missacamb org

Trabalhar comlcnpre um sa, pois Its, emocionais
e hormonais, as quais influenciam diretamente aos adolescentes, o projeto vai apoiar as familias
destes atendidos, ao inserir oficinas que trabalhem com a qualidade de vida de adolescentes, auto
estima, resolugéo de conflitos, motivagao, também estaremos trabalhando o adolescente para a vida
e ndo somente para o mercado de trabalho.

Para o adolescente o mercado de trabalho & sempre uma situagdo que gera ansiedade, pois
elaborar um curriculo ou ir a uma entrevista de emprego traz uma temerosidade, e para adolescente
em vulnerabilidade social € um tanto mais acentuado, pois geralmente os pais ou familiares que
foram exemplos em sua trajetdria de vida estdo inseridos no mercado informal, o Projeto Linha Nova,
tem como estratégia incentivar e idealizar junto com o adolescente um plano para o futuro,
idealizando um emprego formal com direitos trabalhistas.

O planejamento deste Projeto Linha Nova sera dividido em 12 meses, onde teremos 24
encontros com temas relevantes para preparacao do adolescente para iniciagdo no mercado de
trabalho, como atenderemos a faixa etaria de 14 anos firmaremos parceira com a Associacéo de
Educacdo Familiar e Social do Parana- AEFS/PR, para formalizacdo de contratos de trabalho
aprendiz, bem como o curso necessario e acompanhamento do adolescente aprendiz ao mercado
de trabalho.

Para tal execucédo deste Projeto sera necessario o uso de equipamentos, material de consumo,
profissionais que sera adquirido com recursos em parceria com o FMDCA e também recursos
proprios. A ampliacdo do numero de mesas, cadeiras, armarios, ventiladores sera fundamental visto
que o atendimento a outros servigcos nestes espagcos da Amb é cotidiano, e o que possuimos em
nossos espagos ndo sera suficiente para atender todos os projetos. Também termos voluntarios que
estarao trazendo oficinas para instruir, orientar e capacitar os adolescentes. E ndo podemos deixar
de citar que em algumas oficinas estaremos utilizando espacos externos o que consequentemente
nos fez solicitar a aquisicdo de tendas para o desenvolvimento destas atividades.

Salientamos que o Projeto Linha Nova de forma direta vai trazer beneficios aos adolescentes,
usuarios deste Projeto e da Politica de Assisténcia Social, pois ao receber treinamentos os
adolescentes tem condi¢des de concorrer a vagas de emprego, permanecer no mesmo e buscar por
um futuro célebre. Indiretamente a familia e a sociedade bem como a comunidade serdo

beneficiadas, a familia tera uma renda dentro de sua residencia, a responsabilidade que o

S FV -
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmerra - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail ambamissaoamb.org
www missacamb.org

adolescente tera consigo mesmo, com a comunidade e a sociedade.

Cabe as escolas, instituicdes e poder publico promover projetos que contribuam para preparar
os adolescentes e jovens ao mercado de trabalho, formando profissionais conscientes e
responsaveis; enquanto AMB desejamos preparar adolescentes em vulnarabilidade social para este

futuro.

Objetivo Geral — Profissionalizar e integrar o adolescente em vulnerabilidade social, de ambos
os generos, na faixa etaria de 14 anos a 17 anos para insergdo no mercado de trabalho, pelo
periodo de 12 meses.

Objetivos Especificos —

- Promover capacitagéo para adolescentes, preparando-os através de oficinas para insergéo no
mercado de trabalho;

- Promover conhecimento dos adolescentes em vulnerabilidade social em relagdo ao direito a
profissionalizacdo e a diferen¢a do trabalho infantil;

- Ampliar o universo social, etico e profissional de adolescentes em vulnerabilidade social.

* Adolescentes de ambos os género com idade entre 14 anos a 17 anos, priorizando
0s que se encontram em situagéo de vulnerabilidade ou risco social.

» Executar 24 Oficinas para inseri-los no mercado de trabalho, utilizando de capacitacéo e
preparacao de 36 adolescentes.

FV
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. ambamissacamb.org
www missaoamb org

¢ Para execucdo dos objetivos estabelecidos no Plano de Agéo, iremos utilizar de oficinas a cada
15 dias com duragao de 3 horas, oficinas estas que seréo trabalhados temas relacionados a
testes vocacionais, organizagdo, comunicacéo e relacionamento, mercado de trabalho,
respeito, a visdo e missdo da empresa, perfil comportamental, resolugdo de conflitos,
desenvolvimento com pacote office, DISC e outros.

» Atenderemos adolescentes de 14 anos a 17 anos, com 4 turmas totalizando 36 vagas, sendo
16 vagas na Unidade do Rocio | e 20 vagas na Unidade da Vila Rosa, atenderemos estes
grupos de forma quinzenal 1 vez por dia, no periodo vespertino e matutino, sendo 2 grupos
pela manha e 2 grupos a tarde.

e O Publico atendido sera os adolescentes do publico prioritario do SCFV e encaminhados pelo
CRAS e CREAS;

¢ O Cronograma de Atividades é anual , com indicagdo dos responsaveis:

ATIVIDADES Mésou| 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12| Responsavel
bimestre
Ampliacéo da Més X Coordenagao
divulgagao do
Projeto Linha
Nova,
principalmente
orientando a faixa
etaria de
atendimento.
Inscricdo dos Mensal X Coordenacéo de
adolescentes. execucao
Introducéo e Mensal X Psicologo
objetivos do
Projeto Linha
Nova.
Direito a Mensal X Oficineiro
Profissionalizagéo
e Protecao no
Trabalho.
Oficina de Pacote | Mensal X | X [ X [X | X | X | X | X | X X X Professor
Office
Planejamento e Mensal X Oficineiro
organizagao do
adolescente no
espaco de
trabalho
A conciliagdo de | Mensal X Oficineiro
estudar e
trabalhar,
desafios do
primeiro
emprego.
Comunicagado Mensal X Oficineiro
assertiva e
relacionamento
profissional no

FV
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Associacao
Menonita
Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. ambamissaoamb.org
WA Missaocamb.org

trabalho

Os sonhos Mensal
precisam sair da

| _gaveta.

Oficineiro

Motivacbes que Mensal
desenvolvemos
para permanecer
no ambiente de
trabalho, sonhos

e perspectivas.

Oficineiro

Espiritualidade no | Mensal
mundo do

trabalho

Oficineiro

Misséo, visdo e Mensal
valores de uma
empresa e a

necessidade de

entende-las.

Oficineiro

Trabalho em Mensal
equipe e o perfil

comportamental

Psicologo e
oficineiro

Lei do Aprendiz e
seus direitos
conquistados.

Mensal

Oficineiro

Preparacéo de Mensal
curriculos e como
se portar em
entrevistas de

emprego

X Oficineiro

Direitos X
Trabalhista
conforme CLTe a
importancia de
apreende-los.

Plano deTrabalho;

¢ Os indicadores sdo utilizados para verificar se os objetivos geral e especificos
propostos estao sendo alcangados, no periodo determinado para a execugéo do

Oficineiro

para os
adolescentes em
vulnerabilidade
social, com intuito
de competirem no
mercado de
trabalho com
maior

Descrigéo da Vagas Responsavel Frequéncia Instrumento de Porcentagem
Agdo Monitoramento
Promover oficinas| 36 pessoas | Coordenagio Quinzenal | Lista de presenca 90%
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Associacao
m Menonita
4 Beneficente

Rua Josg Adriano de Freitas 427
Palmerra - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. amb amissacamb.org
www missacamb org

conhecimento.

Promover a 36 pessoas | Coordenagédo de | Quinzenal Lista de presenca 100%
construgédo de execucio

projetos de vida
com intuito de um
futuro melhor paral
adolescentes em
situagdo de
vulnerabilidade
social

Promover o 36 pessoas Oficineiro Mensal Relatério de oficina 100%
autoconheicmento)

facilitando ao
adolescente
descobrir seus
limites e
potencialidades
que podem ser
aplicadas no
mercado de
trabalho.

Ampliar 36 pessoas Oficineiro Mensal Lista de presenca 90%
conhecimento

ético, profissional
e social dos
adolescentes
inseridos no
Projeto Linha
Nova

Nova, através de lista de presenca, reunides de equipe mensais e avaliagdo dos participantes ao final
de cada oficina através de questionario semi-fechado, que sera elaborado pelo coordenador do
Projeto.

Além de informar ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente quantos
participantes foram inseridos no mercado de trabalho, possibilitando desta forma o resultado final de
execucao do Projeto.

Também o monitoramento e avaliagdo da execucdo do Projeto ocorre através do SIT, com

isitas do fiscal na instituicdo, bem como possivel fiscalizagcao do CMDCA.

Ademais o processo de monitoramento e avaliagao € um instrumento importante para verificar
0 planejamento e execugdo do projeto, bem como propor mudancgas se necessarias no decorrer do
desenvolvimento do mesmo, possibilitando a correcéo de desvios.

O monitoramento e avaliagdo sera realizado pelos profissionais envolvidos no Projeto Linha
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Associacao
m Menonita
_ Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. amb amissacamb.org
www missacamb org

Palmeira, 22 de fevereiro de 2023.

B D
Willi Dyck

Presidente da Associagdo Menonita Beneficente-Amb
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua. Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000

T.';\I 042-3252-4350

E-mail. ambamissacamb.org

www missacamb.org

PLANO DE APLICAGAO

Organizagédo da Sociedade Civil:
ASSOCIAGCAO MENONITA BENEFICENTE - AMB

CNPJ:
81.078.297/0001-00

ltem Especifcagédo

Valor Total

01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Aparelhos e Utensilios Domésticos 3.000,00

Mobiliario em Geral 66.200,00

Qutros Materiais Permanentes 39.000,00
02 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

PESSOA JURIDICA

QOutros Servigos de terceiros

Pessoas Juridica 20.000,00

TOTAL DE DESPESAS (01+ 02) 128.200,00

Palmeira, 22 de fevereiro de 2023.

AL il

Willi Dyck

Presidente da Associagdo Menonita Beneficente-Amb

SCUFV
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Amb

Associacao
Menonita
Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000

Tel 042-3252-47350
E-mail. ambamissaocamb.
www missacamb.org

org

PLANO DE APLICACAO DETALHADO

ACOLHIMENTO, REINSERCAO FAMILIAR, FAMILIA EXTERNA E SUBSTITUTA.

RECURSOS ORIUNDOS DO FMAS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

DESDOBRAMENTO | DESCRIGAO DO ITEM UNID | QUANT. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
APARELHOS E
UTENSILIOS VENTILADOR 50cm 127V Unid 10 300,00 3.000,00
DOMESTICOS
SOMA 3.000,00
RECURSOS ORIUNDOS DO FMAS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
DESDOBRAMENTO | DESCRICAQO DO ITEM UNID | QUANT. | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
MESAS DE REFEITORIO COM 2 BANCOS Unid 10 2.350,00 | 23.500,00
MOBILIARIO CADEIRA E CARTEIRA ESCOLAR Unid 30 1000,00 | 30.000,00
EM GERAL CADEIRA EXECUTIVA DE ESCRITORIO Unid
05 980,00 4.900,00
COM RODINHAS
ARMARIO DE ACO COM DUAS PORTAS Unid 06 1300,00 7.800,00
SOMA 66.200,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA
DESDOBRAMENTQ | DESCRICAQ DO ITEM UNID | QUANT. | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
CONSULTORIAS E TREINAMENTOS
(Oficinas para os adolescentes com
profissionais capacitados com duracdo
de 8 horas para cada grupo)
SERVICOS - Oficina Direito a Profissionalizacdo e
DE TERCEIROS Protegdo no Trabalho Unid
PESSOA JURIDICA - Oficina Lei do Aprendiz e seus direitos 05 4,000,00 | 20.000,00
conquistados.
- Trabalho em equipe e o perfil
comportamental.
- Aplicacdo de Testes psicologicos
- Resultados e autoconhecimento do
perfil do adolescente.
SOMA 20.000,00
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Associacao
m Menonita
y Beneficente

Rua: José Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP: 84130-000
Tel: 042-3252-4350

E-mail: amb@missacamb.org
wAw.missaocamb.org

UIPAMENTOS E MAT

RE

DO FMAS

EQ ERIAL _PERMANENTE
DESDOBRAMENTO | DESCRIGAO DO ITEM UNID | QUANT. | VALOR VALOR
UNIT. TOTAL
OUTROS MATERIAIS | TENDA PIRAMIDAL 10 X 10 Unid | 01 23.000,00 23.000,00
PERMANENTES TENDA PIRAMIDAL 5 X 5 Unid | 01 9.000,00 9.000,00
TENDA PIRAMIDAL 3 X 3 Unid | 01 7.000,00 7.000,00
TOTAL 39,000,00

Palmeira, 22 de fevereiro de 2023.

Willi Dyck

Presidente da Associagdo Menonita Beneficente-Amb

Conta Bancaria:

, l 2 s Sevigo de
St el Wl CNPJ: 81.076.297/0001-00 Convivéncia
C/C 8500-6 . C/Coosi8-9 Insc. Estaclual 90148993-42 » e Fortalecimento
Agéncia 0957-1 | Agéncia 0056 - de Vinculos
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua Jose Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP 84130-000
Tel 042-3252-435C

E-mail. ambi missacamb.org
waw missagamb arg

ETAPAS E FASES DE EXECUGAO

ETAPAS/FASE DE EXECUGCAO PREVISAO VALOR PREVISTO
ESPECIFICAR
INICIO TERMINO
Etapa- A definir Més 01 Més 12 R$ 128.200,00

Palmeira, 22 de fevereiro de 2022.

A

Willi Dyck

Presidente da AMB-Associacao Menonita Beneficente
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Amb

Rua: José Adriano de Freitas 427
Palmeira - PR - CEP: 84130-000
Tel 042-3252-4350

E-mail. amb@amissacamb.org
WA mMissaocamb.org

Associacao
Menonita
Beneficente

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES VALOR A SER RECEBIDO DESPESAS
Parcela unica R$ 128.200,00 128.000,00
128.200,00

Palmeira, 22 de fevereiro de 2022.

< 2

Willi Dyck

Presidente da AMB-Associagao Menonita Beneficente

S FV

Processo Agrupado - Pagina 22 / 71 - Gerado em 17/03/2026




Associacao Rua. Jose Adriano de Freilas 427 - Palmeira PR - Brasil
i CEP: - - Tel. 042-3252-435
Menonita E .84_130 000 .T(\l.o.q? 335 43“30 - .
E-mail ambamissacamb org - wwwmissacamb org
Beneficente instagram.com/missac_amb

DECLARACAO DAS CERTIDOES

Eu,_Willi Dyck, representante legal da Associacdo Menonita Beneficente-AMB, em atendimento 3

politica de controle interno e externo da utilizagdo de recursos publicos decorrentes das transferéncias

voluntdrias sob pena de responsabilizagdo do tomador e da concedente, é de ciéncia e aceite da OSC

que durante a vigéncia da parceria deverd manter atualizadas todas as certiddes, inclusive para as

solicitacdes de pagamentos. Sdo elas:

-Certiddo Negativa de Tributos Municipais

-Certidao Negativa de Tributos Estaduais

-Certiddo Negativa de Tributos Federais (Contemplando débitos previdenciarios e de terceiros)
-Certiddo Liberatdria de Transferéncias Voluntarias Municipal

-Certidé@o Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana

-Certificado de Regularidade do FGTS

-Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

Palmeira, 03 de fevereiro de 2023

Willi Dyck
Presidente da AMB

Conta Bancdria:

Banco do Brasil S/A
Rua Conceigdo, 580
CEP: 84130-000
Palmeira — PR

Banco Ital Entidade Filantrdpica n2 44006.002015/96-71
C/C: 8500-6 Rua Conceigdo, 380 C/C:00818-9 Ut. Publica Federal n2 18.632/93-41
Agéncia: 0957-1 CEP: B4130-000 Agéncia: 0956 CNPJ: 81.078.297/0001-00
BIC: BRASBRRICTA Palmeira — PR BIC: IATUBRSPCTA Insc. Estadual n? 90149993-42
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DOCUMENTOS BANCO DE PROJETOS FMDCA

Entidade: ﬂ( M ?) Data: (}2_ 001. LD

1-copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da

Lei n® 13.019, de 2014,

2-copia da Ata de Eleicdo; (”

3-copia legivel da Cedula de identidade (RG) e CPF do representante legal da entidade, caso a proposta seja
apresentada por Orgdo da Administracao Publica Municipal & necessario apresentar ainda, copia do Decreto

de Nomeacao. (7

4-comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacdo da sociedade civil existe ha, no

minimo, trés anos com cadastro ativo; (/

S-comprovantes de experiéncia prévia na realizacio do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante

de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:_'__:/

a)instrumentos de parceria firmados com o¢rgdos e entidades da administragéo publica, organismos

internacionais, empresas ou outras organizacées da sociedade civil;
b)relatérios de atividades com comprovacgéo das acdes desenvolvidas:

c)publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizacdo da

sociedade civil ou a respeito dela;

d)curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros,

associados, cooperados, empregados, entre outros;

e)declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicées de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,

comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f)prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade civil:
6-Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unigdo; C_~
7-Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS; <~
8-Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; ¢~

9-Certiddo de Débitos com o Concedente: >

10-Certid&o Liberatoria do Concedente; ("~

11-Em caso de OSCIP apresentar certiddo comprovante:
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c/

12-Certiddo do Tribunal de Contas do Parana;
13-Certidao negativa de Débitos Tributérios e Divida Ativa Estadual, <~

14-Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacéo da sociedade civil, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e

numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles; (-

15-Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderecgo por ela

declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo; (-

16-Declaracio do representante legal da organizacéo da sociedade civil com informagéo de que a organizagao
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as

quais deverao estar descritas no documento; e /-

17-Declaracéo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalagoes e

outras condi¢cdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da

parceria; [,/
18-Declaracéo de Capacidade Técnica e Operacional o

19-Comprovar através de documento proprio que € regida por normas de organizagdo interna que preveja,

expressamente: ("

a)objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,

b)que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta

20-Declaragao de guarda e conservacao de documentos "

21 - Lista de criancas e adolescentes nas faixas etarias contendo nome, idade e NIS.

22 — Apresentacéo do comprovante de Inscricdo no CMDCA atualizada. -
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Estatuto da (" Nakadom

Associagdo Menonita Beneficente — AMB g ira >
CAPITULO |
DENOMINAGAO - SEDE -~ DURACAO

Art. 1.2 A Associagio Menonita Beneficente fundada em 19 de Agosto de 1988, denominada
simplesmente nestes Estatutos, pela sigla "AMB”, registrados sob o n2 503 do Livro “A-03 do Servico
de “Registro de Titulos e Documentos e civil das pessoas juridicas” da Comarca de Palmeira -
Parana, € uma associaciio, de carater assistencial e cultural, de fins n3o lucrativos e economicos,
com sede na Rua Jose Adriano de Freitas, 427 Rocio |, Palmeira — Parana e seu foro juridico na

comarca da Palmeira — Parana, com prazo de dura¢do indeterminado e seu ano fiscal coincidira com
0 ano civil.

CAPITULO Il
OBIJETIVOS

Art.22 - A AMB tem por objetivo exercer a assisténcia social, cultural e espiritual, nas suas diversas
modalidades, sem qualquer discriminagdo de cor, raca, nacionalidade, credo politico ou religioso.

Pardgrafo Unico: Para a execucdo de seus objetivos a AMB se propde a manter atividades
educacionais e assistenciais, desenvolvendo, dentro de suas possibilidades, as seguintes atividades:

a) Propagar o evangelho de Jesus Cristo
b) Produzir e distribuir literatura crista no pais fora dele;
¢) Promover a educacio e formacgao profissional;

d) Criar e manter centros comunitarios, creches, abrigos, casas lares, asilos e outros;
e) Dar assisténcia de satde;

f) Oferecer assisténcia ao pequeno agricultor;
B) Prestar assisténcia a familia carente;

h) Firmar parcerias ou convénios com entidades governamentais e nio governamentais:

CAPITULO Il

Art. 3.2 - Poderdo integrar o quadro social, em numero ilimitado, todas as pessoas que se
enquadram nos objetivos da AMB, sem distingdo de cor, raca, nacionalidade e credo politico.

Pardgrafo Primeiro: Serdo admitidos como associados os candidatos convertidos a Jesus Cristo,
pertencente a uma lgreja, seguidor do ensino Biblico, que mediante proposta assinada por dois
diretores tiverem sua inscricdo aprovada em Assembléia Geral Ordinaria.
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Pardgrafo Segundo: Os associados Fundadores e Efetivos ndo respondem subsidiariamente pelas

obrigag¢des fiscais, financeiras e tributarias da AMB, nem esta responde pelas obrigagbes por eles
contraidas.

Art. 42 - A AMB tera as seguintes categorias de Associados e colaboradores.

a) Associados Fundadores — os que compareceram, deliberaram e firmaram a ata de
constituicdo desta associagio;

b) Associados Efetivos — os que foram admitidos posteriormente 3 fundacio;

¢) Colaboradores Beneméritos — os que por op¢do prépria e/ou decisio da Assembléia se
torna colaboradores da AMB, tendo direito de voz e ndo voto, nem ser votado, ndo
compondo o quorum da Assembléia.

Art.52 - S3o deveres dos Associados Fundadores e Efetivos:

a) Contribuir para que a AMB alcance seus objetivos;

b) Cumprir com as decisdes tomadas em Assembléia Geral;

c¢) Cumprir com os estatutos e o regimento interno:

d) Participar das Assembléias Gerais;

e) Desempenhar com dignidade os cargos para os quais forem eleitos;

Art.62. — S3o direitos dos Associados Fundadores e Efetivos:

a) Votar e ser votado;
b) Assistir as reunides com direito 3 voz e voto;

c) Analisar balancos e balancetes, receber informagGes sobre o andamento dos projetos
executados e opinar pelos mesmos.

Pardgrafo Unico: £ vedado aos Associados que mantém vinculos empregaticios com a AMB ser
votados para Conselho Fiscal ou Diretoria.

Art. 7.2 Havera exclusdo do quadro de Associados:

a) O pedido por escrito do Associado;

b) Por proposta da Diretoria 3 Assembléia Geral;

c) Por falecimento;

d) Falta de participacdo em quatro assembléias consecutivas ndo apresentando
justificativa;

e) Quando apresentar conduta nio condizente com 0s principios mencionados no art.3.2
paragrafo primeiro.

f) Quando o associado prejudicar o bom andamentog_o_t(_abalho da AMB.

AL
A8
S

=%
f -
s o

\'J-:'-'.'I\""-'-:"' j
\ i L 7
A\ -\ &
N\~ \
N i L
N7 -

Processo Agrupado - Pagina 27 / 71 - Gerado em 17/03/2026



Pardgrafo primeiro: Em caso de exclusio o associado sers comunicado por escrito 30 dias antes da

Assembléia Geral convocada especificamente para este fim, assegurando amplo direito de defesa
mediante procedimento estabelecido no edital de convocagdo.

Paragrafo segundo: A exclusio serd pela Assembléia Geral, convocada para tais fins, por voto
secreto, devendo ter maioria absoluta dos votos presentes.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art.8.2 Constituem-se recursos Financeiros da AMB:

a) Auxilios Financeiros de pessoas fisicas e juridicas;

b) ContribuigGes, repasses, auxilios ou verbas, oriundos de convénios, parcerias, acordos,
ajustes ou contratos;

c) Subvencdes e auxilios de qualquer natureza, concedidos pelos poderes publicos ou
instituicoes privadas, pessoas fisicas e juridicas;

d) Contribuicdes dos Associados, desde que estabelecidas em Assembléia Geral;

e) Recursos oriundos de eventos beneficentes:

Art.9.2 - O Patriménio da AMB é constituido de:

a) Bens moveis e imdveis adquiridos;
b) Doagdes, legados, herancas de pessoas fisicas ou a ela transferidas por Pessoas juridicas:
c) Doag¢des governamentais de convénios, parcerias e fundos;

Art.10.2 - O Patriménio da AMB sera aplicado exclusivamente no Pais e no desenvolvimento dos fins
sociais a que a AMB se propde.

Paragrafo Primeiro: Os Associados e colaboradores da AMB ndo tém direito individual sobre o
patriménio e recursos financeiro.

Paragrafo Segundo: Qualquer bem maével ou imével s6 poder3d ser vendido, alienado e ou onerado

mediante autoriza¢do da Assembléia Geral.

Art.11.2 - em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
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CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.12.2 - A assembléia geral é o 6rgdo maximo e é constituida de todos os Associados dentro dos
limites do estatuto, serdo convocadas pelo Presidente, este se negando, subscrito por quatro (04)
membros da Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou ainda, subscrito por 1/5(hum quinto) dos
Associados Fundadores e Efetivos e terdo sua convocagdo anunciada mediante simples edital com
antecedéncia de 14 dias, afixado na sede da AMB, mediante circulares enviadas a todos os
Associados através do correio, em m3os ou meios eletrénicos de comunicacdo. As Assembléias
Gerais serdo realizadas em primeira convocagdo com a presenga de metade mais um dos socios, e

em Segunda convocacdo, apds trinta minutos, com no minimo quinze (15) dos Associados
presentes.

Paragrafo Primeiro: Excetua-se no quorum de convocagdo a previsdo do artigo 29 e no caso de

destituicdo de qualquer diretor quando o quorum em primeira convocagdo contar com a maioria
absoluta dos Associados e com no minimo 1/3 na segunda convocacio.

Paragrafo Segundo: O edital de convocacio devera conter:

a) Adataem que sera realizada a Assembléia;
b) O hordrio da primeira e segunda convocagao;
¢) O Local;

d) A Ordem do dia;

e) Numero dos Associados;

Paragrafo Terceiro: As tomadas de decisdes na Assembléia Geral da AMB serdo por maioria simples
de voto dos presentes exceto os casos especificos previstos neste estatuto;

Paragrafo Quarto: As Assembleias Gerais Ordinarias e Assembleias Gerais Extraordindrias poderao

ser realizadas por meios eletrénicos, quando se fizer necessarios, obedecendo os mesmos critérios
de convocagdo do que as Assembleias presenciais;

Paragrafo Quinto: A participagdo dos associados também podera ser feita por meios eletrénicos,

quando impedidos de participarem presencialmente, tanto nas Assembleias realizadas
presencialmente como por meios eletrénicos;

Art.13.2 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria realizada no primeiro trimestre do ano:

a) Discutir e votar o balango financeiro, apds parecer do Conselho Fiscal;
b) Admitir e desligar associados:

c) Deliberar sobre outros assuntos de interesse da AMB;

d) Receber o relatério anual da AMB: e
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Paragrafo Unico — A Assembléia Geral Ordinaria realizada no quarto trimestre do ano tera fins
especificos de:

a) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
b) Deliberar sobre os assuntos de interesse da AMB;

c) Discutir e aprovar os programas gerais e plano anual de atividades e seu orcamento;

Art.14.2 - As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo realizadas sempre quando se fizerem
necessarias, desde que convocadas na forma prevista neste estatuto;

Art.15.2 - Serdo impedidos de exercer direitos e fungdes os Associados da AMB nos casos previsto
deste estatuto e que estejam em processo de exclusio.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art.16.2 - A diretoria é composta por sete (07) membros e dois (02) suplentes, a saber: (01)
Presidente um (01) Vice-Presidente, um (01) Primeiro — Tesoureiro; um (01) Segundo — Tesoureiro;
um (01) Primeiro — Secretario; um (01) Segundo Secretario e um (01) Conselheiro e dois Suplentes.

Pardgrafo Unico: Os membros da Diretoria e seus suplentes serdo eleitos em Assembléia Geral
Ordinaria, para um mandato de (02) anos.

Art.172 - Compete a Diretoria

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes da Assembléia Geral;
b) Delegar a execugdo do trabalho conforme a deliberagio;

c) Admitir e demitir Funcionarios;

d) Gerir finangas, administrar o patriménio e executar as atividades afins da AMB;

e) Aprovar convénios, ajustes e acordos:

f) Examinar relatorios dos diversos setores;

g) Nomear membros de comissdes e acompanhar seu trabalho:

h) Submeter a Assembléia Geral as propostas da admissdo e exclusdo de Associados:

Art.18.2 - A Diretoria se reunird se ordinariamente uma vez por més e quantas vezes forem

necessdrias com a presenca de pelo menos quatro (04) de seus membros, sendo que as decisdes
serdo aprovadas pela maioria da diretoria. Das reunides sera lavrada a ata em livro proprio.
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Paragrafo Unico: O membro da Diretoria que faltar sem justificativa em (03) reunides Ordinarias
consecutivas e ou seis (06) intercaladas durante o ano perdera, nas formas previstas neste estatuto,
0 mandato ou ainda quando sua conduta ética e moral ndo condizer com os objetivos da AMB.

Art.19.2 - Compete ao Presidente:

a) Representar a AMB, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) Convocar e dirigir as reunides da Diretoria e Assembléias Gerais;

c) Movimentar com duas assinaturas autorizadas contas bancarias da AMB, sempre quando o
valor for superior a RS 10.000,00 e nos demais casos como assinatura Gnica.

d) Apresentar a Assembléia Geral o relatorio anual das atividades da AMB;

e) Delegar poderes a funcionarios Administrativos

f) Assinar em conjunto com o (a) secretario (a) atas e documentos.

Art.20.2 - Compete ao Vice — Presidente:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos e vacancia;

Art.21.2 - Compete o primeiro — Tesoureiro:

a) Responsabilizar-se pelo correto registro do patriménio e operagdes financeiras, pela
apuragdo das contas de resultado do balanco geral, orcamento anual, relatérios e outros

relacionados com o desempenho das fungdes, assinarem os documentos que dizem respeito
a tesouraria e ou juntamente com o presidente.

b) Gerenciar e coordenar as atividades que lhe competem

c) Assinar ordens de pagamentos e cheques com duas assinaturas autorizadas sempre quando
o valor for superior a RS 10.000,00 e nos demais casos como assinatura tnica.
d) Delegar poderes com autoriza¢do da Diretoria.

Paragrafo Unico: Compete ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro Tesoureiro em seus
impedimentos e vacancia.

Art.22.2 - Compete ao Primeiro Secretdrio

a) Substituir o Vice — Presidente em seus eventuais impedimentos:;
b) Elaborar e redigir documentos da AMB;

c) Secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e Assembléias Gerais;
d) Guarda de documentos e arquivos da AMB;

e) Assinar contratos e documentos constitutivos de obriga¢des, juntamente com o Presidente e
ou Tesoureiro;

e |
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Paragrafo Unico: Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretirio em seus
impedimentos e vacancia.

Art.23.2 - Compete ao Conselheiro, representar os interesses dos Associados;

Art.24.2 - Compete ao Suplente participar das reunides da diretoria, devendo aceitar a convocacio

para substituir algum membro em sua falta. Substituir os cargos de 2.2 Tesoureiro, 22 Secretario e
conselheiro em suas vacancias.

DO CONSELHO FISCAL

Art.25.2 - O Conselho Fiscal é composto por trés (03) Associados eleitos em Assembléia Geral, por
um mandato de dois (02) anos, permitida a reeleicdo sem limite.

Art.26.2 - Compete ao Conselho Fiscal

a) Fiscalizar o cumprimento do estatuto, regimento interno e decisdes da Assembléia Geral;
b) Verificar a contabilidade em seus aspectos contabeis e financeiros, dando parecer,
trimestralmente, podendo requisitar a diretoria a contratagdo de um contador para isso;

c) Convocar Assembléia Geral Extraordinaria quando achar necessario, dentro de suas
atribuicées.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art.27.2 - Promover as eleicdes de Diretoria e do Conselho Fiscal e demais funcdes eletivas sera

constituido uma comissdo eleitoral composta de 03 (trés) Associados em Assembléia geral no 1.2
trimestre.

Paragrafo Primeiro: Para os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal é vedada a eleicdo do conjuge,
pais, irmaos, filhos entre si.

Paragrafo Segundo: Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos, podendo

haver a reelei¢do ad infinitum, sendo ilimitado. Sendo cada mandato limitado ao periodo de 2 (dois)
anos.

Paragrafo Terceiro: As eleicdes da Diretoria e Conselho Fiscal serdo feitos por escrutinio secreto,
podendo ser de uma Unica vez todos os cargos. s
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CAPITULO ViII
DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.28.2 - A AMB ndo renumera nem concede vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo

a seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores, doadores, colaboradores ou
equivalentes.

Paragrafo Unico: A AMB nio distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcela
do seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

Art.29.2- O presente Estatuto so podera ser alterado em Assembléia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para este fim com quinze (15) dias de antecedéncia com a presenca de
metade mais um (01) dos Associados em primeira convocac¢do ou um terco dos Associados em

segunda convoca¢do meia hora apds, mediante voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos Associados
presentes.

Art.30.2 - A dissolugdo da AMB s6 podera ser decidida por duas Assembléias Gerais Extraordinarias
sucessivas, realizadas e convocadas para este fim com intervalo de hum (01) més.

ART.31.2 - Os casos omissos serdo discutidos em Assembléia Gerais dentro do espirito deste
Estatuto.

ART.32.2 - O presente Estatuto entrara em vigor por ocasido na data de seu registro no Servico de
“Registro de Titulos e Documentos e civil das pessoas juridicas” da Comarca de Palmeira — Parana.

Art.332 - O Lar de Criangas Esperanca Viva — Lar Levi abriga criangas de 0-18 anos em suas Casas
Lares. (Medida proviséria) Conforme o Estatuto da Crianca e Adolescente, artigo 90.

Art.342 - A escrituragdo contabil financeira sera realizada de acordo com os principios fundamentais

de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204,
de 2015).

-

Palmeira, 30 de Novembro de 2021. A

f
\.
J
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Tel: (+55) 42 3252-4350 / 3254-1311 — Homepage: www.missaocamb.org - E-mail: =
amb@missaoamb.org

Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 24 de novembro de 2021 com segunda chamada
as 19:30h nas dependéncias da Igreja Evangélica Irm3os Menonitas de Witmarsum, Palmeira/PR
com a presenga de 29 associados na forma presencial e 10 de forma online, sendo estes Werner
Diick, Diethard Pauls, Horst Kroeger, Myrta Kroeger, Pedro de Oliveira, Gerald Munch, Monika
Penner Pauls, Sonia Kasdorf, Verena Dick Bordinhdo e Ute Funck Warkentin, totalizando 39
associados.

1. Introducdo: José Kreusch faz a introdugdo animando a esperar confiante em Deus baseado na
histaria do povo de Israel saindo do Egito.

2. Abertura da AGO: O presidente Willi Dyck declara aberta a assembleia geral ordinaria e faz a
leitura da convocagdo e ordem do dia da referida assembleia.

3. Christian da um informe sobre o procedimento da AGO e de como sera realizada a participagdo
daqueles que estdo online.

4. Eleicdes: Foi apresentada a chapa unica com a seguinte composi¢do: Presidente - Willi Dyck, Vice-
presidente - Marcos Boldt, 12 Tesoureiro - Daniel Friesen, 22 Tesoureira - Rose Kroker, 12 Secretaria
- Hannelore Isaak, 22 Secretaria - Ute Funck Warkentin, Conselheiro - Heinz Glinther Pauls, Suplentes
Manfred Epp e Marly Cnossen Pauls. Conselho fiscal - Christof Pauls, Walter Kroker e Diethard Pauls.
A eleigdo segue com cédulas e contagem de votos.

5. Venda das Kombis 1 e 3 e caretinha: A Diretoria prop0e para a AGO a liberacdo da venda das
Kombi 1 (APK-6755) e Kombi 3 (AXQ-4768) e a caretinha (AlQ-1607). Foi sugerido a venda e a
Assembleia aprova a venda dos mesmos.

6. Aluguel da Unidade de Witmarsum e terrenos: O Christian Pauls informa das vendas dos cinco
lotes da unidade de Witmarsum, cada lote tem a sua propria escritura. A sede n3o estd a venda.
Christian também informa a aplicacdo desse dinheiro arrecadado que foi dividido em quatro partes.
A sede de Witmarsum hoje ndo esta mais alugada, nas proximas reunides do Conselho
Administrativo e Diretoria vai ser visto o que fazer com a Sede em Witmarsum.

7. Identidade visual da AMB: Christian informa que estamos trabalhando na identidade visual da
AMB, ainda ndo temos uma proposta concreta sobre o visual; em margo de 2022 iremos apresentar
esta proposta para os Associados em Assembleia.

8. Plano de Acdo: Aline apresenta o plano de agdo de 2022. Plano de a¢do aprovado pela Assembleia.

9. Obreiros e Voluntdrios: Temos os seguintes novos obreiros e voluntarios: Carlos, Lilian, Graciela,
Karoline, André e Christine. Temos obreiros que estdo abrindo vagas na AMB estdo indo para outro

ministério que sdo Jiirgen e Kallyne, sendo assim temos uma vaga para o Apadrinhamento de Familia
e outra vaga para o curso biblico.

10. Testemunhos de Projetos: Jirgen da testemunho sobre o Apadrinhamento Familiar; segue o
testemunho de Claudinei sobre o projeto Acao Contra Fome; em sequéncia Dalceliz da testemunho
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sobre o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. José testemunha do alcance das
pessoas com o evangelho.

12. Resultado das EleicGes: A chapa unica com os seguintes nomes que foram eleitos para o biénio
2022/2023 com seus respectivos cargos como segue: Presidente: - Willi Dyck, Nac. Alem3, Pastor,
willidyck (ohotmail com, casado, telefone (42) 99153-7711, portador do RG V287189-G e CPF 010.413.319-
83, Colonia Witmarsum, Palmeira PR, CEP 84130-000, Vice-Presidente — Marcos Henrique Boldt, Nac.
Brasileiro, Empresario, casado, marcosboldt@hotmail.com, telefone (41) 99936-9607, portador do RG
4.387.820-4 e CPF 735.518.219-68, endereco Rua Pard, n? 1132, Bairro Agua Verde - Curitiba-PR, CEP 80.610-
020, 1¢ Tesoureiro — Daniel Friesen, Auténomo, Nac. brasileiro, daniel.friesen59@hotmail.com , casado,
telefone (42) 99580-5111, portador do RG 1.297.938 e CPF 410.555.439-53, morador de Palmeira - PR - Rua
BR 277, s/n, CEP 84.130-000, 22 Tesoureira Rosvita Ladwig Kroker, Comerciante, Nac. brasileira,
wilterhronordinle demane o, casada, telefone (42) 99121-5853, portadora do RG 4.814.371-7 e CPF
747.193.199-04, moradora na Colénia Witmarsum, s/n Palmeira PR CEP 84.130-000, 12 Secretdria —
Hannelore Isaak, Nac. Brasileira, Dona de casa, isaak.hannelore@gmail.com, telefone 42 — 99993 1241,
portador R5 11526497, e CPF 023.133.119-37, morador da Colénia Witmarsum s/n — Palmeira — PR, CEP
84.130-000 22 Secretdria — Ute Funck Warkentin, Dona de casa, Nac. Alem3, utewarkentin@gmail.com ,
casada, telefone 42 — 3254 1264, portador rg V 086399-0 e CPF 006.723-32, morador da Colénia Witmarsum
s/n - Palmeira — PR, CEP 84.130-000, Conselheiro — Heinz Guenter Pauls, Agricultor, Nac. brasileiro,
fazendap. i netaleyanoo com b, casado, telefone (42) 99933-1133, portador do RG 3.130.448-2 e CPF
473.054.369-68, moradora da Colénia Witmarsum s/n — Palmeira — PR, CEP 84.130-000, Suplente — Marly
Cnossen Pauls, Nac. Brasileira, Dona de casa, marly cnossen@yahoo.com.br, telefone 42 — 9993406354,
portador RG 7.301.633-9, e CPF 032.993.069-95, morador da Colénia Witmarsum s/n — Palmeira — PR, CEP
84.130-000 Manfred Epp, Agricultor, Nac. brasileiro, manfredepp@uol.com.br, casado, telefone (42) 99102-
9124, portador do RG 1.152.652-7, CPF 426.920.919-49 morador na Colénia Witmarsum s/n Palmeira-PR,
CEP 84.130-000. Conselheiro Fiscal foram eleitos, Christof Pauls, Eng. Mecénico, Nac. brasileiro,
chrisio! : all.ea o, solteiro, telefone (41) 99507-0459, portador do RG 9.575.449-0, CPF 057.734.929-
54 morador na Colon:a thmarsum s/n Palmeira-PR, CEP 84.130-000. Diethard Pauls, Veterinario, Nac.
brasileiro, i iulstd@hotmall.com, casado, telefone (42) 98419 3365, portador do RG 3.862.051-7, CPF
581.331.519-53 morador na Colénia Witmarsum s/n Palmeira-PR, CEP 84.130-000. Walter Kroker,
empresario, Nac. brasileiro, walterkroker@gmail.com, casado, telefone (42) 99129 2486, portador do RG
523536, CPF 508.564.809-91 morador na Colénia Witmarsum s/n Palmeira-PR, CEP 84.130-000. Em
sequéncia segue uma oracao pelos eleitos feita por Claudinei.

A AGO termina as 21h03m. O presidente Willi Dyck encerra esta AGO. Eu, Ute Funck Warkentin
redlgl esta ata, que vai assinada por mm1 e pelo presidente Willi Dyck.
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Willi Dyck/Presidente

Conla Bancaria:

Banco do Brasil §/A Banco Itau Entidade Filantrépica n? 44006.002015/96-71
Rua Conceiciio, 580 C/C: 8500-6 Rua Conceigdo, 380 C/C. DOB1E-9 Ut. Publica Federal n® 18.632/93-41

CEP: 84130-000 Agencia: 0457 1 CEP: 84130-000 Agéncia: 0956 CNPJ: 81.078.297/0001-00

Palmoira - PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira - PR BIC: ITAUBRSPCTA Insc. Estaciual n® 90149993-42
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Ata de posse da diretoria eleita para o biénio 2022 — 2023. A Assembleia Geral Ordindria foi realizada no dia 24 de
novembro de 2021, nas dependéncias da Igreja Evangélica Irmdos Menonitas de Witmarsum. Eleitos para este
biénio foram: Presidente: - Willi Dyck, portador do RG V287189-G e CPF 010.413.319-83, Col6nia Witmarsum,
Palmeira PR, CEP 84130-000, Vice-Presidente — Marcos Henrique Boldt, portador do RG 4.387.820-4 e CPF
735.518.219-68, endereco Rua Pard, n® 1132, Bairro Agua Verde — Curitiba-PR, CEP 80.610-020, 12 Tesoureiro —
Daniel Friesen, portador do RG 1.297.938 e CPF 410.555.439-53, morador de Palmeira — PR — Rua BR 277, s/n, CEP
84.130-000, 22 Tesoureira Rosvita Ladwig Kroker, portadora do RG 4.814.371-7 e CPF 747.193.199-04, moradora
na Col6nia Witmarsum, s/n Palmeira PR CEP 84.130-000, 12 Secretdria — Hannelore Isaak, portador RG 11526497,
e CPF 023.133.119-37, morador da Colénia Witmarsum s/n — Palmeira — PR, CEP 84.130-000. 22 Secretaria — Ute
Funck Warkentin, portador rg V 086399-0 e CPF 006.723-32, morador da Coldnia Witmarsum s/n — Palmeira — PR,
CEP 84.130-000, Conselheiro — Heinz Guenter Pauls, portador do RG 3.130.448-2 e CPF 473.054.369-68, moradora
da Colénia Witmarsum s/n — Palmeira — PR, CEP 84.130-000, Suplente = Marly Cnossen Pauls, portador RG
7.301.633-9, e CPF 032.993.069-95, morador da Colénia Witmarsum s/n — Palmeira — PR, CEP 84.130-000. Manfred
Epp, portador do RG 1.152.652-7, CPF 426.920.919-49 morador na Colénia Witmarsum s/n Palmeira-PR, CEP
84.130-000. Conselheiro Fiscal foram eleitos, Christof Pauls, portador do RG 9.575.449-0, CPF 057.734.929-54
morador na Coldénia Witmarsum s/n Palmeira-PR, CEP 84.130-000. Diethard Pauls, portador do RG 3.862.051-7,
CPF 581.331.519-53 morador na Colénia Witmarsum s/n Palmeira-PR, CEP 84.130-000. Walter Kroker, portador do
RG 523536, CPF 508.564.809-91 morador na Coldnia Witmarsum s/n Palmeira-PR, CEP 84.130-000. Em sequéncia
segue uma oragdo pelos eleitos feita por Claudinei. Esta diretoria deve assumir posse em dia 01 de Janeiro de

2022 e permanecer até o dia 31 de dezembro de 2023, assim o declara o Presidente, sendo nesta ata registrados
dados referente ao inicio e fim desta diretoria.

I. Foi concedido pela Assembleia Geral amplos. gerais e ilimitados poderes para o presidente Willi Dyck,
Nac. Alema, Pastor, willidvck@hotmail.com, casado, telefone (42) 99153-7711, portador do RG V287189-G e CPF
010.413.319-83, morador da Coldnia Witmarsum s/n Palmeira PR CEP 84.130-000, e o Tesoureiro — Daniel
Friesen, Autonomo, Nac. brasileiro, daniel.friesen39/@hotmail.com , casado, telefone (42) 99980-5111,
portador do RG 1.297.938 e CPF 410.555.439-53, morador de Palmeira — PR — Rua BR 277, s/n, CEP
84.130-000, Para que em nome da Associacdo Menonita Beneficente, movimentem as contas n2 8500-6 ,16576-
X, 16577-8, 24865-7, 25610-2, 25612-9, 26018-5, 26019-3, perante o BANCO DO BRASIL, agéncia 0957-1, e
movimentar a conta n2 506-1, 520-7 agencia 7632-5, perante o Banco do Brasil; a conta n? 00818-9 perante o ltau,
agéncia 0956; as contas 50086-0, 18512-5, 64044-1 perante o Sicredi, agéncia 0730; a conta n® 0604852-8 perante
o Bradesco, agencia 0430 podendo para tanto ajustar valor, clausula e condicSes de empréstimo / emitir chegues /
abrir contas de depdsito / autorizar cobranca / conceder abatimentos / caucionar titulos / receber, passar recibo e
dar guitacdo / confessar, transigir, desistir, efetuar acordos / solicitar saldos, extratos e comprovantes / requisitar
talondrios de cheques / autorizar débito em conta relativo a operacBes / assinar_contrato de cdmbio e seus
respectivos aditivos / assinar proposta de abertura de carta de crédito / assinar termo de transf de direitos sobre
carta de crédito / retirar cheques devolvidos / assinar carta vinculatéria e cartas de compromisso / endossar cheque
[ assinar instrucdo de crédito / requisitar cartdo eletrdnico / movimentar conta corrente com cartdo eletrénico /
emitir duplicatas / endossar duplicatas / descontar duplicatas / assinar proposta de empréstimo ou financiamento
/[ assinar orcamento / assinar mencdo adicional / assinar aditivo de qualquer espécie / emitir nota promisséria /
endossar nota promissoria / assinar contrato de abertura de crédito / efetuar transferéncias e pagamentos / efetuar
pagamentos por meio eletrénico / efetuar transferéncias por meio eletrénico / endossar titulos de crédito /
descontar titulos de crédito / sustar e contraordenar cheques / cancelar cheques / baixar cheques / efetuar resgates
e aplicacBes financeiras / cadastrar, alterar e deshloquear senhas / efetuar saques — conta corrente / efetuar saques
— poupanca / efetuar movimentagédo financeira no RPG / liberar arquivos de pagamentos no gerenciador financeiro

Conta Bancdria: : |

Banco do Brasil S/A | Banco Itau | Entidade Filantrépica n2 44006.002015/96-71
Rua Conceigdo, 580 C/C: 8500-6 | Rua Conceigdo, 380 C/C: 00818-9 ' Ut. Publica Federal n® 18.632/93-41

CEP: 84130-000 Agéncia: 0957-1 | CEP: 84130-000 Agéncia: 0956 | CNPJ: 81,078,297/0001-00

Palmeira — PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira — PR BIC: IATUBRSPCTA | Insc. Estadual n® 90149993-42
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[_solicitar saldos, extratos contas investimentos / solicitar saldos e extratos de operacdes de crédito / emitir
comprovantes / assinar contratos de cambio pronto / efetuar transferéncia para mesma titularidade / fechar
operacGes derivativas / encerrar contas de depdsito / receber e quitar, pelo vendedor, crédito de financiamento /
consultar obrigacdes do débito direto autorizado / amplos poderes para tratar de todos os assuntos, neqdcios,

direitos e interesses da outorgante, enfim, praticarem todos os atos necessdrios para o fiel cumprimento do presente
mandato.

A reunido termina as 21h03m. Eu, José Kreusch, na auséncia da 12 e 22 Secretdria, redigi esta ata que vai
assinada por mim e pelo presidente Willi Dyck.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO D CRIGAO
$1.076 2070001 00 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 537 08 ABERTURA

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE AMB

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AMB DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.11-5-05 - Condominios residenciais para idosos e deficientes fisicos

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a satde a portadores de distarbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares nao especificadas anteriormente

87.30-1-01 - Orfanatos

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RUA JOSE ADRIANO DE FREITAS 427 CASA DOIS ANDARES

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
84.130-000 ROCIO | PALMEIRA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ADRIANO.BORDINHAO@MISSAOAMB.ORG (42) 3252-4350/ (42) 3254-1311

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAD CADASTRAL ; DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/07/2002

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 03/02/2023 as 12:15:40 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a2 RFB a sua
atualizagdo cadastral.

Ainformagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral

TERMO DE COLABORACAQO N° 85/2022
Processo Administrativo n° 15242/2021

Termo de Colaboracao que entre si celebram o
MUNICIPIO DE PALMEIRA e ASSOCIACAO
MENONITA BENEFICENTE - AMB.

O MUNICIPIO DE PALMEIRA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 76.179.829/0001-65, com sede administrativa na Central de
Atendimento ao Cidadao, localizada na Rua Luiza Trombini Malucelli, n°® 134, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social, Sr. Mario Antonio Wieczorek,
portador da cédula de identidade R.G n° 208.5098-22 SSP/PR e inscrito no CPE/MF sob o n°
409.810.299-49, o qual foi nomeado como responsavel solidédrio pelos atos administrativos,
execucdo e controle do gasto ptblico, conforme Decreto Municipal n°® 14.135/2021,
doravante denominado simplesmente ADMINISTRACAO PUBLICA e ASSOCIACAO
MENONITA BENEFICENTE - AMB, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 81.078.297/0001-00, estabelecida na Rua José Adriano de
Freitas, n® 427, Rocio [, Palmeira, Paran4, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Willi
Dyck, portador da cédula de identidade R.G n® V287189-G, inscrito no CPF/MF sob o n°
010.413.319-83, residente e domiciliado na Colonia Witmarsum, doravante denominada
simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboragao, decorrente de inexigibilidade de chamamento publico,
viabiliza a transferéncia de recursos financeiros repassados pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS, cujo objeto é a parceria entre a ADMINISTRACAO PUBLICA e
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em regime de mfitua cooperagdo, para a
consecucgdo de finalidades de interesse publico e reciproco, propostas pela administracdo
publica, mediante a execucao de atividades e de projetos previamente estabelecidos no plano
de trabalho inserido ao presente termo de colaboragao, destinados ao Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculo Institucional para Criancas e Adolescentes, nos termos da Lei
Federal n° 13.019/2014 e Lei Municipal n° 5.449, de 03 de Janeiro de 2022.

1.2 - Para os fins de que trata a Lei n° 5.449/2022, os recursos financeiros que totalizam a
importancia de R$ 168.960,00 (cento e sessenta e oito mil novecentos e sessenta reais),
acrescida de eventuais rendimentos oriundos de aplicacado financeira, serdo repassadas em 12
(doze) parcelas mensais, durante o exercicio de 2022, de acordo com o seguinte cronograma
de desembolso:

| Més/Ano 2022
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral

Janeiro RS 14.080,00
Fevereiro R$ 14.080,00
Margo R$ 14.080,00
Abril R$ 14.080,00
Maio R$ 14.080,00
Junho R$ 14.080,00
Julho R$ 14.080,00
Agosto R$ 14.080,00
Setembro R$ 14.080,00
Outubro R$ 14.080,00
Novembro R$ 14.080,00
Dezembro RS 14.080,00
TOTAL R$ 168.960,00

Paragrafo tnico. O Plano de Trabalho de forma detalhada, pelo qual a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL se encontra vinculada é o constante no anexo tnico, parte que
integra o presente Termo.

1.3 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.4 - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente;

I - delegacdo das funcoes de regulagdo, de fiscalizacao, do exercicio do poder de policia ou
de outras atividades exclusivas do Municipio;

IT - prestacao de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

I- DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) fornecer instrugdes especificas para prestacdo de contas as organizagoes da sociedade civil
por ocasiao da celebragao das parcerias;

b) A administragdo publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacio de
parceria celebrada mediante o presente termo de colaboragao e o submetera a comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizacio da
sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagio com os
beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacao da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e
no ajuste das metas e atividades definidas;

Pagina 2 de 12

Processo Agrupado - Pagina 42 / 71 - Gerado em 17/03/2026



MUNICIiPIO DE PALMEIRA

ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto
do termo de colaboracao;

e) promover 0 monitoramento e a avaliagao do cuamprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgao ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento dos processos de liberagao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho;

i) divulgar os meios de representacao sobre a aplicacao irregular dos recursos envolvidos na
parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto da parceria.

k) aplicar as penalidades previstas em lei e proceder as sangdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

I) comunicar a celebragio deste instrumento @ Camara Municipal de Palmeira;

m) publicar o teor deste instrumento no Diério Oficial do Municipio.

II - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracao contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agoOes todas as parcerias celebradas-com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos Orgaos da administracao publica repassadora dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacoes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no termo de colaboragao, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administracao pablica a
inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relagao ao referido pagamento, os dénus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢ao a sua execugao;
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral
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h) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagao
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacao da Administracao Publica Municipal, sob
pena de suspensao da transferéncia.

i) Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais
da Administracdo Pablica nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo deste
Termo de Colaboragao e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas
pela Administracdo Publica.

j) Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratacdo dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenacio dos
trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outras entidades, congéneres ou
nao;

k) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

I) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentacoes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria; \

m) Promover a devolucdo aos cofres ptiblicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho;

n) Efetuar cotac@o e pesquisa de precos, conforme regulamento préprio da entidade, para
aquisi¢ao de materiais e servicos; .

0) Manter-se adimplente com o Poder Ptblico concedente naquilo que tange a prestacao de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
Orgaos da Administracao Municipal, Estadual e Federal;

p) comunicar a administracdo ptblica a substituicdo dos responsaveis pela Proponente,
assim como alteragdes em seu Estatuto.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do presente
Termo de Colaboragéo é de R$ 168.960,00 (cento e sessenta e oito mil novecentos e sessenta
reais).

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA transferird, para execucdo do presente termo de
colaboragao, recursos no valor de R$ 168.960,00 (cento e sessenta e oito mil novecentos e
sessenta reais) correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria:
11.002.08.244.0034.6104.3.3.50.43.00.00, Fonte: 01000.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho e descrito na clausula primeira, mediante transferéncia eletrbnica
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MUNICIPIO DE PALMEIRA

ESTADO DO PARANA
Procuradoria Geral

sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragao, enquanto nio
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsao do seu
uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou
operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizacao
estiver prevista para prazos menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serio, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do termo de colaboracdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condicoes de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizacao de gastos
para a execucao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos
transferidos e os recursos préprios a serem aplicados a titulo de contrapartida. (se houver
contrapartida financeira)

4.5 - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria nio serao liberadas e ficario
retidas nos seguintes casos: .

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida;

I - quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento
da organizacdo da sociedade civil em relagéo a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboracéo;

IIT - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle
interno ou externo.

4.6 - Por ocasido da conclusido, dentincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serao devolvidos a administracao ptblica no prazo improrrogével de
trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cldusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

I - realizacao de despesas a titulo de taxa de administracio, de geréncia ou similar;

IT - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

III - realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
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Procuradoria Geral

IV - realizagao de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores ptiblicos; e

VI - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado ptublico com recursos vinculados
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragao vigera por 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu
objeto.

6.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (frinta) dias antes do seu
término, e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA
promoverd a prorrogacao do prazo de vigéncia do presente termo de colaboragao,
independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o
prazo de prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 - Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia
do Termo de Colaboracdo ou da tltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracdo de termo aditivo com atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 - O relat6rio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administracao ptblica;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao;
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V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecugéo por culpa exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA poderd, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a4 populagio, por ato préprio e independentemente de
autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até 0 momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestagao de contas apresentada pela organizacio da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

I - extrato da conta bancaria especifica;

IT - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagao da sociedade civil e niimero do instrumento da parceria;

IIT - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no
final de cada exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execucio do termo de colaboracio dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

I - relatério de execucao do objeto, elaborado pela organizacao da sociedade civil, contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;
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I1 - relatorio de execugao financeira do termo de colaboragdo, com a descricao das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagao com a execugao do objeto, na hipotese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 - A Administracao ptblica considerard ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;

IT - relatério técnico de monitoramento e avaliacao, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliacao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execugé@o do termo de colaboragio ou de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lein®13.019, de 2014, deverao conter anélise de eficicia e de efetividade das acdes quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

II - os impactos econdmicos ou sociais;

II - o grau de satisfagdo do ptblico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacao conclusiva sobre a prestacio de contas pela administragao publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

I - aprovagao da prestagao de contas;

II - aprovacao da prestagao de contas com ressalvas; ou

III - rejeicao da prestacdo de contas e determinacao de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de contas, serd concedido prazo
para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacao
vigente.

8.7 - A administracao ptblica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e oitenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tinico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:
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IT - nos casos em que nao for constatado dolo da Organizacao da sociedade civil ou de seus

8.8 - As prestacoes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
hatureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovacao da prestacao de
contas ou por omissio em relacdo a analise de seu contetado, levando em consideracao, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacao a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacio.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como itregular, apés exaurida a fase

ou fraude e nao seja o caso de restituicao integral dos recursos,

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestacao de
contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacio de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
termo aditivo, devendo a solicitacao ser encaminhada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias em relacao a data de término de sua vigéncia,

9.2-Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboracao com alteracao
da natureza do objeto.

9.3 - As alteracoes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar o
Prazo de vigéncia do ajuste, deverio ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do
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Municipio, 6rgao ao qual deverado os autos ser encaminhados em prazo habil para anélise e
parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utiliza¢ao de recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019/2014, e da legislacao especifica, a administracdo ptblica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizac@o da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

I - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracao
ptblica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos;

III - declaragao de inidoneidade para participar de' chamamento ptblico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao
da sociedade civil ressarcir a administragdo ptiblica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso I

Paragrafo tinico. As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva do
Chefe do Poder Executivo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilita¢ao ser requerida apos dois anos
de aplicacdo da penalidade. '

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucao da parceria.
10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragao
da infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do
objeto, mas que a ele nao se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos
aplicados em razao deste Termo de Colaboracao.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacao da Sociedade Civil e
gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
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formalizar Promessa de transferancia da propriedade 3 administraczo publica, na hipétese

de sua extingao.

11.5 - Os beng doados ficargo gravados com clausyla de inalienabilidade ¢ deverao,

obrigaces e auferindo as Vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o Prazo minimo de 60(sessenta) dias de antecedéncia para 4 publicidade
dessa intencio;

II - rescindido, independente de Prévia notificacao oy interpelacao judicial oy extrajudicial,
has seguintes hipéteses:

a) utilizacdo dos fecursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
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II - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao eletrénica, ndo poderdo se
constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados no
prazo de cinco dias; e

IIT - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboracao, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboracio,
que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Palmeira,
Estado do Parana, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Palmeira, Estado do Parana, em 04 de Janeiro de 2022.

1 v

Mario Aq@o io Wieczorek
Secretéario Municipal de Assisténcia Social
Administracdo Pablica
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE AMB
CNPJ: 81.078.297/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgé@os e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitaga@o desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:17:26 do dia 03/02/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/08/2023.

Cadigo de controle da certiddo: D292.F822.E115.9B9B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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03/02/2023 13:11 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  81.078.297/0001-00

Razdo
i T
Social: ASSOC MENONITA BENEF
Encereco: COL WITMARSUM S/N GLEBA 01 / ZONA RURAL / PALMEIRA / PR / 84130-

000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:02/02/2023 a 03/03/2023

Certificagdo Numero: 2023020202172463433644

Informacdo obtida em 03/02/2023 13:06:47

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Prd R RS T B A g Y e Mt RS B oIS



Pagina 1 de 1

PODER JUDTCIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE AMB (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 81.078.297/0001-00

Certiddo n®°: 5024518/2023

Expedigdo: 03/02/2023, as 12:21:50

Validade: 02/08/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE AMB (MATRIZ E FILIAIS)
; inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 81.078.297/0001-00, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leils do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid&@o condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidd@o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honoradarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forcga executiva.

vidas e zugestdes: ondt@tst.jus.br
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MUNICIPIO DE PALMEIRA

xii’ Estado do Parana
gj;ﬁ' SECRETARIA MUNICIPAL
APk DE FINANGAS

Certiddo Negativa de Débitos N° 47091 / 2023

CONTRIBUINTE GLOBAL

CERTIFICAMOS, que para fins SIMPLES VERIFICAGAO DE DEBITOS, que
NAO CONSTAM DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas,
contribuigao de melhoria e divida ativa dos cadastros Mobiliarios e Imobiliarios), até a
presente data em nome de ASSOCIACAO MENONITA BENEFICIENTE, CPF/CNPJ n°
81.078.297/0001-00, situado(a) no municipio de Palmeira . “

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos

posteriormente apurados, mesmo referentes a periodos compreendidos nesta Certidao.

A presente certidéo n&o isenta débitos vincendos a partir desta data.
Certidao Numero: 47091/2023

Codigo de Autenticidade: B705219F459E526937C2F250584CC828
Emitida em: 03/02/2023 Valida até: 03/06/2023

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Certidao emitida gratuitamente pela internet.
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

Secretaria de Assisténcia Social

Certidao Liberatoria

N° da Certidao: 03/2023

ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE - AMB
CNPJ N° 81.078.297/0001-00

Certificamos, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO
MENONITA BENEFICENTE — AMB esta em situagdo regular, no que dispde a Lei n°®
13019/2014 e Decreto Municipal n°® 10.764/16.

A presente certidao é vilida até 31/03/2023

Palmeira, 30 de janeiro de 2023.

N

/A ( il | ‘Z'
Al /
/NI

! -/.

MARIO ANTONIO WIECZOREK

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Rua XV de novembro, n? 425 - Fone : (42) 3909-5002 - CEP 84130-000 — Palmeira - PR
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03/02/2023 12:25 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

ASSOCIAGAO MENONITA BENEFICENTE-AMB

CNPJ N°: 81.078.297/0001-00

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE| COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.

289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOC!ACAO MENONITA
BENEFICENTE-AMB ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 01/04/2023, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 3781.PNMZ.8842
Emitida em 31/01/2023 as 12:06:27

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidacLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=81078297000100
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 029596590-53

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 81.078.297/0001-00
Nome: ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessoérias.

Valida até 01/07/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitida via Internet Publica (03/03/2023 11:50.34)
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\ELETR

Mossungue

Responsave! pela lluminagdo Pablica. Municipio 42 3909-5113

—_——— e e . YN AL - 5
| S oente: | o de Fomeckmento Leitura anterior | Leituraatual | Nededias | Préxima Leitura

B3 Comercial, Servicos. Quiras Alvidades / Serv da Tr fasico N Gﬁh

: 26/10/2022 | 25/11/2022 30 26/12/2022
Nome: AMB ' —

Enderego: R Jose Adriano de Freitas, 427 -
Associacao Menonita Beneficiente Amb - Rocio
CEP: 84130-000

Cidade Palmeira - Estado’ PR

CNPJ: 81078297/0001
I'E 9014998342 "

NOTA FISCAL No. 10111516 - SERIE 3/ DATA DE EMISSAC: 29/11/2022

Consulla Chave de Acesso em:

hitzs finfle fazenda pr gov. brnt3eNF 3eC onsula hwid

Chave de Acesso

4122 1104 J688 9600 0106 G600 3010 1115 1610 7411 5434

Protocelo de Autorizagho: 1412200011171593 - 29/11/2022 as 05:13:08+00:00

REFIMES /ANG
11/2022

VENCIMENTO
18/12/2022

TOTAL & PAGAR
R%128,02

- : TSR * m B = T 1 ) (e e — ——
|fomdetmn | we | e || wew | T e ety | L; e el ol
EMERGIA ELET CONSUMO AL Tor 1 338570 23454 1081 4222 0,250840 s W g :j 4&:|:': E;g
ENEHGIA ELET USO SISTEMA KA 701 0328015 230,85 1298 0,00 0310500
ENERGLA INJETADA TE 1172022 AR 601 0314576 201,08 E 2 36,19 0268540
ENERGIA INJETADA TUSD 11/2022 Kt A0 11320318 -187 92 113 000 0310800
CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO (8].] 1 &7 530000 68163
l HISTORICO GE
CONSUMO FATURADO N* DIAS FAT
NOVZ2 1 o1 30
out22 | 883 ED)
| 8ET22 e "3 2
| | AsOz Tae 874 a0
! { ; JuLa2 752 2%
| | [ || dunz2 s12 2
| | i || manzz 581 20
| || serz2 200 30
, MARZ? | 858 »
| FEVZ2 871 30
| danzz. a7 29
TOTAL { 128,02 338 80 pEZZI | 1450 2
' ) I J [Lniovar i 120 W
[ cancen vritos o oy [.‘:,“,{ -l Reservado ao Fisco
0410479132 ,caﬂsuuo K | TR 5121 5827 1| o1 | o
0410479132 lszmcmn ™ 4900 | w78 | 1079 I
] ] ||
| |l
]
| 1
i ‘ PERIODO FISCAL:  29/11/2022
| |
E | j i ! | DADD.4651.DD56.EB85.CB9E.CEEB.3289.4999

Ht‘r" Y50 [ JE VENCIM F NT 0 INCLUSO NA FATURA PIS R50.60 E BNINS RSZ .79 CONFORME RES ANEEL 130/2008
; | Unisage & coma A - ReN Aneel 482112
Més no (TP) Todes os Perodes 478, Saldo Acumutada no (TP) Tados s Periodos 1648, Sakto @ Expirar Préodma
| Mis no (TP) Todes os Periodas O Obs : o sakio de Demonstiatvo de saldus destn unidade consumidonrs. em kivh -

i REN 482/2012. Saldo cads idrin serd BN SUAS res taturas,
1 CENSO 2022 A PARTIR DE AGOSTO, ATENDA O RECENSEADOR DO IBGE.

energa elelnca, como convénios & doagdes.

t
i

| | | tempo pode ser sol ] de valares ndo relacionaos & prestagino do servgo de
i

| Penodos Band Tant - Verde 27/10-25/11

|

| UNIDADE CONSUMIDORA MES REFERENCIA VENCIMENTO TOTAL APAGAR |
51103079 11/2022 18/12/2022 R$128,02

Numero da fatura: FAT-01-20223747413643-23

PIX
836100000014 280201110002 001010202230 747413643236

¥ com T
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Associacio Rua. Jose Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasil
Menonit"a CEP; 8;:'130—000 z T.el.‘042-3.252-4350 B .
E-mail ambamissacamb org - wwwmissacamb.org
Beneficente instagram.com/missao_amb
DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DE VEDACOES DE ORGANIZACAO E DOS
DIRIGENTES

Eu, Willi Dyck ,declaro para osdevidos fins que a Associacdo Menonita Beneficente-AMB e seus dirigentes n3o
incorrem em quaisquer vedagdes dispostas no art.39 , da Lei Federal n? 13.019/2014. Nesse sentido, declaro que a
0sC:

1-Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério nacional;

2-N@o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada com a administracdo publica
municipal;

3-Ndo tem em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se ao seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, bem como, nenhum servidor ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario,
controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer modalidade de contrato
com o municipio;

4-Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Gltimos 5 anos, observadas a excegdes previstas em
Lei;
5-Ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de

contratar com o Municipio; declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

6-N3do teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

7-Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdoirrecorrivel, nos ultimos
8 anos;

8-Ndo tem entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

9-N&ao tem entre seus dirigentes pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do artigo 12 da Lei Federal n2 8.429, de 2 de junho de 1992;

Declaro estar ciente, que a ndo veracidade desta declaragdo configura crime contra a administracdo publica ou
contra o patriménio publico, previsto no artigo 299, do Codigo Penal Brasileiro.

Palmeira, 03 d_gf,evere'lro de};QZ
"____.z‘ //’_)‘__.-"' —

& S

Willi Dyck
Presidente
"Conta Bancaria: o
Banco do Brasil 5/A Banco Itad Entidade Filantrépica n2 44006.002015/96-71
Rua Conceigdo, 580 C/C: 8500-6 Rua Conceigdo, 380 C/C: 00818-9 Ut. Publica Federal n® 18.632/93-41
CEP; 84130-000 Agéncia: 0957-1 CEP: 84130-000 Agéncia: 0956 CNPJ: 81.078.297/0001-00
Palmeira — PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira — PR BIC: IATUBRSPCTA Insc. Estadual n2 90149993-42
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Associacao Rua: José Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasil
iy =P -000 - Tel 042-71252-47F
Menonita CE _84_130 il 1_044 3252-4350 -
E-mail ambamissacamb.org - www.missacamb.org
Beneficente instagram.com/missao_amb

DECLARACAO DE REPRESENTANTE LEGAL

Eu, Willi_Dyck, portador do Rg. n? V287189-G, inscrito no CPF/MF sob n? 010.413.319-83,
representante legal da Associacdo Menonita Beneficente-AMB, adiante subscrito (a), declaro que os
dirigentes ou controladores desta OSC ndo sdo membros do Poder Executivo do concedente dos
recursos ou do Legislativo Municipal, membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo
ou entidade da administragdo publica municipal, nem seus respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau. Nenhum servidor (a) ou seu
cbnjuge, companheiro e parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau atuando
como diretor, proprietério, controlador ou integrante de conselho de empresa fornecedora que realiza
qualquer modalidade de contrato com omunicipio.

Declaro ainda, que ndo contratarei, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias.

Declaro que ndo serd remunerado, a qualquer titulo, com os recursos repassados: membro de Poder ou
do Ministério Pablico ou dirigente de érgdo ou entidade da administragdo publica municipal; servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianca, de
orgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacédo de bens, direitos e valores.

Declaro estar ciente, que a ndo veracidade desta declaragdo configura crime contra a administracdo
publica ou contra o patriménio publico, previsto no artigo 299, do Cddigo Penal Brasileiro.

Palmeira, 03 de fevereiro de 2023

Viilli Dyck

Presidente da AMB

Conta Bancéria:

Banco do Brasil S/A
Rua Conceigdo, 580
CEP: 84130-000
Palmeira — PR

Banco Itad Entidade Filantrépica n? 44006.002015/96-71
C/C: 8500-6 Rua Conceigdo, 380 C/C: 00818-9 Ut. Pdblica Federal n2 18.632/93-41
Agéncia: 0957-1 CEP: 84130-000 Agéncia: 0956 CNPJ: 81.078.297/0001-00
BIC: BRASBRRICTA Palmeira — PR BIC: IATUBRSPCTA Insc. Estadual n2 90149993-42
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Associacao
m Menonita
Beneficente

Rua: José Adriano de Freiras - 427
CEP 84130-000 — Palmeira — PR
Tel: 42-3252-4350

E-mail: amb@missacamb.org

) DECLARAGAO i
ADEQUACAO DAS INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

DECLARO, para os fins de habilitacdo para o Banco de Projetos do
FMDCA, que a Entidade Associacido Menonita Beneficente, inscrita no CNPJ
sob o n® 81.078.297/0001-00 possui instalagbes fisicas e condicbes materiais
suficientes e adequadas a consecugéo dos objetivos previstos no Plano de
Trabalho.

Sendo verdade, firmo o presente.

Palmeira, 14 de fevereiro de 2023.

Representante Legalda Entidade
Nome: Willi Dyck

Amb

Associagao Menonita
Benciconte
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Associacao Rua Jose Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasil
Menonita CEP: 84130-000 - Tel: 042-3252-4350

E-mail ambamissacamb.org - www missacamb.org
Beneficente instagram.com/missao_amb

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

DECLARO, para os fins de habilitacdo de Projeto no Fundo Municipal - regulamentado pela
Resolugdo n® 10.764/2018 ~CMAS/ PALMEIRA-PR do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
que a Entidade Associagdo Menonita Beneficente-AMB, inscrita no CNPJ sob o n°
81.078.297/0001-00, possui capacidade técnica, fisica e operacional para a execucdo do que foi
proposto, através dos recursos humanos e espaco fisico disponibilizado para a consecucio dos
objetivos previstos no Plano de Trabalho/ Plano de Aplicacdo.

Sendo verdade, firmo a presente.

Palmeira, 03 de fevereiro de 2023

Willi Dyck =
Presidente da Associacdo Menonita Beneficente
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Associacio Rua. Jose Adnano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasil
5 CEP: 84130-000 - Tel 042-3252-4350
Menonita e S . _ —
E-mail ambamissacamb.org - www.missacamb.org
Beneficente instagram.com/missac_amb

DECLARAGAO

DECLARO, para os fins de habilitagdo ao Chamamento Publico convocado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que a Entidade Associacio Menonita
Beneficente, inscrita no CNPJ sob o n° 81.078.297/0001-00 possui objetivos voltados a
promogao de atividades e finalidades de relevancia pablica e social. Bem como em caso de
dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta. As normas da organizacéo interna referida
anteriormente se encontram no Estatuto Social da Entidade.

Sendo verdade, firmo o presente.

Palmeira, 03 de fevereiro de 2023.

Representante tegal da Entidade
Nome: Willi Dyck

Conta Bancdria:

Banco do Brasil S/A Banco Itau Entidade Filantrépica n2 44006.002015/96-71
Rua Conceigdo, 580 C/C: 8500-6 Rua Conceigdo, 380 C/C: 00818-9 Ut. Publica Federal n2 18,632/93-41

CEP: 84130-000 Agéncia: 0957-1 CEP: 84130-000 Agéncia: 0956 CNPJ: 81.078.297/0001-00

Palmeira — PR BIC: BRASBRRICTA Palmeira = PR BIC: IATUBRSPCTA Insc. Estadual n? 90149993-42
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Associacdo Rua Jose Adriano de Freitas 427 - Palmeira PR - Brasil
Menonita CEP: B4130-000 - Tel: 042-3252-4350

E-mail ambamissacamb.org - www missacamb.org
Beneficente instagramcom/missao_amb

DECLARAGAO DE GUARDA E CONSEVACAO DE DOCUMENTOS

Declaramos que a entidade ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE-AMB , inscrita no CNPJ
81.078.297/0001-00, com sede a Rua José Adriano de Freitas, 427, Rocio |, Municipio de
Palmeira/PR, efetuard a manutencdo e guarda em boa conservacdo e ordem dos documentos
originais relativos a execugdo das parcerias com o Fundo Municipal da Assisténcia Social-FMAS-
Palmeira-PR, pelo prazo de 10 (dez) anos contado do dia util subsequente ao da apresentacdo
da Prestacdo de Contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da Prestac3o,
disponibilizando-os integralmente para inspecédo dos auditores do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, administracdo Publica Municipal e Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Por ser verdade firmamos a presente declaracéo.

Palmeira-PR, 03 de fevereiro de 2023

Willi Dyck
Presidente da Associacdo Menonita Beneficente-AMB
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN

NCA E DO ADOLESCENTE
DE PALMEIRA — PARANA

REGISTRO .

Certifi
81.078.297/0001 -00, encon
autorizada a funcionar no M
¢ do Adolescente (Lei Fed
presente registro.

camos que a Associacio Menonita Beneficente-
tra-se devidamente registrada

unicipio de Palmeira, em conformi
eral n°. 8069/90) pelo periodo de

AMB portadora do CNP]J
neste Conselho sob n° 01/10, estando

dade com o art. 91 do Estatuto daCrianca
02 anos a contar da data de emissdo do

77 Q)

Paola H_uiw._:n:a Santos
Presidente CMDCA

Palmeira, 02 de fevereiro de 2023.
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MUNICIPIO DE PALMEIRA
ESTADO DO PARANA

Secretaria de Assisténcia Social

,' Rua XV de Novembro, 425, Centro - Palmeira-PR

) E-mail: gestorsocial.palm@gmail.com
Telefone: 3909-5002

T e
SV CrRcp

PARECER DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

Entidade: ASSOCIACAO MENONITA BENEFICENTE - AMB
CNPJ: 81.078.297/0001-00

A Comissdo de Especial de Selegio, nomeada através da Portaria 12.623/2016 e suas alteragoes,
informa que, conforme estabelece a Lei 13019/2014 e Decreto Municipal 10.764/2016, realizou a analise
do Plano de Trabalho, Plano de Aplicagio e documentagdo apresentada pela entidade, € os mesmos
atendem as exigéncias para a celebragéio de Termo de Colaboragéo/Fomento.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente

Carla Daiana de Souza Kavalkeviski

Membro Comissio

rancielle Sovinski
Membro Comissio

Olair de J&sus Freitas
Membro Comissio
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ot MUNICIPIO DE PALME,IRA
™ Iy ESTADO DO PARANA
S Secretaria de Assisténcia Social

JUSTIFICATIVA
INEXIGIBILIDADE DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O presente pedido de realizagdo de Termo de Fomento, Processo Administrativo 1998/2023,
refere-se ao repasse de recursos captados de doagdes especificas do Banco de Projetos do FMDCA,
regulamentado pela Resolugao 08/2018 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, para a Associagao Menonita Beneficente - AMB, através de Inexigibilidade de
Edital de Chamamento Publico, conforme prevé a Lei 13019/2014 em seus artigos 31 e 32, onde
estabelece no “Art. 31 Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade
de competicao entre as organizagbes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica...” € no seu “Art.
32 Nas hipoteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagdo de chamamento publico sera
justificada pelo administrador publico”.

Conforme estabelece o art. 16 § 2° VI da Resolugdo 08/2018 : “No caso de destinagbes a
projetos de titularidade de Organizagéo da Sociedade Civil, a transferéncia dos recursos sera efetivada
mediante formalizagdo de Termo de Fomento, com inexigibilidade de chamamento publico nos termos
do caput do art. 31 da Lei Federal n® 13.019/14....", assim, justifica-se o repasse do recurso para o
“Projeto Linha Nova”, no valor de R$ 128.200,00 (Cento e vinte e oito mil e duzentos reais) apresentado
pela Associagdo Menonita Beneficente - AMB, inscrito no Banco de Projetos através da Resolucao
03/2023 de 08/03/2023 do CMDCA, publicada em diario oficial na data de 09/03/2023, o qual tem como
objetivo de trabalhar com adolescentes, com idade entre 14 a 17 anos, preparando-os para entrada no

mercado de trabalho.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-nos.

Palmeira 07 de maio de 2025

Joceli Gomes Cunha

Secretaria de Assisténcia Social
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Consulte autenticidade do arquivo através do QR Code, ou copie e cole o link no navegador:
https://palmeira.eloweb.net/protocolo/consulta-autenticidade?identificador=656e4641-6dac-4219-94b6-1a36f37133b5
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Assinado por: Joceli Gomes Cunha 12/02/2026 11:34:15
__ DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - DECRETO MUNICIPAL N°
17915/2025.
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