PREFEITURA DO MUNICiPIO DE LEME
Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 935, DE 07 DE MAIO DE 2025.

“Institui a redugdo de jornada de trabalho dos servidores
publicos municipais que tenham conjuge, companheiro, filho ou outro

dependente com deficiéncia, nos termos e condigoes que especifica.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e¢ promulgo a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1°. Fica instituida a reducdo de jornada de trabalho aos servidores ptblicos municipais que
tenham conjuge, companheiro, filho ou outro dependente com deficiéncia, quando comprovada nos

termos aqui estabelecidos.

§ 1° Quando os pais ou responsaveis da pessoa com deficiéncia forem ambos servidores
publicos municipais, somente um deles poderd usufruir do direito a redugdo da jornada de trabalho

semanal.

§ 2° Na hipdtese de o servidor acumular cargos publicos junto ao Municipio de Leme, a

reducdo da jornada de trabalho somente incidira em um vinculo funcional.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, considera-se:

I - servidor municipal: o agente publico municipal ocupante de cargo efetivo ou em estagio

probatorio;

IT - dependentes:
a) o filho, de qualquer condicdo, que atenda a um dos seguintes requisitos:
1. seja menor de 21 (vinte e um) anos de idade e solteiro;

2. seja invalido;
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3. tenha deficiéncia grave intelectual ou mental;

b) o conjuge;

¢) o companheiro que faga prova material de unido estavel;

d) o menor que esteja sob tutela judicial;

€) a mae, o pai, o irmdo, a irma, o enteado, que seja dependente economicamente do servidor ou
servidora e atenda a um dos requisitos previstos na alinea “a” deste inciso;

III - pessoa com deficiéncia: a pessoa que tenha impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, de modo que impeca ou prejudique sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, nos termos do artigo 2° da Lei Federal n°
13.146, de 6 de julho de 2015 e do artigo 1° § 1°incisos [ e Il e § 2° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012.

Paragrafo unico. A dependéncia econdmica ¢ presumida.

Art. 3°. A reducdo da jornada de trabalho semanal para fim de acompanhamento do dependente
em tratamento podera ser reduzida em até 30% (trinta por cento) sem a necessidade de compensacao e

sem a reducdo de vencimentos.

§ 1°. A redugdo podera ser ampliada para até 50% (cinquenta por cento) caso o servidor tenha

mais de um dependente com deficiéncia.

§ 2°. Entende-se como acompanhamento do dependente a presenga do servidor em consultas e
sessdes terapéuticas.
Art. 4°. Nao se aplica a concessdo de reducdo da carga horaria de trabalho para o servidor

publico:

I - em regime de plantdo ou com jornada de 12x36 horas;

I - ocupante de cargo de natureza politica ou em comissao;

III - cuja a carga horaria semanal seja inferior a 30 (trinta) horas, exceto aqueles servidores que
acumulem cargos publicos no Municipio de Leme.

IV - contratos temporarios de qualquer natureza;

1°. E vedado ao servidor beneficiado com a redugdo de jornada de trabalho cumprir jornadas

extraordinarias.
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2°. Enquanto perdurar a jornada reduzida o servidor beneficiado devera abster-se de executar
qualquer outra atividade remunerada, sob pena de ser responsabilizado por falta grave e ter o beneficio
cessado.

Art. 5°. A reducdo de carga horaria serd concedida quando devidamente comprovada a
necessidade de assisténcia da pessoa com deficiéncia pelo servidor publico beneficiado, por periodo
nunca superior a 01 (um) ano, podendo ser prorrogado enquanto perdurar a necessidade do

acompanhamento.

§ 1°. A prorrogacao devera ser solicitada com 30 (trinta) dias de antecedéncia ao Departamento
de Gestao de Pessoas, mediante declaragdes e atestados de frequéncia, comprovando sua presenca e de

seu depende nos tratamentos ou sessoes relacionados a deficiéncia do dependente.

§ 2° Nao se considerara justificada a auséncia ao servico do empregado beneficiado com a
reducdo de jornada para acompanhar o dependente com deficiéncia fora do horario de reducdo

previamente concedido bem como tempo de auséncia acima do percentual reduzido.

Art. 6°. A concessdo da reducdo da jornada de trabalho dependera de conclusdao favoravel
expedida por pericia oficial da Administra¢ao, em prévio requerimento enderecado ao Departamento de

Gestao de Pessoas pelo servidor interessado, oportunidade em que deverd minimamente apresentar:

I - documento de identificagdo do dependente com deficiéncia;

II - documento que comprove a relagdo de dependéncia;

III - exames, laudos e atestados médicos, que deverdo conter, obrigatoriamente:

a) a caracterizacdo, por extenso, do tipo e grau da deficiéncia, bem como a limita¢do por ela
causada;

b) a indicagdo do tratamento ao qual deva se submeter o dependente.

IV - declaragdao dos profissionais de tratamento, indicando a frequéncia de sua realizacao,

periodos, dias, horarios e duragdo, bem como da necessidade do acompanhamento do servidor.

§ 1°. Os documentos deverao ser atuais, nunca expedidos a mais de 01 (um) ano.
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§ 2°. E facultado a administragdo requerer documentos complementares ou em substitui¢ao aos

apresentados inicialmente.

Art. 7°. Cabe ao titular do 6rgdo ou ente de lotacdo do servidor a defini¢do do horario especial

de trabalho sem prejuizo da execug@o do servigo publico.

Art. 8° E dever do servidor comunicar qualquer alteracdo das condigdes que ensejaram a

concessdo da jornada reduzida de trabalho, sob pena de incorrer em falta funcional de natureza grave.
Pardgrafo nico. A manutengdo das condi¢des concessivas do hordrio especial de trabalho
devera ser revista nos casos de alteragdo de unidade ou de horario de trabalho, cabendo ao titular do
6rgdo ou ente de lotagdo do servidor comunicar o fato ao Departamento de Gestdo de Pessoas.
Art. 9° A verificacdo, a qualquer tempo, da inexatiddo das informag¢des ou de irregularidades na
documentacgao apresentada, bem como do descumprimento do disposto no artigo 4°, § 2°, e ainda artigo
5% § 1° ambos desta lei, e da auséncia de comunicacdo de eventual alteracdo das condigdes

concessivas, acarretara a suspensao do beneficio e a apuragdo da responsabilidade do servidor.

Art. 10. Cabe a Secretaria Municipal de Administragdo apreciar e decidir os casos omissos, bem

como expedir normas complementares a execugao desta Lei.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Leme, 07 de Maio de 2025

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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