~d 7

— ESTADO DE RORAIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 007/2012 DE 31 DE MAIO DE 2012.
PUBLICAGAC
Publ au eng‘ 4C<§)§io it Regulamenta o exercicio das
Com °.i1fr‘,*'9§7,447 o 2421l atividades de Agente Comunitario de
Tasp Ri;‘ ] O3 E7E Saude e de Agente de Combate as
Em . -\ﬂf‘-)— e Endemias, no ambito do Municipio e
L2 da outras providéncias.
WF‘av\a 'C\'\Sm\a -

Chefe d@ Gaby
Decrelo 004-" A CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS aprovou e o Prefeito Carlos
James Barro da Silva, no uso de suas atribuicdes legais, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei regulamenta as atividades de Agente Comunitario
de Saude e de Agente de Combate as Endemias com fundamento nas prescri¢cdes
da Lei Federal n° 11.530, de 05 de outubro de 2006, e da Emenda Constitucional
n° 51, de 14 de fevereiro de 2008.

Art. 2° - O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e
de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a
exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Salude - SUS, na execugéo das
atividades de responsabilidade do Municipio.

Paragrafo Unico - E vedado aos Agentes Comunitérios de Salde e
aos Agentes de Combate as Endemias desenvolver atividades tipicas do servico

interno das unidades basicas de salde de sua referéncia.

Art. 3° - O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o
exercicio de atividades de prevencao de doencas e promoc¢ao da saude, mediante
acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em

conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

Paragrafo Unico - S&o consideradas atividades do Agente

Comunitario de Saude, na sua area de atuacao:

| — a utlizagao de instrumentos para diagnostico demografico e

sociocultural da comunidade;

Il - a promogao de agdes de educagdo para a saude individual e/@(

coletiva; |
v

Rua Pedro Daniel da Silva, s/n° - Centro - CEP: 69373-000 — Roraindpolis/RR



R

ESTADO DE RORAIMA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

[l - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das

acoes de saude, de nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas

voltadas para a area da saude;

V - a realizagcao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento

de situacdes de risco a familia;

VI - a participacdo em acbes que fortalecam os elos entre o setor

saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 4° - O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicao o
exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e
promog¢ao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e

sob supervisao do gestor municipal.

Paragrafo Unico: Fica estabelecido ainda que, o Agente de Combate
as Endemias desempenhara as seguintes funcdes: Desinsetizador, Agente de

Vigilancia Epidemiologica e Auxiliar de Laboratério.

Art. 5° - O Agente Comunitario de Saude devera preencher os

seguintes requisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar desde a data da

publicagdo do edital do processo seletivo publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de

formacgao inicial e continuada;
Il - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° - Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Ill do caput
deste artigo aos que, na data de publicagdo da Medida Proviséria n® 297, de 9 de
junho de 2006, estavam exercendo atividades préoprias de Agente Comunitario de
Saude.

§ 2° - Compete ao Municipio a definicdo da area geografica a que se

7
/

i N
refere o inciso | do coput deste artigo, observados os pardmetros estabelecidos (LM
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pelo Ministério da Sat'de.

Art. 6° - O Agente de Combate as Endemias devera preencher os

seguintes requisitos ~ra o exercicio da atividade:

| - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de

formacéo inicial e cor'inuada;
Il - haver concluido o ensino fundamental.

Paragra o Unico - N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso
[l do caput deste ari 0 aos que, na data de publicacdo da Medida Proviséria n°
297, de 9 de junho ¢ : 2006, estavam exercendo atividades préoprias de Agente de

Combate as Endemin~, conforme definido no art. 4° desta Lei.

Art. 7° - A contratacao de Agentes Comunitarios de Saude e de
Agentes de Comba‘~ as Endemias devera ser precedida de processo seletivo
publico de provas u de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade de su~s atribuicdes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atern 1 aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficién: a.

Art. 8° - s Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate
as Endemias que in~ =ssarem por meio de processo seletivo publico submetem-se
ao regime juridicc administrativo estabelecido nesta Lei, n&o lhes sendo
concedidas as vants =ns e beneficios previstos no Plano de Carreira dos demais
servidores publicos, ¢ ainda:

| - diaria~:

Il —reacd tagéo funcional;

lll = adic’ nal por tempo de servigo;
IV — féria -prémio;

V —licen 7s:

a) para t* ‘ar de interesse particular;

b) para ¢ '‘esempenho de mandato classista; ¥
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c) para tr~tar de doenga em pessoa da familia;

d) para a~ompanhamento do cénjuge ou companheiro militar;
VI — afas'imentos:

a)para s "vir em outro érgao ou entidade;

b) para e-tudo ou missao especial;

VII - outras vantagens inerentes a ocupantes de cargo de provimento
efetivo.

Art. 9° - O Municipio poderd promover o desligamento unilateral do
Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias, na

comprovada ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:
| - pratica de falta grave, assim consideradas aquelas que configurem:
a) crime contra a administragao publica;

b) faltas injustificadas em numero igual ou superior a 30 (trinta) dias

consecutivos:

c) faltas injustificadas em numero igual ou superior a 60 (sessenta),

intercaladas num periodo de 12 (doze) meses;
d) indisciplina, insubordinagao e desidia em servigo;

e) descumprimento de norma ou procedimento, relativamente ao

exercicio de suas atribuigdes;

f) utilizacdo de bens, materiais e instalagdes da unidade em que atua,

assim como da condigdo de agente publico, para fins particulares;

g) ofensa fisica em servigo contra usuarios ou outros servidores e

superiores, salvo a legitima defesa;
h) descumprimento do disposto no art. 2°, paragrafo unico;
i) geracéo de conflitos ou rejeigcdo junto a sua comunidade.
Il - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas; ({@k
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lll - necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por exéésso de
despesa, nos termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999, que regula’n%’_evnta art.
169, §§ 4° a 7° da Constituicdo Federal; ou '

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que
sera apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrées minimos
exigidos para a continuidade da relagdo de trabalho, estabelecidos de acordo com as

peculiaridades das atividades exercidas.

§ 1° - No caso do Agente Comunitario de Saude, também podera haver
o desligamento unilateral na hipotese de nao-atencimento ao disposto no inciso | do
caput do art. 5° desta Lei, quando deixar de residir na area de atuagéo ou em funcéo

de apresentacao de declaracao falsa de residéncia.

§ 2° - O procedimento de avaliagdo do desempenho a que se refere o
inciso IV deste artigo, com os padrées minimos para exercicio das atividades

tratadas nesta Lei, sera objeto de regulamento.

§ 3° - E vedada aos profissionais, no exercicio das atividades de Agente
Comunitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias, a nomeagao ou
designacao, ainda que a titulo precario ou em sub-<tituicao, para o exercicio de cargo

em comissao ou fung¢ao de confianca.

§ 4° - Além das hipoéteses previstas no caput deste artigo, ocorrera a
dispensa do Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias:

| —a pedido;

Il = pela extingado ou conclusao do programa.

Art. 10 - Fica criado no Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal
de Saude, no ambito do SUS, o Quadro Suplementar de Agente Comunitario de

Saude e do Agente de Combate as Endemias, com jornada de trabalho de 40

(quarenta) horas semanais.

Art. 11 - Fica vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de

Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na (/al{
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hipdtese de combate a surtos endémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 12 - Os profissionais que, na cdata de publicacdo da Medida
Provisoria n® 297, ce O de junho de 2006, exerciam atividades proprias de
Agente Comunitidrio de Salde e Agente de Combate as Endemias, nao
investidos em cargo efetivo ou emprego publico poderdo permanecer no exercicio
destas atividades, até que seja concluida a realizacAo de processo seletivo publico

pelo Municipio, com vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 13 — As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei seréo

acobertadas por recursos proprios oriundos da Secretaria Municipal de Saude.
Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 15 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Rorainépolis-RR, 31 de maio de 2012

Prefeito Municipal
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ANEXO |

(a que se refere o art. 10 desta Lei)

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo e residir na drea da comunidade em que
atuar, desde a data da publicacao do edital de Processo Seletivo.

VENCIMENTO: 622, 00 (Seiscentos e vinte e dois reais).
CARGA HORARIA: 40 horas

VAGAS: 30 (Trinta)

CADASTRO DE RESERVA: 60 (Secenta)

ATRIBUICOES SUMARIAS: Utilizar instrumentos para diagndstico demografico e
socio-cullural da comunidade; promover agbes de educacgdo para a saude individual e
coletiva;

Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de
nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participacdo da
muni dddn nas politicas publicas voltadas para a area da saude, realizar visitas
fomiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; e participar
le es que fortalegam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a
dade de vida.

9

: AGENTE DE COMBATE ENDEMIAS — ACE

REQUISITO: Ensino Fundamental Completo e residir na area da comunidade em que
desde a data da publicagao do edital de Processo Seletivo

[2)]
e
(o
a8}
=

VENCIMENTO: 622, 00 (Seiscentos e vinte e dois reais).
CARGA HORARIA: 40 horas

VAGAS: 46 (Quarenta e seis)

CADASTRO DE RESERVA: 92 (Noventa e dois)

ATKIBUICOES SUMARIAS: Fiscalizar em residéncias, terrenos baldios, industrias,
ferro velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de estabelecimentos comerciais
com intuito de levantamento de indice amostral; Fiscalizar em residéncias, terrenos
baldios, industrias, ferros velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de
estabelecimentos comerciais com intuito de tratamento de focos do mosquito Aedes
aegypli; Realizar trabalho de conscientizacdo populacional no ato das fiscalizagées;
/tLar em agbes educativas em saude; Realizar recenseamento de residéncias,
terrenos baldios, indUstrias, ferro velhos, reciclagens, borracharias e todos os tipos de
estabelecimentos comerciais; Organizar e participar de eventos vinculados a saude
publica; Trabalho administrativo vinculado a interesses do departamento; Combate e
prevencdo de endemias mediante a notificacdo de focos endémicos; Vistorias e
detecgdo de locais suspeitos; Eliminagdo de focos; Acompanhar, por meio de visit@k
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domiciliar, todas as familias, pontos estratégicos e areas de risco sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, quando necessario.

Realizar pesquisa e coleta de insetos e outros animais de interesse a Saude Publica;
Preparar e aplicar inseticidas em habitacdes, anexos e locais; Colher amostras de
material para exames de laboratoérios; Auxiliar os moradores das casas visitadas na
remocdo dos moveis, roupas e animais; Preparar solugdes padronizadas de inseticidas
e abastecer pulverizadores; Limpar e reparar instrumentos de trabalho; Anotar o
trabalho realizado em fichas e boletins proprios; Auxiliar em levantamento de areas e
locais de trabalho; Executar outras atividades compativeis com a funcao determinadas
pelo superior imediato, quando necessario.

Busca ativa de caso, diagndstico e tratamento; Investigar para identificar a origem do

. Identificar vetores e, se comprovada a existéncia de foco, desenvolver acdes de
contrele de anofelinos e tratamento de pessoas portadoras de plasmodio; Investigar
todo caso suspeito e confirmado malaria e, instituir o diagnéstico precoce e o
tfratamento imediato e de modo adequado; Preenchimento da ficha de notificagéo;
Desenvolver ages educativas por meio da participagao da comunidade e mobilizagao
social visando a prevencao de novos casos.

Inv es igar cs insetos transmissores de doenc¢as endémicas, estudar comportamentos,
sua biologia e distribuicdo geografica, além de realizar assessoria ao planejamento e
S ye isdo das operagdes de controle de vetores nos programas de salde publica;

ntificar areas de risco para a transmisséo de doencas endémicas através das acgoes
‘,»;:‘zsisas de investigagbes entomologicas; Avaliar o impacto das intervengbes de
onirole, através de provas biologicas de suscetibilidade aos inseticidas e supervisao
do controle aplicado; Monitorar constantemente a suscetibilidade dos vetores aos
inseticidas; Realizar pesquisa operacional para avaliar metodologia de controle e

/aliagao, através da contagem de gotas aspergidas por equipamentos de UVB e
realizar vigilancia entomologica através de meétodos operacionais entomologicos;
Alimentar as informacdes de interesse ao exercicio das vigilancias, epidemioldgica
entomoldgica.

Carlos James Barro da Sllvé
Prefeito Municipal
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