PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CRUZMALTINA
¥stado do Parana

E 1 N."839%/99

Samula: Dispée sobre as Diretrizes Orcamentarias, para o exercicio financeiro de 2000 e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU. PREFEITC DG MUNICIPIO, SANCIGNO A SEGUINTE

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas. em cumprimenio ao disposto no artige 163, § 2°, da Consti-
tuicio Federal ¢ o contido na Lei Organica do Municipic de Cruzmaltina, as diretrizes
gerais para a elaboragfio e exscugfio orgamentaria, referente ao exercicio financeiro de
2000, compreendendo:

ag prioridades e metag da Administragfio Municipal;

a organizag¢fo e estrutura dos orgamentos;

as diretrizes gerais para a elaboragio dos or¢amentos do Municipio e suas altera-
goes;

as disposigdes relativas 4s despesas do Municipio com pessoal ¢ encargos soctais;
as disposigfes sobre alterages na Legislagdo Tributiria do Municipio para o
sxercicio correspondente;

as disposi¢des relativas a Divida Phblica Municipal ¢;

as disposigbes finais.

<3z HE-

==

CAPITULO 1
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° - Tendo como objetivo a melhoria da qualidade de vida do cidaddo. o Municipto
de Cruzmalting estabelece as ssguintes prioridades, que constarfo do Orcamento Anual:

(PUBLICACAO JORNAL |
TRIBUNA DO NORTE

EDICAO N_ﬂéf_ﬁ;g__
| EM 16 0, 99 .




Dinamizar a economia do Municipio;

Garantir o equilibric or¢amentaric com vistas a recuperagfio da capacidade de
mmvestimentos do Municipio;

Assegurar o desenvolvimento e crescimento urbano preservando o ambiente natural
2 a gualidade de vida dos cidadiios;

Ampliar a oferta de servicos piiblicos sociais, garantindo a permanente melhoria
de sua qualidade:

V. Modernizar a Administraciio Piiblica pela qualificagdo dos servidores, das estrutu-
ras e do sistema de gestio;
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§ anico — O anexo desta Lei estabelece os objetivos, as prioridades e as metas delineadas
por fungbes de governo, de conformidade com a Portaria n® 117 de 12 de novembro de
1998, do Ministério do Planejamento e Orgamento.

Art. 3" - As proposigfes explicitadas no artigo precedente serdio obtidas através de um
estorgo persistente na redugfio dos custos operacionais, racionalizacfio de gastos e elimi-
nagdo de superposigdes e desperdicios.

CAPTITLO O
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS
Art. 4° - A propogta orgamentaria anual que o Poder Executive encamunhard a Cdmara

Municipal, no prazo previsto na Lei Orglnica do Municipio de Cruzmaltina, serd composto
de:

5 Projeto de Lei Orgamentéria Aoual, constituido de todos os Anexos previstos na
Let Federal n.° 4320/64, de 17 de margo de 1964,
iL. Intormagtes Complementares,

§ dimico — A Proposta Orgamentéria Anual compreenders a programagdo dos Poderes Le-
gizlativo e Executivo, seus Orgdos, Fundos Municipais ¢ Autarquias instituidos e mantidos
peio Poder Pablico.

Art. 5° - Para efeito do disposto no artigo anterior, 0s Poderes Legislativo ¢ Executivo,
seus Orglos, Fundos Municipais e Autarquias, encaminhario a Divisko de Contabilidade
Municipal suas respectivas propostas orcamentdrias, para fins de consolidagéo.

Art. 6 - A mensagem que encaminhar a proposta orgamentéria conterd:

;1 Os fundamentos da estimativa da receita bem como uma andlise retrospeciiva do
acompanhamento da arrecadacdo nos dois iiitimos anos;
18 Consideragbes sobre os gastos pablicos, por orgéo. da despesa efetivaments exe-

cutada no ano anterior, em contraste com a despesa autorizada;
A situagdo observada no exercicio de 1998 em relagfdo ao limite de que trata a Lei
Complementar 0.7 82, de 27 de margo de 1995;

V. A discriminagdo da divida piblica total acumulada.



Art. 7° - O Orgamento discriminars a despesa, por unidade orgamentaria. segundo a clas-
sificagfio funcional programitica, expressa por categoria de programacfio em seu menor
nivel.

§ 1° - As categorias de programacio de que trata o “caput” deste artigo serfio identificadas
por projeto ou atividades, com indicag#o sucinta dos respectivos objetivos;

§ 2° - Serfio classificados como projetos, dotagdes que visem ao desenvolvimento de
agoes limitadas no tempo e das guais resuliem produlos que concorram para a expansio ou
aperfeicoamento da ac#o do Governo.

Art. 8° - As informagbes complementares de que trata o artigo 4°, inciso II, desta Lei, se-
réo compostas por demonstrativos contendo:

A evolugdo dareceita do Municipio, segundo as categorias econdmicas;

A evolugéo da despesa do Municipio, segundo as categorias econfmicas:

Resumo das receitas do Orcamento Geral, por categorias econdmicas;

Resumo da despesas do Orcamento Geral, por categorias econdmicas;

As receitas do Orgamento Geral, de acordo com a classificagéio constante do anexo

1, da Lei Federal n® 4320, de 17 de marco de 1964 e suas alteragdes;

As despesas do Orgamento Geral, segundo Orgéio e origem de recursos;

Ag despesas do Orpamento Geral. segundo a erigem dos recurses, e:

al Funcdo:

b) Subfingio;

¢) Programa;

d) Grupo de Despesa:

VI A programagéo, no Orgamento Geral, destinada a manutengdo ¢ desenvolvimento
do
Ensino, observara os termos do artigo 212 da Constituigio Federal, Emenda Cons-
titucional 0.° 14/96 e a Lei Federal n.” $.424 de 24 de dezembro de 1996;

IX.  Resumo das despesas do Orgamento Geral, segundo:
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a) {Orgéio;

b Func#o;

c) Subfingiio;

d} Programa;

2) Origem de Recursos.

X Demonstrativo consolidado das despesas totais dos érgdos, por Fungdes.

§ anico — Tais demonstrativos serdo integrados aos anexos a que se refere o artigo 4°,
inciso 1, desta Lei, ressalvadas as consolidagdes, os resumos e tabelas evidenciadoras do
acatamento 3s normas constitucionais, que virdo imediatamente apos o fexto da Let.

Art. 9° - O projeto de lei orgamentdria anual e de créditos adicionais, bem como suas pro-
postas de modificactes nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Cruzmaltina, serfio
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido nesta Lei.



§ unico — O Poder Executivo encaminhard ao Legislativo Municipal concomitantemente
com a abertura de Créditos Adicionats, exposicoes de motivos que indiquem suas determi-
nantes.

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAQ]
Das Diretrizes Gerais

Art. 10 - As propostas parciais dos Poderes Legislativo, Executivo, seus Orgdos, Autar-
quias ¢ Fundos Municipais, serfio apresentadas segundo os precos vigentes no még de ju-
tho de 1999.

§ 1° - Os valores de receita e despesa apresentados na proposta orgamentéria anual pode-
réo ser atualizadas, em 31 de dezembro de 1999, mediante aplicagéo de indics de variagio
de precos, no perfodo de agosto a novembro, mais a previsio do respectivo indice para
dezembro de 1999, caso o indice definitivo nio seja publicado.

§ 2° - A previgio do indice de variagho de precos para dezembro de 1999, serd sstabele-
cida de acordo com os critérios apontados na proposta orgamentaria.

Art. 11 - Néo poderdo ser fixadas despesas, sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras.

Art. 12 — Na programagiio da despesa nfio poderdio ser incluidos projetos ou atividades
com a mesma finalidade em mais de um érgdo.

Art. 13 - As receitas diretamente arrecadadas por Orgfios, Autarquias ou Fundos Munici-
pais instituidos e mantidos pelo Poder Piiblico Municipal, somente poderfio ser programa-
das para investimentos e inversdes financeiras depois de atenderem integralmente as ne-
cessidades relativas a0g custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encar-
£0s sociais, bem como o pagamento de amortizagéo, juros e enpcargos da divida.

Art. 14 - E obrigatério a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de emprés-
timos infernos ¢ externos e para ¢ pagamento de sinal, amortizag4o, juros e outros encar-
g0s, observado o cronograma de desembolso da respectiva operagio.

§ - ainico — Somente seréio incluidas na proposta orgamentdria anual, dotagfes relativas as
operagdes de crédito contratadas ou autorizadas pelo Legislativo Mumcipal ¢ Senado Fe-
deral até o més de jutho de 1999, indicando o destino dos recursos.



Art. 15 - Somente serfio destinados recursos através do projeto de lei orgamentdria, a
titulo de subvengio social, a entidades nas dreas de Educacdo, Safide e Assisténcia Social,
para atender despesas de custeio, conforme § 3° do artigo 12 2 artigos 16 e 17 da Lei Fe-
deral n.° 4320, de 17 de marco de 1964,

§ 1° - E vedada a inclusfio de dotagiic global a titulo de subven¢Bes sociais. A lei orca-
mentdaria anual contera a relagfio de entidades beneficiadas com subvengdes sociais.

§ 2° - Os repasses de recursos sero efetivados através de convénios, conforme determina
o artigo 116 e pardgrafos, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 16 — O Municipio podera tirmar Contratos de Gestiio com Craches, Asilos, Alber-
gues, Orfanatos e demais Entidades Assisténeias prestadoras de servigos.

Art. 17 - Néo poderfio ser incluidas nos Orgamentos, despesas classificadas como Inves-
timentos — Regime de Execucéo Especial, ressalvadas os casos de calamidade piblica, na
forma do artigo 167, paragraio 3°, da Constituigéio Federal.

SECA0 1T
Das Direfrizes Especificas do Orcamento Geral

Art. 18 - O Orgamento Geral fixard as despesas dos Poderes Legislativo, Executivo, seus
Org#os, Autarquias e Fundos Municipais e estimara as receitas de recolhimento no Tesou-
ro Municipal, efetivas e potenciais, de modo a evidenciar as politicas e programas de Go-
verno, obedecidos os principios de unidade, universalidade. anualidade e exclusividade.

Art. 19 — Na estimativa da receita e fixag#o da despesa, serdo considerados;

I, Os fatores conjunturais que possam vir influenciar a produtividade;
il O anmento ou dimimuigfio dos servigos prestados e a tendéncia do exercicio;
L As alteragbes tributdrias;

Axt. 20 — O Municipio aplicard 25% {vinte e cinco por cento) de sua receita resultante de
impostos, conforme dispde o artigo 212 da Constituigfo Federal. na manutencéio ¢ desen-
volvimento do ensino e atenderd a Emenda Constitucional n.° 14/96 ¢ a Lei Federal 9.424,
de 24 de dezembro de 1996.

Art. 21 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio, pro-
cederd a selegdo dos programas pricritarios estabelecidos no Plano Plurianual, a serem
incluidos na Proposta Orgamentéiria. podendo, se necessério, inciuir programas niio slen-
cos, desde que, tenham inicio e término no exercicio financeiro de 2000,



CAPITULO 1V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
S0CIALS

Art. 22 - As despesas com pessoal e encargos sociais, na concesséio de qualquer vanta-
gem ou aumento de remuneragfo, criagiio de cargos ou alteragdo de estruturas de carreiras,
bem como a admissédo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Legislativo ¢ Executi-
vo, Autarquias ¢ Fundos Municipais, poderfo ser levadas a efeito para o exercicio finan-
ceiro de 2000 desde gue seja observado o limite previsto na Lei Complementar n° 82, de
27 de margo de 1995.

Art. 23 — A proposta orgamentaria assegurard recursos para a qualificacfio de pessoal,
visando aprimoramento e ireinamento dos servidores rmmicipais, que ficaro agregados a
programa de trabalho especifico junto ac Setor Municipal de Recursos Humanos.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 24 — Na estimativa das receitas, serfio considerados os efeitos das alteragbes na Le-
gislacdo Tributéria, especificamente sobre:

b

Revisdo da Legislagéio Tributdria de forma a instituir maior justiga fiscal e permitir
o atendimento das demandas da sociedads;

IL Adequacio da Legislaciio Tributdria Municipal 4s eventuais modificages da Le-
gislaciio Federal:

L Compatibilizagéo das taxas aos custos efetivos dos servigos prestados pelo Muni-
cipio de forma a assegurar sua eficiéneia;

Iv. Aperfeicoamento dos instrumentos de fiscalizagdo, cobranca e arrecadacédo dos
tributos, da divida afiva, das multas e demais créditos de Mumicipio.

Art. 25 - Ocorrendo alteragbes na Legisiactio Tributaria, posteriores ao encaminhamento
da proposta or¢amentaria anual a Chmara Municipal, que unpliguem em aumento de arve-
cadagdio, em relagdo a estimativa de receita constante da referida Lei, os recursos adicio-
nais seréio objeto de projeto de crédito adicional, no decorrer do exercicio de 2000.

Art. 26 — A concessdo ou ampliacio de incentivo ou beneficio, de natureza iributdria ou
financeira, somente podera ser aprovada, caso indique a estimativa de reniincia de receita
¢ as despesas em idéntico valor, que serdo anuladas, inclusive as transferdncias e vincula-
¢bes constitucionais.



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 27 - Os Orcamentos da Administrag4o Direta, Indireta ¢ Fundos Municipaig, obriga-
toriamente deverdio destinar recursos 2o pagamente dos servigos da divida municipal ¢ ao
cumprimento do que dispdes o artigo 100 e pardgrafos da Constituicfio Faderal.

§ unice — Serdo destinados recursos para o atendimento de despesas com juros, outros
encargos ¢ amortizagdo da divida somente s operagdes contratadas até 31 de jutho de
1999,

CAPITULO vO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 — Cabe ao Setor Contsbil da Municipalidade, a responsabilidade pela coordena-
¢do da elaboragéio orcamentéria de que trata esta Lei.

§ tinico — A diregéio do Setor Contabil Municipal, baixara instrugies, dispondo sobre:

L o calendério de atividades para elaboragsio dos or¢amentos;

o elaboragéio ¢ distribuiciio dos quadros que comporfio as propostas parciais dos
Poderes Legislativo, Executivo, seus Crrgdios, Autarquias ¢ Fundos Municipais;

IR instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orgamentos de
que irata esta Lei, em consonancia com o Plano Plurianual de Investimentos em vi-
géneia

Art. 29 - Sdo vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de orgamento,
programacdn financeira e contabilidade. qne viahilizem 2 execncin de despesas sem com-
provada e suficiente disponibilidade de dotagio orgamentaria.

Art. 38 - Os recursos provenientes de conveénios, repassados pelo Municipio, deverdo ter
sua aplicagéio comprovada afravés de prestacdo de contas junto 2o Setor (ontabil Mumnici-

pal de Cruamaliing mh B e Rl

Art. 31 - O Poder Executivo encaminhara 4 Camara Municipal, juntamente com a Proposta
Orgamentdria, o Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, especificando pér projetos
¢ atividades os elementos de despesas e respectivos desdobramentos, do Orcamento Geral
da Administraggo Direta, Indireta ¢ Fundos Municipais.

Art. 32 - Fica o Executive Municipal autorizado a proceder a atualizagfo monetaria do
Urg¢amento Geral do Municipio, durante o periodo da execugdo orcamentdria.

§ unico — O Poder Executivo, através de ato proprio, providenciara para tal fim a atuali-
zagdo das expressées monetdrias das detagées constantes do Orgamento Anual. durante sug
execucdo, de acordo com a inflagfio medida més a més, atravss de indice a ser definido na
Proposta Orgamentaria.



ANEXO A LEIN."059/99
METAS E PRIORIDADES PARA 2000
PODER LEGISLATIVO

Dar continuidade e aperfeigoar o processo legislative, para atendimento as matérias de
competéncia municipal;

Aprimorar os métodos de fiscalizacio financeira e or¢amentaria do Municipio;
Construir um edificio para funcionamento do Legislativo;

Adquirir méveis, equipamentos e um veicuio.

PODER EXECUTIVO
JUDICIARIA

Proceder a cobranga da Divida Ativa judicialmente;

Defender e fazer cumprir os interesses do Municipio, no contencioso admimstrativo ¢
judiciario;

Agilizar o andamento de agdes de execugéio fiscal do Municipio. objetivando o incre-
mento de arrecadagéo.

ADMINISTRACAOC

Dar continuidade ao processo de informatizagéo da Administragfio Piiblica, objetivan-
do eficiéncia e modemnizacéo na prestagéio de servigos; _

Ampliar os recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos dos Orgfios do Munici-
pio, visando ao atendimento da demanda comunitdria, objetivando etimizar a qualidade
do atendimento;

Promover a capacitagdo dos servidores, através da participagio em cursos e/ou semi-
narios visande a methoria da qualidade dos servigos prestades:

Renovar e expandir a frota de veiculos, maquinas ¢ equipamentos em geral;
Desapropriar ou adquirir terrenos para industrias, conjuntos habitacionais e realizacéo
de obras, com autorizagdo do Legisiativo Municipal;

Proceder a cobranga da Divida Ativa amigavelmente;

Modernizar a guarda e o arquivamento de processos e documentos oficiais do Munici-
pio;

Manter a politica de aumente de arrecadagdio, ampliando a fiscalizacfio, recadastra-
mento de iméveis e isengBdes dentro do permitido por Lei;

Promover as captacdo de recursos de fontes infernas ¢ externas;

Atualizar a Planta Genérica de Valores;

Viabilizar canal de comunicagio e informacio ao produtor rural, através de sistemas
informatizados:

Implementar parcerias ¢fou integragdio produtor/agroindistria;

Viabilizar apoio a0 associativismo e a verticalizacfo da produgdo, visando melbor
participacéo na cadeia produtiva;

Ampiiar e modernizar ¢ sistema de telefonia das unidades externas da Prefeitura;
Implantar o regisiro de pregos @ compras programadas;
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Centralizar as compras e exercer seu controle através de sistema informatizado;
Modernizar o servigo de protocolo e microfilmagem de documentos oficiats;
Implementar a informatizacdc da frota de veiculos, visando a racionalizagiio e redugéo
de custos operacionais;

Reformar, conservar e/ou construir o Edificio Sede da Prefeitura do Municipio de
Cruzmaliing;

Implantar acompanhamento e avaliaciio da qualidade de maferiais adqguiridos;
Implementar o Programa de Treinamento dos Servidores Municipais;

Implementar ¢ Programa de Qualidade Total;

Implementar o Programa de Educacéio do Servidor Municipal;

Firmar convénic com Institui¢8es de Ensino de Nivel Superior e de Cursos Técnicos
para realizagdo de estdgios e pesquisas;

Elaborar ¢ executar projetos, adguirir equipamentos para modernizar ¢ melhorar o
sistema de sinalizagio, o controle ¢ o fluxo de trafego urbano no Municipio;

Efetuar a fiscalizagfic de transito, autuar e aplicar penalidades e/ou medidas adminis-
trativas cabiveis pér infragiio de circulagio, estacionamento, parada de veiculos, ex-
cesso de peso, dimensGes e lotacfio de veicunlo e pbr emisséio de poluentes;

Arrecadar muitas aplicadas conforme estabelece o Codigo de Transito Brasileiro, bem
como por estada e remog#o de veiculos;

Explorar economicamente e administrar feiras, quiosques e todas as alividades desen-
volvidas em vias, logradouros e equipamentos publicos;

Regularizar as sesstes de dreas piblicas para feiras, artesfos, camelds ¢ ambulantes;
Divulgar os afos oficiais, bem como a propaganda e divulgacéo do Municipio;

Dar condigdes de funcionamento do Posto de Identificagio no Municipio;

Construir um novo prédio para fimcionamento da Oficina Mecanica e Garagem Munici-
pal;

Dar condigbes de fincionar satisfatoriamente os servigos de cadastro, fribufacdo, fis-
calizagdo, tesouraria e de contabilidade;

Implementar condigdes de funcionamento dos diverzos Congelhos e Comissbes Munici-
pais, que alude a Lei Orglnica Municipal:

SEGURANCA PUBLICA

Implementar mecanismos e agdes, visando a seguranga do cidaddo e a manutengiio do
Patriménio Pablico Municipal, com melhor atendimento do Policiamento Civil e Mili-
tar, executar o alistamento ¢ a prestagéo do Servigo Militar no Municipio;

Dar condigdes de reforma e fimcionamento do Quartel da Policia Militar;

Construir ¢/ou reformar prédios da Delegacia de Policia e Cadeia Publica local;
Impiementar a instalacfo de uma Corporagdio do Corpo de Bombeiros, adquirindo fer-
reno, construindo um prédio e adquirindo equipamentos.

ASSISTENCIA SOCIAL

Participar da promogio de eventog a serem realizados no Municipio;

Construir barrac@es para Grupos de Producio;

implantar e manter hortas comunitarias;

Construir, ampliar, reformar ¢ adequar préprios para atendimento em Assistdncia Soci-
al;

2



Construir Unidade de Internamento para adolescentes incursos em aio infracional;
Implantar Casa Abrigo de Referéncia;

Implementar agdes do Conselhe Tutelar;

Ampliar og beneficios emergenciais oferecidos pelo Centro de Atendimento ¢ Referdn-
cia— CAR:

Intensificar as atividades de abordagem de rua junto 2 criancas e adolescentes em situa-
¢fo de rigco;

intensificar as atividades de encaminhamento a farmacodependentes para Instituigdes de
Internamento ¢ Tratamento/dia a drogadicio;

Implementar a Comunidade Terapéutica;

Implantar Casas Lares para atendimento a populagfio adulta, idosos e portadores de
deficidncias em situagéo de risco;

Construir Centros Comunitarios;

Construir um prédio para atendimento de pessoas da terceira idade;

Construir Oficina Social;

Construir Casa Abrigo;

Implantar o Centro de Documentagéio da Mulher;

Construir Casa Abrigo para muiheres em situagio de violéncia e em risco de vida;
Construir sede para o Centro de Atendimento a Mulher:

Fomentar novas organizactes de mulheres, bem como apoiar através de convénios,
iniciativas ja consolidadas que viabilizem a promogéo sociocultural da mulher, visando
maior insercice da mesma no mercado de trabalho;

Desenvolver projetos de cardfer preventivo em parceria com Institui¢tes Piblicas ¢
Privadas, direcionadas a comunidade. enfocando as questSes da mulher;

Realizar campanhas e eventos relacionados g atividades do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescents;

Constrnir, reformar e ampliar nstitnicdes na drea de protecdo especial para criancas e
adoiescentes; :
Realizar pesquisas, campanhas de divuigagio ¢ eventos relacionados as atividades do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Contratar servigos de Entidades Assistenciais firmande Contrato de Gestiio, objetivan-
do efetuar o pagamento através de custo percapto:

Construir barracdes, para fincionamento de fabricas commitérias;

Dar condigdes de atendimento a pessoas carentes, na doagHo de matsriais de constru-
céo, visando o desfavelamento;

Implementar o fimcionamento da Vaca Mecénica, para fornecimento de leite a pessoas
de baixa renda;

Implementar a criagéio ¢ instalagiio do Terminal do Béia Fria;

Proporcionar condigdes de auxiliar pessoas de baixa renda na construgéio e/ou recons-
trugdic de casas, com vistas ao desfavelamento.

PREVIDENCIA SOCIAL

Dar condig@es de funcionamento do sistema previdenciarico municipal:
Manter oz encargos com Inativos ¢ Pensionistas.



SAUDE

Dar melhores condigdes de trabatho e apoiar os profissionais de saide, objetivando a
melhoria do gerenciamento e desempenho de suas fungdes;

Atualizar ¢ capacitar os profissionais de safide, através do Projeto de Educagfo Permna-
nente em Saide;

Implantar o Projeto de Avaliagio de Custos em Saide, vizando a otimizagdo dos recur-
sos aplicados na Rede de Servicos do Funde Municipal de Sande;

Envolver a participacio da cormmidade no planejamento ¢ avaliagiic das agbes de san-
de;

Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes na drea de safide, destinados a formagdo
de profissionais de nivel médio;

Implementar parceria com o Consércio Intermumicipal de Saide da regifio, visando
otimizar os recurses ¢ disponibilizar atendimento secundério especializado para o Mu-
nicipio e regifo,

Construir, reformar, ampliar ¢ equipar a Rede Municipal de Satide;

Adquirir ambuléncias para o transporte emergencial;

Implementar o Programa de Imunizag#io do Idose. junte ao Ministério da Safide;
Implementar o Projeto de Profilaxia da Meningite:

Implementar parceria e melthorar a coberfura do Projeto de Combate as Zoonozeg no
Municipio;

Implementar a municipalizagiio e descentralizag@io das acbes de atengfio a uberculose,
hanseniase e DST/AIDS;

Melhorar o atendimento integral 4 safide da mulher através das agBes de pré-natal, pla-
nejamento familiar, prevengiio do cincer ¢ assisténcia ao parto ¢ puerperio;
Implementar o Controle das Doengas Cardiovasculares, de Controle da AIDS e de Safi-
de do Trabalhador, através de agdes interinstitucionais e intersetoriais;

Implementar a parcena junto ao Projeto UNL, visando o plangjamento e a integracéio
ensino-servigo-comunidade nas agdes de saide do Municipio;

Implementar o trabalho de fiscalizacfio de alimentos e produtos, afravés das agbes da
vigilancia sanitaria;

Implementar as atividades de controle das doencas infecto-contagiosas, através das
acbes de vigiléncia epidemioldgica;

Promover a manutenciio e investimentos em atividades do Sistema de Saide de
Cruzmaltina, de acordo com as prioridades estabelecidas no Plano Municipal de Safide,
em consondncia com a politica do Ministério da Satide:

Ampliar agdes preventivas no combate a5 drogas e a AIDS.

EDUCACAO

Envolver a participag#o da comunidade no planejamento das agdes educacionais, ado-
tar mecanismos racionais, evitando o desperdicio de recursos;

Proporcionar ¢ acesso de todas as criangas a Escola;

Diminuir os indices de evasdo e repeténciza;

Implantar o sistema Municipal de Ensino;

Implantar ¢ Conselho Municipal de Educagso;

Eliminar os turnos intermedidrios;



Construir e reformar unidades escolares;

Construir e recuperar quadras esportivas utilizadas pelas Escolas Municipais;
Construir um Centro de Qualificagdo Profissional;

Construir Escolas de Informatica no Municipio;

Suprir as necessidades de alimentagdo, transporte e manutengdo da Rede Escolar;
Implementar o Programa de Alimentacéo Escolar;

[mplantar a Escola de Transito;

Reestruturar a Educagdo Infantil;

Reestruturar o atendimento Psico-Pedagogico;

Dar prosseguimento ao Projeto de Nucleagao de Escolas Rurais Isoladas;
Implantar o Projeto de Aceleragio de Fluxo-Série/ldade;

Repassar recursos para manuten¢do basica das escolas através das Associagdes de Pais e
Mestres;

Reduzir o analfabetismo, através da ampliagdo do atendimento de jovens e adultos e da
oferta do Exame de Equivaléncia correspondentes as quatro primeiras serie do 1° grau;
Implantar o sistema ciclado na Rede Municipal de Ensino;

Implantar atendimento aos alunos portadores de deficiéncias;

Manter o Programa Bolsa Escola;

Adquirir e melhorar os acervos das Bibliotecas Publicas Municipais e acervos didaticos e
pedagdgicos das escolas;

Implantar uma Escola Profissionalizante, com aquisi¢io terreno, construgdo de um predio e
aquisi¢do de equipamentos.

CULTURA
Implantar e implementar espagos culturais;
Desenvolver programas, projetos e pesquisas visando o estabelecimento de uma politica de
preservagdo do patrimonio artistico, cultural e historico do Municipio;
Proporcionar condigdes de melhorias e manutencdo da Banda de Musica Municipal;
Construir um prédio para funcionamento da Casa da Cultura.

URBANISMO

Dotar de infra-estrutura urbana basica as favelas;

Construir ciclovias e passarelas em ruas e avenidas;

Abrir, adequar, alargar, duplicar, pavimentar e calgar vias urbanas e construir galerias plu-
viais, objetivando a melhoria de condigdes de trafego e circulagdo de veiculos e pedestres;
Implantar e conservar ilumina¢do publica em vias e logradouros publicos e revitalizar o sis-
tema de acesso aos bairros;

Implantar aterro sanitario;

Construir galpao para armazenamento de lixo reciclavel;

Adequar o sistema de coleta de residuos solidos;

Implementar o Programa de Coleta Seletiva de Lixo Urbano, sua adequac@o e destino final,
Implantar depésito de reciclagem de embalagens e agrotoxicos;

Construir e reformar proprios municipais, visando a melhoria da qualidade dos servigos
prestados a comunidade;
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Elaborar projetos de controie & monitoramento de trafego urbano, com a instalacfo de
controladores semaforicos e outros equipamentos;

Dar continuidade a recuperagéio ¢ manutengéio de vias urbanas;

Executar projetos, estudos, infra-estrutura e realizar investimentos em equipamentos
urbanos, visando a methoria no transporte coletivo urbanc ¢ construir abrigos em para-
das de Snibus;

Executar projetos de melhoria no Sistema de Sinalizagfio ¢ Trafago Urbano no Munici-
pio. através da instalacdo de equipamentos e dispositivos mecanicos @ outros. de con-
formidade com o Cédigo de Transito Brasilziro:

Dar condig8es de mamitengio, melhorias e ampliagio em Cemitérios Municipais;

HABITACAO

Dar continuidade a politica habitacional, objetivando a solugéo da caréncia habitacio-
nal, oferecendo a necesséria qualidade de vida, proporcionando conforto 2 seguranca;
Dar prosseguimento ao Programa de Desfavelamento no Municipio.

SANEAMENTO
Implantar a rede de esgotos sanitérios, no perimetro urbano.
GESTAO AMBIENTAL

Definir o Zoneamento Ambiental do Municipio com indicagdo de dreas criticas:
Implantar parques linearss em ribeirdes;

Desenvolver pesquisas e projetos ambientais;

Urbanizar, revitalizar e manter as pragas, parques ¢ jardins;

Implementar o projeto de arborizagiio de dreas verdes;

Promover a melhoria de qualidade de vida da pepulagiio, através da manutencéio e re-
vitalizago das dreas verdes em vias urbanas, logradouros pablicos e fundos de vales:
Sanear e preservar vales, corregos e lagos, objetivando melhoria das condi¢es sanitd-
rias e urbanisticas;

AGRICULTURA

Ampliar o Programa de Microbacias Hidrograficas;

Ampliar a Produgfo de Agricultura Orgnica no Musicipio;

Fomentar os Programas de Bovinocultura, Piscicultura, Suinocultura, Fruticultura, Avi-
cultura, Floricultura, Sericultura, Olericultura e outros:

Criar e viabilizar mecanismos de apoio aos pequenos produtores rurais, trabalhadores
rurais, parceiros, arvendatéarios, assentados e meeiros;

Implementar o Viveiro Municipal de Mudas diversas;

Construir ¢ manter a Casa do Produtor Rural:

Implementar o fincionamento do Matadouro Municipal;



INDUSTRIA

Estimular a agroindustrializagiio da produgéic rural;

Dar continuidade a implantacéo do Parque Industrial do Municipio;

Revitalizar os silos industriais existentes, manter parceria com Institnicoes Publicas ou
Privadas, objetivando concsber o modelo de desenvolvimento econdmico do Munici-
pio;

Apoiar e viabilizar a implantag4o dos projetos vetoriais de desenvolvimento econdémi-
¢0 nas 4reas secunddria e terciaria;

Implantar Incubadoras ¢ Microempresas visando o desenvolvimento do microempresi-
rio;

Locar prédios ou barracges de terceiros, a titulo precério, com 6nus para o Municipio,
por um periodo n#o superior a 06 {seis) meses, para cessdo 2 empresas que queiram se
instalar no Municipio, mediante “ad-referendun’ ou autorizagfo Legislativa.

COMERCIO E SERVICOS

Realizar eventos dos Distritos, Patrimonios e na Sede do Municipic, que promovam os
produtos agricolas.

Implementar o Projeto Direto do Produtor, assim como outras alternativas relativas a
comercializag#o ¢ ao abastecimento;

Implantar programas e projetos de desenvolvimentoe do turismo em consonfncia com o
Plano de Turismo em parceria com entidades e institnigdes afetas a essa drea, divul-
gando o Municipio ¢ seus recursos naturais, em conformidade com as suas caracteristi-
cas.

TRANSPORTE

Ampliar o Programa de Readequacio de Estradas Rurais e Carreadores;
Manter e restaurar a maiha viaria mumicipal;
Renovar e manter o parque de miquinas ¢ veiculos rodovidrios;

DESPORTO E LAZER

Participar nos campeonatos municipais, estacuais ¢ nacionais nas diversas modalidades
esportivas;

Implantar “escolinhas™ de iniciagfo esportiva na periferia da cidade;

Implementar Pélos Esportivos nos bairros e atividades de recreacéo ¢ lazer;

Realizar atividades fisicas para grupos de terceira idade e parapiégicos:

Construir, reformar ¢ readequar quadras e campos esportivos localizados na Sede do
Municipio e na Zona Rural;

Promover intercimbio entre clubes, atletas e o Poder Pablico objetivando estruturar o
esporte amador e promover o surgimento de equipes a nivel estadual e nacional:




