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EXCELENTiSSIMO SENHOR JOAQUIM PEREIRA DOS SANTOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT.

A ASSOCIA(;AO DE BASQUETE DE CAMPO NOVO DO PARECIS -
ABCNP, CNPJ N°. 49.409.110/0001-09, COM ENDERECO A RUA RIO BRANCO 636
NE, CENTRO, NESTE MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT, FUNDADA
EM 10 DE AGOSTO DE 2022, NESTE ATO REPRESENTADA PELO PRESIDENTE SR.
ROGER SABADINI FLORES, BRASILEIRO, CASADO, INSCRITO NO CPF N°.
034722179-36, RG N° 5081703406, RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA ROBERTO
CARLOS BROLIO N° 245 NE, BAIRRO NOSSA SENHORA APARECIDA, MUNICIPIO
DE CAMPO NOVO DO PAREC"’ T, VEM POR MEIO DESTE, SOLICITAR A VOSSA
EXCELENCIA A CONCESSA )0 .,fI‘iTULO DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL, POR TRATAR SOCIACAO DEDICADA A FINS NAO
LUCRATIVO§ PARA QUE APRESENTA DOCUMENTACAO ANEXA.
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE BASQUETE DE CAMPO NOVO
DO PARECIS- ABCNP.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Art. 1° - A associacdo denominada ASSOCIACAO DE BASQUETE DE
CAMPO NOVO DO PARECIS, designada pela sigla ABCNP, com sede na Rua
Rio Branco, n°. 636-NE, Centro, nesta cidade de Campo Novo do Parecis-MT,
CEP 78.360-000, constitui-se de uma associagao civil sem fins econdmicos, de
finalidade desportiva e social, com personalidade juridica distinta de seus
associados, regendo-se pelo presente estatuto e pela legislagdo que the for
aplicavel.

Art. 2° - A associagao tera como finalidades:

|- Difundir e aperfeicoar a pratica de Basquete amador e profissional,
programar festividades, como festivais e torneios espgrtivos;

Il - Proporcionar a seus Associados, encontros, reunides de carater Esportivo
e Social;

il - Promover a realizacao de Campeonatos, Torneios € Competicoes, tanto
amadoras quanto profissionais;

IV - Além do desporto amador, podera formar e manter quadros de
desportistas profissionais, sempre com observancia do que dispde a Legislagao
Patria;

oy
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ST V - Filiar-se as entidades de administragdo do desporto dentro das

modalidades desportivas de Basquete, bem como participar de disputas por
elas organizadas, nas modalidades de basquete, inclusive as de carater e
pratica profissional, e também, nas disputas internacionais, oficiais ou -
amistosas;

V|- Contratar, ceder, doar, receber por cessdo, devolver e resilir contratos
com atletas dessa modalidade, inclusive com os de nacionalidade estrangeira,
na forma da lei;

VIl - Administrar, licenciar e explorar as propriedades intelectuais da propria
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entidade, bem como licenciar produtos, bens e servigos, com o uso de seu
nome, apelidos, simbolos, sede, imagens, sons, hinos e demais bens e direitos
protegidos legalmente, cuja receita se reverta em beneficio de seus fins
sociais;

VIl - Constituir, ministrar e partilhar cursos de formagéo educativa profissional
para atletas da modalidade de Basquete, mediante convénio com entidade
pablica ou particular, podendo, ainda, firmar convénios publicos visando a
constituicdo de centro de formagao de atletas de basquete, com a utilizagéo de
recursos de rentincia ou incentivo fiscal e de incentivos de qualquer natureza,

IX - Firmar termos, convénios e parcerias com entidades, empresas publicas
ou privadas e poderes publicos objetivando a promogcao de Basquete, formagao
de profissionais do Basquete e realizagao de eventos festivos de interesse da
comunidade em geral, com o objetivo de incentivar a pratica do esporte na
modalidade Basquete;

X - Prestar servigos através de convénios, termos de fomento e/ou
colaboracgéo e parcerias, firmados com pessoas fisicas e/ou juridicas, privadas
ou publicas, objetivando promover © bem social, através da pratica de

Basquete;

X| - Desenvolver e apoiar projetos e atividades ligados a cultura, lazer, esporte
e turismo com vistas ao desenvolvimento social e regional;

Art. 3° - Poderao ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na lei
para consecugéc das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras
atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais
por meio de: execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdes,
celebragao de convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doagao de
recursos fisicos, humanos e financeiros, oOu prestagdo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a orgaos do
setor pablico que atuam em é&reas afins.

Art. 4° - A fim de cumprir suas finalidades, a associacdo se organizara em
tantas unidades de prestacéo de servicos quantas se fizerem necessarias, as
quais se regerdo pelas disposicoes estatutarias e regimentais.

Art. 5° - No desenvolvimento de suas atividades serao observados 0S
principios da legalidade, impessoalidade. moralidade, publicidade, economi-
cidade e da eficiéncia, sem qualguer discriminacao de raga, cor, género ou

abelilo Symenn



M\)ﬁ/ ?(,“}\. 7?"«&‘»\»/

religido.

Art. 6° - O tempo de duracao da associagao é indeterminado.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - Sso associados todos agueles que, sem impedimentos legais, forem
admitidos como tais, sendo aprovados pela Diretoria da associagao,
pertencendo todos a uma U(nica categoria, sendo ilimitado o numero de

associados.

Paragrafo Unico - Para admisséo do associado, 0 mesmo devera preencher
uma ficha cadastral, a qual serd analisada pela Diretoria, em reuniao
extraordinaria designada para tal finalidade, que devera ocorrer no prazo
minimo de 30 (trinta) dias, contados da data de protocolo do pedido de
inscrigao, e, uma vez aprovado, serd informado seu nimero de matricula e seu

nome seré langado no Livro de Associados.

Art. 8° - S0 direitos dos associados:

|- Participar das atividades da associacao;

Il - Tomar parte nas assembleias gerais com igual direito de voto;
- Votar e ser votado para os cargos da Administragao,

IV - Solicitar prestacéo de conta da diretoria.

Art. 9° — S30 deveres dos associados:

|- Respeitar e cumprir as decisbes das Assembleias e demais 06rgaos
Dirigentes da entidade;

Il- Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposigoes internas;

I - Zelar pelo nome da associagao;

IV - Participar das Assembleias Gerais.
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V- Votar por ocasido das eleigbes,;

VI - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagao, para' § 5‘*
que a Assembleia Geral tome providéncias. §% %

Art. 10° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacgdes constituidas pela associagao.

Art. 11° - Os associados perdem seus direitos:
|- Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;

{l- Se infringirem qualquer disposi¢do estatutaria, regimento ou qualquer
decisao dos érgaos sociais;

Il - Se praticarem atos nocivos ao interesse da assoclagao;

IV - Se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da
associacdo ou de seus membros;

V- Se praticarem atos ou valerem-se do nome da associacdo para firar
proveito patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

Paragrafo Primeiro - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de
perderem seus direitos, os associados poderao ser excluidos da associagao
por deciséo da Diretoria, caso seja reconhecida justa causa para tanto,
assegurado o direito de se defender, valendo-se de todos os meios de prova
admitidos em lei. ;

Paragrafo Segundo - Da decisdo da Diretoria que pretenda excluir um
associado, cabe recurso a Assembleia Geral, que decidira, por maioria de
votos, sobre a exclusdo ou ndo do associado, em Assembleia especialmente

convocada para esse fim,

Art. 12° - Qualquer associado poderd, por iniciativa propria, desligar-se do
quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa
ou motivagao especifica, a qualquer tempo, pastando para isso, manifestagac
expressa de carta datada e assinada enderecada a entidade.
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CAPITULO 1l
DA ADMINISTRACAO

Thiago Margues Chyed
Tabelide Sunsia R )

Art. 13° - A associacdo sera administrada pelos seguintes 6rgaos

|- Assembleia Geral,
Il - Diretoria Executiva;

it - Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - O exercicio de qualquer cargo nos 6rgacs de que trata
este artigo ndo da direito a remuneracéo, sendo que 0s seus infegrantes néo

receberao remuneracao a qualquer titulo;

Paragrafo Segundo - A associagéo adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagdo em sua

gestao.

Paragrafo Terceiro - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoal,
solidariamente e nem subsidiariamente pelos atos praticados e obrigactes
contraidas em nome da Entidade, em decorréncia do seu mandato, desde que

respeitadas as normas estatuarias e a legislacao vigente.

SECAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

:}_‘,
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Art. 14° - A Assembleia Geral é 6rgao méaximo e soberano da vontade social e
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Art. 15° - Compete a Assembleia Geral:

Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

e
Il - Destituir os membros a Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;
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lll - Referendar a admisséo de associados feita pela Diretoria;

i %

V- Aprovar a admisséo e excluséo dos associados da entidade; gf
5§

V - Apreciar o relatério da Diretoria Executiva e decidir sobre a aprovagao das f, §
contas e balango anual; § 5

VI - Alterar o estatuto;

VIl - Reformar o estatuto no tocante a administracdo, no todo ou em parte, a
qualquer tempo.

Vil - Decidir sobre a dissolucdo da Associagéo.

Paragrafo Primeiro - Para as atribuigbes previstas nos incisos Il, VI, Vii e Vil
e exigida a deliberagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para
este fim, ndo podendo ela deliberar em qualquer convocagdo com menos de

cinco associados.

Paragrafo Segundo - A aprovagéo das contas previstas no inciso V, devera
atentar para:

|- A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade;

- Que se dé publicidade por qualguer meio eficaz, no encerramento do

exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, incluindo-se as certidbes negativas de débitos junto ac INSS e ao

FGTS;

Art. 16° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre
de cada ano para:

% 53? - Aprovar as contas da Diretoria Executiva;
e Loy
[ Rl ;
“}gg 7 li- Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o caso;
FHER 2 % :
5y ;,"g £ |- Aprovar o relatorio de atividades e elaborar o planejamento para o
- b oo

exercicio seguinte;
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IV - Referendar a aprovacao de novos associados.

Art. 17° - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando houver
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interesses da associacdo que exigirem o pronunciamento dos associados €
para os fins previstos por lei, bem como nos seguintes casos:

[ - Reforma do estatuto;

Il - Eleicao de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal, por rentncia
daqueles em exercicio; '

il - Destituicdo de administradores ou conselheiros;

IV - Excluséo de associados.

Art. 18° - A Assembleia Geral sempre sera convocada para fins determinados,
mediante prévio e geral anuncic, por meio de edital afixado na sede da
entidade, por circulares ou outros meios adequados, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, sendo garantido a 1/5 (um quinto) dos associados 0 direito de

promoveé-la.

Paragrafo Unico - A Assembleia instalar-se-8 em primeira convocagao com
maioria absoluta dos associados e em segunda coNvocacao, decorridos trinta
minutos, com qualquer numero, sendo as deliberacdes tomadas por maioria
simples dos associados presentes, salvo excecdes previstas neste Estatuto.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 198° - A associacdo sera administrada por uma diretoria formada por um
presidente, um secretario, um tesoureiro, um diretor esportivo € um suplente,
eleitos em Assembleia Geral para mandato de DOIS (02) anos permiti_da a

reeleicdo indefinitivamente.

ry

Art. 20° - Compete a Diretoria Executiva:

ach
8.245-8
1.731-380-49

PF: 621.7:

|- Dirigir a Associacéo, de acordo com o presente estatuto, & administrar o

* patriménio social;

Nilza G.
OAB/MT
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[{ - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decistes da Assemb
Geral,
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IX - Sempre que houver necessidade, podera convidar pessoas, técnicos,
lideres ou dirigentes para participar de reuniées com direito de voz.

Art. 22°- Compete ao Secretario:
|- Organizar e dirigir os trabalhos relativos a Secretaria;

[l - Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo, documentos, livros e
todo o material pertencente a Secretaria;

Il - Receber e expedir a correspondéncia, dando-lhe o competente destino;

IV - Fazer e assinar, por delegacdo do Presidente, os editais, avisos de
convocagao do Conselho Fiscal e outros;

V- Secretariar as reunides da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva, lavrando as respectivas atas;

Vi - Substituir o Presidente nos impedimentos.

Art. 23° - Compete ao Tesoureiro:
|- Manter em ordem os livros, documentos e material da Tesouraria;

Il - Assinar, com o Presidente, todos os documentos que representem valor,
cheques, depodsitos e retiradas em estabelecimentos bancéarios ou congéneres;

- Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados,

IV - Organizar o balango geral do ano social, a fim de ser apresentado anexo
ao relatério da Diretoria a Administragao;

V- Controlar e zelar pelas finangas da associagao, efetuar pagamentos €
assessorar o presidente na ordenagao de despesas;

Vi - Apresentar em conjunto com o presidente trimestralmente ou sempre que
for necessario e solicitado pelos associados a prestacao de contas para anélise
e parecer do conselho fiscal, e aprovagdo da Assembleia Geral,

VII - Elaborar o relatorio financeiro e contabil da associagao.

Art. 24° - Compete ao Diretor Esportivo:

|- Organizar, dirigir e responder pelo programa recreativo e esportivo da
Associacao.
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| - Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre a
operagfes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos
superiores da entidade, devendo a Diretoria Executiva prestar todas as
informacoes solicitadas;

Il - Examinar as contas da Diretoria Executiva no final de cada exercicio,
submetendo-as & aprovacéo da Assembleia Geral,

Il - Auxiliar a Diretoria, sempre que solicitado;

IV - Poderé contratar servicos externos de terceiros para realizar auditorias e
fornecer relatérios de avaliagéo dos programas e projetos. e

V - Convocar exiracrdinariamente a Assembleia Geral.

Art. 28° - Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo as suas fungoes e
atribuiches sem remuneragdo, podendo, no entanto, receber reembolso de
despesas realizadas comprovadamente no exercicio de suas atribuicoes.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS, DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO

Art. 29° - O patriménio da associagdo sera constituido por recursos
decorrentes de eventual doacao inicial dos associados; e pelos bens moveis,
iméveis e direitos que venham a ser acrescentados por meio de doagtes de
pessoas fisicas, de pessoas juridicas de direito privado e de pessoas juridicas
de direito publico; aplicagdo de receitas; doagdes e legados; usufruto que the
forem conferidos: subvencdo ou recursos do governo municipal, estadual,
Unido ou de autarquias; financiamentos; patrocinios; resultado de sorteios,
show de prémios e concursos; contratos, convénios, termos de parcerias, de
cooperacéo, de colaboragdo e/ou de fomento, firmados com o Poder Publico,
desde que nado incompativeis com o livre desenvolvimento das atividades da

associagao.

Art. 30° - A associacdo nao distribuira, entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendes, bonificagbes, participagoes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicic de suas atividades e os aplicara
integraimente na consecugéo do seu objetivo social.
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Art. 31° - Todo patrimbnio e receitas da associagdo deverao ser destinados
aos objetivos a que se propoe a entidade, ressalvados os gastos despendidos
e bens necessarios a seu funcionamento.

Art. 32° - A alienacéo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais
da associagdo somente podera ser decidida por aprovagao da maioria absoluta
da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para tal fim.

Art. 33° - A associagdo podera ser extinta por deliberacao dos associados, em
qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembleia Geral para tal fim,
a qual devera observar as regras previstas no paragrafo 1° do artigo 15° do
presente estatuto. Podera também ser extinta por demais formas previstas em
lel.

Art. 34° - Em caso de dissolugéo da entidade, o patrimdnio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica com 0 Mesmo objetivo social.

Art. 35° - Na hipotese de obtencao e posterior perda da qualificaggo como
Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico, 0 aceno patrimonial
disponivel, adquirido com recursos publicos durante © periodo em que
perdurou a qualificagdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
mesmos termos. 2

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 36° - O exercicio social tera a duragao de um ano, iniciando-se em 1 (um)
de Janeiro e terminando em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 37° - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria elaborara, com base na
escrituragé@o contabil da associacdo, um balango patrimonial e a demonstracao
do resultado do exercicio e uma demonstragéo das origens e aplicagoes de

#
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CAPIiTULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38° - Atendendo a Lei Federal n® 13.204/15, a prestagao de contas relativa
aos casos de execugdo de Termo de Parceria, Convénios, Termos de
Fomento, Termos de Cooperacdo e/ou Acordos de Cooperagao, perante ©
érgao da entidade estatal vinculada, refere-se a correta aplicagéo dos recursos
publicos recebidos & ao adimplemento do objeto respectivo pacto, mediante a
apresentacéo dos seguintes documentos:

|- Relatério anual de execucdo de atividades, contendo especificamente
relatério sobre a execucgdo do objeto do Termo de Parceria, Termo de
Fomento, Convénios Termo de Cooperagéo efou Acordo de Cooperagao, bem
como, comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados;

Il -  Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugo;
fil - Extrato da execugdo fisica e financeira;

IV - Demonstracéc de resultados do exercicio;

V - Balango patrimonial,

VI - Demonstragéo das origens e das aplicagbes de TEcursos,

Vii - Demonstracéo das mutaces do patrimbnio social;

Vil - Notas explicativas das demonstragbes contabeis, caso necessario,

IX - Parecer e relatério de auditoria, se for o caso.

Paragrafo Primeiro. Dentre as normas de prestagac de conta a serem
observadas, fica determinado no minimo:

a) Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; '

b) A prestacdc de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica
recebida, sera realizada conforme determinado no paragrafo Unico do artigo 70
da Constituicéo Federal,

¢) Publicagdo do balango financeiro, juntamente com © resumo das
atividades, certidao negativa de débitos do INSS e FGTS, cujo sera colocado @
disposicao do publico em geral, inclusive por meio eletrénico.
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Paragrafo Segundo. A aprovacéo das contas, dos balangos patrimoniais e
demonstractes realizadas em cada exercicio social deverdo obedecer aos
sequintes procedimentos:

a) O Tesoureiro devera providenciar a elaboragdo das contas 0 balango
patrimonial e financeiro da Associacdo, com demonstragdo da receita e
despesa e demais demonstracées de desempenho financeiro e contabil que
julgar necessaria e encaminhar & Diretoria e ao Conselho Fiscal, na primeira
quinzena més de fevereiro de cada ano;

b) O Conselho Fiscal, recebera a documentacéo, reunir-se-a e emitird o
competente parecer para ser encaminhado a Assembleia Geral, com copia
para o Presidente, até a segunda quinzena do més de fevereiro;

c) Na préxima Assembleia Geral que se realizard na segunda quinzena do
més de fevereiro, os associados serdo comunicados dos balangos patrimoniais
e demonstracbes realizados em cada exercicio social, das conclusdes do
Conselho Fiscal, para fins de sua aprovagéo, conforme Estatuto da entidade.

Art. 39°. O presente estatuto social podera ser alterado no todo ou em parie,
inclusive no tocante a administragéo, a qualquer tempo, por deliberagéo da
Assembleia Geral Extraordinéria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados efetivos, nao podendo. ela deliberar, sem voto
concorde de 1/5 (um quinto) dos presentes, observando-se 0s quoruns
estabelecidos no art. 18, § Gnico, do presente estatuto. Os casos omissos
nesse estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 40°. Fica eleito o Foro desta Comarca de Campo Novo do Parecis — MT
para qualquer acao fundada neste estatuto.
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TABELIONATO GUEDES - 2° SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
COMARCA DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT
Rua Bahia, 989-NE, centro ~ CEP: 78.360-000 - Fone: (65) 3382-1267/2764
CERTIDAO
Certifico que a presente Ata de Fundagdo, de 10 de agoste de 2022, foi averbada nesta duta, no

Servico de Registro Civil de Pessoas éﬁm’dicm‘ desta Serventia, no Livro n® A-16 ~ Fifs). 025/033 -
Registro n° 419, sob o protocolo n” 1.3%(;

O referido é verdade e dou f@
¢ %{/ " Campo Novo do Parecis ~ MT, 12 de dezembro de 2022.

A
o L THIAGO MARQUES GUEDES
&\(@%&é"“ 7 TABELIAO SUBSTITUTO

Mister se faz observar o scéguintéf} aj f}’eia averbagdo o requerente paga RS 122,60, com fulcro no item 38, da
Tabela de Emolumentos do-Foro Extrajudicial b) O presente instrumento, compreendendo ata e estatuto,
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possui 17 (dezessete) folhas, as-qudis sdo por i de das ¢ rubrica

§icod Cartone 40 Cod Aleis) 107,108
wPelo de Controle Digital: BVC 30800
Valor: R$ 122860
Consute: wais it jus briselos
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE NOCRICAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DA™ DE ABERTURA
32.403.739/0001- 19/12/2018
MATRIZ / 2 CADASTRAL i

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO CAMPO VERDE DE BASQUETE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ACVB DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.91-1-00 - Ensino de esportes

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SAO SALVADOR 1543 P

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.840-000 CAMPO REAL CAMPO VERDE MT
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

SEFAZ@CONGERASSESSORIA.COM.BR (66) 9969-5691

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dedededede

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 19/12/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dededededede e e dedededededede e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 18/09/2023 as 11:07:50 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ATA DE FUNDACAO, APROVAGAO DE ESTATUTO, ﬁLﬁtCAO E POSSE
DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGAO DE
BASQUETE DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT- ABCNP.

Aos 10 (DEZ) dias do més de Agosto de 2022, reuniram-se os abaixo
assinados, doravante designados fundadores/instituidores, na Rua Rio Branco,
n° 638-NE, Centro, nesta cidade de Campo Novo do Parecis-MT, com a
finalidade de fundar uma associacao, para fins ndo econémicos de Basquete,
que se denominard ASSOCIACAC DE BASQUETE DE CAMPO NOVO DO
PARECIS-MT. Iniciada a reunido, foi escolhido para presidi-la 0 SR. ROGER
SABADINI FLORES. Para secretaria-lo foi indicado o SR. KAIO MATHEUS
BARBOSA ALVES. Logo a seguir, © SR. Presidente solicitou ao SR. KAIO
MATHEUS BARBOSA ALVES, secretario que procedesse a leitura do Projeto
de Estatuto, artigo por artigo. Concluida a leitura, foi 0 mesmo submetido a
discussédo e posterior votagdo. Ouvidos os presentes, o Estatuto foi, entao,
aprovado por unanimidade. Dando-se prosseguimento aos trabalhos, e apés
sugestdo de nomes para comporem os 6rgaos diretivos, procedeu-se a eleigao
e posse da Diretoria € do Conselho Fiscal, que terdo mandato de 02 ANOS,
com duracdo até 10 AGOSTO DE 2024, e que ficaram assim constituidos:
Presidente: ROGER SABADINI FLORES, BRASILEIRO, CASADO, TECNICO
EM TELECOMUNICACOES, PORTADOR DA CEDULA DE IDENTIDADE RG
N°. 5081703406 SSP-RS, INSCRITO NO CPF SOB O N°. 034.722.179-36,
RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA ROBERTO CARLOS BROLIO, N/S,
BAIRRO NOSSA SENHORA APARECIDA, MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO
PARECIS-MT, Vice-Presidente: BRUNO DIMAS  BRANDELEIRO,
BRASILEIRO, SOLTEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO, PORTADOR DA
CEDULA DE IDENTIDADE RG N°. 24207446 SEJSP-MT, INSCRITO NO CPF
SOB O N° 061.569.541-80, RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA SANTA
CATARINA, N°. 930-NE, CENTRO, MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO
PARECIS-MT; Primeiro Secretario;. KAIO MATHEUS BARBOSA ALVES,
BRASILEIRO, SOLTEIRO, VENDEDOR, PORTADOR DA CEDULA DE
IDENTIDADE RG N°580418224 SSP-SP, INSCRITO NO CPF SOB O
N°.071.776.381-13, RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA BAHIA, N° 04,
CENTRO, MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT; Segundo
Secretario: FELIPE DE SOUZA TARGINO, PORTADOR DA CEDULA DE
IDENTIDADE RG N°3105096-4- SSP-MT, INSCRITO NO CPF SOB O N-.
081.250.341-45, RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA ANGICO, QD. 82, LT
01, BAIRRO JARDIM ALVORADA, MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO
PAREC%S»MT Primeiro Tesoureiro: RAFAEL DE OLIVEIRA GRAJARDONI,
BRASILEIRO, SOLTEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, PORTADOR DA CEDULA
DE IDENTIDADE RG N°. 19244460 - SSP-MT, INSCRITO NO CPF SOB O
N°.043.891.121-04, RESIDENTE E DOMICILIADO AVENIDA RIO DE
JANEIRO,S/N, CONDOMINIO HORIZONTE BAIRRO BOA ESPERANGA,
MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT; Segundo Tesoureiro:
RODRIGO ALESSANDRO RODRIGUES DA COSTA, BRASILEIRO,
SOLTEIRO. TECNICO EM TELEFONIA MOVEL, PORTADOR DA CEDULA DE
IDENTIDADE RG N°15311511 SESP-MT, INSCRITO NO CPF SOB O N°
003.574.981-43, RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA BAHIA, S/N. |
CENTRO, MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT. CONSELHO

FISCAL: 1°- FISCAL O SR° BRUNO SILVA OLIVEIRA, BRAS/%}V@RO,




SOLTEIRO, PROFESSOR, PORTADOR DA CEDULA DE IDENTIDADE RG
N°.17614384-SSP-MT, INSCRITO NO CPF SOB O N° 037.722.141-42,
RESIDENTE E DOMICILIADO A AV. JATOBA, N°. 270-NE, BAIRRO JARDIM
ALVORADA, MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT; 2°. FISCAL O
SR LARISSA OLIVEIRA TOLDA, BRASILEIRA, SOLTEIRA, ENGENHEIRA
AGRONOMA PORTADORA DA CEDULA DE IDENTIDADE RG N° 22163506~
SSP-MT. INSCRITA NO CPF SOB O N° 058.548.691-36, RESIDENTE E
DOMICILIADA A RUA ANDORINHA, QD. 408, LT 12, BAIRRO JARDIM DAS
PALMEIRAS. MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT, 3° FISCAL A
SR* FRANCIELHEN SIMPLICIO DE ARAUJO, BRASILEIRA, SOLTEIRA
PORTADOR DA CEDULA DE IDENTIDADE RG N°. 2367766-0- SSP-MT,
INSCRITO NO CPF SOB O N°. 060.793.611-83, RESIDENTE E DOMICILIADA
A RUA GOIAS, N° 1078-NE, CENTRO, MUNiC?P(O DE CAMPO NOVO DO
PARECIS-MT. 1° SUPLENTE A SR®* ROSIMEIRE LAPINSKI FREITAS,
CASADA, ADMINISTRADORA BRASILEIRA, PORTADOR DA CEDULA DE
IDENTIDADE RG N°. 1139295693- SSP-RS. INSCRITO NO CPF SOB O N°
036.227.861-08, RESIDENTE E DOMICILIADA A RUA BAHIA, N° 476- NE,
CENTRO, MUNICIPIO DE CAMPO NQVO DO PARECIS-MT; 2° SUPLENTE
O SR®. EDUARDO CINTRA FELIZARDO DE LIMA, BRASILEIRO SOLTEIRO,
TECNICO DE CAMPO. PORTADOR DA CEDULA DE IDENTIDADE RG
N°.3134250-7- SSP-MT. INSCRITO NO CPF SOB O N° 074.440.091-04,
RESIDENTE E DOMICILIADO A RUA RIO BRANCO, N°. 824-NE, BAIRRO
NOSSA SENHORA APARECIDA, MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO
PARECIS-MT. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente declarou
encerrada a reunido e eu, secretario, lavrei a presente ata, que sera assinada
por todos ©s presentes, qQue serao considerados  fundadores.

CAMPO NOVO DO PARECIS-MT, 10 DE AGOSTO DE 2022.

%ﬁﬁ& oy Jeorer,

ROGER SABADINI FLORES

BRUNO DIMAS BRANDELEIRO

PRESIDENTE VICE PRESIDENTE .
Ve gaad (/;2 (\mz:,wgm,. P e
RAFAEL DE O. GRAJARDONI RODRIGO A. R. DA COSTA
TESOUREIRO SEGUNDO TESOUREIRO
Ras o . WY ~

KAIO MATHEUS BARBOSA ALVES FELIPE DE SOUZA TARGINO

SECRETARIO SEGUNDO SECRETARIO
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TABELIONATO GUEDES - 2° SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
COMARCA DE CAMPO NOVO DO PARECIS-MT
Rua Bahia, 989-NE, centro — CEP: 78.360-000 - Fone: (65) 3382-1267/2764
, CERTIDAO
Certifico que a presente Ata de Fundagdo, de 10 de agosto de 2022, foi averbada nesta data, no
Servigo de Registro Civil de Pessoas Jurldicas desta Serventia, no Livro n® A-16 — Fi(s). 025/033 -

Registro n* 419, sob o protocalo n’ 1.389.
O referido é verdade e doy.fé.
4 | Campo Novo do Parecis — MT, 12 de dezembro de 2022,

“Bel. THIAGO MARQUES GUEDES
gl TABELIAO SUBSTITUTO

Mister se faz observar o seguint!é: aj Pela averbagdo o requerente paga RS 122,60, com fulcro no item 38, da

oro Extrajudicial b) O presente instrumento, compreendendo ata e estatuto,
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~|dentificagdo do Prop e

Arremesso do Futuro
N2 Projeto: 2303291

v YA
%Y.

L.ei de Incentivo
ao Esporte®

Proponente: Associacao de Basquete de Campo Novo do Parecis - ABCNP
CNPJ: 49409110000109

E-mail: rotec.roger@gmail.com

Municipio: Campo Novo do Parecis

Telefone: 65996173888

Responsével Majoritario: Alex Bueno de Freitas

- |dentificacdo do Projeto

Numero do Projeto: 2303291

Titulo do Projeto: Arremesso do Futuro
Destinagdo: Atividade Regular
Detalhamento: --

Periodo do Realizagao: 24

Valor Solicitado: R$ 524.043,76

~- Objeto do Projeto

Realizagdo de aulas de Basquete

- Manifestacao Esportiva

Manifestagao: Rendimento / Formagao

Tipo Esporte Modalidade
Olimpico Basquete Basquete

= Local de E (4
Pais UF Municipio Logradouro Data Inicio Data fim
Brasil Mato Grosso Campo Novo do Parecis Av. Minas Gerais - ol
Brasil Mato Grosso Campo Novo do Parecis Av. Mato Grosso - =

-~ Pblico Beneficidrio
Total: 200
Pessoa Faixa etaria Sexo Quantidade PCD Tipo PCD
Criangas de 6 a 11 anos Masculino 50 Néo --
Criangas de 6 a 11 anos Feminino 50 Néo -
Adolescentes de 12 a 18 anos Masculino 50 Néo -~
Adolescentes de 12 a 18 anos Feminino 50 Néo -

Impresso em 25/10/2023 &s 11:00.



Arremesso do Futuro n 9\
N2 Projeto: 2303291 ) ))_\ﬁ

L.ei de incentivo
ao Esporte”

“

~|nformagdes Compl tares
Banco do Brasil
Agéncia: 0000-0
Fonte de Financiamento Prop te
Projeto de contrato de patrocinio no valor de no minimo 20%(vinte porcento) do total do projeto Nao
Projeto cujo objetivo seja a realizagdo de competicdes que estejam incluidos no calendéario esportivo oficial, nacional ou internacional, das Nio
entidades de administragéo do desporto
Projeto Paradesportivo Nao
Projeto_considerado como continuidade de projeto de atividade regular, executado ou em execugao com o mesmo objeto, proponenete e local de Nio
execucao
Projeto em localidade considerada de alta ou muito alta vulnerabilidade social Nao
Projeto enquadrado como manifestagdo desportiva educacional Néo

2 Impresso em 25/10/2023 &s 11:00.



Arremesso do Futuro b o\ s
N2 Projeto: 2303291 ?,).&ﬁ

Lei de Incentivo
ao Esporte”

~=Qbjetivo do Projeto

Utilizar o ensino do Basquete, através da vivéncia e pratica desportiva como meio, para formagéo de atletas, a incluséo social e contribuir com as politicas
plblicas de combate a violéncia, as drogas, paternidade precoce, a criminalidade de criangas e adolescentes da cidade de CAMPO NOVO DO PARECIS-MT,
contribuindo assim com o desenvolvimento fisico, emocional e mental da crianca e do adolescente inserido no projeto. Buscando ainda, no decorrer desse
processo de aprendizado, a formagéo integral do individuo, promovendo o uso do Basquete como ferramenta de cidadania plena, estimulando ao intercdmbio e
as trocas de experiéncias e vivéncias sociais, permitindo aos alunos ja iniciados, a participacdo em competicdes locais, regionais e/ou nacionais, na dimensao do
esporte

3 Impresso em 25/10/2023 &s 11:00.
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Arremesso do Futuro b 2N
N2 Projeto: 2303291 j

L.ei de Incentivo
ao Esporte®

-~ Metodologia do Projeto

1.0 - METODOLOGIA APLICADA

1.1 - A metodologia seguird uma linguagem apropriada as diferentes faixas etarias integrantes do projeto.

As aulas terao temas escolhidos e organizados por meio de plano de treinamento com os fundamentos e habilidades para o Basquete e serao divididas em
conversa inicial, explanagao do tema, exploragéo técnica do tema, atividade prética (jogo) e conversa final.

Os conteldos estardo estruturados em quatro partes:

Fundamentos Basicos: passe, condugdo de bola, drible, arremesso,

Fundamentos Derivados: corta luz, bloqueio, rebote.

Fundamentos Especificos: posi¢des taticas dos jogadores, suas fungées e caracteristicas préprias.

Sistema de Jogo: 3 x 2, 2 x 1 x 2, 2 x 3, individual e mista.

Os fundamentos seréo divididos e organizados em uma sequéncia pedagégica atentas as diferentes faixas de idade.

1.2 - Espaco Fisico:

As atividades seréo realizadas no Ginésio de Esportes Jodo Laurindo da Silva, Centro de Campo Novo do Parecis (MT) e no Ginésio Delmir Rosa, Bairro Jardim das
Palmeiras em Campo Novo do Parecis (MT).

2.0 - CRONOGRAMA DE FASES DO PROJETO

2.1 - FASE | (més 1) Coordenador Geral - Contratagdo de 01 coordenador que ficaré responsavel pela gestao/controle, estruturacéo e divulgacéao do projeto,
selegédo e

contratagdo dos profissionais. Carga horéria: 20 horas/semanal.

2.2 - FASE Il (més 1) Selegé@o/Contratagao

serao necessarias as seguintes contratagoes:

- Treinador 1: 01 profissional de nivel superior em Educacéo Fisica, registrado no CREF/MT como Graduado. Responsavel pela atividade técnica e tatica das
equipes do projeto, planejamento do sistema de jogo a ser realizado, organizando as estratégias, acompanhamento das competicées, controle e frequéncia dos
atletas. Carga horéria: 20horas/semanal.

- Treinador 2: 01 profissional com conhecimento em Basquete preferencialmente de nivel superior em Educagao Fisica, registrado no CREF/MT. Responsavel em
auxiliar o treinador nas atividades técnicas e taticas das equipes do projeto. Carga horéria: 20horas/semanal.

2.3 - FASE Ill (més 1) - Servigos de Contabilidade - Contratac&o dos servigos de contabilidade para pagamento de pessoal, encargos sociais e trabalhistas,
escrituragao fiscal e contabil do projeto.

2.4 - FASE IV (meses 1 e 2) Divulgacao/Inicio das atividades:

- Apresentacdo de metodologia

- Programacao de atividades

- Inscrigdes

- Inicio das atividades

2.5 -FASE V (meses 1 e 2) (*) - Compra de Materiais.

Devera ser providenciada a compra dos materiais necessarios para a execugao do projeto, de acordo com as instrugdes vigentes.

(*) Poderé ser estendido para outros meses em fungdo dos recursos captados.

2.6 - FASE VI (meses 2 ao 24) - Atividades do Projeto Arremesso do Futuro.

As atividades serdo desenvolvidas no contra turno escolar, 03 dias por semana, no Ginasio de Esportes Jodo Laurindo da Silva, Centro de Campo Novo do Parecis
(MT) e no Ginasio Delmir Rosa, Bairro Jardim das Palmeiras em Campo Novo do Parecis (MT).

Publico alvo beneficiado: 200 criancas e adolescentes, agrupadas por faixa etérias, regularmente matriculadas em instituicdes de ensino no municipio de Campo
Novo do Parecis.

Categorias:

- Masculino: 100 criangas e adolescentes entre 06 - 18 anos

- Feminino: 100 criangas e adolescentes entre 06 - 18 anos

2.7 - FASE VIl (meses 3, 6, 9, 12, 15, 18, 21 E 24) - Avaliagéo do Projeto .

Durante e ao final da execuc¢éo serao feitas avaliagdes do projeto e de seus resultados para fins de comprovagao do alcance dos objetivos.

3. HORARIO DAS ATIVIDADES DO PROJETO:

3.1 - Coordenador Geral:

De Segunda a Sexta-feira:

Manha: 07h as 11h.

Carga horéaria semanal: 20 horas.

3.2 - Treinador 01:

Segunda-feira, quarta-feira, sexta-feira:

Manha: 08h as 11h.

Tarde: 14h as 17h.

Sabados: 09h as 11h.

Carga horaria semanal: 20 horas.

3.3 - Treinador 02:

Segunda-feira, quarta-feira, sexta-feira:

Manha: 08h as 11h.

Tarde: 14h as 17h.

Sabados: 09h as 11h.

Carga horaria semanal: 20 horas.

4. CRITERIO DE SELECAO DOS PARTICIPANTES:

- Estudantes da rede de ensino (municipal, estadual e particular), matriculados e com frequéncia escolar em dia de Campo Novo do Parecis, sendo:

- 100 criancas e adolescentes do sexo masculino e feminino com a faixa etéria entre 06 e 12 anos.

- 100 criancas e adolescentes do sexo masculino e feminino com a faixa etéria entre 13 e 18 anos.

5. TORNEIOS/COMPETICOES PREVISTAS:

- Amistosos e competigdes regionais e estaduais:

5.1 - Copa Estudantil André Maggi - Sapezal / MT

5.2 - Jogos Regionais Estudantis - A definir local

5.3 - Jogos Regionais Escolares - A definir local

5.4 - Copa Juara de Basquete de base - Juara / MT

5.5 - Copa Tangaré de Basquete de base - Tangaré da Serra / MT

5.6 - Nortdo Cup de Basquete - Sorriso / MT

5.7 - Copa Parecis de Basquete - Campo Novo do Parecis / MT

5.8 - Jogos Estaduais Estudantis - Local a definir

5.9 - Jogos Estaduais Escolares - Local a definir
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~=Justificativa do Projeto

O Municipio de Campo Novo do Parecis tem em seus aspéctos histéricos relagdes diretas com a histéria do Mal. Candido Rondon. Em 1907, Candido Rondon
passou pela regido em busca do Rio Juruena, atingiu o Rio Verde e seguiu para o norte em busca do Salto Utiariti, fronteando o sitio onde nasceria o futuro
municipio.

O territério de Campo Novo do Parecis foi trabalhado em duas diregées pelos servigos de linha telegréfica: uma para oeste rumando para Utiariti e Juruena e
outra para leste, em busca de Capanema e Ponte de Pedra.

Em fins de janeiro de 1914, o ex-presidente dos Estados Unidos da América, Theodore Roosevelt, passou defronte ao sitio de Campo Novo do Parecis, em viagem
pela Amazénia, em Companhia de Rondon.

A ocupacdo efetiva da regido deu-se na década de setenta, com abertura de fazendas e a instalagdo de familias de migrantes vindos de estados sulistas. No
lugar da futura cidade, a beira da estrada entre Diamantino e Utiariti assentaram-se diversas familias. O local formava um cotovelo no ponto de encontro das
retas conhecidas pelas denominagdes de Caitetu e Taquarinha.

Primeiramente a localidade foi chamada de Campos Novos, denominagao que se confundia com a estagdo telegréfica de Rondon, na regiao de Vilhena. Aos
poucos, o nome foi mudado para Campo Novo e em 1981, foi feita doagdo de 293 hectares de terras para formagao de um patriménio, com essa denominagao.
A Lei n? 5,315, de 04 de julho de 1988, criou o municfpio, j4 com o nome atual de Campo Novo do Parecis.

Campo Novo do Parecis € um municipio do estado de Mato Grosso, na Regido Centro-Oeste do Brasil. Localiza-se na regido Noroeste do estado, Sua populagdo
estimada em 2022 pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica é de 45.899 habitantes. Maior produtor nacional de girassol e pipoca, possui cerca de 42%
do territério destinado as safras de graos. Possui um IDHM de 0,734. um Comércio pujante com um PIB per capita [2020] 127.547,83.

Em sua &rea esportiva abrange varias modalidades que sao atendidas pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer através de suas oficinas esportivas. Bi
Campeédo da Copa Centro América de Futsal, atual Campe&o Estadual dos jogos abertos nas modalidades de Basquete e Vélei feminino, e Campeao Estadual dos
Jogos Escolares categoria 12 a 14 anos na modalidade de Basquete masculino, Karaté e Atletismo, Campo Novo do Parecis é uma referéncia no esporte a nivel
estadual e vém se firmando cada dia mais com resultados de grande notoriedade no cenario esportivo regional, estadual e nacional.

Entre outros aspectos relacionados a formacéo, o continuo progresso nas modalidades esportivas praticadas em atividades de treinamento e competicdo
contribui para o

amadurecimento afetivo, intelectual e técnico dos alunos ao favorecer o conhecimento das emogdes, o desenvolvimento de habilidades e o controle motor do
corpo, conduzindo os beneficidrios a conquistar novas categorias e patamares no ciclo da vida e de formacéo atlética, de uma forma mais auténoma e
emancipada, o que conduz naturalmente ao desenvolvimento integral dos participantes e a sua inclusao social.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente, em seu artigo 42, reconhece a prética esportiva como um direito a ser assegurado de forma prioritéria a populagao
infanto-juvenil. Sendo assim, o pafs necessita de politicas pUblicas que atendam a esta demanda. Neste sentido, instituicées que focam suas agées objetivando a
esta premissa, assumem uma parcela de responsabilidade social e cumprem um papel importante, repartindo com o Governo o atendimento a este segmento,
favorecendo ao desenvolvimento de competéncias pessoais e coletivas e fortalecendo comportamentos compativeis com valores da sociedade
democraticamente moderna.

INDUBITALVEMENTE, ESTA ENTIDADE, DECLARA QUE POR S| SO, NAO POSSUI CAPACIDADE DE ATRAIR INVESTIMENTO, CONFORME DISPOE O ART. 24, INCISO Il
DO DECRETO 6.180/07. Portanto, atrelar as condicdes favoraveis de realizacdo de um projeto desta magnitude a possibilidade do pleito da Lei 11.438/06 - Lei de
Incentivo ao Esporte é fundamental, pois os processos/resultados que podem advir por esta via de procedimento daré condi¢ées de viabilidade para uma boa
execucéo, uma vez que, estd cada vez mais dificil a obtengao de recursos e, consequentemente, a garantia de iniciativas de boa qualidade.

5 Impresso em 25/10/2023 &s 11:00.



Arremesso do Futuro ), §
N2 Projeto: 2303291 N 71

Lei de Incentivo
ao Esporte®

~Meta Qualitativa

Meta:

META 1. Aprimorar o aspecto técnico e tatico dos alunos em todas as categorias do projeto.
Indicador:

- Indicador: Comparativo dos alunos antes, durante e ao término do projeto

Instrumento de Verificagdo:

- Instrumento de verificagdo da meta: Planilha de resultados das competi¢des em que as equipes participardo e seus aspectos técnicos e téticos desenvolvidos
durante e ap6s o projeto.

Meta:

META 2. Contribuir para a formagéo de atletas.

Indicador:

- Indicadores: Obter resultados relevantes nas competicdes em que os atletas vierem a participar.
Instrumento de Verificacao:

- Instrumento de verificacdo: Relatério Trimestral da Comisséo Técnica avaliando a técnica e tética dos alunos em treinamentos, amistosos e competicdes.

Meta:

META 3. - Desenvolver os aspectos sociais e suas integralidades dentro do projeto.
Indicador:

- Indicador: avaliagdo qualitativa de cada agao durante e ao final das atividades realizadas.
Instrumento de Verificagdo:

- Instrumento de verificagdo: Ficha de avaliacédo de desempenho durante e apds as atividades realizadas.

Meta:

META 4. Aprimorar o aprendizado das habilidades motoras de Basquete, aperfeicoando os niveis de aptidéo fisica relacionados ao desempenho motor, cognitivo e
a salde.

Indicador:
- Indicador: Registros iniciais, trimestral e final das habilidades especificas do Basquete.
Instrumento de Verificacao:

- Instrumentos de Verificagdo: Relatdrios dos treinamentos realizados pelos alunos do projeto.
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Indicador:

- Indicadores: Obter resultados relevantes nas competicdes em que os atletas vierem a participar.
Instrumento de Verificacao:

- Instrumento de verificacdo: Relatério Trimestral da Comisséo Técnica avaliando a técnica e tética dos alunos em treinamentos, amistosos e competicdes.

Meta:

META 3. - Desenvolver os aspectos sociais e suas integralidades dentro do projeto.
Indicador:

- Indicador: avaliagdo qualitativa de cada agao durante e ao final das atividades realizadas.
Instrumento de Verificagdo:

- Instrumento de verificagdo: Ficha de avaliacédo de desempenho durante e apds as atividades realizadas.

Meta:

META 4. Aprimorar o aprendizado das habilidades motoras de Basquete, aperfeicoando os niveis de aptidéo fisica relacionados ao desempenho motor, cognitivo e
a salde.

Indicador:
- Indicador: Registros iniciais, trimestral e final das habilidades especificas do Basquete.
Instrumento de Verificacao:

- Instrumentos de Verificagdo: Relatdrios dos treinamentos realizados pelos alunos do projeto.
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Fonte de financiamento: Lei 11438

Acéao Duracao Quantidade itens Valor total estimado
Encargos Trabalhistas 24 4 R$ 264.000,00
Material de Consumo / Esportivo 24 74 R$ 50.063,76
Uniformes 24 1200 R$ 141.980,00

Total: 456.043,76
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Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 456.043,76

Agao: Encargos Trabalhistas

Duragdo: 24
Quantidade itens: 4
Valor total estimado: R$ 264.000,00

Item: Assessoria contabil - Profissional de nivel superior, responsavel por fazer a contabilidade mensal.
Descrigdo: Servigo de contabilidade

Unidade: Anuidade

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.500,00

Valor total: R$ 36.000,00

Item: Coordenador Técnico - 2. Experiéncia na(s) area(s) esportiva(s) afeita ao projeto
Descricao: Profissional responsével por coordenar todas as etapas do projeto esportivo
Unidade: Unidade

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 3.500,00

Valor total: R$ 84.000,00

Item: Professor 1 - 1. Nivel superior completo em educagao fisica com registro no CREF.
Descrigao: Profissional responsével por ministrar aulas de basquete

Unidade: Unidade

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.000,00

Valor total: R$ 72.000,00

Item: Professor 1 - 1. Nivel superior completo em educacéo fisica com registro no CREF.
Descrigao: Profissional responsével por ministrar aulas de basquete

Unidade: Anuidade

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.000,00

Valor total: R$ 72.000,00

Acéo: Material de Consumo / Esportivo

Duracdo: 24
Quantidade itens: 4
Valor total estimado: R$ 50.063,76

Item: BOLA DE BASQUETE CROSSOVER 7.8 MASCULINA

Descricdo: BOLA DE BASQUETE CROSSOVER 7.8 MASCULINA, CONFECCIONADA EM LAMINADO DE MICROFIBRA, 8 GOMOS, MATRIZADA, 75-77Cm DE
CIRCUNFERENCIA, 580-620g DE PESO

Unidade: Unidade
Quantidade: 24

Valor unitério: R$ 319,77
Valor total: R$ 15.348,96

Item: BOLA DE BASQUETE CROSSOVER 6.8 FEMININA, CONFECCIONADA EM LAMINADO DE MICROFIBRA, 8 GOMOS, MATRIZADA

Descricao: BOLA DE BASQUETE CROSSOVER 6.8 FEMININA, CONFECCIONADA EM LAMINADO DE MICROFIBRA, 8 GOMOS, MATRIZADA, 72-74Cm DE
CIRCUNFERENCIA, 510-567g DE PESO

Unidade: Unidade
Quantidade: 24

Valor unitario: R$ 313,62
Valor total: R$ 15.053,76

Item: BOLA DE BASQUETE CROSSOVER 5.8 MIRIM, CONFECCIONADA EM LAMINADO DE MICROFIBRA, 8 GOMOS, MATRIZADA,

Descrigéo: BOLA DE BASQUETE CROSSOVER 5.8 MIRIM, CONFECCIONADA EM LAMINADO DE MICROFIBRA, 8 GOMOS, MATRIZADA, 72-74Cm DE CIRCUNFERENCIA,
450-500g DE PESO

Unidade: Unidade
Quantidade: 24

Valor unitério: R$ 321,18
Valor total: R$ 15.416,64

Item: Kit Funcional para treinamentos

Descricao: Kit Funcional 1 Escada agilidade 1 Corda naval 5 Barreiras de 23cm 5 Colchonetes 5 Steps em EVA 60x30x10 5 Cordas de pular 5 Bolas suica 65cm 5
Argolas de agilidade 10 Cones 23cm 10 Cone Chinés

Unidade: Anuidade
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Quantidade: 2
Valor unitério: R$ 2.122,20
Valor total: R$ 4.244,40

Acéao: Uniformes

Duragdo: 24
Quantidade itens: 6
Valor total estimado: R$ 141.980,00

Item: CAMISETA EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO AERO DRY COM GOLA POLO ALFAIATARIA, E PUNHO NAS MANGA
Descricao: CAMISETAS EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO AERO DRY COM GOLA POLO ALFAIATARIA, E PUNHO NAS MANGAS
Unidade: Unidade

Quantidade: 200

Valor unitario: R$ 85,00

Valor total: R$ 17.000,00

Item: BERMUDA EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO MICROFIBRA COM BOLSOS
Descrigao: BERMUDA EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO MICROFIBRA COM BOLSOS
Unidade: Unidade

Quantidade: 200

Valor unitério: R$ 65,00

Valor total: R$ 13.000,00

Item: CAMISETA REGATA DE BASQUETE EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO DRY NBA COM GOLA V ESPECIAL.
Descrigao: REGATA DE BASQUETE EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO DRY NBA COM GOLA V ESPECIAL.
Unidade: Unidade

Quantidade: 200

Valor unitario: R$ 70,00

Valor total: R$ 14.000,00

Item: SHORT EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO DRY FIT LISO
Descrigao: SHORT EM IMPRESSAO DIGITAL TOTAL NO TECIDO DRY FIT LISO
Unidade: Unidade

Quantidade: 200

Valor unitario: R$ 40,00

Valor total: R$ 8.000,00

Item: Tenis de basquete
Descrigao: Ténis de Basquete
Unidade: Unidade
Quantidade: 200

Valor unitério: R$ 399,90
Valor total: R$ 79.980,00

Item: Bermuda de Lycra Feminina, para utilizagdo em treinamentos e competicdes. Tamanhos: P, M, G e GG.
Descrigdo: BERMUDAS NO TECIDO SUPLEX ( LYCRA ) COM IMPRESSAO EM SILK

Unidade: Unidade

Quantidade: 200

Valor unitério: R$ 50,00

Valor.total: R$ 10.000,00
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Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 0,00
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Fonte de financiamento: Lei 11.438

Valor total estimado

Total Atividade Fim

R$ 456.043,76

Total Atividade Meio R$ 0,00
Total Atividade Fim + Meio R$ 456.043,76
Elaboragdo + Captagao de Recursos R$ 68.000,00
Elaboragdo + Captagdo de Recursos(%) 14.91%
Total Parcial R$ 524.043,76
Acompanhamento do projeto R$ 0,00
Total Geral R$ 524.043,76

Fonte de financiamento:Todas

Valor total estimado

Lei 11.438

R$ 456.043,76

Recursos Préprios R$ 0,00
Recursos Publicos R$ 0,00
Outros Incentivos Fiscais R$ 0,00
Outros Recursos R$ 0,00
Receitas Previstas R$ 0,00

Total do Projeto

R$ 456.043,76
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