PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DA VARGINHA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 728, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispde sobre a implantag¢io e o funcionamento do
Nicleo de Apoio a Saitde da Familia - NASF no
Municipio de Sdo José da Varginha, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo José da Varginha, por seus representantes legais, aprova

¢ eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Nucleo de Apoio a Satide da Familia - NASF se incorpora ao Sistema
Publico Municipal de Satide de SZo José da Varginha, sob a competéncia da Secretaria
Municipal de Saude, objetivando ampliar a abrangéncia e escopo das agdes da Atencdo
Basica, bem como sua resolubilidade, apoiando a insergfo da Estratégia de Satde da Familia
na rede de servigos e no processo de territorializagdo e regionalizagfio a partir da Atengfo

Baésica.

Art. 2°. O Nucleo de Apoio a Satide da Familia - NASF, ser4 constituido por equipes
compostas por profissionais de diferentes areas de conhecimento, devendo atuar em parceria
com os profissionais da equipe do Programa de Saude da Familia - PSF, compartilhar as
praticas em saude nos territérios sob responsabilidade do PSF, assim como apoiar as equipes e

a unidade na qual o NASF esta cadastrado.

Pardgrafo inico. O NASF terd como objetivos especificos:

I - realizar o matriciamento e apoio técnico aos profissionais da equipe da Estratégia

Satde da Familia e demais integrantes da equipe de saudde;

IT - melhorar acessibilidade e assisténcia por meio da humaniza¢fo do atendimento e
capacitagdo da equipe;
IIT - realizar controle, discuss@o e analise de 100% (cem por cento) dos dados de

morbidade e mortalidade do Municipio de S3o José da Varginha;
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IV - implementar a¢des de saude e bem estar em parcerias com escolas e entidades
da regido;

V - implementar grupos para o desenvolvimento de ag¢des educativas para a

promocdo da saude, prevengdo de agravos e acompanhamento dos portadores de patologia
cronica e outros grupos do municipio;

VI - reduzir o nimero de internagdes de hipertensos e diabéticos;
VII — aumentar o numero de acompanhamento do estado nutricional da populagéo;
VIII -aumentar o numero de pessoas com atividade fisica regular;

IX — reduzir a prevaléncia de sobrepeso e obesidade no municipio

X - implementar os programas para atenc¢do a saude geral nas diversas fases do ciclo
de vida do ser humano;

XI - implementar os sistemas de avaliag&o do servigo.

Art. 3°. A equipe do NASF, caracterizada multidisciplinar, serd constituida por

profissionais de nivel superior em satude, acrescido de ocupagédo identificada como estratégica
pelas necessidades epidemioldgicas levantadas no Municipio.

Art. 4°. Compete a Secretdria Municipal de Saide a definigdo da composi¢do

numérica da equipe do NASF, devendo observar, obrigatoriamente, pelo menos, a presenga
dos seguintes profissionais de satude:

\3 \ I - Fisioterapeuta;

II — Educador Fisico;
\

c ;

III - Nutricionista;
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Art. 5° Para o funcionamento do Nucleo de Apoio a Satide da Familia no Municipio
de Sdo José da Varginha, por suas caracteristicas diferenciadas, fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a promover a alocagdo de pessoal efetivo das categorias funcionais

constantes no artigo 4° desta Lei.

Paragrafo Unico — O nimero total de equipes é definido pelo Ministério da Saude,
limitado aquele necessario a cobertura total da populacdo assistida pela Estratégia de Satde da

Familia no Municipio.

Art. 6°. A vinculag@o dos profissionais componentes das equipes do NASF com a
Administracdo Municipal de Sdo José da Varginha se dard mediante celebragdo de contrato
individual de trabalho temporério, apds aprovagdo em processo seletivo simplificado, regido
pelo direito administrativo, podendo ser observado, quanto aos deveres e obrigagdes, o

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, no que couber e for aplicével.

§ 1° O valor do vencimento dos contratados nos termos desta Lei serd mensal,

observando o estabelecido no Anexo I, parte integrante desta Lei.

§ 2° As contratagdes previstas no caput sdo consideradas necessidade temporaria de

excepcional interesse publico na 4rea da saude.

§ 3° Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta Lei
terdo duracdo de até 02 (dois) anos, podendo ser renovado por igual periodo, ficando a

contratante autorizada a reter os impostos e os encargos devidos na forma das respectivas leis.

§ 4° Devido a durag@o indeterminada dos Programas Sociais tratados nessa lei, os
contratos terdo sua duragdo adstrito ao periodo de existéncia do Programa, renovando-se o

prazo mediante a celebragéo de aditivos.

§ 5° Caso haja a extingdo do programa, o contrato podera ser rescindido, mediante

comunicagdo previa do contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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§ 6° O profissional contratado devera exercer as suas fungdes no que concerne a sua

area de atuagdo, devendo prestar atendimento a populagéo.

Art. 7°. As correlatas agdes de responsabilidade de todos os profissionais que
compdem o Nucleo de Apoio & Satde da Familia - NASF , deverfio serem regulamentas por

Decreto.

Pardgrafo tnico. As atribui¢des especificas de cada profissional que atuard no NASF,

devera ser regulamentado por Decreto.

Art. 8°. As despesas para a execugdo do Programa NASF - Nucleo de Apoio a Satde
da Familia correrdio por conta do repasse de verbas oriundas do Ministério da Saude, de
verbas oriundas do Estado de Minas Gerais e por dotagdes orgamentdrias proprias do

Municipio.

Art. 9°. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera regulamentar a presente Lei,

no que couber, mediante Decreto.

Art. 10°. Fica fazendo parte integrante da presente Lei, o ANEXO II, referente a
estimativa do impacto orgamentério-financeiro dos cargos criados por esta Lei no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes e 0 ANEXO III, referente a Declaragéo
do Ordenador da despesa de que a criagdo dos cargos tem adequagdo orgamentaria e
financeira com a Lei orcamentaria anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Or¢camentdrias, previstos no art. 16, incisos I e II, no art. 17 e no art. 21,

inciso I, todos da Lei N°. 101/2000, de 4 de maio de 2000.

Art. 11°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sdo José da Varginha/MG, 16 de fever 8.

/ // 7.
Variag;ﬁ’ ino da Silva
Prefeito Municipal

Pracga Sdo José, 10 — Centro — 35.694-000 — Telefax: (37) 3275-1158 — PABX: (37) 3275-1170
e-mail: prefeitura@pmsjv.mg.gov.br— S§o José da Varginha — Minas Gerais




PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DA VARGINHA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 1
LEI N° 728, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.

QUADRO ESPECIAL DE CARGOS DE PROVIMENTO TEMPORARIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO . JOSE DA VARGINHA -
IMPLANTACAO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF

I - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR ESPECIFICO

Denominagio Carga Horaria Vagas Nivel Saldrio Mensal
Semanal em RS
Fisioterapeuta PSF 30h 01 XXIV 1.803,70
Nutricionista PSF 30h 01 XXII 1.569,48
Educador Fisico PSF 30h 01 XXI 1.464,02

S&o José da Varginha/MG, 16 de fevereiro de 2018.

v

Vandé1r 4ulino da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO 11
LEIN°728/2018, DE 16/02/2018

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO
(Art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000)

Ementa: “Dispde sobre a criagdo de cargos e
altera Anexo I da Lei Municipal n° 495, de 12 de
abril de 2010, que dispde sobre a implantacdo do
Programa de Saude da Familia — PSF no dmbito
do Municipio de Sdo José da Varginha, e dd
outras providéncias .

OBJETO DA DESPESA: Criacdo de 01 vaga no cargo de Fisioterapeuta-PSF, 01 vaga
no cargo de Nutricionista-PSF e 01 vaga no cargo de
Educador Fisico-PSF, e d4 outras providéncias.

VIGENCIA

TERMINO
Indeterminado (Duragfo Continuada)

INICIO
Apods Aprovacdo do Projeto de Lei

Anexo I (Art. 16, inciso I, LC 101/2000)

IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE 2018
OBJETO DA VALOR ESTIMADO/ VALOR FONTE DE
DESPESA MENSAL GASTOS/ANUAL RECURSOS

Criacdo de vagas|Vencimentos: 4.837.20 58.046,40 | Transferéncias
nos  cargos  de|13°Salario (1/12) 403,10 4.837,20 | Constitucionais do
fisioterapeuta, Abono Férias 133,02 1.596,24 | FPM,
nutricionista e | Encargos Sociais: 1.182,13 14.185,56 | ICMS/IPI, IPVA,
educador fisico- do SUS e Receitas
PSF, na estrutura|Total R$ 6.555,45 |R$ 78.665.40 | Proprias.
municipal
Total Total R$ 6.555,45 |R$ 78.665,40

/ Meméria: Valor Mensal: Remuneragéo acrescida de encargos patronais, férias e 13° Salario;
Valor Anual: Gasto Mensal multiplicado por 12 (meses), inicio em Janeiro/2018.
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CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
EXERCICIO CODIGO DA DOTACAO NOMENCLATURA
2018 3.1.90.04.00 Contratagdo  por  Tempo
Determinado
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens
Fixas-Pessoal Civil
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais
ESTIMATIVA DA DESPESA
EXERCICIO VALOR EM RS PERIODO
2018 RS 78.665,40 Janeiro a Dezembro/13°
2019 RS 82.598.,67 Janeiro a Dezembro/13°
2020 R$ 86.728.60 Janeiro a Dezembro/13°
Memoéria: 1. Exercicio de 2018: Valor mensal multiplicado por 12, ja incluido de férias

regulamentares, abono de férias, décimo terceiro saldrio e encargos sociais.

2. Exercicios de 2019/2020: Valor mensal multiplicado por 12, acrescidos dos
encargos sociais, ainda, de projegdo de recomposi¢do salarial de 5% (cinco por
cento), ao ano; Base de Célculo Dezembro/2017.

3. Total da despesa criada: R$ 78.665.40, no exercicio de 2018; R$ 82.598.67.
no exercicio de 2019, e, R$ 86.728.60, no exercicio de 2020.

Calculados sobre a base de calculo do més de Dezembro/2017.

A referida despesa enquadra-se na previsdo orcamentaria do exercicio financeiro de
2018, assim como estd compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentdrias, e encontra-se adequada aos pardmetros financeiros da administragdo, tendo
como fonte de recursos as receitas oriundas das transferéncias previstas nos arts. 158 e 159 da
Constitui¢do Federal, ndo infringindo, portanto, quaisquer disposicdes da legislacdo.
especificamente os Arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000.

Prefeitura Municipal de S&o José da Varginha, MG, 23 de Janeiro de 2018.

Vam’iéi
Prefeito Municipal

S
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ANEXO II1
LEI N°728/2018, DE 16/02/2018

DECLARACAO

Art. 16, inciso I1, Lei Complementar n° 101/2000)

Pelo presente instrumento, o Prefeito Municipal de Sdo José da Varginha, Estado de
Minas Gerais, Senhor Vandeir Paulino da Silva, no pleno uso de suas atribui¢des legais e,
considerando as disposigdes contidas na Lei Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), notadamente no inciso II, do art. 16, DECLARA, sob as penas da
Lei, que a despesa contida na Lei Municipal n® 728/2018, de 16/02/2018, de ementa: “Dispoe
sobre a criagdo de cargos e altera Anexo I da Lei Municipal n® 493, de 12 de abril de 2010,
que dispoe sobre a implantagdo do Programa de Saiide da Familia — PSF no dmbito do
Municipio de Sdo José da Varginha, e da outras providéncias”, estd compatibilizada as trés
instancias bésicas do processo or¢amentdrio: a Lei Orcamentaria Anual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a Lei do Plano Plurianual.

Prefeitura Municipal de S&o José da Varginha, MG, 16 de Fevereiro de 2018.

//
Vanfi/eﬁﬁ’[ ilino da Silva
Prefeito Municipal
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