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Senhor Presidente,

LA NI ART ALY

Senhores Vereadores.

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagao legislativa para conceder

Subvencado Social a Associacao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo.

Referida instituicdo necessita desse auxilio financeiro, objetivando atender
os alunos com deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de Educacdo de Pato

Branco que recebem atendimentos no Centro de Atendimento Especializado da Escola
Municipal Rocha Pombo.

Contando com a compreensao dos nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito, 13 de maioide 2015%.
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PROJETO DE LEI 22 90(20 (s

Autoriza  conceder subvengdo social a
Associacao dos Portadores de Deficiéncias da
Escola Rocha Pombo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengio social,
de 5 de agosto a 5 de novembro de 2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e
cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor
de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a tltima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem
reais), para pagamento de despesas de manutencdo a Associagdo dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria,
parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagao:

07 Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengéao das Instituicées de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 413

Fonte 104

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, presta¢do de
contas da atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da subvencgéo
social, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do
repasse objeto da presente Lei. ‘

Prefeito

2

A\

Assessdria Juridica do
bipkete

Rua Caramuru, 271+ 85501-064 « Pato Branco ¢ Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2015

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO,
com sede administrativa na Rua Caramuru n°® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n°
1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20, residente e
domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em diante
denominado CONCEDENTE e a ASSOCIACAO DOS
PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA
POMBO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob n® 95.585.329/0001-78, com sede na Rua Parana, 173,
Bairro Baixada, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhor RAFAEL CELESTRIN, portador do CPF/MF
n°® 010.011.779-16, residente na Rua Luiz Xavier, 241, em Pato
Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencdo Social a
Convenente, de 5 de agosto a 5 de novembro de 2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro
mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais),
destinado ao atendimento dos alunos com deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de
Educacdo de Pato Branco que recebem atendimentos nos Centros de Atendimento Especializado
da Escola Municipal Rocha Pombo. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a
cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigacées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberacdo das parcelas de recursos

subseqientes;
7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogacaoc ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugio Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas

!
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relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacdo vigente. N
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar:
% Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,
* Certificado de Regularidade do FGTS — CREF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;
% Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parang;
% Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgaos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagbes
solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os O6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execucdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razdes que justifiqguem a formalizac&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previs&o de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 04 (quatro) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de
15 (quinze) dias, para apresentacéo final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugao dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n° 0602, conta corrente n° 3984-2, devendo esta conta ser utlllz da
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso. g

Assessoria Juridica do
Rua Caramuru, 271 « 85501-064 ¢ Pato Branco ¢ Parana Gabiriete
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



MUNICIPIO DE

i PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execug¢do do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serédo transferidos de 5 de agosto a 5 de novembro de
2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas,
sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Ultima parcela no
valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais) na conta corrente acima mencionada, devendo ser os
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauracdo de tomada de

contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do o6rgéo
CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagao

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotacéo Orgamentaria:

07 Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutencédo das Instituicdes de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 413
Fonte 104

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagées no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizacio dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de resciséo e imediata prestagdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

c) na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregédo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administracao
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica; ﬁ\

L/\

1

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 ¢ Pato Branco * Parand Assess na:]

{dica do

Fone/Fax (46) 3220.1544  www.patobranco.pr.gov.br Gabinete




i PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocéc pessoal de autoridades, de servidores publicos efou
de outras pessoas fisicas;

i) narealizacdo de despesas decorrentes de aditamento com aiteracdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagcdo sobre a execucgdo, mediante a supervisao e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo,
no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Denuncia e da Rescis&o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagido judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislacao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formaimente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecucéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condi¢bes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexeqiivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situacdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabaiho;

b) falta de apresentacdo das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificacdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denulncia, da rescisdo ou da extincdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento;

2) o valor fotal transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acresmi‘o de
juros legais, na forma da legistacéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a pa r da
data de recebimento, nos seguintes casos: ,
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a) guando néo for executado o objeto da avenca; ‘
b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e final;
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;
c) guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos iniddneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar
0 seu emprego nha consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda

que néo tenha sido feita aplicacéo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacéo de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagées no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicacao da data de publicacao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execucao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

a) Relagédo de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisi¢cdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

)) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o tltimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se

for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de
Transferéncia Voluntaria;
n) Declaracdo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestacdo ou tomada de contas, do gestor do drgdo
concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

A servidora Glaer Gianne Gewehr, vinculada a Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, fara o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2015, com a emissdo periédica
de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéo, Certificado de Compatibilidade Fisico-financejra e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n° 21 da
Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicacéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questbes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposigfes.

Pato Branco/PR, ...de................... de 2015.
AUGUSTINHO ZUCCHI RAFAEL CELESTRIN
Prefeito Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME CPF N°

NOME CPF N°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° ... /2015

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA
ESCOLA ROCHA POMBO
OBJETO: Repasse de Subvencgdo Social a Convenente, objetivando atender
os alunos com deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de
Educacao de Pato Branco que recebem atendimentos nos Centros
de Atendimento Especializado da Escola Municipal Rocha Pombo.
VALOR: R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4
(quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor
de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no valor de R$
6.100,00 (seis mil e cem reais)
DA ] DOTACAO|[07 Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
ORCAMENTARIA: 02 Departamento Administrativo
12.36100392.254.000 Manutencao das Instituicbes de Ensino
Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes Sociais 413
Fonte 104
VIGENCIA: 5 de agosto a 5 de novembro de 2015
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ...de .......ccccccn...... de 2015.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 339343

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAO FAZ

No. Processo : 339343

Data Processo : 24/02/2015 .
Requerente : Ass. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESC. ROCHA POMBO
Fone : 3902-1240

Identificador de processo (Internet) : PAF84N5

%/)ﬁv\ %m

Assmatu{ra do Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 15:15:45

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.




- APDERP -

ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE
DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO

PROJETO

TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
(SUBVENGCAO SOCIAL)

2015

PATO BRANCO - PR




APDEERP
Associac8o dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CRPJ 95 585 329/0001-78

Rua Parang, 173 -~ Fona/Fax (46) 225-2249

85501-080 - Pato Branco Paransd

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR

A Associagao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob ne. 95.585.329/OOO1~78, com
sede na Rua Parana, n° 173, Bairro Baixada, nesta cidade, por intermédio de seu
Presidente abaixo assinado, vem. respeitosamente a presenc¢a de Vossa Exceléncia,
requerer a concessao de transferéncia voluntaria, a titulo de subvengao social, no
valor total de R$ 24.100,00 (Vinte e quatro mil e cem reais), correspondentes a R$
3.000,00 (trés mil reais) mensais, sendo uma das parcelas de R$3.100 a fim de
atender as agdes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

A Associagado dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
declara através do presente que investira os recursos conforme o Plano de Trabalho
apresentado, acompanhado da documentacao necessaria, em conformidade com as
exigéncias da Resolugdo n° 03, datada de 27 de julho de 2006, emanada do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, das demais exigéncias legais.

Para tanto, anexa-se a presente, a seguinte documentagao.

Lei de Utilidade Publica;

Declaraf;éo de regularidade junto a Secretaria de Ag&o Social;

Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

Alvara de Licenca

Dados da entidade

Cépia do Estatuto da Entidade;

Ata da Eleicao e Posse da Diretoria da Entidade;

RG e CPF da Presidente e Tesoureiro

Comprovante de Residéncia da Presidente

Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parang;

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uni&o;




Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;
Certidao Negativa de Tributos Municipais;

Certidao Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢bes Previdenciarias e as
de Terceiros;

Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;
Plano de Trabalho;

Atestado de Funcionamento a mais de um ano;
Declaracéo de nao empregar menores;
Certidao de Prestacao de Contas;

Conta Corrente;

Relatério de Vistoria

Licenca Sanitaria

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Pato Branco, 28 de abril de 2015.

Rafael Celestrin

Presidente da APDERP
RG 973157-28 CPF 010011779-16




Prefeitura Munzczpa[ de ?ato Branco

ESTADO DO PARANA »
GABINETE DO PREFEITO /s

LEI N° 1345/94

DATA: 15 de dezembro de 1994,
SUMULA: Declara de Utilidade Publica Mumcipal a Assocaagéo dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

A Cémara Municipal de Pato Branco, Estado do Parané decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utmdade Pubnca Mumcipal a Associagdo dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, sociedade civil sem fins lucrativos,
com sede e foro neste Muhicipio, sito a Rua Parana 173 inscrita. not Cadastro Geral dos
Contribuintes sob n° 95.685.329/0001-78.

Art. 2° - A Associagdo referida no art:go 19 se obnga a apresentar
anualmente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, relatério @munstanclado dos
servigos prestados a cbmunidade durante o ano anterior.

Art. 3° - Esta Lei entraré em vigor na data da sua publtcagéo revogadas
as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 15 de dezembro de
1994, : ’




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a INSCRICAO N° 15

A Associacdo dos Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha Pombo -
APDEERP, inscrita no CNPJ n°® 95.585.329/0001-78, com sede na rua Parana, 173 —
Baixada Industrial, nesta cidade, esta devidamente inscrita neste Conselho Municipal,

sob n® 15, comprovando a continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de
2014.

A APDEERP apresenta como objetivo principal instruir e educar na area de
Formacao Especial de Deficiéncias e também promover atividades recreativas e
desportivas a seus associados, utilizando-se de todos os meios adequados a seu
alcance, para a consecucado de seus objetivos, recebendo sangdes sociais, doagdes de
orgaos publicos, bem como auxilio de populares, pois, caracteriza-se como associagao
civil, sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada, com personalidade juridica na

forma de lei civil.

A presente declaragédo tem validade até 30 de Abril de 2015.

Pato Branco, 11 de Fevereiro de 2015.




/12/2013 Comprovante de Inscri¢do e de Situaca...
@m Federal

omprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral

ontribuinte,

anﬁraosdadosdeldem:ﬁcagéodaf’essoammcae semmmmmemoa
FB a sua atualizag@o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
. CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA |

NOM” ~DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO mm‘ BERTURA
95.4._.329/0001-78 111992

_ p— CADASTRAL f

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
APDERP

CODIGO E DESCRIGADC DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defeea de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizacbes associativas ligadas 2 cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividade s associativas niio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RPARANA 173  ESCOLA ROCHA FOMBO

CEP BAIRRODISTRITO MUNCIPIO UF

85.501-0920 BAIXADA INDUSTRIAL PATOBRANCO , PR

2, A0 CADASTRAL : DATA DA STUAGAD CADASTRAL
MA 2000711¢

MOTIvo DE SITUAGAD CADASTRAL

srr&mixo ESPECIAL DATADAMESPE:ML

ARhAA RRERERRR

provado pela Instrugiio Nomativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.
mitido no dia 26/12/2013 s 10:42:27 (data e hora de Brasilia). : ~ Pagina: 11

© Copyright Receita Federal do Brasil - 26/12/2013
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ¥
ALVARA DE LICENCA

PARA;
LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO ,

NOME/RAZAQ SOCIAL:
ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

END-SEGO:

L ___RUA PARANA 173

Al ;,‘,-’ADEf‘ Associaciio

CNPJICPF: AREAUTIL: »
95.585.329/0001-78 v - 10,00

ALVARA: B |PROCESSO N :

' 210/2007 _ 251804

DATA EXPEDIGAO: . CADASTRO CONTRIBUINTE:
16/05/2007 . 2518040

O PRESENTE ALVARA DE LICENGA DEVERA SER EXPOSTO EM LOCAL
VISIVEL DE FACIL ACESSO A FISCALIZAGCAO

Prefeitura Municipal de Pate 7 /7

Mauro José Sba™ 7
Wm W ae. ""‘ ‘ /
Secretana'de Fllnan(;as

Rua Caramuru, 271 - Centro - Fone/Fax: (46) 3220-1544




DADOS DA ENTIDADE E DOCUMENTOS PARA PROJETO

SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

DADOS DA ENTIDADE TOMADORA DE RECURSOS

Nome: Associagao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ: 95.585.329/0001-78

Endereco: Rua Parana, 173.

Bairro: Baixada CEP 85.501-090
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46 39021240 E-mail: raphael.celestrin@yahoo.com.br

GESTOR ATUAL/REPRESENTANTE ‘LEGAL
Nome: Rafae!l Celestrin

CPF: 01001177916 : RG: 97315728
Endereco: Rua Luiz Xavier, 1247

Bairro: Sao Cristovao CEP: 85.508-218
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: (46) 9900-0956 Cargo: Presidente

GESTOR DAS CONTAS/COORDENADOR DAS DESPESAS
Nome: Angélica de Souza Oliveira

CPF: 718.375.669-68 RG: 214.660-68
Endereco: Rua dos Pardais, 72

Bairro: Planalto CEP: 85.509-210
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: (46) 8833-1708 Cargo: Tesoureiro

DADOS DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

NUmero do Ato/Termo da Transferéncia Voluntaria: Lei n°. 4088 de 24/08/2014

Sigla da entidade concedente dos recursos: Prefeitura Municipal de Pato
Branco

Prestacéo de Contas:
Processo de Prestacdo de Contas:

DOCUMENTOS ANEXADOS
Lei de Utilidade Publica;
Declaracao de regularidade junto a Secretaria de Agdo Social,
Inscrigéo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
Alvara de Licenca
Dados da entidade
Copia do Estatuto da Entidade;




Ata da Eleigédo e Posse da Diretoria da Entidade;

RG e CPF da Presidente e Tesoureiro

Comprovante de Residéncia da Presidente

Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Paran3g;

Certidao Conjunta Negativa de Debitos Relativos aos Tributos Federais |-

e a Divida Ativa da Uniao;
Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;
Certidao Negativa de Tributos Municipais; Ly
Certidao Negativa de Débitos Relativos as  Contribuicdes |
Previdenciarias e as de Terceiros;
Certidao de Regularidade do FGTS - CRF,;
Plano de Trabalho;
Atestado de Funcionamento a mais de um ano;
Declaracao de n&do empregar menores;
Certiddo de Prestacao de Contas;
Conta Corrente;
Relatério de Vistoria
Licenga Sanitaria

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins legais, que as informacdes constantes
deste formulario sdo verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer
documento indicado como integrante da presente documento podera
ocasionar a irregularidade do pedido e demais responsabilidades previstas em
lei e em demais atos normativos do Tribunal de Contas.

Pato Branco, 28 de abrilde 2015 |

Raaes\ /(Aku/\/‘um

Rafael Celestrin |

Presidente da APDERP
RG 973157-28 CPF 010011779-16




VIE]

b?“o Esta

% Assoc:agao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo - APDERP

Capitulo |
Da denominacgio, sede e finalidades

Art. 1°. A Associagao dos Portadores de Deficiéncias da Eséoia Rocha Pombo,
fundada em 24 de setembro de 1992, é uma organizagdo de ﬁ:as néb—econémicos,
de tempo de duragdo indeterminado, com sede na Rua Paréné, 173, em Pato
Branco,’ Estado do Parana, regendo-se por este estatuto e pela lefigislac;éo aplicavel.

~ Art. 2°. A Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rpcha Pombo, neste
estatuto, denominada abreviadamente APDERP, tem as seguinte$ finalidades:
I - apoxar a Escola Municipal Rocha Pombo no atendsmento a pessoas com
defxcxencsa (auditiva, fisica, intelectual e visual), transto;nos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, objetivando seu desenvolvimento
educacional e social;
Il — colaborar com a Escola Municipal Rocha Pombo na promcigéo de atividades
desportivas, festivas e recreativas para as pessoas com deficiéncias (auditiva, fisica,
intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvifmento e altas
habilidades/superdotacao, vinculados & entidade, aos associados e & comunidade
,, em geral;
~ I — colaborar com 6rgéos publicos e privados voltados & assisténgia a pessoas com
" deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtoré;os ~globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, e buscar Sua'ccilabcrag:ao.

Paragrafo Gnico. A APDERP presta assisténcia a pessoas com deﬁciéncia (auditiva,
fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagao.

Capitulo 1l
Dos associados

Art. 3°. A APDERP tem as seguintes categorias de associados:




| — contribuintes;

PROTESTO ¢

b itos: ‘ ’»
enemeritos; . ,97/\ Sngguﬁ%gﬁs &;’
11l — honorarios: :, " QQRANCo'

IV — correspondentes.

Par. 1°. S&o associados contribuintes as pessoas fisicas e juridﬁcas que contribuem
regularmente com as contribuigdes periddicas fixadas e reajustacgas pela Assembléia
Geral, bem com os pais ou responsaveis pelas pessoas com dé;eﬁciéncia (auditiva,
fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas
habmdades/superdotagao assistidos pela entidade, que acettem a condicao de
associados.

Par. 2°. Sao associados beneméritos as pessoas fisicas que reéeberem este titulo

da Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, por vultosa cotaboragéo financeira
ou material a APDERP. '

Par. 3°. Sao associados honorarios as pessoas fisicas que receberem este titulo da
Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, por ser valiosos servicos prestados a
APDERP.

Par. 4°. Sao associados correspondentes os domiciliados fora do ?nunicipio de Pato
Branco e que se disponham a contribuir financeiramente ou a prestar servicos a
APDERP. ’

Art. 4°. Os associados da APDERP n&o respondem pelos compromissos assumidos
pela entidade, mas os membros da Diretoria responderao por seus excessos.

Art. 5°. Os associados tém no que couberem, as seguintes obrigag:éés:
I — conhecer o presente estatuto e cumprir seus dispositivos;
i — pagar pontualmente as contribuigbes fixadas;

Il — exercer as fungoes para as quais tenham sido eleitos ou nomeados

IV — comunicar a Diretoria dados proprios do cadastramento de a§socs




V — comunicar a Diretoria fatos que chegarem a seu conheciménto, de interesse d
APDERP; <
V1 - responsabilizar-se pela conduta de seus familiares e convidé;dos.

Paragrafo unico. Os associados beneméritos e honorarios sdo isentos do
pagamento de contribuigbes periodicas, podendo a isencdo ser estendida a
assaciados originariamente contribuintes, a critério da Diretoria.

Art. 6°. Sao direitos dos associados da APDERP: }

| — participar das atividades desenvolvidas pela entidade,;

Il — cadastrar dependentes e propor novos associados;

1l — apresentar criticas e sugestoes;

IV — defender-se das acusacgdes contra si existentes; i
V — participar das assembléias e reunides, votar e serem votados.:

Par. 1°. Podem comparecer as assembléias gerais e votar, associado de todas as
categorias, 0s associados pessoas juridicas, representados por dirigentes seus,
credenciados por escrito. "

Par. 2°. Podem ser votados para a Diretoria e Conselho Fiscal, ou nomeados,

associados contribuintes pessoas fisicas, residentes em Pato Branco.

Art. 7°. Os associados da APDERP que cometerem infracdes eétaréc sujeitos as
seguintes penalidades. |

| — adverténcia verbal;

Il — adverténcia por escrito;

i1l — suspensao; |

IV — eliminagao por falta de pagamento das contribuigbes periédicasi;

V — exclusao por indisciplina.

Par. 1°. Os associados acusados da pratica de infragSes terio o mais amplo direito
: {
!

de defesa. ' "




Par. 2°. Os associados sujeitos & eliminagao por inadimpléncia sersio
Secretaria para em ftrinta dias se porem em dia ou apreseéxtarem
composicao de seus débitos.

Par. 3°. Os associados excluidos por indisciplina poderao, no iprazo de dez dias,
recorrer a Assembléia Geral. |

Capitulo il
Da Assembléia Geral

Art. 8°. Sao orgaos sociais da APDERP:
| - Assembléia Geral;

It — Diretoria;,

il — Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Os membros dos 6rgaos sociais nao receberdo retribuigdo alguma
pelos exercicio de seus cargos, mas poderdo ser ressarcidosﬁ pelas despesas
previamente autorizadas que fizerem no interesse da entidade.

Art. 9°. A Assembléia Geral € a reunido dos associados com dir{eito a voto e dos

demais, que comparecem na condigao de convidados.

Art. 10. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente: . .
I — no més de novembro dos anos pares, para eleigdo da Diretori’ffa e do Conselho '
Fiscal; '

Il -~ no més de janeiro, anualmente, para apreciagéo do relatério e do balanco do
més anterior, com parecer do Conselho Fiscal, do orgamento paiga 0 ano que se
inicia e ainda para reajustar contribuigdes e taxas para o mesmo ano; ]

Il — no més de janeiro dos anos impares, para posse da Diretori{; e do Conselho

Fiscal, além do cumprimento do disposto no inciso anterior.

Art. 11. A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre| qug necessgi
.para:

| — alterar o estatuto;




Il — exonerar diretores ou membros do Conselho Fiscal e eleger e dar
substitutos; |

Il — outorgar titulos de associados beneméritos e honoranas por pro
Diretoria;

IV — reajustar a qualquer tempo o valor das contribuigbes penédicas dos associados
sujeitos a seu pagamento; '

V - autorizar a contracdo de empréstimos e a alienagdo ou: oneragao de bens
imoveis; '

VI - autorizar o langamento de campanhas financeiras e planos p\lunanua:s

Vil - mterpretar o estatuto e decidir sobre casos omissos;

VI - decidir sobre gualquer assunto submetido a sua apreciagéo§

IX — decidir sobre a dissolugdo, fusdo ou incorporagéo ativa ou péssiva da APDERP,
dando destino, no caso de dissolugdo ao patriménio da enttdade, depois de pagas
todas as dividas.

Art. 12. A Assembléia Geral sera convocada:

[ - pelo presidente da APDERP;

Il - pela maioria dos membros da Diretoria,

Il — por pelo menos.dois membros efetivos do Conselho Fiscal;
IV — por 20% dos sdcios com direito a voto.

Par. 1°. A Assembléia Geral sera convocada por edital afixado; na sede social e
publicado em jornal diario de grande circulagdo, em Pato. Branco, com a
antecedéncia minima de:

| - vinte dias, se ordinarias;

il — dez dias, se extraordinarias.

Par. 2° A convocacado podera ser reforgada por cartas, telefonemas e e-mails.




Art. 13. A Assembléia Geral sera instalada por quem a convoco(‘;, ou re
seu, e presidida por associado presente que nao seja membrcj da Di
convidara outro associado para as fungdes de secretario. ’

Art. 14. A Assembléia Geral se instalara, em primeira convocagéo;com a maioria dos
associados com direito a voto, ou em segunda convocagao, trinta minutos ap¢s, com
qualquer nimero de presentes. '

Paragrafo tnico. Para extingéo, fuséo ou incorporagédo ativa ou péssiva da APDERP
exigir-se-a a presenca da maioria dos associados, em primeira ¢convocagéo, ou de
25% nas demais, com o intervalo de 24 horas entre elas, a partir da segunda.

Art. 15. Sera exigido voto favoravel de 2/3 dos associados presentes para:
| ~ alterag@o do estatuto; |

Il - destituicdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

lIl — dissolugao, fuséo ou incorporagéo ativa ou passiva da APDEH;:P.

Capitulo IV — Da Diretoria

Art. 16. A Diretoria da APDERP, eleita pela Assembléia Geral no§més de novembro
dos anos pares, tem a seguinte constituigéo:

| — presidente; |

il — vice-presidente;

HI — 1° e 2° secretarios;

IV — 19 e 29 tesoureiros;

V — diretor social, cultural e de recreagao,

VI - diretor de patrimdnio;

Vil — diretor de relagées publicas e de divulgagao,; .

VIt — diretor juridico.

Art. 17. Compete a Diretoria: |

julgado necessario,;

It — aprovar, ao inicio de cada exercicio, o plano de atividades para o a




Il — apreciar as proposigées dos membros da Diretoria;

PROTESTG E

aplicagéo de recursos advindos de drgaos plblicos, cujos membr@s naop agwm &
membros da diretoria da APDERP; ; k O 8rance
-V — admitir novos associados; :

VI - julgar e punir associados acusados da pratica de infragbes;

Vil — propor & Assembléia Geral a outorga de titulos de assoclados benemeéritos e
honordarios; (

VIl ~ elaborar relatorios e balangos a serem submetidos é apreciagdo da
Assembléia Geral, com parecer do Conselho Fiscal;

IX — elaborar o orgamento para o exercicio seguinte e propor a iAssemb!éia Geral,

anualmente ou a qualquer tempo, o reajuste das contnbu:gées periédicas dos
associados;

X — fixar e reajustar salarios, nos limites do orcamento, e de confo‘fmdade com a lei;

XI — propor & Assembléia Geral o langamento de campanhas ﬁnance:ras planos de
acao e planos plunanuals :

Xl — submeter a aprovagédo da Assembléia Geral o projeto do rggimento interno e
projetos de reforma do estatuto e do regimento interno; |

Xllf — propor a Assembléia Geral, a contragdo de empréstimos e a alienagao e
oneragao de bens iméveis.

Art. 18. Compete ao presidente da APDERP:

| — representar a entidade, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo
outorgar procuragao com poderes especiais; ’ :

il — convocar a Diretoria e a Assembléia Geral, e solicitar a convocagéo do Conselho
Fiscal a seu presidente;

lit — emitir e endossar cheques, em conjunto com o tesoureiro, e firmar com este, |
documentos que envolvam responsabilidade financeira;

IV - despachar o expediente, firmar as cartas a serem expedzdas e e!aborar a
agenda para as reunides da Diretoria, com a colaboragéo do secreﬁéno

Conselho Fiscal, submetidos a apreciacdo da Assembléia Geral; |
Vi — autorizar os pagamentos a serem feitos através de cheques nqéminais



as necessarias comissoes; : }ngANCO//
VIl — admitir funcionarios e trabalhadores temporarios ou terceirizados, com os

salarios autorizados pela Diretoria, tudo dentro dos limites do orcamento e de
‘conformidade com a lei;

IX — autorizar medidas urgentes e inadiaveis, a serem referendadés pela Diretoria ou
pela Assembiléia Geral; ,

X — representar a APDERP em congressos e outros eventos proninovidos em defesa
das pessoas com deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio. '1

Paragrafo (nico. Compete ao vice-presidente auxiliar o presidente no que for
solicitado, substitui-lo em seus afastamentos eventuais e sucegié—lo em caso de
vacancia. 7

Art. 19. Compete ao tesoureiro:

| — supervisionar os servigos gerais de tesouraria;

Il — emitir e endossar cheques, em conjunto com o presidente, e firmar com este
documentos que envolvam responsabilidade financeira;

it — recolher a estabelecimento bancarios os valores rece_fbidos, efetuando
pagamentos através de cheques nominais;

IV ~ manter atualizado o cadastramento das contribuicbes [dos associados,
fornecendo a Diretoria, mensalmente, a relagédo dos contribuintes efm atraso;

V - coordenar o servico de cobranca de contribuicbes, feita idiretamente pela
APDERP, através da rede bancaria ou terceirizada; :

VI — coordenar o servigo de venda de cupdes, ingressos e bilheterig, nas promogoes
e eventos abertos ao publico,

VIl - coordenar a elaboragéo de balancetes e balangos, feitos diretamente pela
entidade ou confiados a escritério externo, fornecendo os documen;os necessarios.

Art. 20. Atribuigbes do secretario:

| — supervisionar os servigos gerais de secretaria;




Il — despachar o expediente com o presidente, redigir a corresponde cia a~%e

F’ROTESTQ £

expedida, colaborar na elaboragdo da agenda das reunides da Diretoria & rATagTos QQ-J
respectivas atas: ) Ogrance

It — zelar pelo arquivo dos documentos e livros; :

IV — manter em dia e em ordem o cadastramento de associados e dependentes e
colaborar com o tesoureiro no controle dos pagamentos fdas contribuicbes
periodicas;

V — cumprir as demais tarefas tradicionalmente atribuidas aos secretarios.

Art. 21. Atribuicbes do diretor social, cultural e de recreagéo:

I — submeter a apreciagéo da Dnretona ao inicio do exercicio, a programagao social,
cultural e recreativa para o ano; :

il — coordenar, com o auxilio dos demais membros da Diretoria, a realizagdo das
promogdes programadas; A

Il — apresentar a Diretoria, ap6s cada promogéo, relatorio sucintb contendo dados
como publico presente, colaboradores, resuitados obtidos, eventuaos incidentes e
consideragdes gerais; ‘

IV — colaborar na elaboragdo de relatérios a serem apresentados a Assembléia
Geral ao final de cada exercicio.

Art. 22. Atribuicdes do diretor de patrimdnio:

I — manter em dia @ em ordem, em livros, fichas ou registro mformatlzado a relacao
dos bens moveis e imoOveis de propriedade da APDERP;

Il - zelar pela conservagao dos bens méveis e imdveis de propriedgde da instituicao;
Il — zelar pela conservagéo das redes de luz, agua e telefone; :

IV — zelar pelos extintores de incéndio com a renovagéo de suas cairgaS'

V — manter sob chaves escrituras dos prédios, apélices de seguro contratos e

fitulos.

manter contatos;




nos pronunciamentos; :
It — coordenar a edigao de boletins periddicos e o envio de notas é imprensa;

IV —~ manter um arquivo de fotografias e recortes de 5omai§ sobre assuntos
relacionados com a APDERP;
V — coordenar a realizagao de comemoragbes nas datas festlvas e no aniversario da
entidade (24 de setembro). :

Art. 24. Atribuicdes do diretor juridico: __,

| — orientar a Diretoria da APDERP sobre questdes juridicas, sen§1pre que solicitado
ou julgar necessario;

Il — dar assisténcia juridica gratuita aos associados responséveisf, por pessoas com
deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transto;rnos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, a pedido da D?etoria;

Il — manter na Secretaria da entidade os livros juridicos considerajdos necessarios.

Capitulo V — Do Conselho Fiscal

Art. 25. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral, no mé$ de novembro dos
anos pares, & composto por trés membros efetivos e trés suplentegjs.

Paragrafo Gnico. Pelo menos dois dos membros efetivos do Conselho Fiscal devem

ter experiéncia em contabilidade.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal: A
| — eleger entre seus membros efetivos, na reunido em que for e!elto um presidente

e um relator;
I — apreciar os balancetes mensais e o balango anual apresentados pela Diretoria;

emitindo parecer,
It — manifestar-se sobre assuntos de natureza econ6m1c0~ﬁscal sempre que A

solicitado;

para sua devida correcao;




- APDERP e poderéo ser liviemente divulgadas por seus responsavets

V — denunciar a Assembléia Geral a constatagido de graves 1rregulan des |

PROTES T

DOCuUMENTCS
‘?

fraudes; o fEesmont
— propor a contratacéo de auditoria externa, quando julgado necessario. o%_rg/

Paragrafo unico. Os suplentes do Conselho Fiscal serdo chamagos a substituir os
membros efetivos em suas auséncias, ou a sucedé-los, no casq de vacancia, por
antiguidade no quadro social.

Capitulo VI — Das eleigbes

Art. 27. A eleigao da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada em novembro
dos anos pares, em Assembléia Geral Ordinaria. :

Paragrafo Unico. Em Assembléia Geral Extraordinaria serdo pregnchidos os cargos
eletivos vagos por qualquer motivo.

Art. 28. No edital de convocagédo da assembléia de eleigao, publicado na imprensa
com a antecedéncia de vinte dias, constarao dia, local, hora e pra,zo para registro de

chapas.

Art. 29. O requerimento de inscrigdo de chapas sera entregue a S@ecretaria até as 18
horas do quinto dia anterior a data da assembléia, devidamente ﬁsjmado por todos os
candidatos dela constantes. ‘

Paragrafo Gnico. O candidato ndo podera inscrever-se em mais de uma chapa nem
para mais de um cargo.

Art. 30. As chapas serdo registradas pela Diretoria em 24 horas, tendo os
responsaveis pela chapa, que contiver algum candidato impugna@do, o prazo de 48

horas para proceder & necessaria substituicdo ou corregao.

Paragrafo Gnico. As chapas registradas serdo afixadas no quadro de awscs ney




Art. 31. Na assembléia, sera nomeada uma comisséo eleitoral com um presiderise
: PROTESTOE

g n——

dois mesarios, que nao podem ser membros da Diretoria nem can @W%@g
. . ﬁ Opp, -
parentes seus, até segundo grau. BRANCS

Par. 1°. A eleig&o tera inicio as 14 horas, prolongando-se até as 20 horas do mesmo
dia.

Par. 2°. No caso de chapa unica até o encerramento do prazo ipara inscrigio de
chapas, podera a Diretoria optar pela eleigdo por aclamagao, que sera as 20 horas
do dia da Assembléia Geral, devidamente divulgado aos associadas.

Par. 3° Havendo eleigao por voto secreto, o pleito tera inicio és§ 14 horas, com o
eleitor identificando-se a comissao eleitoral e recebendo a cédula Gnica com a

chapa ou chapas registradas.

Par. 4°. O eleitor ingressa na cabine indevassavel e formaliza seu voto, depositando

a cédula dobrada na urna, sob as vistas dos mesarios.
Par. 5°. Capa chapa pode ter o seu fiscal para acompanhar o andamento da eleicdo.

Art. 32. Encerrada a votagcdo, proceder-se-a a apuragdo dos votos, feita pelos
préprios mesarios, com o presidente proclamando os eleitos.

Par. 1°. Eventuais impugnagbes serao prontamente resolvidas pela comiss&o

eleitoral.

Par. 2°. No caso de empate, sera proclamada vencedora a chapa encabegada pelo

candidato mais antigo como associado.

Art. 33. A eleigdo sera obrigatoriamente por voto secreto, quand{;) houvfér mais de py B /

f?gr)@ ;
'/ '
: a} . E,J :l

uma chapa inscrita e pode ser por aclamagéo se houver chapa unicg

deste capitulo.




Paragrafo unico. A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos, serf

janeiro do ano seguinte, pelo presidente da Assembléia Geral Ordi'héria c

Capitulo Vil — Do patriménio, da receita e da despésa

Art. 34. O patrimdnio da APDERP ¢é constituido de bens méveis e iméveis de sua
propriedade, e dos valores e titulos de que seja beneficiaria ou creﬁora.

Art. 35. Constituem a receita da APDERP:

| — as contribuigdes periddicas dos associados;

Il — a renda das promogdes;

Ill — as doacgdes e as subvengdes sociais; :

IV — as cooperagfes técnicas e financeiras de 6rgaos publicos e pr@ivados;
V - o resultado das aplicagées financeiras;

VI — outras, eventuais.

Art. 36. Constituem a despesa da entidade:

| — salarios e encargos sociais,

Il — impostos e taxas;

Il - gastos com a manutencédo e reforma, com e sem adaptagéées, de moveis e
imdveis; :

[V — gastos com material permanente, com e sem adaptagobes, majteria! de consumo
e de limpeza,; ’ !

V - custeio de promogdes;

Vi — outras, eventuais.
Capitulo VIII — Disposicoes gerais

Art. 37. O ano social da APDERP tem inicio no dia 1° de janeiro, estendendo-se ate

o dia 31 de dezembro.

Art. 38. E vedada a distribuigao de lucros, bonificagdes ou vantagens a

conselheiros, mantenedores ou associados, sob qualquer forma Ol.;l pretexio.



Art. 39. Na sede da APDERP, ou em seus eventos realizados emi; outro loca

sera permitido o debate de assuntos religiosos, politicos e étnicos. FRoTesTOE ;

'7} DoCumeNToS QQ.{

’ | NCE
Art. 40. Os moveis e utensilios de propriedade da APDERP nao serao empresiad@s//
para uso fora da sede.

Art. 41. A pratica dos jogos de azar ou eletrbnicos, na sede da APDERP dependera
de prévia manifestacdo das autoridades educacionais, policiais eld;u judiciarias.

Art. 42. O presente estatuto, aprovado em Assembléia Ge@al Extraordinaria,

realizada em 4 de dezembro de 2008, entra em vigor na data c‘;!e seu registro do
Cartério de Registro das Pessoas Juridicas da comarca de Pato Branco, Parana,
ficando revogado o estatuto até entdo em vigor, aprovado em 24 de setembro de
1992 e registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentqs de Pato Branco,
PR, em 23 de outubro de1992. ’
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHAPOMBO -

- REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

CNPJ N°: 95.585.329/0001-78

.. FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO
' DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O )
ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO ESTA EM SITUACAO

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 27/06/2015, MEDIANTE AUTENTICAGCAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado
do Parana

Cadigo de controle 9800.PQ1Y.8896
Emitida em 28/04/2015 as 13:21:26

Dados transmitidos de forma segura.

.del

28/4/2015 13:34




Acesso & informacéio Participe Servigoes Legistacdo

MINISTERIO DA FAZENDA
. Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
CNPJ: 95.585.329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasii (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situac&o do sujeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas nas
alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>. ‘

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:05:57 do dia 18/02/2015 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/08/2015.

Cadigo de controle da certiddo: AB82.3FD6.7726.EDF4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Preparar paginag
para imprassio

Nova Consulta




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagéao da Receita do Estado

PARANA

GOVERNO DO ESTADC
Secretaria da Fazenda

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 012858620-73

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF: 95.585.329/0001-78
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do coniribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 13/06/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (13/02/2015 09:04:18)




Secrelaria de Finangas
Divisdo de Tributos

NOME......: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

CNPJ/CPF..: 95.585.329/0001-78

ENDERECO. . : 0 RUA PARANA 173 CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Cadastro

Cectifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informac¢des prestadas pelos
¢ dos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
passive acima identificado, é CERTIFICADO que NAO CONSTAM pendéncias em seu nome
referente a Tributos Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

DA aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.
Emitida em 18/02/2015.

Vadlida até 90 dias apds a data de emisséo desta.
Cédigo/RAno da certiddo............. : 0003815/2015
Cédigo de autenticidade da certiddo: 271370244271370

_srtidio emitida gratuitamente.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Cri/FgeCF SImprimirPapel.a...

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 95585329/6001+-78 o e e

Razdo Social: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
POMBO

Nome Fantasia:APDEERP

Endereco: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA

INDUSTRIAL / PATO BRANCO / PR/ 85501-090

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de

quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 14/04/2015 a 13/05/2015

Certificacdo Nimero: 2015041402432972825550

Informacgao obtida em 28/04/2015, as 09:30:21.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

ldel

28/4/2015 09:30




- APDEERP

Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ 95 585.328/0001-78

Fua Parang, 173

- 85501-090

Fone/Fax (48} 225-2249

Pato Branco -

Parana

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao / Entidade Proponente:

CNPJ

Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha

Pombo — APDERP

95.585.329/0001-78

Endereco comercial:

Rua Parana, 173

Bairro: Baixada

E-mail: raphael.celestrin@gmail.com

Cidade: UF | CEP: E- (DDD)Telef: | (DDD) Fax: E.
mail: ‘ IR EE A
Pato Branco | PR | 85.501-090 46 3902 -1240 46 3902-1240
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Pra‘ga de Pagamento: | |
00003984-2 CAIXA 0602 OP 003 | Pato Branco
Nome do(s) Responsavel(eis): CPF:
, 010011779-16
(1) Rafael Celestrin
(2) Angelica de Souza Oliveira 718375669-68
Enderego Residencial: CEP: (DDD)Telefone
' Residencial:
(1) Rua Luiz Xavier, 247 85.508-218 46- 9900-0956
(2) Rua dos Pardais, 72 85.509-210 46-32246047

2- DESCRICAO DO ATENDIMENTO

2.1 - Titulo do Projeto/Evento

Periodo de Execugao

NECESSIDADES EDUCACIONAIS DIFERENCIADAS

PARA  ALUNOS

COM

DEFICIENCIAS,
(Transtornos Globais do Desenvolvimento),
HABILIDADES E ALUNOS INCLUSOS.

TGDs
ALTAS

Inicio: ‘
MARCO

Término:
OUTUBRO

1




2.2 - ldentificacao do Objeto

Subsidiar e manter financeiramente o atendimento aos alunos com deficiéncia,
matriculados na rede municipal de Educacdo de Pato Branco que recebem
atendimentos nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal
Rocha Pombo com aquisicdo de materiais lidicos, didaticos, pedagogicos, recursos
tecnologicos e de acessibilidade, adaptagtes de materiais e de espaco fisico, além
da manutengdo e ampliagdo dos ja existentes e quando necessitarem de
adaptacdes no Ensino Comum, adaptacées pedagoégicas e fisicas para o aluno em
sala de aula e no espago da escola.

23 - Justificativa da'Pi‘épo‘sigébﬂ l

O Projeto vem atender as necessidades educacionais especializadas das
pessoas com deficiéncias, garantir o cumprimento das politicas publicas dos direitos
das pessoas com deficiéncias, estabelecidas na legislagdo da educagado nacional,
nos documentos nacionais € internacionais, que responsabiliza todas as esferas de
governo e a sociedade a prestarem atendimento educacional de qualidade e com
responsabilidade para todos, principalmente aqueles que, ao longo da histéria foram
excluidos, subjugados e desacreditados.

Os recursos financeiros solicitados s@o necessarios para atender com
qualidade os alunos nos Centros de Atendimentos Especializados, nas Salas de
Recursos Multifuncionais, no Ensino Fundamental e EJA — Educacgdo de Jovens e
Adultos efetivando a INCLUSAO com qualidade, oportunizando-os através das
adaptacoes, dos recursos tecnolégicos e de acessibilidade a plena participagdo do
seu contexto, a interagéo pedagégica e social . A deficiéncia impde limitagbes e
dificuldades que impedem a pessoa a se desenvolver como 0s seus pares, porém
existem estes equipamentos tecnologicos, recursos didaticos, pedagégicos e de
acessibilidade que podem minimizar estas barreiras e efetivar ao aluno uma
participacdo e interagdo real com o seu contexto escolar e social. '

A aquisicdo desses recursos € onerosa para a escola efou para os pais ou
responsaveis legais dos educandos com deficiéncia, além de dificil acesso para
adquiri-los, manté-los e ou adapta-los a cada necessidade. '

.Q'\O
. . . A
Faz-se necessario unirmos forgcas para canalizar os recursos especifigos e

aplica-los de forma adequada para que possam contemplar cada cidadao, que

AT




| necessite e que lhe possa trazer beneficios, no desenvolvimento educacional, social
| e profissional.

| A sociedade cabe organizar-se, por meio da comunidade escolar, através de
associagdes para ¢onquistar uma Educagdo e Inclusdo de qualidade e de
responsabilidade para todos, prevendo as necessidades educacionais especiais e
| prover junto a comunidade, clubes de servicos e principalmente junto aos 6rgaos
| publicos responsaveis pela Educacgao, a garantia dos direitos ja contemplados pela
| legislag@o da Educacgéo e da legislag&o propria da Educagao Especial.

Os recursos financeiros que solicitamos, neste projeto, sdo para atender os
alunos com deficiéncias que freqiientam a Escola Municipal Rocha Pombo, nas areas
de deficiéncia auditiva, fisica, intelectual, visual, com ftranstornos globais de
| desenvolvimento e alunos com altas habilidades para que possamos oferecer a

possibilidade de autonomia da aprendizagem e de vida, através dos recursos
| tecnolégicos, com ou sem adaptacdes, aos deficientes fisicos; desenvolver |
habilidades de comunicagéo e expresséo, para os alunos surdos ou com deficiéncia
auditiva; insercéo do codigo Braille para os alunos com perda progressiva de visao,
adaptacdo do material didatico e pedagégico e ampliagdo visual dos materiais
| didaticos e pedagdgicos, para os alunos de baixa visao; e de aplicagdo de métodos e
| de desenvolvimento de estratégias diferenciadas, para o desenvolvimento intelectual,
cognitivo e linguagem aos alunos com dificuldade de aprendizagem, que frequentam
os CAEs (Centros de Atendimento Especializados) e Salas de Recursos |
Multifuncionais, também para esses alunos inclusos no Ensino Comum e EJA-
Educacdo de Jovens e Adultos com adaptagées especificas a cada um. As
adaptagbes necessarias referem-se a especificidade de cada area, com mouses
adaptados, mesas e cadeiras, materiais esses, também necessarios aos alunos
inclusos, cada um com sua individualidade de adaptagdo. As adaptagGes abrangem

também o espacgo fisico da escola em melhorias externas e internas para melhor
atender ao educando.




2.4 - Objetivos

Objetivo Geral:

O referido projeto tem como objetivo principal a aquisicdo de recursos de infra-
estrutura para promover a educacédo e inclusdo de qualidade para os alunos com
deficiéncias que freqlientam os programas de Educagdo Especial, Educacgéo Infantil,
Ensino Fundamental e EJA- Educacao de Jovens e Adultos do Municipio de Pato
Branco, através de espacgos fisicos adequados e materiais educacionais

especializados e especificos, com e sem adaptacgdes, que cada area de atendimento
ou educando necessitar.

Objetivo Especifico:

Aquisicdo de material didatico e pedagodgico, géneros alimenticios, suprimento
de informatica, material de expediente, material esportivo e outros materiais de
consumo que se fizer necessario para o atendimento educacional especializado.

Contratagcdo de profissionais autbnomos, para prestacdo de servigos para
manutencao de equipamentos, moéveis e imoéveis, necessario para o atendimento
educacional especializado.

Contratacao de servigos para manutencéo de equipamentos, méveis e imoveis,
necessario para o atendimento educacional.

Aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes, recursos tecnoldgicos, de
acessibilidade e equipamentos diversos, que serdo necessarios para o atendimento
educacional especializado e para a Inclusdo com qualidade nas salas de aula do
Ensino Fundamental.

Despesas com aquisicdo de materiais para construcdo e reformas e
manutengéo das dependéncias da escola como substituicdo de corrimdes no
espaco interno da escola adequados a legislacao.




3 - RELACAO DE BENEFICIARIOS

TOTAL DE ALUNOS POR AREA DE DEFICIENCIA:

DEFICIENCIA FiSICA: 16

DEFICIENCIA AUDITIVA: 05

DEFICIENCIA VISUAL: 14

TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO: 04

SALA DE RECURSOS: 42

ALTAS HABILIDADES: 5

ALUNOS INCLUSOS: 33

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS: 125

5 v /




4 — METAS E PLANO DE APLICACAO PARA O ANO DE 2015

iDescrigéo
iDESPESAS DE CUSTEIO

| 1. Material de expediente

2. Material de limpeza e higienizagao

|

i 3. Material para reparos e manutengéo
{

l

de bens imoveis.
- 4. Material educativo e Esportivo
. 5. Material de protecao e Seguranca

, 6. Material de processamento de dados

'SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA:

|

|

1. Servicos bancarios

2. Despesas de Teleprocessamento

3. Servicos de processamento de

dados .

Nalor Previsto Média Mensal

i
!

R$ 4.150,00

R$ 300,00

R$ 200,00

R$ 5.000,00

R$ 200,00

R$ 3.000,00

R$ 500,00

R$ 950,00

R$ 2.800,00




|
|

DESPESAS COM INVESTIMENTO i -

1. Equipamentos de processamento de!
dados ‘

2. Equipamentos de gudio, video e foto

{
|
|
i
i

3. Aparelhos e equipamentos para§
esporte e diversdes

4. Maquinas, utensilios g
equipamentos diversos

R$ 3.000,00

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 24.100,00




5 - CRONOGRAMA DE REPASSE E EXECUGCAO DAS VERBAS
MES VALOR
AGOSTO R$ 6.000,00
SETEMBRO R$ 6.000,00
OUTUBRO R$ 6.000,00
NOVEMBRO R$ 6.100,00
TOTAL NO ANO R$ 24.100,00

Pato Branco, 28 de abril de 2015.

Aol koA

Rafael Celestrin

Presidente da APDERP
RG 973157-28 CPF 010011779-16



ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Associagéo dos Portadores’ ;
de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, CNPJ 95.585.329/0001-78, situada a Rua .
Paranda, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do Parana, encontra-se em ;
funcionamento ha mais de um ano e que seus Dirigentes n&do recebem qualquer

remuneracao financeira.

Pato Branco, 28 de abril de 2015.

VU b w&ﬁoagw

Marilene Martinello Frozza
CPF 554030779-87 RG 3053364-0

by

Maria Betania dos Santos
RG 6404976-3 CPF 856694589-15




DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, que a Associagdo dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo - APDERP, inscrita no CNPJ 95.585.329/0001-
78, situada na Rua Parana, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do

Parana, nao emprega nem remunera menores de idade sob qualquer pretexto.

Pato Branco, 28 de abril de 2015.

Paneat  AhiAdin

Rafael Celestrin
Presidente da APDERP
RG 973157-28 CPF 010011779-16



RAMO DE ATIVIDADE:  ASSOCIAGOES, SND

PREFEITU™ A MUNICIPAL DE PA™™ BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

A Secretaria Municipal de Satde, de acordo com a Lei n° 1341/94 de 07 de dezembro de 1994, alterada pela Lei n° 1483/96 de agoesto de 1986 e
Decreto Municipal n® 3449/98 de 22 de junho de 1998, concede a presente

LICENCA SANITARIA

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFIGIENCIAS DA ESCOLA EXERCICIO: 2013
CNPJ: 05.585.329/0001-78 L ArEACONSTRUID

ENDERECO: | RUAPARANA 173

BAIRRO: CENTRO :

GRAU DE RISCO: RISCO 5
RESPONSAVEL TECNICO: "N°'REG CONSELHO: 17
DATA DE VISTORIA:  10/06/2013 N°DELICENGA: 1192

DATA DE VENCIMENTO:  31/07/2014
‘

Edinia Sandra Burll
Auy/rdé Saneamento Chele - VISA
RESPONSAVEL PELA INSPEGAO ' COORD. DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

Este documento deve ser fixado em lacal visivel ao publico (Coédigo Sanitario Estadual)
Divisao de Vigilancia Sanitaria - Rua Xavantes, 411 - Bairroe Bortot - Fone 3902-1268

174




MUNICi{PIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIACAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA POMBO
CNPJ: 95.585.329/0001-78

Controle: 009/2014

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestacéo de Contas do exercicio de 2014, pela Secretaria de Administracéo e Financas e pela
Coordenadoria de Prestagédo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagéo da entidade no que
concerne & prestagédo de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuicbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitacéo desta certidéo estd condicionada a confirmagdo por meio do Secretario de Financas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 24/02/2015
Valida até 24/04/2015

Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo: qualquer rasura ou emenda inyalidara este documento.

anderlei José Crestani
ipaydg Administracédg€ Financas

Rua Caramuruy, 271 « 85501-064 » Pato Branco ¢ Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




NOME......

ASSOCIACAO DOS PORT DE.- DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

CNPJ/CPF..: 95.585.329/0001-78
ENDERECO..: 0 RUA PARANA 173  CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR ’

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as.informag¢des prestadas pelos
érgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio. do sujeito

""" ~assivo acima identificado, & CERTIFICADO que NAO 'CONSTAM pendéncias em seu nome
eferente a Tributos Municipais inscritos ou nio em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nésta CERTIDAO.

A

A aceitacdo desta certid&o estd condicionada a verificac&d de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 14/05/2015.

Védlida até 90 dias .apds a data de emissio desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0011923/2015
Cédigo de autenticidade da certiddo: 537790894537790

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENGCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.a...

£ Es v
CAIXA ECONDMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 95585329/0001-78

Razdo Social: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
POMBO

Nome Fantasia:APDEERP

Endereco: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA

INDUSTRIAL / PATO BRANCO / PR / 85501-090

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 03/05/2015 a 01/06/2015

Certificagdo Niimero: 2015050304332444243632

Informagédo obtida em 14/05/2015, as 10:54:31.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

14/5/2015 10:55




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobrance.pr.gov.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a INSCRIGAO N° 15

A Associacdo dos Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha Pombo -
APDEERP, inscrita no CNPJ n°® 95.585.329/0001-78, com sede na rua Parana, 173 —
Baixada Industrial, nesta cidade, esta devidamente inscrita neste Conselho Municipal,

sob n° 15, comprovando a continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de
2015.

A APDEERP apresenta como. objetivo principal instruir e educar na area de
Formagéo Especial de Deficiéncias e também promover atividades recreativas e
desportivas a seus associados, utilizando-se de todos os meios adequados a seu
alcance, para a consecucao de seus objetivos, recebendo san¢des sociais, doégaes de
6rgaos publicos, bem como auxilio de populares, pois, caracteriza-se como associagédo
civil, sem fins lucrativos, de durac@o indeterminada, com personalidade juridica na
forma de lei civil.

A presente declaragdo tem validade até 30 de Abril de 2016.

Pato Branco, 14 de Maio de 2015.

res Ribas

1 P 7

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS




Associagio dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombe
CHP S5 SES RION-TE
Fus Parandg, 178 - FooeiFay 8] 2252245
BESGT U8 - Falo Branco w Barand
Of. 001/2015 : ' Pato Branco, 29 de abril de 2015.

llma. Senhora
Heloi Aparecida De Carli

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Assunto; ALTERACOES SUBVENCAO 2015

Prezada Senhora:

Estamos encaminhando a V.S*® as alteragbes referentes aos dados dos
responsaveis da APDERP, a ata referente a eleicdo da nova Diretoria 2015/2016 bem
como modificagdes de valores referente ao Plano de Aplicagdo 2015.

Conforme contato telefénico com o responsavel pela Prestagdo de Contas Sr°
Malagi, solicitou que encaminhassemos para V.S? diretamente as modificagcbes realizadas,

para ndo ser criado um novo protocolo, retardando mais os tramites de encaminhamento de
liberacdo da Subvencéo.

Agradecemos pela sua compreenséo e colaboragao.

Atenciosamente

Rafael Celestrin

Presidente da APDERP




(Estado do Parana . Posicao de Reserva de Saldo 9 de Marco de 2015
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora: DEPARTAMENTO DE ENSINO

No Reserva ..: 00146 Processo de Compra: Ano: Data: 09/03/2015
Orgao ....... : 07 SECRET .MUN.EDUCACAO E CULTURA
Unidade ..... 2 02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Funcional ...: 12.36100392.254.000 Manutencao das Intituicoes de Ensino Fundamental
Natureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 413
Fonte ....... ¢ 104 Educacao 25% sobre impostos
———————————— Valores -==——==—====
Reservado .: 24.100,00
Estornado .: 0,00
Baixado ...: ' 0,00
Saldo .....: 24.100,00
—————————————————————————————————————————————————————————— MOVIMENEACA0 === == o e e e
Data Historico Complemento Empenho Contrapartida Valor
09/03/2015 Reserva de Dotacao 24.100,00

~ lyris Mala
da Divissio de Empenha
an° 049/2013

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 10/03/2015 as 9hl4min (15)
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Estado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 90/2015

Através do Projeto Lei n® 90/2015, busca o Executivo Municipal obter
autorizacao Legislativa para conceder Subvencdo Social a Associacdao dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

Subvencdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizacOes, governamentais ou nao governamentais,
de carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas
de custeio da organizagao.

As subvencdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
privadas na prestacao de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia
médica e educacional, consoante aos artigos 12, § 39, inciso I, 16, 17 e 19, da Lei
Federal n°© 4.320/64, cabendo aos controles internos dos orgaos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagao.

"Art.12 ...,
- § 39 - Consideram-se subvencoes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencgoes sociais, as que se destinem a instituicoes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengoes sociais visara a prestacao
de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementagdo de recursos de origem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo Unico. O valor das subvencées, sempre que possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos & disposicdo dos- interessados obedecidos os
padrdes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente & instituicdo cujas condig6es de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos érgdos OfICIaIS de
fiscalizagdo serdo concedidas subvengoes.”

Art. 19. A Lei de Or¢camento ndo consignara ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se
tratar de subvencgbes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

Rua Ararigbdia, 491 - Fonu L46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - Pato Branco
‘ e-mail- *\m'\larzanoelo@camarapatobranco com.br

- Parana

e
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Estado do Parana

Na esfera Municipal a concessdao de subvengdes sociais exige, previsao
na Lei Orcamentaria Anual (dotagdo orcamentdria), autorizacdo legislativa
genérica ou especifica para cada concessdo, bem como enquadramento nas regras
instituidas pelos artigos 2° e 3% da Lei Municipal n.© 2457 de 19 de maio de 2005,
da concessdo de auxilios e subvencgdes.

“"Art. 29. Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvencées sociais a entidades,
mediante as seguintes condigoes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - guando houver disponibilidade de recursos or¢camentarios
proprios ou decorrentes de crédito especial,; ‘

III - for determinada em lei especifica.”

"Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:
I — requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengdes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servico
comunitario, na Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a
uma triplice autorizagao legal.

 “Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condicbes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundacbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicoes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive. as respectivas
prorrogagbes e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvencdées e a participagdo em constituicdo ou aumento de
capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n° 03 de 27 de julho de
2006, artigos n%s 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado
. do Parana regulamentou a concessdo de subvengdes sociais, dispondo ainda sobre
a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“"Art. 2°. Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V — Subvencao Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custejo;”

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br )
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Estado do Parand

O projeto em tramite autoriza o repasse, 4 (quatro) parcelas, de 5 de
agosto a 5 de novembro de 2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e
cem reais), divididos em 3 (trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis
mil reais) e a ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais) para
atender os alunos com deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de Educacdo
de Pato Branco que recebem atendimentos no Centro de Atendimento
Especializado da Escola Municipal Rocha Pombo, conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante deste Projeto de Lei.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvencdo social foram
apresentados os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagdao em
vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntéria - Subvencdo Social; (fls.3 a 9)

2. Lei Municipal n.° 1.345, de 15 de dezembro de 1994, gque declara de
utilidade publica a entidade (fl.14);

3. Declaragdo de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, valida até 30/04/2016 (fl.58);

4. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J (fl.16);

5. Estatuto Social (fls.20/34);

6. Ata de Eleicdo da Diretoria (incompleta) e cdpia de documento dos
responsaveis (fls.35/38);

7. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.39)
valida até 27/06/2015;

8. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (fl.40) com validade até 17/08/2015;

9. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual
(fl.41) com validade até 13/06/2015;

10.Certiddo Negativa . de Tributos Municipais (fl.56) - Emitida em
14/05/2015 com validade até 14/08/2015;

11.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.57) com
validade até 01/06/2015;

12.Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicacdo; Plano
de Trabalho (fls.44/54);

13.Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade (f.53);

14.Certiddo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais, com
vencimento em 24/04/2015(fl.55); Certiddao Vencida

Destacamos que foram anexados por esta contadoria os documentos
faltantes aos quais tinha acesso:

1. Certiddo Negativa: de Débitos Trabalhistas com validade até
22/11/2015;

O Unico documento que se encontra vencido e precisa ser juntado é:

1. Certiddo Negativa Relativa a Prestacdo de Contas Municipais;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - Pato Bfénco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br .
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Estado do Parana

Quanto ao art.29°, relativo a dotagdo orgamentdria que dara suporte ao
pagamento da subvengdo, anexamos copia do Balancete da Despesa parte
integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2015, comprovando o
saldo orcamentario de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

e 07.00 - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

e 07.02 - Departamento Administrativo

e 12.36100392.254.000 Manutengcdo das Instituicbes de Ensino
Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais
Fonte 104

Apds juntada do documento faltante a matéria estard apta a seguir seu
tramite normal e em conformidade com o que preceitua a Legisiagao em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 27 de maio de 2015.

—Adbessora Contabil
CRC-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br




Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora....

Orgao........onvevnn H
Unidade Orcamentaria:

Dotacao

2708

3.3.90.

2833

3.3.90.

2848

3.3.90.

2767

3.3.90.

2748

Fonte....:

39.63.01.
Fonte....:

39.69.01.00
Fonte....:

35.79.00.00
Fonte....:

39.99.99.00
Fonte....:

123610039.2.162000

3.3.90.

406

3.3.90.

407

30.00.00.00
Fonte....:

39.00.00.00
Fonte....:

123610039.2.254000

3.1.90.

408

3.1.90.

1423

3.1.90.

1522

3.1.90.

1621

3.1.90.

1721

3.1.90.

1820

11.00.00.00

Fonte....:

11.01.01.

11.31.01.

11.31.02.

11.33.00.

11.37.00.
Fonte....:

Balancete da Despesa

CONSOLIDADO
07

Saldo Inicial

107 Salario Educacao

0,00

SECRET.MUN.EDUCACAO E CULTURA
07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Suplementacoes
Empenhado no Mes
Empenhado no Ano

0,00
0,00
19.054,77

IMPRESSOS EM GERAL DE USO INTERNO

107 Salario Educacao

0,00

0,00
0,00
4.864,20

SEGUROS DE VEICULOS DO TRANSPORTE ESCOLA

107 Salario Educacao

0,00

SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO,

107 Salario Educacao

0,00

0,00
0,00
0,00

TECNICO
0,00

0,00
4.511,14

DEMAIS SERV. DE TERCEIROS, PESSOA JURIDI

107 Salario Educacao

0,00

0,00
0,00
6.883,38

Reducoes

Liguidado no Mes
Liquidado no Ano

0,00
0,00
19.054,77

Desdobramento
0,00
0,00
4.864,20
Desdobramento
0,00
0,00
0,00
Desdobramento
0,00
0,00
4.511,14
Desdobramento
0,00

0,00
6.603,38

Incentivo a eventos/datas comemorativas nas Escolas

MATERIAL DE CONSUMO
104 Educacao 25% sobre

20.000,00

impostos

0,00
0,00
0,00

QUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID

104 Educacao 25% sobre

50.000,00

impostos

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
- 0,00
0,00

Manutencao das Intituicoes de Ensino Fundamental
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

104 Educacao 25% sobre

900.000,00

impostos

0,00
0,00
518.480,20

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL EF

104 Educacao 25% scobre

.0,00

VENCIMENTO COMISSIONADOS
104 Educacao 25% sobre

0,00

VENCIMENTO COMISSIONADOS

104 Educacao 25% sobre

0,00

impostos

0,00
0,00
279.617,48

- NAO OCUPANTES
impostos

0,00

0,00

35.340,36

- DETENTCRES DE
impostos

0,00
0,00
20.521,08

GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES

104 Educacao 25% sobre

0,00

impostos

0,00
0,00
106.479,22

GRATIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO

104 Educacao 25% sobre

0,00

impostos

0,00
0,00
71.484,81

0,00
0,00
518.480,20

Desdobramento
0,00
0,00
279.617,48
Desdobramento
0,00
0,00
35.340,36
Desdobramento
0,00
0,00
20.521,08
Desdobramento
0,00
0,00
106.479,22
Desdobramento
0,00

0,00
71.484,81

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 07/05/2015 as Sh59min (32)

Reservado
Anulado no Mes
Anulado no Ano

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

-0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

Maio de 201§

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Ano

0,00
297,00
19.054,77

0,00
0,00
4.864,20

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
4.511,14

0,00
.132,19
.603,38

O

20.000,00
0,00

0,00

50.000,00
0,00

0,00

900.000,00
0,00

518.480,20

0,00
0,00

279.617,48

0,00
©0,00

35.340,36

0,00
0,00

20.521,08

0,00
0,00

106.479,22

0,00
0,00

71.484,81

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar

20.

50.

381.

0,00
0

0,00
280,00

000,00
0,00
0,00

000,00
0,00
0,00

519,80
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00



Estado do Parana Balancete da Despesa
‘Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora..... :  CONSOLIDADO :
OYgaAO. v vvveieennnns : 07 SECRET.MUN.EDUCACAO E CULTURA
Unidade Orcamentaria: 07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes
Empenhado no Mes Liquidado no Mes
Empenhado no Ano Liquidado no Ano

3.1.90.11.42.00.00 FERIAS INDENIZADAS

Maio de 201

Reservado Total Creditos
Anulado no Mes Pago no Mes
Anulado no Ano Pago no Ano

- Desdobramento da Despesa

1919 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
4.222,86 4.222,86 0,00
3.1.90.11.43.00.00 130 SALARIO - Desdobramento da Despesa
2018 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
814,39 814,39 0,00
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
409 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
178.000, 00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
127.869,67 127.869,67 0,00
3.1.90.13.01.00.00 FGTS } - Desdobramento da Despesa
2121 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 . 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
176,85 176,85 0,00
3.1.90.13.02.00.00 ‘CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS - Desdobramento da Despesa
2218 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
54.101,42 54.101,42 0,00
3.1.90.13.10.00.00 CONTRIB. AO INSS-COMISSIONADOS NAQC DETEN - Desdobramento da Despesa
2315 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
73.591,40 73.591,40 0,00
3.1.90.46.00.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAQ
410 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
10.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
8.558,83 8.558,83 0,00
3.1.90.49.00.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
411 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
10.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
9.094,11 9.094,11 0,00
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCdES SOCIAIS .
412 Fonte....: 103 Educacao 10% s/transferencias Constituc.
20.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.3:50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS
413 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos m’aA A SO
50.000,00 0,00 0,00 24.100,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.3.50.43.75.00.00 DEMAIS ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR - Desdobramento da Despesa
3111 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00 . 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
414 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
12.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
) 6.103,88 6.103,88 0,00
3.3.90.14.14.01.00 SERV. EFETIVOS - Desdobramento da Despesa
2839 Fonte....: 104 Educacao 25% sobre impostos
0,00 0,00 0,00 " 0,00
0,00 0,00 0,00
5.503,52 5.503,52 0,00

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 07/05/2015 as 9h59min (32)

0,00
0,00
4.222,86

0,00
0,00
814,39

178.000,00
0,00
99.124,84

0,00
0,00
176,85

0,00
0,00
44.036,82

0,00
0,00
54.911,17

10.000,00
0,00
8.558,83

10.000,00
0,00
9.094,11

20.000,00
0,00
0,00

50.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

12.000,00
0,00
6.103,88

0,00
0,00
5.503,52

Folha:

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar

50.130,33
28.744,83
28.744,83

10.064,60
10.064;60

18.680,23
18.680,23

1.441,17
0,00
0,00

905,89
0,00
0,00

20.000,00
0,00
0,00

25.900,00
0,00
0,00

5.896,12
0,00
0,00

110
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
(MATRIZ E FILIAIS) '

CNPJ: 95.585.329/0001-78

Certid3o n°: 103361396/2015

Expedigdo: 27/05/2015, as 09:48:53

Validade: 22/11/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo. \

Certifica-se que ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 95.585.329/0001-78,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (doisg) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pegsoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais. k

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam og dados
necessédrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

Dividas e sugestdeg: cndiitst.jus.br




Clirmaicr Murseipad e Forte Lsarice

Estado do Parand

Gabinete do Vereador Gilson Feitosa- PT

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 90/2015

Autor: Executivo Municipal — Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Mensagem: 61/2015

Relator: José Gilson Feitosa da Silva— PT

Sumula: Autoriza conceder subvengdo social a Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da
Escola Rocha Pombo.

RELATORIO

O projeto em questdo, de autoria do Executivo Municipal, visa obter autorizagéo
legislativa para conceder subvengdo social a Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da .
Escola Rocha Pombo, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 2
04 (quatro) parcelas , sendo as 03 (trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis m|I &

reais) e a Ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais) para atender os alunosiff‘?
com deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de Educacéo de Pato Branco que recebem
atendimentos no Centro de Atendimento Especializado da Escola Municipal Rocha Pombo,:

conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante deste projeto de lei.

T

FEaR -0l

ANALISE

O projeto em analise trata de subvengdes sociais, modalidade de transferéncia de“;
recursos financeiros pulblicos para organizagdes, governamentais ou ndo governamentais, de ;F‘
carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas de custeio da =
organizagao.

Na esfera municipal, a concessdo de subveng¢des sociais exige previsdo na Lei
Orgamentaria Anual (dotagdo orgamentaria), autorizacgao legislativa genérica ou especifica para
cada concessao, bem como enquadramento nas regras instituidas pelos artigos 2° e 3° da Lei
Municipal n° 2457 de 19 de maio de 2005, da concessé@o de auxilios e subvencdes. Neste
sentido, em relagdo a dotagdo orgamentaria que dara suporte ao pagamento da subvengéo, foi
anexado ao projeto o documento - Balancete da Despesa — parte integrante do orgamento para
o exercicio financeiro de 2015, comprovando o saldo de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco > Parana
e-mail: legislativo@win.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br



Cammea Municipal de FSute Brance:

Estado do Parand

Gabinete do Vereador Gilson Feitosa- PT

Além disso, os documentos exigidos pela legislagdo vigente foram anexados ao Projeto
€ 0 unico documento que se encontra vencido € a Certiddo Negativa Relativa a Prestagéo de

Contas Municipais que devera ser entregue e anexado ao Projeto para o devido tramite.

VOTO DO RELATOR

Ap6s analise do projeto, pelo interesse publico e pela legalidade, optamos por exarar
PARECER FAVORAVEL, a sua tramitagdo e aprovagao por esta Casa de Leis.

E o nosso parecer, SMJ.

Pato Branco, 02 de junho de 2015.

aneitosa m{/a - PT

esidente- Relator

José Gi

y > '
""Raffael Cantu — PCdoB Guilherme Sebastiad Silverio - PROS
Membro Membro
Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parand

e-mail: legislativo@win.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br




MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAp NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE.DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA POMBO
CNPJ: 95.585.329/0001-78 o
Controle: 009/2015

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacdo de Contas

cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que

vierem a ser apuradas é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a-
Prestacéo de Contas do exercicio de 2014, pela Secretaria de Administracéo e Finangas e pela

Coordenadoria de Prestacéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente & situa¢do da entidade no que

concerne a prestacéo de contas no dmbito do Municipio, n&o abrangendo outras contribuigBes, de

ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a confirmagéo por meio do Secretario de Financas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 09/06/2015
Valida até 09/08/2015
Certidao emitida gratuitaménte.

Atengéo: qualquer rasura ou emeRda in¥alidara esteldocumento.

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Pato Branco » Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobrance.pr.gov.br




09/06/2015  https /fwebp.caixa.gov.briEmpresa/Cri/CriF geCFSimprimirPapel .asp?VARPessoaMatriz=5399591&VAR Pessoa=5999591&VAR U= PR&VAR| <N
Qo

CAIXA ECONGRMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 95585329/0001-78

Razdo Social: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
POMBO

Nome Fantasia:APDEERP

Endereco: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA

INDUSTRIAL / PATO BRANCO / PR / 85501-090

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 22/05/2015 a 20/06/2015

Certificacdao Nimero: 2015052203470783653200
Informacdo obtida em 09/06/2015, as 08:14:11,

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/iwvebp.caixa.gov.br/Empresa/CriiCriiF geCF SimprimirPapel asp?VAR PessoaMatriz=5999591&VARPessoa= 59995918 VARUf=PR&VARInscr=956...  1/1



NOME......: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
CNPJ/CPF..: 95.585.329/0001-78

CADASTRO..: 00000000000000

ENDERECO..: RUA PARANA , 000173 - CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: Pato Branco UF: Pr

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
brgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Mobilidrio de atividades do sujeito

passivo acima identificado, é CERTIFICADO que NAO CONSTAM pendéncias referente a
Tributos Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta ‘certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no endere¢o <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 08 de Junho de 2015.

Valida até 90 dias apdbds a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0014289/2015
Cédigo de autenticidade da certiddo: 293347212293347

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENGCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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Ii sm&c do Parand

PROJETO DE LEI N° 90/2015

"Autoriza  conceder subvencdo social a
Associagdo dos Portadores de Deficiéncias
da Escola Rocha Pombo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengéo social,
de 5 de agosto a 5 de novembro de 2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil &
cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor
de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil € cem
reais), para pagamento de despesas de manutengdo a Associagdo dos Portadores de
Deficiencias da Escola Rocha Pombo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria,
parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagéo: :

07 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengéo das Instituigbes de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvenctes Sociais 413

Fonte 104

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacio de
contas da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvencéo
social, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade su'bvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber € movimentar o valor do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: fegislativo@camarapatobranco.com.br
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Fstado do Parand

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2015

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO,
com sede administrativa na Rua Caramuru n° 271, inscrito no
CNPJMF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n°
1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20, residente e
domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em diante
denominado CONCEDENTE e a ASSOCIACAO DOS
PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA
POMBO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
scb n° 95.585.229/0001-78, com sede na Rua Parana, 173,
Bairro Baixada, em Pato Branco/PR, representada pela
Presigente, Senhor RAFAEL CELESTRIN, portador do CPF/MF
n® 010.011.779-16, residente na Rua Luiz Xavier, 241, em Pato
Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e gombinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes cldusulas e condi¢bes.

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencéo Social a
Convenente, de 5 de agosto a 5 de novembro de 2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro
mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Gltima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil & cem reais),
destinado ao atendimento dos aiunos com deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de
Educac¢éo de Pato Branco que recebem atendimentos nos Centros de Atendimento Especializado
da Escola Municipal Rocha Pombo. Para atingir ¢ objeto pactuado, os participes obrigam-se a
cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, ¢ qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
indépendentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigages do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabaiho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagido do mesmo;

2) proceder & publicagao do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento; : '

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugéo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberag&o das parcelas de recursos

subseqiientes;
7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
' recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Contas

relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas,
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
 Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unido;
*k Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Paranag;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros,
* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicag&o dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigbes necessérias para que o0 CONCEDENTE, e os Orgdos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e fer acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagbes
solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os O6nus tributarios e extraordindrios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execucgdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

Ip] O plano de trabalho devera conter as seguintes informag&es:

a) razbes que justifiquem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntéria;
b) descri¢gdc completa do objeto a ser executado;
¢) descrigéo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsdo de inicio e fim;-
e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo teré vigéncia de 04 {quatro) meses a partir da publicagdio da Lei, acrescidos de
15 (quinze) dias, para apresentacgao final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos -

Para a consecugéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais).
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a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n° 0602, conta corrente n° 3984-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desemboiso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execug¢éo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos de 5 de agosto a 5 de novembro de

2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e guatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parceias,
sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a uitima parcela no
valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais) na conta corrente acima mencionada, devendo ser os
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata resciséo e instaurac@o de tomada de
contas especial do responsével, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo
CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotac&o

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria:

07 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengao das Instituicdes de Ensmo Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 413

Fonte 104

CLAUSULA NONA - Da Utilizaggio dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
- Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispée o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos 4s mesmas condigbes de
prestagéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizag&o dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de resciséo e imediata prestagéio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46} 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br ~ e-mail: legislativo@camarapatobranco.corn.br

<y



géﬁéﬁ%y%%&%ﬂ/ﬁ@% Lrerrece:

Fstado do Parand

¢) na realizagéo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correggo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgao ou entidade puiblica da administrago direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagio social, gue ndc estejam relacionadas ao abjeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h}) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogédo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou
de outras pessoas fisicas;

i) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alterag&o do cbjeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizaggo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizacéo sobre a execugdo, mediante a supervisfio e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo,
no caso de paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéio -

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instifuicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Den(ncia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualguer tempo, ¢ rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelago judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagio vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obriga¢des decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFQ UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugdo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexeqilivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situacoes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentag@c das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instaurag@o da competente tomada de contas, para verificacdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dendncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
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do evento, sob pena da imediata instauragéio de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagio aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) guando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final,

) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ac
periodo compreendido entre a liberago do recurso e sua utilizagso, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria, ou ainda
que nao tenha sido feita aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagdo de Contas

A Prestagdo de Contas finai dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ac Executivo Municipal;

b) Cdpia do Plano de Trabhalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicaggo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e} Relatorio de Execugso Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execu¢do das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h} Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecugio do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Gltimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Demanstrative de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos,

m} Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se

for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objetc e n° do Termo de

Transferéncia Voluntéria;
n) Declaracio de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
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referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntéria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos 6rgdos de controle intemo e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagic da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do drgéo
concedente, relativa ao exercicio da concessio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagio

A servidora Glaer Gianne Gewehr, vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, fara o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2015, com a emiss&o periddica
de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéo, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetives, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da
Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagso

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Util do més subseqUiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que néo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR, ..de .....cccevn. de 2015.
AUGUSTINHO ZUCCHI RAFAEL CELESTRIN
Prefeito Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPF N°
NOME CPF N°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO .
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAQ SOCIAL

TERMO N.° ...72015

PARTES: - MUNICIP1O DE PATO BRANCO )
- ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA
ESCOLA ROCHA POMBO

OBJETO: Repasse de Subvencgdo Social a Convenente, objetivando atender
os alunos com deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de
Educagio de Pato Branco gue recebem atendimentos nos Centros
de Atendimento Especializado da Escola Municipai Rocha Pombo.

VALOR: R$ 24.100,00 (vinte e quatro mi! e cem reais), divididos em 4
(quatro) parcelas, sendo as 3 (irés) primeiras parcelas no valor
de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Giima parcela no valor de R$

: 6.100,00 (seis mil e cem reais) '

DA ' DOTAGAQ| 07 Secretaria Municipal de Educagéo e Cuitura

ORCAMENTARIA: 02 Departamento Administrativo
12.36100392.254.000 Manutengéo das Instituicbes de Ensino
Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes Sociais 413
Fonte 104

VIGENCIA: 5 de agosto a 5 de novembro de 2015

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... 88 .ovveeevenennn.

de 2015,

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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LEI N° 4.609, DE 17 DE JUNHO DE 2015

Autoriza conceder subvengio social a Associagiic dos Portadores de Deficiéncias da
Escola Rocha Pombo.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a geguinte Leit
Art. 1° Fica o Executive Municipal autorizado a conceder subvengdo social, de 5 de
agosto a2 § de novembro de 2015, num totat de R% 24.100,00 {vinte e guaire mil ¢ cem
reais), divididos em 4 (quatro} parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de
R$ 6.000,00 (seis mii reais) € a {fima parcela no valor de R$ 6.100,0D {seis mit e cem
reais), para pagamento de despesas de manuten¢io a Associagio dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte
integrante desta Lai.
Art. 2° As despesas de gue trata o artigo antertior serdo suportadas pela seguinte dotagio:
07 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengio das Instituigdes de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 413

Fonte 104 .

Art. 3° A subvencionada apresentard ao Executive Municipal, prestagio de contas da
atividade realizada, com relatoric das agdes referentes go valor da subvengdo social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeie
da presente Lei,
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Gabinete do Prefeito, 17 de junho de 2015.

AUGUSTINHO ZUCGH!

Prefeito
F em ! / Publicad am ; .
Edigao: Edigho: Pag: '8
DIARIO ELETRONICO DOS MUNICIFIOS DO SUDDESTE LORNAL VARG 06 SUDOESTE
DO PARANA-DIOEMS

TERMO DE TRANSFERENCHA VOLUNARIA-SUBVENGAO SOCIAL 21/2015

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE PATO BRANCO, ¢com sede administrativa

na Rua Caramuru n® 271, inscrite no GNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado

pelo Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCH|, portadar do RG n® 1.735.768-9 SSP-PR,

e CPF n® 450.562.939-20, residente e domitiliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de

ora em diante denominado CONCEDENTE e a ASSOCIAGAD DOS PORTADORES DE

DEFICIENCIAS DA ESCOLA RQCHA POMBQ, pessea juridica de direfto privado, inscrita

no CNPJ/MF sob n® 95,585,328/0001-78, com sede na Rua Parana, 173, Bairro Baixada,

em Pato Branco/PR, represeniada pela Presidente, Senhor RAFAEL CELESTRIN,

portador do CPF/MFE n® 010.011.779-16, residente na Rua Luiz Xavier, 241, em Pafo

Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo

de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e condicfies:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto

Q presente Termo de Transferéncia Voluntéria tem por objeto o repasse de Subvengio
—_ Social a Convenenie, de 5 de agosto a § de novembro de 2015, num total de R$

24.100.00 {vinte ¢ quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as

3 (trés) primeiras parcelas no valor de RS 6.000,00 (seis mil reais) ¢ a (ltima parcela no

valor de RE 6.100,00 (sefs mil e cem reais), destinado a0 atendimento dos aluncs com

deficiéncia, matriculados na Rede Municipal de Educag@o de Pato Branco que recebem

atendimentos nos Ceniros de Atendimento Espetializade da Escota Municipal Rocha

Pombo. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o

Plano de Trabalho apresentadeo pela CONVENENTE ¢ aprovado pelo CONCEDENTE, o

qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente

de lranscriggo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagties do CONCEDENTE

1)Apreciar e aprovar o plano de trabalhe e demais procedimentos técnicos e operacionais

necessarios & implantagdo do mesmo;

2) proceder & publicagio do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do

Municipio;

Syrepassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as

normas legais pertinentes;

4)dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos & operacionais que regem ¢

presente Instrumento,

§) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6Yfiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando

detectadas ocorréncias de eveniuais desvios, com a solicitagdo de gue implemenie,

tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nio liberagio

das parcelas de recursos subseqlientes;

Thororregar, “de oficio”, a vigéneia deste insirumento, quando houver atraso na liberagdo

dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exate periodo do atraso verificado;

8} examinar cada Relatdrio de Execucdo Fisico-Financeira efou as Prestagiies de Contas

relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislaco vigente.

CLAUSULATERCE!RA—ObngaQGes da CONVENENTE

1)Apresentar:

U Certidao Negativa de Débitos Trabathistas;

U Certiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual;
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U Certificado de Regufaridade do FGTS — CRF;

U Certidéo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 4 Divida Aliva
. da Uni&o;

U Certido Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

U Cedidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

U Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relalivos as Contribuigtes

Previdenciarias e &5 de Terceiros;

U Declaragao de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Famllia e

Desenvolvimento Social - SEDS.

2)dar inicio A execucdo do ebjete do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagao

dos recursos,

3)comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4)propiciar os meios e as condigles necessarias para que o CONCEDENTE, e o8

Orgdos de Gontrofe Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso

aos documentos de execuclo do objeto deste instrumento, bemn como presiar a estes as

informagdes soficitadas a quatquer tempo ¢ lugar,

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabaihista, previdenciaria ou social, bem ¢como

com todos o dnus fributdrios & extraordindrios decorrentes da execucdo do presentis

Instrinmento;

Glapresentar relatérios de executao fisico-financeira e prestar contas mensaimente dos

recursos recebidos;

7)0 plano de trabatho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descricdo completa do objeto a ser executado; ’

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d} etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsdo de infcio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsadas pela entidade concedente;

f) cronograma de desembolso;

CLALISULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 04 (quatro} meses a partir da publicagéo da Lel,

acrescidos de 15 {quinze) dias, para apresemagao final da prestagio de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as

partes, desde que ndo haja mudanga do objete, devendo a CONVENENTE apresentar

justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a consecucio dos objetivos previstos na Cldusufa Primeira deste instrumento serdo

atacados recursos Orgamentdrios e Financeiros no valor de R$ 24.100,00 (vinte e quatro

mil e cem reais}.

Qs recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depodsito ha Agéncia da Caixa

Econdmica Federal n® 0602, conta corrente n° 3884-2, devendo esta conta ser utilizada

exclusivamente para o recebimerto dos valores previsios no presente instrumenio e de

acordo com o cronograma de desembolso,

A CONVENENTE se obriga a apresentar relatdrios da execugao do objeto do presente

repasse & prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberagéo dos Recursos

Qs recursos previstos na clausula anferior serdo transferidos de 5 de agosto a 5 de

novembro de 2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos

em 4 (guatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00

{seis mil reais} e a Ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 {seis mil e cem reais) na

conta cotrente acima mencianada, devendo ser os recursos movimentados chedecendg

ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente

Termo, sob pena de imedizta resciso e instauragho de omada de contas especial do

responsével, providenciada pela autoridade competente do drgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagsio }

Os recurses financeiros desfinados ao custeio do abjeta do contrato correrdo por conta da

seguinte Dotagdo Orcamentaria:

07 Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengdo das Instituicdes de Ensino Fundamental

3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Socials 413

Fante 104

CLAUSULA NONA - Da Utilizago dos Recursos

ACONVENENTE davera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o

Plang de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO-Os retursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,

serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafe 4° da Lei

8.666/23,

PARAGRAFQ SEGUNDO - Os rendimentes apwados em aplicagdes no mercado

financeiro seraa, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos

as mesmas condigbes de prestaglo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRC - E vedada a ufilizagdo dos recursos provenientes deste

instrumento, soh pena de rescisio e imediata prestagdo de contas:

em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este

Insiruméanto, ainda qué em cardier de emergéncia;

no pagamenic de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao pericde de

vigéntia do presente {ermo;

na realizagio de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregdo monetéria,

inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

no pagamento de encargos socials, previdencidrios ou trabalhistas;

na realizagao de despesas a titulo de taxa de administragfo, de geréncia ou similar;

pagamento, a qualguer tituto, a servidor ou empregado piblico, integrante de guadro de

pessoal de 6rgao ou entidade pablica da adminisiragao direta ou Indireta da Administraggo

Poblica Municipal. por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

na realizagéo de despesas com publicidade, que ndc sejam de carater educativo, nem

informative ou de orientagfo sacial, que ndo estefam telacionadas ao objeto deste
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instrurmnento ou previstas no Plano de Trabalho;

na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores pUblicos ef
ou de oulras pessoas fisicas;

na realizacao de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.
CLAUSULA DECIMA - Do Conirole e da Fiscalizagao

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer confrole
e fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das
alividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem come de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo, no caso de paralisagio ou de falo relevante que venha
a ocorrer,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emifidas em nome da insfiluigdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagao de conlas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Dentincia e da Resciséo

Este Instrumenio poderd ser denunciado, por escrito, a gualquer lempo, e reéscindido
de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legistagho vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas cldusulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato gue o torne material ou formalmente inexecutdvel, imputando-se as pares as
responsabilidades das obrigagbes decorrentes do praze em que ienha tide vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo perloda.

PARAGRAFOQ UNICO. Constitui motive para rescisdo deste Instrumento, a inexecugio
fotal ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o forne material ou formalmente inexegiiivel, particularmente
quandoe constatadas as seguintes situaces:

utiliza¢do dos recursos em desacordoe com ¢ Plano de Trabalho;

falta de apresentagdo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicdveis ao caso;

a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do arligo anterior, enseja a
instauracdo da competente iomada de contas, para verificagio dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERGEIRA ~ Da Restituigao dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuade, da dendincia, da rescisdo ou da extingdo deste
instrumento, a GONVENENTE, no prazoe improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediala instauragio de tomada de contas especial
do responsével, & obrigado a recother 3 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) ¢ eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
nimero e a data do Instrumenio;

2) o valor total transferldo atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicdve! acs débitos para com 2
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

ajquando ndo far executado o abjeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parciaf e

final;

¢) quando 0s recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntéria;

¢)quando o valor correspondente As despesas for comprovado com documentos inlddneos
ou impugnado, 0s valores deverdio ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetarlamente e acrescidos de juros legais;

d} o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercade financeiro, referente
ao periode compreendido entre a liberagio do recurso e sua utllizagdo, quando nio
COMPIOVar ¢ seu emprego na consecucio do objeto do Terma de Transferéncia Voluntéria,
ou ainda qgue nao tenha sido feita aplicacado.

CLAUSULA DEGIMA QUARTA - Da Prestagio de Contas

A Prestacao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio d& encaminhamenta ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

¢ Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Volunidria e eventuals Termos

Aditivos, com a indicagdo da data de publicagéo;

d} Relatério de cumprimento do objeto;

&) Relatdrio de Execugac Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despasas, evidentianda gs recursos
recebidos em transferéncias e 05 rendimentos auferidos da aplicagso dos recursos no
mercado financeiro, quande for ¢ caso, e os saldos;

g) Relagae de Pagamentos Efeluados;

hy Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens @ materiais permanentes,
ariundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i} Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1* parcela até o
ltimo pagamento e conciliagde bancéria, quando for o caso;

¥ Compravante de recolhimente dos recursos ndo ulilizados na forma pactuada;

k} Demonstrative de Rendimentos;

B} Folografias dos evenlos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

my Chpiz autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do
executor, se for o caso, devidamente identificadas com refergncia ao objeto e n°® do Termo
de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagio dos Documentos Contdheds.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo compravadas mediante documentos originais
fiscals ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais ¢ quaisquer oufros
decumentos comprobatdrios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente
identificades com referéncia aa titule e ae mimero daste Termo de Transferéncia Voluntaria
€ seréo mantidos em arquivo, em boa ordem 4 disposigdo dos drgdos de controle interno
e externo, pelo prazo de 05 (cinco} ancs contadas da aprovagie da prestagio ou tomada
de contas, do gestor do drgdo concedente, relativa ac exercicio da concesséo.

Ane IV - Edigho N° 0876
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhamento e Fiscalizagio
A servidora Glaer Gianne Gewehr, vinculada 3 Secretaria Municipal de Educagéo e

Cullura, fard o acompanhamento e fiscalizag8o do Termo de Transferéncia n® 21/2015,

com a emisséao periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagao, Certificado de
Compatibilidade Fisice-financeira & Certificado de Cumprimento dos Obijetives, tudo isso
na forma delineada no arl. n° 21 da Resolugio n® 28/2611 do Tribunal de Contas do
Estadae do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncla Voluntdria serd publicado no Diario Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subsequente ao de
5ua assinatura,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

Os participes elegem o Fore de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questoes
ariundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os pariicipes firmam o presente instrumento,
na presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-s¢ ao fiel cumprimento de suas disposiches.

Pato Branco/PR, 17 de junho de 2015.

AUSUSTINHO ZUCCHI RAFAEL CELESTRIN
Prefeilo Presidente

TESTEMUNHAS:
NOME, CPFN°
NOME, CPFN°
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSE EREHCIAVOLUNTARIA — BUBVENGAO SOCIAL
TERMO N° 2112015
- MIUNIGIPIO DE PATO BRANGO
PARTES -ASSOCIAGAQ DOS PCRTADORES DE QEFICIENCIAS DA ESGOLA ROGHA
FOMBO
Repasse de Subvengio Sodal a Convenente, objetivands atender os alunos
OBIETO vom deficitncia, maticutados na Rede Munitipat de Educagio de Palo Branct
que recebem afendimentos nos Centros de Atendimento Especializado da
Escola Municipal Rocha Poripo.
R$ 24.100,00 (vinte ¢ quatro mil & cem rezis), divididos em 4 {quatro) parcelas,
WALOR sendo o5 3 {rds) piimeiias parcelas ne valor de RS £.000,00 (seis wil ezt e a
allima parcela no valor de RS 5.100,00 {seis mil e cem reais)
97 Secrataria Municdps) de Educagiu & Cullura
02 Departamento Administrative
DA DBOTAGAQ QRGAMENTARIA 12.36100282.2464.000 Manulensio das Instituigdes de Enslno Fundamenital
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 413
Fonte 104
VIGENCIA & de agosto a 5 de novembro de 2015
FORG {omarea te Palo Branco, Estado do Parani.
Pato Branco, 17 de junha de 2015,
AUGUSTINHS ZUTCry
Prefeflo
—

Cod146346
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Fstado do Parand

PROJETO DE LEI N° 90/2015
MENSAGEM N°: 61/2015
RECEBIDA EM: 20 de maio de 2015

SUMULA: Autoriza conceder subvengao social a Associagdo dos Portadores de Deficiéncias
da Escola Rocha Pombo.

(de 5 de agosto a 5 de novembro de 2015, num total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e
cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (irés) primeiras parcelas no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem
reais).

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 25 de maio de 2015

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 27 de maio de 2015
RELATOR: José Gilson Feitosa da Silva — PT

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAO: 10 de junho de 2015 —~ Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clovis Gresele —
PP, Geraldo Edel de Oliveira —~ PV, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson
Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigand Tesser — PDT, Raffael Cantu
— PC do B e Viimar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTAGAO: 15 de junho de 2015 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Cldvis Gresele —
PP, Geraldo Edel de Oliveira ~ PV, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson
Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael Cantu
— PC do B e Vilmar Maccari — PDT.

REDAGAO FINAL: Oficio n® 305, de 16 de junho de 2015.
SANGAOQ: Lei n° 4608, de 17 de junho de 2015.
PUBLICAGCAO: Publicada na pagina B6 do Jornal Diario do Sudoeste edigdo n® 6405 de 19

de junho de 2015 e no sitio http://amsop.dicems.com.br/ edi¢o n° 876 de 19 de junho de
2015,

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.bi



