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PREAMBULO

Nés, representantes do povo do Municipio de
S&o Francisco, reunidos em camara Constituinte para institui-
¢ao das normas de organizagdo administrativa do Municipio,
com o propdsito de confirmar a autonomia municipal e conso-
lidar os principios estabelecidos na Constituicdo da Republica
e na Constituicdo do Estado, promovendo a descentralizagdo
do poder e assegurando o seu controle pelos cidadéos, dentro
de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, sob
a protegdo de Deus, promulgamos a seguinte: LEI ORGANI-
CA DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO. :




TiTULO |
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIiPIO
CAPITULO |
Do Municipio
Secao |
Disposi¢goes Gerais

Art. 12 - O Municipio de Sdo Francisco é uma unidade adminis-
trativa autbnoma, por direito natural e por principio constitucional, com
territério e area continua, definida e delimitada, organizado pelos precei-
tos desta Lei Organica e demais leis que adotar, com personalidade juridi-
ca, incorporado ao Estado de Minas Gerais e integrado & Republica Fede-
rativa do Brasil.

§ 12 - Todo Poder do Municipio emana do povo, que 0 exerce
por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos da Consti-
tuicdo da Republica, da Constituicdo do Estado de Minas Gerais e desta
Lei Organica.

§ 2° - A autonomia do Municipio é assegurada:

| - Pela eleicdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores;

Il - Pela administracdo propria, no que se refere aos seus inte-
resses locais, especialmente quanto:

a) a decretacgdo, arrecadacgdo e aplicagdo dos tributos de sua
competéncia;

b) organizagao dos servigos Publicos locais.

§ 3°- No exercicio da sua autonomia, o Municipio observara as
normas das Constituicbes Federal e Estadual.

§ 4° - A sede do Municipio é a cidade de S3o Francisco, que |lhe
da o nome.

§ 5° - O Municipio é representado pelo Prefeito Municipal, no
exercicio de seu cargo.

Art. 2° - O Municipio tem por finalidade promover o bem de to-
dos os habitantes, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor e idade, e
por objetivos prioritarios:

| - gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvi-
mento da comunidade;

Il - promover o ordenamento territorial, mediante planejamento
e controle de uso ou parcelamento de ocupagéo do solo urbano;

[ll - promover a organizagao e prestacdo de servigos publicos
ge interesse local, diretamente ou sob regime da concessdo, permissao
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ou autorizagdo, incluido o transporte coletivo de passageiros, que tem
carater essencial;

IV - cooperar com a Unido e o Estado e associar-se a outros
Municipios, na realizacdo dos interesses comuns;

V - promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e
econdmico de sua populagao;

VI - promover planos, programas e projetos de interesse dos
segmentos mais carentes da sociedade;

VII - estimular e difundir o ensino e a cultura, proteger o patrimé-
nio cultural e histérico e o meio ambiente, e combater a poluigdo, em
qualquer de suas formas;

VIII - preservar a moralidade administrativa;

IX - promover o desenvolvimento econémico e social de seus
distritos.

Paragrafo Unico - E vedado ao Municipio:

| - recusar fé aos documentos publicos;

Il - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

Il - estabelecer ou subvencionar, de qualquer forma, cultos reli-
giosos ou igrejas, embaracgar-lhe o funcionamento ou manter com eles,
ou seus representantes, relacdo de dependéncia ou alianga;

IV - subvencionar, de qualquer forma, partidos ou instituicées de
natureza politico-partidaria;

V - impedir, de qualquer forma, a livre manifestagdo do pensa-
mento e as expressdes de atividade intelectual, artistica, religiosa, cienti-
fica, politica e de comunicacao;

VI - desviar parte de suas rendas para aplica-las em servigos
que ndo os seus, salvo acordo com a Unido, o Estado ou outros Municipi-
0S, em casos de interesses comuns, com aprovacao legislativa;

VIl - contrair empréstimos externos e realizar operagdes e acor-
dos da mesma natureza, sem prévia autorizagdo do Senado Federal;

VIII - contrair empréstimos sem autorizacdo legislativa e que
néo estabelecam expressamente o prazo de liquidagéo;

IX - remunerar, ainda que temporariamente, servidor federal ou
estadual, exceto em casos de convénio com a Unido ou com o Estado,
para a execugao de servigos comuns.

Art. 3° - E mantido o atual territério do Municipio, cujos limites
somente poderdo ser alterados nos termos da Constituicdo do Estado.

Art. 42 - Sao simbolos do Municipio de Sédo Francisco a bandeira
e outros que vierem a ser estabelecidos em lei.

Art. 52 - Sdo poderes do Municipio, independentes e harménicos
entre si, o Legislativo e o Executivo.




Art. 62 - O Municipio assegurard em seu territorio e nos limites
de sua competéncia, os direitos e garantias fundamentais que a Constitui-
¢édo da Republica confere aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no
Pais.

§ 12 - Independe do pagamento de taxa ou de emolumento, ou
requerimento de qualquer cidaddo, o exercicio do direito de petigdo
objetivando a obtengao, perante o Poder Puablico Municipal, de certiddo
para a defesa de direito ou esclarecimento de situagéo de interesse pes-
soal.

§ 2°- Nenhuma pessoa sera discriminada, ou de qualquer forma
prejudicada, pelo fato de litigiar com 6rgéo ou entidade municipal no am-
bito administrativo ou no Judiciério.

§ 3¢ - Todo o cidadao tem o direito de requerer e obter informa-
cbes sobre projeto do poder publico Municipal.

§ 4° - E passivel de punigdo, nos termos que a lei determinar, o
agente publico municipal que, no exercicio de suas atribuigdes e indepen-
dentemente da fungdo que exerga, violar qualquer norma desta Lei Orga-
nica ou direito constitucional do cidadéo.

Art. 7¢ - Os logradouros e estabelecimentos publicos municipais
serdo designados por nomes e ndo poderdo ter mais de trés palavras,
excetuadas as particulas gramaticais.

Paragrafo Unico - Os topdnimos dos logradouros e estabeleci-
mentos publicos municipais existentes na data da promulgacéao desta Lei
Organica, e os que vierem a ser posteriormente denominados através de
lei, somente poderdo ser modificados com aprovacgéo de dois tergos dos
membros da Camara Municipal, ouvida a populacgdo diretamente interes-
sada, através de plebiscito.

Secao ll
Da Divisdao Administrativa

Art. 82 - O Municipio de Sao Francisco é dividido em cinco distri-
tos: Sao Francisco, Concei¢cdo da Vargem, Morro, Serra das Araras e
Urucuia.

Paragrafo Unico - Os toponimos definidos neste artigo somente
poderao ser alterados conforme prescrever a lei estadual.

Art. 92 - O perimetro urbano da cidade e das vilas compreende
os terrenos onde haja arruamento com edificagdes que tenham mais de
vinte casas agrupadas.




§ 12- O perimetro urbano da cidade e das vilas sera definido por
lei, ap6s prévia demarcagdo geodésica.

§ 2¢ - E considerada area de expansdo urbana, qualificada como
suburbana, a area limitrofe ao perimetro urbano da cidade e das vilas,
definida em lei.

§ 3° - Havendo loteamento aprovado pela Prefeitura Municipal,
a area de povoado sera considerada como perimetro urbano.

§ 4° - Consideram-se rurais os terrenos situados fora do perime-
tro urbano da cidade, vilas e povoados que tenham loteamento aprovado
pela Prefeitura Municipal.

Art. 10 - O Municipio podera agrupar-se a outro ou outros Muni-
cipios do mesmo complexo geoeconémico e social, mediante convénio
previamente autorizado pela Camara Municipal, pelo voto de dois tergos
dos seus membros, para exploragdo e administragéo de servigos comuns,
de forma permanente ou transitéria.

Paragrafo Unico - Aprovada a proposta de agrupamento, reunir-
se-d0 os Prefeitos interessados a fim de cumprirem as formalidades le-
gais para a constituicdo da sociedade respectiva.

Art. 11 - A divisdo administrativa do Municipio podera ser revis-
ta, com a criagéo, extingdo ou fusdo de Distritos, observada a legislacdo
estadual.

§ 1° - O Distrito terd o nome da respectiva sede cuja categoria
sera a de Vila.

§ 2° - O Distrito podera ser dividido em subdiistrito.

§ 32- Ainstalagdo do subdistrito se fara perante o Prefeito Muni-
cipal, até trinta dias apds a sua criagao.

§ 4° - Ndo sendo o subdistrito instalado no prazo do paragrafo
anterior, sera tido como definitivamente instalado a partir da lei de sua
criagao.

Art. 12 - A criagdo, a incorporagio, a fusdo e o desmembramento
do municipio serdo feitos por lei estadual, obedecidos os requisitos pres-
critos em lei complementar estadual, e dependerdo de consulta prévia,
mediante plebiscito as populagdes diretamente interessadas.




Secao Il
Do Patriménio do Municipio

Art. 13 - Constituem patriménio do Municipio seus direitos e
obrigagdes, os bens méveis e iméveis e os rendimentos provenientes do
exercicio das atividades de sua competéncia da exploragéo de seus ser-
Vigos.

§ 12 - Incluem-se entre os bens do Municipio:

| - os que atualmente Ihe pertencem e os que |lhe vierem a ser
atribuidos;

Ii - as vias municipais de comunicagéo;

Il - os logradouros publicos da cidade, das vilas dos povoados
com loteamento aprovado; "

IV - os lagos, os rios e quaisquer correntes de agua com nascen-
te e foz em terrenos de seu dominio, que ndo sirvam de limites com outro
municipio e que ndo pertengam ao dominio da Unido ou do Estado.

§ 2° - s3o inalienaveis os bens publicos municipais de uso co-
mum.

§ 32 - sd0 impenhoraveis os bens e rendas do Municipio, salvo
aqueles que, em virtude de lei especial, se destinem ao cumprimento da
obrigagdo.

Art. 14 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da Camara Municipal quanto aqueles utilizados
nos Seus Servicos.

Art. 15 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com
a identificacao respectiva.

Paragrafo Unico - Havera cadastros separados para os bens do
Poder Executivo e do Poder Legislativo.

Art. 16 - A aquisi¢do de bens imoéveis, por compra ou permuta,
depende de prévia avaliagdo e autorizacao legislativa.

Art. 17 - E vedada a utilizagdo de bens municipais para a presta-
¢do de servigos a terceiros, ressalvados os casos expressamente permiti-
dos em lei.

Art.18 - A alienagédo de bens municipais € sempre precedida de
avaliacdo e de autorizagdo legislativa e obedecera as seguintes normas:

| - quando imdveis, dependera de autorizagéo legislativa e con-
corréncia publica, dispensada esta nos casos de doagéo e permuta;

10
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Il - quando moveis, depende de licitagcdo, dispensada esta so-
mente nos seguintes casos:

a) doacgao, que é permitida exclusivamente para fins de interes-
se social;

b) venda de agdes, que se faz na bolsa.

Paragrafo Unico - O Municipio, preferentemente a venda ou
doacdo de seus bens imdveis, outorgara a concesséo de direito de uso,
mediante prévia autorizagao legislativa e concorréncia.

CAPITULO I
Da Competéncia do Municipio
Secgao |
Disposigoes Gerais

Art. 19 - S3o reservadas ao Municipio as competéncias que néo
Ihe sejam vedadas pela Constituicdo da Republica.

Art. 20 - Integra a competéncia do Municipio, comum a Unido e
ao Estado, zelar pela guarda das Constituicdes Federal e Estadual, das
leis e das instituicdes democraticas e pela conservagédo do patriménio
publico.

Segao !
Da Competéncia Privativa

Art. 21 - Compete ao Municipio:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagéao federal e a estadual no que couber;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem
como aplicar as suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar
contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lek

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observado o disposto
nesta Lei Organica e na legislacdo estadual pertinente;

V - instituir a guarda municipal destinada a protecao de seus
bens, servicos e instalagdes, conforme dispuser a lei;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de conces-
sd0 ou permissao, entre outros, os seguintes servigos:

a) transporte coletivo urbano e intramunicipal, que tera carater
essencial;

b) abastecimento de agua e esgoto sanitérios;

c) mercados, feiras e matadouros locais;

d) cemitérios e servigos funerarios;

e) iluminacéo publica;

f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinac&o final do lixo;




VIl - promover a cultura e a recreagao;

VIl - fomentar a produgdo agropecudria e demais atividades
econdmicas, inclusive a artesanal;

IX - realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por
meio de instituigdes privadas, conforme critérios e condigbes fixadas em
lei municipal;

X - realizar programas de apoio as praticas desportivas;

XI - realizar programas de alfabetizacéo;

XII - realizar atividades de defesa civil, inclusive a de combate a
incéndio e prevencao de acidentes naturais, em coordenagéo com a Unido
e o Estado;

Xl - promover, no que couber, adequado ordenamento territori-
al, mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocu-
pacéo do solo urbano;

XIV - elaborar e executar o plano diretor;

XV - executar obras de:

a) abertura, pavimentacao e conservagao de vias;

b) drenagem pluvial,

) construcdo e conservacao de estradas, parques jardins e hortos
florestais;

d) construgdo e conservagao de estradas vicinais do Municipio
no minimo uma vez por ano;

e) edificagédo e conservagéo de prédios publicos municipais;

XVI - fixar:

a) tarifas dos servigos publicos, inclusive os servigos dé taxis;

b) horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais,
comerciais, agéncias bancarias e de servicos;

XVII - sinalizar as vias publicas e rurais;

XVIII - regulamentar a utilizagdo de vias e logradouros publicos;

XIX - conceder licenga para: C

a) localizagao, instalagéo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servicos;

b) afixacdo de cartazes, letreiros, anuncios, faixas, emblemas e
utilizacéo de alto-falantes para fins de publicidade e propaganda;

c) exercicio de comércio eventual ou ambulante;

d) realizacdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos,
observadas as prescrigdes legais;

e) prestacao dos servigos de taxis.

XX - a organizacdo de servigos administrativos;

XXI - a administragdo, utilizagéo e alienagéo de seus bens;

XXII - elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Integra-
do;

XXIII - difundir intensivamente as potencialidades de regiéo;

XXIV - criar o Conselho Municipal de Defesa Social;




XXV - zelar pela guarda e observancia desta lei organica.

Art. 22 - Além das competéncias previstas no artigo anterior, 0
Municipio atuarad em cooperagéo com a Unido e o Estado para o exercicio
das competéncias enumeradas no artigo 23 da Constituicdo Federal, des-
de que as condigdes sejam de interesse do Municipio.

Secao lli
Da Competéncia Concorrente

Art. 23 - Compete ao Municipio, concorrentemente, com a Unido
e o Estado:

| - cuidar da satde e assisténcia publica, da protegcdo e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia,

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais nota-
veis e os sitios arqueoldgicos;

Il - impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizagéo de
obras de arte e de outros bens de valor histérico, artistico ou cultural;

IV - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagéo e a
ciéncia;

V - proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qual-
quer de suas formas;

VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VII - promover programas de construg&o de moradias e a melhoria
das condigdes habitacionais e de saneamento basico.

VIl - combater as causas da pobreza e os fatores de
marginalizacdo, promovendo a integragdo social dos setores
desfavorecidos;

IX - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos
de pesquisa e exploragdo de recursos hidricos e minerais em seus territo-
rios;

X - estabelecer e implantar politica de educagéao para a seguran-
ca do transito;

XI - explorar e regulamentar os servigos de transportes fluviais;

XII - construir, conservar e manter os portos fluviais.

Paragrafo Unico - Lei Complementar Federal fixara normas para
a cooperagdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, tendo em vista o
equilibrio do desenvolvimento e do bem estar em ambito nacional.
Segao IV
Da Competéncia em Cooperagao

Art. 24 - Compete, ainda, ao Municipio:
| - Manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educagéo pré-escolar e de ensino fundamental, N




Il - prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Uniéo e do
Estado, servicos de atendimento a sade da populacéo;

1l - planejar e promover, em cooperagao com a Uniéo e o Esta-
do, defesa permanente contra as secas e inundagdes.

§ 12 - A cooperagéo técnica e financeira da Unido e do Estado,
tendo em vista a manutenc¢io de programa de educagdo pré-escolar e
ensino fundamental e a prestagéo de saude, obedecera planos a serem
elaborados, dependentes de aprovagdo da Camara Municipal.

§ 2° - A municipalizagdo dos servigos de educacgéo e saude
mencionados somente se dara por forga de convénio que em cada caso,
ao Municipio assegure o0s recursos técnicos e financeiros indispensaveis
a manter referidos servigos.

Art. 25 - Compete ao Municipio estabelecer através de conve-
nio, em cooperagao com o Estado ou com a Uni&o, a execucao de servi-
cos e obras respectivamente estaduais e federais que apresentem inte-
resses para o desenvolvimento local.

§ 1° - Compete especialmente ao Municipio, cooperar para a
eficiente execugdo, em seu territorio, dos servigos federais ou estaduais
de seguranca e justica.

§ 2° - Em razao do interesse publico local, podera o Municipio,
por lei especifica, alugar ou construir casas destinadas a residéncia de
Juiz de Direito, Promotor de Justica, Delegado de Policia e Comandante
da Policia Militar Local.

§ 3¢ - O Municipio, em cooperagao com 0 Estado e mediante
autorizacdo legislativa, podera contribuir para a manutenc¢ao de destaca-
mentos policiais permanentes nas vilas, sedes de distritos e povoados.

Art. 26 - O Municipio, nos limites de sua competéncia e em
cooperagcdo com a Unido e o Estado, organizara o abastecimento, com
vistas a melhorar as condi¢cdes de acesso a alimentos pela populagéo,
especialmente a de baixo poder aquisitivo.

Paragrafo Unico - Lei Complementar regulara a acdo do Munici-
pio.




TiTULO Il
Da Administragao Publica
CAPITULO |
Dos Principios Gerais

Art. 27 - A atividade da administragcao publica em qualquer dos
poderes do Municipio obedecera aos seguintes principios:

| - os atos da administracdo sdo publicos;

Il - a conduta da administragdo municipal deve estar amparada
em expressa disposicao legal;

Ill - a administragao deve tratar a todos igualmente sem conferir
distingdo e tratamento privilegiado a nenhum municipe, pautando-se pelo
equilibrio e pelo bom senso;

IV - o procedimento administrativo deve-se caracterizar por sua
probidade, objetivando somente o bem comum,;

Paragrafo Unico - Para possibilitar a apuragéo do respeito aos
principios enumerados no “caput” deste artigo, todo ato administrativo
devera ser motivado, explicitando o administrador, 0 embasamento legal,
o motivo fatico e a finalidade dos atos que emitir.

Art. 28 - O Municipio podera instituir 6rgdo dotado de autonomia
administrativa e financeira, conforme dispuser a lei.

Art. 29 - Ao Municipio somente sera permitido instituir ou man-
ter fundagdes com a natureza de pessoa juridica de direito publico.

Paragrafo Unico - E permitido ao Municipio subvencionar fun-
¢des com finalidades educacionais, de atendimento a saude publica e de
prestacao de servigos de assisténcia social, sem fins lucrativos, bem as-
sim participar de suas instituigdes. .

Art. 30 - As obras, servicos, compras e alienagdes serdo contra-
tados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obri-
gacOes de pagamentos, mantidas as condigdes efetivas da proposta.

Paragrafo Unico - Os prestadores de servigos publicos munici-
pais responderao pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causa-
rem a terceiros, assegurados os direitos de regresso contra o responsavel
nos casos de dolo ou culpa.

Art. 31 - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgéo publicos devera ter carater educativo, informativo,
ou de orienta¢do social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou

imagens que caracterizem promogédo pessoal de autoridade ou servido-
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res publicos.

Paragrafo Unico - A ndo observancia do disposto no presente
artigo implicara em responsabilidade da autoridade nos termos da lei.

Art. 32 - Os atos de improbidade administrativa importardo a
suspensdo de direitos politicos, a perda da funcédo publica, a
indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradagéo
previstas em lei, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

Art. 33 - A investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacao prévia em concurso publico de provas ou provas e titulos, res-
salvadas as nomeacgdes para o cargo em comisséo declarado em lei de
livre nomeacéo e exoneracio.

§ 1° - E vedado o concurso exclusivamente de titulos.

§ 2°- O prazo de validade do concurso publico sera de até dois
anos, prorrogavel uma vez por igual periodo.

§ 3° - Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de con-
vocacao, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e
titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para as-
sumir cargo ou emprego, na carreira.

§ 4° - A inobservancia do disposto no “caput” do presente artigo
implicara a nulidade do ato e responsabilidade da autoridade.

Art. 34 - Para atender a necessidade temporaria do excepcional
interesse publico, ndo havendo candidato concursado, podera haver
contratacdo de servidor publico, por prazo nunca superior-a seis meses,
vedada nova contratagao.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo nio se aplica a fun-
¢Oes do magistério.

Art. 35 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio
nao podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar fede-
ral.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou au-
mento de remuneragao, a criagdo de cargos ou a alteragao de estruturas
de carreira, bem como a admisséo do pessoal a qualquer titulo, s6 pode-
rao ser feitos se houver prévia dotagdo orgamentéria suficiente para aten-
der as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorren-
tes.
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Art. 36 - E garantido ao servidor ptblico o direito a livre associ-
acao sindical.

Art. 37 - O direito de greve sera exercido nos termos e nos limi-
tes definidos em lei complementar federal.

Art. 38 - Sera reservado nos quadros de servidores publicos
municipais, o percentual minimo de trés por cento para as pessoas porta-
doras de deficiéncia fisica.

Paragrafo Unico - Os concursos publicos de provas deveréo aten-
der a condigéo fisica do deficiente para sua realizagéo.

Art. 39 - A revisdo geral da remuneragao dos servidores publi-
cos municipais far-se-a sempre na mesma data.

Art. 40 - A lei fixara o limite maximo e a relacédo de valores entre
a maior e a menor remuneragao dos servidores publicos municipais, ten-
do como limite maximo os valores percebidos como remuneragio, em
espécie, pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Os vencimentos dos cargos do Poder
Legislativo ndo poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

Art. 41 - E vedada a acumulagéo remunerada de cargos publi-
cos, exceto quando houver compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de professor:

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c¢) a de dois cargos privativos de médico.

Paragrafo Unico - A proibigdo de acumular estende-se a empre-
gos e fungbes e abrange autarquias, empresas publicas, sociedade de
economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico Federal, Esta-
dual ou Municipal.

Art. 42 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato
eletivo aplicam-se as seguintes disposigées:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou fungéo;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo,
emprego ou funcgdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéo;

Il - investido no mandato de vereador, havendo compatibilida-
de de horérios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fun-
¢éo, sem prejuizo de remuneragao do cargo eletivo, e, ndo havendo com-
patibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;
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IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio
de mandato eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os
efeitos legais, exceto para promog¢ao por merecimento.

Art. 43 - Somente por lei especifica poderdo ser criadas empre-
sas publicas, sociedade de economia mista, autarquia ou fundacgéo publi-
ca.

Art. 44 - A lei federal estabelecera os prazos de prescrigcéo para
atos ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem
prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimentos.

Art. 45 - Os cargos, empregos e funcdes sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecido em lei.

Art. 46 - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor pu-
blico ndo serdo computados nem acumulados para o fim de concesséo de
acréscimo ulterior sob o0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Art. 47 - A atividade administrativa permanente é exercida:

| - em qualquer do Poderes do Municipio, por servidor publico
ocupante de cargo publico em carater efetivo ou em comissido, ou de
fungado publica;

Il - nas sociedades de economia mista, empresas publicas e
demais entidades de direito privado sobre o controle direto ou indireto do
Municipio, por empregado publico ocupante de emprego ou fungdo de
confiancga.

Art. 48 - Os cargos publicos sédo criados por lei que fixara a
denominacéao, vencimentos e condi¢des de provimento.

CAPITULO Il
Dos Servidores Publicos Municipais

Art. 49 - O regime juridico dos servidores municipais da admi-
nistragdo direta e autarquica é o estatutario, vedada qualquer outra
vinculagéo de trabalho.

§ 1°- As empresas publicas municipais e as sociedades de eco-
nomia mista da administracao indireta adotardo o regime celetista.

§ 2° - O regime juridico unico do servidor publico municipal de-
correra dos seguintes fundamentos:

a) valorizagdo e dignificagdo da fungdo publica e do servidor
publico;
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b) profissionalizacao e aperfeicoamento do servidor publico;

¢) constituigdo de quadro dirigente, mediante formagéo e aper-
feicoamento de administradores, em consonancia com critérios profissio-
nais éticos, especialmente estabelecidos;

d) sistema de mérito objetivamente apurado para ingresso no
servigo e desenvolvimento na carreira;

e) remuneragao compativel com a complexidade e responsabi-
lidade das tarefas e com a escolaridade exigida para o seu desempenho.

§ 32 - Ao servidor publico, que, por acidente ou por doenga, se
torna inapto para exercer sua fungéo de origem, o Municipio assegurara o
direito a reabilitagdo a uma nova fungdo, sem perdas de quaisquer espé-
cies.

§ 4° - Para provimento de cargo de natureza técnica exigir-se-a
respectiva habilitagdo profissional.

Art. 50 - O Municipio assegurara ao servidor publico municipal
os direitos do art. 7¢, incisos 1V, VI, VI, VIII, IX; XII, XHI, XV, XVI, XVII,
XVII, XIX, XX, XXII e XXX da Constituicdo da Republica e os que nos
termos da lei visem a melhoria de sua condigao social e & produtividade
no servigo publico, especialmente:

| - férias-prémio, com duragéo de seis meses, adquiridas a cada
periodo de dez anos de efetivo exercicio de servigo publico, admitida sua
conversdo em espécie, por opgao do servidor ou efeito de aposentadoria,
a contagem em dobro das ndo gozadas;

Il - assisténcia e previdéncia sociais, extensivas ao conjuge ou
companheiro e aos dependentes;

Il - assisténcia gratuita, em creche e pré-escola, aos filhos e
dependentes, desde o nascimento até seis anos de idade;

IV - adicional da remuneragéo para as atividades penosas, insa-
lubres ou perigosas;

V - adicional de dez por cento sobre a remuneragdo quando
completar trinta anos de servigo, ou antes disso, se implementado o
intersticio necessario para a aposentadoria;

VI - intervalo de trinta minutos, a cada trés horas de trabalho,
para a servidora em periodo de lactagdo amamentar o filho até o sexto
més.

§ 1° - Cada periodo de cinco anos de efetivo exercicio da ao
servidor direito a adicional de dez por cento sobre seu vencimento e gra-
tificagdo inerentes ao exercicio de cargo ou fungéo, o qual a estes se
incorpora para o efeito de aposentadoria.

§ 2° - S&o vedadas diferenciagdes salariais exorbitantes entre
servidores e empregados publicos municipais.




§ 32 - Ao servidor publico municipal estavel é assegurado o di-
reito de dois anos de licen¢a sem vencimentos e quaisquer outros direi-
tos, para tratar de assuntos de interesse particular, ficando estipulado o
periodo de cinco anos de efetivo exercicio para que seja concedida nova
licenga.

Art. 51 - Os saldrios dos servidores publicos municipais serao
pagos até o dia cinco do més subseqtiente.

Art. 52 - E assegurado ao servidor plblico municipal sistema
isonémico de vencimentos para cargos de atribuigdes iguais ou asseme-
Ihados ao mesmo Poder, ou entre servidores dos poderes Executivo e
Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas
a natureza e ao local de trabalho.

Paragrafo Unico - A lei instituira regime de apostilamento que
assegure ao detentor de titulo declaratorio, direito a continuidade de per-
cepgao da remuneragio do cargo de provimento em comissao.

Art. 53 - E garantida a liberagao de servidor , se assim decidir a
respectiva categoria na forma do estatuto da entidade, para o exercicio
de mandato eletivo em diretoria de entidade sindical, sem prejuizo da
remuneracado e dos demais direitos e vantagens de seu cargo ou empre-

go.

Art. 54 - E estavel apds dois anos de efetivo exercicio, o servi-
dor nomeado em virtude de concurso publico.

§ 12 - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude
de sentenca judicial transitada em julgado ou processo administrativo em
que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor
publico estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga sera
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado
em outro cargo ou posto em disponibilidade remunerada, até seu aprovei-
tamento em outro cargo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, 0
servidor ficard em disponibilidade remunerada, até seu aproveitamento
em outro cargo.

Art. 55 - O servidor publico municipal sera aposentado:

| - por invalidez permanente, com proventos integrais, quando
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decorrente de acidente de servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas em lei e proporcionais nos demais
cargos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

11l - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta, se
mulher, com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de magisté-
rio, se professor, e aos vinte e cinco, se professora, com proventos inte-
grais;

c) aos trinta anos de servigo, se homem, e aos vinte e cinco, se
mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos ses-
senta, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 12 - Aplicar-se-do0 aos servidores publicos municipais as exce-
¢bes ao disposto no inciso ll, alineas “a” e “c”, a serem estabelecidas em
lei complementar federal, no caso de exercicio e atividades consideradas
penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2° - A lei dispora sobre a aposentadoria em cargo ou emprego
temporarios.

§ 32- O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal
sera computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e dispo-
nibilidade.

§ 4° - Sera computado, para fins de aposentadoria e demais
vantagens de servigo publico municipal, o tempo de exercicio de manda-
to eletivo de vereador (gratuito ou remunerado), Prefeito e Juiz de Paz.

§ 5° - Os proventos de aposentadoria, nunca inferiores ao sala-
rio minimo, serdo revistos, na mesma proporgéo e na mesma data, sem-
pre que se modificar a remuneragdo do servidor em atividade, e seréo
estendidos ao inativo os beneficios e as vantagens posteriormente conce-
didos ao servidor em atividade, mesmo quando decorrentes de transfor-
macéo ou reclassificagdo do cargo da fungdo em que se tiver dado a
aposentaria, na forma da lei.

§ 6° - O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalida-
de dos vencimentos ou proventos do servidor falecido, observado o dis-
posto no paragrafo anterior.

§ 7° - E assegurado ao servidor afastar-se da atividade a partir‘
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da data do requerimento de aposentadoria, e a sua ndo concessao impor-
tara na reposigao do periodo de afastamento.

§ 8¢ - Para efeito de aposentadoria é assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuigdo na administracéo publica e na ativida-
de privada, rural e urbana, hipotese em que os diversos sistemas de pre-
vidéncia social se compensarao financeiramente, segundo critérios esta-
belecidos em lei federal.

§ 9° - Na aposentadoria ficam mantidas a sistematica e a forma
de calculo dos adicionais de atividade.

§ 102 - O servidor publico que retornar a atividade ap6s a cessa-
¢do dos motivos que causaram sua aposentadoria por invalidez, tera di-
reito, para todos os fins, salvo para o de promogéo, a contagem do tempo
relativo ao periodo de afastamento.

§ 112 - A pensdo por morte abrangera o cénjuge, o companheiro
e demais dependentes, na forma da lei.

§ 122 - Nenhum beneficio ou servigo da Previdéncia Social po-
dera ser criado, majorado ou estendido sem a correspondente fonte de
custeio total.

Art. 56 - Incumbe a entidade da administragdo indireta gerir,
com exclusividade, o sistema de previdéncia e assisténcia social dos ser-
vidores e agentes publicos municipais.

Paragrafo Unico - Os cargos de dire¢do da entidade seréo ocu-
pados por servidores municipais de carreira, dela contribuintes, ativos e
aposentados. S

Art. 57 - A lei complementar dispora sobre a criagdo da Comis-
séo Municipal de Desenvolvimento de Recursos Humanos, com o objeti-
vo de assessoramento sobre questdes de salarios, gratificagdes, estabe-
lecimento de carreira, promogdes, concursos, punigdes e outros pertinen-
tes aos recursos humanos do Poder Publico Municipal.

Art. 58 - O servidor publico municipal sera responsavel, perante
o Municipio, civil, criminal e administrativamente, pelos atos que praticar
no exercicio do cargo ou fungdo ou a pretexto de exercé-los.

§ 1° - As cominacgdes civis, penais e disciplinares podem acu-
mular-se, sendo umas e outras independentes entre si, bem como as ins-
tancias civil, penal e administrativa.
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§ 2° - A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso
ou culposo que importe em prejuizo para o Municipio, ou de terceiro, re-
conhecida expressamente pelo servidor, ou declarada em sentencga judi-
cial com transito em julgado.

§ 3°- Aresponsabilidade penal abrange os crimes imputados ao
servidor nessa qualidade, capitulados no C6digo Penal Brasileiro.

§ 4° - A responsabilidade administrativa resulta de ato ou omis-
sdo irregular no desempenho do cargo ou fungéo.

§ 5° - Cabera ao Prefeito e ao Presidente da Camara Municipal
decretar a prisdo administrativa dos servidores que Ihe sejam subordina-
dos, omissos ou remissos na prestagao de contas de dinheiro publico su-
jeito a sua guarda ou aplicagéo.

Art. 59 - Os concursos publicos para provimentos de cargos do
Poder Legislativo serdo regulamentados por Decreto Legislativo.

Paragrafo Unico - Os concursos para o provimento de cargos do
Poder Executivo serdo regulamentados por Decreto do Prefeito Munici-

pal.

CAPITULO 1lI
Dos Servidores e Obras Publicas

Art. 60 - Incube ao Municipio, as entidades da administragéo
indireta e ao particular com delegagao assegurar, na prestagéo de servigo
publico, a efetividade:

| - dos requisitos, dentre outros, de eficiéncia;y seguranga e con-
tinuidade dos servigos publicos, e do precgo ou tarifa justa e compensada;

Il - dos direitos do usuario.

Paragrafo Unico - E facultado ao Poder Publico Municipal ocu-
par e usar, temporariamente, bens e servigos na hipétese de calamidade,
situacdo em que o Municipio respondera pela indenizagdo em dinheiro e,
imediatamente apds a cessagédo do evento, dos danos e custos decorren-
tes.

Art. 61 - Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema ur-
géncia devidamente justificados, sera realizada sem que conste:

| - o respectivo projeto;

Il - o orgamento do seu custo;

Il - a indicag&o dos recursos financeiros para o atendimento das
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respectivas despesas;

IV - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e opor-
tunidade para o interesse publico;

V - 0s prazos para o seu inicio e término.

Art. 62 - A concessao ou a permissdo de servigo publico somen-
te sera efetivada com autorizagao legislativa e mediante contrato, prece-
dido de licitagéo.

§ 1° - Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permis-
sbes, bem como qualquer autorizagao para a exploragao de servigo publi-
co, feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo.

§ 2¢ - Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre su-
jeitos a regulamentacéo e fiscalizagdo do Municipio, incubindo, aos que
os executam, sua permanente atualizagédo e adequacéo as necessidades
dos usuarios.

Art. 63 - Os usuarios estardo representados nas entidades
prestadoras de servigos publicos na forma que dispuser a legislagédo mu-
nicipal, assegurando-se sua participagdo em decisdes relativas a:

| - planos e programas de expansao dos servigos,

Il - revisdo da base de célculo dos custos operacionais:

Il - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento da populagdo em termos de quantida-
de e qualidade;

V - mecanismo para atender pedidos e reclamagdes dos usuari-
0s, inclusive para apuragao de danos causados a terceiros.

Paragrafo Unico - Em se tratando de empresas permissionarias
ou concessionarias de servigos publicos, a obrigatoriedade mencionada
neste artigo devera constar do contrato de permissao ou concesséao.

Art. 64 - As entidades prestadoras de servigos publicos s&o obri-
gadas, pelo menos uma vez por ano, a dar ampla divulgagéo de suas
atividades, informando, em especial, sobre planos de expanséo, aplica-
¢do de recursos financeiros e realizagdo de programas de trabalho.

Art. 65 - Nos contratos de permissdo ou concessdo de servigos
publicos serdo estabelecidos, entre outros:

| - os direitos do usuario, inclusive as hipoteses de gratuidades;

Il - as regras para remuneragao do capital e para garantir o equi-
librio econémico e financeiro do contrato;

Il - as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimen-
to do interesse publico, bem como permitir a fiscalizagdo pelo Municipio,
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de modo a manter o servigo continuo adequado e acessivel;

IV - as regras para orientar a revisdo periédica das bases de
calculo dos custos operacionais e da remuneragao do capital, ainda que
estipuladas com contrato anterior;

V - a remuneragao dos servigos prestados aos usuarios diretos,
assim como a possibilidade de cobertura dos custos por cobranga a ou-
tros agentes beneficiados pela existéncia dos servigos;

VI - as condig¢des de prorrogacao, caducidade, rescisio e rever-
sdo da permissdo ou concessao.

Paragrafo Unico - Na permissdo ou na concessao de servigos
publicos, o Municipio reprimira qualquer forma de abuso do poder econé-
mico, principalmente as que visem a dominagao do mercado, a explora-
¢do monopolistica e ao aumento abusivo de lucros.

Art. 66 - O Municipio podera revogar a concessao ou a permis-
sao dos servicos que forem executados em desconformidade com o con-
trato ou o ato pertinente, bem como daqueles que se revelarem manifes-
tamente insatisfatérios para o atendimento dos usuarios.

Art. 67 - As licitacdes para a concessdo ou a permissao de ser-
vicos publicos deverdo ser precedidas de ampla publicidade, inclusive
em jornais locais e, obrigatoriamente, em jornais da capital do Estado,
mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 68 - As tarifas dos servigos publicos prestados diretamente
pelo Municipio ou por 6rgaos de sua Administragdo descentralizada serédo
fixadas pelo Prefeito Municipal, cabendo a Camara Municipal definir os
servigcos que serdo remunerados pelo custo acima, tendo em vista seu
interesse econémico e social.

Paragrafo Unico - Na formagao dos custos dos servigos de natu-
reza industrial computar-se-a0, além das despesas operacionais e admi-
nistrativas, as reservas para depreciagao e reposi¢cao dos equipamentos
e instalagGes, bem como previsdo para expansio dos servigos.

Art. 69 - Ao Municipio é facultado conveniar com a unido ou
com o estado a prestacdo de servigos publicos de sua competéncia priva-
tiva, quando lhe faltarem recursos técnicos ou financeiros para a execu-
cdo de servigos em padrdes adequados, ou quando houver interesse matuo
para a celebragao do convénio.

Paragrafo Unico - Na celebragao de convénios de que trata este
artigo devera o Municipio:
| - propor os planos de expansao dos servigos publicos;
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Il - propor critérios para fixagao de tarifas;
Il - realizar avaliagéo periédica da prestagdo dos servigos.

Art. 70 - O Municipio podera intervir em empresa privada de
transporte coletivo quando ocorrer desrespeito a politica de transporte
coletivo, ao plano viario, e quando provocar prejuizos aos usuarios ou
praticar ato lesivo ao interesse da comunidade. .’ -

Paragrafo Unico - A intervencéo ser4 executada pelo Prefeito
Municipal, de oficio ou em razio de decisdo da Camara Municipal.

Art. 71 - A criagéo, pelo Municipio, de entidade de Administra-
cdo indireta para a execugao de obras ou prestacdo de servigos publicos
s06 sera permitida caso a entidade possa assegurar sua auto-substentacédo
financeira. .

Art. 72 - A concessao de servigos publicos, bem como a execu-
cao de obras nao realizadas pela administracéo, e os fornecimentos em-
bora parcelados, observardo as normas de licitacao.

Paragrafo Unico - O arrendamento ou aluguel de bem municipal
esta sujeito as normas deste artigo.

Art. 73 - As empresas concessionarias ou permissionarias de
servicos publicos deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de pro-
tecdo ambiental em vigor, sob pena de ndo ser renovada a concessao ou
permissao pelo Municipio.

CAPITULO IV
Das Licitagoes

Art. 74 - Para o procedimento de licitagédo, obrigatério para a
contratagdo de obras, servigo, compra, alienacéo e concessdo, o Munici-
pio observara as normas suplementares e tabelas expedidas pelo Estado.

CAPITULO V
Dos Atos Municipais

Art. 75 - Os atos de administragdo do Municipio observarao o
disposto nas leis e nas resolugdes administrativas pertinentes.

Art. 76 - A publicagéo das leis, das resolugcdes e dos atos muni-

cipais seré feita em 6rgéo oficial ou, ndo havendo, em 6rgéo da imprensa
local.

26




§ 1°- No caso de ndo haver periédicos no Municipio, a publica-
¢ao sera feita por afixagdo em local préprio e de acesso publico, na sede
da Prefeitura Municipal e da Cadmara Municipal obrigatoriamente.

§ 2°- A publicacio dos atos ndo normativos, pela imprensa po-
dera ser resumida.

§ 3°- A escolha do 6rgdo de imprensa particular para divulgacéo
dos atos municipais sera feita por meio de licitagdo em que se levardo em
conta, alem dos precos, as circunstancias de periodicidade, tiragem e
distribuicéo.

Art. 77 - A formalizagéo dos atos administrativos da competén-
cia do Prefeito fa-se-a:

| - Mediante decreto numerado em ordem cronoldgica, quando
se tratar de:

a) - regulamentacao de lei;

b) - criagdo ou extingdo de gratificagdes, quando autorizadas
em lei;

c) - abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado por lei, assim como créditos extraordinarios.

d) - declaracgéo de utilidade publica ou interesse social para efei-
to de desapropriacdo ou serviddo administrativa;

e) - definigdo da competéncia dos 6rgaos e das atribuigbes da
Prefeitura, ndo privativas de lei; )

f) - aprovagdo de regulamentos e regimentos dos 6rgéos da
Administragéo direta;

g) - aprovacédo dos estatutos dos 6rgaos da administragdo des-
centralizada;

h) - fixacdo e alteragdo dos precgos dos servigos prestados pelo
municipio e aprovagao dos pregos dos servigos concedidos ou autoriza-
dos; =

i) - permissao para o uso de bens municipais;

j) - aprovacgao de planos de trabalho dos 6rgdos da administra-
cao direta;

l) - criacdo, extingdo, declaragdo ou modificagdes de direito dos
administradores, nao privativos de lei;

m) - abertura de concurso publico;

n) - estabelecimento de normas de efeitos externos quando néo
privativos de lei.

0) - todo e qualquer ato normativo de carater geral e permanen-
te, néo privativos de lei;

Il - Mediante portaria, nos seguintes casos:

a) - criagdo de comissao e designacdo de seus membros;

b) - instituicdo e extin¢cdo de grupos de trabalho;
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c) - provimento e vacancia de cargos publicos;

d) - lotagéo e relotagdo dos quadros de pessoal,

e) abertura de sindicancia e processo administrativo, assim como
aplicacdo de penalidades;

f) - atos disciplinares dos servidores municipais;

g) - designagao para a fungéo gratificada;

h) - outros atos que, por sua natureza e finalidade, ndo sejam
objeto de lei ou decreto.

Paragrafo Unico - Poderao ser delegados os atos constantes do
item [i, deste artigo, observadas as exigéncias legais.

Art. 78 - A formalizacédo dos atos administrativos da competén-
cia do Presidente da Camara Municipal fa-se-a mediante portaria quando
se tratar de: .

a) - provimento e vacancia de cargos da Camara Municipal;

b) - lotagao e relotagdo dos quadros de pessoal;

c) - criagdo de comissdes e designacao de seus membros;

d) - instituicdo e extingdo de grupos de trabalho;

e) - abertura de sindicancia e processo administrativo e aplica-
cao de penalidades;

f) - atos disciplinares dos servidores da Camara Municipal;

g) - designacgéo para a fungéo gratificada:

h) - outros atos que, por sua natureza e finalidade, ndo sejam
objeto de decreto legislativo ou resolugéo.

CAPITULO VI
Do Planejamento Municipal

Art. 79 - O Governo Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, obem
estar da populacgéo e a melhoria da prestacédo dos servigos publicos muni-
cipais.

§ 12 - O desenvolvimento do Municipio tera por objeto a realiza-
c¢do plena de sua potencialidade econémica e a reducgéo das desigualda-
des sociais no acesso aos bens de servicos, respeitadas as vocacdes, as
peculiaridades e a cultura local, e preservado o seu patriménio ambiental,
natural e construido.

§ 2° - O processo de planejamento municipal devera considerar
os aspectos técnicos e politicos envolvidos na fixagédo de objetivos, dire-
trizes e metas para agéo municipal, propiciando que autoridades, técnicos
de planejamento, executores e representantes da sociedade participem
do debate sobre os planos locais e as alternativas para o seu enfrentamento.
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§ 32 - O planejamento municipal devera orientar-se pelos se-
guintes principios basicos:

| - democracia e transferéncia no acesso as informagdes dispo-
niveis;

Il - eficiéncia e eficacia na utilizagdo dos recursos financeiros,
técnicos e humanos disponiveis;

Il - viabilidade técnica e econdmica das proposigdes, avaliada
a partir do interesse social e dos beneficios publicos;

IV - complementariedade e integracéo dos planos e programas
de governo;

V - cooperagdo das associagdes representativas municipais e
respeito e adequacgéo a realidade local, em consonancia com os planos e
programas estaduais e federais existentes.

Art. 80 - A elaboragéo e a execucgdo dos planos e dos programas
do Governo Municipal obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir o seu
éxito e assegurar sua continuidade.

Art. 81 - O planejamento das atividades do Governo Municipal
obedecera as diretrizes desta secdo e sera feito através dos seguintes
instrumentos:

I - plano diretor;

Il - plano de governo;

Il - lei de diretrizes orgamentarias;

IV - orgamento anual;

V - plano plurianual.

Paragrafo Unico - Os instrumentos de planejamento municipal
mencionados neste artigo deverao incorporar as propostas constantes dos
planos e dos programas setoriais do Municipio. =

Art. 82 - O Municipio buscard a cooperacao das associagfes
representativas no planejamento municipal.

Art. 83 - O Municipio atuara, mediante planejamento, no contro-
le e na fiscalizacdo das atividades publicas ou privadas, causadoras efe-
tivas ou potenciais de alteragdes significativas no meio ambiente.

TiTULO 1l
Da Organizacao dos Poderes
CAPITULO |
Dos Orgdos do Governo

Art. 84 - O Governo Municipal é constituido pelos Poderes
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Legislativo e Executivo, independentes e harménicos entre si.

Paragrafo Unico - E vedada aos Poderes Municipais a delega-
¢ao reciproca de atribuigdes, salvo nos casos previstos nesta Lei Organi-
ca.

CAPITULO Il
Do Poder Legislativo
Secao |
Disposigoes Gerais

Art. 85 - O Poder Legislativo é exercido pela Cadmara Municipal,
composta de vereadores eleitos para cada legislatura entre cidaddos
maiores de dezoito anos, no exercicio dos direitos politicos, pelo voto
direto e secreto. '

Paragrafo Unico - S4o condigdes de ilegibilidade as previstas no
artigo 14, da Constituicdo Federal.

Art. 86 - Cada Legislatura terd a duracdo de quatro anos.

Art. 87 - o numero de vereadores sera fixado pela CAmara Mu-
nicipal, observados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e as
seguintes normas:

| - o nimero de habitantes a ser utilizado como base de célculo
do numero de vereadores sera aquele fornecido mediante certiddo, pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

Il - o nimero de vereadores sera fixado mediante decreto
legislativo, até o final da sesséo legislativa do ano que antecedeu as elei-
¢oes; -

Il - a Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral,
logo apds sua edigdo, copia do Decreto Legislativo de que trata o inciso
anterior.

Art. 88 - No inicio de cada legislatura a Camara Municipal se
reunird em sessao de instalagao legislativa, no dia primeiro de janeiro,
com a finalidade de:

| - posse dos vereadores eleitos e diplomados;

Il - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito do Municipio.

§ 1°- As regras da sesséo de instalacéo legislativa seréo defini-
das no Regimento Interno da Camara.

§ 2° - Salvo disposigdes em contrario nesta Lei Orgénica, as
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Art. 96 - A Camara Municipal realizara, pelo menos, quatro reu-
niées ordinarias por més.

Paragrafo Gnico - A Camara Municipal realizara, no primeiro
periodo de cada sessao legislativa ordinaria anual, uma assembléia mu-
nicipal popular para discussao da situagao social, econdémica e politica do
municipio e avaliagdo do desempenho dos poderes Executivo e Legislativo.

Art. 97 - A Camara Municipal podera instituir Comissao Parla-
mentar de Inquérito (CPI) quando julgar necessario.

Art. 98 - A Camara Municipal criard comissdes permanentes como
6rgaos auxiliares nos termos do Regimento Interno.

Art. 99 - Os subsidios dos vereadores ndo serdo superiores a
remuneragéo do Prefeito Municipal nem inferiores a do Secretario Munici-
pal, vedada sua vinculagéo.

§ 12 - O subsidio divide-se em parte fixa e parte variavel.

§ 2° - A parte variavel do subsidio ndo sera inferior a fixa;
correspondera ao comparecimento efetivo do vereador e a participagéo
nas votagoes.

§ 3¢ - Somente serdo remuneradas até quatro reunides extraor-
dinarias por més.

§ 4° - O Presidente da Camara tera direito a verba de represen-
tacdo, que ndo podera ser superior ao subsidio.

Secgao Il
Dos Vereadores

Art. 100 - O vereador é inviolavel por suas opinides, palavras e
votos proferidos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Munici-

pio.

Art. 101 - E defeso ao vereador:

| - desde a expedigdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoas juridicas de direito
publico, autarquias, fundagdo publica, empresa publica, sociedade de
economia mista ou empresa concessiondria de servigo publico municipal,
salvo quando o contrato obedecer as clausulas uniformes;
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b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado,
inclusive os de que sejam demissiveis “ad nutum” nas entidades indicadas
na alinea anterior;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario controlador ou diretor de empresa que goze
de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico ou
nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungédo de que seja demissivel “ad nutum”
nas entidades indicadas no inciso |, alinea “a”;

c¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das enti-
dades a que se refere o inciso |, alinea “a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 102 - perdera o mandato o vereador:

| - que infringir proibicdo estabelecida no artigo anterior;

Il - que utilizar-se do mandato para pratica de atos de corrupgéo
ou de improbidade administrativa;

Il - que proceder de modo incompativel com a dignidade da
Camara ou faltar com decoro na sua conduta publica;

IV - que perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral nos casos previstos da
Constituicdo da Republica;

VI - que sofrer condenacgéo criminal em sentenga transitada em
julgado.

VIl - que deixar de comparecer a trés reunides ordinarias conse-
cutivas e sete no ano, salvo licenga ou missao por esta autorizada;

VIII - que néo tenha residéncia no municipio.

§ 1° - E incompativel com decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso de prerrogativa assegurada ao
vereador ou a percepcao de vantagem indevida.

§ 2° - Nos casos dos incisos |, 11, 11, VI e VIII, a perda de manda-
to sera decidida pela Camara por voto secreto e maioria de seus mem-
bros, com provocacido da mesa ou de partido politico devidamente regis-
trado.

§ 32 - Nos casos dos incisos IV, V e VII, a perda sera declarada
pela Mesa da Camara, de oficio ou por provocagao de qualquer de seus
membros ou de partido politico devidamente registrado.

§ 4° - O Regimento Interno dispora sobre o processo de julga-
mento, assegurada ampla defesa e observados, entre outros requisitos de
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validade ou contraditérios, a publicidade e o despacho ou decisdo motiva-
dos.

Art. 103 - Nao perdera o mandato o vereador:

I - Investido no cargo de Secretario Municipal, Secretario ou
Ministro do Estado;

Il - Licenciado pela Camara por motivo de doenga ou para tratar,
sem remuneragao, de assunto de seu interesse particular, desde que, neste
caso, o afastamento nédo ultrapasse cento e vinte dias por periodo
legislativo.

§ 12 - O suplente deve ser convocado em todos os casos de
vaga ou licenga.

§ 2°- Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais
de quinze meses para o término do mandato, a Camara representara a
Justica Eleitoral para a realizagdo das eleigées para preenché-ias.

§ 32 - Na hipétese do inciso |, o vereador podera optar pela re-
muneragao do mandato.

Secao lli
Das Licengas

Art. 104 - O vereador podera licenciar-se:

| - por motivo de salde, devidamente comprovado;

Il - para tratar de interesse particular, desde que o periodo de
licenca ndo seja superior a cento e vinte dias por periodo legislativo.

§ 1° - Nos casos dos incisos | e Il, ndo poderd o vereador
reassumir antes que se tenha escoado o prazo de sua licencga.

§ 2° - Para fins de remuneragéo considerar-se-4 como em exer-
cicio o vereador licenciado nos termos do inciso |.

§ 3¢ - O vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou
equivalente sera considerado automaticamente licenciado, podendo op-
tar pela remuneragéo de vereanga.

§ 4° - O afastamento para o desempenho de missdes temporari-
as de interesse do municipio ndo sera considerado como de licenca, fa-
zendo o vereador jus a remuneracgao estabelecida.
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Secgao IV
Das Atribuigdes da Camara Municipal

Art. 105 - Cabe a Camara Municipal com a sanc¢éo do Prefeito,
nao exigida esta para o especificado no artigo 106, dispor sobre todas as
matérias de competéncia do municipio, especialmente sobre:

| - plano diretor;

Il - sistema tributario municipal, arrecadagao e distribuicdo de
suas rendas;

[l - plano plurianual, diretrizes orgamentarias, orgamento anual,
operagoes de créditos e dividas publicas; ‘

IV - diretrizes orcamentarias;

V - fixagdo e modificagdo do efetivo da guarda municipal,

VI - planos e programas municipais de desenvolvimento;

VIi - bens de dominio do municipio;

VIII - aquisicéo e alienagdo de bem imével do municipio;

IX - transferéncia temporaria da sede do governo municipal;

X - criacéo, transformagao, extingdo de cargos, empregos e fun-
¢bes publicas municipais;

Xl - fixagéo do quadro de empregos das empresas publicas, so-
ciedade de economia mista e demais entidades sob controle direto ou
indireto do municipio;

XIl - servidor publico da administragdo direta, autarquica e
fundacional, seu regime juridico unico, provimento de cargos, estabilida-
de e aposentadoria;

Xl - normatizacédo da cooperagéo das associagdes representa-
tivas do planejamento municipal;

XIV - normatizagdo da iniciativa popular de projeto de lei de
interesse especifico do municipio, das cidades, de vilas, de povoados ou
de bairros;

XV - criagéo, organizagao e supressao de distritos, obedecida a
legislacao estadual.

XVI - criagdo, organizagao e supresséo de subdistritos;

XVII - criacdo, estruturacéo e atribuigdo das Secretarias Munici-
pais e 6rgdo da administragédo publica;

XVIII - organizacédo da Defensoria do Povo, da Guarda Munici-
pal e dos demais 6rgdos e entidades da administragéo publica;

XIX - divisdo regional da administragdo publica;

XX - divida publica, abertura e operagéo de crédito;

XXI - organizagéo da Procuradoria do Municipio;

XXII - criacdo, transformacédo, extingado e estruturagdo de em-
presas publicas, sociedade de economia mista, autarquias e fundagdes
publicas municipais;

XXIII - Matéria decorrente de competéncia comum prevista no
artigo 23 da Constituicdo da Republica.
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Art. 106 - Compete privativamente a Camara Municipal:

| - eleger a mesa e constituir as comissoes;

Il - elaborar o Regime Interno.

Il - dispor sobre sua organizagao, funcionamento e policia;

IV - dispor sobre criacdo, transformacéo e extingdo de cargo,
emprego e fungdo de seus servigos e de sua administragéo e fixacio da
respectiva remuneragéo, observados os parametros estabelecidos na lei
de Diretrizes Orgamentarias, o disposto no artigo 169, da Constituicdo
Federal;

V - fixar em cada legislatura para ter vigéncia na subseqiiente, a
remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito Municipal, dos Vereadores e
Secretarios;

VI - aprovar crédito suplementar ao orgamento da Camara Mu-
nicipal; .

VIl - reajustar durante o exercicio financeiro, a remuneragéo do
Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e Secretarios;

VIII - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito Municipal;

IX - conhecer da rentncia do Prefeito e do Vice-Prefeito;

X - conceder licenga ao Prefeito Municipal para interromper o
exercicio de suas fungoes;

XI - autorizar o Prefeito Municipal e ausentar-se do Municipio,
quando a auséncia exceder de quinze dias;

XII - processar e julgar o Prefeito, Vice-Prefeito e o Secretario
Municipal nas infragdes administrativas;

XIII - destituir do cargo o Prefeito, o Vice-Prefeito e o Secretario
Municipal, apds condenagéo por crime comum ou de responsabilidade ou
por infragédo politico-administrativas;

XIV - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal nao
apresentada dentro de sessenta dias de abertura da sessao legislativa;

XV - julgar anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito Muni-
cipal apos o parecer prévio do Tribunal de Contas, e apreciar os relatérios
sobre a execucdo dos planos de governo;

XVI - autorizar celebragéo de convénio pelo governo municipal
com entidades de direito publico ou privado a retificar os que por motivo
de urgéncia ou de interesse publico, forem efetivados sem essa autoriza-
¢do, desde que encaminhados a Camara Municipal dez dias Uteis subse-
glientes a sua celebracgéo;

XVII - solicitar, pela maioria de seus membros intervencgao esta-
dual;

XVIII - suspender em todo ou em parte, a execugédo de ato
normativo municipal declarado incidentalmente inconstitucional por deci-
sdo definitiva do Tribunal de Justica, quando a decisdo da
inconstitucionalidade for limitada ao texto da Constituicdo do Estado;

XIX - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem
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do poder regulamentar os dos limites de delegagao legislativa;

XX - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo;

XXI - autorizar realizagdo de empréstimo, operagéo ou acordo
externo de qualquer natureza, de interesse do municipio, regulando a suas
condigdes e respectiva aplicagio, observada a Legislagdo Federal,

XXII - zelar pela preservagao de sua competéncia legislativa em
face da atribuicdo normativa do Poder Executivo;

XXIIl - aprovar, previamente, a alienacdo ou a concessao e bem
imével publico;

XXIV - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XXV - conceder titulo de cidadania honoraria;

XXVI - instalar auditoria financeira e orgamentaria em qualquer
6rgao da administragao direta ou indireta.

§ 1° - No caso previsto no inciso Xll, a condenagdo somente
serd proferida por dois ter¢os dos votos da Camara Municipal e se limitara
a perda do cargo com inabilitacdo, por oito anos, para o exercicio de
fungéo publica, sem prejuizo das demais sang¢des judicionais cabiveis.

§ 2°- O ndo encaminhamento & Camara Municipal dos convéni-
os a que se refere o inciso XVI nos dez dias uteis subseqiiente a sua
celebragdo, implica a nulidade dos atos ja praticados em virtude da sua
execucao.

§ 3°- na hipétese de a Camara Municipal deixar de fixar a remu-
neragao de que trata o item V deste artigo, ficardo mantidos, na legisla-
cao subseqiiente, os critérios de remuneragio vigentes no ultimo exerci-
cio da legislatura anterior, admitida a atualizagéo de valores.

§ 4°- A remuneragao dos agentes politicos municipais sera fixa-
da em moeda corrente, vedada qualquer vinculagéo.

Art. 107 - Por deliberagdo da maioria de seus membros, a Ca-
mara Municipal podera convocar o Secretario Municipal ou dirigentes de
entidades da administracao indireta para prestar, pessoalmente, informa-
¢Oes sobre assunto previamente determinados, sob pena de responsabili-
dade no caso de auséncia injustificada.

§ 12 - O Secretario podera comparecer a Camara Municipal por
sua iniciativa, ap6s entendimento com a Mesa da Camara, para expor
assunto de relevancia de sua Secretaria.

§ 2° - A Mesa da Camara Municipal podera encaminhar ao Se-
cretario Municipal, pedido escrito de informagdes, e a recusa, ou 0 ndo
atendimento no prazo de quinze dias, ou a prestagéao de informagdes fal-
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sas, importam em crime de responsabilidade.

§ 3°- A Mesa da Camara Municipal podera encaminhar pedido
de informacgéo a dirigentes de entidade da administracédo indireta, e a
outras autoridades municipais, e a recusa, ou 0 ndo atendimento no prazo
de trinta dias, ou a prestagdo de informagdes falsas constituem infragao
administrativa, sujeita a responsabilidade.

Art. 108 - A Camara Municipal, mediante aprovacdo da maioria
de seus membros, podera encaminhar pedidos de informagdes ao Prefei-
to Municipal, importando em infragdo administrativa a recusa ou 0 néo
atendimento no prazo de quinze dias, bem como a prestacéo de informa-
¢éo falsa.

Art. 109 - O Prefeito Municipal podera comparecer 8 Camara
Municipal para prestar informagdes que julgar necessarias sobre assunto
previamente determinado, mediante entendimento com a Mesa.

Art. 110 - A representacgéo judicial da Camara € exercida por sua
Assessoria Juridica, a qual cabe também a consuitoria juridica do Poder
Legislativo.

Segao V
Do Processo Legislativo

Art. 111 - O processo legislativo compreende a elaboragéo de:

| - emenda a Lei Orgénica do Municipio;
Il - lei complementar;

11l - lei ordinaria;
IV - decreto legislativo;
V - resolugéo.

Paragrafo Unico - sdo ainda objeto de deliberagdo da Camara,
na forma do Regimento Interno:

| - a autorizacao;
Il - aindicagéo;
Il - o requerimento.

Art. 112 - A Lei Organica podera ser emendada mediante pro-
posta:

| - de, no minimo, um tergo dos membros da Camara;

Il - do Prefeito;

Il - de, no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio.
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§ 12 - As regras de iniciativa privada pertinentes a deliberagao
infraorgénica néo se aplicam & competéncia, para a apresentacgéo da
proposta de que trata este artigo.

§ 2¢ - A Lei Organica ndo pode ser emendada na vigéncia de
estado de sitio ou estado de defesa, nem quando o Municipio estiver sob
intervencao estadual.

§ 32 - A proposta sera discutida e votada em dois turnos com o
intersticio minimo de dez dias e sera considerada aprovada se obtiver,
em ambos, dois tergos dos votos dos membros da Camara.

§ 4° - Na discussao de proposta popular de emenda é assegura-
da a sua defesa, em comissdo e em plenario, por um dos signatarios.

§ 5° - A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo nimero de ordem.

§ 6° - O referendo a emenda sera realizado se for requerido no
prazo maximo de noventa dias da promulgacéo, pela maioria dos mem-
bros da Camara, pelo Prefeito ou por, no minimo, cinco por cento do
eleitorado do Municipio.

§ 7° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada, ndo pode ser representada na mesma sessao
legislativa.

Subsecgao |
Das Leis

Art. 113 - Aliniciativa das leis complementares e ordinarias cabe
a qualquer vereador ou Comissao, ao Prefeito e aos cidadaos, naforma e
nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1° - sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

| - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal,

Il - disponham sobre:

a) criagdo, transformacédo ou extingdo de cargos, fungdes ou
empregos publicos na administracado direta e autarquicas e sua remune-
racao;

b) criacdo, estruturacdo e atribuigbes das Secretarias Munici-
pais ou departamentos equivalentes, e 6rgdos de administragdo publica
municipal; e

¢) orgcamento municipal anual, plurianual e as diretrizes orga-
mentarias.
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§ 22 - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagéao,
4 Camara Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por
cento do eleitorado do municipio distribuido, pelo menos, por dois Distri-
tos, com ndo menos de um por cento dos eleitores de cada um deles.

Art. 114 - Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, exceto o orgamento plurianual,
o orgamento anual e as diretrizes orgcamentarias.

Art. 115 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagéo
dos projetos de sua iniciativa. :

§ 12 - Se a Camara nédo se manifestar, em até quarenta e cinco
dias, sobre a proposigao, sera esta incluida na ordem do dia, sobrestando-
se a deliberagéo quanto aos demais assuntos para que se ultime a vota-
¢do, excetuada o caso do art. 123, § 5, que ¢ preferencial.

§ 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos peri-
odos de recesso da Camara, nem se aplica a projeto que depende de
quorum especial para aprovagao da Lei Organica Estatutaria ou equiva-
lente a cédigo.

Art. 116 - O projeto de lei aprovado sera enviado com autografo,
ao Prefeito que, aquiescendo-o, o sancionara.

Art. 117 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somen-
te podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 118 - As leis complementares serdo aprovadas.por maioria
absoluta.

Paragrafo Unico - As leis serdo submetidas a trés votagdes.

Art. 119 - A epigrafe das leis ordinrias sera definida por nume-
ragdo cardinal cronolégica, independente do ano da sua promulgacéo.

Paragrafo Unico - As leis complementares terdo numeragéo dis-
tinta das leis ordinarias.

Subsecao Il
Dos Decretos Legislativos e das Resolugdes

Art. 120 - As matérias de competéncia privativa da Camara
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Municipal serdo objetos de Resolugdo ou de Decreto Legislativo.

§ 1°- A Resolugédo e o Decreto Legislativo serdo objetos de suas
discussdes e votagdes.

§ 2¢ - Sao objeto de Decreto Legislativo as matérias constantes
dos itens V, VI, VII, X, XI, XIII, XV, XVI, XVIII, XIX, XX do art. 106 desta Lei
Organica, e demais atos normativos nao privativos de Resolug&o.

§ 32- Sdo objeto de Resolugdo as matérias constantes dos itens
I, 1, 1V, VI, XXV e XXVII do art. 106 desta Lei Organica.

Art. 121 - Os Decretos Legislativos e as Resolugdes serao
epigrafadas por numeragédo cardinal em ordem cronoldgica, separada-
mente. '

Art. 122 - As Resolucdes e os Decretos Legislativos seréo pro-
mulgados pela Mesa da Camara Municipal.

Subsecao Il
Do Veto

Art. 123 - Se o Prefeito considerar o projeto de lei no todo ou em
parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou
parcialmente no prazo de quinze dias uteis, contados da data do recebi-
mento.

§ 1°- O veto parcial somente abrangeré texto integral de artigo,
de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 2° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito
importara a sancéo.

§ 32- O veto sera apreciado pela Camara dentro de trinta dias a
contar de seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos Vereadores, em escrutineo secreto.

§ 4¢ - Se o veto néo for mantido, sera o texto enviado ao Prefeito
para promulgacao.

§ 5° - Esgotado sem deliberagéo o prazo estabelecidono § 3¢, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as
demais posicoes, até sua votagéo final.

§ 6° - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito
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horas pelo Prefeito, 1:0s casos dos §§ 2° e 4°, o Presidente da Camara a
promulgara e, se este néo o fizer em igual prazo, cabera o Vice-Presiden-
te fazé-lo obrigatoriamente.
Subsecido IV
Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orgamentaria

Art. 124 - A fiscalizagédo contabil, financeira e orgcamentaria do
municipio sera exercida pela Camara Municipal mediante controle exter-
no e pelo sistema de controle interno do Executivo, instituidos em lei.

§ 1°- O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado ou 6rgdo estadual a que for atribuida
essa incumbéncia, e compreendera a apreciacido das Contas do Prefeito
e da Mesa da Camara, o acompanhamento das atividades financeiras e
orgamentarias do Municipio, o desempenho das fungdes de auditoria fi-
nanceira e orgamentaria, bem como o julgamento das contas dos admi-
nistradores e demais responsaveis por bens e valores publicos.

§ 2° - As contas do Prefeito e da Cadmara Municipal prestadas
anualmente, serao julgadas pela Camara dentro de sessenta dias ap6s o
recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas ou 6rgéo estadual a
que for atribuida essa incumbéncia, considerando-se julgadas nos termos
das conclusdes desse parecer, se ndo houver deliberagdo dentro desse
prazo.

§ 3° - Somente por decisdo de dois tergos dos membros da Cé-
mara Municipal deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado ou 6rgao estadual incumbido desta misséao.

§ 4° - As contas relativas a aplicagédo dos recursos transferidos
pela Unido e o Estado serdo prestadas na forma da legislagédo federal e
estadual em vigor, podendo o municipio suplementar essas-contas, sem
prejuizo de sua inclusdo na prestacdo anual de contas.

Art. 125 - O Executivo mantera sistema de controle interno, a
fim de:

| - criar condigdes indispensaveis para assegurar eficacia ao
controle externo e regularidade a realizagdo da receita e despesa;

Il - acompanhar as execug¢des de programas de trabalho do or-
gamento;

Il - avaliar os resultados alcangados pelos administradores;

IV - verificar a execugdo dos contratos.

Art. 126 - As contas anuais do municipio, nelas incluidas as con-
tas da Camara Municipal, ficardo, durante sessenta dias, a disposi¢cdo do
contribuinte municipal para exame e apreciagédo, que podera questionar-
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Ihe a legitimidade nos termos da lei.

Paragrafo Unico - A impugnagéo ser4 encaminhada por inter-
médio do Prefeito, do Presidente da Camara Municipal, ou diretamente
do Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO Ili
DO PODER EXECUTIVO
Segao |
Disposigdes Gerais

Art. 127- O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal,
auxiliado por Secretarios Municipais.

Art. 128 - A eleigéo do Prefeito, e do Vice-Prefeito para mandato
de quatro anos, dar-se-4 mediante pleito direto e simultédneo, realizado
em todo territorio nacional, até noventa dias antes do término do mandato
dos que devam susceder.

§ 12 - sdo condigdes de ilegibilidade as previstas no art. 14 da
Constituicdo Federal.

§ 2° - A eleigdo do Prefeito impertara a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

§ 32- Sera considerado eleito prefeito o candidato que obtiver a
maioria dos votos validos.

§ 4° - Atingido o Municipio o numero de duzentos mil eleitores, a
eleicdo do Prefeito seguira as regras do art. 77, da Constituicdo Federal.

Art. 129 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em reu-
nido da Camara, prestando os seguintes compromissos: “Prometo man-
ter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio, as Constituicdes da
Republica e do Estado, observar as leis, promover o bem geral do povo
sanfranciscano e exercer 0 meu cargo sob a inspiragao do interesse publi-
co, da lealdade e da honra”.

Paragrafo Unico - O Prefeito e o Vice-Prefeito ao se empossarem,
sob pena de nulidade do ato, a ao se afastarem do cargo, sob pena de
responsabilidade, obrigam-se a declarar os seus bens 8 Camara Munici-
pal, declaragdo esta antes devidamente registrada no Cartério de Titulos
e Documentos.

Art. 130 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e
susceder-lhe-4, no caso de vaga, o Vice-Prefeito.

43




§ 12- O Vice-Prefeito tera as atribui¢des de coordenar e supervi-
sionar os servigos publicos distritais de acordo com o que for estabelecido
em lei complementar e auxiliar o Prefeito, sempre que convocado, em
missdes especiais.

§ 2° - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal
ndo impedira as fungbes previstas no paragrafo anterior.

Art. 131 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefei-
to ou vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do
cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Art. 132 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-
4 eleigao noventa dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 12 - Ocorrendo vacéncia nos ultimos dois anos de mandato, a
eleicdo para ambos os cargos sera feita trinta dias depois de aberta a
Gltima vaga, pela Camara Municipal, na forma da lei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o
periodo dos antecessores.

Art. 133 - O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do
cargo, ndo poderdo sem licenga da Camara Municipal ausentar-se do
Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo.

Art. 134 - Para concorrer a outro cargo eletivo o Prefeito e o
Vice-Prefeito Municipal deveréo renunciar aos respectivos mandatos até
seis meses antes do pleito.

Art. 135 - A remuneracéo do Prefeito Municipal ndo sera superi-
or ao séxtuplo da remuneragdo do Secretario Municipal.

§ 1° - O Vice-Prefeito Municipal tem direito & remuneracgéo cor-
respondente a um quarto da remuneragéo do Prefeito Municipal.

§ 2° - A remuneragdo de que trata o presente artigo é subdividi-
da em subsidio e verba de representagao.

§ 3°- A verba de representagdo ndo podera ser superior ao sub-
sidio.
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Segao ll
Das Atribuicées do Prefeito Municipal

Art. 136 - Compete, privativamente, ao Prefeito:

| - nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢éo
superior da administragdo municipal.

Il - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como
expedir decretos e regulamentos para a sua fiel execucao;

V - vetar projetos de lei total ou parcialmente;

VI - dispor sobre a organizagao e funcionamento da administra-
¢ao municipal, na forma da lei; _

VIl - comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a
Camara Municipal por ocasi&o da abertura da sesséo legislativa, expondo
a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessa-
rias;

VIl - enviar & Camara Municipal o Plano Plurianual, o Projeto
de Lei de Diretrizes Orgamentarias e as propostas de orgamento previstas
nesta Lei Orgénica; '

IX - assinar convénios, de natureza urgente, sem 6nus para o
Municipio, ad referendum da Cémara;

X - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de sessen-
ta dias apdés a abertura de sessdo legislativa, as contas referentes ao
exercicio anterior;

X| - prover os cargos publicos municipais, na forma da lei;

XIl - convocar, extraordinariamente, a Camara Municipal,

Xl - nomear o Procurador do Municipio.

XIV - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Orgénica.

Secao lll
Das Responsabilidades do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal

Art. 137 - Sao crimes de responsabilidade do Prefeito os previs-
tos em Lei Federal.

Paragrafo Unico - O Prefeito sera julgado pela préatica de crime
comum e de responsabilidade, perante o Tribunal de Justi¢a do Estado.

Art. 138 - S&o infragdes politico-administrativas do Prefeito as
previstas em Lei Federal.

Paragrafo Unico - O Prefeito sera julgado pela prética de infra-
¢des politico-administrativa, perante a Camara.
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Art. 139 - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo
de Prefeito quando:

| - ocorrer falecimento, rentincia ou condenagéo por crime funci-
onal ou eleitoral;

Il - deixar de tomar posse sem motivo justo aceito pela Camara
dentro do prazo de dez dias;

Il - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Secgao IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 140 - Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de vinte e um anos, e no exercicio dos direitos politi-
Cos. '

§ 12 - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atri-
bui¢cdes estabelecidas em lei;

| - exercer orientacdo, coordenagao, supervisdo dos 6rgaos e
entidades da administragdo municipal na area de sua competéncia e refe-
rendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il - expedir instrugOes para execucdo das leis, decretos e regula-
mentos;

Il - apresentar ao Prefeito relatério anual de gestdo de sua se-
cretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem
outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

V - comparecer 8 Camara Municipal, nos casos e para os fins
indicados nesta Lei Orgénica.

§ 2° - Nos crimes comuns o Secretario Municipal sera julgado
pelo juiz de Direito da Comarca, e nos de responsabilidade e nas infra-
¢Oes administrativas, pela Camara Municipal.

Art. 141 - a lei dispora sobre a criagdo, estruturagéo e atribui-
cOes das Secretarias Municipais.

Paragrafo Unico - Nenhum 6rgéo da administragéo publica mu-
nicipal direta ou indireta deixara de ser estruturado a uma Secretaria Mu-
nicipal.

Segao V
Da Procuradoria do Municipio

Art. 142 - A Procuradoria do Municipio é a instituicdo que repre-
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senta, com procuragao do Prefeito, o Municipio, judicial e extra-judicial-
mente, cabendo-lhe nos termos da Lei Complementar, no que dispuser
sobre sua organizacgdo e funcionamento, as atividades de consultoria e
assessoramento juridico do Poder Executivo.

Art. 143 - Nos crimes de responsabilidade e nas infragdes admi-
nistrativas, o Procurador do Municipio sera julgado pela Camara Munici-
pal.

Paragrafo Unico - O processo de julgamento do Procurador do
Municipio seguira, no que couber, o rito do art. 102, § 42, desta Lei Orga-
nica.

Secgao Vi
Da Guarda Municipal

Art. 144 - Lei Complementar instituird a Guarda Municipal desti-
nada a protecdo de bens, servicos e instituicdes do Municipio.

§ 1°- Os membros integrantes da Guarda Municipal serdo servi-
dores publicos civis.

§ 2° - A Guarda Municipal sera subordinada diretamente ao Pre-
feito Municipal.

§ 3° - A Guarda Municipal ndo podera ser utilizada para fins
outros que ndo os expressamente definidos neste artigo.

TiTULO IV
DA ATRIBUIGAO DO ORGAMENTO
CAPITULO | -
Do Sistema Tributario Municipal
Segao |
Principios Gerais

Art. 145 - O Municipio podera instituir os seguintes tributos:
| - impostos;

Il - taxas;

Il - contribuicdo de melhoria.

Paragrafo Unico - As taxas ndo poderdo ter base de célculo pro-
prio de impostos.

Art. 146 - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria
tributaria s6 podera ser concedida através de lei especifica.
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Art. 147 - O Cdédigo Tributario Municipal estabelecera regras em
matéria de receita e despesas publicas municipais, respeitadas as nor-
mas de Direito Financeiro e Tributario.

Art. 148 - E vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabelega;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se en-
contrem em situagdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razao
de ocupacao profissional ou fungao por eles exercida, independentemen-
te da denominacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

Il - langar impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servi¢co da Unido e do Estado;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigo de partidos politicos, inclusive
suas fundagoes, das atividades juridicas de trabalhadores, das institui-
¢cbes de educagéo e saude e de assisténcia social sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei; e

d) livros, jornais e periodicos.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdes de trafego de pessoas ou bens por
meio de tributos intermunicipais, ressalvada a cobranga de pedagio pela
utilizagéo de vias conservadas pelo Municipio;

VI - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigcos de
qualquer natureza, em razédo de sua procedéncia ou destino;

VII - cobrar tributos:

a) em relagao a fato gerador ocorrido antes do inicio da vigéncia
da lei que os houver instituido;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a
lei que os instituiu.

§ 1° - A vedacgao do item lll, alineas “b” e “c” compreende so-
mente o patriménio, a renda e os servigos relacionados com as finalida-
des essenciais das entidades mencionadas.

§ 2°- A vedacao do item Ill, alinea “a”, é extensiva as autarquias
e as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refe-
re ao patriménio, a renda e aos servigos, vinculados as suas finalidades
essenciais ou as delas decorrentes. '

§ 32 - A vedacgédo do item Ill, alinea “a” do paragrafo anterior ndo
se aplica ao patriménio, a renda e aos servigos relacionados com explorgédo
de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendi-
mentos privados, ou em que haja contra-prestagées ou pagamento de
pregos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da
obrigagdo de pagar imposto relativamente ao bem imével.
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Art. 149 - A lei determinar4 medidas para que os contribuintes
sejam esclarecidos acerca dos tributos municipais.

Art. 150 - O Municipio promoverd, periodicamente, a atualiza-
¢édo da base de calculo dos tributos municipais.

§ 1° - A base de calculo do Imposto Predial e Territorial Urbano
- IPTU - sera atualizada anualmente, antes do término do exercicio, po-
dendo, para tanto, serem criadas comissdes das quais participardo, além
dos servidores do municipio, representantes dos contribuintes, de acordo
com o decreto do Prefeito Municipal.

§ 2¢ - A atualizagdo da base de célculo do imposto municipal
sobre servigos de qualquer natureza, cobrado de auténomos e socieda-
des civis, obedecera aos indices oficidis de atualizacdo monetaria e po-
dera ser realizada mensalmente, por decreto do Poder Executivo.

§ 3¢ - A tabela de célculo do imposto de transmiss&o inter-vivos
sera definida em lei, de iniciativa do Prefeito Municipal, e poderé ser atu-
alizada trimestralmente.

§ 4° - A atualizagéo da base de calculo das taxas decorrentes do
exercicio do poder de policia sera definida em decreto e obedecera aos
indices oficiais de atualizagdo monetaria, podendo ser realizada mensal-
mente.

Art. 151 - O Municipio podera instituir contribuicdo cobrada de
seus servidores para o custeio, em beneficios destes, de sistema de pre-
vidéncia e assisténcia social.

Art. 152 - O prefeito Municipal, até o ultimo dia do més subse-
qiiente ao da arrecadagéo, divulgara os montantes de cada um dos tribu-
tos arrecadados, dos recursos recebidos e os valores de origem tributaria
recebida.

Art. 153 - A lei dispora sobre a criagdo de Comissdo Permanen-
te constituida de servidores, constituintes representantes do Poder
Legislativo, com atribuicdo de decidir, em grau de recurso, as reclama-
cdes sobre langamentos e demais questdes tributarias.

Segao li
Dos Tributos Municipais

Art. 154 - Compete ao Municipio constituir impostos sobre:
| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissAo inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso de
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bens imoéveis, por natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre
imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao dos direitos a sua aqui-
sicéo;

lll - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto
dleo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na com-
peténcia do Estado, definida em lei complementar federal;

§ 12- O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos
termos da lei, de forma a assegurar o cumprimento da fungdo social da
propriedade.

§ 2° - O imposto no inciso |l ndo incide sobre a transmisséo de
bens ou direitos incorporados ao patriménio da pessoa juridica em reali-
zacgdo de capital, nem sobre a transmisséo de bens ou direitos decorren-
tes da fuséo, incorporacao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se,
nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e
venda desses bens ou direitos, locagado de bens imdveis ou arrendamento
mercantil.

§ 32 - O imposto previsto no inciso Il ndo exclui a incidéncia do
imposto estadual sobre a mesma operacao.

§ 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos lll e [V nédo
poderdo ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal.

Art. 155 - Pertence ao Municipio:

| - o produto da arrecadagdo do Imposto da Unido sobre rendas
e proventos de qualquer natureza incidente na fonte, sobre rendimentos
pagos a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e pelas fundagdes que
instituir ou mantiver,

Il - cinquienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto
da Unido sobre a propriedade territorial rural relativamente aos imdveis
nele situados;

Il - cinqtienta por cento do produto da arrecadagéo do Imposto
do Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados em
seu territorio;

IV - vinte e cinco por cento do produto de arrecadagdo do Im-
posto do Estado sobre operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e
sobre prestagdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal
e de comunicagao.

Art. 156 - As taxas serdo constituidas em razéo do exercicio do
poder de policia ou pela utilizagéo, efetiva ou potencial, de servigos pu-
blicos especificos prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigéo.
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Art. 157 - A contribuicdo de melhoria decorrera de obras publi-
cas.

CAPITULOII
Das Financgas Publicas Municipais
Segao |
Disposi¢des Gerais

Art. 158 - A lei que fixar o plano plurianual estabelecera, por
distritos, as diretrizes, objetivos e metas da administragdo pablica munici-
pal para as despesas de capital e outras delas decorrentes, e para as
relativas aos programas de duracgdo continuada.

§ 12 - A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas
e prioridades de administragdo publica municipal, incluindo as despesas
de capital para exercicio financeiro subseqtiente, que orientara a elabora-
¢ao da lei orcamentaria anual, dispora sobre as alteragdes na legislagdo
tributaria e estabelecera a politica de fomento.

§ 2° - Os planos e programas municipais serdo elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Cdmara Municipal.

§ 32 - A lei orcamentaria anual compreendera:

| - 0 orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativos e Exe-
cutivo, seus fundos, 6rgdos e entidades da administragao direta e indire-
ta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Munici-
pal.

Il - o orcamento de investimento das empresas em que o Muni-
cipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto;

Ill - a proposta da lei orcamentaria sera acempanhada de de-
monstrativo regionalizado do efeito sobre receitas e despesas decorren-
tes de isengdes, anistias, remissoes e beneficios de natureza financeira e
tributaria.

§ 4° - Os orgcamentos previstos no § 3°, | e Il deste artigo,
compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre suas fungdes, a de
deduzir desigualdades entre distritos, segundo critério populacionali.

§ 5°- A lei orgamentdria anual ndo contera dispositivo estranho
a previsao da receita e a fixagdo da despesa.

§ 6° - Obedecerao as disposi¢des da Lei Complementar Federal
especifica a legislagdo municipal referente a:
| - exercicio financeiro;
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Il - vigéncia, prazos, elaboragédo e organizagdo do plano
plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da lei orcamentaria anual;

Il - normas de gesto financeira e patrimonial da administragio
direta e indireta, bem como instituicdo de fundos.

Art. 159 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as
diretrizes orgamentarias e a proposta do orgamento anual serdo aprecia-
dos pela Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados
os dispositivos deste artigo.

§ 1¢ - Cabera a Comissdo Permanente de'Finangas;

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas refe-
ridos neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Pre-
feito;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas mu-
nicipais, e exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria, sem
prejuizo da atuagdo das demais Comissbes da Camara Municipal, nos
termos do Regimento Interno.

§ 2¢ - As emendas s6 serdo apresentadas perante a comissao
que sobre elas emitird parecer escrito.

§ 3°- As emendas a proposta do orgamento anual ou aos proje-
tos que o modifiquem, somente podem ser aprovados caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;

I - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s pro-
venientes de anulacéo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida municipal.

Il - sejam relacionadas: .

a) com a corregao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias
ndo poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5°- O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificagdo nos projetos e propostas a que se refe-
rem este artigo, enquanto n&o iniciada a votagéo da parte cuja alteracao €
proposta.

§ 6° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionadas neste
artigo, no que ndo contrariar o disposto nesta subsecéo, as demais nor-
mas relativas ao processo legislativo.

§ 7° - Os recursos que, em decorréncia do veto, emenda ou
rejeicdo da proposta de orgamento anual, ficarem sem despesas corres-
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pondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos
especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagio legisla-
tiva.

Art. 160 - Como fonte de receita, o Secretario Municipal de Ad-
ministragao de Finangas podera aplicar no mercado financeiro, os saldos
disponiveis da Prefeitura em contas bancarias.

Paragrafo Unico - A lei estabelecera a forma de aplicagéo.

Art. 161 - Sdo vedadas:

| - a incluséo de dispositivos estranhos a previsao da receita e a
fixacdo da despesa, excluindo-se as autorizagdes para abertura de crédi-
tos adicionais suplementares e contratagdes de operagdes de créditos de
qualquer natureza e objetivo;

Il - a realizagdo de despesa ou a assuncao de obrigacdes diretas
que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

lll - a realizagdo de operagbes de crédito que excedam o mon-
tante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante cré-
ditos suplementares e especiais com a finalidade precisa, aprovados pela
Camara Municipal por maioria absoluta;

IV - a vinculagao de receita de imposto a ordem, fundo ou des-
pesas, a destinagdo de recursos para manutencdo do crédito por anteci-
pacao de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizagao legislativa, e sem indicagdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de re-
cursos de uma categoria de programagao para outra ou de um 6rgéo para
outro, sem prévia autorizacgao legislativa;

VIl - a concessao ou utilizagio de créditos ilimitados.

VIl - a utilizacdo, sem autorizagéo legislativa especifica, de re-
cursos do orgamento anual para suprir necessidades ou cobrir déficit de
empresa, fundagdes ou fundos do municipio;

IX - a instituicdo de fundo de qualquer natureza sem prévia au-
torizacao legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execugéao ultrapasse um exer-
cicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusado no plano plurianual
ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime contra a administra-
cao.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que foram autorizados, salvo se o ato de autoriza-
¢ao for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em
que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orga-
mento do exercicio financeiro subseqiente.
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§ 32 - A abertura de crédito extraordinario somente sera admiti-
da para atender as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de
calamidade publica.

Art. 162 - O orcamento municipal, como lei de meios, ndo auto-
riza a realizagdo de despesas, que depende de lei especifica para cada
caso.

Art. 163 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do municipio
nao podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar fede-
ral.

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou au-
mento de remuneracao, a criacdo de cargos ou aiteracéo de estrutura de
carreiras, bem como a admissao de pessoal a qualquer titulo, pelos 6r-
gaos e entidades da administracao direta ou indireta, inclusive fundacoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6 poderéo ser fei-
tas:

| - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para aten-
der as projecdes de despesa de pessoal ou aos acréscimos dela decor-
rentes;

Il - se houver autorizagéo especifica na lei de diretrizes orga-
mentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de econo-
mia mista.

Secao ll
Do Orgamento Municipal

Art. 164 - A lei do orgamento anual do municipio contera a dis-
criminagdo da Receita e da Despesa e obedecerd as normas de direito
financeiro definidas em lei federal, a legislacdo estadual aplicavel e aos
preceitos desta Lei Organica.

§ 1° - O Poder Executivo publicara até trinta dias ap6s o encer-
ramento de cada bimestre, relatério resumido da execugao orcamentaria.

§ 2° - S3o0 da iniciativa do Prefeito Municipal as leis que autori-
zem a abertura de créditos adicionais ao Orgamento do Poder Executivo.

§ 3° - E de competéncia do Poder Legislativo a abertura de cré-
ditos adicionais ao seu orgamento anual.

Art. 165 - O projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias, de inici-
ativa do Prefeito Municipal, resultara das propostas parciais de cada po-
der, compatibilizados em regime de colaboracgéo.
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§ 1°- Para proceder a compatibilizagéo prevista neste artigo e a
efetiva verificagdo dos limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orga-
mentarias, sera constituida comissao permanente, composta de trés mem-
bros, indicados:

| - um pela Mesa da Camara Municipal;

Il - dois pelo Prefeito Municipal.

§ 2¢° - A Comissdo a que se refere o paragrafo anterior, com
amplo acesso a todos os documentos pertinentes a sua fungédo, emitira
laudo conclusivo sobre a capacidade real do Municipio, de arcar com os
custos das propostas parciais e indicara, se for o caso, os ajustes neces-
sarios ao equilibrio da despesa com a receita.

§ 32 - A lei definira os critérios e competéncia desta comisséo,
que acompanhara e avaliara as receitas do municipio, para o fim de se
estabelecer a justa remuneragéo do servidor publico municipal.

Art. 166 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamenta-
rias, compreendidos os créditos suplementares e especiais destinados ao
Poder Legislativo, ser-lhe-do entregues em duodécimos até o dia vinte de
cada més, sob pena de infragdo administrativa.

Art. 167 - A Camara Municipal enviara ao Poder Executivo, até
o dia trinta de setembro de cada ano, sua previsdo orgamentaria para o
ano subseqiiente, para ser incluida no projeto de Lei de Orgamento do
Municipio, apos parecer da Comissdo Permanente referida no artigo 165
desta Lei Organica.

§ 1° - O projeto de Lei do Orgamento Anual serd enviado pelo
Prefeito & Camara Municipal até o dia trinta de outubro de cada ano, que
o devolvera ao Poder Executivo até o dia trinta do més subseqiente.

§ 2¢ - Se o Prefeito Municipal ndo enviar 8 Camara o projeto de
lei orcamentaria, prevalecera a lei orgamentaria do exercicio anterior.

§ 32- A falta de remessa 8 Camara Municipal do projeto de lei do
orcamento anual implicara em infragdo administrativa.

Art. 168 - Sob a denominagéo de reserva de Contigéncia Orga-
mentaria, o orgamento anual contera dotacgéo global, ndo especificamen-
te destinada a determinado programa ou unidade orgamentaria, cujos re-
cursos serdo utilizados para abertura de créditos adicionais, quando auto-
rizados por lei ou definidas por resolugéo.

Art. 169 - O quadro demonstrativo anual de trabalho do Gover- |
no, em termos de realizagdo de obras e de prestacdo de servigos, devera
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ser explicito, com indicagées pormenorizadas dos programas.

Art. 170 - A lei orgamentaria anual assegurara investimentos
prioritarios em programas de educagdo, salude, habitagdo, saneamento
basico e protegdo ao meio ambiente.

Art. 171 - Os orgamentos anuais dos 6rgdos da administragdo
indireta obedecerdo a mesma sistematica do orgcamento geral, considera-
das as peculiaridades de cada entidade.

Art. 172 - A execucéo do orgamento do Municipio se refletira na
obtencio das suas receitas proprias, transferidas, e outras, bem como na
utilizagao das dotagbes consignadas as despesas para a execugao dos
programas nele determinados, observado sempre o principio do equili-
brio.

Art. 173 - O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Muni-
cipal fardo publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, relatorio resumido da execugéo orcamentaria.

Art. 174 - As alteragdes orgamentarias durante o exercicio se
representarao:

| - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraor-
dinarios;

Il -pelos remanejamentos, transferénciais e transposicdes de
recursos de uma categoria de programagao para outra.

§ 1° - O remanejamento, a transferéncia e a transposigdo de
recursos somente se realizardo quando autorizados em lei especifica que
contenha a justificativa.

§ 22 - Na efetivagdo dos empenhos sobre as dotagdes fixadas
para cada despesa sera emitido o documento Nota de Empenho, que
contera as caracteristicas determinadas nas normas gerais de Direito Fi-
nanceiro.

Art. 175 - Sdo despesas do Municipio as destinadas a servigo da
administragéo, utilizadas exclusivamente com o objetivo de utilidade, uso
e gozo do municipio.

§ 12 - O Municipio tera somente os encargos que Ihe competi-
rem em virtude de sua atividade administrativa e os previstos na Consti-
tuicido Federal e na Constituicdo Estadual, ndo podendo a Unido ou o
Estado atribuir-lhe outros, nem obriga-lo a despesas, sem proporcionar-
lhe os meios.
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§ 2° - Nenhuma despesa poder4 ser efetuada sem a devida au-
torizagéo legislativa e o necessario empenho prévio, sob pena de respon-
sabilidade da autoridade infratora.

§ 32 - Os pagamentos devidos pela Fazenda Publica Municipal,
em virtude de sentenga judicial, far-se-d0 na ordem de apresentagéo e a
conta dos créditos respectivos, sendo proibida a designagao de casos ou
pessoas nas dotacdes orgamentarias e nos créditos abertos para esse
fim, consignados ao Poder Judiciario.

Secgao lll
Da Gestdo de Tesouraria

Art. 176 - As receitas e as despesas orcamentdrias serdo movi-
mentadas através de caixa Unica, regularmente instituida.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal ter4 a sua propria tesou-
raria, por onde movimentara os recursos que lhe forem repassados.

Art. 177 - As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas
entidades de Administracéo Indireta, inclusive dos fundos especiais e fun-
dagdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico Municipal, serdo depo-
sitadas em agéncia locais de instituicdes financeiras oficiais.

Paragrafo Unico - As arrecadagdes das receitas préprias do
Municipio e de suas entidades de administragao indireta poderéo ser fei-
tas através de rede bancaria oficial mediante convénio.

Art. 178 - Podera ser constituido regime de adiantamento em
cada uma das unidades de administragao direta, nas autarquias, nas fun-
dagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal e na Camara
Municipal, para ocorrer as despesas miudas de pronto pagamento defini-
das em lei.

Segao IV
Da Organizagao Contabil

Art. 179 - A contabilidade do Municipio obedecera, na organiza-
¢do do seu sistema administrativo e informativo e nos seus procedimen-
tos, aos principios fundamentais de contabilidade e as normas
estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 180 -A contabilidade municipal compreende a inspegéo e 0
registro da receita, despesas e atos relativos a gestdo do patriménio.
Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara
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Municipal e os servidores diretamente encarregados da escrituragéo
contabil serdo solidariamente responsaveis, em cada Poder, pela exati-
dao das contas municipais.

Art. 181 - O exercicio financeiro comega em primeiro de janeiro
e termina em trinta e um de dezembro, coincidindo com o ano civil.

Art. 182 - A Camara Municipal tera sua prépria contabilidade.

Art. 183 - Além das regras contidas no presente capitulo, o Mu-
nicipio adotara, no que couber, as normas de Direito Financeiro, definidas
em Lei Federal.

TiTULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |
Da Politica Urbana

Art. 184 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo
Poder Publico Municipal, conforme diretrizes fixadas em leis, tem por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes das cidades e seus
bairros, dos distritos e dos aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de
seus habitantes.

§ 12 - O Plano Diretor é o instrumento basico da politica de de-
senvolvimento e da expansao urbana

§ 2° - A propriedade cumpre a sua fungéo social quando atende
as exigéncias fundamentais de ordenagdo urbana expressas no Plano
Diretor.

§ 3°- Os imoveis urbanos desapropriados pelo municipio serdo
pagos com prévia e justa indenizagdo em dinheiro, salvo nos casos do
inciso Ill, do paragrafo seguinte.

§ 4° - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor,
com area nio edificada ou n&o utilizada, devera promover seu adequado
aproveitamento sob pena, sucessivamente de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana pro-
gressivo no tempo;

Il - desapropriagao.

Art. 185 - O Plano Diretor do Municipio contemplara areas de
atividade rural produtiva, respeitadas as restrigdes decorrentes da expan-

sao urbana.
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Art. 186 - Leis Complementares instituirdo os cédigos de obras
sanitarias e de posturas municipais.

Art. 187 - A expedicéo de licenga para construgdo, reforma ou
acréscimo de imével fica condicionada a prestacdo de certificado de ma-
tricula da obra no Instituto de Administragédo Financeira da Previdéncia e
Assisténcia Social - IAPAS/MG, ou érgao equivalente, e anotacédo da res-
ponsabilidade técnica junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arqui-
tetura e Agronomia de Minas Gerais - CREA/MG.

CAPITULO Il
DA ORDEM SOCIAL

Art. 188 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e
como objetivo o bem-estar e a justica sociais.

Art. 189 - O Municipio assegurara, em seus orgamentos anuais,
a sua parcela de contribuigdo para financiar a seguridade social.

CAPITULO llI
DA ORDEM ECONOMICA

Art. 190 - O Municipio promovera o seu desenvolvimento eco-
némico, agindo de modo que as atividades econdémicas realizadas em
seu territério contribuam para elevar o nivel de vida e o bem-estar da
populagéo local, bem como para valorizar o trabalho humano.

Paragrafo Unico - Para a consecugdo do objetivo mencionado
neste artigo, o Municipio atuara de forma exclusiva ou em articulagao
com a Uniéo e o Estado.

Art. 191 - Na promogao do desenvolvimento econémico o Muni-
cipio agira, sem prejuizo de outras atividades, no sentido de:

| - fomentar a livre iniciativa;

Il - privilegiar a geragdo de emprego;

Il - utilizar tecnologia de uso intensivo de mao-de-obra;

IV - racionalizar a utilizacdo de recursos naturais

V - proteger o0 meio ambiente;

VI - proteger os direitos dos usuarios dos servigos publicos e dos
consumidores;

VII - dar tratamento diferenciado a pequena producgao artesanal
ou mercantil, as micro-empresas e as pequenas empresas locais, consi-
derando sua contribuicdo para a democratizacdo de oportunidades eco-
némicas, inclusive para os grupos sociais mais carentes;

VIl - estimular o associativismo, o cooperativismo e as micro-

empresas;
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IX - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exerci-
cio da atividade econémica;

X - desenvolver agdo direta ou reinvidicativa junto a outras esfe-
ras de governo, de modo a que sejam, entre outros, efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c) estimulo fiscais e financeiros;

d) servigos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 192 - E de responsabilidade do municipio, no campo de sua
competéncia, a realizagao de investimento para formar e manter a infra-
estrutura basica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento
de atividades produtivas, seja diretamente ou mediante delegagao ao se-
tor privado para esse fim.

Art. 193 - O Municipio desenvolvera esforgos para proteger o
consumidor através de:

| - criagdo de 6rgdos no ambito da Prefeitura ou da Camara
Municipal para a defesa do consumidor;

Il - atuacdo coordenada com a Unido e o Estado.

Art. 194 - O Municipio, em carater precario e por prazo limitado
definido em ato do Prefeito, permitird as micro-empresas se estabelece-
rem na residéncia de seus titulares, desde que nao prejudiquem as nor-
mas ambientais de seguranca, de siléncio de transito e de satde publica.

Paragrafo Unico - As micro-empresas, desde que trabalhadas
exclusivamente pela familia, ndo terdo seus bens ou de seus proprietarios
sujeitos a penhora pelo Municipio, para pagamento de débito decorrente
de sua atividade produtiva.

Art. 195 - Os portadores de deficiéncia fisica e de limitagcdo sen-
sorial, assim como as pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o
comeércio eventual ou ambulante no Municipio.

Art. 196 - A Prefeitura Municipal, com a colaboracéo de associ-
agbes comunitarias, promovera a instalacdo de hortas comunitarias em
terrenos da sua propriedade e/ou cedidos mediante convénio.

Art. 197 - A Prefeitura Municipal, com a colaboracéo de associ-
acdes comunitarias, promovera a instalagao de olaria comunitaria, meca-
nizada, para a fabricagéo de telhas e de tijolos em terreno de sua propri-
edade.
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CAPITULO IV
Da Politica Rural

Art. 198 - A politica de desenvolvimento rural municipal
estabelecida de conformidade com diretrizes gerais fixadas em lei, tem
por objetivo orientar e direcionar a agdo do Poder Publico Municipal no
planejamento e na execucdo das atividades de apoio a produgéo,
comercializagdo, armazenamento, agro-industrializagéo, transporte e abas-
tecimento de insumos e produtos.

Art. 199 - O Municipio para operacionalizar sua politica
desenvolvimentista, assentada na livre iniciativa e nos superiores interes-
ses da coletividade, tera como instrumento basico a elaboragio do Plano
de Desenvolvimento Sécio-Econdmico Cultural, Agro-Pecuario e Indus-
trial de Séo Francisco. ‘

§ 1°- As diretrizes para elaboragdo do plano serdo estabelecidas
pelo Conselho Municipal, a ser criado por lei, com representantes do Po-
der Publico, produtores, trabalhadores, comerciantes, associagdes comu-
nitarias, tendo ainda, a participagao efetiva de 6rgao técnicos de diversas
areas e especificacao.

§ 2°- A elaboragéo do Plano na parte técnica sera de responsa-
bilidade municipal, com a participacao e colaboragéao de 6rgéos estaduais
e federais.

§ 32 - Como regra geral, o Municipio tera a linha administrativa
em todo o tempo na conduta da integragéo e concretizagdo do projeto.

Art. 200 - Fica instituido o fomento a agropecuaria, observadas
as condig¢des do Municipio, através de programas a serem fixados em lei,
inclusive a criagcdo de Secretaria Municipal de Agricultura ou 6rgéo equi-
valente que deve gerir toda a politica rural do municipio.

Art. 201 - O Municipio implantara como fomento a pequena pro-
dugédo, o FUNDO DE DESENVOLVIMENTO AGRO-PECUARIO MUNICI-
PAL, através da alocagao de recursos orgamentarios proprios e/ou oriun-
dos de orgamentos especificos da Unido e do Estado e de contribuigdo do
setor privado, destinado ao abastecimento alimentar e & promogédo de
bem estar no campo, compatibilizando com a politica agricola, reforma e
integracéo rural, levando-se em conta, especificamente:

| - fornecimento de insumos, maquinas e implementos;

Il - atendimento a grupos de Pequenos e Médios Produtores
Rurais, no preparo de terras, através da criacdo de Patrulhas Mecaniza-
das;

Il - instalagdo de Unidades Experimentais, campos de demons-
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tragcéo e cooperagéo, lavouras e hortas comunitarias criagdo de pequenos
animais, protecdo ambiental e lazer.

Paragrafo Unico - Em cooperagdo com o Estado, o Municipio
podera, através de convénio, estimular e incrementar as atividades de-
senvolvidas pelo Centro Comunitario Caio Martins, da Fundagédo Educa-
cional Caio Martins, visando:

a) a formacéao de jovens liderangas rurais;

b) ao treinamento de agentes de acdo comunitéria;

¢) a instalacdo de campos de demonstracdo de experimentos e
técnicas agropecuarias; /

d) a realizacdo de cursos, simpésios e outros eventos da classe
rural;

IV - & abertura de pocgos tubulares, constru¢do de pequenas re-
presas e cisternas; '

Art. 202 - O Municipio estimulara e apoiara:

| - 0 acesso dos produtores ao crédito e ao Seguro Rural;

Il - a assisténcia técnica e extensao rural;

lll - implantagdo de estruturas que facilitem armazenagem e
comercializagdo e a agro-industria, bem como o artesanato rural;

IV - o cumprimento da fungéo social da propriedade;

V - a constituicdo e expansado de cooperativas e outras formas
de associativismo e organizacgao rural;

VI - o servigo de geragdo e difusdo de conhecimentos
tecnolégicos, bem como a divulgagdo de todos os dados técnicos rele-
vantes concernentes a politica rural;

VIl - a implantagdo do sistema de bolsas de arrendamento a
terras agricultaveis;

VIl - O incentivo com a participagcdo do Municipio, a criacdo de
granjas, sitios e chacaras em nucleos rurais, em sistema familiar;

IX - a formacéao de nicleos habitacionais junto as comunidades
rurais;

X - apoio as iniciativas de comercializacao direta entre produtor
e consumidor.

Art. 203 - O Municipio dara prioridade de atendimento a Associ-
acdes Comunitarias e Conselhos de Desenvolvimento Comunitarios filiados
ao Conselho Municipal de Entidades Comunitarias de Sdo Francisco.

Paragrafo Unico - Lei Complementar regulara a forma de assis-
téncia, inclusive financeira.
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CAPITULO V
DA SAUDE

Art. 204 - A salde é direito de todos os municipios e dever do
Poder Publico, assegurada mediante politicas sociais e econdmicas que
visam a eliminagéo do risco de doengas entre outros agravos, ao acesso
universal e igualitario as agbes e servigos para a sua promogao e recupe-
ragiao.

Paragrafo Unico - O direito & satde implica a garantia de:

| - condig¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimen-
tacao, transporte e lazer;

Il - dignidade, gratuidade e qualidade no atendimento e trata-
mento da saude;

Il - participagdo da sociedade civil na elaboragdo de politicas, .
na defini¢cdo de estratégia de implementacéo e no controle das atividades
com impacto sobre a saudde, entre elas as mencionadas no item |[;

IV - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do
municipio as agdes e servigos de promogao, protegdo e recuperacido da
saude, sem qualquer discriminagao;

V - a formulagdo e execugdo de uma politica de saneamento
basico que implica na abordagem holistica do assunto, principalmente
através de:

a) respeito ao meio ambiente;

b) acesso de todos os cidad&dos a 4gua potavel;

c) acesso ao servigo tecnologicamente adequado de esgoto sa-
nitario.

d) coleta e destino adequado do lixo;

e) controle da poluicdo ambiental;

f) controle e/ou erradicagdo de vetores nocivos a saude;

g) criagdo do Conselho Municipal de Saneamento Basico;

VI - acesso as informagdes de interesse para a saude, obrigan-
do o Poder Publico a manter a populagdo informada sobre os riscos de
dano a saude e sobre as medidas de prevengao e controle.

Art. 205 - As agdes de salde sdo de natureza publica, devendo
sua execucgao ser feita preferencialmente através de servigos oficiais e
supletivamente por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Art. 206 - As acgles e servigos de saude integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem o Sistema Unico Municipal de
Salde - SUS.

Paragrafo Unico - A direcdo do Sistema Unico de Saude - SUS:
- € Unica, de acordo com o inciso |, do art. 198 da Constituicdo Federal,

sendo exercida no municipio pela Secretaria Municipal de Salde.
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Art. 207 - O Sistema Unico de Saude sera financiado com recur-
sos provenientes da seguridade social, da Unido, do Estado, do Municipio
e com o de outras fontes.

Art. 208 - Compete ao Municipio, no &mbito do Sistema Unico
de Salde, além de outras funcdes previstas em Leis Federal e Estadual:

| - a realizagcdo de pesquisas e estudos nas areas de saude,
criando um sistema de comunicagdo e informagado capaz de avaliar o
quadro epidemioldgico para fins de reorientagdo da politica de setor e
para obter financiamento;

Il - o planejamento e execugao das condigdes de vigilancia sani-
taria, epidemiolégica e de satde do trabalhador além do controle das con-
dicdes e do ambiente de trabalho e dos problemas de saide com eles
relacionados, criando uma infra-estrutura que dé suporte as acdes neces-
sarias; .

11l - a formacgao e implementacgao da politica de recursos huma-
nos para a saude;

IV - a instituicdo de planos de carreira para os profissionais de
saude, baseados nos principios e critérios aprovados em nivel nacional,
observando ainda, pisos salariais nacionais, insalubridade, admissao atra-
vés de concurso, incentivo a dedicagdo exclusiva e tempo integral,
capacitacdo e reciclagem permanente e condi¢gdes adequadas de traba-
lho para execugao de suas atividades em todos os niveis;

V - a normatizagio e execugao, no ambito do municipio da poli-
tica nacional e de insumos e equipamentos para a saude, inclusive com a
adocao de praticas alternativas, para a busca de tecnologia apropriada ao
quadro epidemioldgico existente;

VI - a articulagdo com 6rgéo de fiscalizagao do exercicio profis-
sional e outras entidades representativas da sociedade civil, para a defini-
¢éo e controle dos padrdes éticos da atuagao de profissional, para pesqui-
sa, agles e servigos de satde.

VIl - a elaboragéo e atualizagao periédica do Plano Municipal de
Sauide, em termos de prioridades e estratégias municipais, em consonan-
cia com o Plano Estadual de Saude e de acordo com as diretrizes do
Conselho Municipal de Saude;

VIII - a elaboragdo e atualizagio da proposta orcamentaria do
Sistema Unico de Satde para o Municipio;

IX - a proposi¢ado de projetos de leis municipais que contribua
para viabilizagdo e concretizagdo do SUS no Municipio;

X - a administragdo do Fundo Municipal de Saude;

XI - a compatibilizagdo e complementacdo das normas técnicas
do Ministério da Satide e da Secretaria Estadual de saude, de acordo com
a realidade municipal;

XIl - a elaboragdo de normas técnicas e estabelecimentos de
padrdes de qualidade que caracterizam a assisténcia a saude, inclusive
parametros de avaliagdo de eficacia social do modelo de assisténcia mé-
gjca adotada, bem como, dos programas verticais e horizontais realiza-
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dos no municipio;

XIll - a execugdo, no dmbito do municipio, dos programas e
projetos estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacionais, es-
taduais e municipais, assim como situagdes emergenciais;

XIV - a complementacdo de normas referentes as relagdes com
o setor privado e a celebragdo de contratos com servicos privados de
abrangéncia municipal e intermunicipal.

Art. 209 - Os servigos privados de assisténcia a saude caracte-
rizam-se pela atuagdo, por iniciativa prépria de profissionais liberais le-
galmente habilitados, e de pessoas juridicas de direito privado, na promo-
cdo, protecdo e recuperagao da saude.

§ 1° - A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.

§ 2° - Na prestagdo de servigos privados de assisténcia a saude,
serdo observados os principios éticos e as normas expedidas pelo 6rgéo
de divisdo de Sistema Unico de Saude - SUS - quanto as condigdes para
seu funcionamento.

Art. 210 - As instituigGes privadas poderdo participar, de forma
suplementar, do Sistema Municipal de Saude, mediante contrato de direi-
to publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e aque-
las sem fins lucrativos em que se estabelega o regime de co-gestao admi-
nistrativa.

§ 12 - O regime de co-gestdo importa na construgdo de um
colegiado de administragdo comum, com atribuicées de planejamento,
elaboragdo orgamentaria e acompanhamento das atividades, eleito por
maioria simples pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 2° - Aos proprietarios, administradores, di;igehtes de entida-
des ou servigos contratados é vedado exercer cargo, fungdo, ou emprego
no SUS.

§ 32- No exame de pedidos de financiamento, de qualquer outro
beneficio financeiro, formulados pelos servigos privados de assisténcia a
salde, o municipio levara em conta, obrigatoriamente, a eventual ocor-
réncia de duplicagdo de meios para atingir objetivos realizaveis pelo SUS
e a impossibilidade de expansao de seus servigos.

§ 4° - Havera atuagdes dos 6rgaos de controle interno e externo,
e a aplicagio de penalidades previstas em lei, em caso de irregularidades
verificadas na gestado dos recursos transferidos.
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§ 5°- As instituigdes privadas de saude ficardo sob o controle de
qualidade e de informacdes e registros de atendimento, conforme os c6-
digos sanitarios (nacional, estadual e municipal), e as normas do SUS.

Art. 211 - A instalagdo de quaisquer novos servigos publicos ou
privados de salde deve ser discutida e aprovada no dmbito do SUS e do
Conselho Municipal de Saude, levando-se em consideragdo a demanda,
cobertura, distribuigdo geografica, grau de complexidade e articulagédo no
sistema.

Art. 212 - O volume dos recursos destinados a saude pelo Mu-
nicipio ndo podera ser inferior a dez por cento da receita orgamentaria
municipal, sendo que o repasse do recurso sera feito em duodécimos
mensais.

§ 12 - Os recursos financeiros do Sistema Municipal de Saude
serdo administrados por meio de um fundo municipal de saude vinculado
a Secretaria Municipal de Saude e subordinado ao planejamento e contro-
le do Conselho Municipal de Saude.

§ 2¢ - E vedado a destinacgdo de recursos publicos para auxilios
ou subordinacgéo as instituicées privadas com fins lucrativos.

§ 32 - Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitue crime
de emprego irregular das verbas ou renda publica, a utilizagdo dos recur-
sos financeiros do SUS em finalidade diversas das previstas nesta Lei.

Art. 213 - As agdes de servigos de saude serdo organizadas de
acordo com as seguintes diretrizes:

| - distritalizagédo dos recursos, servigos e agoes;

Il - integridade na prestagao das agdes de salde adequadas as
realidades epidemioldgicas;

Il - as agdes de saude do municipio reger-se-do pelo Plano
Municipal de Saude aprovado pelo Conselho Municipal de saude, em con-
sonancia com as diretrizes maiores emanadas da Conferéncia de Saude
e das instancias decisorias do SUS dos niveis estadual e federal.

Paragrafo Unico - As Conferéncias de Saude e os Conselhos de
Saude tsrdo sua organizagdo e normas de funcionamento definidas em
lei especifica.

a) A Conferéncia de Saude e o Conselho Municipal de Saude
serdo duas instancias colegiadas de carater deliberativo;

b) A Conferéncia de salide e o Conselho Municipal de Saude
contardo com a participagdo paritaria de representantes dos 6rgédos de
governo (federal, estadual, municipal) de Trabalhadores da Saude e dos
usuarios, através de associagdes de carater civil, e terdo sua organizagdo
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e normas de funcionamento definidas em regulamento préprio. A Confe-
réncia devera ser convocada pelo Prefeito Municipal, a cada dois anos, e
a sua nao realizacdo implicara em intervengao do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 214 - Poderao ser criadas comissoes intersetoriais de &mbi-
to municipal e intermunicipal subordinados ao Conselho Municipal de
Saude, com a finalidade de articular politicas e programas de interesse
para a saude cuja execugao envolva outras areas ndo compreendidas no
ambito no SUS.

Paragrafo Unico - As comissdes intersetoriais abrangerdo, em
especial, as seguintes atividades:

a) pesquisa sobre saude publica;

b) alimentagéo e nutricdo; -

c) saneamento e ecologia;

d) vigilancia sanitaria;

€) recursos humanos;

f) ciéncia e tecnologia;

g) seguranga e saude do trabalhador;

h) educacio sanitaria;

i) informacédo e comunicagéo.

Art. 215 - O gerenciamento do Sistema Municipal de Sadde deve
seguir critérios de compromisso com o carater publico dos servigos e da
eficacia no seu desempenho.

§ 1°- A avaliagdo sera feita pelos 6rgdos colegiados deliberativos.

§ 2°- Os cargos e fungdes de chefia, diregdo e assessoramento
no ambito do SUS sé poderdo ser exercidos em regime de dedicacdo
exclusiva.

CAPITULO VI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 216 - A agdo do municipio no campo da assisténcia social
objetivara promover:

| - a integracdo do individuo ao mercado de trabalho e ao meio
social;

Il - o amparo a velhice e a crianga abandonada;

Il - aintegragdo das comunidades carentes.

Art. 217 - Na formulacéo e desenvolvimento dos programas de
assisténcia social, o municipio buscara a participagdo das associagdes
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representativas da comunidade.

CAPITULO VI
DA EDUCAGAO

Art. 218 - A educacgéo, direito de todos, dever do Estado e da
familia, sera promovida e incentivada com a colaboragéo da sociedade,
“com vistas ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exer-
cicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho.

Art. 219 - A educacgéo é um direito de todos 0os municipies e um
dever do Estado, cabendo ao Municipio assegurar vagas suficientes para
atender toda a demanda do ensino pré-escolar e fundamental.

§ 12 - O Municipio mantera seu sistema de ensino em colabora-
¢do com a Unido e o Estado, prioritariamente no ensino pré-escolar e
fundamental.

§ 2°- Os recursos para manutencao e desenvolvimento do ensi-
no compreenderao:

| - vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

Il - as transferéncias especificas da Unido e do Estado, através
de convénios.

§ 3° - Os recursos referidos no paragrafo anterior, poderao ser
dirigidos também as escolas comunitarias ou filantropicas, na forma da
lei, desde que:

I - comprovem finalidade n&o lucrativa e apliquem seus exce-
dentes financeiros em educacao;

Il - assegurem a destinagdo de seu patriménio a outra escola
comunitaria, filantrépica ou confessional, ou ao Poder-Publico, no caso
de encerramento de suas atividades.

§ 4° - O ensino fundamental puablico municipal tera como fonte
adicional de financiamento, a contribuicdo social do salario-educacéo, na
forma da legislacao federal.

§ 5° - O municipio publicara no Orgéo oficial, até o dia dez de
margo de cada ano, demonstrativos da aplicagio dos recursos previstos
neste artigo.

Art. 220 - O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:
| - igualdade de condigdes para o acesso e freqiiéncia a escola e
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permanéncia nela;

Il - liberdade de aprender, ensinar e pesquisar, e de divulgar o
pensamento, a arte e o saber,

Il - pluralismo de idéias e de concepgdes politicas, estéticas,
religiosas e pedagogicas, que conduza o educando a formagéo de uma
postura ética e social préprias;

IV - preservagéo dos valores educacionais regionais e locais.

V - gratuidade do ensino publico;

VI - valorizagéo dos profissionais do ensino, com a garantia, na
forma da lei, de plano de carreira para o magistério publico, com piso de
vencimento profissional e com ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, realizado periodicamente, sob o regime juridi-
co Unico adotado pelo Estado para seus servidores;

VIl - garantia do principio do mérito, objetivamente apurado, na
carreira do magistério. ‘

VIII - garantia do padrédo de qualidade, mediante:

a) avaliagao cooperativa peridédica por 6rgéo proprio do sistema
educacional, pelo corpo docente e pelos responsaveis pelos alunos;

b) condigbes para reciclagem periddica pelos profissionais de
ensino.

IX - coexisténcia de instituicdes publicas e privadas.

Art. 221 - A garantia de educacéo pelo Poder Publico se dara
mediante:

| - ensino fundamental, obrigatdrio e gratuito, mesmo para os
que ndo tiverem tido acesso a ele na idade prépria, em periodo de oito
horas diarias para o curso diurno;

Il - atendimento educacional especializado ao portador de defi-
ciéncia, preferencialmente na rede regular de ensino, com garantia de
recursos humanos capacitados e material e equipamento publico adequa-
dos, e de vaga em escola préxima a sua residéncia; ..

Il - apoio as entidades especializadas, publicas e privadas, sem
fins lucrativos, para atendimento ao portador de deficiéncia,

IV - cessdo de servidores especializados para atendimento as
fundagdes publicas e entidades filantrépicas, confessionais e comunitari-
as sem fins lucrativos, de assisténcia ao menor e ao excepcional, como
dispuser a lei;

V - incentivo & participagdo da comunidade no processo educa-
cional, na forma da lei;

VI - expansdo e manutengéo da rede de estabelecimentos ofici-
ais de ensino, com a dotagéo de infra-estrutura fisica e equipamentos
adequados;

VIl - atendimento gratuito em creche e pré-escola a crianga de
até seis anos de idade, em periodo diario de oito horas, com a garantia de
acesso ao ensino fundamental;

VIl - criagdo de sistema integrado de bibliotecas para difusido
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de informacdes cientificas e culturais;

IX - criagéo de programas especificos de atendimento a crianga
e ao adolescente superdotados, na forma da lei;

X - supervisdo e orientagdo educacional nas escolas publicas,
em todos os niveis e modalidades de ensino, exercidas por profissional
habilitado;

XI - atendimento ao educando, no ensino fundamental por meio
de programas suplementares de fornecimento de material didatico-esco-
lar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude;

XIl - amparo ao menor carente ou infrator e sua formagéo em
curso profissionalizante.

§ 1°- O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito é direito publico
subjetivo.

§ 2° - O nao-oferecimento do ensino obrigatorio pelo Poder Pu-
blico, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade com-
petente.

§ 3°- O ensino é livre iniciativa privada, verificadas as seguintes
condigdes:

| - observancia das diretrizes e bases de educacgao nacional e da
legislagdo concorrente em nivel estadual;

Il - autorizacgéo de funcionamento e supervisédo e avaliagac de
qualidades pelo Poder Publico.

Art. 222 - A lei estabelecera o Plano Nacional de Educacéo, de
duracéo plurianual, visando a articulagcdo e ao desenvolvimento do ensi-
no em seus diversos niveis e a integragdo das agdes do Poder Publico
que conduzam a:

| - erradicacdo do analfabetismo.

Il - universalizagédo do atendimento escolar;

11l - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacgao para o trabalho.

Art. 223 - Desde que atendidas as prioridades do ensino funda-
mental, o Municipio poderéa criar e manter o ensino de 22 grau, principal-
mente quando este objetivar a formagao técnica que promova o desen-
volvimento local.

§ 12 - O Municipio devera manter as escolas municipais ja exis-
tentes de primeiro e segundo graus, inclusive a infra-estrutura fisica.

§ 2° - Em nenhuma hipétese, devera diminuir o numero de va-
gas e prédios existentes em prejuizo da comunidade.
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Art. 224 - Sera assegurada ao professor cinqiienta por cento de
sua carga horaria semanal para atividades extra-classe.

Art. 225 - Serdo asseguradas ao professor as condigbes neces-
sarias a sua qualificagdo, reciclagem e atualizagdo, garantindo-ihe inclu-
sive, o direito de afastamento temporario de sua atividade, sem perda
salarial.

Art. 226 - Lei Complementar criara o Conselho Municipal de
Educacgao, de carater permanente, composto por representantes indica-
dos:

1 - 1/5 pelo Poder Executivo;

Il - 1/5 pelo Poder Legislativo; e

Il - 3/5 pelos professsores ou entidades representativas da clas-
se. :

Art. 227 - A lei assegurara, na composigdo do Conselho Munici-
pal de Educagéo, a participagdo efetiva de todos os segmentos sociais
envolvidos, direta ou indiretamente, no processo educacional do Munici-
pio.

Art. 228 - A composi¢cdo do Conselho Municipal de Educagéo
néo serd inferior a cinco e nem excedera de quinze membros efetivos.

Art. 229 - A lei definira os deveres, as atribui¢des e as prerroga-
tivas do Conselho Municipal de Educagdo, bem como a forma de eleicdo
e a duragdo do mandato de seus membros.

Art. 230 - Sera assegurada a participacao de professores, servi-
dores, estudantes, pais de alunos e associagdo comunitaria local, na ges-
tdo democratica das escolas para indicagdo da direcéo e vice-diregdo das
mesmas.

Paragrafo Unico - A mesma participagdo sera assegurada no
caso de demisséo da direcéo e vice-direcao.

Art. 231 - Serdo asseguradas a Secretaria da Educagéo autono-
mia administrativa, financeira, didatico-pedagoégica e a existéncia de me-
canismos que permitam o controle dos recursos 8 mesma, destinados no
orgamento anual do Municipio.

Art. 232 - O Municipio aplicara anualmente, nunca menos de
vinte e cinco por cento da receita resultante do imposto e de transferénci-
as governamentais na manutengao e desenvolvimento exclusivo do ensi-
no publico municipal.

Paragrafo Unico - N&o se incluem no percentual previsto neste
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artigo, as verbas do orcamento municipal destinadas a atividades cultu-
rais, desportivas e recreativas promovidas pela Municipalidade.

Art. 233 - Serdo obrigatoriamente descontados vinte e cinco por
cento de toda isencgéo fiscal concedida a qualquer titulo pelo Municipio,
que os destinara 8 manutencado de sua rede escolar.

Art. 234 - As despesas com a administragédo do sistema munici-
pal de ensino ndo poderéo exceder de vinte e cinco por cento do total dos
recursos orgamentarios destinados a educagéo, ficando o Poder Executi-
vo obrigado a corrigir o que ultrpassar este limite, no prazo maximo de
dois anos, contados da vigéncia desta lei.

Art. 235 - As verbas do orgamento municipal de educagéo serdo
aplicadas, com exclusividade, na manutengéo e ampliagdo da rede esco-
lar mantida pelo Municipio, enquanto ndo for plenamente atendida a de-
manda de vagas para o ensino publico.

Art. 236 - O plano municipal de educacéao plurianuai referir-se-a
ao ensino de primeiro grau e a educagao pré-escolar, obrigatoriamente a
todos os estabelecimentos de ensino publico sediados no Municipio.

Paragrafo Unico - O plano de que trata este artigo podera ser
elaborado em conjunto ou de comum acordo com a rede escolar mantida
pelo Estado, na forma estabelecida pela legislacdo federal.

Art. 237 - O ensino religioso. de matricula ou freqiiéncia faculta-
tivas, constituira disciplina das escolas municipais de ensino fundameri-
tal.

CAPITULO Vi
DA CULTURA

Art. 238 - O Municipio garante a todos o pleno exercicio dos
direitos culturais, para o que incentivara, valorizara e difundird as mani-
festagbes culturais da comunidade sanfranciscana mediante, sobretudo:

i - definigdo e desenvolvimento de politica que articule, integre
e divulgue as manifestagdes culturais das diversas regides do Municipio;

Il - criagcdo e manutengédo de nucleos culturais, regionais e de
espacos publicos equipados, para a formagao e difusdo das expressdes
artistico-culturais;

Il - criagdo e manutengdo de museus e arquivo publico munici-
pal, que integrem o sistema de preservagdo da memoria do Municipio,
franqueada a consulta da documentagéo oficial a quantos dela necessi-
tem;

i)
3




IV - adogdo de medidas adequadas a identificagéo, protegao,
conservagao, revalorizagéo e recuperagéo do patriménio cultural, histori-
co, natural e cientifico do Municipio;

V - adogdo de incentivos fiscais que estimulem as empresas
privadas a-investirem na produgéo cultural e artistica do municipio e na
preservagéo do seu patriménio historico, artistico e cultural;

VI - adogdo de agdo impeditiva da evasdo, destruicéo e
descaracterizagdo de obras de arte e de outros bens de valor histérico,
cientifico, artistico e cultural; '

VIl - estimulo as atividades de carater cultural e artistico e as
folcléricas notadamente-as-de-cunho-regional. =« - - -

§ 12 - O Municipio, com a colaboragéo da comunidade, prestara
apoio para preservacdo das manifestagdes culturais {ocais, especiatmen-
te das escolas, bandas musicais e folcldricas.

§ 2¢ - O Municipio mantera fundo de desenvolvimento cultural
como garantia de viabilizacdo do disposto neste artigo.

Art. 239 - O Poder Publico elaborar4 e implantara, com a partici-

pacdo e colaboragdo da sociedade civil, plano de instalagdo e manuten-

_Gao de bibliotecas publicas de forma a atender satisfatoriamente a popu-
lagdo sanfranciscana. ‘ ‘

§ 12 - O Poder Executivo podera celebrar convénios atendidas
as exigéncias desta Lei Organica, com érgéos e entidades publicas, sindi-
catos, associagdes de moradores e outras entidades da sociedade civil,
para viabilizar o disposto no artigo.

§ 2° - Junto as bibliotecas serdo instaladas, gradativamente, ofi-
cinas ou cursos de mdusica, redagio, artes plasticas, artesanato, danga,
expressdo corporal, cinema, teatro, literatura, filosofia e fotografia, além
de outras expressdes culturais e artisticas.

Art. 240 - A lei dispora sobre a fixagéo de datas comemorativas
de alta significagéo para o municipio.

Art. 241 - A lei regulard a composi¢do, o funcionamento e as
atribuicdes do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 242 - Ficam sob a protegcdo do Municipio os conjuntos e
sitios de valor histérico, paisagistico, arqueolégicos e cientificos, que vi-
erem a ser tombadas pela municipalidade.

Paragrafo Unico - Os bens tombados pela Uni&o ou pelo Estado
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merecerao idéntico tratamento, mediante convénio.

CAPITULO IX
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 243 - O Municipio promover4, estimulara, orientara e apoi-
ara a préatica desportiva e a Educagéo Fisica, inclusive por meio de:

| - destinacao de recursos publicos;

Il - protegédo as manifestagdes esportivas e preservagao das areas
a elas destinadas.

§ 12 - Para os fins do artigo, cabe ao Municipio:

| - exigir, nos projetos urbanisticos e nas unidades escolares
publicas, reserva de area destinada para praca ou campo de esporte e
lazer comunitario;

Il - utilizar-se de terreno proprio, cedido ou desapropriado, para
o desenvolvimento do programa de constru¢ao de centro esportivo, praca
de esporte, ginasio, areas de lazer e campos de futebol, necessarios a
demanda do esporte amador do municipio e distritos.

§ 2° - Elaborar o plano municipal de esporte compatibilizando-o
como o plano estadual de esportes, coordenando e elaborando o Calen-
dario Desportivo Municipal, com base no organizado pela unidade esta-
dual ou regido, quando for o caso.

§ 3¢ - O Municipio garantira ao portador de deficiéncia, atendi-
mento especial no que se refere a Educacéo Fisica e a préatica de ativida-
de desportiva, sobretudo no ambito escolar municipal.

§ 4° - Cabe ao Municipio, na area de sua competéncia, regula-
mentar e fiscalizar os jogos esportivos, os espetaculos e os divertimentos
publicos.

§ 5° - Lei Complementar regulara as formas e obrigacdes de
repasse de recursos pelo municipio, destinados ao setor.

Art. 244 - O Municipio apoiara e incentivara o lazer e o reconhe-
cera como forma de promogao social.

Paragrafo Unico - Os parques, jardins, pragas e quarteirges fe-
chados s&o espacos privilegiados para o lazer.

Art. 245 - A Prefeitura Municipal, com a colaboragéo de associ-
acdes comunitarias, promovera a construgéo de campos de futebol e qua-
dras esportivas nos bairros periféricos, nas sedes de distritos e povoados.
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Art. 246 - Anualmente, no periodo de estiagem, o Municipio pro-
movera meios de utilizagdo das praias do rio Sdo Francisco, como forma
de lazer comunitario.

CAPITULO X
DO TURISMO

Art. 247 - O Municipio, colaborando com os segmentos do setor,
apoiara e incentivara o turismo como atividade econémica, reconhecen-
do-o como forma de promogao e desenvolvimento social e cultural.

Art. 248 - Cabe ao Municipio, obedecida a legislagdo federal e
estadual, definir a politica municipal e as diretrizes e agdes, devendo:

| - adotar, por meio de lei, plano integrado e permanente de
desenvolvimento do turismo em seu territorio;

I| - desenvolver efetiva infra-estrutura turistica;

Il - estimular e apoiar a produgdo artesanal local, as feiras, ex-
posigdes, eventos turisticos e programas de orientagéo e divulgagdo de
projetos municipais, bem como elaborar o calendario de eventos;

IV - regulamentar o uso, ocupagao e fruigdo de bens naturais e
culturais de interesse turistico, proteger o patrimonio ecolégico e histori-
co-cultural e incentivar o turismo social,

V - promover a conscientizagdo do publico para preservacgao e
difusdo dos recursos naturais e do turismo como atividade econémica e
fator de desenvolvimento;

VI - incentivar a formacéo de pessoal especializado para o aten-
dimento das atividades turisticas.

§ 12 - O Municipio consignara, no orcamento, recursos necessa-
rios a efetiva execugao da politica de desenvolvimento do turismo.

§ 2¢ - O Poder Executivo adotara as medidas necessarias para
que, no carnaval e em outras datas e eventos festivos, seja liberado o
maior nimero possivel de pragas, avenidas e ruas para que a populagéo
livremente se manifeste.

CAPITULO XI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 249 - Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial 4 sadia qualidade de
vida, impondo-se ao Poder Publico e a comunidade o dever de defendé-
lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracgdes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desses direitos incumbe ao:
Municipio:

| - preservar e restaurar 0S processos ecologicos essenciais €
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prover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il - definir, em lei complementar, os espacos territoriais do Muni-
cipio e seus componentes a serem especialmente protegidos, assim como
a forma da permissdo para a alteracdo e supressdo, vedada qualquer
utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem
sua protecao;

Il - exigir, na forma da lei, para instalagéo de obra, atividade ou
parcelamento do solo, potencialmente causadora de significativa degra-
dacdo do meio ambiente, estudos praticos de impacto ambiental, a que se
dard publicidade; ,

IV - controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem riscos para a vida, a
qualidade de vida e 0 meio ambiente;

V - proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei as prati-
cas que coloquem em risco sua fungéo ecoldgica, provoquem a extingédo
de espécie ou submetem animais a crueldade;

VI - promover a educagdo ambiental na sua sede de ensino e a
conscientizacdo da comunidade para a preservacdo do meio ambiente;

VIl - criar parques, reservas, estacdes ecoldgicas e outras uni-
dades de conservagéo, manté-los sob especial protecdo e dota-los da
infra-estrutura indispensavel as suas finalidades;

VIII - estabelecer, através de 6rgdo colegiado com a participa-
¢ao da sociedade civil, normas regulamentares e técnicas, padroes e de-
mais medidas de carater operacional, para prote¢do do meio ambiente e
controle da utilizagdo nacional dos recursos ambientais.

§ 12 - Aquele que explorar recursos minerais e vegetais, inclusi-
ve extracgéo de areia, cascalho ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado de acordo com a solugéo técnica exigida pelo
6rgéo publico competente, na forma da lei.

§ 2° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitardo os infratores, pessoa fisica ou juridica, as sangdes
administrativas e penais, independentemente da obrigag&o de reparar os
danos causados.

Art. 250 - As empresas concessiondarias ou permissionarias de -
servigos publicos deveréo atender rigorosamente aos dispositivos de pro-
tecdo ambiental em vigor, sob pena de nédo ser renovada a concessao ou
permissao pelo Municipio.

§ 1° - As empresas particulares, sem prejuizo do "caput" do pre-
sente artigo, deverdo atender a todos os requisitos exigidos em lei, no
tocante ao escoamento de rejeitos industrial e sanitario, em lagos, corregos
e rios de uso comum.



§ 2° - Todas as industrias instaladas na sede do distrito, deverao
lancar seus esgotos a jusante do perimetro urbano da cidade.

Art. 251 - A politica urbana do Municipio e o seu Plano Diretor
deverdo contribuir para a protegcdo do meio ambiente, através de adocgéo
de diretrizes adequadas de uso e ocupacéo do solo urbano.

Paragrafo Unico - a instalagdo de boates, parques, circos ou
outras atividades recreativas que possam provocar alteragdo ambiental,
serdo concedidas na forma da lei.

Art. 252 - O Municipio assegurara a participagao das entidades
representativas da comunidade no planejamento e na fiscalizagéo de pro-
tecdo ambiental, garantindo o amplo acesso dos interessados as informa-
cOes sobre as fontes de poluigdo e degradagdo ambiental ao seu dispor.

CAPITULO XlII
DA FAMILIA, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE, DO PORTADOR DE
DEFICIENCIA E DO IDOSO

Art. 253 - A familia recebera protecdo do Municipio na forma da
lei.

§ 1°- A lei dispora sobre a assisténcia aos idosos, 8 maternidade
€ aos excepcionais.

§ 2°- Compete ao Municipio suplementar a legislagao federal e
estadual, dispondo sobre a protegao a infancia, a juventude e as pessoas
portadoras de deficiéncia. garantindo-lhes o acesso a logradouros, edifici-
0s publicos e veiculos de transporte coletivo.

§ 3°- Para a execugao no previsto neste artigo, serdo adotadas,
entre outras, as seguintes medidas:

| - amparo as familias numerosas e sem recursos;

Il - agdo contra os males que s&o instrumentos da dissolugéo da
familia;

Il - estimulo aos pais e as organizagdes sociais para formacéo
moral, civica, fisica e intelectual da juventude;

iV - colaboragdo com as entidades assisténciais que visem a
protecao e educacgao da crianga;

V - amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagédo na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhe o
direito a vida;

VI - colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Mu-
nicipios para a solucdo do problema dos menores desassistidos ou

desajustados, através de processos adequados de permanente recupera-
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céao.

Art. 254 - Aos maiores de sessenta e cinco anos de idade é
garantida a gratuidade do transporte coletivo municipal sob concesséo,
mediante a simples apresentacio de documento comprobatério da idade
ou de aposentadoria.

Art. 255 - Fundamentado nos principios da dignidade da pessoa
humana e da paternidade e maternidade responsaveis, o planejamento
familiar é livre decisdo do casal, competindo ao municipio, por meio de
recursos educacionais, cientificos e financeiros quando estritamente ne-
cessario, colaborar com a Unido e o Estado para assegurar o exercicio
desse direito, vedada qualguer forma coercitiva por parte das instituicées
publicas.

Art. 256 - O Municipio, isoladamente ou em cooperacao, criara
e mantera: '

| - lavanderias publicas prioritariamente nos bairros periféricos,
vilas e povoados, equipadas para atender as lavadeiras profissionais e a
mulher de modo geral, no sentido de diminuir a sobrecarga da dupla jor-
nada de trabalho;

Il - creches, prioritariamente nos bairros periféricos, vilas e po-
voados para atendimento de criangas de zero a seis anos de idade.

CAPITULO Xl
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 257 - A assisténcia previdenciaria dos servidores publicos
municipais sera prestada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Minas Gerais, através de convénio que garanta igualdade de
tratamento com servidores publicos estaduais.

§ 12- O atendimento inadequado aos servidores municipais pres-
tados por este Instituto implicara em recisdo do convénio firmado com
aquela entidade, ficando os servidores filiados ao SASSEM - Servigo de
Assisténcia e Subsisténcia dos Servidores Municipais, criado pela Lei
Municipal no 467 / 73, de 15 de agosto de 1973.

§ 2° - Os empregados publicos municipais terdo regime
previdenciario diverso, na forma da lei.

Art. 258 - A lei instituira o Fundo de Previdéncia da Camara
Municipal.

Art. 259 - Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, os
planos de previdéncia social, estabelecidos na Lei Federal.
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TiTULO VI
Das Disposi¢des Organizacionais Gerais

Art. 260 - E considerada data civica o Dia do Municipio de S&o
Francisco, celebrada anualmente em cinco de novembro.

Paragrafo Unico - A semana que recair o dia cinco de novembro
constitui periodo de celebragao civicas em todo o territério do Municipio.

Art. 261 - O Prefeito Municipal eleito, imediatamente apos a
proclamagdo do resultado das eleigées, designara Comisséo de Transi-
¢do para promover completo levantamento da situagéo da administracéo
direta e indireta, inclusive com a contratagdo, se julgar necessario, de
auditoria externa.

Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal oferecera as condigoes
necessarias ao trabalho da Comisséo de Transigéo.

Art. 262 - Todo servidor publico ocupante de cargo em comis-
sd0, qualquer que seja a sua categoria ou natureza de cargo, e o dirigente
a qualquer titulo, de entidade da administragéo indireta obriga-se, ao se
empossar, sob pena de nulidade do ato, e ao se afastar do cargo, pena de
responsabilidade, a declarar seus bens a Cadmara Municipal.

Art. 263 - Em grau de recurso, cabe a Camara Municipal resol-
ver as reclamagdes contra ato do Prefeito Municipal que se refira ao ser-
vidor municipal, reformando os que estiverem em desacordo com as ga-
rantias organizacionais e com o disposto no Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais.

Art. 264 - No primeiro e no Gltimo ano de mandato do Prefeito
Municipal, o Municipio enviara ao Tribunal de Contas do Estado, inventa-
rio de todos os seus bens moéveis e imdveis.

Art. 265 - O Prefeito Municipal e a Mesa da Camara séo partes
legitimas para propor acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou atos
normativos municipal, em fase da Constitui¢cdo do Estado.

Art. 266 - A ndo instalagdo e a ndo manutengao de creches pre-
vistas nesta Lei Organica acarretardo direitos do servidor & indenizagao,
na forma de Lei sem prejuizo de disposto nos atigos 5¢, LXXl e § 1¢, e
103, § 2° da Constituicdo Federal.

Art. 267 - O Municipio, em cooperagdo com o Instituto Brasileiro
do Meio Ambiente e Recuros Naturais Renovaveis; regulamentara o ma-
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nejo das matas e cerrados naturais, com vistas a extracdo de madeira
para producéo de carvdo vegetal.

Art. 268 - O Municipio ndo podera dar nomes de pessoas vivas
a bens e servigos publicos de qualquer natureza.

Art. 269 - O Municipio assegurara a participacdo de represen-
tantes de associagdes profissionais nos érgdos colegiados de sua admi-
nistragéo direta e indireta, na forma da lei.

Art. 270 - Ficam fazendo parte integrante desta Lei Organcia, os
Atos das Disposigbes Organizacionais Transitorias a ela anexos, entran-
do esta Lei em vigor na data de sua promulgacéo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.
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ATOS DAS DISPUSIGOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 1 - O Prefeito Municipal e os Vereadores 8 Camara Munici-
pal prestardo o compromisso de manter, de defender e de cumprir a Lei
Orgéanica do Municipio, no ato de sua promulgagéo.

Art. 2 - Sio considerados estaveis os servidores publicos muni-
cipais cujo ingresso ndo seja consequente de concurso publico e que, a
data da promulgacdo da Constituicdo Federal completarem, pelo menos,
cinco anos continuados de exercicio de fungédo publica municipal.

§ 12 - O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo
sera contado como titulo quando se submeterem a concurso publico, para
fim de efetivacdo, na forma da lei.

§ 2° - Excetuados os servidores publicos admitidos a outro titu-
lo, ndo se aplica,0 disposto neste artigo aos nomeados para cargos em
comissao ou admitidos para fungbes de confianga ou aos que a lei declare
de livre exoneragao.

§ 3¢ - Sera readmitido no servigo publico municipal o servidor
afastado entre primeiro de janeiro de 1988 e a data da promulgacgéo desta
Lei Orgénica, que esteja enquadrado, por direito, na estabilidade prevista
no art. 19, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Consti-
tuicdo da Republica.

§ 4° - Exclue-se da readmissao de que trata o paragrafo anterior
o servidor afastado por falta grave, mediante processo administrativo re-
gular.

Art. 3 - Os agentes politicos municipais, os Secretarios.Munici-
pais, o Procurador do Municipio e todos os servidores ocupantes de cargo
em comisséo, apresentardo a Camara Municipal, dentro de noventa dias,
a contar da promuigagao da Lei Organica, sua declaracdo de bens atuali-
zada, sob pena de responsabilidade.

Art. 4 - Projeto de Lei Complementar, instituindo o Estatuto dos
Servidores Publicos, Municipais, com base na Lei Orgénica, devera ser
encaminhado pelo Prefeito 8 Camara Municipal, dentro de cento e vinte
dias, a contar da promulgacéo da Lei Organica.

Paragrafo Unico - Dentro de sessenta dias, proceder-se-a a re-
visdo dos direitos dos servidores plblicos municipais inativos e pensionis-
tas e & atualizagdo dos proventos e pensdes a eles devidos, a fim de
ajusta-los aos dispositivos da Lei Orgéanica.
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Art. 5 - O Prefeito M'Unicipal e o Presidente da Camara tém o
prazo de sessenta dias para cumprirem, no corrente exercicio o disposto
no art. 267, da Lei Orgéanica.

Art. 6 - As concessbes para exploragdo de servigos publicos
municipais serdo revistas pela Camara Municipal, no prazo maximo de
cento e oitenta dias apés a promulgacao da Lei Organica.

Art. 7 - O Prefeito Municipal promovera, até noventa dias da
promulgagéo da Lei Organica, entendimentos com o Governo do Estado
para o imediato cumprimento do disposto no art. 147, da Constitui¢cdo
Estadual.

Art. 8 - Serdo revistas pela Camara, nos dezoito meses conta-
dos da data da promulgagao da Lei Organica, a doagéo, venda, permuta,
dacao em pagamento e cessdo, a qualquer titulo de imdvel publico, reali-
zadas de primeiro de janeiro de 1982 até mencionda data.

-

§ 12 - A revisdo obedecera aos critérios de legalidade e de con-
veniéncia ao interesse publico e, comprovada a ilegalidade ou havendo
interesse publico, aos bens reverterdo ao patriménio do municipio.

§ 2¢ - Verificada a lesdo ao patriménio publico e a impossibilida-
de de reversdo, o Poder Executivo tomara as medidas judiciais cabiveis
- visando ac ressarcimento de prejuizos sob pena de responsabilidade.

§ 3° - Fica o Prefeito obrigado, nos primeiros seis meses do
prazo referido neste artigo, a remeter 8 Camara todas as informagées e
documentos, bem como, a qualquer tempo, colocar a disposicédo dela os
recursos humanos, materiais e financeiros necessarios ao desempenho
da tarefa sob pena de responsabilidade.

§ 4° - As despesas previstas para o trabalho de revisdo seréo
consignadas nos orgamentos dos poderes Executivo e Legislativo.

Art. 9 - O Prefeito Municipal encaminhara a Camara Municipal,
com copia ao Tribunal de Contas do Estado, no prazo de trinta dias a
contar da promulgagao da Lei Organica, relagio detalhada dos servidores
municipais especificando cargo, fungao e salério.

Art. 10 - A Camara Municipal, no prazo de sessenta dias da
promulgagdo da Lei Orgénica, promovera as reformas necessarias em
sua estrutura administrativa, adaptando-as a realidade legislativa.

Art. 11 - Até a promulgacéo de Lei Complementar de que trata o
art. 159, da Constituigdo Federal, o Municipio ndo podera despender com
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0 pessoal, mais do que sessenta e cinco por cento do valor da receita
corrente.

Art. 12 - A protecdo dos bens, servigos e instalagdes do Munici-
pio podera ficar a cargo da Policia Militar do Estado, mediante convénio,
até que seja instituida a Guarda Municipal.

Art. 13 - O Municipio efetuara mapeamento das areas e seu
territorio sujeitas as inundagdes peri6dicas do rio Sdo Francisco, tomando
por paradigma os niveis de 1979.

Art. 14 - A Camara Municipal elaborara o seu Regimento Interno
adaptado as novas disposigdes da Lei Organica, no prazo de noventa
dias, a contar da promulgagdo desta.

Art. 15 - O Municipio eleborara o Plano Diretor e o Plano de
Desenvolvimento Integrado no prazo maximo de dois anos, a contar da
promulgacao desta, devendo, para isso, consignar as respectivas dota-
¢des nos orgamentos anuais.

Art. 16 - Os empregados publicos municipais estaveis, regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT - serdo enquadrados por
lei, no regime estatutario, como servidores publicos no prazo de dezoito
meses, vedadas novas contratagdes.

Art. 17 - E mantida a Fundagdo Municipal Alice Mendonca.

Art. 18 - Lei Complementar estabelecera, no prazo de cento e
oitenta dias, a contar da promulgacio desta, plano de carreira e de
reclassificacao de cargos e fungdes dos servidores publicos municipais.

Art. 19 - Compete & Camara Municipal, até a criagdo do 6rgéo
de composig&o paritaria com competéncia expressa referido no art. 153,
resolver, em grau de recurso, sobre as reclamagdes contra atos do Prefei-
to, em matéria fiscal.

Art. 20 - A Prefeitura Municipal, no prazo de sessenta dias, apods
a promulgacéo desta Lei Organica, providenciard o cadastramento de
veiculos e maquinas da municipalidade e instituira o sistema de identifi-
cacéo, ae uso obrigatério, dos motoristas ou operadores em servigo, rela-
cionado com o veiculo ou maquina que estiver operando.

Art. 21 - A Prefeitura Municipal, no prazo de sessenta dias, ap6s
promulgacéo desta Lei Organica, regulamentara o uso de energia elétri-
ca, urbana e rural, ficando vedado aos cofres pliblicos o pagamento de
energia elétrica consumida por particulares.
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Art. 22 - Nos dez primeiros anos da promulgacdo da Constitui-
cdo Federal, o Municipio desenvolvera esforgos, com a mobilizagéo de
todos os setores organizados da sociedade e com a aplicagdo de, pelo
menos, cingiienta por cento dos recursos a que se refere o art. 212 da
Constituicdo Federal, para eliminar o analfabetismo e universializar o en-
sino fundamental, como determina o art. 60 dos Atos das Disposi¢cdes
Constitucionais Transitérias.

Art. 23 - O Municipio mandara imprimir esta Lei Orgénica para
distribuicdo nas escolas e entidades representativas da Comunidade, gra-
tuitamente, de modo que se faga a mais ampla divulgacéo de seu conteu-
do.
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