Prefeitura Municipal de Entre Rios de Minas

ESTADO DE MINAS GERAIS
P¢a. Cel. Joaquim Resende, 69 — Centro — Entre Rios de Minas — MG — CEP.: 35490-000

Telefax: (0xx31) 3751-1232 — E-mail: pmgabinete@entreriosdeminas.mg.gov.br

Lei Complementar n°. 1.590, de 25 de Maio de 2011.

Dispée sobre a revisdo geral de vencimentos dos
servidores publicos da Camara Municipal de Entre Rios
de Minas e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Entre Rios de Minas, Estado de Minas Gerais, aprovou, e
eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado por esta Lei a atualizar
em 10% (dez por cento), os vencimentos dos servidores publicos da Camara Municipal de
Entre Rios de Minas, a partir de 01 de Maio de 2011, inclusive os comissionados.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
proprias do Or¢amento Municipal de Entre Rios de Minas.

Art. 3° - Revogadas as disposigdes em contrario, entrara esta Lei em vigor na data
de sua publicacdo, com efeitos financeiros retroativos a 01 de Maio de 2011.

Prefeitura Municipal de Entre Rios de Minas, 25 de maio de 2011.

ﬁ = R

e o T
Mario Augusto Alves Andrade
Prefeito Municipal

Magno f%ﬁ{{/@m

Secretario Mtnicipal de Planejamento,
Administragdo e Finangas

E =
1v1ane Mace oGarc1a ernandes

OAB/MG n° 80.902




CAMARA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DE MINAS
Rua José Resende, 26 Entre Rios de Minas —CEP.:35.490.000 (31)3751-1220
CGC:00.990.667/0001-89 email:cmentreios@pyiareal.com.br

Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

Anexo Il

Quadro Permanente
Demonstragéo de Progress&o e Ascenséo e Descrigdo Sumaria

Lei Complementar n°

12011

CAMARA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DE MINAS «&3 20
Estado de Minas Gerais UPV 21,4\38
Classe | Cédigo Vencimento Vencimentos em Progressdo (em R$) J‘;Ta Fungoes
ol Nivel | NI Inicial E.P e D;:;r;ﬁo
argo nal
REFERENCIAS
UPV EP A B c D E F G H I J
21,58 (1,2,3) 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
RS 04205 | 06al0 | 11al5 16a20 | 21a25 | 26a30 | 31a35 | 36a40 | 4lad5 | 46a47 Cargo cujo
CSA-1 | 16665 15%,?1 3743519090, 28 [R 1M, 32 |-23004S | R55; yo| = X103 209329 | 3400, 32 | 3730, 2 (334,377 [ 40h | desempento sefaz
CSA2_[1]6912 |3cL50S[33M0 561 @5051|2486G,5¢ (240852 19649,3319934,3] | 3205 74 [3535,32 |3T IS 4060, 8S| 40h | administragao
CSA-3 [ 1[7160 [1904/08 [333448 [906) G3[ 228 43 R404.9419344,.93 [3045 89 [3220,3€|205989 14048,I21444G Q4| 40h | financeiro contébll
CSA4 [ 1]7410 [J3635X1403903(213303 19343, OSI984026 [3424,08 (34796, FJ|3R0,39 K 15842 [ ST 40h | pumanos e gestao
Gas | 117622 (3200 8q émy,’a]&&ms 049463 [ 95632934, 43 [322758]3550,34 | 390S,38 [4a2aS, 94 7255) | 40N i L
g Cigve €3 e
R :::’v fe Ensino
R 0 para os
niveis LIl e IV.
}E csL-1 [ 1]679% [AGAG 143,69 195538 [ 93 50HQ|D 365 0 I96N26 3 [ 86923 3449, I6[346q OF [A¥AQHQ I S3| 40n |
R CSL2_ | 1]69012 |} GAS os| I8R5 3990,51 |2 189 56 943,37 2§14 3] [3 205 I4[353C 33 38 AS [4206, 55 40h | gacde oo |
A csL-3 [ 117030 PeF50 [IX 20,22 i 51319 6% A0S0 6654 32825 |2 50,5 399,59 |4 343.3G] 40h | envolvea
g CSL4 [ 17160 [A2304,08[1 534 48R Q4938|2474 = 299333 3321362765 [ 590214 313,97 [ ¥2£4S | 40h | elaboracio e o
CSLS | 1[ 7283 ]53335(J906658|2 097,352 307,082 S314p2 79454 3030,34 33333 398559 |40¥3,9S 549557 | 400 | processo
] legislativo, exigindo
RV Ensino Médio ¢
V, Nivel Superior.
CSE-L | 12470 [B3ABG[GA0cal 38022 [F8R 44 [ 860, B | G463S [I04)42 |M4S,57 [1060 42[20 386,04 NS4 3 5] 40h | Cargocuie '
CSE2 | 12840 | 6d5,92] 1435 17,56 59,65 | 1[408Y,87 [3)07,43[22)3 33 144339 [9503,9K |{457.5G| 40n | desempennotem |
CSE3 |1 ( 210 | JG398] $A033| Ga 1 1,036 28 318 ZN 1230 91353 42| 1 47,78 116 31 65| AF0IL2 9§35, | 40h | fisico que envoive
CSE4 |1 §53',04[Y33, 94803056 14 3900 B247,47 1232223115042 11660 3811 £26,4-210000 06 2097 :g: e b
= 3 T 7 na, servigos de
CSE-5 | 1 330 OA) 54 AOGG| 1596|4293 25 5334,58 A8 |96 44, 241)376,33(9953% (2449 % 2764,9G sontiounuigtinels
go veiculos e de
CQJZ ! manutengao gral de
instalagbes e
equipamentos para
Servigos V'

299,08 /9 040,50
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ESTADO DE MINAS GERAIS
Pca. Cel. Joaquim Resende, 69 — Centro — Entre Rios de Minas — MG — CEP.: 35490-000

Telefax: (0xx31) 3751-1232 — E-mail: pmgabinete@entreriosdeminas.mg.gov.br
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
Anexo Il
Quadro Permanente
Demonstracado de Progressao e Ascensao e Descrigdo Sumaria
Lei Complementar n°® 1.590 de 25 de maio de 2011

CAMARA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DE MINAS 2
Estado de Minas Gerais UPV 2158
Classes | Codigo Vencimento Vencimentos em Progressao (em R$) Jorna Fungdes
de Nivel | Nl njcial E.P s | Descrigso
Cargos nal Sumaria
REFERENCIAS
U.P.V EP A B 5 D E F G H ] J
21,58 1,2,3) 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%
RS 04205 | 06210 | 11al5 16a20 | 21a25 [ 26a30 31a35 36240 41 a45 46 247 Cargo cujo
CSA-1 116665 | 1.438,61 | 1.582.47 | 1.740,71 | 1.914.78 | 2.10625 | 2.316,88 | 2.54857 | 2.803.42 |3.083.77 |3.392.14 | 3.73136 | 40h ﬁﬁ:ea’;';’a?';: Ll
CSA-2 | 1]69.12 | 1.491,74 | 1.640,91 | 1.805,00 | 1.985.50 | 2.184,05 | 2.402.45 | 2.64270 | 2.90697 | 3.197.66 | 3.517.43 | 3.869.17 | 40n | administracao
CSA-3 | 171,60 | 154526 | 1.699.78 | 1.869.75 | 2.056,72 [Q.262,39 )| 2.488,62 | 2.73749 | 3.01124 [3.31236 | 3.643,60 | 4.007.96 | 40h | financeiro contabil,
CSA-4 [ 1[7410 [ 159922 | 1.759.14 | 1.935.05 [ 2.128,55 | 2.341.40 | 257554 | 2.833.09 | 3.11640 | 3.428.04 | 3.770.84 | 4.147.92 | 40h | poresos
CSA-5 | 1]7655 | 1.652,10 | 1.817.31 | 1.999,04 | 2.198,94 | 2.418.83 | 2.660.71 | 2.926,78 | 3.219.46 | 3.541.40 | 3.895,54 | 428509 | 40h | de materiais
patriménio cuja
C escolaridade
A exigivel é a de Nivel
Superior para o
R nivel V e de Ensino
R Médio para os
E : : niveis LILII e IV.
: CSL-1 | 1]6790 [ 146540 | 1.611.94 | 1.773.13 | 1.950.44 [ 2.145.48 | 2.360.03 | 2.596.03 | 2.855.63 | 3.141,20 | 3.45532 | 3.800.85 | 40h | Cargocujo
R CSL-2 [ 1][69.1 149174 | 1.64091 | 1.805,00 | 1.985.50 | 218405 | 2.402.45 | 2.642.70 | 2.90697 | 3.197.66 | 3.517.43 | 3.869.17 | 40h | gesempenho
A CSL-3 | 1[(70.36/ [ 1.51850 [ 1.670.35 | 1.837.38 | 2.021.11 {2.223.22) | 2.44554 [2.690,09 |2.959,09 [3.25501 [3.580.,51 | 3.938.56 | 40h | elaboragioeo
S CSL-4 | 1[71,60 | 154526 [1.699.78 | 1.869.75 | 2.056.72 | 2.262,39 | 2.488.63 |2.737.49 |[3.01124 331236 |[3.643.68 | 4.008,04 | 40n | controledo
~ = = processo
CSL-5 | 1[7283 [ 157181 [ 172899 | 1.901.88 | 2.092,06 |2301,26 [ 253139 278452 [3.06298 |[3.369.28 [3.70620 |[4.07682 |40h | GoiSiiil exigindo
para o nivel I<li<lll e
IV o Ensino Médio e
V, Nivel Superior.
CSE-1 12470 _5533.07 586,37 | 645.00 | 709.50 780.45 | 858,49 944,34 1.038,77 | 1.142.65 | 125692 | 1.392.61 | 40h | Cargo cujo
CSE-2 | 1[2840%)] 61292 | 67421 | 74163 | 81579 | 897.36 | 987.10 | 1.085.80 | 1.194,38 | 1.313.82 | 144520 | 1.589.72 | 40h | fepermbeni®em
CSE-3 [ 132,10 [ 692.78 762.05 | 840,00 | 924.00 [(1.016.49)| 1.118.14 | 1.22996 | 1.352.96 | 1.48825 | 1.637.08 | 1.800.78 | 40h | fisico que envolve
CSE-4 | 1]3580 | 772,62 849.88 | 93486 | 1.02834 | T.131.17 | 1.24429 | 136872 | 150559 | 1.656.14 | 1.821,76 | 2.003,93 | 40h Grstu ie Rnpaas,
= ina, servigos de
CSE-5 | 1]3830 | 826,58 909,23 [ 1.000,15 | 1.100,16 | 1.210.17 | 1.331,19 | 146431 | 161074 [ 1.771,81 [ 194900 [2.143.90 |40h | cofiinuovigilancia
portaria,diregdo de
veiculos e de
manutengao gral de
instalagdes e
equipamentos para
o Agente de 7

| i Servigos V_, 7~
e ¥ = kPP o .
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CéAmara Municipal de Entre Rios de Minas

Plano de Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos
Anexo II1

Quadro de Cargos em Comissdo
Lei Complementar n°® 1.590, de 25de maio de 2011.

(reajuste de 10% em UPV)

Cargo

N(}

Recrutamento

Codigo/Nivel

Vencimento
UPV RS

Jornada
Semanal

Pré requisito

Descricio

Secretario
Geral

01

Amplo

(o502

97,85 |2.112,00

D.E

Nivel
Superior

Coordenacdo das areas Legislativa
e Administrativa, assisténcias as
relagdes interfaces da Camara com
outros setores da Municipalidade,
entidades da Sociedade e
Controladoria Interna.

Assessor do
Legislativo

01

Amplo

c.LC.03

2.112,00
97,85

DE

Nivel Médio .

Coordenagdo e supervisdo da area
legislativa, assessoramento direto a
mesa diretora da Camara,
coordenagdo do processo
legislativo,assessoramento a drea
técnica,consultiva, apoio aos
vereadores e comissdes
permanentes

Gerente de
Contabilidade

01

Amplo

C.C.04

97.85 |2.112,00

DE

Nivel Médio em
Contabilidade

Coordenagdo e supervisdao da area
administrativa, financeira é
contabil

i
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