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LEI N° 540, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

“Dispée  sobre a organizacao e
reestruturacdo administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Fatima - TO, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO de Fatima - TO, faz saber que a Camara Municipal de Fatima -
TO, APROVA e eu Prefeito SANCIONO a seguinte Lei:

TITULO | )
DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO

CAPITULO |
Da Estrutura do Poder Executivo

Art. 1° O Poder Executivo, estruturado pela presente Lei, compde-se dos érgdos da
administragado direta e indireta.

§ 1° Integram a estrutura basica da administragéo direta o Gabinete do Prefeito, as
Secretarias Municipais e os Conselhos de consulta, orientagéo e deliberacéo.

§ 2° Integram a administracéo indireta as autarquias, as fundagdes, as empresas
publicas e as sociedades de economia mista, entidades de personalidade juridica
prépria, criadas por Lei e sob o controle do Municipio.

Art. 2° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo chefe de
gabinete e pelos Secretarios Municipais;

Paragrafo Unico - As competéncias das autoridades especificadas neste artigo estdo
previstas na Lei Orgénica do Municipio, nas leis e nos regulamentos que tratam da
organizag@o e administrag&o municipal, com o auxilio dos 6rgdos e entidades que
compdem a administragéo direta.

CAPITULOII
Das Estruturas Organizacionais

Art. 3° Os 6rgéos e unidades da estrutura organizacional basica da administracéo
direta do Poder Executivo, criados por lei @ compreendendo o nivel em que séo
formuladas as decisbes afetas as politicas e estratégias publicas, bem assim os
planos e agdes do Governo Municipal, tém a seguinte com posigao:

| — Gabinete do Prefeito:
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a) Controle Interno do Municipio;

b) Assessoria de Comunicacgéo;

c) Assessoria Juridica;

d) Departamento de Compras;

e) Chefia de Gabinete;

f) Comissao Permanente de Licitagao.

i

Il — Secretarias:

a) Secretaria Municipal da Administragéo;

b) Secretaria Municipal de Finangas;

c) Secretario Municipal de Infra Estrutura, Agricultura e Meio Ambiente:
d) Secretario Municipal de Educagéo, Juventude e Esporte;

e) Secretario Municipal de Habitagao e do Desenvolvimento Social:

f) Secretaria Municipal de Satde;

g) Chefe de Gabinete Municipal;

h) Chefe do Controle Interno.

Art. 4° O Chefe do Gabinete Municipal equipara-se a Secretario Municipal, para todos
os fins, inclusive quanto a salario, tratamento e numeracéo de oficios.

CAPITULO Il
Da Estrutura Operacional

Art. 5° A estrutura operacional da administracdo direta do Poder Executivo
compreende o conjunto de unidades que compdem os orgéos e entidades da estrutura
basica, sendo estabelecida e organizada mediante decreto, observados os seguintes
critérios e disposicdes:

I — ajustamento e adequagdo dos cargos comissionados e fungbes gratificadas
criadas por lei;

Il - limitag&o numérica aos cargos e funcdes gratificadas existentes;

Il — contencdo das despesas destinadas a remuneragéo dos seus ocupantes aos
limites autorizados na Lei do Orgcamento;

IV — flexibilidade estrutural com vistas a otimizagdo dos servigos e reducdo dos
gastos publicos;

V — constituicdo de grupos temporarios de trabalho para o desempenho de encargos
especificos que exijam o concurso de multidisciplinaridade de executores.

Art. 6° O ajustamento dos cargos de que trata o inciso | do artigo anterior, comporta,
ainda, mediante decreto, a:

| — mudanca de nomenclatura;
Il - realocagéo;
Il - alteragdo de atribuigdes;
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IV — extingao;
V - transformagéo.

CAPITULO IV
Das Secretarias Municipais

SEGCAO |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 7° Compete ao Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal:

| — a recepgao, o exame e encaminhamento dos expedientes a este enderecados;

Il — o controle e transmissao das ordens dele emanadas;

[ll — a articulagao institucional, interinstitucional e comunitaria;

IV — a coordenagdo da agenda oficial do Prefeito;

V - o cerimonial;

VI — promover a comunicagao social do Executivo;

VIl - intermediar a relagdo do Chefe do Poder Executivo e de seus assessores com a
imprensa;

VIII - prestar informagbes e divulgagdo dos programas, e projetos municipais e
campanhas institucionais;

IX — efetivar as compras, licitagdes, contratagbes de servigos e suprimentos;

X — a coordenagéo do processo legislativo mediante a elaboragcdo dos atos e
acompanhamento das matérias de interesse do Executivo junto & CaAmara Municipal,
prestar orientagdo normativa e metodolégica as Secretarias e 6rgdos do Municipio
na concepgdo e desenvolvimento dos respectivos planos e programacbes
or¢camentarias.

XI - outras atividades afins que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 8° A Assessoria Juridica do municipio tem por objetivo representar o Municipio
judicial e extrajudicialmente e exercer as fungdes de consultoria juridica e
assessoramento ao Prefeito e & Administracdo Municipal em geral.

Art. 9° Compete a Assessoria Juridica do Municipio:

| - a defesa do patriménio do Municipio e da Fazenda Publica, inclusive guanto a
divida ativa;

Il - a representagéo de seus interesses junto aos contenciosos administrativos:

Il - o exercicio das fungdes de consultoria juridica do Poder Executivo:

IV - o patrocinio de medidas judiciais ou administrativas no interesse do regular
funcionamento do Poder Executivo e da preservagio da ordem juridica;

V - outros encargos que Ihe forem atribuidos em lei ou regulamento.

Art.10 Ao Sistema de Controle Interno do Municipio compete acompanhar a execugao
orgcamentaria, controle interno e auditoria, da administracéo direta e indireta:
Art.11. Compete ao Controle Interno do municipio:
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| — Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugéo dos
programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da
gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial dos o¢rgdos e entidades da
administragdo Municipal, bem como da aplicag@o de recursos publicos por entidades
de direito privado

Ill- exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

IV — apoiar o Tribunal de Contas do Estado no exercicio de sua misséo institucional
V — acompanhar e auditar a aplicagao de recursos e prestagédo de contas de
conveénios,

VI - outras atividades que |he forem atribuidas em lei ou regulamento.

TiTULO I
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

CAPITULOI
Natureza e Estrutura das Secretarias

Art. 12 As Secretarias do Municipio sdo érgdos da administragdo direta, dirigidos pelos
Secretarios Municipais, organizados com a finalidade de assessorar o Prefeito,a quem
séo diretamente subordinados, na execucéo das suas competéncias eatribuicdes
legais, em cada campo de atuacdo da Administragéo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. As atividades das Secretarias Municipais serdo executadas pelas
suas unidades organizacionais e, completamente, através das entidades da
administragcdo indireta que a elas forem vinculadas, nos termos de lei e dos
respectivos regimentos.

Art. 13. As Secretarias Municipais s&o estruturadas em dois niveis, a saber:

I — Nivel de Administrac&o Superior, representado pelos Secretarios e autoridades
equiparadas, com as fungdes de lideranca, diregéo, articulago institucional, definigio
de politicas e diretrizes, e responsabilidade pela atuagéo da Secretaria como um todo,
inclusive a representagéo e as relagGes intersecretarias e intergovernamentais:

Il — Nivel de Departamento, representado pelos chefes de departamento e
assessores, responsaveis:

a) pela coordenagéo e lideranga técnica do processo de implantagdo e controle de
programas e projetos;

b) pelos setores administrativos, com a finalidade de proporcionar apoio técnico aos
Secretarios, e desenvolver as fungdes de modernizacdo administrativa, elaboragdo da
proposta orgamentaria, administragdo setorizada de pessoal e de suprimentos.
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Il — os 6rgédos da administragdo indireta, representados por entidades vinculadas as
secretarias;

IV — os 6rgdos atipicos, desprovidos de personalidade juridica propria, criados por
decreto, subordinados aos secretarios, podendo revestir-se das formas de comissdes,
grupos executivos, grupos de trabalho, grupos especiais e outros.

CAPITULO Il
Das Competéncias das Secretarias

SECAOI
Da Secretario Municipal de Infra Estrutura, Agricultura e Meio Ambiente

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal de Infra Estrutura, Agricultura e Meio
Ambiente: -

| — promover o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo, a fiscalizagéo e a
execucao por administragdo direta ou por meio de terceiros, das obras, edificagbes,
reformas, reparos e iluminacéo publica;

Il — elaborar os Planos de Trabalhos, projetos e estudos visando a celebracdo de
convénios, contratos e aplicag@o de recursos internos e externos;

lll — promover a manutengao, conservagao e vistoria de parques e jardins;

IV — executar por administragdo direta, as obras publicas referentes ao sistema viario,
abertura e conservagado de vias publicas, estradas de rodagem, drenagem e dos
servigos de limpeza urbana;

V - planejar e executar a politica municipal de ordenamento do transito;

VI - fiscalizar os meios de transportes urbanos do Municipio;

VIl - controlar a execugéo dos servigos de sinalizagdo urbana;

VIl — promover o controle e apoio de transito;

IX - acompanhar o controle de transportes urbanos;

X — outras atividades nos termos do seu regimento.

SECAOII
Da Secretaria Municipal de Educac¢ao, Juventude e Esporte
Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo, Juventude e Esporte:

| — estabelecer a politica educacional e acompanhar a execugdo, supervisdo e
controle das agdes relativas a educacgao;

I - controlar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos de ensino
fundamental e de educacgao infantil, publicos e particulares;

Il — articular-se com os Governos Estadual e Federal, em matéria de politica e de
legislaga@o educacional;

IV — promover o estudo, a pesquisa e a avaliacdo permanentes de recursos
financeiros para custeio e investimento dos processos educacionais;
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V - prestar assisténcia e orientagdo na gestéo, operagéo e manutengéo dos
equipamentos educacionais;

VI — articular os meios a integragdo das iniciativas de carater organizacional e
administrativo na area da educagao;

VIl — manter a pesquisa, planejamento e a prospecgao permanentes das
caracteristicas e qualificagbes do magistério e da populagdo estudantil;

VIlI- Desenvolver o lazer e recreagé@o

IX - planejar, normatizar, coordenar, a execugao e a avaliagdo da politica cultural do
Municipio;

X - planejar, normatizar, coordenar, a execugao e a avaliagéo da politica de
juventude do Municipio;

Xl - preservar o patriménio histérico, arquiteténico e documental;

XIl - apoiar as artes erudita e popular;

Xl - planejar e executar as atividades esportivas;

XIV — buscar meio de difusdo do esporte amador e profissional,

XV - outras atividades nos termos do seu regimento.

SEGAO Il
Da Secretaria Municipal da Administragao

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal da Administragéo:

| — centralizar o processamento de dados e informagdes em geral da administragéo,
recursos e agdes de informatica;

Il — administrar o patriménio e a folha de pagamento dos servidores;

Il - promover os concursos publicos, salvo nos casos em que essa atribuigdo for
cometida a outros 6rgéos ou entidades;

IV - direcionar, orientar e coordenar as atividades de arrecadagéo, fiscalizagéo,
recolhimento e controle dos tributos e demais rendas do Municipio e do servigo da
divida publica municipal;

V — adotar politicas de treinamento de pessoal; administragéo de cargos, fungdes e
salarios e regime disciplinar;

VI - promover a coordenag&o geral, orientagdo normativa, supervisdo técnica e
realizagcdo das atividades inerentes ao acompanhamento financeiro, contabil e de
prestagéo de contas;

VIl — implantar e manter o banco de dados de recursos humanos, planejar o
orgamento municipal, a elaboragdo e consolidagédo de planos de desenvolvimento
econdmico, municipal e urbano;

VIIl — acompanhar o controle e avaliagéo sistematica de desempenho dos planos,
programas e projetos;

X — orientar aos érgios na elaboragdo de seus orgamentos e a consolidagdo destes
ao Orgcamento Geral,

Xl — promover o planejamento e implementagdo dos programas e agdes de
modernizagao administrativa;

Xl — planejar e coordenar as politicas e agbes da previdéncia dos servidores
municipais;

XIIl — promover o Planejamento Urbano;
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XIV - fiscalizar o uso e parcelamento do solo urbano, a aplicagéo das Leis do Plano
Diretor, de Obras e Posturas Municipais;

XV - examinar e aprovar os projetos de obras e edificagdes;

XVI — analisar a permissao ou concessao de uso do solo urbano;

XVII - projetar e executar o sistema cartografico municipal,

XVIII - conceder licengas, alvaras e habite-se;

XIX — outras atividades nos termos de seu regimento

SECAOQ IV
Da Secretaria Municipal de Finangas

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Finangas:

| - Prestar assisténcia direta ao Prefeito, no desempenho de suas atribui¢oes;

Il - Programar, elaborar e executar a politica financeira e tributaria do
municipio, bem como as relagdes com os contribuintes;

Il - Planejar, coordenar e controlar a administragdo contabil, financeira,
tributaria e fiscal do Municipio;

IV - Assessorar as unidades do Municipio em assuntos de finangas;

V - Acompanhar as normas de aplicagao do fundo de contas;

VI - Manter articulagéo com érgaos fazendarios, Estaduais, Federais e entidades de
direito publico e privado, com melhoria do desempenho econdémico e fiscal:

VII - Inscrever e cadastrar os contribuintes bem como oriental os mesmos;

VIl - Executar o langamento, a arrecadagéo e a fiscalizagdo dos tributos devidos ao
Municipio;

IX - Fiscalizar as atividades comerciais, industriais e de prestagéo de servigos
irregulares no Municipio;

X - Julgar processos administrativos referentes a autos de infragdo em grau de
primeira instancia;

Xl - Controlar o sistema de guarda e movimentagéo de valores;

XIl - Elaborar, executar e acompanhar o Plano Plurianual das Diretrizes
Orgamentarias e do Orgamento Anual;

XIII - Programar o desembolso financeiro:

XIV - Empenhar, liquidar e pagar as despesas;

XV - Elaborar a programagéo do fluxo financeiro da prefeitura, administrando-o
atraves do controle de desembolso programado dos recursos destinados aos diversos
orgaos da Prefeitura;

XVI - Elaborar os balancetes mensais, demonstrativos e balango anual, bem como a
publicagéo dos informativos financeiros determinados pela Constituicdo Federal;
XVII - Executar a prestagdo anual de contas e o cumprimento das exigéncias do
controle externo:

XX - Realizar os registros e controles contabeis a analise, o controle e o
acompanhamento dos custos dos programas e atividades dos o6rgdos da
Administragéo Direta;

XXI - Analisar a conveniéncia da criagdo e extingdo de fundos especiais;

XXII - Controlar e a fiscalizar sua gestéo e supervisionar dos investimentos publicos;
XXIII - Controlar os investimentos e a capacidade de endividamento do Municipio;
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Administrar as dotagbes atribuidas as diversas unidades orgamentarias, relativas ao
XXIV - Sistema Central que representa e outras atividades correlatas;

XXV- Exercer a agéo normativa e fiscalizadora do sistema financeiro e orgamentario;
XXVI - Encaminhar a Secretaria de Controle Interno da Prefeitura, na forma de suas
resolugdes, toda a documentagéo relativa & administracgéo financeira contabil;

XXVII - Coordenar a elaboragdo das propostas de orcamento anual, Plurianual de
investimentos, de abertura de créditos adicionais, Lei de Diretrizes.

SECAOV
Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 18. Compete a Secretaria Municipal de Saude:

| — estabelecer a politica de salide em consonancia com as diretrizes estabelecidas
pelos sistemas Estadual e Federal de salde publica;

Il - promover as medidas de atengéo a salde da populagéo;

Il — prestar assisténcia hospitalar, médico-cirirgica, por meio de unidades
especializadas;

IV — implementar meios de prevencgéo do cancer;

V — manter o controle e o combate a doencas de massa;

VI - fiscalizar e controlar as condigdes sanitarias, de higiene e de saneamento, da
qualidade de medicamentos e de alimentos, da pratica profissional médica e

paramédica;
VIl — combater a desnutrigéo;
VIl - elaborar pesquisa, estudo e avaliagdo da demanda de atengcdo meédica e

hospitalar, face as disponibilidades previdenciarias e assistenciais publicas e
particulares;

IX = controlar a vigilancia sanitaria;

X - promover campanhas educacionais e de orientagdo a comunidade, visando a
preservacéo das condigbes de salide da populacao;

XI - promover estudo e pesquisa de fontes de recursos fi nanceiros para o custeio e
financiamento dos servicos e instalagdes médicas e hospitalares;

Xl —incentivar a producéo e distribuicdo de medicamentos;

Xlll — integrar-se com entidades publicas e privadas, visando a consolidagdo da
politica de salde;

XIV - elaborar e executar os planos e programas para efetivagdo da assisténcia
médico-hospitalar:

XV — executar a politica de controle de zoonoses; XVI

- outras atividades nos termos do seu regimento.

SECAOQ VI
Da Secretaria Municipal de Habitagio e do Desenvolvimento Social
Art. 19. Compete & Secretaria Municipal de Habitagdo de Desenvolvimento Social:

| — coordenar a politica da crianca e do adolescente;
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Il - planejar a execugao da politica social do Municipio; i
Il = promover as agdes de melhoria da qualidade de vida da populagéo;
IV - desenvolver a articulagao comunitaria;

V - Planejar e administrar a politica habitacional no Municipio;

VI - outras atividades nos termos do seu regimento.

SEGCAO VI
Dos Conselhos de Consulta, Orientagdo e Deliberagao

Art. 20. O Chefe do Poder Executivo, mediante decreto disciplinara, atribujgéo e
forma de funcionamento dos 6rgéos colegiados, observada a legislagédo especifica.

TITULO 1Nl
DAS ATRIBUIGOES GERAIS

CAPITULO|
Das Atribuigdes dos Secretarios

Art. 21. Os Secretarios Municipais e autoridades equiparadas tém como atribuigoes:
orientar, coordenar e supervisionar as Secretarias e 6rgdos sob suaresponsabilidade,
bem como desempenhar as fungdes que |lhe forem cometidas peloPrefeito. Podendo,
no uso de suas atribuigdes, delegarem competéncia na forma prevista nos respectivos
regimentos.

Art. 22. Constituem atribuigdes basicas dos Secretarios Municipais e autoridades
equivalentes, além das previstas na Lei Organica do Municipio:

| - promover a administragdo geral da Unidade em observancia as normas da
Administragdo Publica Municipal;

Il - exercer a representacdo politica e institucional da Pasta, articulando-a com
instituicbes governamentais e nao-governamentais, mantendo relacbes com
autoridades equivalentes;

Il - assessorar ao Prefeito e colaborar com outros Secretarios em assuntos de
competéncia da Secretaria de que é titular:

IV - despachar com o Prefeito:

V - participar das reunides do Secretariado e dos orgéos colegiados superiores,
quando convocado;

VI - instaurar o processo disciplinar no ambito da Secretaria;

VIl - atender as solicitagées e convocacdes da Camara Municipal;

VIII - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisdes no Ambito da
Secretaria, dos 6rgéos e das entidades vinculadas ou subordinadas, ouvindo sempre
a autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitados os limites legais:

IX - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;
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X - aprovar a programagao a ser executada pela Secretaria, 6érgaos e entidades a
ela subordinados ou vinculados, a proposta orgamentaria anual e as alteragbes e
ajustamentos que se fizerem necessarios;

Xl - expedir portarias normativas sobre a organizacdo administrativa interna da
Secretaria, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores, e sobre a aplicagéo
de leis, decretos ou regulamentos de interesse da Secretaria;

Xl - apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades da Secretaria;

Xl - referendar atos, contratos ou convénios em que a Secretaria seja parte, ou firma-
los, quando tiver competéncia delegada;

XIV - promover reunides periddicas de coordenagado entre os diferentes escaldes
hierarquicos da Secretaria;

XV - atender prontamente as requisigdes e pedidos de informagdes do Judiciario e do
Legislativo, ou para fins de inquérito administrativo;

XVI - desempenhar outras fungbes que lhe forem determinadas pelo Prefeito do
Municipio, nos limites de sua competéncia constitucional e legal.

CAPITULO Il
Das Atribuicoes das Demais Autoridades Administrativas

Art. 23. As demais autoridades da Administragdo Municipal tém suas atribuicbes
determinadas nos regimentos internos dos 6rgéos onde tiverem exercicio, aprovados
por ato do Chefe do Poder Executivo.

_ TiTULO IV )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. A remuneragéo dos cargos comissionados é constituida por duas parcelas
denominadas uma de vencimento e outra de gratificagdo, conforme tabela |I.

Art. 25. O titular de cargo em comissdo, quando ocupante de cargo ou emprego na
Administragcdo Municipal, ou a esta cedido, podera optar pelo vencimento ou
remuneracdo do seu cargo ou emprego de origem mais a parcela referente a
gratificagdo do cargo em comisséo.

Art. 26. As fungbes gratificadas serdo atribuidas aos servidores integrantes dos
quadros de servidores de provimento efetivo do Municipio.

Art. 27. Os cargos em comissao e as fungbes gratificadas da Administracéo Direta e

Indireta do Poder Executivo estdo relacionados no Anexo | e os valores pelos quais
sdo remunerados s30 os que constam do Anexo I, ambos, desta Lei.

Art. 28. E da responsabilidade de todos os ocupantes dos cargos publicos municipais
a correta gestéo dos recursos e do patriménio do Municipio.

Art. 29. Os subsidios dos Secretarios Municipais, em razéo de estarem enquadrados
legalmente como Agentes Politicos e estarem sujeitos ao principio da anterioridade
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constaram como seus subsidios o valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), que deverao
serem recompostas as suas perdas salariais atraves de lei prépria a ser encaminhada
ao Poder Legislativo Municipal em tempo habil.

Art. 30. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado, a abrir créditos especial ou
suplementar, para proceder o remanejamento dos recursos necessarios a execugao
da presente Lei, bem assim a aprovar os regimentos internos de cada Unidade.

Art. 31. Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
01 de margo de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fatima - TO, aos 12 dias do més de
abril de 2.022. 133° da Republica, 34° do Estado e 40° do Municipio.

José AnEoni% Santos Andrade
Prefeito Municipal
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ANEXO | DA LEI N.° 540 DE 12 DE ABRIL DE 2022.

Quantitativos dos Cargos Comissionados e Fungbes Gratificadas da
Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo.

QTDE CARGO simBOLO
1 Secretario Municipal da Administragéo DS-1
1 Secretario Municipal de Financas DS-1
1 Secretario Municipal de Infra Estrutura, Agricultura e Meio DS-1

Ambiente
1 Secretario Municipal de Educagao, Juventude e Esporte DS-1
1 Secretario Municipal de Habitagdo e do Desenvolvimento DS-1
Social
1 Secretario Municipal de Saude DS-1
1 Chefe de Gabinete Municipal DS-1
1 Chefe do Controle Interno DS-2
10 Diretor DS-3
8 Coordenadores DS-8
2 Encarregado de Servicos DS-6
2 Assessor Especial | DS-1
3 Assessor Especial |l DS-3
4 Assessor Especial Il DS-4
3 Assessor Especial IV DS-5
2 Assessor Especial V DS-6
4 Assessor Especial VI DS-7
3 Assessor Especial VII DS-8
4 Assessor Especial VIlI DS-9
6 Assessor Especial IX DS-10
4 Funcéo Gratificada | FG-1
2 Funcéo Gratificada I FG-2
3 Funcéao Gratificada Il FG-3
4 Fungéo Gratificada IV FG-4
10 Funcao Gratificada V FG-5
4 Funcao Gratificada VI FG-6
15 Funcéo Gratificada VII FG-7
11 Funcéo Gratificada VIl FG-8
10 Funcéo Gratificada IX FG-9
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ANEXO Il DA LEI N.° 540 DE 12 DE ABRIL DE 2022..

Tabelas de remuneragdo dos Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas
da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo.

SIMBOLO | VENCIMENTO GRATIFICAGAO TOTAL R$
DS-1 Subsidio E 3.000,00*
DS-2 2.450,00 1.050,00 3.500,00
DS-3 1.690,00 810,00 2.700,00
DS-4 1.540,00 660,00 2.200,00
DS-5 1.400,00 600,00 2.000,00
DS-6 1.330,00 570,00 1.900,00
DS-7 1.260,00 540,00 1.800,00
DS-8 1.700,00
DS-9 1.600,00
DS-10 1.500,00
FG-1 - 1.000,00 1.000,00
FG-2 - 900,00 900,00
FG-3 - 800,00 800,00
FG-4 - 700,00 700,00
FG-5 - 600,00 600,00
FG-6 - 500,00 500,00
FG-7 s 400,00 400,00
FG-8 - 300,00 300,00
FG-9 - 200,00 200,00

*Observacgédo: Vé art. 29 da presente Lei.
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