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MENSAGEM N° 079/2010

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda Casa de
Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagdo legisiativa para conceder subvencgao
social ao Centro de Recuperacdo de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco — S.0.S.

Vida.

Referido Centro de Recuperagéo necessita desse auxilio financeiro para fazer o
atendimento de pessoas alcodlatras e toxicémanos, promovendo assim, condi¢des para sua
recuperagao, contribuindo na qualidade de vida das pessoas e suas familias, motivando a

aceitar o inicio de processo de recuperagao.

Contando com a compreens@o dos nobres Edis, apreciando e votando a favor

da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato

Branco, 7 de maio de 2010.
OBERTO VIGANO W

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N2 Laui {2040

Autoriza conceder subvencdo social ao Centro de
Recuperagdo de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato
Branco - §.0.8 Vida.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengdo Social, de 1° de
junho a 30 de novembro do anc 2010, no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) mensais,
num total de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), para pagamento de despesas de manutengéo do
Centro de Recuperagdo de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - $.C.8 Vida, conforme
Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o ariigo anterior serao suportadas pela seguinte

dotagao:

09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 DEPARTAMENTQO DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.004 Manutengio das atividades do Fundo Mumcnpal de Assisténcia Social
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

Art. 3° O subvencionado apresentara ao Executivo Municipal, prestagéo de contas da
atividade realizada, com relatério das agfes referentes ao valor da subvencéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica

em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de-sua publicagdo. .

# Prefeito Municipal
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGCAO SOCIAL ....2010

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, represenfado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n°® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de ora
em diante denominade 1° CONCEDENTE e o Centro de
Recuperacdo de ToxicOmanos e Alcodlatras de Pato
Branco - S$.0.8 Vida, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 01.663.220/0001-88, com sede no
Recanto Fraterno, s/n, Bairro S3oc Francisco, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora Lori Olivia
Busato, portador doe RG n° 1.394.243-9/SESP/PR e do
CPF/MF n® 451.823.109-00, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condig¢bes:

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencdo Social ao
Convenente, no valor de R$ 7.500,00 {sete mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 06 (seis)
meses, de 1° de junho de 2010 a 30 de novembro de 2010, totalizando no ano o valor de R$ 45.000,00
{quarenta e cinco mil reais), para atendimento aos dependentes quimicos e alcodlatras. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de irabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios & implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagéo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais

pertinentes;

4)  dar ciéncia a0 CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente

Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impbe fazer, sob pena da n&o liberagdo das parcelas de recursos

subseqlentes;
7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, lipa a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado,
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8) examinar cada Relatorio de Execucdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées do CONVENENTE

1) Apresentar Certidbes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certid&o Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2} dar inicio & execug@o do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagio dos
recursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar 0s meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgsos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de

execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacgtes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
0s 6nus tributarios e extracrdinarios decorrenfes da execugéo do presente instrumento;

8) apresentar relatdrios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiquem a formalizagao do ato de transferéncia veluntaria;
b) descricio completa do objeto a ser executado;

¢) descrigéo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente,
d) etapas ou fases da execugio do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) croncgrama de desembolsg;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06 (seis) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(guinze} dias, para apresentacéo final da prestag&o de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
gue ndo haja mudanga do obieto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de

novo Piano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na/ Agéncna
ica_Ffederal n° 0602-3 conta corrente n® 2.990-1, devendo esta

AS&ES&ORWJUR]D!C f
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exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente insirumento e de acordo
com ¢ cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em 06 (oito) parcelas de R$ 7.500,00 (sete
mil e quinhentos reais ), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalhe, anexado ao presente
Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragao de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente do 6rgéc CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAQ

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotagdo Orgamentaria:

09.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 DEPARTAMENTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.004 Manutengao das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS

CLAUSULA NONA - Da Utilizag&o dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serfo
necessariamente aplicados, conforme dispde ¢ artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicacdes no mercado financeiro seréo,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagéo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizagso dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de resciséo e imediata prestagdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao perfodo de vigéncia do
presente termo;

c) na realizaggo de despesas com taxas bancéarias, com multas, juros ou corregao monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar,

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de 6rg&o ou entidade publica da administrac&o direta ou indireta da Administragio Pdblica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia tecnica;

g) na realizagdo de despesas com pubhmdade que n3c sejam de car ster educativo, nem -

e orientaglo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto dest strumento

Plano de Trabalho; .
m 8)
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h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

i} narealizaggo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objefo.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizaggo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execucao, mediante a superviséo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no casc de
paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -~ Da Execugéo

As faturas, recibos e notas dever@o ser emitidas em nome da instituig8o de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denlincia e da Rescisdo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legisiagao vigente, por inadimplemanto de quaisquer de suas clausulas ou condigbes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-thes os beneficios adguiridos no mesmo perfodo.

PARAGRAFQ UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugao total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento gue o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagtes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das presta¢des de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificacéo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicao dos Recursos

Quando da conclusdoe do objeto pactuado, da denlncia, da resciséo ou da extingéo deste Instrumento, ©
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragao de tomada de contas especial do responsave!, € chrigado a recolher 2 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento;

2} o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros

legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo_for executado o objeto da avenga;
()] qua naoAfor apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parciai e final; (\
ASSESSORIAJURIDIC!
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c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;
)] guando o valor correspondente &s despesas forem comprovadas com documentes iniddneos ou

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e  atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente -aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberag&o do recurso & sua utilizagdo, quando ndo comprovar o
seu emprego ha consecucao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que ndo
tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagao de Contas

A Prestagio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Cficio de encaminhamento ac Executive Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntéria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a

indicacdo da data de  publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatdrio de Execucéo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicag&o dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

q) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

] Comprovante de recothimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Demenstrativo de Rendimentos,

Iy Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragéo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

evendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser

; ASSESSCRIA JURIDICA
Rua Caramury, 271 > Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - E’arané
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emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposigéo dos
orgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestacio
ou fomada de contas, do gester do 6rgao concedente, relativa ao exercicio da concesséo,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, gue ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem pilenamente de acordo, 0s participes firmam o presente Instrumento, na presenga das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de iguai teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposigoes.

, zﬁ
: % LORI OLIVIA BUSATO

Prefeito Municipai Presidente

Pato Branco/PR, .

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF

A

f
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N.° ...

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO .
CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO — 8.0.S. VIDA

OBJETO:

Repasse de Subvencdo Social ao Convenente, no valer de RS
75.000,00 (sete mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 06
meses, de 1° de junho de 2010 a 30 de novembro de 2010, fotalizando
no ano ¢ valor de R$ 45.000,00 {(quarenta e cinco mil reais), para
atendimento acs dependentes quimicos e alcodlatras

VALOR:

R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), divididos em 06 (seis)
parcelas.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:;

09.00 - SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 - DEPARTAMENTCO DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.004 — Manuteng&o das atividades do Fundo Municipal
de Assisténcia Social

3.3.50.43.00 — SUBVENCOES SOCIAIS

VIGENCIA:

08 (oito) meses a_partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{Quinze) dias, para/;;}:sentagéo final da prestagéo de contas

FORO:

Comarca de,Patiﬂmmojstado do F’arané

Pato Branco, ... de

Wf@to Municipal

\

|
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CAPITULOLI

DA DENOMINAGAO, OBJETO, SEDE E FORO.

O “S.0.S. VIDA” - CENTRO DE RECUPERAGAO DE

OXICOMANOS E ALCOLATRAS DE PATO BRANCO-PR.,

fundado em 19

de jilho de 1.995, & uma Sociedade Civil sem fins lucrativos, considerada de
utilidade pablica, de fins flanidpicos, sew intuito politico, de carater
beneficiente-educativo, cultural e de assisiéncia social, com sede e foro na
cidade de Paio Branco - PR, e duragéo por prazo ntetenmimado.

Art. 2° -

O SOS VIDA TEM POR OBJETIVO:

1. a recuperacio de toxicdmanos e alcodlatras, do sexo masculino
com idade minima de quinze (15) anos e maxima de cinguenta e
cinco (55) anos, através de grupos de apoio e de internamento no
centro de recuperacdo, onde receberdo assisténcia necessaria
oferecida pela Entidade para sua recuperagcdo e, posterior
reintegracado a sociedade.

I prevenir e conscientizar a sociedade em geral dos danos
causados em decorréncia do uso e abuso de toxicos e alcool,
através de encontros, palestras,
capacitados.

{l. manter intercdmbio com entidades congéneres para troca de
experiéncias.

IV.  explorar atividades econdmicas, no sentido de obter recursos
necessarios ac desenvolvimentc dos fins propostos neste

especificos.

estatuto, cujos resultados dever8o ser utilizados para fins /7/

V. promover 0 bem estar individual elou da familia, buscando o™

através de profissionais

e

entendimento e a conciliagio dos mesmos, considerada como um
todo, sem distingdo politica, religiosa, racial ou social.

Art, 3° -

Art. 4°

qualquer remuneragio pelos servigos prestados e pelo exercicio do
senda um trabatho voluniaric & de relevante valor social '

CAPITULO 1

DA ADMINISTRACAQ

A Entidade SOS VIDA sera administrado por uma Diretoria e um
Conselho deliberativo, formados e com competéncia prevista neste estatuto.

- Os Conselheiros ¢ Membros da Diretoria ndo receberao

B PP PP
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- Art. 5° - Os Conselheiros e Membros-da Diretoria respondem pesso
subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas em nome da Entidade.

SECAO |
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 8° - O Conseiho Deliberativo sera composto por cinco {(05) membros
efetivos e trés (03) suplentes, com mandato de 02 anos.

Paragrafo tnico - Os membros do Canselho Deliberativos serdo eleitos
pela Diretoria e pelos membros do Conselho atual em eleigdo convocada para
tal fim altravés de edital de comuocards. O prasiderie do Conselne deliberativo
somente tera direito a uma reeleigdo consecutiva

Art. 7° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma (01)
vez por més. e extraordinariamente sempre gue se fizer necessario, convocado
pelo seu Presidente ou pela Diretoria, desde que, haja assunto de vital
importancia a set delibarado.

Paragrafo Dmico - A comvocacio far-se-d am conformicade com ©
paragrafo unico do art. 30 deste estatuto.

Art. 8° - Perdera o cargo o Conselheiro que, sem motivo justificado, n&o

comparecer a irés {03) reunides ordinarias conseculivas e seis (06) alternadas
durante o mandato, devendo neste caso ser convocado o suplente.

Paragrafo Unico - O suplente que assumird o cargo em vacancia
devera ser convocado pelo presidente do Conselho Deliberativo, com

- concordancia de maioria absoluta dos membros do referido conselho e da
Diretoria do SOS VIDA. ﬂ/

Art. 8° - As deliberagdes serdo (omaads pela rnanona absoluta dos seus
membros, cabendo também o voto de gualidade em caso de empate.

Art. 10° - O Conselho Deliberativo teréa um Presidente e um Secretario
eleitos pelos seus pares, cabendo ao Presidente a direcdo e coordenacao dos

trabalhos e ao Secretario elaborar a ata das reunides e executar os trabalhos
de secretaria.

Art. 11° - Compele ao Consetho Deliberativo:

1. eleger o seu Presidente e Secretano,

If. fixar a crientagdo geral das atividades da Entidade;

1. decidir, em ultima instancia, os processos administrativos,;
IV, dar posse a diretoria;

V. autorizar a venda,; oneragdo ou locacido de imoveis da Entidad
S0OS VIDA. -

-
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Vi,

VI

VIIL

IX.

Xi

Xil.

X1

XV,

XV.

zelar pela manutengdo dos principios filosoficos da obra, mais
especificamente, a recuperagdo de toxicdmanos e alcodlatras,
sem distingdo de credo, religio, racial, posigéo social, ideologicas
ou partidarias e sem cobrar qualauer contra prestacgdc guando o
paciente ndo tiver recursos financeiros para pagar, atraves,
prmcapa.‘mnée da espirittaalidade, da prorrog&e hurmana nas suas
bases e principios fundamentais e do trabaiho, sem utilizag8o de
medicamentos.

examinar as contas da diretoria, sempre que achar conveniente e,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez por ano;

destituir qualquer dos seus membros por deliberacdo aprovada
por dois tercos (2/3) dos membros;

alterar o presente Estatuto submetendo-o0 a Assembléia Geral
Extraordinaria;

apresentar a proposta para dissolucdo da Entidade e na forma
prevista no Art. 37 deste estatuto;

fixar a tabela de taxas mensais a serem pagas pelos iinternados
mediante proposta da diretoria;

fixar a contribuicdo mensal dos internos do centro de recuperagao
para 0s que podem pagar, mediante proposta da Diretorig,

interpretar o estatuto e o Regimento Interno, quando ocorrer Z
obscuridade ou duvidas; /
deliberar sobre a exclusao de internos:;

responder pessoal e subsidiariamente pelas obrigagbes
contraidas pela Entidade durante ¢ mandato.

SEGAOQ I
DA DIRETORIA

Art. 12° - A Diretoria da Entidade SOS thA sera composta:

l.

1L
4.
V.
V.
VI
VIL

Presidente

Vice Presidente
Secretario

Segundo Secretario
Tesoureiro
Segundo Tesoureiro
Diretor Espintual

Art. 13° - Os membros da Diretoria serfio eleitos pelo prazo de dois (02)

anos, sendo permitida apenas uma {01) reeleicao subsequente.

Art. 14° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente quinzenalmente sempre

Paragrafo Unico - O dia € hora da reuniao ordinana sera determiy
na primeira reunido de cada mandato da Diretoria.

que se fizer necessario, mediante convacagéo do seu Presidente ou da maioria
da Diretoria.

ey
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Art. 15° --Compete a Diretoria:

L

H.
I,

V.

Vi
VL.
Vil
iIX.
XI.
XH.
XH.
XV,
XV.
XV1,

XVH.

apresentar proposta ao Consetho Deliberativo com referéncia as
mensalidades a serem cobradas dos colaboradores bem como
da contribui¢do mensal dos internos do centro de recuperagéo
que possuam condi¢bes para pagar,

elaborar o orgamento anual da Entidade SOS VIDA,;

autorizar a realizacéo de despesas cujo valor ultrapassar a cinco
(05) salarios minimos em vigéncia no pais,

nomear © coordenador do ceniro de recuperagdo, cujas
atribuictes serdo afixadas no Regulamento Interno,

elaborar e encaminhar pasa aprovagdo da Dwetonia e do Conselho
deliberativo o Regulamento Interno do centro de recuperagéo;
fiscalizar ¢ oreriar (odas gs ativivaaes da Cnfivade para que os
objetivos e fins previstos neste Estatuto sejam aicangados;
deliberar sobre a exclusao de internos, mediante proposta do
coordenador do centro de recuperagio;

coordenar as campanhas de esclarecimentos a sociedade, bem
como dos cursos e palestras com fins preventivos a serem
ministradas;

zelar pelo patriménio da Entidade SOS VIDA,

executar outras atividades que se fizerem necessarias para que
0s objetivos da Entidade sejam ultimados;

convacar o Conselho Deliberativo:

promover a obtengdo de recursos Necessarios a manutengao da
Entidade;

neomear comissdes que se fizerem necessarias,

deliberar sobre a admissao de novos funcionarios, e a demissao
dos que sem molivo justificado, deixarem de exercer suas
atividades;

executar as deliberacbes do Conselho e da Assembléia Geral,
responder pessoal e subsidiariamente pelas obrigacbes
contraidas pela Entidade durante © mandato.

autorizar o internamento dos dependentes apoés liberagéo da
avaliagdo psicologica, médica e social do candidato ao
internamento realizada por profissional competente.

Art. 16° - Compete ao Presidente:

l.
i

il

convocar & presidir as reunibes da diretoria com direito a voto
préprio e de qualidade;

representar a Entidade, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele; '
orientar, supervisionar e coordenar a execucao das atividades
administrativas e civis da Entidade;

autorizar as despesas que se fizerem necessarias
limitagSes previstas no art. 15 "HI”;
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vi

Vit

VL

IX.
X.

Xl.
XL

X,

como a prestacio de contas e respectivos boletins;
assinar, juntamente com o(a) secretario(a), todos e quaisquer
documentos administrativos, tais como: cartas, requisi¢des,
oficios, comunicados e outros;

firmar, juntamente com o(a) tesoureiro(a) e ofa) secretario(a),
todos e quaisquer contratos, projetos e convénios, e demais
documentos que obriguem © centro de recuperagao,
financeiramente ou nao;

admitir e demitir pessoal administrativo, fixando seus
vencimentos, apds aprovagio da Diretoria,

apresentar anualmente relatdrio das atividades da Entidade ao
Conisettio Deliberativo, para andiise e aprovagdo;

determinar a execugdo de todos os atos necessarios para gue o
objetivo da Entidade seja alcangado;

publicar de acordo com a Lei o balango geral;

registrar em érgéo competente os editais de convocacgao, atas de
reunides e eleigbes;

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 17° - Compete ao Vice Presidente:

1.
It

auxiliar o{a) Presidente em todas as suas atribuicdes;
substituir ofa) Presidente em sua auséncia, impedimentos ou em
caso de vacancia de cargo.

Art. 18° - Compete ao Secretario(a):

I
i
M.

V.

VI

Vi,

secretariar as reunideas da diretoria elaborando a ata;

manter e organizar todos os trabathos de secretaria,

manter as fichas de inscricdo dos internos sob sua guarda bem
como seus documentos pessoais,

manter sob sua guarda, todos os resullados das avaliagbes
psicolégicas, médicas e sociais realizadas pelos candidatos a
internamento no centro de recuperagao;

manter sob sua guarda toda a documentagdo pertinente a
Entidade, exceto, os documentos financeiros;

redigir fodos e quaisguer documentos, tais como: cartas, oficios,
declaragbes, comunicados, requisicées e outros,

substituir o{a) Vice Presidente em sua auséncia, impedimentos ou
em caso de vacéncia do cargo;

Art. 19° - Compete ao Segundo Secretario auxiliar e substituir of(a)
Secretario(a) nos seus impedimentos :

Art. 20 - Compete ao Tesoureiro(a).
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i

como prestacao de contas e respectivos boletins;

firmar, juntamente com o{a) Presidente e o(a) Secretario(a), todos
€ quaisquer contratos, convénios, projetos e demais documentos
que obriguem a Entidade, financeiramenie ou nao;

movimentar e controlar a conta bancaria, em conjunto com ofa)
Presidente;

V. manter em dia todas as finangas documentos financeiros do
centro da Entidade;

V. manter sob sua guarda e responsabilidade todos e guaisquer
documentos financeiros e valores da Entidade;

VI manter informados os Membros da Diretoria, acerca da situagao
financeira;

Vil.  efetuar 0 pagamento das despesas desde que, autorizadas
pelo{a) Presidente;

Vili.  proceder a arrecadacdo dos valores e mensalidades devidas a
Entidade;

tX. manter sob sua guarda os valores e numerarios dos internos da
centra de recuperagaa; ,

X. elaborar ¢ palancete mensal das receitas e despesas para ser
apresentado a Diretoria, apds conferéncia e visto do(a)
Presidente;

Xl elaborar a prestacdo de contar a ser apresentado ao Conselho
deliberativo.

Art. 21 - Compete ao Segundo(a) Tesoureiro{a) auxiliar o(a)

Tesoureiro{a) e substitui-lo{a) em seus impedimentos.

Art. 22 - Compete ao Diretor Espiritual:

i
f.
HE

V.

dar assisiéncia espiftual aos MWembros do Conselho e da
Diretona,

dar assisténcia espinfual aos membdris dos  grupos de
recuperacio e aos internos do centro de recuperagao;

coordenar a oriemtacao espiritual de todas as atividades da
Entidade, em especial encontros e do centro de recuperagao;
representar 0 centro de recuperagédo perante as autoridades
eciesiasticas.

Art. 23 - Compete aoc Coordenador do Centro de Recuperagio:

14

orientar as diretrizes de atuacdo e de comportamento social dos
internos do Centro de recuperacgéo,

participar das reunides da diretoria com direito a voz, porém, sem
direito a voto;

apresentar e relatar a diretoria as anormalidades ocorridas ng

casos de exclusao de internos;
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V.  excluir do Centro de recuperag@o em casos excepcionais,™
interno que venha oferecer risco a integridade fisica do
coordenador e dos demais infernos ou negar-se a participar das
atividades do Centro de Recuperagdo, conforme rege o
regulamento Interno, _

V. propor um coordenador subshiido mediante @ aprovacao da

Diretoria;

Vi apresentar proposias de rmnudangas na prograrmnacao  efou
atividades do Centro de Recuperacao,

VIl. agendar as atividades dos voluntarios junto ao Centro de
Recuperacgéo;,

Vill.  cumprir e fazer cumprir o que rege este Estatuto e obedecer as

normas estabeliecidas no Regulamento interno da Entidade..

CAPITULO Il
DOS SOCIOS
Art, 24 - Q quadro social da Entidade sera formado por um
nimerc ilimitade de colaboradores, compostos pelas seguintes
categorias:
k. Socios Fundadores
I, Socios Beneméritos, e
i, Socios Contribuintes;

& 1° - Os Socios Fundadores sdo aqueles que subscrevem a ata de

fundacgdo da Entidade;

& 2° - Os Sécios Beneméritos sdo aqueles gue , a critério do Conselho

deliberativo, prestaram relevantes servicos a Entidade, ficando, por isso,
isentos de pagamento de rrensalidade.

& 3° - Os Sdcios Cantnbumtes sdo aqueres que pagarn a faxa mensal

fixada pelo Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria.

Art. 25 - Os sécios que nao fazem parte da Diretoria ou do Conselho

Deliberativo nao respondem nem pessoal nemn subsidiariamente, pelas
obrigagbes contraidas pela Entidade;

Art. 26 - S50 deveres dos Socios:

i aceitar e submeter-se as decisdes da Assembléia;
Il contribuir reguiarmente, com a Entidade, com as cotas qgue ©

obrigarem.
Art. 27 - S&o direitos dos Sécios:

5. comparecer as Assembleias Gerais, apresentando suge
;o aiadn ag R
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CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 34 - O Patrimdnio da Associac8o serd constituido de bens moveis,
iméveis, direitos e valores pela mesma adquiridos ou recebidos em doacgio,
legado, subvengao, auxilios, etc., devendo ser administrado e utilizado apenas
para o cumprimento das finalidades sociais.

Art. 35 - Constituemn fontes de receitas da Entidade SOS VIDA:

V.

V.

as contiipuicbes da comumdade;

as mensalidades pagas pelos internos, para os que tiverem
condigdes;

auxilios, doagbes, legados, subvengdes e outros atos deliberados
de associagdes ou de terceiros, quer pessoas fisicas ou juridicas;
0s resultados das campanhas promocionais, cursos, seminarios,
palestras patrocinadas pela Entidade;

quaisquer outras fontes de receitas, inclusive de exploragio de
atividades econdmicas cujo resultado reverta totalmente 2a
Entidade para ser aplicado na sua finalidade, ndc vedadas por Lel
ou pelo presente Estatuto.

Art. 36 - O exercicio social coincidird com o ano civil. No final de cada
exercicio sera levantado pela Diretoria um balango geral das atividades
da Entidade, para ser apreciado pelo Conselho Deliberativo, e aprovado
pela Assembléia Geral.

CAPITULO VI

DISSOLUGAQ E LIQUIDAGAO

Art. 37 — A Entidade SOS VIDA dissolver-se-a nas hipoteses previstas
em Lei ou por deliberacdo de dois tercos (2/3) dos membros do Conselho
Deliberativo, ratificada pela Assembiéia Geral, destinando-se o patrimonic
restante, apos o pagamenio dos credores a instifuigbes beneficentes existentes
no Municipio, exceto o terreno pois o mesmo € objeto de locagao, cujo o
mesmo retornara a seus proprietésios.

Art. 38 - O ingresso e permanéncia de dependentes quimicos na

Deliberativo e pela Direforia em reunido conjunta.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS
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& 1° - O ingresso do dependente quimico no centro de recupera

realizada por profissional competente. Sendo considerado apto, o candidato
sera encaminhado pela Dicetoria afravés de procedimento de rotina previsto no
regulamento Interno para internamento no centro de recuperacéo.

& 2° - O candidato que ndo estiver apto ao internamento no centro de
recuperagdo de acordo com ¢ que rege o Regulamento interno da Entidade
devera ter sua condigio psicoldgica, médica e social restabelecida para que
possa retarnar e novamente ser avaliado suas condigdes psicologicas, fisicas
e mental, para atestar sua aptidao.

& 3° - Nao sera permitido o internamento do dependente que néo

apresentar as condicBes minimas para tal, conforme rege o Regulamento
Interno.

& 4° - O internamento de menores de dezoito (18) anos, se fara
mediante autorizacao expressa dos pais ou responsaveis pelo menor, mediante
declaragdo por escrito e assinada pelos mesmos. Sendo estes 0s responsaveis
pelo internamento do menor.

& 5° - Nao sera parmitido o internamanto do candidato que oferecer
risco a integridade fisica dos internos do centro de recuperacéo bem como do
coordenador e demais integranies das eguipes de trabaino do Centro de
Recuperacao.

& 6° - O Centro de Recuperagado nao possui pessoal gualificado nem
estrutura fisica especial para abrigar o internamentc de portadores de
dificuldades de locomogé&o motora, deficiéncia mental e portadores de
necessidades especiais. Os mesmos serdo orientados a parficiparem das
reunides da Pastoral da Sobriedade, onde terao Assisténcia Espiritual, troca de
experiéncias, bem como acompanhamenio psicoldgico, ou orientados a

buscarem auxilio em entidades que oferecam condi¢cdes para abrigarem 0s
mesimos.,

& 7° - O Centro de recuperacdo nao oferece condicdes de estrutura
fisica adeguadas nem mesmo pessoai qualificado para abrigar o internamento
de dependentes do sexo feminino. Essas pessoas serdo direcionadas para
acompanhamento nas reunides da Pastoral da Sobriedade, onde terdo
Assisténcia Espiritual, troca de experiéncias, bem como acompanhamento
psicologico.

Art. 39 - O Centro de Recuperagdo atravées de deliberagdes conjuntas
da Diretoria e do Conselho Deliberativo, podera adotar cursos de artesanato,
ensinar marcenaria, cursos de oleiro, praticar a culura ortifrutigranjeira e
demais atividades que possam ser necessarias e Uteis para a recuperagio dos
internos, procurando  dardnes estimulo e valonzagio e puscando
resocializacao.

devera ser feito mediante avaliacio , psicoldgica, fisica e mental do candida ﬂm.ﬁx
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& 1° - Tais deliberagdes deverdo constar em ata.

& 2° - As atividades desenvolvidas, serdo ociosas, sem remunera
porem, podera, quando houver a venda de ajgum(s) produto(s)
objetos reverter-se o vator ag interno que o elabarou, ou em beneficio de
todos, na compra de materiais e equipamenios.

Art. 40 - Sob pena da wwalidade do s, renburn bem patrimonial imdvel
do centro de recuperagdo, podera ser alienado, hipotecado, gravado de dnus
ou  pemutadu, sent prévien gulonizagdo au Curseito gedberativo, por
unanimidade de votos.

Art. 41 - Todos os cargos do centro de recuperacdo, serlo exercidos
“pro-honore”, néac podando, porianto os, membros da Diretoria e do Conselho
Deliberativo ‘ou dirigente, benfeitores ou mantenedores, receber, sob qualquer
forma ou pretexto, remunectagio ou. salario ou ainda auxilio, aiuda de custos ou
comissao por servigos prestados, sendo estes inteiramente gratuitos.

Art. 42 - A Entidade tera um Regulamento Interno, gue dispora entre
outros assuntos, sobre a distribuigdo de fungfes e componentes do quadro:
administrativo e funcional, a ser elaborado pela Dirstoria e consequentemente,
aprovado pela Assembléia Geral

Art. 43 - A Entidede deverd e 2 Cruderedor do Centro de
Recuperagdo condigdes dignas de trabatho, seguranga no  trabaiho,
treinamenios e especiaiizacdes na drea og atenalimerno e acomparthamento de
dependentes quimicos, orientacdes sobre primeiros socorros, orientacéo e
acompanhamento psicoldgico.

Art. 44 - Naquilo que o presente Estatuto for omissc, aplicar-se-80 as-
_normas do Cédigo Civil Brasileiro, atinenles & matérias e os principios de
- equidade ditados pelo bom senso e moral.

Art. 45 - O enderego que era na Rua Ataulfo Alves n® 400, Pato Branco
- Pr, a partir desia alteragho de Esfatulo Fica Alerado para o Recanto
Fraterno, Bairre S&c Francisco, Pato Branco - PR, CEP 85.501-000, o
presente Estatulo fai alterado pela Assembléia Geral de Constituigdo do SOS

Vida - Centro de Recuperagdo de Toxicomanos e Alcoolatras de Pato Branco -
PR, nesta data.

Art. 46 - O preserte Cxaiuly revogy o8 amenunes ou Quaiguer outras
disposigGes contraidas e entrard em vigor na data de se registro em cartdrio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Pato Branco, 14 de Sstembro de 2006.
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M. puo &o;:usexﬁ o més de junho do-ano de dois mil e oito, reuniram-se na sala do S@S- ‘
R £
g “ﬁﬁﬁ’ﬁs dezoito horas, para deliberar sobre o edital de convocagio para_elelqao da

Lurdes Martich, Ivinia Brocco Boldnm Dirceu Caldato, Augusto Redlvo, Ivete Iaknii

Lori Busatto, Genésio de Oliveira, Fiorinda Marongon e Dorvalino Benem a fim- de'

proceder a eleigfio da nova diretoria da entidade, para o biénio dos mil e 6ito a dois ma
e dez, foram propostos para votagiio os seguintes nomes: Presidente - Lori Busato, Vlcc-
presidente - Baldoino Rech, primeiro Secretirio - Emerson Vaildes Cardoso, . scgundo
Secretario - Ricardo L. Piaceski, Primeiro Tesoureiro(a) - Ivénia B. Boldpm, ,Segundoﬁ _
Tesoureiro - Dirceu Caldato, Diretor Espiritual - Fret Nelson Rabeloi,éendd eleités‘ _
Conselheiros Titulares:Genésic de Oliveira, Hario Toniolo, Augusto ﬁedNo, Ivei,e: -
lakmiu e Lurdes Martich ¢ Conselheiros Suplentes: Fiorinda Marangon, Edson Nora e
Dorvalino Benetti, procedendo-se de imediato a posse pela diretoria anterior juntamente o
com seu conselho, e nada havendo mais Emerson V. Cardoso lavrei e assinei esta ata d},e_

elei¢iio juntamente com os demais componentes na mesma.
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REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR

O CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE
PATO BRANCO - SOS VIDA, pessoa juridica sem fins lucrativos de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 01.663.220/0001-68, com sede no Recanto Franciscano, nesta cidade
de Pato Branco ~ Pr, por intermédio de seu Presidente abaixo assinado, vem respeitosamente
a presenca de Vossa Exceléncia requer a concessfio de transferéncia voluntéria, a titulo de
subvengiio social, no valor de R$ 45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais), correspondente a
RE$ 7.500,00 ( Sete mil e quinhentos reais), de Maio de 2010 a Novembro de 2010, a fim de
atender as agdes previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente.

A entidade requerente declara pela presente, que investira os recursos conforme o Plano de
Trabalho, em conformidade com as exigéncias previstas na Resolug#o 03, datada de 27 de
julho de 2006, emanada do Tribunal de contas do Paran4, bem como, das demais exigéncias
legais.

Nestes termos
Pede Deferimento

Pato Branco, 05 de Maio de 2010.
N o
%@ M

LORI OLIVIA BUSATO
PRESIDENTE
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ANEXO 2

REQUISITOS MINIMOS = PLANO DE TRABALHO

ENTIDADE: CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO = S0S VIDA
CNPJ: 01.663.220/0001-68
LOCALIDADE: RECANTO FRATERNO -- BAIRRO SAO FRANCISCO — PATO
BRANCO -PR
FONE: 46 3224-6888
PRESIDENTE — LORI OLIVIA BUSATO — CPF: 541.823.109-00
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0602.003.2990-1

RAZAO DA SOLICITACAO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

0 SOS VIDA, COMO ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, VEM PELA PRESENTE
SOLICITAR ESTA SUBVENCAO SOCIAL, COM FINALIDADE DE MANTER ESTA
ENTIDADE, POIS A MESMA, SE MANTEM COM O VALOR DESTA SUBVENCAOQ
SOCIAL, PROMOCOES E DOACOES. ESTA ENTIDADE SE PREOCUPA EM
RECUPERAR PESSOAS ALCOOLATRAS E TOXICOMANOS, COM IDADE DE 16
ANOS A 55 ANOS, EXCLUSIVAMENTE DO SEXO MASCULINO, AS PESSOAS POR
NOS TRATADAS, EM MAIOR PARTE, SAO DE FAMILIAS POBRES, SEM PODER
AUXILIAR COM RECURSOS FINANCEIROS. POR 1SS0, SOLICITAMOS DO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, A CONTINUACAO DESTA
SUBVENCAO, CASO CONTRARIO, A MESMA NAO TERA COMO SE MANTER,
DEVIDO AO ALTO CUSTO DE MANUTENCAO DA MESMA.

DESCRICAO DO PROJETO A SER EXECUTADO

Tipo de Projeto SUBVENCAO SOCIAL

Identificagéio do Projeto

A referida Subvengio social visa o bom andamento desta Entidade, pois, sem a mesma
jamais teremos condigSes financeiras de atender todos os nossos compromissos em relagdo
as despesas de manutengéo.

DESCRICAC DO OBJETIVO A SER EXECUTADO

Atender pessoas alcodlatras e toxicdmanos, promovendo assim, condi¢es para a sua
recuperagfio. Contribuir na qualidade de vida das pessoas bem como de suas familias,
motivando a aceitar o inicio de processo de recuperagéo.

ETAPAS DE EXECUCAO DO OBJETO:

TITULO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA: SUBVENCAO SOCIAL
FINALIDADE: ASSISTENCIAL




PREVISAO DE CUSTOS

ESTA SUBVENCAO SOCIAL TERA POR FINALIDADE A MANUTENGAO DESTA
ENTIDADE, SENDO GASTOS COM AS SEGUINTES DESPESAS:
MATERIAL DE CONSUMO: Alimentdgﬁo, despesas com higiene e limpeza ¢ despesas
com material de expediente € medicamentos.......c..c.ocveeeeerervererenenen.. 20.500,00
Despesas com 4gua, luz, telefone, e contratagfio de servigos para construgio e reformas de
IMOVELS da eNAAAE....ocivieieeceeeeeeee e ae et e e e e s saeseanees 16.400,00
Aquisi¢do de materiais de construgfo e reformas: .........oceceviveererennn. 8.100,00
TOTAL DA SUBVENCAQO SOCIAL:..cucoverrereserrensansen eesetsesestessossanen 45.000,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE:
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
0 0 0 0 7.500,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00
DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da entidade proponente, declaro, sob as pelas da lei que
inexiste qualquer debito ou situagio de inadimpléncia para com o Fisco Municipal, Estadual,
Federal, FGTS, INSS, ou qualquer outra que impeca a presente Transferéncia.

Pato Branco, 05/05/2010

a4 Pl

ori Olivia Busato
Presidente
APROVACAO PELA CONCEDENTE

( ) APROVADO ( YNAO APROVADO

N\ Servidor )
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Alcodlatras de Pato Branco (S.0.S. Vida):,

i

1

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal o Ccnuo do
Recuperacéo de Toxicdhmanos e Alcodlatras de Pato Branco (S.0.S. Vida), entidade
civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 01 663.220/0001-68, com spdp e foro
na Rua Ataulfo Alves n® 440, em Pato Branco, Estado do Parana. o

Art. 2° A entidade referida no artigo 1° se obriga a apresentar anualmente,
ao Executivo Municipal selatério circunstanciado dos servigos prestados a comunidade:
durante o exercicio anterior. ' '

Art. 39 lzsta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

-sta Lei decorre do PProjeto de Let n® 68/2006, de autoria do vereador
Guilherme Sebastido Silverio.

Gabinele do Prefeito Municipal de F—j’.zo Branco, 4 de julho de 20086.
- /._-—-:f-—-"-"“---

RQBFf/ / // ///u

TO VIGANO
Prefeilo Municipal

qr

Rua Caramurg, 271 . Fonel/Fax (46) 3220-1544 - 85501-06¢ - Pato Branco - Peir"fanél:'



Comprovante de Inscrigdo e de Situagfio Cadastral

Comprovante de Inscrigao e de Situagéo Cadastral

Contribuinie,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, prbviden
RFB a sua atualizag@o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 9474 DE ABERTURA
tn);AsTs:‘gzomom-ss CADASTRAL 20/02M1 997;

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE RECUPERACAQ DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE P

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SOS-VIDA

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assoclagbes de defesa de direltos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e 3 arte
94.99.5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIBICA
399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAQ

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

REC RECANTO FRATERNO SIN

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO : - fUF .
85.501-000 SAQO FRANCISCO PATO BRANCO PR
SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL ‘
ATIVA 01/08/1998

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

“SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SETUAGAD ESPECIAL

Rl T i) Ahhikdirk

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007,

Emitido no dia 29/01/2010 as 15:14:42 (data e hora de Brasilia).

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.- i
Atualize sua pagina .

http:/fwww.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNP)/cnpjreva/Cnpjreva_Comprova... 29/1/2(5@ -



PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Financgas
Rua Caramuru 271 —~ Centro

Fone: 3220-1516

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS REFERENTE
A PRESTAGCAO DE CONTAS

Certificamos que a entidade: CENTRO DE RECUPERAGAO DE
TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - S.0.S, CNPI:

01.663.220/0001-68, esta regular com a Presta¢do de Contas relativo ao
exercicio de 2009.

Pato Branco, 03 de maio de 2010.

Servidor
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidéo Liberatéria

CENTRO DE RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
01.663.220/0001-68

E CERTIFICADOQ, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O(A) CENTRO DE
RECUPERAGAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO

REGULAR EM RELAGAO A LEI COMPLEMENTAR N.° 113/2005.

A presente certiddo é valida até o dia 31/05/2010 - Fornecimento gratuito

A autenticidade desta Certidio DEVERA ser confirmada via internet no site www.tce.pr.gov.br.

Tribunai de Contas do Estado do

Cédigo de conirole 3717.Z110.9359
Emitida em 12/08/2009 as 15:30:41

Dados transmitidos de forma segura.

hitp://www.ice.pr.gov.br/servicos_certidao_emissao.aspx




5 MUNIC [PIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secretaria de Finangas
Divisfo de Trbutos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: CENTRO DE RECUP DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
CNPJ/CPF..: 01.663.220/0001-68

ENDERECOQ. .: RUA GERALDO VERONEZE ' 0 - SAO FRANCISCO
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, gue de conformidade com as informag¢des prestadas pelos
drgidos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
“Tgsivo acima identificado, & CERTIFICADO gue COMSTAM DEBITOS NAC VENCIDOS OU CUJA
w4IGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

| : ; 3
A aceitagdo desta certidfio estd condicionada & verificag8o de sua autenticidade na
Internet, no endere¢o <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 06/05/2010.

Vidlida.até 90 dias apds a data de emissdo desta.
codigo/Ano da certiddo.............: 0008983/2010
Cédigo de autenticidade da certid8o: 728938133728938

Certid8o emitida gratuitamente.

JMNCAG: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




MINISTERIO DA FAZENDA
Proturadoria-Geral da Fazenda Naclonai

» Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS ACS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATF

Nome: CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS.DE P a
CNPJ: 01.663.220/0001-68 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer, dfwdas de
responsabiidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que’. " !
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da' ‘Receita. 4
Federal do Brasil (RFB) e a mscngées em Divida Ativa da Unido junto a Procuradona«Geral daff .

Fazenda Naciona! (PGFN). ’

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vdlida para todas as suas filiais, refere—se o
exclusivamente a situagdo do sujeitc passivo ho ambito da RFB e da PGFEN!!n&o abrangendo as’
contribuigbes previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (lNSS) objeto de certidao espec[f ca.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticldade na Internet, nc)s:
enderegos <http:/fwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.fazenda. gov br> '

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/056/2007.,
Emitida as 15:16:10 do dia 29/01/2010 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 28/07/2010.

Cadigo de controle da certiddo: 9028.409A.0573.B441
Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo; qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjunthlhter/Emil;. 29/1/?2'010
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 01663220/0001-68
Razdio Social: CENTRO DE REC DE TOXIC E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO
PR

Nome Fantasia:Sos-viDA

Endereco: LOC REC RECANTO FRATERNO SN / SAD FRANCISCO / PATO
BRANCO / PR / 85501-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos
devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 04/05/2010 a 02/06/2010

Certificagdo Nimero: 2010050409410049199090
Informacdo obtida em 06/05/2010, as 13:38:47.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov,br

Page 1 of 1

Servidor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO PARANA
SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

PROTOCOLO : 276090

Assunto : SOLICITACOES
No.Processo : 01
Data Protoc : 29/01/10

Requerente : S0S VIDA - PATC BRANCO

Fone

PATO BRANCO 29 de Janeiro de 2010

/ﬂ%@m iy

natura do Regleftente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 17:43
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ALVARA DE LICENCA

OARA:
{ LOCALIZACAQ E FUNCIONAMENTO

NOME/RAZAQ SOCIAL;
CENTRO DE RECUP DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO

ENDERECO:

RUA GERALDO VERONEZE 0 RECANTO FRANCISCANC
ATIVIDADE:

Entidade Social
CNPJ/CPF: AREAUTIL:

01.663.220/0001~-68 80, 00
ALVARA: PROCESSO N

417/2004 . 233717
DATA EXPEDIGAO: ' CADASTRC CONTRIBUINTE:

13/10/2004 2337170

P

o ) , TN .
0) PRESENT-E ALVARA DE LICENCA DEVERA SER EXPOSTO EM LOCA
VISIVEL DE FACIL. ACESSO A FISCALIZACAO

Servidor
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ANEXO 3

ATESTADO

Atestamos para 0s devidos fins de direito que a Entidade SOS VIDA, portadora do CNPJ sob
n° 01.663.220/0001-68, situada no Recanto Franciscano, bairro S&o Francisco, Pato Branco —
PR encontra-se em funcionamento hd mais de um ano e que seus dirigentes ndo recebem
qualquer remuneragfo financeira.

Pato Branco, 05/05/2010.

e YL VAL

Ffei Nelson Rabelo

o>

Ilario Tonfolo
Empresario

"\ Servidor



| Ojtawos/zo.«o

iommwmwmwmqu@w&w-
S it inumids mas cdepmdingios data Stuitary Mumicad,

MWMWMMW@M@W@&M/W&M
Muwmmmwawwmwmdo@&
@Mgogmo &Maamwmwoﬁ@%m &m&f’«

mmmmumwm mmﬂw
@n%&&aﬂl&b&‘fm mwwqmmu@m@
Lt »atwsuﬁctuq Conn Eomilon Conal. s M@qu{_
ﬁmmmmqﬁquﬁwmwm
ﬁww\ammaw ' dewvwm@ujugésﬁuﬁﬂw-
» "MWWWWMW Mis g Aees iy
memwa»mwmwwmm

F /"} '

La WWWW%M MW&.
_P’an wymuwf;miumww
»d.o\ WM%‘L f")JJJ.w &mwm‘—q—m

mmm MWW M%Mqa@mm-
B S mmcﬂ\dm mMuM—&mW&A
3 MW,M h&owmum&wéwﬁm& 0 s

() ui"’ q




@ip " o‘i 200 .

J@M@mw%mmwmqumu@ [
S cstive vummdis MWWMMMMW
ol n MG ugols . . padk- cduibotor, rdhe o Silatisls ol
OMWM@MW&MuFMd&MLdMM
& dag 1 Mﬂmwwwmwwwmww
--u&%@ Ertidoctss - Qlrgus Bomcomaritanms, Mm@
Mmem&ms& ﬁmd.ayg.o fi%
Jf.g@fmaw@ DPEE oL oG MM
WWW@M@M%@Q;@M
mﬁgmlyo« %qmw&)sua@ %mwﬂ&_
JA;L&M___W@@M @undoﬁbm OAosa-._‘
u}.ambdiﬁ.&am &Mcaa @ﬁmdxma.da e « At
W@Qﬁhwmwwk@owwmwm
WMQ&MMM Fwwummm " --
u@mﬂmm@mm@mmfmma@m

MM\QOWWMMW ﬁwmu—/%wwmwwwt@a pwb.dz%
uo(.tc)/ufww M@)WW wmm@ww WW
?uOLL ﬁ5¢2m,wcwwdamu)whmmmwdi
.ﬁfBIﬁ@OOO(LUMMJ Wmm)mﬁmaﬁMW
‘Uoda OA%WM@MF:W(M@MM Ual.g% -‘_}g'f

 Fod oo KBS 45. 000,00 C&.q.umgg_ o Sroipy ‘ a{_-,‘;:iﬁ
M@ﬂ$18¥3m S o Lot Ay ofcs gl
L . _ ] AF'XAD JE AuTey, : C'f

PO~z

TE Do R4 -
Unt For
;T A o and, Semy [aMunwf
o L 22 ofeye, ERE COM
UME OAPRE ADO gpﬂﬁ&w (2%

Mn



reumpors At B3 3. "fSOm(iwsMJ mmh{m
) Subrenas dswad copoveda ﬁwm

1~

*.-fwmdg‘%icma,gﬂ;t,gtoam .@ﬁ's&t{.mm(mf@qw o il

MW)WSWWWM lamwteﬂﬂmvb«@'
wmm Colin ctefal Ay RS 90.000,00 L ombks rad daais) coli=
fdidgt uncbs FUJW.Q—MQG{J RIB ?Sdo @O(bd—ohﬂfdd q.;.umﬁ.u;tmutmm)
U_WA Wﬂt Ua,@,a\.mﬂtalc.d.:. ﬁfb‘!.’) f‘f-‘F‘i‘f(WaJAMmJ wa:o
»qwux’»ta d%MdeWWUﬂOMWW
'*:WSWMWW.&Q MC@WMMMM&
mﬁwﬂc}su.aj W&wWWMWwM&

JGmar Wm%.mtaw mﬂmdﬂwm 162/2010@110

Wmmm g Uride o Omxwwu‘.d_af“’)mod.au-;d_iw
Ao v dineits 0 vupuatatiindode u Frve W dug ccoduing St
j e pon M%mwm Mw»&o&m
@Mm oo wolo glicnd wjzmadﬁmmmwwdz
- A rvmjd_m% W wmw MW‘I&MVL‘#M"




. oa : ‘\", . 7’ - ;

Qﬂmwcﬂdl@auo.mmw @&nmmMmmmﬂ
'&ﬁ w0 Oomastlhs dufimeis dzor qmmmmmmw
_,uo @M%M”M% Maario % i
M%Mfmmmmwﬂfmw 22

wmmm\eaﬂw &MMMMW&~.
mcwvwd 9 C@mns;tandm &MWMM(QLW I
Fomidds” WWMWW@%&

. WW&OW@ Comlan, - O;(:QW KMUWMH

ﬁfwwm& C"’)&S Jawz.uua rm.w/?fx QuLkL ‘

L Ruﬁ C ramu,-._, adr B,
< otq Branco =3 \ ';} ::';

— . P
Y4




Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 114/2010

Através do Projeto Lei n® 114/2010, busca o Executivo Municipal obter
autorizacao Legislativa para conceder Subvengdo Social a Centro de Recuperacdo de
Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - $.0.S. Vida.

A concessdo de subvenc8es sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 30 1", 16 e
17 da Lei Federal n° 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de instituigdes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade lucrativa,
cabendo aos controles internos dos drgaos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua
fiscalizacdo.

“Art.12 ....

§ 3° - Consideram-se subvencgbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencdes sociais, as que se destinem a instituigbes publicas
ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade
lucrativa.”

“"Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengbes sociais visara a prestagdo de
servicos essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre
que a suplementacao de recursos de origem privada aplicados a esses
objetivos, revelar-se mais econbmica.

Paragrafo unico. O valor das subvencgbes, sempre que
possivel, sera calculado com base em unidades de servigos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condigbes de funcionamento
forem julgadas satisfatérias pelos 6rgdos oficiais de fiscalizagdo serdo
concedidas subvencoes.”

A Lei Municipal n.? 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas para a
concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e 3¢ as condigoes
necessarias para a concessao de tais subvengoes:

Art. 20, Somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia
de capital e subvencbes sociais a entidades, mediante as seguintes
condigdes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - guando houver disponibilidade de recursos orcamentdrios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana %
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Art, 39, As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta
lei, deverdo:
I — requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencoes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo comunitario,
na Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania;
III — apresentar plano de trabalho e aplicac@o dos recursos;

Valer lembra, as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que

disciplina a destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes

sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
deverd ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes
estabelecidas na lei de diretrizes or¢camentadrias e estar prevista no
orcamento ou em seus crédiltos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo indireta,
inclusive fundacbes publicas e empresas estatais, exceto, no exercicio de
suas atribuigbes precipuas, as instituigdes financeiras e o Banco Central
do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagoes
e a composicdo de dividas, a concessdo de subvengdes e a participacdo
em constituicdo ou aumento de capital.

A norma impOe que as transferéncias sejam autorizadas por lei especifica,

obedega a Lei de Diretrizes Orcamentarias e estejam previstas no orgamento ou em

seus créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para

instituicdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,

encontra-se definida na Lei n° 4,.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de

subvengdes sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento Interno do
Tribunal de Contas, e dispGe sobre a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias
estaduais e municipais repassadas as entidades da Administragdo Publica, ou as

entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.”

concessdo das transferéncias voluntarias,

Art. 2°, Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional ou
cultural, sem finalidade Ilucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de
custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n® 3/2006 disciplinam as condi¢des para

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail; marciarzanoeio@camarapatobranco.com.br

indicando a formalizagdo dos atos
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necessarios e da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo de
contas, incluindo ainda as vedagodes.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria de Ag¢3o Social e
Cidadania - Departamento da Crianca e Adolescente - Manutengdo das atividades do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, parte integrante do orgamento para o exercicio
financeiro de 2010, onde consta a dotagao orgamentdria que suportara a despesa, que
conforme pode ser observado possui saido orgamentario de R$ 211.000,00 {duzentos e
onze mil reais), deduzidos os projetos n® 107, 108, 109 e 110/2010.

Conforme analise, foram anexados ao Projeto os seguintes documentos:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Contribuicdo;

2. Estatuto Social;

3. Ata de Eleigdo da Diretoria, Carteira de Identidade e CPF do Presidente da
Entidade;

4. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagao; Plano de
Trabalho;

5. Lei Municipal n @ 2.643, de 4 de julho de 2006, que declara de utilidade
publica a entidade;

6. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J;

7. Certiddo Negativa de Débitos do Secretdrio de Finangas relativo aos
repasses de Subvengdes Sociais de 2009;

8. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parand - com
validade até 31/05/2010;

9. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, com validade até
06/08/2010;

10.Certidédo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido com validade até 28/07/2010;

11.Certidao de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
02/06/2010;

Observamos na andlise dos documentos que ndo foram apresentados, ou
estavam vencidos, alguns documentos, os quais esta contadoria emitiu e anexou ao
projeto, conforme : segue:

Recomendamos a Comissdo de Finangas e Orgamentos que antes da
aprovagao do projeto em aprego solicite ao Executivo Municipai a juntada dos
documentos acima indicados para que a matéria possa tramitar dentro do que
preceitua a legislagao em vigor.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br
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Indicamos ainda que quando da redacgéao final do projeto se observe a colocagdo da
fonte indicativa da dotagao orgamentaria utilizada, que neste projeto conforme

r

contadoria da Prefeitura Municipal é 5287,

Atendidas as recomendagdes relativas aos documentos indicados, somos de
Parecer Favordvel tramitagdo normal da matéria.

E o parecer, $.M.J.

Pato Branco, 26 de maio de 2010.

*Levantamento dos Documentos realizado por Willyan Becker Wachholz

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobrance.com.br



Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais hitps://www arinternet.pr.gov.br/outros/ d_negativa2.asp?eUser=&...

Secrelaria 25/05/2010
de Estado 08:56:48
da Fazenda

GIWERNO DX

PARANA &

Sua solicitagao ndao pode ser atendida

Servigo: Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais

As informagdes disponiveis para o contribuinte CNPJ 01.663.220/0001-68 nio
sao suficientes para que se considere sua situagao fiscal regular.

Recomendacao:  Para obter a Certiddo pessoalmente em uma Agéncia da Receita Estadual, é
necessario preencher um Requerimento. Clique aqui para obté-lo.
Consulte a relacdo dos documentos necessarios gue acompanham o requerimento
nas NPF 043/2006 e NPF 030/2007.
Se vocé for usuario da AR.internet, consulte o servigo Extrato de Pendéncias
Tributarias ou acesse o servigo de Certidido Positiva de Débitos de Tributos
Estaduais com Efeitos de Negativa.

Motivo:

Orientagdes adicionais ? Entre em contato com o SAC - Servigo de Atendimento ao Cidadao.

&

25/05/2010 08:57

l1del



http://www receita.fazenda.gov.br/ Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/C...

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

] CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS DE P
CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN3.

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribli¢gdes
previdenciarias e as contribuicbes devidas, por lel, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitacdo desta certiddo esta condicicnada a verificac@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www . receita.fazenda.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 3, de 02/05/2007.
Emitida as 09:13:06 do dia 25/05/2010 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/11/2010.

Codigo de controle da certidao; 92C5.64A4.4784.3FC9

Certid3o emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Idel 25/05/2010 §9: 1«



Certidao Negativa de Debito

Idel

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 080982010-14021060

Nome: CENTRO DE RECUPERACAO DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE P

CNPJ: 01.663.220/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
guaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que nic constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuicbes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil {(RFB) e a inscrigbes em Divida
Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e véalida para todas as suas
filials, refere-se exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e as
contripuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAL, ndo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Farzenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao & valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbacao de obra de construgo civil no Registro de Imoveis,

- reducdc de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisdo parcial ou transformacao de entidade ou de
socledade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresdrio, conforme definido pelo
art.931 da Lei n°® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada 3 finalidade para a qual
foi emitida e a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
<http:/iwww.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 25/05/2010.
Valida até 21/11/2010.

Certidao emitida gratuitamente.

Atenc3o:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp://www010.dataprev.gov. bt/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_B...

25/05/2010 09:16
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EQAG . h i an i

nidade Orcamentaria

Codigo

4.4.9%0.51.00.00.09

3.3.90,30.00.0¢.00
3.3.90.36.00.00.00
3.3.90.39.00.00,00
4.4.90.32,00.00.00

3.1.90.21.00.00.00
3.1.90,13.00.00.00
3.1.90.16,00.00.00
3.3.90.14,00.00.00
3.3.90.30.00.00.00
3.3.90,30,00.00.00
3.3.90.33.00.60.00
3.3.90.36.00.00.00
3.3,90.39.00.00.00
3.3.90,33%,00.00.00
4,4.90.52.00.00.09
4.4.80.52,09.00.00

Quadro de¢ Detalhamento da Despesa - QDD
Prefeitura Municipal de Pato Branco Exzercicio de 019

+ 09 SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL E CIDADANIA
t 09,02 DEPARTAMENTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE

QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 524
GUTROS SERVICOS DE TERCEIROS~-P.JURIDICA 525
EQUIPAMENTCS E MATERIAL PERMANENTE 526
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 527

0%.243.0023.6.004.000 HManutencao das atividades do Fundo Municipal

3.3.50.43.00.00.00
3.3.50.43.00.00.00
3.3.50,43.00.00.00
3.3.50.43.00,00.00
3.3.90.20.00.00.00
3.3.90.30.00,00.00

03.243.,0023.6.003,

3.3.90.30.00.00.00

de Assistencla Social

Especificacac bDespesa Esfera Fente
08.243.0023.5.002.000 Construcao e Manutencao do Centro ¢a& Crianca

Construcao ¢ Manutencac de Centro da Crianca

OBRAS E INSTALACOES 511 Investimentec 01510
02.243.0023.6.001.000 Manutecao e implementacac do Programa Bolsa

Familia

Manutecac e implementacac do Programa Bolsa Familia
MATERIAL DE CONSUMO 512 Fiscal 31747
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA 513  Fiscal 31747
OUTROS SERVICCS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 514 Fiscal 31747
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 515 Investimentc 31747

<08, 243.0023.6,003.000 Manutencao das atividades da crianca e do

adolescente

Hanutencao das atividades da crianca e do

adolescente
VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL, 516  Fiscal 01000
OBRIGACOES PATROWAIS - INSS 517 Fiscal 01000
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL CIVIL 518  Fiscal 01000
DIARIAS - PESSORAL CIVIL 519 riscal 01000
MATERIAL DE CONSUMO 520 Fiscal 01000
HMATERIAL DE.CONSUMO........ ceieee =-D21 L .Seguridade. 51880..
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 22 Fiscal 01000
GUTROS SERVICOS DE TERCEJROS - P. FISICA 323  Fiscal 01000

Segurldade 01Q00

Fiscal

51€80

Investimente 01510
Seguridade 51880

Manutencae das atividades de Funde HMunicipal de

Assistencia Social

JUBVENCOES SOCIAIS 528
SUBVENCOES SOCIAIS 529
SUBYENCQES SOCIAXS 530
SUBVENCOES SOCIALS XN
MATERIAL DE CONSUMO 532
MATERIAL DE CONSUMO 533

000 Hanter ¢ Conselho da Crianca e do
Adolescente
Manter o Conselhec da Crianca e do Adolescente
MATERIAL DE CONSUMO 534

Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal
Fiscal

Fiscal

Fiscal

01000
31751
31752
31753
01000
31731

01000

———————— Importancia —-----~-~

Detalhada Total da Aplicacao

100,000, 00

10¢.000C, 00

63.000,00

10.000,00

5.000, 00
13.000, 00
35.000, 00

921.000,00

350,000,00
14,004, 00
40,000, 00

5.000,00

150.000,00

15,000,000 o een el
2,0600,00

100.000,90

100.900, 00
20. 000,00
40,000, GO
25.000,00

668,500, 00

342,000,000 _%
20.000,00
41,500,00
44.000,00
100.000,00
121.000,00

10.000,00

19.000,00
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Exmo Sr.
Laurindo Cesa

Presidente da Camara de Vereadores de Pato Branco

Os membros da Comissdao de Orgamento e Finangas, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, requerem seja oficiado junto ao
Executivo Municipal, através do departamento competente, providencie
0s documentos necessarios para o framite legal do Projeto de Lei n°
114/2010, o qual pretende conceder Subvengdo Social ao Centro de

Recuperagao de Toxicobmanos e Alcodlatras de Pato Branco — S.0.S.
Vida.

Constatamos a falta dos seguintes documentos:

1. Declaragéo que a entidade ndo emprega mencres de idade;

2. Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

3. Atestado de inscricdo no conselho Municipal de Assisténcia Social.
Solicitamos ainda, que quando da redagao final do projeto se

observe a colocagdo da fonte indicativa da dotagdo orgamentaria
utilizada.

Nestes termos, pedem deferimento.

Pato Branco, 31 de Maio de 2010.

Guilherme Sebastiéo Silverio AP

M%L\Fre idente

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46} 3224-2243 - 85605-030 - Pato Branco Parana _

e-mail: legistativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Escritorio

Rua Goianases 487 (atvds do Pavilhdo S. Pedro)

Ceniro - Pato Branco - Pr CEP 85501-020 Fone: (46) 3224-6888
Chdcara

Recanto Fraterno — Bairro Sdo Francisco — Pr.

3

Casa de Recuperacéo

Recuperar e a melhor alternativa!

Pato Branco, 11 de Junho de 2010,

DECLARACAO.

Declaramos para devidos fins que SOS Vida — Centro de Recuperagio de Toxico-
manos e Alcoolatras de Pato Branco, no seu quadro de funcionarios néo consta ne-
nhum com menor de idade.

Sem mais nada a declarar.

Lori Olivia Busato
Presidente
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacado da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 6346708-44

Certidéo fornecida para o CNPJ: 01.663.220/0001-68
Este CNPJ néo consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de
pendéncias junto 4 Fazenda Pdblica Estadual, constatamos n#o existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Finalidade: Cadastro nas empresas ou 6rgos publicos

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidiio tem validade até 10/08/2010 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parand
Sacretaria de Estado da Fazenda
Coordenagio da Receita do Estado

Certiddo N® 634670844

Emitida Eletronicamente via Internet
11/06/2010 - 16:06:23

Dados transmitidos de forma segura
Tecnelogia CELEPAR

https://www.atinternet.pr.gov br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=01... 11/6/2010



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1 Iguagu, 382 - Centro - CEP 85.501-270
A5 Fone: (0%+*46) 3225-5544
o Mol Acttc ok Pato Branco - Parana
et email: asocial@patobranco.pr.gov.br

ATESTADO DE INSCRICAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com uso de suas atribuigdes
que lhe confere a Lei N° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social —
LOAS e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 de 02 de outubro de 1995, declara
para os devidos fins que o Centro de Recuperagio de Toxicdmanos e Alcoodlatras de Pato Branco
“SOS Vida” - CNPJ n® 01.663.220/001-68, sediado na Rua Goianazes, 487 - Centro, nesta cidade
de Pato Branco, estado do Parana, estd devidamente inscrito neste Consetho Municipal, sob o n® 19,
tendo esta inscri¢fio validade por 2 (dois) anos, contados a partir desta data, A entidade esta em

pleno e regular funcionamento cumprindo suas finalidades estatutarias,

Pato Branco, 29 de abril de 2010.

elt Teresinha Tomé

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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COMISSAQ DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AQ PROJETO DE LEIN2114/2010

- )
Os membros da Comissdo de Orgamento e Finangas, analisaram o % %
Projeto de Lei n? 114/2010, para o qual o Executivo Municipal, busca obter g B
apoio desta Casa de Leis para conceder Subvencdo Social ac Centro de % %
Recuperagio de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - S.0.S. Vida. 2 z
Com a aprovagdo do Projeto de Lei em tese, os recursos serdo z
destinados ao atendimento desta instituicdo que tem como objetivo social e e
auxiliar na recuperacio de dependentes quimicos, contribuindo no é. £
melhoramento da qualidade de vida dos mesmos e de suas respectivas £ %
famflias. ¢ #
Observamos que a dotacao orcamentaria de que trata esta matéria ;;ji
possuli saldo, estando apta a seguir sua regimental tramitacdo e aprovacao, =
para tanto emitimos PARECER FAVORAVEL. g
=

E o nosso parecer Salvo Melhor Juizo.
Pato Branco, 14 de Ju,ﬁp de 2010.

Guilherme Sebastido Silverio>~PMDB - Presidente

elson Bertani - PDT - Relator

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@wln.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br



Prefeitura devera
ano para apoiar

Pedro Rodngues Neto

,'Pato Branco.- A prefeitura- de Pato
Branco deve gastar em 2010 mais de R$
500 mil com entidades filantrépicas, tera-
peutlcas e de classe O volume de recur-
$0s destiriados para o apoio a essas. orga-
nizagbes mais que dobrou nos ultimos sete
anos, segundo dados levantados. pela re-
portagem do Didrio. Conhecida como
subvengio, essa liberacio de verba pas-
sou de R$ 25 em 2003 para R$ 558 mil em
2009,.um aumento de 122% no montante
de doac;oes :

‘Somente neste ano; 12 ent:dades fo-
ram contempladas com o beneficio que
auxilia na manuten¢io de sefvigos gra-
tuitos & comumdade Na: 11sta das bene-
ficirias estdo grupos de’ ‘apoio a viciados
em dlcool e drogas, associagdes de apoio
a deficientes fisicos € mentais, entidades
religiosas; étnicas e assoc1ac;0es dé mora-
dores e agricultores.

De acorde com mformagoes da adml-
nistragio, a destinacdo deste recurso estd
prevista pelo Tribunal de Contas do Es-
tado (TCE). A resolugio 03/2006 regu-
lamenta esse tipo de repasse e estabelece
critérios para as doagdes. Para que haja a
destinacdo do recurso, a entidade interes-
sada deve apresentar um piano de aplica-
¢do de tecursos. Quem analisa os pedidos
e proietos ¢ verifica se atendem as exigén-
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Recursos.

gastar mais de R$ 500 mil por
entidades ndo governamentals

cias da resolugio é a assessoria }undn:a
da: prefeitura. Uma vez aprovado o proje-
to vai entdo para a aprovagio dos vereado-
res, que decidem se hé liberagio de. recur-
s0s, ou niéo. : :

‘Esta semana, a Camara de Vereadores
aprovou a [iberagdo de R$ 100 mil em sab-
engdes para trés entidades de. Pato Bran—

“co. Duas delas receberio valores supermres
~aR$ 40 mil. De acordo com mformagoes da
-;Assessona de Comunicagdo da- (_Zamara,.fm
‘aprovado na-dltita segunda-feira, dia 21,
0. projeto de let n° 114/2018, que autoriza

BN - 2 subvencio social a0 Centro de Recupera-

Vereadores aprovaram, somente nesta semana, RS 100:mil em subvengoes ‘

ENTIDADES QUE RECEBERAM SUBVEN@AO EM 2010

Albergue Bom Samaritano da Sociedade Séo Vicente de Paulo
Associacio dos Deficientes Fisicos de Pato Branco

Lar de Idosos Sdo Vicente de Paulo

Fundac¢ao Patobrangquense do Bem-Estar - Fundabem

Fundacdo Walderez Bertolin (Unati- Fadep)

Unido das Associacdes de Moradores dos Bairros de Pato Branco
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE
Associagao da Casa Familiar Rural de Pato Branco.

Associacio dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
Centro de Recuperacdo de Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato Branco - S.0.S VIDA
Provincia Franciscana da Imaculada Conceicdo do Brasil.

Circulo Cultural ftalo-Brasileiro de Pato Branco - Parana.

" ¢ho de Tox:cémanos e Alcoélatras de Pato

Branco - 5.0.8 Vida. No total a entldade
receberd R$ 45 mil dw:dxdos em ‘seis parce-
las de R$ 7.500,00. - - .

" Qutro projeto de lei 0 115!2010 tam-
bém aprovado no infcio da semana, auto-
rizou a subvencio social-a Provincia Fran-
ciscana da Imaculada Corniceigdo do Brasil.
No total, a entidade recebera R$ 48 mil di-
vididos em seis parcelas.de oito mil reais.
O terceiro projeto aprovado foi o 124/2010,
que autoriza contribuicio 3 Unido das As-
sociagdes de Moradores dos Bairros de Pato
Branco. No total, a entidade receberd R$ 7.
mil divididos em oito parcelas de R$ 875, 00
Comente esta matéria: CoEEa
opiniao@diariodosudoeste.com.br Wi
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PROJETO DE LEI N° 114/2010

Autoriza conceder subvengfio sccial ac Centro de
Recuperagido de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato
Branco —$.0.S Vida.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengdo Social, de 1° de
junho a 30 de novembro do ano 2010, no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) mensais,
num total de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), para pagamento de despesas de manutengéo do
Centro de Recuperacdo de Toxicoémanos e Alcodlatras de Pato Branco — $.0.8 Vida, conforme
Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagdo:

09.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 DEPARTAMENTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.004 Manutengao das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais (528)

Art. 3° O subvencionado apresenfard ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da
atividade realizada, com relatério das acées referenies ac valor da subvengao, cbjeto da presente Lel.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber € movimentar o valor do repasse cobjeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

2
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ....2010

Peilo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila |zabel, nesta cidade, de ora
em diante denominado 1° CONCEDENTE e o Centro de
Recuperagdo de ToxicOmanos e Alcodlatras de Pato
Branco - $.0.8 Vida, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 01.663.220/0001-68, com sede no
Recanto Fraterno, s/n, Bairro Sdo Francisco, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora Lori Olivia
Busato, portador do RG n® 1.394.243-9/SESP/PR e do
CPF/MF n°® 451.823.109-00, CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria iem por objeto ¢ repasse de Subveng&o Social ao
Convenente, no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 06 (seis)
meses, de 1° de junho de 2010 a 30 de novembro de 2010, totalizando no ano o vaior de R$ 46.000,00
(quarenta e cinco mil reais), para atendimento aos dependentes quimicos e alcodlatras. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado peio
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumento independentemente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagtes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar ¢ plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implanta¢ao do mesmo;

2) proceder a publicagio do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio,

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar 0s resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagczo das parcelas de recursos
subseqiientes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Paran
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8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislaco vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidao negativa do INSS, Certidao Liberatdria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria ap6s a liberagdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,

4) propiciar os meios e as condigbes necessérias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscaiizar e ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagtes solicitadas a
qualquer tempo e fugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdencigria ou social, bem como com todos
os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente instrumento;

&) apresentar relatérios de execucdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagées:

a) razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

c) descric&o das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previs&o de inicio e fim;

e) plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06 (seis) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentagao final da prestago de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meic de Termo Aditivo, de comum acorde entre as partes, desde
gue ndoc haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serfo alocados
recursos Or¢camentarios e Financeiros no vaior de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).

c) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econbmica Federal n® 0602-3 conta corrente n® 2.990-1, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo

com o cronograma de desembolso. i’;
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d) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéio do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos rectirsos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacido dos Recursos

Os recursos previstos na cléusula anterior serdo transferidos em 6 (seis) parcelas de R$ 7.500,00 (sefe
mii e quinhentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Planc de Trabalho, anexado ac presente
Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgaoc CONCEDENTE,

CLAUSULA OITAVA ~ DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orgamentaria:

09.00 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 DEPARTAMENTO DA CRIANGA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.004 Manutencéo das atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS (528)

CLAUSULA NONA - Da Utilizagio dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuadeos em conformidade com ¢ Plano de
Trabalho anexo, cumprinde as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serfio
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presenie instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagéo de contas.

PARAGRAFQ QUARTO ~ E vedada a utilizag3o dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de resciséo e imediata prestacdo de contas:

i) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

k) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

I} na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do maonetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

m) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

n) narealizagfo de despesas a titulo de taxa de administraggo, de geréncia ou similar,

o) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de 6rgao ou entidade publica da administragiio direta ou indireta da Administraggo Publica
Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

p) na realizacdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nao estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabatho,

£
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g) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;

r) narealizacho de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizaggo
sobre a execugéo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execuc¢do, no caso de
paralisa¢o ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituigfio de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacgo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Deniincia e da Rescisio

Este Instrumento poderéd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislac&o vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavei,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adguiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecucao total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

d) utilizagéio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

e} falta de apresentacdo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

f) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauraggo
da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigiio dos Recursos

Quando da conclus@o do objeto pactuado, da denncia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsével, é obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informande o nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescide de juros
legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto da avenga;

b) quando n3o for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e finat;
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¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou
impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres plblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagio no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua utilizagdo, quando nio comprovar o
seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que n&o
tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestacio de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagcdes no mercado
financeiro, devera ser constitulda de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c) Coépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicag&o da data de publicagéo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execugéo Fisico-Financeira,

f) Demonstrativo da Execucéo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da apiicagéo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

0) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicéo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucio do objeto, conforme projeto aprovado;

iy Extrato da conta bancaria especifica do pericdo do recebimento da 12 parcela até o uitimo
pagamento e conciliago bancaria, quando for o caso;

i} Comprovante de recolhimento dos recursos ndo ufilizados na forma pactuada;
k) Demonstrativo de Rendimentos;

I) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrandoc o funcionamento dos objefivos
propostos;

m) Coépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaracdo de Guarda e Conservacio dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFQ SEGUNDO: As despesas serjo comprovadas mediante documentos originais ﬁsqais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser

5
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emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicéo dos
6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovag&o da prestacéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presencga das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, ....de..... de 2010.

ROBERTOQ VIGANO LORI OLIVIA BUSATO
Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME
CPF
NOME
CPF

k-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.°....f2010

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CENTRO DE RECUPERAGAQ DE TOXICOMANOS E
ALCOOLATRAS DE PATO BRANCO - S.0.S. VIDA

OBJETO: Repasse de Subvengdo Social ac Convenente, no valor de R$
7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) mensais, pelo periodo de 06
meses, de 1° de junho de 2010 a 30 de novembro de 2010, totalizando
no ano o valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), para
atendimento aos dependentes quimicos e alcodlatras

VALOR: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), divididos em 06 (seis)
parcelas.

DA DOTACAC ORCAMENTARIA: [09.00 - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 - DEPARTAMENTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.004 — Manutencéo das atividades do Fundo Municipal
de Assisténcia Social

3.3.50.43.00 — SUBVENCOES SOCIAIS (528)

VIGENCIA: 08 (oito) meses a partir da publicagio da Lei, acrescidos de 15 (quinze)
dias, para apresentacéo final da prestagao de contas
FCRO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de .... de 2010.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal
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Mumqpa! sanciono a seglinte kel
- Art: 19 Fica o Exécutivo
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1" de'junhe &30 de novembro'do ario 2010, no valor-de’R$:7:500,00 (sete il & qumhemos

neais) mensa:s num-fotal de R§ 45 00000 (qua:enta & omco it reals) paFa pagamento de

seg\.l:nte dotac}éo
-08.00

09.02 ‘DEPARTAMENTO DA CRIANGA E ADOLESCENT
08,243.0023.6.004- .. :Manuten¢iio das atividades do Ffundo Mun pal de Asmsﬁéncla Sacl
3. 3 5043.00 ~ °. . Subvengbes Sociais (528)

A3 0 subvencionado tard a0, Exectit
contas da atividade realizada, com relaténo das aoﬁes referemes ao \ralor da suhvengﬁ N

objeto da presente 10i, .. . =

At £ A enhdade subvencuonada deveré efetuar abeﬂura de conta correme

especlﬁca em Instituigtio Flnanoelra Oﬁcral a ﬁm de reoeber e mowmentar o valor du repasse

objeto da presente Lei.
Art. 5° Esta Lef entra ert mgor na‘data de sna'publica‘gén s
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 28 de Junho de 201 0

ROBERTO VIGANO [
.- . Prefeito Municipal . .
'TERMO DETRANSFERENCIAVOLUNTARIA suav&mcﬂosocmzstzmo e
N Pelo ™ presente’ instrumento, ‘o Municipio -de Pato

Lo S Branco, sediads:ma‘Rua“Garamuid n° 271, inserito”
- ’ 2o S0 o CNPJMF - sgb” - n® T 76.995.448/6001-54,
' _fepreseniado pelo Pnafeno Municipal, - Senhor
;" Roberto Vigans portador, do'RG. n° 746.995-0/88P-

“J PR, e, CPF™ n® 036.794,460:34, " residente e

oo oL s o domiciiade na Rud Arthur Bermardes,. 500, Balrro
’ Vila |zabel, nesta cidade, .de’ ora. ém . diante’
.- - .. denominade 1° CONCEDENTE ¢. o Centro de’
Recuperago de Toxicdmanos e Alcodlatras de Pato.
‘Brance — 8.0.5 Vida, pessoa-juridica de-direito
- privado,-“insctita > no - CNPJMF - sob": ..i°

_sin,” Bairro- S&o -Francisco, enii ' Pato- Branco/PR;

. ,represenhda “pela ‘Presidente, Senhora Lori-Olivia
‘Busate; portador ‘do ' RG n®.1.304.243-9/SESP/PR ¢

..~ "'do CPFIMF n° 451.823.102400, CONVENENTE tem
C . justo’ e binads entré si,” celab
" Termio de TRANSFERENCIA, mediante s sequintes
.ciausulaséonndl@ﬁes

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Ohjeto - : ;
O presente Termo de Transferéncia Voluntatia tem por ohjelo o repasse de ubveng:éo Somal
+ao Convenente, ne valor de R$ 7.500,00 (sete mil e-quinhentos réais) mensals; pelo- periodo de
06 {seis} meses, da 1° de junho de 2010 a 30 de novernbro'de 2010, fotalizando o ano' valor.
“de R$ 45.000,00 {quatenta e cinco mil reais), ‘para-atendimento aos dependentes Guirnices &
“alcodlatras. Para atingir o objeto: pactuado, os participes- cbrigam-se a cumprir-fislmente: o'
Plaro de Trabalho apresentado pelo- CONVENENTE e aprovado pele CONGEDENTE, o qual,
wmposto o seus anéxos,’ passa a m{egrar eate instrumento - Independememente de
transerigio.

[ e 01.663.220!0001-68,"60111 sede no Recanto Fraterno,”

‘CLAUSHILA QUARTA < Da Vigancia
‘0 presente termo terd Vigéncia de 05 (s8iS
5 lJ&r.ll.in':ze) dias; péira apresehtaciio final da'p
CLAUSULA QUINTA~ Da Alteragic 5 w7
Este termd podérd ser modificado, pof meio de Témma Adith
artes,’ desde "que ndd - haja mudanga do- objsto;, devendo
justificativa acompanhada de novo Plaro de Trahalho -\
“CLAUSLILA SEXTA -Dos Ricursos {
Para:a oonsacu;io dog” objehvos Drevistos na Oléusula -Primeira’ desfe :ns!mmento seréoA
alocados recursos On;amenténos e Fmancezms no valor de Rs 45, 000 00 (quarenta e cinco I11I|
Jreais). - o
8) O 'récirsos ser&o repassados a0 CONVENENTE nante depéssto na Agencla da:
Caixa Eoonbmtca Faderal n’ 0602- 3 conta corrente hP 2.990-1, devando esta cohta ser
T umlizada para ‘o reck it dog valores prewstos o presante"
. .|nstmmemo C] de acordo con ot:ronograma dé desemb'

_CONVE!\_EENTE _.aprésenlar :

b) A CONVENENTE 0 obnga a apresemar relaténas ‘da exeou;:éo do objeto dn pfeseme :
' ... répassa e prestar ¢ontas mensalmente dos i recursos recabldos
CLAUSULA SETIMA Da L»bemcéo dos Recursos .

‘Og recurses prewstos na cHausula arterior serdo’ transfendos om G {seqs) psrcelas de‘R$:
'7.500,00 (séte mil e quinhentos resis); na conta comente acima mencionada, devendo ser os
recursos movinmentados: obedecendo ‘ao cronegrama de : desembolso’ constante de Plano de
Trabalho, anexade ao presente Termo, sob pena de imediata rescisfo & inst 50 de o
de _contas. especial do rasponsaver prowdenclada pela autondsde competante do brgio
CONCEDENTE- .

CLAUSULA OITAVA— DA DOTAC,‘AO ' :
Os fecursos ﬁnancelros destihados ao custelo do ob;eio do oonirato oorrerao por conta’ da
segumte'Dotagéo Orgamentaria’

209.00 “SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA - .
09, 02 PR . DEPARTAMENTO DA CRIANGA E ADOLESCENTE ..
08,243.0023. 5. 004 " Manutengaio das atividades' do Fundo Municipal de Msmténua Soclal
3.3.50.43.00 - SUBVENGOES SOCIAIS (528)

‘CLAUSULA NONA — Da UtilizagBio dos Recursos
O CONVENENTE deverd aplicar fielmente os recursos paciuados om oonfmmr.lade com &
‘Plano de Trabalho anexo, cumptindo as cldusulas deste instrumentoc & legislagsio vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os fecursts; enquanty n2o-empregados na sua finalidade, serfio”
necéssariamente aplicados, Conforme dispde o artigo 166, parégrafo 4° dz Lei n° B.656/93;
"PARAGRAFQ TERCEIRQ - Os réndimentos  apurados em aplicagdes no mercado firanceire
‘setdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente rnstrurnento su;eftos as resmas
condigdes de prestagdo de contas. e .
PARAGRAFO QUARTO E vedada a u«lnzae;éo dos rewrsos pruvenzemes deste tnstrurnento :
sob pena de reseisdo e imediata p » de contas;
a) em finglidade diversa da sstabelecida no Plano ds Trabalho a que so rafers este
- Instruménto, ainda que em cardter de emergéncia;. -
b) o pag o' de 4 d ern daia
vigéncia do presente termo :
L ,c) na. regfizaglio de despesas. com mxas baménas corn muhas. ;uros ol oorrec.ao:
. monetéria, inclusive, referante a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo :
* d) - no-pagamento de-encargos socials, prévidenciatios ou trabathistas; -
.-8) . na realizagio da despesas a titulo de taxa de adiministragso, de geréncla ou snmlfar
) pagamento, a guakuer titulo, a servidor ou’ empregado plblico, integrante de quadro,
de pessoal de.drgic ov entidade publica da administracie direta-cu- indireta da-
y Administragio Pdblica Municipal, por: servicos.de consultoria ou assisténcia téenica;
- @)’ na realizagdo de di as com_publicidade, que n&o sejam de caréter educativo, nem
informative ou ds’ onen?ag:éo Soéial, que ndd estejam ralicionadas a0 objeto deste
“instryinerito'ou previstas no Plano’de Trabatho;
11) na reallzaf;éo de despesas c¢om publicidade nas qoais canstem nomes, s[mbolos’bu
imagens que caractarizeny promogdo pessoal dé aukmdades de serwdores pﬁbhcos
- efour de outrés pesgoas fisicas; - |
l) na realizagio de despesas decorréntes de adﬂamento oom a'!terat;ao do 0bje10
CLAUSULA DECIMA = Do Controle'e da Fiscalizagio - . -
‘e prermgatcva do GONCEDENTE "conservar-a autondade norrnatlva e exercer cofitrole e
y sobrea 030, :mediante -a superviséo. e acompanhsmento das. atividades

o o posiar:or a0 periodo de

CLAUSULA SEGUNDA = Obngapées do CONCEDE- TE -

é apiovar o plsno ~de trabalho, & de
i c .os & implantagdo do mesmo;

2) pmceder a publicagio . do p:ssenta !nstrumento por Extraio ‘no Dléno Of cial do

Municipio:-

. 3) repassar ao CONVENENTE rewrsos t' nancenms vbedecendo a0 Cronograma de

- Desembolst constante do Plano: de ”i'rabalho observada E] dnspombmdade Tinaricel '«_e .

= as normas legais pertinentes;
4) dar ciéncia agp CONVENENTE dos prooedmentos técmoos g operacaona ] qu fegem 0.
“presente Instrumanto; . i
&) orientar, panhar & fist
6) fiscalizar.d exeougao do. gbjeto: avallando e lnformando ao CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvias, com .a.solicitag de que imple
tempestivamenté, ‘as medidas saneadoras Qué se mipée fazer sob pena da néio
- . liberagdo-das parcelas de recursos’ subseqﬂentes, S :
‘7) - prorrogar, “de oficic”, a.vigéncia deste insfrumento, quando houver dtraso na hbersgén
dos recursos, fimitada a pmrrogaqao a0 exato periodo do atraso verificado; - -
N B) inar cada Relatério de E Fisico-Financeira efol’ as Prestaq.ﬁes ‘de’ Conhs
- relativas ao gbjeta Qo présente instrumento fia formia da leglsla{;ﬁo \ngente )
CLAUSULA TERCEIRA - Obtigagtes do CONVENENTE " *
. 1) Apresentar Certiddes Negativas .de tributos . federals, estadua|s e mummpals,
- raguardade do FGTS, certidde negativa do INSS, ‘Gertidao leeraténa do Tnbunal de
Contas & do Municipio;
dar inicio & execucdo do objete do Termd de Transferencla Volumana apbs a ||beragao
dos feCUrsos;
3) oomprovar ‘a apncag.ao dos valores a serem reoebndos nos fins a'que se destlnarern.
. 4) -propiciar os meios & ‘as condiches’ hécessarias para’ que. o CONCEDENTE, e os
< - Grgaos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
.aos documentos de execugdo do objeto desfe instrumento, bem como. prestar a estes
as informagdes selicitadas a qualquer tempo e lugar;
arcar coin quaisquer 6hus de Paluréza trabathista, prévidencidria ou social; bem como
- com todos os dnus tibutarios @ extracrdindrios decorrentes da execugdo do prasente.
_ instrumanto;
6). apresentar. reialénos de execuqéo f's:co-t‘nancezra & prestar contas rrreasalrnente dos
recursos recebidos; . .
7} Oplane de trabalhe devera conter as segum'tes |nfnmapbes
a) 'razées que justifiquem a formalizagio do ato de transferéncia vdurtérla
b) descrigho completa do'objeto a ser executado; R o W .
¢) deserigao das metas a seram ali qualit e quanm.: e
d} etapas ou fases da execugao do objeto, oom previsao de inicio e fim;
€) plano de aplicagio dos recursos a serem desemhulsadds pela enndade oonoedeME.
Ny cronograma de desembolso, - T VS

2

2

5

‘merenlas ao objeto deste instruments, bem como de assumir ou transferir & responssh;lldade
pela ex , ho caso de paralisagiio’ou de fato relevante e venha a ocorrer ¥
CLAUSULA DEGIMA PRIMEIRA - Da Execiigio |, ..

-As faturas, recibos e notag déverzo ser emmdas &m neme da mstnulg.ao de assls!éncla social
devendo ser fitadas quando da prestagdo de contas. .
CLAUSULA DECIMASEGUNDA Da Denuncla eda Rascisao L

Esté lnstmmentq poder;’g sor denunm' por escmo a qualquar tempo e rsscmdlda de  pleno
direfte, independentéminte de interpelatdo judicial oU exirajudicial, por descumprimento das
nomias’ estabelecidas ha’ legistagdio vigentsa, par- inddiniy > de - quai de suas
clavsulas ou condighes; ou pefa supervenidncia de noma !egal ou de fato qua’o tome matsnal
ou formalmente inexecutavel, imputandc-se as partés as responsabilidades das cbrigap
decomentes do prazeiem que tenha- tldo vsgénma -] o;edptando-lhes os benaflcnos adqumdos no !
mesfrio periodo. < - : :
| PARAGRAFO UNICO. Consiitul tholivo para rescistio Cdeste Inst o, & inexetug tetal ou
parcial de quajsquer de suas cldusulas e condigiies, ou pela superve cfa de normta legal o |

evento.que o tome material our formalmen':e |nexaqﬂive!
. as seguintes situagdes;
a) itilizagdo dos recursos em desaeordo com o Plano de Trabalho;
- b) falta de apresentagfio. das prestagSes de contas parcial o final, naforma e ros prazos
... -estabelecidos neste Insbumento ¢ em demais atos normatives aplicavels ac caso;’

:€) -a rescisie do-ato de transferdncia voluntdria, na fomna de arligo anteror, ensejz a
instauragdio da competente tomada de contas, para verificagao dos-atos pratmados
CLAUSULA DECIMA TERGEIRA - Da Restiticao dos Recursos -

 Qiuando da. cohelusiio 'do- -Objeto. pactuado da denlircia, da rescisdo ou.da extingdo deste
Instrumente, o CONVENENTE, no’ prazé ‘ploirdgavel de 15 (quinze) dias cohlades da
ocoméncia’do eventd, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
rasponsavel, -6 "obrigado’ a recolhér é CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recoltimento do Miznicipio;
1) 0 éentual saldo remianascetite dus recursoy ﬁnancearos repassados informando o mﬁmem
_¢ adata do Instrumento; - ..
2) o'valor total transferido atuailzado monelanamente dasda a data do recebimento, acrescido
de juros-legals, na forma da legiskago aplicavel aos débites para com a Fazenda Municipal, &
partir da data de recebimento, nros seguintes. casos: .
=@} _quarndo nio for executado o objeto da avenqa.
...b} " .quando nao for apresentada, no prazo exigide, a prestagie de contas parcial ¢ ﬁnal
<} quando 0§’ fecursos forern utiizades em finakdade dlversa da astabelecida nesle
-, 7 Termo de Transfer&ncia Voluntaria; . .. -
- 7 d) quahdo o valor cortespondente’ as despesas toram oomprovadas com documentos
T inidtneos ou |mpugnado§ 05 valofas deverio ser ressarcldos aos cofras piiblicos e

jte quande das

9

*
Volurtaria, ot amda qus nao nenha sido falta aplicagao.’ ;
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icapso da data' de pul 3
elatbnic dé cumpl‘fmeﬁto do obj

Copia dos: comprovantes fiscais: bens e malenals perm nentes
oritindos da-congécugo do ob]eio, confonne projetg.aprovado;, - -

: ) i ‘esp K i ga 12 paroel até o
" ghime pagainents : ST
omprovante de reoolhlmento dog’ racursos rido utl

8¢ dos b : 1
—F’ SRAFQ SEGUNDO As dospesas serio comprovacdas medlante documentos ongmals
fiscals ou equivatentes; devends faturas, recibos, notas fiscals e quaisqiisroutros d os
‘comprobatorios ser emitidos.em note ‘3. COMVENENTE e dewdamente identificades com
referdnciarac tituls & ao nidmero deste Temto da:Transferéngia Voluntéria e serfio mantidos em
arquivo, em boa ordem & disposigao dds &géo& de oontmle intemnc & extemo, pelo prazo de 05

_{mnco) anus oontadas da aprwa;au da pres'at;éo n:mada de contas, do gwtor dodgdio - .. 7
lativa ad exer

CLAusum DEC!MA QUINTA- Da Publicag ’

o p te Tefmd de: T

peTo CONCEDENTE, por extrato] até o 5 diai

CLAUSULA DECIMA SEXTA = D6 Foro

do ro Dléno Oficial do Munlclplo
o a0 de Sua assi

Qs paricipes elegem o Fore de Pato BranooJPR para dmmw quaisquer dGvidas ou questﬁes

que nfio possany ser resohvidas admm?sh‘ahvamenie
E, por eslarem " plenaments -de “acorde, 'S participes firham o info, ‘nia
preserta das testemunhas abalxo mdncadas em tr% vias de tgual teor e forrna cbrigando-sew~ - -
a0 fiel fimento de suas di - . B
-:Pate Branco/PR, 28 de junho de 2010

ROBERTOQ VIGAND LORI OLIVIA SUSATO
.- Preféito Municipal : . - . Pregidente .
7ESTEMUNHAS‘ . . L . .
NOME, - : :
CPE T § e )
NOME N
CPE ;

PREFElTURA MUNIGIPAL CE PATQ BRANCO .
DE ERM: TRANE]

TE M . M i

PARTES:- . . . - FMuNICIPIO DE PATO BRANCO .
C . L * - JCENTRO DE RECUPERAGAQ DE TOKSOOMANOS E
-, - JALCOGLATRAS DE PATO BRANCO - 5.0.8. VIDA

OBJETO: - R Repasse de Subvengdo Social ao Cohvenente. No vafor de RS
. R " 17.500,00 (sete mil & quinhentos reais) mendals, pelo periodo de 06

. meses, de-1° de jurho de 2010 a 30 e Novermbro de 2310, fotalizando

no .anc o vaier de R$-45.000,00 (quarenta e ointe Mit rewis), para
Fatendimento aos dependentes Quimicos e alcodlatras.

[VALOR: . - JRS 45.000,00 (quarenta e cines il feais),’ divididos- em 06, (seis)
parcelas. . - | [ )

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: [09.00 - SECRETARIA DE AGAG SOCIAL E GIDADANIA }
B R * Jo9.02 - DEPARTAMENTO DA CRIANGA E ADDLESGENTE !

. 08.243.0023.6.004 ~ Manviencho das | ahvsdades do Fundo. Mumdpaf

"|de Assisiencia Secial -

50.43.00.- SUBVEN! CIAIS

VIGENCIA, . L 04 {oito) meses a partir da publicagio da Lei, acrescidos de 15 (qumze)
A diag, para apresenlagso final da brestagdio de mnt&s
FORO; . y . arca de P, ranco, do Parang. N

Pato Branco, 28 de junho da Z010.
ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal




Estado do Parang

PROJETO DE LEI N° 114/2010

MENSAGEM N°: 79/2010
RECEBIDA EM: 17 de maio de 2010
N° DO PROJETO: 114/2010

SUMULA: Autoriza conceder subvencdo social ao Centro de Recuperagédo de Toxicomanos
e Alcodlatras de Pato Branco — $.0.8 Vida.

de 1° de junho a 30 de novembro do ano 2010, no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
mensais, num total de R$ 45.000,00 {quarenta e cinco mil reais)

AUTOR: Executivo Municipal

LEITURA EM PLENARIO: 17 de maio de 2010

DISTRIBUIDO A COMISSAD DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 26 de maio de 2010
RELATOR: Nelson Bertani - PDT

VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 16 de junho de 2010

Aprovado com 7 (sete) votos e 2 (duas) auséncias.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Guilherme Sebastido Silverio — PMDB,
Neison Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho — PR, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari —
PDT e William Cezar Pollonio Machado —- PMDB.

Ausentes, os vereadores. Claudemir Zanco ~ PPS e Luiz Augusto Silva - DEM

SEGUNDA VOTACAQ REALIZADA EM: 21 de junho de 2010

Aprovado com 7 (sete) votos e 2 (duas) auséncias.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Guilherme
Sebastiao Silverio — PMDB, Luiz Augusto Silva — DEM, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari -
PDT e William Cezar Pollonio Machado - PMDB.

Ausentes, os vereadores: Nelson Bertani — PDT e Osmar Braun Sobrinho ~ PR

ENVIADO AQ EXECUTIVO EM: 22 de junho de 2010
ATRAVES DO OFiICIO N°; 278/2010
Lei n° 3402, de 28 de junho de 2010

PUBLICADA: Jornal Didrio do Sudoeste — Edi¢do n°® 4921, do dia 6 de julho de 2010

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br



