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LEI COMPLEMENTAR N° 97, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a criagdo da Fundacéo de Esporte de Pato
Branco - PATOESPORTE e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana , aprovou e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica criada a Fundacéo de Esporte do Municipio de Pato Branco - PATOESPORTE,
com a finalidade de formular e executar politicas publicas que gerem atividades e competicdes de
natureza esportiva para, de forma planejada, sisttmica e permanente, propiciar as pessoas
integracdo, convivéncia social e pleno acesso a vida saudavel.

Art. 2° A PATOESPORTE tera sede e foro no Municipio de Pato Branco - PR e sera uma
instituicdo sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, patrimonial e financeira, dotada de
personalidade juridica de direito publico, com atuacdo em todo o territério do Municipio.

Art. 3° A PATOESPORTE atuara para cumprir 0s seguintes objetivos:

| - elaborar e executar o Plano de Esporte do Municipio e seus respectivos programas e
projetos, observadas as diretrizes da politica municipal de desenvolvimento do esporte amador de
competicdo, escolar, universitario, comunitario, de competicdo e de alto rendimento, da recreacdo
do lazer, da atividade fisica, dos programas sociais e da promoc¢éo de eventos;

Il - estudar, projetar e executar, com recursos préprios ou transferidos, a construcao,
ampliacdo ou reforma de prédios e instalacfes destinadas ao desenvolvimento de atividades
esportivas no Municipio;

lll - organizar e desenvolver programas desportivos;

IV - incentivar competi¢des regionais e locais;

V - fomentar a pratica de atividades desportivas pelos municipes, facilitando o acesso as
areas publicas destinadas a pratica desportiva;

VI - planejar e desenvolver programas e acfes desportivas para idosos e pessoas com
deficiéncia;

VII — realizar a integracdo do poder publico com a comunidade para o desenvolvimento do
esporte amador no Municipio;

VIII - celebrar convénios, parcerias, acordos e contratos com entidades publicas ou
privadas, visando a promog¢édo do esporte amador e profissional;

IX - realizar articulagdes entre entidades publicas e organizacdes da sociedade civil para a
formacéo e execucéo da politica municipal de esporte;

X - mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel participacdo comunitaria nos
programas esportivos do Municipio;

Xl - privilegiar a execugdo da politica da recreagdo e iniciacdo esportiva em favor das
criancas e dos adolescentes, em especial junto as comunidades carentes, visando ao seu
desenvolvimento psicomotor e integracdo social;

XIl - propiciar a iniciagao, formacéao, treinamento e aperfeicoamento nas varias modalidades
esportivas;

X1l - promover a formag&o e o treinamento especializado de recursos humanos destinados
a execucdo de programas esportivos, de recreacao, de lazer e comunitarios;
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XIV - elaborar e propor programas para as atividades fisicas de lazer, considerando de
forma integrada todos os fatores que intervém no processo de desenvolvimento da atividade;

XV - elaborar e propor programas dirigidos ao esporte escolar, promovendo eventos;

XVI - elaborar e propor programas para a comunidade por meio do esporte amador
comunitario;

XVII - elaborar as publicacdes necessarias a conscientizacéo e a motivacdo da comunidade,
guanto aos objetivos e programas elaborados pela Fundacdo por meio de suas divisdes,
estimulando a participacéo popular;

XVIII - manter intercambio com entidades congéneres;

XIX - democratizar programas estabelecidos e assegurar a participagdo de toda a
comunidade;

XX - reativar e manter quadras e pragas esportivas, campos de futebol, ginasios cobertos e
outros similares pertencentes ao Municipio de Pato Branco, respondendo por essas estruturas;

XXI - valorizar e dar suporte e apoio as ligas esportivas, aos clubes amadores e a outras
entidades dirigentes de modalidades esportivas;

XXII - administrar e manter 0s equipamentos esportivos préprios ou sob sua
responsabilidade, zelando pela sua manutencdo, bom uso e acesso da comunidade;
XXIII - viabilizar, em conjunto com as instituicbes de ensino superior, clube sociais,

empresas publicas e privadas, os projetos e programas constantes da Politica de Desenvolvimento
do Esporte, discutida e sugerida pelo Conselho Municipal de Esporte;

XXIV - promover e incentivar o desenvolvimento de estudos cientificos e tecnoldgicos
voltados exclusivamente & consecucao de programas e projetos que visem a promocao social;

XXV - emitir pareceres sobre assuntos e questbes de sua algada, que lhes sejam
submetidos pelo Prefeito;

XXVI - destinar recursos publicos a promogcdo e ao fomento do esporte escolar,
universitario, comunitario, de competicdo e de alto rendimento, bem como da recreacéo, do lazer,
da atividade fisica, dos programas sociais e da promoc¢éo de eventos.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

Art. 4° Para a constituicdo da PATOESPORTE, o Poder Executivo podera transferir-lhe
bens méveis e imdveis do patrimdnio municipal, inclusive aqueles de uso especial, 0s quais serao
destinados as atividades desportivas da Fundagédo e a sua instalacao.

Art. 5° O patriménio da PATOESPORTE sera constituido pelos bens méveis e imdveis que
a ela venham a ser incorporados pelo poder publico, por pessoas juridicas de direito privado ou por
pessoas fisicas.

Art. 6° A PATOESPORTE terda duragcdo indeterminada, extinguindo-se na forma
determinada nesta Lei e em seu Estatuto.

Paragrafo Unico. Em caso de extingdo, o patriménio da Fundacgdo sera incorporado ao
patrimdnio do Municipio de Pato Branco.

CAPITULO llI
DAS RECEITAS

Art. 7° Constituirdo receitas da PATOESPORTE:
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| - a dotacdo global consignada anualmente no orgamento do Municipio de Pato Branco,
para sua manutencao e desenvolvimento;

Il - as dotagbes que lhe forem atribuidas anualmente nos orcamentos da Unido e do Estado;

lll - as subvencdes, auxilios ou quaisquer contribuicdes estabelecidas por qualquer 6rgéo
publico;

IV - as arrecadac¢fes de fundos especiais que proporcionarem recursos financeiros para o
funcionamento da Fundacéo;

V - as rendas decorrentes da exploracdo de seus bens ou prestacéo de servicos;

VI - as contribui¢cdes oriundas de convénios, acordos e contratos;

VII- os produtos de operacdes de crédito;

VIII - as ajudas financeiras de qualquer natureza;

IX - o produto da venda do patrocinio de qualquer atividade da Fundacéo;

X - os depésitos por caucdes e/ou garantias de execucao contratual de qualquer natureza,
gue forem revertidos aos seus cofres, em razdo de inadimplemento contratual;

Xl - as doacgBes, herancas ou legados de pessoas juridicas, privadas ou publicas, nacionais
ou estrangeiras, bem como multas, indenizagdes e restituicdes;

Xll - os depésitos oriundos de multas aplicadas pela Comissdo Municipal de Justica
Desportiva - CMJD;

XIIl - as mensalidades dos alunos dos centros esportivos municipais;

X1V - o saldo do exercicio financeiro encerrado;

XV - o aluguel dos espacgos publicos em areas esportivas do municipio, destinados a
publicidade institucional, incluindo as cantinas;

XVI - o valor referente & cedéncia de ginasios, auditérios, piscina ou qualquer outro espaco
da Fundacéo.

XVII - outras receitas decorrentes de suas atividades;

XVIII - quaisquer outros recursos que Ihe forem destinados.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° A estrutura organizacional da PATOESPORTE, representada pelo organograma
constante do Anexo I, sera constituida pelos seguintes érgaos:

| - Departamento Executivo, composto por:

a) Setor Técnico;

b) Setor Administrativo e Financeiro;

c) Setor de Projetos;

d) Procuradoria;

e) Contabilidade;

Il - Departamento Operacional, composto por:

a) Assessoria Executiva do Centro Aquatico;

b) Setor Técnico do Centro Aquético;

c) Assessoria de Eventos Esportivos Amadores e Comunitarios;

d) Setor de Recreacéo e Lazer;

e) Setor de Gestao do Centro de Desenvolvimento do Esporte;

f) Setor de Manutengédo Estrutural;

g) Setor de Gestdo do Centro Integrado Multiuso;

h) Assessoria de Modalidades Esportivas Individuais;

i) Assessoria de Modalidades Esportivas Coletivas;

j) Setor de Gestao da Arena Multiuso.
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8§ 1° Os departamentos serdo subordinados a Direcdo Geral, a qual, por sua vez, sera
subordinada a Presidéncia da Fundacao.

§ 2° O Departamento Operacional serd composto, preferencialmente, por funcionarios
ocupantes de cargos efetivos do Municipio, durante o periodo previsto no paragrafo Gnico do art. 19
desta Lei, permitida a concessao de funcao gratificada.

Secéao |
Da Presidéncia

Art. 9° Compete a Presidéncia liderar e exercer a representacdo legal da PATOESPORTE,
estabelecer diretrizes estratégicas, exercer a supervisdo geral “das atividades e a busca pela
promocéao do esporte.

Secéao Il
Da Direcéo Geral

Art. 10. Compete a Direcdo Geral gerir e coordenar as atividades do Departamento
Executivo e do Departamento Operacional, distribuindo-as aos respectivos setores da estrutura
administrativa para garantir que as atividades de cada departamento estejam alinhadas com os
objetivos gerais da PATOESPORTE.

Secdo lll
Do Departamento Executivo

Art. 11. Ao Departamento Executivo compete as atribuicdes relacionadas as
atividades técnicas esportivas, de planejamento, contabeis, juridicas, administrativas e financeiras,
cabendo especificamente:

| - ao Setor Técnico:

a) planejar e coordenar o calendario de eventos;

b) coordenar as competi¢cOes e atividades de lazer;

c) planejar as acdes integrativas da PATOESPORTE com as organizagbes da sociedade
civil;

d) coordenar a integracdo da PATOESPORTE com as escolas publicas e privadas;

e) coordenar a execucao de convénios e parcerias com entidades esportivas;

f) dirigir e coordenar as atividades técnicas desempenhadas pela PATOESPORTE;

Il - a0 Setor Administrativo e Financeiro:

a) organizar as atividades fiscais, financeiras e orcamentéarias da PATOESPORTE;

b) assegurar a observancia das leis or¢camentarias no exercicio das atividades da
PATOESPORTE;

c) planejar e elaborar as propostas orcamentarias a serem enviadas ao Poder Executivo;

d) desempenhar as atividades administrativas ordinarias da PATOESPORTE;

Il - ao Setor de Projetos:

a) elaborar projetos para captacdo de recursos publicos e privados;

b) monitorar permanentemente a publicacdo de editais de programas de incentivo ao
esporte;

lll - & Procuradoria:

a) prestar orientacao juridica em todas as atividades realizadas pela PATOESPORTE, emitir
pareceres, acompanhar processos diversos e dar suporte juridico em eventos esportivos e
parcerias;

b) exercer a representacgéao judicial da PATOESPORTE;
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IV - a Contabilidade compete executar as atividades de natureza contabil, de gerenciamento
de recursos humanos e de controle patrimonial.

Secéao Il
Do Departamento Operacional

Art. 12. Ao Departamento Operacional compete as atribuigcdes relacionadas a operagéo e
execucdo das atividades esportivas e programas ofertados pela PATOESPORTE, bem como o
gerenciamento dos espacgos esportivos mantidos pela Fundacgéo, cabendo especificamente:

| - a Assessoria Executiva do Centro Aquatico:

a) planejar, em conjunto com o Setor Técnico, os horarios de aulas ministradas no espaco; e

b) realizar o controle dos alunos e das mensalidades;

Il - a0 Setor Técnico do Centro Aquatico:

a) coordenar as atividades permanentes de capacitacdo dos profissionais que atuam no
centro aquatico;

b) elaborar o plano de acéo anual,

¢) coordenar a programacédo de aulas, treinamentos e demais eventos esportivos realizados
no centro aquaético;

lll - a Assessoria de Eventos Esportivos Amadores e Comunitarios;

a) planejar, coordenar e executar competicoes e eventos esportivos;

b) coordenar os aspectos logisticos referentes a locagédo de espacos, gestdo de inscricbes
de equipes e atletas, arbitragem, seguranca e preparacdo de infraestrutura;

c¢) elaboracao de regulamentos e tabelas de competicdes;

d) coordenar a realizacdo de parcerias com entidades para a realizagdo de competicdes
esportivas;

IV - ao Setor de Recreacgdo e Lazer:

a) planejar e executar eventos integrados que estimulem a recreacdo e o lazer da
comunidade;

b) implementar programas esportivos e atividades que atendem as necessidades da
populacao;

c) realizar aulas, treinamentos e projetos que visem a inclusao social;

V - ao Setor de Gestdo do Centro de Desenvolvimento do Esporte:

a) fomentar o crescimento e aprimoramento das praticas esportivas em diversas areas;

b) promover atividades destinadas ao desenvolvimento integral dos atletas, tanto em nivel
competitivo como em aspectos educacionais e pessoais;

c) ofertar a comunidade acesso a infraestrutura esportiva de qualidade.

VI - ao Setor de Manutencao Estrutural:

a) coordenar equipe de reparos emergenciais;

b) planejar a manutencéo ordinaria do Largo da Liberdade, Complexo Frei Gongalo, pracas,
parquinhos e campinhos do municipio;

C) conservar, reparar e inspecionar as estruturas fisicas ocupadas pela PATOESPORTE;

d) implementar sistemas de monitoramento para acompanhar o comportamento e as
condi¢Bes das estruturas pertencentes & PATOESPORTE;

VIl - Setor de Gestéo do Centro Integrado Multiuso:

a) estabelecer as metas e objetivos para promover o desenvolvimento esportivo local;

b) coordenar a organizacdo de eventos esportivos, programas de treinamento e outras
atividades ofertadas pelo Centro;

¢) promover o Centro como um espago de encontro e interacéo social para a comunidade.

VIII - & Assessoria de Modalidades Esportivas Individuais:
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a) expandir a pratica de modalidades esportivas individuais para a comunidade local e
regional;

b) desenvolver plano de atividades especifico e personalizado para cada modalidade;

IX - & Assessoria de Modalidades Esportivas Coletivas:

a) organizar e ofertar suporte e assisténcia a equipes e atletas que competem em
modalidades esportivas coletivas;

b) desenvolver planos de atividades personalizadas para as modalidades coletivas;

¢) auxiliar na elaboracdo do calendario de competicées de modalidades esportivas;

d) fomentar os esportes coletivos no Municipio, visando ao desenvolvimento de seres
humanos com habilidades sociais essenciais, como trabalho em equipe, comunicacdo eficaz,
lideranga, respeito, empatia e colaboracao;

X - ao Setor de Gestdo da Arena Multiuso:

a) administrar a Arena Multiuso, garantindo que 0 espaco seja utilizado de forma produtiva,
segura e rentavel,

b) gerenciar o calendario de eventos da arena, coordenar as datas e horarios para
diferentes atividades e assegurar nao haja conflitos entre eventos;

C) assegurar que a Arena esteja em conformidade com todas as licencas e regulamentacdes
necessarias para a realizacéo de eventos e demais atividades;

d) garantir que a infraestrutura da Arena esteja em boas condi¢des de funcionamento,
planejando e supervisionando a manutencgdo e a conservacao do espago.

CAPITULO V
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 13. Fica instituido o Conselho Deliberativo da PATOESPORTE, com as seguintes
atribuicoes:

| - deliberar sobre as demandas esportivas do Municipio;

Il - oferecer subsidios técnicos a elaboracdo do Plano Municipal de Esporte e Lazer;

lll - emitir pareceres e recomendacdes sobre questdes relacionadas ao esporte e lazer do
Municipio;

IV - acompanhar e fiscalizar a aplicagcdo dos recursos financeiros e materiais destinados
pelo Municipio a Fundacéo e as atividades desportivas e de lazer;

V - estabelecer regime de mutua colaboracdo entre as secretarias municipais, 6rgaos
publicos, federagdes, entidades estaduais e federais e associa¢des esportivas municipais;

VI - manifestar-se sobre convénios de apoio ao esporte e lazer celebrados entre o Municipio
e entidades privadas;

VII - aprovar o balancete anual e o relatério de todos os atos administrativos do Presidente
da Fundacéo;

VIII - elaborar e alterar o Estatuto da Fundacg&o.

Art. 14. O Conselho Deliberativo seré constituido:

| - pelo Presidente da Fundac&o;

Il - por dois representantes das associacdes esportivas do Municipio, devidamente
constituidas;

Il - por um representante do Conselho Municipal de Esporte e Lazer;

IV - pelo Secretario de Administracao e Financas do Municipio de Pato Branco;

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Deliberativo serdo nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo, por meio de Decreto, e a presidéncia do Conselho sera exercida pelo Presidente
da Fundacéo.
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Art. 15. O Conselho Deliberativo se reunira com a presenca da maioria absoluta de seus
membros e suas deliberacBes serdo aprovadas por maioria simples de votos dos presentes,
cabendo ao Presidente do Conselho, além do voto comum, o voto de qualidade.

Art. 16. O Conselho Deliberativo se reunira ordinariamente pelo menos uma vez a cada 60
(sessenta) dias e extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente, ou por solicitagdo
de um terco de seus membros.

CAPITULO VI
DOS CARGOS E DOS VENCIMENTOS

Art. 17. A PATOESPORTE adotara, para os seus servidores, o regime juridico dos
servidores do Municipio de Pato Branco, bem como o plano de carreira, cargos e remuneracao do
Quadro Geral de Servidores do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. Os cargos de provimento efetivo e em comiss@o da Fundacdo, bem como
as suas atribuictes, sdo os previstos no Anexo | desta Lei.

CAPITULO VII
DO ORCAMENTO

Art. 18. A PATOESPORTE tera, na forma da lei, orcamento préprio e autonomia
administrativa e financeira.

Art. 19. O orgamento da PATOESPORTE sera encaminhado junto ao or¢camento do
Municipio, devidamente acompanhado das respectivas alteracfes nas leis orcamentarias, a partir
de 1° de janeiro de 2024.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. O Conselho Deliberativo devera elaborar, aprovar e apresentar ao Prefeito a minuta
do Estatuto da PATOESPORTE, a ser homologado por Decreto Municipal.

Art. 21. A PATOESPORTE ficara sujeita ao sistema de controle interno do Municipio e ao
controle externo exercido pela Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado,
na forma da lei.

Art. 22. Fica extinta a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer a partir de 1° de janeiro de
2024.

Paragrafo Unico. Até a realizacdo do concurso publico destinado ao provimento dos cargos
efetivos da PATOESPORTE, o Municipio ficara autorizado a ceder servidores efetivos para o
exercicio das funcdes administrativas e operacionais da Fundacdo, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, contados da extingdo da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 23. Os vencimentos constantes no Anexo | serdo aplicados apenas aos servidores
aprovados via concurso publico a ser realizado pela Fundacéo, enquanto os servidores cedidos
pelo Municipio serdo remunerados com base nos vencimentos pagos por este.

Art. 24. O Prefeito regulamentara os atos e procedimentos administrativos e operacionais
para a implementacdo da PATOESPORTE, observados os preceitos desta Lei.
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Art. 25. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢édo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2024.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, em 13 de outubro de
2023.

(assinado digitalmente)
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DA PATOESPORTE

1. Quadro de cargos efetivos:

CARGO

NIVEL DE
FORMACAO

VAGAS

ATRIBUICOES

VENCIMENTO

INICIAL

Assistente
Administrativo

Nivel superior
em
Administracgéo,
Direito,
Contabilidade
ou Gestéo
Publica

02

1) Realizar as atividades
administrativas e operacionais dos
processos de trabalho que
integram a gestdo da Fundacéo;

2) Realizar as atividades
relacionadas a eventos,
competicbes e demais programas
e acdes da Fundacéo;

3) Realizar o atendimento ao publico,
inclusive por meios telefbnicos e
pelas plataformas digitais;

4) Acompanhar as reunibes do
Conselho  Deliberativo e da
Diretora Executiva,
confeccionando atas e realizando
0s encaminhamentos
administrativos determinados
pelos Diretores;

5) Dar suporte administrativo e
operacional as atividades
institucionais da Fundacéo;

6) Arquivar, organizar e realizar o
acompanhamento institucional de
documentos da Fundacéo,
inclusive em plataforma digitais;

7) Providenciar, sob a orientagdo do
Presidente, a publicacdo, em
tempo real, de dados e
informacfes de interesse publico,
no portal da transparéncia do
Poder Executivo Municipal e no
site da Fundacgdo, nas situacdes
exigidas em lei;

8) Realizar atividades de pagamento
da Fundacao, sob a orientagdo do
Diretor Administrativo e Financeiro;

9) Atuar em outros  processos
administrativos e operacionais que
recepcionem atividades
permanentes da Fundacdo, no
ambito de sua gestéo financeira,
de patrimdnio e de pessoal,

10) Realizar outras atividades afins.

R$ 1.915,18
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Educador
Fisico

Nivel superior
em Educacéo
Fisica —
Licenciatura
Plena ou
Bacharel, com
inscricdo no
CREF

10

1)

2)

3)

4)

Executar projetos de esportes,
lazer, recreacao, natacao,
atividades de promocédo a salde,
entre outras, definidas pela
Diretoria Executiva da Fundacéo;
Realizar eventos que atendam as
demandas esportivas da
comunidade;

Realizar atividades inerentes a
funcdo de  Profissional de
Educacao Fisica, junto a
Fundacdo;

Realizar outras atividades
correlatas ao cargo.

R$ 4.420,55

Procurador

Nivel superior
em Direito,
com inscricéo
na OAB

01

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Prestar assessoria juridica a
presidéncia, diretores e outros
setores da fundacgdo. Isso inclui
analisar  contratos, convénios,
regulamentos e outras questfes
legais relacionadas as atividades
da Fundacéo;

Representar a Fundagdo em
questdes judiciais e extrajudiciais;
Preparar e revisar documentos
juridicos, como pareceres,
contratos, termos de parceria,
acordos e outros documentos
relevantes para a atuacdo da
Fundacdo;

Garantir que a Fundacdo esteja
em conformidade com todas as
leis, regulamentos e normas
aplicaveis ao esporte e as
atividades desenvolvidas pela
organizacao;

Identificar riscos legais envolvidos
nas atividades da Fundagdo e
propor medidas preventivas para
mitiga-los;

Acompanhar e monitorar
processos judiciais em que a
fundagéo esteja envolvida,
mantendo a presidéncia e a
direcdo informadas sobre o status
dos casos;

Participar de negociacbes e
mediacdes quando necessario,
buscando solugbes legais para
conflitos;

Interpretar leis e regulamentos
esportivos, bem como outras
normas que possam afetar as
atividades da Fundacéo.

Trabalhar para evitar litigios
sempre que possivel, buscando
resolver questdbes de forma

R$ 6.955,10
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amigavel e cooperativa;

10) Zelar pela protecdo dos direitos
de propriedade intelectual da
fundacdo, como marcas, logotipos
e patentes relacionados as suas
atividades;

11) Acompanhar mudancas na

legislagdo esportiva e outras
legislacbes relevantes, mantendo
a fundacéo atualizada sobre novas
regulamentacbes que possam
impactar suas operacoes;

12) Assessorar a fundagdo na
celebracéo de parcerias,
convénios e contratos com outras
entidades, garantindo que o0s
interesses da organizagdo estejam
protegidos legalmente.

Contador

Nivel superior
em
Contabilidade,
com inscricéo
no CRC

01

PN

1) Atribuicbes relativas a gestédo
contabil, financeira e fiscal:

a) realizar a andlise das
demonstracdes financeiras,
como balanco  patrimonial,
demonstracdo de resultados e
fluxo de caixa;

b)realizar o registro e controle das
transacdes financeiras,
incluindo receitas, despesas,
pagamentos e recebimentos:

c) elaborar o orcamento anual da
Fundagdo e monitorar a
execucgao orcamentéria;

d) realizar o controle de custos e
despesas operacionais para
garantir a conformidade com o
orgamento;

e)realizar andlises financeiras para
fornecer informagcBes sobre a
saude financeira da Fundacéo e
auxiliar na tomada de decisdes
estratégicas;

f) garantir o cumprimento das
obrigacdes fiscais da
Fundacéo, incluindo a

R$ 4.526,38
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preparagdo e envio das
declaracdes fiscais nos prazos
estabelecidos;

g) assegurar que a Fundacdo
esteja em conformidade com as
normas contébeis e
regulamentacfes
governamentais aplicaveis;

h) preparar e disponibilizar
informagbes para auditorias
internas e externas;

i) implementar e manter controles
internos eficientes para garantir
a seguranca dos ativos da
fundacgéo e prevenir fraudes;

j) colaborar com auditorias internas
e externas, fornecendo
informacdes e documentos
solicitados pelos auditores;

k) elaborar relatérios gerenciais
sobre a situacdo financeira,
recursos humanos e patrimonio
da fundacéo, fornecendo
informagbes para a tomada de
decisbes estratégicas.

2) Atribuicdes relativas a gestdo de
recursos humanos:

a) realizar o registro e controle das
informacdes relacionadas aos
funcionarios da Fundacao,

incluindo contratacoes,
exoneragbes, demissbes e
movimentacgoes;

b) elaborar da folha de pagamento
e acompanhamento de
beneficios e direitos
estatutarios dos servidores;

Cc) orientar 0s gestores e
funcionarios sobre questbes
relacionadas a salarios, férias,
licencas e outros assuntos
trabalhistas;
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a)

b)

c)

d)

d) manter registros relacionados a

jornada de trabalho, controle de
ponto e horas extras.

3) Atribuicdes relativas a gestédo
patrimonial:

manter o registro dos ativos da
Fundacéo, incluindo imoéveis,
equipamentos, veiculos e
outros bens patrimoniais;

realizar o controle e atualizacé@o
dos valores e depreciacdo dos
ativos fixos de acordo com as
normas contébeis;

realizar o acompanhamento das
movimentacgdes de ativos, como
compras, baixas e
transferéncias;

elaborar inventarios periédicos
para verificar a existéncia fisica
dos ativos e sua conciliagdo
com os registros contabeis.

2. Quadro de cargos de provimento em comissao:

NIVEL DE ~ VENCIMENTO
CARGO FORMA(}AO VAGAS ATRIBUICOES INICIAL
1) Realizar a direcdo-geral da
Fundacdo;
2) Decidir sobre 0s
encaminhamentos gerenciais
guanto a execucdo dos
planos e programas
institucionais da Fundacéo;
Nivel superior 3) Participar de Pret:ni()es
. estratégicas com o Prefeito e
Presidente em (;L;:;quer 01 demais secretarias R$ 12.468,99

municipais para tratar de
acOes envolvendo a area do
desporto;

4) Prestar contas ao Conselho
Deliberativo sobre as
atividades institucionais da
Fundacdo;

5) Comparecer, quando
convocado, a Camara
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Municipal para prestar
informagdes sobre assuntos
relacionados com a atuacéo
institucional da Fundacéo;

6) Assegurar, na conducdo da
administracdo institucional
da Fundacdo, a observancia
dos principios e das normas
que regem a boa
administracdo publica, sob
pena de responsabilizacao;

7) Aprovar 0S convénios e
parcerias a serem firmados
entre a Fundagdo e
instituicdbes  publicas ou
privadas;

8) Propor o orcamento geral da
Fundacdo ao Chefe do
Poder Executivo Municipal;

9) Autorizar a aquisicdo de
bens iméveis, bem como a
cessdo e o arrendamento de
bens da Fundacéo;

10) Fixar, em conjunto com a
Direcdo Geral, as taxas
praticadas pela Fundacao;

11) Realizar as demais
atividades institucionais
relacionadas a dire¢do-geral
da Fundacdo.

Chefe do Setor
Técnico

Nivel superior
em qualquer
area

01

1) Planejar e coordenar o
calendario de eventos a ser
anualmente organizado e
integrado pela Fundacéo;

2) Coordenar tecnicamente a
realizagéo das atividades da
Fundacdo relacionadas as
competicdes e demais
atividades de lazer que
envolvam praticas
desportivas;

3) Planejar acgbes integrativas
da Fundacdo com as ligas e
demais associacoes
esportivas da sociedade civil,
profissionais ou amadoras,
que atuem na area do
esporte, visando ao
desenvolvimento de
atividades que envolvam o
maior numero possivel de
modalidades esportivas e de
participantes, inclusive
pessoas com deficiéncia e
idosos;

4) Coordenar a realizacdo de

R$ 9.000,00
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estudos técnicos para
viabilizar a ampliacdo de
pratica desportiva em areas

publicas, em variadas
modalidades, com a
disponibilizacdo dos

respectivos equipamentos;

5) Planejar a integracdo da
Fundagdo com escolas das
redes publica e privada, para

inducéo, integracéo e
promocao de acoes
integradas que visem
incentivar a pratica

desportiva para estudantes,
em paralelo as matérias
curriculares ja ministradas;

6) Apresentar alternativas para
a Fundagédo realizar
convénios ou parcerias com
academias, associacdes ou
outras entidades
associativas que atuem na
area do esporte, para
disponibilizacdo de aulas
tedricas e préaticas sobre
modalidades esportivas
diversas, individuais ou
coletivas, e sobre a pratica
do esporte como combate ao
sedentarismo, melhoria de
qualidade de vida e
integracdo comunitaria;

7) Organizar equipes e planejar
treinamentos para arbitros
de variadas modalidades de
esporte, visando dispor de
recursos humanos para
atuar em competicdes
organizadas pela Fundacéo;

8) Dirigir e coordenar outras
atividades  técnicas da
Fundacdao.

1) Organizar e planejar a
realizagdo das atividades
fiscais, financeiras e
orcamentarias da Fundacéo,

Chefe do Setor Nivel superior ggfﬁ}g’:ﬂ?@aﬁ]eﬂgﬁ;ﬁ? nas
Admlnlstra'Flvo e em qualquer 01 2) Conferir a publicacio de R$ 10.000,00
Financeiro area

dados e informacgdes fiscais
da Fundacdo, conforme
prazos e forma definidos em
lei, junto ao portal da
transparéncia do  Poder
Executivo Municipal;
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3) Prestar  informag¢des ao
Conselho Deliberativo, ao
Presidente e ao Prefeito,
quando solicitado, de forma
pessoal ou por escrito, sobre
as areas financeiras,
orcamentaria e fiscal da
Fundacdo;

4) Participar e interagir em
reunides de planejamento de
acbes institucionais da
Fundacdo, junto ao
Conselho Deliberativo e em
conjunto com o Presidente,
para a elaboracdo: a) de
propostas a serem enviadas
ao Poder Executivo, relativas
ao orcamento; b) de
propostas de gastos em
competicbes, quanto ao
equilibrio fiscal; ¢) do plano
anual de compras; e d) da
definicho dos valores a
serem cobrados em receitas
a serem geradas;

5) Assegurar, na conducdo da
administracéo financeira da
Fundagcdo, a observancia
dos principios e das normas
que regem a boa
administracdo publica, sob
pena de responsabilizagéo;

6) Realizar as demais
atividades institucionais
relacionadas a direcédo geral
da Fundacdo.

Diretor Geral

Nivel superior
em Educacao
Fisica —
Licenciatura
Plena ou
Bacharel, com
inscrigcdo no
CREF

01

1) Apoiar o Presidente nas
atividades da Fundacéo;
2) Auxiliar, apoiar, filtrar e

determinar acodes
relacionadas a presidéncia;
3) Decidir sobre 0s

encaminhamentos gerenciais
gquanto a execucdo dos
planos e programas
institucionais da Fundacéo;
4) Participar de reunidoes
estratégicas com o Prefeito e
demais secretarias
municipais para tratar das
acOes relativas a area do

desporto, quando
determinado pelo
Presidente;

5) Prestar contas ao Conselho
Deliberativo sobre as

R$ 11.000,00

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Assinado por 1 pessoa: ROBSON CANTU

7]
v

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/90A4-16A9-25FD-21C3 e informe o cédigo 90A4-16A9-25FD-21C3

g

¥



PREFEITURA DE

s PATO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO

atividades institucionais da
Fundacdo;

6) Assegurar, na conducdo da
administracdo  institucional
da Fundacéo, a observéancia
dos principios e das normas
que regem a boa
administracdo publica, sob
pena de responsabilizagéo;

7) Coordenar as atividades
desenvolvidas pelos
Departamentos Executivo e
Operacional,

8) Realizar as demais
atividades institucionais
relacionadas a direcéo geral
da Fundacdo.

Chefe do Setor de
Projetos

Nivel superior
em Educacao
Fisica —
Licenciatura
Plena ou
Bacharel, com
inscricdo no
CREF

01

1) Coordenar a elaboracdo de
projetos para captagdo de
recursos junto ao Estado, a
Unido e as entidades
publicas e privadas;

2) Buscar editais junto aos
o6rgdos e entidades, de
programas de incentivo ao
esporte;

3) Buscar junto aos
parlamentares a destinacao
de verbas e emendas
parlamentares para o]
esporte;

4) Realizar as demais
atividades institucionais
relacionadas aos projetos da
Fundacdo.

R$ 9.000,00

Assessor
Executivo do
Centro Aquatico

Nivel superior
em qualquer
area

01

1) Programar, em conjunto com
o Setor Técnico do Centro
Aquatico, os horarios para
aulas e modalidades;

2) Conferir e solicitar materiais
e equipamentos para o0
funcionamento do Centro
Aquatico;

3) Manter relacdo atualizada de
alunos ativos, lista de espera
e organizar novas
chamadas;

4) Organizar acoes para
estimular e resgatar alunos
desistentes;

5) Manter relatérios mensais
sobre a quantidade de
alunos ativos, valores pagos,
lista de espera e desistentes.

R$ 3.500,00

Chefe do Setor
Técnico do Centro

Nivel superior
em Educacéo

01

1) Coordenar a programacao
de aulas, treinamentos,

R$ 7.000,00
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Aquatico

Fisica —
Licenciatura
Plena ou
Bacharel, com
inscrigcdo no
CREF

festivais, eventos e
parcerias;

2) Coordenar estudos e clinicas
frequentes para equipe de
profissionais;

3) Coordenar a integracéo
entre alunos, através de
festivais, meetings e auldes;

4) Elaborar o plano de acéo
anual, realizando avaliacdes
periddicas;

5) Estimular a criagdo de novos
projetos e acdes;

6) Controlar o nuamero de
alunos ativos, na espera e
desistentes;

7) Coordenar a elaboracdo de
relatérios mensais
avaliativos das aulas
realizadas.

Assessor de

Eventos Esportivos

Amadores e
Comunitarios

Nivel superior
em Educacéo
Fisica —
Licenciatura
Plena ou
Bacharel, com
inscricdo no
CREF

01

1) Elaborar plano de agéo
anual de competicbes e
eventos comunitarios;

2) Coordenar a realizagdo de
competicbes destinadas a
populacdo patobranquense
em todas as modalidades;

3) Coordenar a realizagdo de
parcerias com Associacoes,
clubes e Entidades para a
realizacdo de competicdes;

4) Elaborar regulamentos e
tabelas de competicoes;

5) Coordenar a contratacéo e a
programacdo de arbitros e
assistentes nas
competicoes;

6) Coordenar a aquisicdo e
distribuicdo de materiais e
equipamentos para eventos
e competicoes;

7) Coordenar e
premiacoes;

8) Divulgar os
competicoes;

9) Realizar eventos,
competicbes e cerimoniais
com material institucional e
de divulgacdo da Prefeitura
Municipal e Fundacgéo;

10) Manter relatérios regulares
sobre eventos realizados.

solicitar

eventos e

R$ 7.000,00

Chefe do Setor de
Recreacdo e Lazer

Nivel superior
em Educacao
Fisica —
Licenciatura

01

1) Elaborar plano de agéo
anual com detalhamento de
projetos;

2) Manter equipe de

R$ 7.000,00

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/90A4-16A9-25FD-21C3 e informe o cédigo 90A4-16A9-25FD-21C3

Assinado por 1 pessoa: ROBSON CANTU

7]
v

B

¥



PREFEITURA DE

s PATO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO

Plena ou
Bacharel, com
inscricdo no
CREF

professores e estagiarios
com atividades ininterruptas,
atendendo aos bairros e
comunidades do interior;

3) Elaborar, planejar e executar
atividades especiais, como
FansFests, Eventos
integrados, entre outros;

4) Estimular a recreacdo e o0
lazer para toda a populacéo,
com programacdes variadas;

5) Buscar novos projetos e
equipamentos
constantemente;

6) Coordenar e solicitar
materiais e equipamentos;

7) Manter relatérios regulares
sobre eventos realizados.

Chefe do Setor de
Gestédo do Centro
de
Desenvolvimento
do Esporte

Nivel superior
em Educacao
Fisica —
Licenciatura
Plena ou
Bacharel, com
inscricdo no
CREF

01

1) Elaborar plano de acéo
anual, integrando acdes do
esporte de rendimento com
social;

2) Solicitar e acompanhar o0s
relatérios mensais  dos
projetos;

3) Realizar visitas, vistoria e
acompanhamento nos locais
dos projetos;

4) Promover  festivais  nos
projetos e eventos de
integracdo de todos o0s
projetos;

5) Otimizar a oferta de projetos
para bairros e comunidades
do interior;

6) Coordenar e solicitar
materiais para o]
desenvolvimento das
atividades.

R$ 7.000,00

Chefe do Setor de
Manutencgao
Estrutural

Nivel médio

01

1) Avaliar e planejar a
manutencdo ordinaria do
Largo da Liberdade,
Complexo Frei Goncalo,
pracas, parquinhos e
campinhos do municipio;

2) Formar e coordenar equipe
de reparos emergenciais;

3) Revisar  sistematicamente
todos as estruturas fisicas
pertencentes a Prefeitura
Municipal e administradas
pela Fundacéo;

4) Planejar com antecedéncia a
realizacdo de licitagdo,
organizando or¢camentos,
descritivos objetivando evitar

R$ 7.000,00
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atrasos em
manutencgoes;
5) Manter relatérios regulares
sobre as condicdes fisicas
estruturais do Municipio.

reparos e

Nivel superior
em Educacao

1) Planejar e executar as
acoes, projetos e eventos no
Centro;

2) Expandir para profissionais
externos 0 uso em parceria
do Centro;

3) Estimular a criagdo de novos
projetos e o uso constante

Chefe do Setor de Li(l::eifmlc(::i:lt;ra 4) g?aﬁi:;;ljrturi tm?l;ordenar o]
Gestaoddo Cleptro Plena ou 01 cronograma de atividades do R$ 7.000,00
Integrado Multiuso Bacharel. com Centro:
inscricdo no 5) CoordenarN 0O uso, a
CREE manutencdo, reparos,
reformas e cuidados com a
estrutura do Centro;
6) Organizar agenda de
eventos;
7) Priorizar o zelo pelo belo
publico e o uso integral do
Centro.
1) Planejar e executar as
acles, projetos e eventos da
Fundacéo;
2) Expandir a pratica de
Nivel superior _mo_dglida_des esportivas
N individuais para
em Educagao comunidades;
Assessor de Fisica — 3) Estimular a criacdo de novos
Modalidades Licenciatura projetos e o uso constante
Esportivas Plena ou 01 da estrutura total; R$3.500,00
Individuais Bacharel, com 4) Executar o cronograma de
inscricdo no atividades da Fundacéao;
CREE 5) Coordenar~ 0O uso, a
manutencao, reparos,
reformas e cuidados com a
estrutura da Fundacéo;
6) Priorizar o zelo pelo belo
publico e o uso integral do
Centro.
Nivel superior 1) Plainejar e executar as
- acoes, projetos e eventos da
em Educacao Fundaco:
Assessor de Fisica — 2) Expandir a pratica de
Modalidade Licenciatura modalidades esportivas
Esportivas Plena ou 01 coletivas para comunidades; R$ 3.500,00
Coletivas Bacharel, com 3) Estimular a criacéo de novos
inscrigdo no SFOJGtOS eo USI'O constante
CREF a estrutura total;

4) Executar o cronograma de
atividades da Fundacéao;
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GABINETE DO PREFEITO

5) Coordenar o0 uso, a
manutencao, reparos,
reformas e cuidados com a
estrutura da Fundacéo;

6) Priorizar o zelo pelo belo
publico e o uso integral do
Centro.

Chefe do Setor de
Gestao da Arena
Multiuso

Nivel superior
em Educacao
Fisica —
Licenciatura
Plena ou
Bacharel, com
inscrigcdo no
CREF

1) Coordenar horarios,
manutencdo e eventos da
Arena Multiuso e do Estadio
Os Pioneiros;

2) Gerenciar pessoal de apoio
para atendimento adequado
a populacéo;

3) Orientar os usuarios para o
zelo e respeito ao bem
publico;

4) Realizar pedidos para
materiais e equipamentos de
manutencao dos locais;

5) Organizar a agenda de
eventos junto a Direcdo da
Fundacéo.

R$ 3.500,00
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ANEXO I

ORGANOGRAMA DA PATOESPORTE

Presidéncia
I

Direcao Geral
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