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LEI N°. 1739, de 16 de abril de 2025.

CRIA GRATIFICACAO AO SERVIDOR RESPONSAVEL PELO
SETOR DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E PELO GERENCIAMENTO DOS
CONTRATOS E CONVENIOS DA REFERIDA SECRETARIA.

Rubemar Paulinho Salbego, Prefeito Municipal de Sao francisco
de Assis, no uso de suas atribui¢cdes legais e com base em lei.

FAZ SABER que a Céamara Municipal ae Vereaasies apiovou ©
eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° Pela presente lei fica criada gratificacdo ao servidor, titular
de cargo efetivo, responsavel pelo setor de recursos humanos da Secretaria Municipal
da Saude e pelo gerenciamento dos contratos e convénios da referida secretaria, o
qual desempenhara as atribuicdes constantes no Anexo |, que passa a integrar a
presente Lei.

Art. 2° Tera direito a gratificagcao de que trata o art. 1° desta Lei o
servidor que efetivamente for designado pelo Prefeito Municipal como responsavel pelo
setor de recursos humanos da Secretaria Municipal da Saude e pelo gerenciamento
dos contratos e convénios da referida secretaria.

Art. 3° O responsavel pelo setor de recursos humanos da
Secretaria Municipal da Salde e pelo gerenciamento dos contratos e convénios da
referida secretaria recebera uma gratificacdo de R$ 500,00 (quinhentos reais), valor
este corrigido no mesmo indice e data do reajuste concedido aos servidores

municipaid.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrao
a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUN G\ L, em 16 de abril de 2025.

Reyisiie-se € rubiigue-se
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Secretaria Municipal da Administracdo e Planejamento
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ANEXO | -ATRIBUIGOES

- Responsavel pela realizagdo da efetividade mensal dos servidores lotados na
Secretaria Municipal da Saudde: langamentos de férias, de adicionais noturnos e de
diaria;

- Responsavel pela digitagdo dos arquivos de horas extras e insalubridades
encaminhados com a folha de pagamento, licengas maternidade, licengcas saude e
permutas entre municipios;

- Elaboragao de contratos de inexigibilidade confeccionados através da Lei 14.133/21;

- Elaboragao de convénios confeccionados através da Lei 14.133/21;

- Recebimento e conferéncia das faturas da Pastoral da Crianga e destinacéo para
empenho junto a Secretaria Municipal da Fazenda;,

- Recebimento e conferéncia das faturas dos convénios e contratos de inexigibilidade
firmados com o Hospital Santo Anténio e destinagdo para empenho junto a Secretaria
Municipal da Fazenda;

- Recebimento e conferéncia dos recibos para prestagbes de contas dos meédicos
contratados através do Programa Mais Médicos e destinacdo para empenho junto a
Scorctaria Municipal da Fazenda;

- Andlise da prestacdo de contas da Casa Lar Sao José e encaminhamento para o
Setor da Contadoria, junto a Secretaria Municipal da Fazenda;

- Responsavel pelo encaminhamento dos servidores municipais da Prefeitura Municipal
para pericia trabalhista junto a Medicina do Trabalho - CAMETRA, bem como pelo
acompanhamento desses servidores na data da pericia e deliberagéo das respectivas
avaliagbes médicas com seus laudos pendentes ou finalizados ao Setor Administrativo
da prefeitura para expedi¢cao das correspondentes portarias;

- Responsavel pelo agendamento da Junta Médica Municipal e organizagao dos laudos
para exames admissionais, aposentadorias e readapta¢des de fungoes;

- Atendimento dos servidores lotados na Secretaria Municipal da Saude para
encaminhamento de férias, triénios, avangos de grau, atestados médicos e orientagéo
oriundas da Prefeitura Municipal;

- Conferéncia de livros pontos de todas as Unidades da Saude;

- Controle de folgas e férias dos servidores lotados na Secretaria Municipal da Saude;

- Confeccao de Atas de reunides relacionadas aos servidores lotados na Secretaria
Municipal da Saude;

- Atendimento dos pacientes toda vez que se fizer necessario;

- Fiscalizacao dos contratos e convénios firmados entre o Municipio e o Hospital Santo
Anténio;

- Fiscalizagao do contrato SAMU 192 firmado com o Municipio;

- Fiscalizagéo do convénio APAE Amigos dos Excepcionais de Santiago;

- Responsavel pelo procedimento de isengado de IPTU para pessoas portadoras de
doencas elencadas na Lei Municipal n°. 872/2014,

- Acompanhamento da Secretaria Municipal da Saude nas reunidbes da 42
Coordenadoria de Saude para geréncia dos Contratos da 42 Coordenadoria da Saude
com o Hospital Santo Antdnio.

e PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DE ASSIS - RS . CNPJ: 87.896.882/0001-01
‘5“ RUA JOAO MOREIRA, 1707 — FONE: (55) 3252 1414 - CEP: 97610-000
E-MAIL: pmadmin@bol.com.br . facebook: @prefeiturasaochicodeassis




