PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 868/2007
De 18 de maio de 2007.

"Dispde sobre criagdo de Cargos no Quadro de
Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de
Pinheiros-ES e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Pinheiros, Estado do Espirito
Santo,

FACO SABER, que a Cémara Municipal Aprovou e eu
Sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados cargos de provimento efetivo no
quadro de pessoal permanente da Prefeitura Municipal de Pinheiros — ES, constante do
Anexo |, parte integrante desta Lei, a serem regidos pela CLT (Consolidacédo das Leis
Trabalhistas).

Art. 2° - Os cargos de professor; supervisor escolar;
secretario escolar; nutricionista; analista educacional; consultor educacional; agente de
desenvolvimento educacional; médico; Odontbélogo; fisioterapeuta; massagista; revisor de
texto brille; enfermeiro e técnico em radiologia ficam submetidos a legislacao especifica.

Art. 3° - A nomenclatura dos cargos, a qualificacao
exigida, o quantitativo de vagas, a carga horaria e 0 vencimento basico sdo os constantes
no Anexo |, parte integrante deste diploma legal.

Art. 4° - As atribuicbes dos cargos de provimento efetivo
encontram-se discriminados no Anexo Il, desta Lei.

Art. 5° - Fica reservado um percentual de 5% (cinco por
cento) dos cargos aos portadores de deficiéncia, ofertado com reserva especial, na forma
a ser definida no edital do concurso.

Paragrafo Unico - Os candidatos portadores de
deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscricdo, atestado médico que comprovem a
existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o exercicio do
cargo que pretende concorrer.

Art. 6° - Os candidatos interessados em concorrer aos
cargos de professor de 12 a 42 séries; professor de educacgdo infantil e professor para
educacgédo de jovens e adultos deverdo ter o ensino médio completo e estar cursando o
ensino superior em pedagogia e/ou normal superior.

Art. 7° - Das condicdes para ainscricao:

| - Condigdes exigidas:
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a) ser brasileiro nato ou naturalizado, de ambos 0s sexos;
b) gozar dos direitos politicos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢des militares se for o caso;
e) possuir 18 anos completos, a data da posse;

f) ter a escolaridade exigida, com colacdo de grau anterior a
data da posse;

g) ter habilitacdo legal e estar devidamente inscrito em
condi¢ao definitiva no érgao fiscalizador da profisséo;

h) ter idoneidade moral e social e ndo ter antecedentes
criminais que o incompatibilize com a carreira;

i) ter sanidade fisica e mental.

Art. 8° - As provas escritas terdo carater eliminatério e
classificatorio.

Paragrafo Unico — Somente serfo classificados e aprovados
no Concurso Publico os candidatos que obtiverem o percentual igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) de acerto do total da prova.

Art. 9° - Ocorrendo empate na classificacdo final, o
desempate obedecera aos critérios a ser definido no edital do Concurso Publico.

Art. 10° - A aprovagdo no concurso publico ndo garante aos
candidatos aprovado o direito a nomeacdo, mas assegura o direito de preferéncia no
preenchimento das vagas que obedecera, rigorosamente a ordem de classificacdo, sendo
gue o chamamento serd realizado de acordo com o interesse do Municipio, cabendo a
este decidir o momento oportuno e conveniente para a nomeacdo, em razao das
caréncias apresentadas e em conformidades com as disposices orcamentarias vigentes.

Art. 11° - Para os cargos de motorista e operador de
maquina pesada, além da prova escrita, sera aplicada prova pratica.

Art. 12° - Os profissionais de salde que ocuparem 0s cargos
mencionados no Anexo | da presente Lei, seréo designados, para a Secretaria Municipal
de Saude que os disponibilizara, a seu critério, para atuacdo no Hospital de Pinheiros,
Unidade Sanitéria, Unidade Movel e Unidades do Programa de Saude das Zonas Urbana
e Rural, podendo ser transferido de acordo com a necessidade da rede de Saude, exceto
em periodo Eleitoral.
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Art. 13° - A publicagcdo do gabarito e da classificagao final
do concurso publico serd feita pela Comissao Organizadora do Concurso Publico, em
listagens, constando o nimero de inscri¢do, referente a cada cargo ofertado, em jornal de
grande circulacéo.

Art. 14° - Admitir-se-4 qualquer recurso interposto por
candidato, junto a Comissédo Organizadora do Concurso, contra a divulgacdo do gabarito
e classificacdo final dos candidatos concorrentes aos cargos, para o qual concorreu,
desde que devidamente motivado, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob
pena de preclusao, conforme a ser especificado no edital do concurso publico.

Art. 15° - As respostas aos recursos apresentados serdo
divulgadas pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, no prazo maximo de 03
(trés) dias Uteis apos o fim do prazo de recurso.

Art. 16° - O Concurso publico tera validade de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 17° - Os cargos de provimento efetivo, de que trata esta
lei, serdo providos mediante prévia aprovacao em Concurso Publico de Prova, de acordo
com a natureza e complexidade de cada cargo.

Art. 18° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a
conta da dotagdo orcamentaria vigente.

Art. 19° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicfes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiros-ES
Em, 18 de maio de 2007.

GILDEVAN ALVES FERNANDES
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE 42 SERIE DE
ENSINO FUNDAMENTAL

VAGAS CARGO NIVEL | C. HORARIA SEMANAL VENCIMENTOS
30 Auxiliar de servicos gerais | 44 h 380,00
30 Merendeiras | 44 h 380,00
05 Vigilante | 44 h 380,00
15 Trabalhador bragal | 44 h 380,00
12 Garis [ 44 h 380,00
01 Operador de Maq. Pesada | 44 h 800,00
04 Motorista | 44 h 480,00
ANEXO |

CARGOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO

COMPLETO
VAGAS | CARGO NIVEL |1 C. HORARIA SEMANAL VENCIMENTOS
08 Assistente Administrativo 1l 44 h 480,00
01 Fiscal de Rendas 1l 44 h 830,00
25 Secretario Escolar 11 25h 506,11
01 Técnico em Radiologia 11 24 h 600,00
15 Técnico em Enfermagem 11 44 h 500,00
01 Técnico em Informatica 1 44 h 630,00
02 Auxiliar de Tesouraria 1 44 h 530,00
01 Massagista 11 25h 506,11
01 Revisor de Texto em 11 25h 506,11
Brille
01 Armazenista 1 44 h 450,00
08 Agente Comunitério Il 44 h 380,00
02 Professor de 12 a 4° séries 11 25h 506,11
- MAPI
02 Professor de Ed. Infantil - 11 25h 506,11
MAPI
02 Almoxarife 1l 44 h 480,00
10 Professor para Educacéo de 1 19h 384,64
Jovens e Adultos - MAPI
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ANEXO |

SUPERIOR COMPLETO

CARGOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE ENSINO

VAGAS | CARGO NIVEL C. HORARIA SEMANAL VENCIMENT
11 OS
01 Fisioterapeuta 11l 20 h 1.078,00
08 Enfermeiro 11 20 h 1.078,00
10 Médico Clinico Geral 11 20 h 2.000,00
01 Médico Pediatra 11l 20 h 2.000,00
01 Médico Ginecologista 11 20 h 2.000,00
01 Médico Neurologista 11l 20 h 2.000,00
01 Analista Educacional 11 25h 2.300,00
01 Nutricionista 11 20 h 1.078,00
01 Consultor Educacional 11 25h 2.300,00
01 Agente de Desenvolvimento 1 25h 2.300,00
Educacional
03 Professor Lingua Portuguesa - MAPIV 11 25h 582,59
03 Professor de Ciéncias — MAPIV 11l 25h 582,59
03 Professor de Geografia - MAPIV 11 25h 582,59
03 Professor Histéria - MAPIV 11 25h 582,59
05 Professor de Educacdo Fisica— MAPIV 11 25h 582,59
06 Professor de Inglés — MAPIV 11 25h 582,59
02 Professor de Matemética - MAPIV 11l 25h 582,59
08 Supervisor Escolar 11 25h 708,53
01 Contador 11l 44 h 1.245,09
01 Assistente Social 11l 44 h 924,00
03 Odontélogo 11 20 h 1.245,09
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

Técnico em Enfermagem:

- prestar, sob orientacdo do Médico ou Enfermeiro, servigos técnicos de
enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes, controle de
pressao venosa, monitorizacao e utilizacdo de respiradores artificiais;

- controlar sinais vitais dos pacientes, observando a respiracdo e pulsacdo e
utilizando aparelhos de ausculta e presséo;

- prestar cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de higiene
pessoal;

- efetuar curativos diversos, empregando o0s medicamentos e materiais
adequados, segundo orientacdo médica ou do enfermeiro;

- auxiliar na prestacédo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave sob a supervisdo do enfermeiro;

- participar de campanhas de vacinacao;

- assistir ao Enfermeiro na prevencdo e no controle sistematico da infeccdo
hospitalar e ambulatorial;

- assistir ao Enfermeiro na prevencao e controle de doencgas transmissiveis em
geral e nos programas de vigilancia sanitaria;

- auxiliar na coleta e analise de dados sociossanitarios da comunidade, para o
estabelecimento de programas de educacéo sanitaria;

- proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagéo,
investigacbes, bem como auxiliar na promocédo e protecdo da saude de grupos
prioritarios;

- participar de programas e atividades de educacdo em saude;

- participar na execucdo de programas e atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios;

- participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de
acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;

- auxiliar na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemioldgica;

- participar do planejamento, programacao, orientacao e supervisao das atividades
de assisténcia de enfermagem;

- participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver
atitudes e habitos saudaveis em grupos especificos da comunidade;

- participar do Programa de Saude da Familia

- anotar no prontuario do cliente as atividades da assisténcia de enfermagem;
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- manter estoque de medicamentos, observando a quantidade e o periodo de
validade dos mesmos, informando a chefia imediata a necessidade de reposicao;

- participar de atividades de capacitacdo promovidas pela instituicéo;

- zelar pela conservacéo dos equipamentos utilizados;

utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela ANVISA;

- realizar outras atribuicdes afins.

Técnico em Radiologia:

- selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia
requisitada pelo médico, e coloca-los no chassi;

- posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizacao
da area a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas;

- operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para
radiografar a area determinada;

- encaminhar o chassi a cAmara escura para ser feita a revelacao do filme;

- operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos
adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas;

- encaminhar radiografia, ja revelada, ao médico responséavel, efetuando as
anotacdes e registros necessarios;

- controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e
registrando o consumo, para solicitar reposi¢cao, quando necessario;

- orientar e supervisionar os auxiliares, a fim de garantir a correta execucdo dos
trabalhos;

- zelar pela conservacao dos equipamentos que utilizar;

- executar outras atribuicdes afins.

Enfermeiro:

participar do processo de elaboracdo do planejamento, organizacéo,

execucao, avaliacao e regulacédo dos servi¢os de saude;

- cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

- planejar, organizar e coordenar 0s servicos de enfermagem e de suas

atividades técnicas e auxiliares nas unidades prestadoras desses servicgos;
participar, articulado, com equipe multiprofissional, de programas e

atividades de educacgédo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da

familia e da populacdo em geral;

- realizar consultas de enfermagem;

- realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica que

exijam conhecimentos cientificos adequados e que demandem capacidade de

tornar decisbes imediatas;
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- prescrever medicamentos e requisitar exames previamente estabelecidos
em programas de saude publica e em protocolos aprovados pela instituicdo de
saude;

- prestar cuidados diretos de Enfermagem a pacientes com risco de morte;

- acompanhar o transporte do paciente com risco de morte até um servico de
maior complexidade, em conjunto com o médico, quando necessario;

- supervisionar e executar as acées de imuniza¢cdo no Municipio tais como
bloqueios e campanhas;

- participar da prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral
e nos programas de vigilancia epidemioldgica;

- investigar os casos de eventos inusitados e de doencas de notificagcdo em

situacdes especiais;

- prevenir e realizar o controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive
como membro das respectivas comissoes;

- participar da elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico
de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
Enfermagem;

- participar na elaboracéo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e
contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencao a saude;

- participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude particularmente nos programas de educacao continuada;

- participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencao de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho

- participar dos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto
risco;

- prestar assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente, puérpura e ao
recém-nascido;

- acompanhar a evolucédo do trabalho de parto;

- identificar as distocias obstétricas e tomar as providéncias até a chegada do
médico;

- executar a assisténcia obstétrica e execucdo do parto sem distécia na
auséncia do médico;

- participar da elaboragcdo e coordenacdo de programas de combate e
controle de vetores, roedores e raiva animal,

- recomendar medidas preventivas para o controle de agravos de notificacéo
compulsoria;

- codificar e investigar declaracdes de 6bito de acordo com CID;

- coordenar os programas desenvolvidos na vigilancia epidemiologica-
hanseniase, tuberculose, raiva, MDDA, DST/AIDS, imunizacdo, hiperdia,
esquissostomose, doencas exotematicas, meningite, coqueluche, Dants e
outras;

- analisar o sistema de informacdes de Atencdo Basica de Saude;
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- realizar visita domiciliar, quando necessario;
- realizar vacinacao de bloqueio, quando necessario;
- realizar quimioprofilaxia de comunicantes, quando necessario;

- participar de auditorias e sindicancias quando solicitado;

- integrar equipe do Programa de Saude da Familia, PAC ou Hospital;

- participar das atividades de treinamento e aprimoramento, nos programas
de educacdo permanente;

- orientar e zelar pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

- utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA;

- realizar outras atribuicdes afins.

Fisioterapeuta:

- realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo
cinética e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos membros
afetados;

- planejar e executar tratamentos de afec¢Bes reumaticas, osteoporoses,
sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, ra g ui medula rés, de
paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros;

- atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com
protese, para possibilitar a movimentacao ativa e independente do paciente;

- ensinar aos pacientes exercicios corretivos para coluna, defeitos dos peés,
afeccbes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e
treinando-0s em exercicios ginasticos especiais a fim de promover correcdes
de desvios posturais e estimular a expansdo respiratoria e a circulacédo
sanguinea;

- proceder ao relaxamento e a aplicacdo de exercicios e jogos com pacientes
portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente;

- efetuar aplicagcdo de ondas curtas, ultra-som, infravermelho, laser, micro-
ondas, forno de Bier, eletroterapia, estimulacdo e contracdo muscular, crio e
outros similares nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou
eliminar a dor;

- aplicar massagens terapéuticas ou supervisionar quando atribui-las a
auxiliares quando puder ;

- promover acgles terapéuticas preventivas a instalagdo de processos que
levem a incapacidade funcional,
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realizar atividades na é&rea de saude do trabalhador, participando da
elaboracao e execucao de atividades relacionadas a esta area;

integrar a equipe do Programa da Saude da Familia, atuando com
profissional da area,;

executar outras atribui¢coes afins.

Médico:

participar do processo de elaboracdo do planejamento, organizacéo,
execucao, avaliacao e regulacdo dos servicos de saude;

cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

integrar a equipe de padronizacdo de medicamentos e protocolos para
utilizacdo dos mesmos;

assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
salde publica e da medicina preventiva;

participar, articulado, com equipe muitiprofissional, de programas e
atividades de educacédo em saude visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populacéo em geral;

efetuar exames meédicos, emitir  diagnadsticos, prescrever
medicamentos,  solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica,

manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca;

realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes;

realizar procedimentos cirargicos ambulatoriais;

realizar partos em situacdes emergenciais;

efetuar a notificacdo compulsoria de doencas;

realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacdes e orientacbes sobre a doenca e o tratamento a ser
realizado;

prestar informacdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com
grupos de pacientes especificos, para prestar orientacdes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos;
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participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a
populacao;

realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de salude da
comunidade para avaliacdo do impacto das acfes em saude implementadas
por equipe;

atuar em equipe multidisciplinar e interdisciplinar do Programa de Saude da
Familia;

efetuar regulacdo médica, otimizando o atendimento do usuéario SUS,
na rede assistencial de saude - ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;

dar assisténcia a pacientes que estdo em internacdo domiciliar e ou
acamados;

prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

encaminhar pacientes para internacao hospitalar, quando necessario;

acompanhar os pacientes com risco de morte no transporte até um servico
de maior complexidade;

encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario;

participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude, particularmente nos programas de educacao continuada;

participar de auditorias e sindicancias médicas.quando solicitado;

orientar e zelar peia preservacédo e guarda dos equipamentos, aparelhos e

instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela
ANVISA,;
realizar outras atribui¢cdes afins.

Nutricionista:

avaliar o estado nutricional do paciente, a partir de diagndstico
clinico, exames laboratoriais, anamnese alimentar e exames antropometricos;

estabelecer a dieta do paciente, fazendo as adequagbes
necessarias;

solicitar exames complementares para acompanhamento da
evolucao nutricional do paciente, quando necessario;

prescrever complementos nutricionais, quando necessario;

registrar em prontuario individual a prescricdo dietoterapica, a
evolugao nutricional, as intercorréncias e alta em nutricdo;

promover orientacdo e educacdo alimentar e nutricional para
pacientes e familiares;

avaliar os habitos e as condi¢des alimentares da familia, com
vistas ao apoio

dietoterapico, em funcdo de disponibilidade de alimentos,
condigbes, procedimentos e comportamentos em relacdo ao preparo,
conservagao, armazenamento, higiene e administracao da dieta,
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desenvolver e fornecer receituario de preparacdes culinarias;

elaborar e/ou controlar programas e projetos especificos de
assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da populacéo;

integrar equipe multidisciplinar, com participacdo plena na
atencao prestada ao paciente.

participar do planejamento e execucdo de treinamento,
orientacdo, supervisédo e avaliacdo de pessoal técnico e auxiliar;

desenvolver estudos e pesquisas relacionadas a sua area de
atuacao;

colaborar na formacdo de profissionais na area da saude,
orientando estagios e participando de programas de treinamento;

apoiar a Comissdo de Licitacdo quanto as descricOes
especificas dos produtos a serem adquiridos;

efetuar controle periddico dos trabalhos executados;
executar outras atribuicdes afins.

Odonto6logo:

participar do processo de elaboracdo do planejamento, organizacéo,
execucao, avaliacdo e regulacédo dos servicos de saude;

cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

realizar tratamento curativo (restauracdes, extracdes, raspagens,
curetagem subgengival e outros) e preventivo (aplicacdo de fluor, selantes,
profilaxia e orientacdo sobre escovacéao diaria);

realizar atendimentos de urgéncia,

encaminhar usuarios para tratamento de referencia odontoldgica,
oferecidos pelo Sistema Unico de Saude;

examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no que couber ao
cirurgido dentista, utilizando instrumentos ou equipamentos por via direta, para
verificar patologias da boca;

identificar as afeccdes quanto & extensdo e a profundidade, utilizando
instrumentos especiais, radiologia ou exames complementares para
estabelecer diagnosticos, prognostico e plano de tratamento;

aplicar anestesias troco-regionais infiltrativas terminais e tdpicas ou
qualquer outro tipo regulamentada pelo Conselho Federal de Odontologia, para
promover conforto e facilitar a execuc¢éo do tratamento;

efetuar remocdo de tecido cariado e restauracdo dentaria, utilizando
instrumentos, aparelhos e matérias odontolégicos adequados para
restabelecer a forma e a funcéo do elemento dentario;

executar a remoc¢ao mecanica da placa dental e do calculo e tartaro supra e
subgengical, utilizando-se meios manuais e ultra-sénicos;

realizar RX odontolégicos para diagnostico de enfermidades;
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proceder a pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e
os dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e
regulamentos;

realizar exames nas escolas e na comunidade por meio tatil-visual para
controle epidemiolégico e tratamento de doencas bucais;

elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento
odontoldgico preventivo para a comunidade;

realizar agbes de educacdo em saude bucal individual e coletiva, visando
motivar e ampliar os conhecimentos sobre o assunto, bem como despertar a
responsabilidade do individuo no sucesso do tratamento;

prestar orientacdes a comunidade sobre higiene bucal e comportamento
alimentar;

orientar, coordenar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos
técnicos de Higiene Dental e pelos Auxiliares de Consultério Dentario;

levantar e avaliar dados sobre a saude bucal da comunidade;

participar do planejamento das ac¢fes que visem a saude bucal da
populacao;

integrar equipe multidisciplinar do Programa de Saude bucal da populacao;

orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela
ANVISA,;

realizar outras atribui¢cdes afins.

Agente Comunitario de Saude:

Utilizar de instrumentos para diagnéstico demografico e socio-
cultural da comunidade;

Promover acfGes de educagdo para a saude individual e
coletiva;

Reqistrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acOes de saude, nascimentos, 6bitos doencas e outros agravos a saude;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da saude;

Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia;

Participar de acOes que fortalecam os elos entre o setor de
saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida;
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Assistente Administrativo:

- Elaborar, emitir, conferir e arquivar formularios, documentos,
oficios, planilhas e relatérios administrativos ou técnicos correspondentes das
divisoes;

- Operar equipamentos de fotocépias, fax e impressoras,

- Manter a divisdo abastecida de materiais de escritdrio
necessarios ao andamento das tarefas;

- Atender e fazer as ligacdes telefénicas da divisao;

- Receber e distribuir a correspondéncia da diviséo;

- Preparar e enviar a correspondéncia da divisao;

- Manter os arquivos da divisao atualizados e organizados;

- Preparar, conferir e enviar requisicdes diversas;

- Realizar atividades especificas da divisdo em que esta
alocado;

- Realizar outras atividades correlatas a funcdo de acordo com
as determinacfes de seu superior;

Técnico de informaéatica:

- Receber através de atendimentos telefénicos, correio
eletrénico e pessoalmente as solicitagcdes de servicos de manutencao;

- Detectar e Identificar problemas com o0s equipamentos,
testando-os, pesquisando e estudando solugdes e simulando alteracdes a fim
de assegura a normalidade dos trabalhos em todas as areas da empresa,

- Confeccionar cabos, extensdes e outros condutores, com
base nos manuais de instrucdes, criando meios facilitadores de utilizacado do
equipamento;

- Instalar e configurar sistemas operacionais em servidores da
rede;

- Instalar e configurar equipamentos de comunicacgao;

- Realizar manutencdo de computadores e periféricos de
pequeno porte;

- Administrar servidores de rede e equipamentos de
comunicacdo visando a operacionalizagcdo dos sistemas informatizados dos
clientes;
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- Preparar relatorios técnicos das atividades realizadas
objetivando a geracdo de documentacao e historico das ocorréncias atendidas;

- Preparar o cronograma de atividades a serem executados e a
determinacao dos prazos a serem cumpridos,

- Realizar outras tarefas correlatas a funcdo conforme
determinacao de superior direto.

Professor:

- Cultivar o desenvolvimento e a formacao dos valores éticos;

- Ministrar aulas, ensinando o conteudo de forma integrada e compreensivel,
zelando pela aprendizagem dos alunos;

- Pariticipar do processo de elaboracéo e execucao da Proposta Pedagdgica;

- Participar de reunides e outros promovidos pela unidade educacional;

- Pariticipar efetivamente do Conselho de Classe;

- Comprometer-se com 0 sucesso de sua acado educativa na escola, garantindo a
todos os alunos o direito a aprendizagem;

- Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que
dele necessitarem;

- Promover a saudavel integracdo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento
de auto-imagem positiva, de autoconfianga, autonomia a respeito entre os alunos;
- Elaborar/ selecionar/ utilizar materiais pedagoégicos, visando a estimular o
interesse dos alunos;

- Propor, executar e avaliar alternativas que contribuem para o desenvolvimento
educacional dos alunos, proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor
aproveitamento na aprendizagem;

- Buscar, numa perspectiva de formacéo profissional continuada, o aprimoramento
do seu desempenho por meio de participacdo em grupos de estudos, cursos,
eventos e programas educacionais;

- Manter todos os documentos pertinentes a sua area de atuacéo, devidamente
atualizados, registrando os contetdos ministrados, os resultados da avaliagdo dos
alunos e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

- Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

- Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

- Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da unidade educacional
e dos alunos;
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- Responsabilizar-se pela recuperacao paralela e periodica dos alunos, visando o
Seu sucesso;

- Executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela escola, de acordo com o
calendario efetivo aprovado para realiza¢do das aulas e outras atividades;

- Propor e realizar projetos especificos na sua acao pedagdgica;

- Zelar pela preservacao do patrimonio escolar;

- Apresentar relatério anual de suas atividades, com apreciacdo do desempenho
do aluno e da tarefa docente;

- Participar de discussdes e decisbes da escola, em atuacdo conjunta com 0s
demais integrantes da comunidade escolar, através dos Conselhos de Classe e
Escolar;

- Participar do processo de integracao escola-comunidade.

Assistente Social:

- Prestar atendimento aos usuarios em débito com a Autarquia, analisando sua
situacdo socio-econbmica, em busca de alternativas para regularizar a
inadimpléncia;

- Realizar visitas domiciliares aos usuarios para constatacdo direta de sua
situacéo, a fim de elaborar laudo adequado da realidade;

- Participar de programas de reabilitacdo profissional, integrando equipes técnicas
multiprofissionais para promover a integracdo ou reintegracdo profissional de
servidores que se encontrem fisica ou mentalmente debilitados por doengas ou
acidentes de trabalho;

- Participar de planejamento, organizacao, execucao e avaliacdo de programas de
beneficios sociais aos servidores da autarquia;

- Participar de programas de treinamento de pessoal, cursos, seminarios e outros;
- Elaborar relatorios e emitir laudos de acordo com a sua competéncia profissional;
- Executar outras atividades afins.

Auxiliar de Tesouraria:

- Executar a escrituracdo analitica de atos e fatos administrativos;

- Escriturar contas correntes diversas, organizando boletins de receita e despesa;

- Elaborar slipes de caixa, escriturando de forma manual, mecanica ou eletronica,
livros contabeis;
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- Levantar balancetes patrimoniais e financeiros, bem como, conferir balancetes
auxiliares e slipes de arrecadacao;

- Examinar empenhos, analisando a classificacdo e a existéncia de saldo nas
estacoes;

- Informar processos relativos a despesa, interpretando legislacdo referente a
contabilidade publica;

- Efetuar célculos de reavaliacdo do ativo e de apreciacdo de bens moveis e
imoveis;

- Participar da elaboracéo do balanco geral;

- Outras tarefas afins.

Supervisor:

- Implementar a execucédo, avaliar e coordenar a (re)
construcdo do projeto pedagoégico de escolas de educacéo infantil, de ensino
meédio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar;

- viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo;

- facilitar o processo comunicativo da comunidade
escolar e de associacdes a ela vinculadas;

- assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

- Organizar os foros de discussdo sobre a prética
docente, sua relacdo com a comunidade escolar e com outras pessoas
interessadas na construc¢ao do projeto politico da Escola;

- Planejar, acompanhar e avaliar coletivamente as a¢es
didatico-pedagdgicas;

- Articular as acbes planejadas, possibilitando a
unificacdo dos objetivos do trabalho pedagdgico;

- Participar do processo de organizacdo da formacéo
continuada;

- Participar da construcdo e da implementacdo das
politicas publicas do municipio;

- Promover acbes, objetivando o acompanhamento e a
participacdo da comunidade escolar no processo educacional,

- Desincumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe
forem atribuidas.
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Secretario Escolar:

- Executar atividades relacionadas aos servigos de secretaria escolar;

- Fazer matricula e rematricula de alunos;

- Efetuar os registros da vida escolar dos alunos e dos professores;

- efetuar a distribuicdo dos alunos no inicio do periodo escolar, para formar
turmas;

- efetuar a troca de alunos de uma turma para outra, fazendo o registro na pauta
de cada professor e informando a mudanca,

- elaborar atas escolares;

- Participar dos conselhos de classes;

- Expedir documentos de alunos, quando solicitado;

- Fazer o quadro de movimentacgéo de professores — QMP;

- Elaborar outras atividades correlatas;

- Informar ao diretor todos o0s acontecimentos referentes aos problemas de
documentacéo de alunos;

Vigilante:

- Executar tarefas de Vigilancia em prédios publicos, rondando suas
dependéncias, observando a entrada e saida de pessoas e bens, objetivando a
protecdo do patrimdnio publico municipal, entre outras atividades correlatas.

- Realizar protecédo e vigilancia fixa ou movel, das areas do municipio, para
impedir a destruicdo do patrimoénio fisico e ambiental, bem como qualquer
atividade que nao esteja expressamente autorizada pela administracao;

- Registrar e comunicar de imediato a autoridade competente todas e quaisquer
ocorréncias de invasofes, infracdes e danos no interior das areas administradas
pelo municipio;

- Identificar e controlar o acesso dos usuarios e servidores as areas administrada
pelo Municipio;

- Orientar usuéarios quanto a prevencdo de acidentes e incéndios nos espacos
publicos, e;

- Qutras atividades inerentes ao cargo desiguinado pela chefia imediata.

Trabalhador Bracal:

- Acondicionamento, transporte, carga e descarga de volumes e materiais;

- Abertura e manutengao de valas, picadas, aceiros e construgao de cercas em
espacos publicos;

- Remocéo de detritos;

- Desobstrucao de galerias;
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- Servicos de capina e rocada manuais;

- Servigo de viveiro, horto, preparo de substrato,preparo de canteiros;

- Poda de arvores, cortes de arvores, acompanhamento e auxilio a usuarios em
trabalhos de campo.

- Tarefas que exijam esforco fisico acentuado, e o uso de ferramentas, (alavanca,
alfanje, ancinho, carrinho de méo, cavadeira, enxada, enxadéo, enxo, facao, foice,
forcado, forméo, gabarito de coveta, machadinha, machado, martelo, pa penado,
picareta, podao, rastelo, serrote, serrote de poda, tesoura de poda mundial, trado
e outras ferramentas);

- Outras atividades inerentes ao cargo desiguinado pela chefia imediata.

Motorista:

- Dirigir veiculos leves, furgbes, 6nibus cacamba e outros para transportes de
passageiros e outros, zelando pelo perfeito estado de conservacao e limpeza do
mesmo e pelo conforto e seguranca dos passageiros entre outras atividades
correlatas, de acordo com a categoria da carteira nacional de habilitagdo exigida.

Contador:

- Promover o registro de todos os atos e fatos contabeis da autarquia;

- Elaborar o balanco geral e outras demonstracfes exigidas por lei impostas pelos
orgaos fiscalizadores, ou que for julgado necessario ao DAEB,;

- Elaborar os balancos consolidados, montando as prestacdes de contas devidas
por lei ou impostas por atos especiais do tribunal de contas do estado e de outros
organismos fiscalizadores;

- Zelar pelo fiel cumprimento da legislacéo sobre contabilidade publica e da outros
diplomas legais que tenham conexao com 0s encargos de sua competéncia;

- Realizar estudos objetivando a melhoria continua do sistema de contabilidade;

- Examinar, previamente, quaisquer documentos que envolva o emprego de
recursos orcamentarios, prevendo eventuais violacbes de legislacdo e
assegurando a infrigibilidade de normas técnicas consagradas;

- Fazer a consolidagéo bancaria mensal, analisando a documentagao e adotando
de imediato, medidas com vistas a eliminacdo de erros, escriturarem 0s
empenhos, emitir o diario e o razao e confeccionar os demonstrativos da execugéo
orgcamentéria da receita e da despesa;

- Elaborar os slips correspondentes as previsdes orcamentarias e suas alteracdes
, as operacgOes da tesouraria, ao movimento bancario, &s operacdes de receita e
despesas, as receitas e despesas extra-orcamentaria, as variacdes ativas e
passivas extra-orcamentérias e aos fatos extras patrimoniais;

- Elaborar e conferir balancetes, efetuar calculo de reajuste de contratos, conferir e
controlar os documentos da tesouraria;
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- Ordenar documentos zelando pela sua guarda, bem como classificar as
operacdes em geral e calcular cotas de amortizacédo dos bens depreciaveis;

- Apurar resultados e preparar langamentos de encerramento de exercicio,
estabelecendo e executando programas de auditagem;

- Planejar, supervisionar, coordenar, elaborar e executar projetos relativos a
pesquisa e analisem econdmicas e financeiras;

- Utilizar formulac6es matematicas e estatisticas nas analise de fenbmeno sécio-
econdémicos;

- Diferenciar correntes tedricas a partir das distintas politicas econémicas;

- Planejar, projetar programar e realizar analise econdmico-financeira de
investimentos e financiamentos de qualquer natureza,

- Elaborar analise e pareceres pertinentes a macro e microeconomia;

Fiscal de Rendas:

- Lavrar termo, intimacgao, notificacdo, nota de langcamento, auto de infracdo e auto
de apreensao;

- examinar bens moéveis e imdveis, mercadorias, documentos e livros fiscais e
comerciais e arquivos do sujeito passivo da obrigacao tributaria;

- Verificar a incidéncia dos impostos e taxas, tendo em vista a legislacdo Municipal
em vigor, coligindo, sua revisdo e conseqguiente langamento nos casos em gque a
Lei permitir, submetendo-os ao chefe imediato;

- Estudar e propor a expedicdo de instrucfes, normas e modelos para a execucao
dos servicos de lancamento, fiscalizacdo e arrecadacdo, submetendo-os a
apreciacdo do chefe imediato com vistas ao Secretario Municipal de Financas.

- Solicitar, diretamente, informacfes de todos os oOrgaos da Municipalidade,
guando forem necessarios para pleno exercicio de suas fiscalizadoras;

- Informar quaisquer processos oriundos de diversos 6rgdos da municipalidade,
desde que Ihe sejam pedidos de informacgdes, ou quando forem indicados para tal;
- Comunicar, por escrito, a chefia imediata e o departamento da receita municipal,
por intermédio do chefe imediato, as irregularidades encontras no decorrer do
desempenho de suas fungBes, o mesmo fazendo aos demais Orgdos da
municipalidade quando essas irregularidades disserem respeito as atribui¢cdes
deste;

- Proceder a fiscalizacdo dentro das normas e disciplina que regem o
procedimento fiscal;

- Exercicio de agéo fiscal em horario noturno e em dias de pontos facultativos,
sabados, domingos e feriados;

- Instruc&o de processos fiscais que exijam estudos ou pesquisas complexas;

- Plantbes nas sedes dos 6rgaos fiscais e nos estabelecimentos dos contribuintes;

- Exercicios de encargos nos oOrgdos fiscais e nos estabelecimentos dos
contribuintes;
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- Participacdo em planos, programas destinados ao acompanhamento, controle e
avaliacdo da receita municipal;

Auxiliar de Servicos Gerais:

- Proceder a limpeza, conservacdo e arrumacdo dos locais de trabalho e
instalagdes, mantendo limpos 0s equipamentos, materiais e maquinas da
autarquia, de acordo com a necessidade;

- Realizar trabalhos de natureza manual ou bracal, nas areas em que estiver
lotado;

- Realizar tarefas simples de montagem e desmontagem de equipamentos |,
mantendo em perfeita ordem;

- Executar tarefas afins;

Armazenista:

- Receber, movimentar e armazenar materiais, através de empilhadeira, bem
como executar contagem ciclica e manter atualizados os registros de estoque
através do processamento de documentos.

Gari:

- Efetuar servigos de capina em geral;

- Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e préprios
Municipais;

- Zelar pela conservacéao e limpeza dos sanitarios publicos;

- Executar servicos de aplicar inseticidas e fungicidas, adubacdes, plantio de
arvores, plantios de mudas em criatérios municipais;

- Executar tarefas afins cometidas pela chefia imediata.

Almoxarife:

- Guardar, controlar e distribuir materiais de qualquer espécie no almoxarifado.

- Responder hierarquicamente a gerencia de Administracdo, dentro dos critérios e
normas de procedimentos de armazenamento e controle;

- Zelar pela limpeza e higienizagcédo do Almoxarifado.
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Consultor Educacional:

- Coordenar e supervisionar estudos sobre a organizagao e funcionamento do sistema
educacional, bem como sobre os métodos e técnicas neles empregados, em harmonias
com a legislagéo, diretrizes e politicas estabelecidas;

- Programar, orientar e revisar os temas a serem estudados para o aperfeicoamento do
sistema educacional vigente;

- Coordenar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas a recrutamento e
selecao do pessoal.

- Participar, estudar e elaborar programas de desenvolvimento de recursos humanos;

- Planejar e elaborar diretrizes, orientacbes pedagogicas, documentos, planejamento,
execucao e avaliacdo das metas educacionais;

- Emitir parecer em assuntos de sua especialidade e/ou competéncia;

- Realizar palestras, seminarios e conferéncias de interesse educacional;

- Fornecer dados estatisticos e relatorios de suas atividades;

- Auxiliar as autoridades de nivel superior no ambito de sua competéncia,

- Supervisionar e coordenar pesquisas de natureza técnico-pedagdgica;

- Zelar pelo cumprimento das leis e normas de ensino, bem como pelo aperfeicoamento
e correcdo dos aspectos didaticos e pedagdgicos;

- Estudar, planejar, criar e desenvolver instrumentos necessarios a avaliacdo do
sistema educacional;

- Planejar, coordenar, supervisionar as atividades de valorizacdo e capacitacdo dos
recursos humanos;

- Programar e coordenar a elaboracdo do orcamento, bem como estudar, desenvolver
técnicas relacionadas com planejamento;

- Estudar, planejar, organizar e levantar as necessidades de informatizacdo de servicos
estatisticos - educacionais;

- Prestar assessoria e consultoria técnica em assuntos técnico-pedagdgicos,
administrativos e educacionais;

- Planejar, programar e coordenar atividades relacionadas com a organizagcdo dos
meétodos racionais e simplificados de trabalhos;

- Executar outras atividades compativeis a funcao;

- Estimular e assessorar a efetivacdo de mudancas de ensino.

Analista Educacional:

- Exercer atividade profissional especifica em nivel superior de escolaridade
nos setores pedagogico e administrativo no campo da educacéo, no Sistema
Municipal de Educacéo.

- Elaborar, analisar e avaliar planos, programas e projetos pedagdgicos.

- Coordenar, acompanhar, avaliar e redirecionar a execugcdo de propostas
educacionais.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
GABINETE DO PREFEITO
- Elaborar normas, instrucdes e orientagcdes para aplicacdo da legislacao
relativa aos programas e curriculos escolares e a administracdo de pessoal,
material, patrimonio e servicos.

- Elaborar, executar e acompanhar projetos de capacitacdo de pessoal e
treinamentos operacionais nos varios ambitos de atuacgéo.

- Proporcionar assisténcia técnica na elaboracéo de instrumentos de avaliacdo
do processo educacional.

- Realizar pesquisas e estudos que subsidiem a proposta de politicas, diretrizes
e normas educacionais.

- Participar da elaboracdo de planejamentos ou propostas anuais de atividades
do setor ou 6rgdo em que atua.

- Organizar e produzir dados e informagdes educacionais.

- Elaborar a proposta de reforma, ampliacdo ou construcao da rede fisica de
atendimento e acompanhar a sua execucao.

- Emitir pareceres e relatérios sobre assuntos financeiros e contabeis.

- Exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo, previstas na
regulamentacao aplicavel e de acordo com a politica publica Municipal.

- Planejar, organizar, dirigir, acompanhar e avaliar a execugédo das atividades
administrativas e educacionais sob sua responsabilidade.

- Inspecionar e orientar as escolas do Sistema Municipal de Ensino, visando ao
cumprimento das normas legais, que Ihes foram aplicaveis.

- Elaborar programas, provas e material instrucional para o ensino fundamental

e médio.

Agente de Desenvolvimento Educacional:

- Assessorar no planejamento da Educacéo do Sistema Municipal de Ensino.

- Propor medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do
ensino.

- Participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino.

- Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de projetos de treinamento,
visando a atualizagdo do magistério;

- Integrar nas escolas do Sistema Municipal de Ensino, detectando aspectos a
serem redimensionados, estimulando a participagdo do corpo docente na
identificacdo de causas e na busca de alternativas e solugdes;

- Participar da elaboracdo do Plano Global das Escolas, do Sistema Municipal de
Ensino, do Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da distribuicao
das turmas e da organizacao da carga horaria;

- Acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem,

-Participar das atividades de caracterizacdo da clientela escolar.
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- participar da preparacdo, execucdo e avaliacdo de seminarios, encontros,
palestras e sessodes de estudo, manter-se atualizado sobre a legislacéo do ensino,
prolatar pareceres; participar de reunides técnico-administrativo-pedagogicas nas
escolas e nos demais 6rgaos do Sistema Municipal de Educacéo.

- Integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas;

- Planejar junto com a Direcdo e professores das unidades do Sistema Municipal
de Educacéo, a recuperacao de alunos;

- Participar no processo de integracdo familia-escola-comunidade; participar da
avaliacdo global das unidades escolares do Sistema Municipal de Educagéo.

- Integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou
indiretamente as unidades escolares do Sistema Municipal de Educacéo.

- Orientar e supervisionar em nivel de sistema as atividades e diagndstico,
controle e verificacado do rendimento escolar;

- Assessorar o trabalho docente, em nivel de sistema com instrumentos proprios,
quanto a métodos e técnicas de ensino.

- Assessorar a direcao da escola na definicdo de diretrizes de acéo, na aplicacao
da legislacdo referente ao ensino e no estabelecimento de alternativas de
integracdo da escola com a comunidade;

- Colaborar com direcédo das escolas do Sistema Municipal de Educacéo no que
for pertinente;

- Assessorar a direcdo dos 6rgdos de administracdo do ensino na
operacionalizacdo de planos, programas e projetos; executar tarefas afins,

- Compete ao Agente de Desenvolvimento da Educacdo, prestar assisténcia
técnico-pedagogica a comunidade educacional, visando a melhoria do processo
ensino-aprendizagem.

- Exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo, previstas na
regulamentacao aplicavel e de acordo com a politica publica Municipal.

Merendeira:

- Executar servigos de limpeza e higienizacao de ambientes;
- Preparo e fornecimento de alimentagéo;

- Servigos de cantina,

- Servicos de vigilancia sanitaria,;

- Executar servicos de limpeza, conservacdo, higienizagdo, manutencao,
alimentacdo em unidades publicas municipais;

- Preparar alimentos, servir lanches e merendas;
- Encarregar-se da guarda e conservacgao dos alimentos no setor;

- Limpar e arrumar os utensilios e equipamentos;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
GABINETE DO PREFEITO

- Zelar pela conservacdo e higiene dos equipamentos e instrumentos de
trabalho;

- Executar tarefas ou atividades afins cometidas pelo chefe imediato.

Operador de Maquina Pesada:

- Operar veiculos motorizados especiais, tais como, guinchos e guindastes de
limpeza de esgoto, retroescavadeiras, tratores de lamina, rolos compactadores,
niveladoras, entre outros;

- Executar terraplanagens, nivelamentos, abaulamentos e taludes;

- Abrir valetas e compactar, eventualmente, conduzindo outros veiculos de
menor categoria;

- Auxiliar no conserto das maquinas, cuidando da limpeza e conservacdo da
maguina sob a sua responsabilidade;

- Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos, promovendo o
abastecimento e lubrificacdo das maquinas;

- Executar outras tarefas afins.

Massagista:

- Aplicar técnica especifica de massagem estética, terapéutica e desportiva,
observando orientacdo meédica.



