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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

PUBLICACAG

EM: 43 LD
ORCAO. Z ol LEI N°® 2.040, DE 12 DE JUNHO DE 2017,

Lot s

:

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAD DA LEI ORCAMENTARIA DE 2018 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

. : A Cémara Municipal de Jodo Pinheiro-MG, no uso de
suas atribui¢ées e de acordo com a Lei Orgénica do Municipio aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte LEI:

DISPOSICAQ PRELIMINAR

Art. 1°- Ficam estabelecidas, em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 2% da Constituicdo Federal as diretrizes gerais para a
elaboracdo dos orcamentos do Municipio para o exercicio financeiro 2018,
- compreendendo: _
' | -as prioridades da Administragcdo Municipat;
il - as metas fiscais;
H - a estrutura e organizagéo dos or¢amentos:
iV - as diretrizes gerais para a elaboragéo e execucio do
orgamento municipal e suas alteractes:
o V - as disposicdes relativas as despesas do Municipio
com pessoal e encargos sociais;
VI - as disposicées relativas a divida publica municipal;
VI - as disposices scobre alteragcSes na legislacao
tributaria do Municipio:
- VI - as disposicées finais.

CAPITULO |
DAS ACOES, PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL
Secio |
Das A¢des e Prioridades da Administra¢ao Municipal \
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o Art. 2°- Nos termos do Art. 165, § 2° da Constituigédo
Federal, as agSes do Governo Municipal visando a viabilizagdo financeira do
municipio deverdo orientar-se pelas seguintes diretrizes gerais:

| — preceder, na alocacdo dos programas de governo
constantes no Plano Plurianual, especialmente aos relativos a de direitos
fundamentais de salde, habitacdo, assisténcia social, crianca e adolescente,
educagdo, desenvolvimento econdmico, agricola e urbano, esportes, cultura e meio
ambiente, néo constituindo tal precedéncia limite & programacao das despesas.

I - implantar e desenvolver politicas publicas sociais,
visando a melhoria da qualidade de vida da populagio do Municipio, especialmente
da populacéo de baixa renda: ' ‘
T Il - incrementar politicas padblicas educacionais,

objetivando o cumprimento dos dispositivos contidos na legislagac pertinente, com
_vistas a erradicag&o do analfabetismo e melhoria da qualidade do ensino basico:
o IV - reestruturar a maquina administrativa municipal,
buscando a sistematizacado da burocracia administrativa, a melhoria da prestacéo
dos servicos publicos, a capacitagéo e valorizagao do servidor plblico;

' ‘ V - implantar obras publicas, com objetivo de dotar o
Municipio de infra-estrutura suficiente ao desenvolvimento econémico e social, com
vistas a geracao de empregos e renda:

- VI - buscar equilibrio das contas do setor pablico, para
que a municipalidade possa recuperar sua capacidade de investimento;
VIl - buscar eficiéncia dos servicos prestados pela
municipalidade a sociedade, mediante o atendimento as suas necessidades basicas;
‘ VIl - concluir obras iniciadas e em fase de execugdo ou
paralisadas, visando dotar o Municipio de infra-estrutura suficiente ao atendimento
das necessidades basicas da populacéo;

_ IX - firmar convénio com o Estado para acdes conjuntas
de fiscalizagdo, combate & sonegacdo de impostos e prestacdo de servigos
fazendarios no municipio:

_ o X - desenvolver agbes com vistas ao incremento da
arrecadacao e adogao de medidas de combate a inadimpléncia, sonegacao e a

evasdo de receitas.

o Xl - busca da elevagdo imediata, substancial e
permanente das receitas, sobretudo das receitas préprias, bem como da ampliacdo
e da diversificagdo das fontes alternativas de receita, especialmente as de menor
custo para a sociedade.

Art. 3°- As prioridades de metas fisicas da Administragéo
Municipal para o exercicio financeiro de 2018, s&o estabelecidas no anexo | desta
Lei e serdo compatibilizadas no Plano Plurianual para o quadriénio de 2018 a 2021.

Paragrafo Unico. Na elaboracdo da =roposta
or¢amentaria para 2018, o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir zs metas
fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita
estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas ptblicas. / ')
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Secao ll
Das Metas Fiscais

Art. 4°- Em cumprimentc ao estabelecido no artige 4° da
e Complementar n® 101, de 4 de maic de 2000 — Lei de Responsab[hdaoa Fiscal,
as metas fiscais estdo identificadas no anexo Il desta lei que é composte pelos
demonstrativos | a IX, em conformidade com a Portaria n® 471, de 31 de azosto de
2004-STN. -

. Art. 5° O Anexo de Metas Fiscais referidos no art.4° desta
Lei, constituem-se dos seguintes demonstrativos:

DemOn_Strativo I-  Metas Anuais;
Demonstrativo |- Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

Demonstrativo lil- Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Flscais ixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo V- Evolucéo do Patrimdnio Liquido;

Demonstrativo V- Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a Alien=cao de
Ativos;

Demonstrativo VI- Receitas e Despesas Previdenciarias do R.P.P.S. - Previion
Demonstrativo VII- Estimativa e Compensagdo de Receita — Arl. - Ja Lel
Complementar 101/2000;

Demonstrativo VIIi- Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérizs d~ Tarater
Continuado; e

Demonstrativo IX- Metodologia e Memoria de Calculos.

- Art. 6°- A Lei Orgamentéaria Anual abrangerd as ".rlidades,
da Administragdc Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias e Fur- =3 que
recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Scciai, ¢ - forem
cons’utuxdos até 31 de julho de 2017.

Paragrafo Unico. Os Anexos referidos neste artico seréo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidag@o cecnstituira ~-= HMetas
Fiscais do Municipio.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTCS

_ Art. 7°- A despesa orcamentéaria, com r-lacdo a
classificac@o funcional e estrutura programatica, serdo detalhadas conforn 2 p-avisto
na Lei Federal n® 4.320/64, segundo o esquema atualizado pela Fcriariz 2° -2, de
14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do Orgamento e Gestag servados 0s
seguintes titulos e conceitos:
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: I - Fung&o: o maior nivel de agregacao das civersas areas
de despesas que competem ao setor publico;

' ' Il - Subfuncdo: uma particdo da fungdc gue agrega
determinado subconjunto de despesa do setor plblico;

: Il - Programa: o instrumento de organizacis da acdo
governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendides, sendo
mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

' IV - Atividade: um instrumento de programacdo para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de opcragies gie se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um prod:ito necesséario
a manuten¢ao da acdo de governo:

: V - Projeto: um instrumento de prenonncdo  para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunic = operacdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre rarz - zxpansia ou
aperfeicoamento da ag¢ao de governo;

VI - Operacgéo Especial: as despesas cue * 2 contriuem
para a manutencgéo das agdes de Governo, das quais n3o resulta um - soduto, € n3o
geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou SErvigos.

§1°- Para fins de planejamento e orcaman: . considez-se

categoria de programagdo a denominacdo genérica que ©ag & pProgiama,
atividade, projeto e operacao especial, e o termo acao, a que enclobs =3 irés Gl'mas
categorias.

§2°- Cada programa identificara as agi~ “ecessirins
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projsi.- = operecies
especiais, especificando os respectivos valores e metas, beri co.. 33 unic ~I=s
orcamentarias responsaveis pela realizagéo da acéo.

§3°- As atividades, projetos e o -rz 3 espcTis
identificara a fungdo e a subfuncdo as quais se vinculam, na form  » anexc ~ue
integra a portaria SOF/STN 42/ 1999 e 163/2001. dc Ministério - camerio e
Gest&o e suas modificacdes posteriores. .

L §4°- Os programas da AdministragZo P -< Muni 3l
com sua identificagdo e composicdo, em objetivo, acbes, me 2 rec: ' sos
financeiros, -sdo instituidos no plano plurianual ou mediants ie] ~auter.  a

inclusdo de novos programas.

Art. 8°- Nos termos do Manual de Contal {zde Apli-~rdg
ao setor publico aprovado pela Portaria Conjunta STR/SOF n° 1 ¢z © > deze . ro
de 2014 a classificacdo orcamentaria das receitas e cosp . se ra
complementarmente por Fontes/Destinagdes de recursos com objetive = iden’ zar
as fontes de financiamento dos gastos pablicos.

§1°- O mesmo cddigo Uutilizade pars ~.ntrole <as

destinagdes da receita orcamentaria também é utilizado na desps: ra com’ e
das fontes financiadoras da despesa orcamentaria. '
: §2°- A fonte/destinacdo de recurscs ¢ ... ' astrur - 1o

1

de planejamento gerencial e sera adequada na mecida das iascs e Lecugs  a
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receita e da despesa de modo a evidenciar as fontes de financiamento do gasto
publico efetivamente utilizadas.

' §3°- As alteracdes das fontes de recursos e das
modalidades de aplicagao, das agdes constantes da Lei Orgamentaria e dos créditos
adicionais abertos, ou reabertos no exercicio, s6 poderio ser modificadas mediante
justificativa e desde gue para atender as necessidades de arrecadacao da receita ou
das fases de execucado da despesa definidas pela Lel Federal 4.320/64, por ato do
respectlvo gestor das unidades orcamentarias.

§4°- As alteragbes de que trata o §3° nao serao
consideradas no indice de créditos adicionais determinados na lei orcamentaria, nos
termos da Portaria conjunta do MF- Secretaria do Tesouro Nacional, 01 de 10 de
dezembro de 2015 que aprovou o Manual de Contabilidade aplicada ao setor
pablico.

Art. 9° - O orcamento fiscal compreendera a programacao
dos Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, érgdos e autarquias instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

§1°- As unidades descentralizadas com autonomia
orgamentana e financeira inclusive o Poder Legislativo, deverdo consolidar sua
execugao no S[stema Central da Contabilidade da Prefeitura Municipal. '

§2°- Para a consolidagao de que trata o paragrafo
anterior, as unidades descentralizadas, inciusive o Poder Legislativo, encaminharé
ao Sistema Central de Contabilidade da Prefeitura Municipal até o dia 10
subseqglente ao més de referéncia, os dados da execugdo Orgamentdria, Financeira
e Patrimonial através de relatdrios e meio magnético.

Art. 10 - A classificacio da despesa, segundo sua
natureza, observara o esquema constante da Portaria Interministerial n® 163, de 4 de
maio de 2001, dos Ministérios da Fazenda e do Planejamento, Orgcamento e Gestao,
com suas alteragtes posteriores.

§1° - A despesa sera discriminada por categoria
econdmica, grupo de despesa, modalidade de aplicacdo sendo este o menor nivel
de agregac¢do da Lei orcamentdria, conforme disposto no artigo 4° da portaria
42/1999 do Ministério de Orcamento e Gestio.

§2° - Para os fins de registro, avaliacdo e controle da
execugdo .orgamentaria e financeira da despesa publica, é facuitado o
desdobramento suplementar dos elementos de despesa, pelos drgaos centrais de
planejamento e de contabilidade do Municipio.

_ §3° - Os quadros de detalhamento de despesa seréo
baixados por ato do executivo e adequados durante a execugao do orgamento, em
caso da necessidade de inclusd@o e exclusiao de novos elementos de despesa dentro
do mesmo projeto ou atividade, no limite dos saldos remanescentes.

Art. 11 - As metas fiscais serdo indicadas em nivel de
subtitulo e agregadas segundo os respectivos projetos e atividades.
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Art. 12 - A lei orcamentéria discriminara em categorias de
programagcao especificas as dotagdes destinadas:
| I - & concess&o de subvencGes econémicas e sociais;
Il - ao pagamento de precatérios Judiciais, que constardo
das unidades orcamentarias responsaveis pelos débitos.

‘ Art. 13 - O projeto "de lei orcamentaria anual sera
encaminhado ao Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei Orgéanica do
Municipio e no artigo 17, seus incisos e paragrafo Unico da Lei 4.32C e sera
composto de: '

| - texto da lei:

Il - quadros orcamentéarios consolidados:

Il - anexo do orgamento, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei:

Art. 14 - Os quadros orgamentarios a que se refere o
inciso Il do artigo anterior, incluindo os complementos referenciados no art. 17, inciso
I, da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, séo os seguintes:

. | - evolugéo da receita municipal, segundo as categorias
econbmicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e
contribuigdo de que trata o art. 195 da Constituicao;

Il - evolugdo . da despesa municipal, segundo as
categorias econdémicas e grupos de despesa;

. _ Il - resumo ‘das receitas do or¢amento, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

_ IV - resumo das despesas do orgamento, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

: V - receita e despesa, do orcamento fiscal, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo 1, da Lei n®
4.320, de 1964, e suas alteracoes; ,

VI - receitas do orcamento, isolada e conjuntamente, de
acordo com a classificagado constante do Anexo Hl, da Lei n® 4.320, de 1964, e suas
alteracdes;

VIl - despesas do orcamento fiscal, isolada e
conjuntamente, segundo Poder e érgdo, por grupo de despesa e fonte de recursos;
' VIl - despesas do orcamento fiscal, isolada e

conjuntamente, segundo a funcao, subfungéo, programa, e grupo de despesa:
' - IX - recursos municipais, diretamente arrecadados, no
orgamento fiscal, por 6rgéo; :

X - programacio referente 2 manutengédo e ao
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constituicio, em nivel de
6rgéo, detalhando fontes e valores por categoria de programacao;

' - 3 Xl - aplicacdo dos recursos referentes ao Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educaggo — FUNDEB, na forma da legislac&o inerente;
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Xl - aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda
Constitucional n°® 25;
N Xl - aplicagdo dos recursos reservados a salde
conforme trata a Emenda Constitucional 29;
‘ XIV - receita corrente liquida com base no artigo 1°
paragrafo 1°, inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 15 - A mensagem que encaminhar o projeto de lei
orcamentaria contera: ‘
[ - analise da conjuntura econémica do Pafs, atualizando
as informacgdes de que trata o § 42 do art. 42, da Lej Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, com indicacdo do cenario macroecondmico para 2018, e suas
implicacdes sobre a proposta orcamentaria;

I - justificativa da estimatva e da fixag&o,
respectivamente, dos principais agregados da receita € da despesa.

Art. 16 - As propostas de modificagéio do projeto de lei
orcamentaria anual e os relativos a créditos adicionais, inclusive suas solicitacdes,
serao apresentadas: '

: I - na forma prevista no art. 154 §1° da Lei Organica
Municipal & com o detalhamento estabelecido na lei orcamentaria; ,
I - acompanhadas de exposicdo de motivos que as
justifique; -

Il - as emendas aprovadas pelo Poder Legislativo
Municipal constarao de anexo especifico da Lei Orgcamentaria anual.

CAPITULO IlI
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO
DO ORCAMENTO MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

: o Art. 17 - O orgamento fiscal e da seguridade social
compreenderao as receitas e as despesas dos Poderes Municipais, seus érgaos,
fundos e autarquias instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

_ Art. 18 - O orgamento da seguridade social abrangera os
recursos e dotacdes destinadas aos 6rgaos e entidades da Administragdo direta e
indireta do Municipio, inclusive seus fundos, para atender as acdes de salde,
previdéncia e assisténcia social, compreendendo inclusive aquelas relativas &
concessdo de beneficios previdencidrios aos segurados dos Poderes do Municipio,
seus 6rgaos e entidades da Administracéo direta e indireta, que serdo consignadas

ao Instituto Municipal de Previdéncia Social dos servidores publicos Municipais —
PREVIJOP.
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_ - Art. 19 - A elaboracdo, aprovagdo e execugdo do
orcamento fiscal do Municipio serd, também, orientadas para:

] - atingir as metas fiscais relativas a receitas, despesas,
resultados primario e nominal e montante da divida publica estabelecidas nos
demonstrativos integrantes desta Lei, conforme previsto nos §§ 1° e 2°, do art. 4°, da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;

I - evidenciar a responsabilidade da gestéo fiscal,
compreendendo uma agédo planejada e transparente, mediante 0 acesso publico as
informacdes relativas ao orcamento anual, inclusive por meios eletrénicos e atraves
da realizagéo de audiéncias ou consultas publicas;
| o Il - aumentar a eficiéncia na utilizagdo dos recursos
publicos disponiveis e elevar a eficacia dos programas por eles financiados;

- IV - garantir o atendimento de passivos contingentes e
outros riscos fiscais capazes de afetar as contas publicas, constantes do Anexo I
desta Lei.-

‘ V - outros fatores que possam influenciar de forma

significativa no comportamento da arrecadacdo no ano de 2018, desde que
devidamente embasados. .
: Paragrafo unico. As metas fiscalis, estabelecidas nos
demonstrativos que integram o Anexo li desta Lei, poderao ser ajustadas no Projeto
da Lei Orgamentaria, se verificado, quando da sua elaboragdo, que ©
comportamento das variaveis macroecondmicas e da execugdo das receitas e
despesas indica a necessidade de revis&o.

_ Art. 20 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da
Receita para 2018 deverdo observar os efeitos da alteragao da legislac@o tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econdmico, a
ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua evoiugdo nos ultimos trés
exercicios e a projecdo para os dois seguintes, conforme dispde 0 art. 12 da Leli
101/2000. '

- Art. 21 - Até 30 dias antes do prazo para
encaminhamento da Proposta Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposigao da Camara Municipal, os estudos e as estimativas
de receitas para exercicios subsequentes e as respectivas memorias de calculo.

Art. 22 - Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei orgcamentaria € em seus
créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e
a avaliacao dos resultados dos programas de governo.

‘ Art. 23 - Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do artigo 9°, e no inciso |l do § 1° do artigo 31, todos da Lei
complementar 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a
respectiva limitacdo de empenho e de movimentagao financeira, podendo definir
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percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operacées
especiais. _

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que
constituem obrigagbes constitucionais e legais do municipio e as despesas
destlnadas a0 pagamento dos servigos da divida.

§ 2° -~ No caso de limitagdo de empenhos e de
movimentag&o financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se 4 preservar as
despesas abaixo hierarquizadas:

I — com pessoal e encargos sociais;

[l — com o pagamento de encargos da divida publica;

[ll -~ com a conservagdo do patriménio ptblico, conforme
preve dlsposto no artigo 45 da Lej Complementar n® 101/2001;

IV — mantidas com recursos do FUNDER e do SUS;

V —transporté e merenda escolar;

: VI - manutencgdo do Instituto Municipal de Previdencia —
PREVIJOP. '
§ 3° - Na hipStese de ocorréncia do disposto no caput
deste artigo o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe
cabera tornar indisponivel para empenho e movimentacéo financeira.

Art. 24- OS montantes a serem reduzidos e
contmgenCIados na hipdtese do art. 24 serdo fixados pela Controladoria Geral ou
pela Secretaria Municipal de Fazenda adotando-se inicialmente os seguintes
critérios pela ordem:

I - néo adqumr bens imoéveis, por compra ou
desapropriacao; .

o II - ndo se iniciar obras e instalagbes com recursos
préprios;

NI - ndo adquirir equipamentos e material permanente
exceto os destinados ao setor de salde e educagio desde que condicionado a
existéncia de saldo financeiro disponivel, vinculados a estes setores:;

' IV - suspender temporariamente o pagamento em peclnia
de horas extras ressalvadas as destinadas ao setor de limpeza e salde, desde que
inadiaveis; :
V - suspender. temporariamente o pagamento em pecinia
de abono de 1/3 de férias; _
o VI - adiar a posse de candidato aprovado em concurso
publico excetuando os casos comprovadamente inadiaveis, vinculados ao setor de
saude ou educacao; :

‘ ' VIl - n3c efetuar a contratacdo de pessoal por prazo
determinado ressalvados os casos inadidveis, vinculados ao setor de salde e
educac&o ou a programas especiais que tenham prazo pré-determinado de duragio;

VI - reduzir no prazo de 60 dias em 30% (trinta por
cento), os gastos com material de consumo e outros servigos e encargos,
excetuando-se os vinculados a contratos firmados com a municipalidade e os dos
setores de salide e educagao, nos limites das disponibilidades de gastos.

AR ;o



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

. Art. 25 - Na avaliagdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacéo para implementag&o ou n&o do mecanismo da limitagé@o
de empenho e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o resultado

financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de
recursos. '

Art. 26 - O prazo maximo para a publicacdo do ato de
fimitac&o de empenhamento e movimentagao financeira sera de trinta dias apds o
encerramento de cada bimestre.

Art. 27 - Observadas as prioridades a que se refere o
artigo 2° desta Lei, a lei orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo
novos projetos e despesas obrigatérias de duracdo continuada, a cargo da
Administracio se: _

I - houverem sido adequadamente contemplados todos os
gue estiverem em andamento;

Il - estiverem preservados os recursos necessarios a
conservacao do patriménio piblico; |

Il - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de
custeio; _

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas
de recursos federais, estaduais ou de operacdes de crédito, com objetivo de concluir
etapas de uma acdo municipal.

, Art. 28 - As Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado em relacdo a Receita Corrente Liquida, programadas para 2018,
poder&o ser expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatérias
de Carater Continuado fixadas na Lei Or¢amentaria Anual para 2017.

: Art. 29 - A transferéncia de recursos a titulos de
subvengbes sociais, destinar-se-ao as entidades sem fins lucrativos, de atividades
de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia
social, salde, educacdo, cultura, esporte, cooperagdo técnica, ou que estejam
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

o §1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracdo de
funcionamente regular nos Ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2017 e
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

‘ §2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos
pablicos municipais, a qualquer titulo, submeter-se-3o0 a fiscalizagdo do Poder
Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam recursos.

: §3° - Sem prejuizo da observancia das condicSes
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotacdes na Lei or¢gamentaria dependerio
ainda de: S

SRR -
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| - publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concessao de contribuicdes, prevendo-se clausula de reversao no
caso de desvio de finalidade;

- identlﬁcagao do beneficiario e do valor transferido no
respectivo convénio. ,

§4° - Os | repasses de recursos as instituicbes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, que oferecem a
educacao especial gratuita, seréo considerados como despesas com a manutencao
e desenvolvimento do ensino nos termos da legislacdo federal, estadual ou
normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais TCE-MG.

Art. 30 - E vedada a inclusao de dotagdes, na lei
orgamentana a titulo de contribuicbes para entidades privadas, ressalvadas, as sem
'fns lucrativos, de atividade de natureza continua e desde que sejam:

[ - de atendimento direto e gratuito ac publico e voltadas
para o ensino especial, ou representatlvo da comunidade escolar das escolas
publicas estaduais e municipais do ensino fundamental;

il - voitadas para as acbes de salde e assisténcia social
de atendimento direto e gratuito ao publico, prestadas por entidades sem fins
lucrativos, e gue estejam legalmente habilitadas;

lll - voltadas para agbes, eventos e festividades culturais,
recreativas, esportivas e civicas de interesse da comunidade focal e regional;

IV - destinadas & acdes de desenvolvimento e infra-
estrutura da zona rural e urbana, bem como institucional através de Associagédo dos
Municipios de ambito regional, estadual ou federal;

V - consorcios mtermunlc:lpals de salde, constituidos
exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos e que participem da
execucdo de programas municipais e regionais de salde; ou

Vi - quahﬂcadas como Organizacgao da Sociedade Civil de
Interesse Publico, de acordo com a Lei n29.790, de 23 de margo de 1999.

§1° - Para habilitar-se ao recebimento de contnbulc;oes
as entidades devem atender as segumtes condigdes:

| — cumprir as exigéncias e formalidades da L.OAS. edo
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

11 — ter sido declarada em lei como de utilidade publica;

: lil — NZo ter débito de prestacdes de contas de recursos
anteriores. _ -
§2° - Para se concretizar a transferéncia dos recursos €
necessario ainda a celebracéo prévia de convenio entre as partes.

Art. 31 - Sem prejuizo da observancia das condigcbes
estabelecidas no art. 31 a inclusao de dotagbes na lei orgamentaria e sua execugao,
dependeréo, ainda, de:

I - publicagao pelo Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concessio de contribu[goes prevendo-se clausula de reversdo no

caso de desvio de finalidade;
B D N~ 7 /
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[I - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no
respectivo convénio. :

Art. 32 - A inclusdo na [ei orgcamentaria anual de
transferéncia de recursos para custeio de despesas de outros entes da Federacdo
somente podera ocorrer em situacdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes no art. 62 da Lei
complementar 101/2000.

Art. 33 - O repasse de recursos a titulo de subvencéo
econémica/contribuigées financeiras a entidade privadas de fins lucrativos,
associages, clubes, somente poderdo ser realizadas se destinarem a promocao de
eventos de carater cultural artistico, desportivo, recreativo, feiras, exposicdes dentre
ocutros, mediante autonzagao em lei especifica.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput a
prestacao de servigos, cessdo de bem publico ou entrega de materiais de consumos
por parte dos Poderes Municipais.

Art. 34 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o
equrllbrlo das contas publicas do l\/lunlmpro os definidos no Anexo Il desta lei.

' §1° - Os riscos fiscais, caso se concretize, serio
atendidos com recursos da Reserva de Contmgenc:la, com as medidas de
saneamento constantes no anexo Il! e também, se houver, do Excesso de
Arrecadacdo e do Superavit Financeiro do exercicio de 2017.

§2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo
Municipal encaminhara Projeto de Lei a Camara Municipal, propondo anulagéo de
recursos ordinarios alocados para outras dotagdes ndo comprometidas.

Art. 35 - A proposta orgcamentaria conterd reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no valor
maximo de até 5% (cinco por cento) da receita corrente liquida, prevista para 2018
excluidas deste montante as receitas vinculadas a finalidades especificas.

Paragrafo Unico. Os recursos da Reserva de
Contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengio de resultado primario positivo se for o
caso e também para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagtes que
se tornam insuficientes. '

Art. 36 - A lei orgamentaria somente contemplara dotacao
para investimentos com durac@o superior a um exercicio financeiro se o mesmo
estiver contido no plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclusao.

Art. 37 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei
Orgamentaria para 2018 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operagBes de crédito, alienagdo de bens e outras
extraordinarias, sé serfo executados e’ utilizados a qualguer titulo, se ocorrer ou
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_estiver garantido o seu ingresso no fiuxo de caixa, respeitado ainda o montante
Ingressado ou garantido, conforme disposto no art 8° § (linico e 50, | da Leij
101/2000. '

mediante lei especifica promover alteragdes e adequacbes de sua estrutura

Art. 41 - A abertura de créditos adicionais ao orcamento
sera feita por decreto, apds autorizagdo legislativa e mediante a indicacio dos
recursos correspondentes. - :

: §1° - Os créditos adicionais serao elaborados conforme
detalhamento constante no art. 10 desta lei.

abertura do crédito adicional COMO superavit financeiro do exercicio anterior.

§ 4° - O excesso de arrecadagao para fins de abertura de
créditos adicionais sera apurado por fonte de recurso e vinculo a finalidade
especifica. :

Art. 43 - As fontes de recursos e as modalidades de
aplicacdo, das acBes constantes da Lei Orgamentaria de 2018 e dos créditos
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adicionais, inclusive os reabertos no exercicio, poderdao ser modificados,
justiﬁcadamente, para atender as necessidades execucao da receita e da despesa,
por ato do respectivo gestor das unidades orcamentarias.

Paragrafo Unico. As alteragbes de que trata caput ndo
serdo consideradas no indice de creditos  adicionais determinados na lei
orcamentaria, nos termos da Portaria conjunta do MF- Secretaria do Tesouro
Nacional, 01 de 10 de dezembro de 2015 que aprovou o Manual de Contabilidade
aplicada ao setor puiblico. =

Art. 44- As emendas ao projeto de Lei orcamentaria com
indicacdo de recursos provenientes de anulagdo de dotagdo, sem prejuizo das
disposicées da Lej Orgénica do Municipio nao incidirao sobre:

I - dotacSes com recursos vinculados;

Il — dotagbes referentes a contrapartida obrigatdria do
Tesouro Municipal;

Il - dotagdes que se referirem a obras em andamento;

IV ~ dotagées proprias dos Fundos Municipais, quando a
emenda alterar-lhe a finalidade. o

Art. 45 - Na programacao de investimentos em obras da
administragéo publica municipal, considerando o imperativo ajuste fiscal, sera
observado o seguinte: _

| — as obras iniciadas, especialmente as destinadas ao
setor saude e educacao, terdo prioridade sobre as novas;

Il — as obras novas somente serdo programadas se:

: a) for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e
financeira; -

b) ndo implicarem anulagdo de dotacio destinadas as
obras ja iniciadas. l

Art. 46 - Os programas priorizados por esta Lei e
comtemplados no piano Plurianual, que integrarem a Lei orcamentaria de 2018
serdo objeto de avaliagdes permanente pelos responséaveis, de modo a acompanhar
0 cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e
cumprimento das metas fiscajs estabelecidas.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS

Art. 47 - No exercicio de 2018, as despesas com pessoal
dos poderes Executivo e Legislativo observario as disposicdes contidas nos artigos

18,19 e 20 da Lei Complementar 101/2000.
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: Paragrafo tnico. Nao se considera como substituicdo de
servidores e empregados publicos, para efeito do caput o0s contratos de
terceirizacao relativos 3 execugao indireta de atividades que, simultaneamente:
| - sejam acessdrias, instrumentais ou complementares
aos assuntos que constituem érea de competéncia legal do 6rgao ou entidade;
: Il - nao sejam inerentes a categorias funcionais

para o exercicio de 2018, considerando os eventuais acréscimos legais, admissées
para preenchimento de cargos, a revisao geral anual, e os direjtos de progressao e
quinguénios a serem concedidos a servidores no perfodo, respeitando-se os limites
impostos pela Lei 101/2000.

Art. 49 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que
trata o paragrafo tinico do artigo 22 da Lei Complementar n® 101/2000, a contratacao
de hora extra ficara restrita a necessidades emergéncias das areas de salde,
educagdo e servico social.

Art. 50 - Se a despesa de pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no artigo 19 da Lei Complementar 101/2000, a adocdo das medidas
de que tratam os paragrafos 3° e 4° do artigo 169 da Constituicdo Federal procurara
preservar os servidores das areas de Salde e educacao.

Art. 51 - Os Poderes deverdo adotar as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal aos limites permitidos:
I - eliminacéo das despesas com horas-extras;
Il - exoneragéo de servidores Ocupantes de cargo em
Comissao; -

Il - demissao de servidores admitidos em carater
temporario. :

Art. 52 - Durante o Exercicio de 2018 os Poderes
Executivo e Legislativo Municipal, mediante leij autorizativa, poderdo criar cargos e

Paragrafo Unico. Os recursos para as despesas
decorrentes destes atos deverdo estar previstos na lei de orcamento para 2018 ou
€m seus creditos adicionais.

CAPITULO V
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DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 53 - A lei orcamentaria de 2018, poderd conter
autorizag&o para contratagao de Operag&o de Crédito para atendimento as despesa
de capital, observado o limite de endividamento estabelecido pelo Senado Federal,

Art. 54 - Serao consignadas na lei orcamentaria para o
exercicio de 2018 dotagSes estimadas das despesas com amortizagdo do principal e
dos juros, e outros encargos exigiveis, tanto da divida fundada contratada, quanto,
separadamente, dos parcelamentos requeridos e vincendos, decorrentes de termos
de reconhecimento e confissdo de divida. ‘

Art. 55 - Ultrapassado o fimite de endividamento definido
na legislacao pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera

resultado primério necesséario através da iimitacdo de empenho e movimentacdo
financeira. |

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 56 - Em caso de necessidade, o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal projeto de lei dispondo . sobre alteracées na
legislac@o tributaria Municipal e incremento da receita ou emitira orientagtes e
procedimentos especificos sobre: '

| - adaptagéo e ajustamentos da legislacdo tributaria as
alteragdes da correspondente legislacao federal e demais recomendacgdes oriundas
da Unido;

Il - revisdes e simplificagées da legislacdo tributaria e das
contribuicbes sociais da sus competéncia; ‘

' Il - aperfeicoamento dos instrumentos de protecdo dos
creditos tributarios.

Art. 57 - A estimativa da receita que constara do projeto
de Lei Orcamentéaria para o exercicio de 2018 contemplara medidas de
aperfeicoamento da administracdo dos tributos municipais, com vistas & expansao
de base de tributagzo e consequente aumento das receitas proprias.

Art. 58 - A estimativa da receita citada no artigo anterior
levara em consideracao, adicionalmente, o impacto de alteracéo na legislacao
tributaria, observadas a capacidade econémica do contribuinte e a Justa distribuicao
de renda, com destaque para: _ o

! — atualizagdo da planta genérica de valores do

W)\ o
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Il — modificagéo dos tributos ja instituidos em decorréncia
de revis&o da Constituicao Federal;

ill - as taxas cobradas pelo Municipio com vista a revisdo
de suas hipéteses de incidéncias, bem como de seus ‘valores, de forma a
compatibilizar a arrecadacéo com os custos dos respectivos servicos;

_ IV —~ as penalidades fiscais, como instrumento inibitério da
pratica de infracdo 3 Legislacdo Tributaria Municipal;

V - instituicdo de novas taxas pela utilizagdo efetiva ou
potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte oy
Postos a sua disposicao;

' VI - revisao das isengbes dos tributos municipais, para
manter o interesse publico e a Justica fiscal.

Art. 59 - O Poder Executivo, quando autorizado em lei,
podera conceder oy ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econdmico, a geracao de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas. .

Art. 60 - A lei que conceder oy ampliar incentivo ou
beneficio de natureza tributaria sO serd aprovada ou editada se atendidas as
exigéncias do art. 14, da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Paragrafo (nico. Aplicam-se a lej que conceder ou
ampliar incentivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias
referidas no caput, podendo a compensacao, alternativamente, dar-se mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 61 - Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como
renuncia de receita, conforme dispée o art. 14 §3° da Lei 101/2000.

Art. 62 - Na estimativa das receitas do projeto de lei
orcamentaria poderéo ser considerados os efeitos de propostas de alteracdes na
legislag&o tributaria e das contribuicdes que sejam objeto de projeto de lei que esteja
em tramitacdo na Camara Municipal. ' ‘

o Paragrafo. dnico. Se estimada a receita, na forma deste
artigo, no projeto de lei orcamentaria: '

I - serdo identificadas as proposi¢bes de aiteracdes na
legislacao e especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma
das propostas e seus dispositivos: -

‘ Il - serd apresentada programacao especial de despesas
condicionadas & aprovacgao das respectivas alteragOes na legislacio.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 63 - Os valores constantes da Proposta Orcamentaria
terao por base precos de junho de 2017, e poderzo ser reajustados previamente 3
eXecucao orcamentaria, mediante aplicagdo da variacdo do Indice do IPCA/IBGE,
correspondente ao periodo de juiho a dezembro do corrente ano.

Art. 64 - E vedado consignar na Lej Orcamentaria,
créditos com finalidade imprecisa ou com dotagéo ilimitada.

Art. 65 - O Poder Executivo realizara estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e avaliagéo de resultados das agbes de
governo.

. Paragrafo (nico. A alocagcdo de recursos na Lej
oreamentaria anual sera feitg diretamente a unidade orcamentaria responsével pela
sua execugao, de modo a evidenciar o custo das acoes e propiciar a correta
avaliacdo dos resultados.

Art. 66 - Todas as receitas realizadas pelos érgdos,
fundos e entidades integrantes do orcamento fiscal, inclusive as diretamente
arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no més em qgue
ocorrer o respectivo ingresso. '

Art. 67 - Os procedimentos administrativos de estimativa
do impacto orgamentario-financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16 itens | e Il da Lei 101/2000 deverdo estar inseridos nos processo que
abriga os autos da licitag3o ou sua dispensafinexigibilidade.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do art. 16 da Lei
Complementar n¢ 101, de 2000, entende-se como despesas irrelevantes, aquelas
cujo valor njo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e || do art. 24
da Lei n® 8.666, de 1993.

Art. 68 - O Poder Executivo esta autorizado a assinar
termos de compromisso com o Governo Federal e Estadual através de seus orgaos
da administragédo direta ou indireta, para realizacao de obras ou servicos de
competéncia do municipio.

Art. 69 - Despesas de competéncia de outros entes da
federacdo s6 serao assumidas pela Administracado Municipal quando previamente
firmado o termo de compromisso, acordos ou ajustes e previsio orcamentaria.

Art. 70 - Para efeito do disposto no art. 42 da Lei
Complementar n® 101, de 2000: _
_ | - considera-se contraida a obrigagc&o no momento da
formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere;
' Il - no caso de despesas com pessoal derivado da folha
de pagamento ou de terceririzacées considera-se contraida na data da posse ou
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contratac@o, considerando-se como compromissadas apenas as relativas a
indenizacao de ferias e concesséo de direitos funcionais a partir de seu recebimento:

I - no caso de despesas relativas a prestacdo de
servicos ja existentes e destinados a manutencdo da administracdo publica,
considera-se como compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 71 - Os Poderes Executivo e Legislativo deverdo
elaborar e publicar até trinta dias apés a publicacdo da Lei Orgamentaria de 2018, a
programacao financeira e o cronograma de execucdo mensal de desembolso, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 72 - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo o
relatério de gestéo fiscal e seus respectivos anexos, nos termos da Lei 101/2000 e
instrucdo especifica do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 73 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos
ordenadores de despesa que viabilizem a execucao de despesas sem comprovada
e suficiente disponibilidade de dotacdo orgamentaria.

Paragrafo dnico. A contabilidade registrard os atos e
fatos relativos a gestio orcamentaria-financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizo
das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste
artigo.

_ Art. 74 - Serdo consideradas legais as despesas com
multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por real insuficiéncia de caixa.

Art. 75 - Caso o projeto de lei orgamentaria ndo seja
sancionado até 31 de dezembro de 2017, a programacao nele constante podera ser
executada para atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento do servico da divida;

Il - execucdo de objetos de convénios, termos de
compromissos e similares em andamento nos limites dos recursos transferidos e sua
contra-partida; .

IV —~ aquisicao de insumos para merenda gscolar;

V — manutencado do transporte escolar;

VI - aquisicao de medicamentos em carater emergencial;

VIl — manutengio dos veiculos maquinas e equipamentos
do setor salde.

Paragrafo Unico. Até a sancao do projeto de Lei
orcamentaria, fica autorizada a execucao dos créditos orcamentérios propostos, nio
ressalvados nos incisos deste artigo, & razao de 1/12 (Um doze avos) ao més.
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Art. 76 - A reabertura dos creditos especiais e
extraordinarios, conforme disposto no art. 167, § 28 da Constituicéo, sera efetivada
mediante decreto do Prefeito Municipal. | '

Paragrafo Ginico. Na reabertura a que se refere o caput,
deste artigo a fonte de recurso devera ser identificada como saldos de exercicios
anteriores, independentemente da receita a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 77 - Para fins de acompanhamento, controle e
centralizagdo, os 6rgios da Administracdo publica municipal direta e indireta
submeterdo os processos referentes ao pagamento de precatérios & apreciacio da
Assessoria Juridica do Municipio, antes do atendimento da requisicdo judicial,
observadas as normas e orientacdes inerentes.

Art. 78 - Em cumprimento ao que dispbe o § 2°, inciso Il
do art. 4° da Lei 101/2000, que trata da evolucdo do patriménio liquido, os recursos
obtidos com a alienacio de Ativos que integram o patriménio do Municipio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinado por lei ao regime de
previdéncia dos servidores publicos do municipio - Previjop.

: Art. 79 - As prépostas orcamentarias do Poder Legislativo
serao elaborados a precos correntes e encaminhados ao Poder Executivo para fins
de consolidacéo até o dia 31 de Julho de 2017. '

Art. 80 - O Poder Executivo, para fins de adequacéo a
legislacdo vigente ou modificagbes de ordem técnica, ou ainda as necessarias a
adequacgao do projeto de lej do Orgamento 2018, podera propor medificagdes nesta
Lei de Diretrizes Orcamentarias mediante o encaminhamento de projeto de Lei
especifico, enquanto a proposta orcamentaria estiver em tramitacdo.

Art. 81 - A modalidade “99” - A definir — & de utilizacao
exclusiva do Poder Legislativo, sendo utilizada na identificacdo de emendas
aprovadas ao projeto de Lei orcamentaria, cabendo ao executivo na sancao do
projeto defini-las corretamente. '

Art. 82 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Jozo P.inheiro-MG, 12 de junho de 2017.
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ANEXO |
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2018,

METAS FISICAS PRIORITARIAS

[ - Estratégia/ Programa/ Meta B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

1~ Manutencéo da Secretaria Municipal de Educacgo:

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Educacao: Material
de consumo, aluguel, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos e materiais
permanentes, combustiveis, locacdo de materiais de informatica, som e veiculos de
passageiros etc.

2 — Reforma/ampliacac de escolas do ensino fundamental.

* Pequenas reformas ou ampliagao de escolas municipais e creches, com reforma de
banheiros, salas de aulas, area de laser/esportes, refeitdrios, prestacéo de servicos de
jardinagem e capina reformar a rede elétrica e hidraulica e pequenos reparos ou
ampliagcdo dos ja existentes para proporcionar melhor estrutura fisica as unidades de
ensino. , :

3 — Construgéo de Escolas Municipais:

* Construir e dotar com equipamentos e materiais os Centros de Educagdo infantil e
para o ensino fundamental em locais que comprovem a concentragdo da demanda,
através de convenio com Unidio, Estado ou iniciativa privada.

4 — Reparos, manutencéo e conservacao das Escolas de Educacéo Infantil inclusive as
Creches: o

* Garantir recursos para a aquisicao de material didatico, pedagdgico, esportivo,
mobiliario, merenda, pequenos reparos, para manter a qualidade do ensino prestado.

5 —~ Implantacao e Manutencdo do Programa Caixa Escolar Municipal: ‘
* Garantir recursos para despesas middas das escolas de Educagéo Infantii e Ensino
Fundamental. ‘ : :
6 - Manutencao de Convénio FNDE / PDDE: |

* Contribuir supletivamente para a melhoria fisica e pedagdgica das escolas

7 - Aquisicdo de mobiliario, materiais, equipamentos permanentes, materiais
pedagdgicos para atividades de Ensino Fundamental nas escolas da rede municipal de
ensino:

* Adquirir de forma suficiente na medida das necessidades das escolas.
& - Aquisicio de veiculos para o atendimento das Escolas: -

* Viabilizar. condicdes estruturais para a distribuicao de. merenda, inspecdo e
administracio das unidades de ensino.

9 - Capacitacao continuada e aperfeigoamento do quadro de pessoal da educacao:
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*

Capacitar os especialistas, professores, equipes administrativas das escolas
municipais através de cursos, encontros e semindrios. Promover cursos de capacitagéo
no proprio municipio.

10 — Programa de informatizagéo de escolas:

* Informatizar a Secretaria Municipal de qucagao e as Escolas Municipais Urbanas e
Rurais.

11 - Melhoria e atualizacdo do acervo das bibiiotecas escolares da rede municipal de
ensino:

* Adquirir livros de literatura infanto — juvenil

12 - Manutencéo dos convénios e complementacio do programa de Merenda Escolar
das escolas da rede municipal de ensino:

* Manter os convénios com o MEC / FNDE/ SAS garantindo a suplementagao dos
recursos dos Programas.

13 - Nlanutengao do Programa de Transporte Escolar:

* Aquisigao de combustiveis, pecas, lubrificantes para os veiculos, terceirizag:éo de parte
do transporte escolar, para assegurar o acesso dos alunos/professores a escola com
redugao dos indices de evasdo e aquisicdo novos Snibus e veiculos destinados ao
transporte de alunocs e servigos administrativos.

14 ~ Distribuicéo gratuita de materiais escolares para os alunos:

* Adquirir e distribuir materiais didaticos, limpeza e higiene, conforme planos de
atendimento da rede municipal.

15 - Programas Especiais de Alfabetizagdo e Educagao de Jovens e Adultos com
garantia de materiais escolares e contratos de docentes:

* garantir a conclusdo do Ensino Fundamental e a erradicagdo do analfabetismo com
recursos proprios ou mediante convénios.

16 — Programa de ensino superior:

* Apoio/parceria no transporte de alunos de ensino superior para cursos em Paracaty,
Patos de Minas. Gestao junto aos Orgdos Estaduais e Federais para ampliagdo da
oferta de cursos superiores no municipio. Apoio na Estruturagdo/ampliagéo da
Faculdade Associagdo Educacional de Jo&o Pinheiro.

17 — Subvengdes Social/Auxilio ao APAE —

* repasse financeiro a APAE mediante convenio, para auxilio no desenvolvimento das
atividades de ensino especial realizadas pela entidade.

18 — Manuteng&o do ensino infantil e fundamental:

Fornecimento de livros didaticos para alunos matriculados no maternal e ensino
fundamental. Prestacdo de servicos de assessoria pedagégica, formacéo
continuada, portal educacional, avaliagédc de desempenho dos alunos 5° a 9° ano e
implantacdo de tecnolégica de gestdo educacional de forma continuada.

Estratégia/ Programa/ Meta
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1- Manutengao da Secretaria Municipal de Saude:
* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria: Material de consumo, aluguel,
tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos, materiais permanentes, e
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Combustlvels recursos humanos garantir participacéo dos funcionarios em cursos de
capacitacéo.

2 — Aquisicao de medlcamentos/produtos cirargico-hospitalares:

*.Gerir os recursos financeiros de modo a assegurar a aquisicio de medicamentos da

farmacia bésica, materiais cirlrgico-hospitalares, para o atendimento e distribuicéo aos
usuanos do sistema municipal de satde.

3 — Contratagdo de servicos e equipamentos para realizacido de exames
comp[ementares de média e alta complexidade:

* Melhorar o diagnéstico das doencas, evitar o deslocamento de pacientes para outros
centros de referencia;

4 - Aquisicao de equipamentos, materiais e mobilidrios permanentes para os diversos
servicos de salde:

* Garantir melhor estrutura fisica e qualidade dos servicos de salde prestados acs
usuarios do SUS;

5 — Construcao e reforma de unidades basicas de salde e estabelecimentos de saude:
* Pequenas reformas ou ampliagdo de unidades de atendimento em salde, com
reforma de consultdrios, banheiros, salas de espera, reforma da rede elétrica e
hidraulica, pequenos reparos ou ampliacio dos j& existentes para proporcionar melhor
estrutura fisica as unidades de atendimento. Reformar unidades antigas e construir
novas unidades basicas para o desenvolvimento de estratégia de salide da familia
(PSF) na cidade e para o programa de agentes comunitarios (PACS) de saGde na zona
rural. Construgédo de um Centro Viva-Vida. Construcdo da Academia da Cidade.
Construgédo do Centro de Convivéncia.

6— Manutengao/Ampllagao do Programa de Salde da Familia € Agentes Comunitarios
de Saude:

*Ampliagcdo e manutencédo do programa salde da familia. Treinamento de agentes
comunitarios, enfermeiros e médicos em procedimentos de atencdo bésica a familia,
inclusive agBes de salde bucal. Distribuicao gratuita de medicamentos. Contratagdo de
profissionais da area de salde:

* Ampliar o acesso e melhorar a quahdade dos servigos de atencac basica prestados
aos usudrios do SUS, afravés da assisténcia médica as familias e em Postos de
Salde, prestados pela equipe de salde e garantindo o acesso a medicamentos;

* Programa de Saude Bucal: Inserir gradativamente as equipes de salde bucal, nas
equipes de saude da familia, ampliando o nimero de equipes. Garantir acdes coletivas
e individuais. Assisténcia odontoldgica basica a todas as faixas etarias.

7 - Ampliagéo e Reforma do Hospital Municipal:

* Adequar e ampliar a estrutura fisica do hospital municipal para melhor atendimento
aos pacientes do SUS e melhorar as condicbes de trabalho aos servidores ptiblicos.

9 — Programa de Salde Bucal

* Aguisicdo de material odontoldgico. Distribuicdo de escovas dentarias assisténcia
odonioldgica  de prevencdo e de profilaxia, manutencio dos equipamentos e
consultérios odontolégicos:

10 - Tratamentos fora do domicilio (TFD)

* Garantir, de acordo com os principios do SUS, o acesso dos usudrios ao tratamento
fora do domicilio, conforme preconizado pela portaria SAS, n° 55 de 24/02/99.
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* Garantir a continuidade do programa de viagens de pacientes para tratamento de
salde fora do municipio em convénio com SUS.

11 ~ Sistemas de Vigilancia em Salde

* Garantir o funcionamento do sistema municipal de vigilancia epidemiolégica, vigilancia
sanitaria_ e ambiental, subsidiando as agbes em todos os niveis. Dar continuidade e
expandir o programa de controle da dengue, leishmaniose e doenga de chagas.
Construgao do Centro de Controle de Zconozes (CCZ). Garantir recursos humanos e
materiais para o desenvolvimento das agbes pactuadas com o governo estadual.

12 - Implantar politica de recursos humanos e aprimorar o atendimento com cursos de
capacitacio e valores humanos:

13'— Programas de satde do idoso, CAPS infantil e planejamento familiar.

* Desenvolver agdes de salde voltadas com a implementacdo de programas
especificos ao planejamento familiar, a satdide da crianca e do idoso.

14 — Assisténcias farmacéuticas

*Garantir recursos para fortalecer e - ampilar a farmacia basica, bem como
medlcamentos de consumo do Hospital Municipal. Garantir o correto acesso dos
usudrios que necessitarem dos medicamentos excepcionais dispensados pela
SES/MG. Construcio da unidade propria da farmacia basica municipal

15 — Aquisi¢ctes de produtos médico-hospitalares ‘

*Garantir a correta manutengéo do almoxarifado da Secretaria e do Hospital Municipal
para que n&o faltem insumos necessérios a assisténcia a salde (materiais de
consumo)

16 — Fortalecimento da atencio basica

*Manter o funcionamento da estratégia salde da familia e do programa de agentes
comunitarios de salde. Constituir equipes de salde bucal na estratégia salde da
familia. Oferecer capacitacdo a todos os profissionais, através do PEP/SES/MG.
Manter nimero de funcionarios adequados as necessidades do servigo. Garantir o
respeito aos principios do sistema (nico de satde (SUS): universalidade, equidade,
integralidade. Garantir assisténcia a sadde em todos os ciclos da vida do individuo,
com base nos programas e protocolos do ministério da saldde. Implantar o Nicleo de
Apoio ao Saude da Familia (NASF). Elaboracdo de protocolos assistenciais.

17 — Transporte sanitario

* Garantir transporte eletivo e de urgéncia/emergéncia para acesso da populacéo a
agdes de salde de média e alta compiexidade em municipios que s&o referéncias

desses servigos via pactuagdo PPI/SUS. Implantacdo do sistema estadual de
transporte em saude — SETS.
18 — Assisténcia diagndstica _
*Garantir o acesso da populag@o a exames laboratoriais
19 — Campanhas Preventivas .
*.Promover campanhas permanentes para prevencao e alerta sobre riscos com a
gravidez p]‘ecoce, doengas sexualmente transmissiveis, cancer de colo do U(tero,
céncer de mama, prostata, diabetes entre outras.
20 — Manutengdo do Conselho Municipal de Sadde

¥ Manutencao de estrutura fisica para as reunites e material didatico e de pessoal para
0 bom funcionamento do Consetho Municipal de Salde e demais acgdes e gastos
necessarios ao seu funcionamento em cumprimento das exigénci;&ﬁgais.
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Estratégia/ Programa/ Meta

SECRE'I;ARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, AGCAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1 - Manutencéo da Secretaria Municipal de Trabalho, Agio e Desenvolvimento Social:

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal do Trabatho, A¢3o e
Desenvolvimento Social: Material de consumo, aluguel, tarifas, equipamentos, cursos,
contratos, servicos e materiais permanentes, combustiveis.

2 — Programa de Habitagdo Popular:

* Construcéo e melhoria de unidades habitacionais para a populagéo de baixa renda
com recursos de convénio de programas dos governos federal (PAC) e governo
estadual.

* Viabilizar investimentos necessarios para construgao e melhoria de habitag&o popular,
proporcionando condicdes dignas de moradia;

3 -'Programa de Assisténcia Social e Concesséo de Beneficios a pessoas carentes:

* Promover a assisténcia social geral no municipio através das atividades de doagbes
distribuicdo de cestas basicas, medicamentos, materials de construgao e passagens e
viabilizacdo de recursos de forma a assegurar o atendimento das pessoas carentes;
manutencdo e fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

4 — Programa de apoio & pessoa ldosa:

* Assegurar condicdes dignas de vida acs idosos carentes, através de atividades
recreativas, de lazer, e reinclusdo social;

* Manutencao e fortalecimento do Conselho Municipal do ldoso

5 - Programa de apoio a crianga e ao adclescente:

*. manutencdo das atividades do Conselho Tutelar & Conselho Municipal dos Direitos
da Crian¢a e do Adolescente — CMDCA, implantacéo de cursos profissionalizantes

* Atender menores em situac&o de riscos nas ruas, promogao de atmdades com vista a
sua integracio social e inclusdo no mercado de trabalho

6 — Construgdo Reforma e Manutencao de creches:

* Construir, ampliar e reformar, efetuar pequenos reparos e garantir recursos
financeiros e recursos humanos destinados ao custeio € manutencéo de creches para
assegurar o atendimento das pessoas carentes com parceria e articulagdo com a
Secretaria Municipal de Educacao:

7 —Manutengao de convénios com entidades de assisténcia social:

~ * Subvencdes e auxilio financeiro a entidades de amparo assistencial, com o objetivo
de fortalecer acdes sociais de entidades ndo governamentais, melhorando a estrutura e
a prestacdo de servico de asilos, Apae, creches e a qualidade de vida dos idosos,
criangas e portadores de necessidades especiais;

8 - Programa de Erradicag&o do Trabalho Infantil e da exploragéo sexual as criangas,
jovens e adolescentes:

* Dar aos jovens e adolescentes condigbes de desenvolver o seu potencial intelecto,
inserindo 0os mesmos na escola formal evitando que figuem expostos a exploragao da

mao-de-obra e da exploragdo sexual, proporcionar sua inclu/sﬁo social e amenizar as
desigualdades;

i
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9- Apoio e Criagao e novos Programas e Projetos Sociais

* Apoio ao funcionamento de programas e projetos como PETI, SENTINELA, CRAS,

EDUCANDO PARA A VIDA, PROJOVEM, CIAPS, ABRIGO CARLA ALVES QUEIROZ,

CRECHES e outros.

* Criagao e implantagdo de novos projetos sociais, principalmente voltados para os

idosos, criangas, adolescentes, e portadores de necessidades especiais.

* Desenvolver esforgos junto aos governos estadual e federal, bem como em parceria

com a sociedade civil, objetivando a implantag&o de um Centro de Recuperagéo para

Viciados em drogas e alcool destinado a criangas e adolescentes.

* Criar programas e desenvolver trabalhos junto & sociedade civil (clubes de servigos,

associacbes de moradores, igrejas catdlica e evangelica, escolas, sindicatos),

autoridades (Poder Judiciario, Ministério Publico, Policia Militar, Policia Civil), Poder

Legislativo, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,

Conselho Tutelar e outros, objetivando diminuir a criminalidade praticada por criangas e

adolescentes e combater o uso e trafico de drogas por este seguimento da sociedade.

10 - Central de Apoio a Conselhos Comunitarios Rurais e Urbanos, Associagdes de

Moradores e outras entidades filantropicas sem fins lucrativos criadas através de

estatuto.

* Dar condigdes mediante parcerias ou iniciativa da propria administragao municipal

para o funcionamento eficaz de todos 0s conselhos voltados para a érea social bem

como as associacdes sem fins lucrativos existentes no municipio.

11 — Geragao de emprego e renda.

* Propiciar a inclusdo social através de programas federais como "Primeiro Emprego’,

Bolsa Familia; Manuteng&o de convénios com entidades federais, estaduais e privadas

'para geragdo de emprego, N

* Junto com outras secretarias municipais e parceiros, criar programas € projetos para
- geragéo de mais empregos e renda.

Estratégia/ Programa/ Meta

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer: Material de consumo, aluguel, tarifas, equipamentos, cursos,
contratos, servicos e materiais permanentes, combustiveis etc. : :

1 ~ Realizacdo do diagnostico cultural e de turismo do municipio e sua implantagao

* Implementacdo de programa turisme, divulgando as potencialidades turisticas do
municipio seja de negocio ou cultural e realizando/apoiando feiras, exposi¢des e outros
eventos para atrair turistas para a cidade.

* Repasse para Circuito Turismo Noroeste das Gerais

* Euncionamento e fortalecimento do Conselho Municipal de Turismo - COMTUR

* Fundo Municipal do Turismo

* Divulgacao do Potencial Turistico

* Realizag@o de Eventos Turisticos _

* Elaboracao de Projetos de Urbanizac&o e Cachoeiras

2- Cohstrugéo/reformas em quadras poli-esportivas;

Ve
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* Garantir recursos para reformas e reparos nas estruturas fisicas das quadras poli-

esportivas, e gestdes aos 6rgdos federais e estaduais para viabilizagdo de recursos
para construcdo de novas pracas de esportes e quadras poliesportivas.

3 — Programa de Incentivo aos Esportes

* Atividades gerais para realizagao/apoio do esporte local: campeonato de futebol de
campo da cidade, torneios de futsal, campeonato rural, olimpiadas estudantis, acdes
comunitéarias (esporte e lazer) garantlr recursos e estrutura para que atletas do
municipio possam representa-lo em competi¢des regionais, projetos esportivos para
criancas ‘e adolescentes de baixa renda;

* Transferenc:a de Recursos a Liga Pinheirense de Desportos

* ApOIar projetos Escolinhas Municipal

4— Manutengao de campos de futebol:

* Manter 0s campos de futebol da cidade e distritos sempre em condices de uso.

* Ampliac@o da estrutura do Estadio Municipal Jose Carlos Romero “Pinic&o”

5- Programa Cultural

* Garantir recursos destinados a apoio, organizacao/realizacio de desfiles civicos e

festas: populares Carnaval, Exposigdo, Aniversario da Cidade, 7 de setembro dentre
outros: ' .

* Apoio e divilgacao da cultura quilombola do municipio.

6 - Apoio & difusao cultural

*Programa de incentivo aos artistas; criagiio da banda municipal; premiacées culturais
e artisticas;

* Incentivo e apoio a varias formas de cultura: danca, teatro, mdsica, cinemas, folia de
reis, literatura;

* Resga_te de Festas Populares do municipio;

* Garantir recursos para o Fundo Municipal de Incentivo a Projetos Culturais;

Estratégia/ Programa/ Meta
SECRETAR[A MUNICIPAL. DE AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECIMENTO,
DESENVOLVIMENTO AGRARIO E MEIO AMBIENTE
1 - Manutengdo da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento,
Desenvolvimento Agrario e Meio Ambiente:

" Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Agricultura,

Abastecimento, Desenvolvimento Agrario e Meio Ambiente: Material de consumo,
tarifas, . equipamentos, cursos, contratos, servigcos, materiais permanentes,
combustlvezs contratacao de cursos, treinamento e de servigos terceirizados.

2 — Apoio a prddutores rurais:

* Manutengéo da infra-estrutura viaria (estradas, pontes, mata-burros, etc.) e a atuacéo
politica junto aos érgdos estaduais e federais visando v;abmzar a instalagéo e
funcionamento de empreendimentos agropecuarios. Promocéo de integragdo entre
produtores e de parcerias que permitam o acesso a novas tecnologias e técnicas de
gerenciamento. Parcerias com oufros 6rgaos, tais como EMATER, IMA, SEBRAE,
FCJP, Sindicatos, Associagdes, Comércio local, etc. Assisténcia Técnica, organizacao
comunitaria e apoio a comercializagio da produgao

3 — Conservagao dos recursos ambientais, solo e agua:

* Orlentagao técnica de implantacéo de praticas conservacionistas visando a
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conservagao do solo e da agua. Serdo priorizadas técnicas como a manutencao da
cobertura do solo, construcao de terragos e pequenas barragens, controle de erosdes,
implantacdo de barragens e de sistemas da captacdo, aducéo e distribuicdo de agua.

4 — Aquisicao de maquinas e equipamentos

* Aquisicdo de maquinas e equipamentos com a finalidade de preparo e conservacao
do solo, plantio, cuitivo, colheita e transporte da producdo agricola. Os equipamentos
adquiridos com recursos proprios ou via convénio, serao repassados as comunidades,
projetos ‘de assentamento, associagbes de pequenos agricultores familiares. As
comunidades beneficiadas deverdo ser capacitadas do ponto de vista gerencial e
operacional, visando a sustentabilidade financeira das pairulhas mecanizadas.

5 — Realizagcdo e manutencao de convénios

* Realiza¢&o de convénios com entidades publicas visando a captacdo de recursos

a serem utilizados na implantacdo dos mais diversos projetos relacionados a
secretaria. Realizacéo de manutenc@o de convénios com a finalidade de pPromocao

as atividades ambientais, agricolas, pecuarias e de infraestrutura.

6 — Promog&o e apoio a eventos: .

* Realizacdo de eventos, seminarios, reunides, festas e outros, visando & promocao
dos diversos segmentos ligados ao setor rural, que envolvam questSes culturais, de
meio ambiente e tecnologia.

7 —Manutengao do Mercado Municipal:

* Administrar o Mercado Municipal, zelando pelo bom funcionamento e seguranca das
suas instalacoes.

8 — Fiscalizac&o do Matadouro Municipal:

© Acompanhamento e administracdo das obrigagcbes que rezam no contrato de
concessio de servicos publicos do Matadouro Municipal. Zelar das suas instalagdes e
fiscalizar 0 seu funcionamento. visando garantir a seguranga alimentar dos produtos
oriundos do Matadouro Municipal ofertados & populacao.

9 — Apoio a Projetos de Assentamento, Associagbes de Pequenos Produtores e
Agricultura Familiar;

* Manter a mobilizacio e integrac@o das associacdes existentes, procurando atender
suas ' demandas e capacitando-as do ponto de vista gerencial para torna-las
autossustentaveis. Atuacdo na mediagio de conflitos e na criagdo de condi¢des para
implantacdo de novos projetos de reforma agréria e crédito fundiario.

10 — Destinos adequados aos Residuos Sélidos Urbanos (lixo)

*Serédo realizadas ac¢ées no sentido de dar destino adequado aos Residuos Sélidos
Gerados ‘pela ‘populacdo urbana e rural do municipio. Serdo adotadas medidas
emergenciais de curto prazo, com a implantagéo do Aterro Controlado, ativacdo da
Usina de Triagem e Compostagem de Residuos Sélidos e implantacdo da coleta
seletiva do lixo. Para isso, serdo desenvolvidos programas de educagdo ambiental nas
escolas, clubes de servico e com a sociedade de um modo geral. Sera realizado o
acompanhamento visando 2 liberacdo de recursos e gestdo visando & implantacio do
Aterro Sanitario da cidade. Serdo realizados projetos visando dar destino adequado ao
lixo produzido nos distritos.

11 — Projetos relacionados ao Meio Ambiente

* Seréo desenvolvidos projetos visando a captac@o de recursos e educacdo ambiental
tendo em vista a melhoria das condi¢cbes de vida da populacdo. Dentre outros,
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dest_‘acam-se. 0s seguintes projetos: Arborizacdo das Areas Urbanas, Combate a
degradac;éo‘ das areas agricolas e de pastagens e Educacéao no Transito.

: Estratégia/ Programa/ Meta
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
1 - Manutengao da Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicos:
* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Obras e Servicos

Pabiicos:jl\/_laterial de consumo, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos e
materiais permanentes, combustiveis.

2 - Pavimentag&o asfaltica na cidade e distritos, construcdo de pontes e passarelas.

3 - Construgéo, recuperacao, urbanizacdo e conservacéo de pragas, avenidas, jardins.

4 - Recapeamento asfaltico e sinalizacdo das vias urbanas

S - Aquisicao de Uniformes e EPI's para pessoal da secretaria de obras

6~ l\/lanuteng,éo do sistema de agua/esgoto dos distritos

7 — Manutencio de Infraestrutura urbana de ruas, pracgas, coleta de lixo e outros
servicos essenciaig nos distritos.

8 — AquisicBes de Maquinas, Caminhées e equipamentos para os setores.

* Para apoiar as atividades da Prefeitura e diversos setores do municipio (carregadeira,
caminhao pipa, cacamba, motoniveladora, demais veiculos e ufilitérios e trator de pneu.
9 — Aprimoramento do sistema de coleta de lixo domiciliar e limpeza urbana na cidade e
distritos

10 — Implantacao/Manutencéo do Aterro Sanitario

11- Funcionamento e Manutencac da Usina de Reciclagem de Lixo

12 — Ampliacio e Manutencao do Sisterna Viario Rural

13 — Ampliagdo e Manuten¢o do Sistema e Agua Pluvial tais como canalizacg&o,
galerias, bueiros, meio fio e sarjeta.

14 ~ Ampliagio e Melhorias do Sistema de Eletrificacdo na Cidade, Distritos e
Comunidades Rurais. |

- Estratégia/ Programa/ Meta
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

1 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Administracéo

* Garantir, recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Administracéo:
Material de consumo, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos e materiais
permanentes, combustiveis. ’

* Implanta¢&o gradativa da Nova Estrutura Administrativa do Poder Executivo.

2 - Ampliacao e Manutengéo dos Servicos de Informatica, Melhoramentos no Plano
Gerenciador dos Servicos de Informatica e aquisicdo de computadores, periféricos e
softwares modernos para varios érgios e unidades do governo municipal: '

~* Manter e aperfeicoar os servicos informatizando os trabalhos da administracdo
publica municipal necessarios ao desenvolvimento das atividades;

3- QualiﬂCag;éo, capacitagéo e desenvoivimento funcional:
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*

Consolidar- a politica de recursos humanos voltada para o ftreinamento, a
capacitacdo, o desenvolvimento funcional, programas de incentivo de valorizagdo do
servidor publico com énfase na implantagdo de um sistema e modelo moderno de
gestao de pessoas.

4 - Aquis_igéo,'desapropriag;éo e doagao de iméveis e construcéo de prédios publicos:

* Adequar e construir a estrutura fisica, de forma a melhorar o atendimento e
funcionamento de prédios préprios e logradouros publicos:

S - Revisdo Geral Anual:

* Atender o estabelecido no inciso X, do art. 37, da Constituigéo Federal, assegurando
O poder aquisitivo dos servidores e dos agentes politicos, utilizando no minimo o indice
oficial de inflacdo INPC. :

6 — Manutencdo de Convénios com as policias militar, civil e militar ambiental para
auxilio na seguranca publica e combate a criminalidade no municipio.

7 — Comunicacdo Social .

* Promover melhorias no Departamento de Comunicacao Social

* Manter a publicidade e a divulgag&o dos atos da administracgo gerali;

* Fazer furicionar o site da pagina da internet da Prefeitura com informacdes precisas
de interesse da comunidade, inclusive prestacdes de contas da municipalidade.

8 — Manutenc¢&o de Convenio com entidades e érgéos para cessao de servidores para
desempenhos de fungbes administrativas, viabilizacdo o funcionamento destes no
municipio. Tais como: Tribunal de Justica,INSS, FUNASA, Delegacia de Policia Civil,
APAE. - - .

9 ~ Progressao de Servidores do Plano de Carreiras

* Viabilizar recursos financeiros para conceder os direitos de promogéo e progressao
aos servidores de forma gradativa mediante regulamento préprio.

Estratégia/ Programa/ Meta

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

1 - Manutencéo da Secretaria Municipal da Fazenda:

* Garantir recursos para o funcionamenio da Secretaria Municipal da Fazenda: Material
de consumo, aluguel, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos e materiais
permanentes, combustiveis etc.

2 - Modernizagdo Administrativa e Tributaria:

* Atualizar e manter o recadastramento predial e territorial atualizado;

* Manter atualizada a Planta Genérica de Valores;

* Manter informatizado as atividades de fiscalizac&o e de administracéo de receitas;

- * Proceder a adequaco fisica:

* Capacitar e qualificar pessoal; alterar a legislac&o tributaria municipal e as demais
legislagbes municipais a ela vinculada:

3 - Otimizacdo das Receitas Proprias/Capacitacao de Servidores Administrativo e
Fiscalizagao:

* Implantar e implementar projeto de incremento de receita propria, relacionado com a
instituigdo, a previsdo e a efetiva arrecadagao de tributos municipais, voltado para
combater a sonegacéo fiscal, inibir a inadimpléncia tributéaria e atacar a evasdo fiscal e
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direcionado para adotar técnica, metodologia e sistematica de cobranca fazendaria,
amigavel e judicial, de créditos tributarios e nao-tributarios:

* Capacitar e qualificar pessoal; alterar a legislacgo tributaria municipal e as demais
legislagdes municipais a ela vinculadas:

4 — Amortizacdo de Empréstimos e da Divida contraiada (INSS, PREVIJOP,
financiamentos CEF, Novo Somma (BDM®G) e outras operagdes de créditos):

* - Amortizar e controlar o parcelamento das dividas contraidas, observando a
capacidade e os limites de endividamento do municipio;

6 - Manutengao de Convénios com o Estado para agbes de fiscalizacdo, combate &
sonegacao e prestacéo de servicos fazendarios/SIATE.

7 — Implantagéo de Novos Procedimentos Contabeis

* Implantacdo de acdes e medidas destinadas a implantagdo dos procedimentos
contabeis patrimoniais especificos obrigatérios para o municipio em atendimento as
normas - Federais, estabelecimento das novas rotinas internas nos setores
administrativos dos Poderes para adequacao aos novos procedimentos.

' L Estrategia/ Programa/ Meta
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO
1 - Manutencéo da Secretaria de Planejamento:
* Garantir recursos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Planejamento:
Material de consumo, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos e materiais
permanentes, combustiveis entre outros.
2 — Plano Diretor Participativo Municipal — Estatuto da Cidade, Artigos 182 e 183 da
CF e Planejamento Municipal: |
* Em articulagdo com a Secretaria Municipal de Obras, Secretaria Municipal de
Agricultura ‘e Meio Ambiente, outras Sacretarias e parceiros da sociedade civil,
implementar no municipio o que dispée a Lei Complementar 015/2006 (Plano Diretor
Participativo). .
* Regular os temas do Plano Diretor Participativo (LC 015/2006) que ainda no
tenham sido regulamentados. |
* Elaborar o Planejamento do governo municipal, suas Secretarias e outros érgaos da
municipalidade, objetivando uma gestdo organizada, de qualidade, eficiente, com
economia dos recursos puUblicos, observando o que dispbe o Plano Diretor
Participativo Municipal.
* Atyalizagdo e alteracdes no PPA — Plano Plurianual de Acao Governamental para o
quadriénio 2018/2021.
3— Promog¢ao Industrial, Fortalecimento do Comércio e Servigos e Oufros.
*Atividades de promogao industrial e fomento, fortalecimento do comércio e servigos,
a fim de desenvolver e difundir solucdes e inovagdes tecnoldgicas voltadas & melhoria
da ‘competitividade dos produtos e processos de micro, pequenas e meédias
empresas, criando condicdes de insercdo de seus produtos/objetos no proéprio
municipio, regiso, estado, pais e para Exportacdes.
“Estimular programas de estagio e primeiro emprego, divulgar produtos, organizar
grupos de produtores, agregar valor aos produtos locais, incentivar aquisicdo de
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equipamentos modernos, realizar feiras de escoamento da producao;

5 — Programas de Qualificagsio e Capacitacio da Mao de Obra

* Apoio/parcerias com SEBRAE, SENAC, SENAR, SENAI, ADESJOP, ACIAJOP e
outros orgdos e entidades para viabilizagéo de cursos de qualificagéo e capacitacao
da mao de obra e outras a¢des voltadas para que o municipio seja alto suficiente em
m&o de obra para atendimento a demanda local

6 — AcGes governamentais voltadas a geracdo de emprego e renda:

* Implantag@o e implementacdo de Projetos de Capacitacao Profissional e atividades
sécio-educativas, para proporcionar a entrada no mercado de trabalho:

* Criagao, implantagéo e funcionamento do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Urbano Integrado e Sustentavel — CONSELHO DA CIDADE.

7 — Apoio a micro, pequenas e médias empresas e a instalagdo de novos negécios:

* Incentivar a micro, pequena e media empresa através de parceria com a prefeitura,
Aciajop, - Adesjop, Brancrep, SEBRAE, SENAC, Fiemg, Federaminas, agentes
financeiros para dar sustentagio aos projetos de incrementos ao desenvolvimento
econdmico.

* Incentivo & incubadoras industriais, para auxiliar novas empresas em seus primeiros
momentos, através de viabilizacgo de consultorias.
-* Elaborar junto com o Prefeito, demais parceiros do setor plblico e sociedade civil
organizada a politica municipal de desenvolvimento econémico e urbano integrado e
sustentavel, trabalhar para sua execugéo, controle e acompanhamento.

* Desenvolver com os parceiros varios projetos, objetivando mais emprego e renda
para o municipio.

8 — Cooperativismo e Associativismo
* Fortalecimento do Cooperativismo e Associativismo, apoiando a criacdo de novas
cooperativas e associagbes comunitdrias voltadas para a producéio.

Estratégia/ Programa/ Meta

ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

1 - Manutengao da Advocacia Geral do Municipio:

* Garantir recursos para o funcionamento da Advocacia Geral do Municipio: materiais
de consumo; aluguel, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos e materiais
permanentes, combustiveis etc.

2 —Manutengao de programa para cobranga da divida ativa extrajudicial em conciliacgo
com os devedores, e implantacdo de medidas judiciais quando frustradas as medidas
administrativas.

3 — Prover a Procuradoria Juridica dos meios administrativos para o cumprimento de
suas atribuicOes legais e desenvolver as atividades e ainda apoiar as acdes da
Defensoria Publica

Estratégia/ Programa NMeta ]

GABINETE DO PREFEITO , /
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1 - Manutencao do Gabinete/Secretaria de Governo

* Garantir recursos para o funcionamento do Gabinete do Prefeito:

Material de consumo, aluguel, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servicos e
materiais permanentes, combustiveis etc.
2 - promover a representacdo social do Prefeito, sob sua orientagéo direta;

3 — Coordenar e manter a articulagdo politica para sintonia entre o Poder Executivo e
Poder Legislativo de acordo com os interesses municipais;
4 - Coordenar e convocar reunides periddicas com o secretariado e demais funcoes de
confianga sempre que solicitado; buscar entrosamento entre as diversas esferas de
governo para adequacdo e realizacdo do plano de governo implantado pela
Administracao Municipal.

5 — Realizar agdes politicas junto a instituicdes puablicas e privadas, com objetivo de
celebracao de convénios de interesse do Municipio.

Estratégia/ Programa/ Meta
CONTROLADOR[A INTERNA

1 - Manutencao da Controladoria Interna

* Garantir recursos para o funcionamento da Controladoria interna: Material de
consumo, aluguel, tarifas, equipamentos, cursos, contratos, servigos e materiais
permanenies, combustiveis etc.

2 - fiscalizar os atos contabil, financeiro, creamentario e patrimonial do Municipio.

3 - responsabilizar-se pelo controle interno da administracao direta e indireta

4 - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual quanto a eficiéncia
da gestao - .

financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgéos e entidades municipais.

5 - subsidiar os responsaveis pela elaboragao de planos, orcamentos e programas
financeiros, com informacées e avaliagfes.

6 - examinar as prestagdes de contas e orientar, quanto & legalidade, os agentes da
administrac@o direta e indireta.

7 - verificar a legalidade de contratos, convénios, acordos ou ajustes de qualquer
natureza e acompanhar seu cumprimento.

8 - submeter a apreciacio do Prefeito Municipal estudos e propostas de diretrizes,
programas e acles que visem a racionalizagdo da execugdo da despesa, ©
aperfeicoamento das gestdes orcamentaria, financeira e patrimonial dos érgdos da
admmistragao direta e indireta do Municipio e a melhoria da arrecadagao das receitas
orcadas.

9 - acompanhar a execugao fisica e financeira dos projetos e atividades, bem como a
aplicacao, sob qualquer forma, de recursos publicos.

Estratégia/ Programa/ Meta

PREVIJOP
1 - Manutengéo do PREVIJOP:

* Garantir recursos para o funcionamento do Instituto: Material de consumo, tarifas,
equipamentos, cursos, contratos, servicos e materiais permanentes, combustiveis.
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2 - Aquisicic de Mobiliario, de equipamenios e de materiais permanentes para 0
[nstituto:

* Manter e atender as atividades dos setores do instituto, visando o aperfeigoamento
dos seus servigos;

3 - Ampliacdo dos Servicos de Informatica; aquisicdo de computadores, periféricos e
softwares: -

* |nformatizar os trabalhos do Instituto de Previdéncia Municipal, necessarios ao
desenvolvimento das atividades; locagdo do sistema informatizado para demonstrativo
das contribuicdes anuais individuais por segurado. Substituicdo dos equipamentos de
informatica do instituto por equipamentos de tecnologias mais modernas.

4 - Diagnéstico e atualizagio da legislag&o previdenciéria municipal e calculo atuarial:

* Revisar a base de calculo da contribuicgo previdenciaria, garantir que os proventos de
aposentados e pensionistas sejam planejados baseando-se nas constituicées de
reservas devidamente estimadas; cumprir as metas atuarias tanto das contribuicoes
previdenciarias dos servidores quanto a patronal.

5 — Pagamento de precatdrios e sentengas judiciais:

* Manutencdo do pagamento das sentengas judicial e precatério, em virtude de

processos trabalhistas de aposentados, pensionistas e sindicato dos servidores contra
o Instituto. ‘

Estratégia/ Programa/ Meta

PODER LEGISLATIVO

1 - Manutengao das Atividades Parlamentares

* Garantir recursos para o funcionamento da Camara Municipal: aquisicéo de materiais
de consumo e equipamentos, pagamento de tarifas, cursos de treinamento e
capacitacao para vereadores e servidores; contratos de prestagado de Servicos por
pessoas fisicas e juridicas, incluido a contratacdo de prestacéo de servigos por
pessoas fisicas e juridicas, incluindo a contratagdo de prestacéo de publicidade (radios,
jornais e TV) para veiculagdo de projetos, programas e informacGes de carater
institucional, cultural e informacional de interesse da populagdo obedecendo aos
preceitos constitucionais, inclusive com a formalizagdo de contrates com emissoras de
radiodifus&o comunitaria (entidades sem fins lucrativos) com o pagamento dos servicos
a titulo de subvencgio social.

2 — Apoio as atividades dos vereadores

Apoio logistico, operacional e assessoria e outros suportes as atividades e acoes aos
vereadores, para que cumpram com eficiéncia e eficacia as atribuigbes a eles
conferidas pela Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e Regimento Interno e
consequentemente a representagdo politica destes junto aos diversos 6rgéos,
entidades e populacio em geral. : '

3 — Informatizacao do Legislativo Municipa

Implantar Sitio de Internet Oficial para o Poder Legislativo, para acesso ao Portal de
Transparéncia disponibilizando aos cidadaos todas as informagdes inerentes ao
Legislativo Municipal com acesso e pesquisa de Leis, Decretos, Resolugdes,
Requerimentos, Portarias, Atas das reunides, Lei Organica Municipal, Regimento
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interno, Atividades dos senhores vereadores com fotos ilustrativas e outros.

4 Jmplantacdo do Novo Regimento Interno da Camara

Proceder a Treinamento de vereadores e servidores do Poder Legislativo, para
implantacdo do Novo Regimento Interno da Camara Municipal.

5 — Estrutura Administrativa —

Implantar Nova estrutura Administrativa do Poder Legislativo com adequagbes de
ordem técnica e de funcionamento da Camara Municipal.

6 —-Plano de Carreiras/Concurso Publico

Implantar Novo Planc de Carreiras para os servidores do Poder Legislativo; Realizar
concurso publico ou dar posse aos servidores aprovados em CONCUrso publico de
provas e titulos da Camara Municipal
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UF: MINAS GERAIS - MUNICIPIO DE JOAQ PINHEIRO
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO LEl DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
. ' ANEXC DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CONSOLIDARA METAS ANUAIS
' ‘ Exercicic 2018
Ano de 2018 Anode 2019 Ano de 2020
Especificagéc Valor Valor %P8 Valer Valor %P8 Valor Valor %PI8
Corrente (2) Constanta {a/PiB)x100 Corrente (b} Constante {b/PIBx 100 Comente (&} Constante {&/PIBX100
Receita Total - 113.965.164,36  108.246.706,63 1,785 121.567.707,52 111,838,33586 120.323.72726 114.385.867 3% 1,808
Receitas Priméarfas (1) | 108.278.277.48 104.752,950,04 1,682 116,867.138,59 107.236.057.40 1762  124.004.122,03  108.,690.113,33 1,630
ipesa Total © 110,100.486,73  105.541.0%1 .57 1,765 117.444.167,86 108.042.881,36 1,837 124.657.10577  110.815.401,15 1,908

Despesas Primarias ( 11 ) ~108.730.358,81 102.310.540,48 16563 113.848.270,55 104.735.751,93 107.132.583,33 1,788

Resultado Primé@rio {1y ={1-1} 7
Resuitado Nominal .
Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

861077

Variavels

Inflag&o média {% anual) projetada of base em Indice cficial*
Crescimento do PIB - Fonte: REVISTA FOCUS - BANCO CENTRAL

Projecao do PIB: ,

"PCA .

Fonte : IBGE ;

Metodologia de céicule dos vaiore.'s constantes Ano de 2018 = valores comentes dividido por...
Anc de 2019 = valores correntes dividido por...
Anc de 2020 = valores correntes dividido por...

;2.500.308,45

o it e

5

v
043

2018 2019
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UF: MINAS GERAIS MUNICIPIO DE JOAQ PINHEIRD
MUNICIPIO: JOAQ PINHEIRQ LEI DE DIRETRIZES CRGAMENTARIAS
= ANEXO DE METAS FISCAIS .
ENTIDADE; CONSQLIDADA AVALIAGAOQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
. . Exercicio 2018
AMF - Demenstrativo il (LRF, art 4°, §2°, inciso 1) . _ R$ 1,00
- Metas Previstas Metas Realizadas Variagao
Especificagio 2016 % PIB 2018 %PIB Valor %
(@ ()] (©=(@-2a) c/a)x100
' : Fps
(\.‘ ~eita Total _ . 122.120.493,22 0,00 100.284.286,01 1,850 1 3 -17,89
“dceitas Primarias () 114.227.683,22 0,00 95.874.796,70 1,870 -16,06
Despesa Total 122.120.483,22 0,00 101.381.824,25 2,010 -18,98
Despesas_ Primdrias (1) - ‘ 119.686.739,22 0,00 88,514.547 17 1,870 -17.68
Resultado Primaric {11} = (1-11) 455:0 : 7! -0,080 -51,54
Resultada Neminal 13 g -0,480 ¢,00
Divida Plblica Consclidada 3{3.,424,901 0,180 18,70
Divida Consolidada Liguida 8.001:383,32 0,130 0,00

"Valcres do PIB no exercicio de 2016 ~ Previsao Rezlizado

*Fonte: 6300000000
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" UF: MINAS GERAIS |
MUNICIPIO: JOAQ PINHEIRO |

ENTIDADE: CONSOLIDADA

MUNICIPIO DE JOAQ PINHEIRO
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
Q) DE METAS FISCAIS

Exerclcio 2018

 ANEX
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS EIXADAS NOS TRES EXERCICIO ANTERIORES

AMF - Demonstrativo lll {LRF. Art, 4°, § 2°, Incisa II}

,  Especificagdio
Receita Total '

 reitas Primasias { 1)
Despesa Total
Despesas Primarias (1)

Resultado Priméario (Y= (1)

Resultado Nominal
Divida Pubhca Consolidada '
Divida Consohdada L|qU|da

Especificagio
Receita Total
Receitas Primarias {1}
Cespesa Total
Cespesas Primarias { H')
Resultade Primario () = {1-11)
Resultade Norinal
Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liguida

Metodologia de Calculo 3

(‘v.

. 2015
89.931.984,91 100,264.286,01
86.272.259,94 95.874.798,70
|80.807.967,32 101.381.524,25
87.492.22654 98.514. 547 17

2016

- 2015
58.437.795,71 104.314.963,16
- 95.391.237,82 99.748.138.49
99.079.529,47 105.477.648,95
96.740.154,89 102.494.534,58

2018

2015

10,670%

*IPCA- Fonte das Informagdes: IBGE

Ano [ 20

Anc de 2017 = valores correntes divido por

% 2017

11,48 106.569.912,34
11,13 102.301.326,98
13,13 103.071.022,96
12,59 99.914.751.32

% 2017

18,48 106.689.912,34
18,10 102.301.326,$8
20,24 103.071.022,96
19,66 99.914.751,32

2017

£,280% 4,040%

ores'oo entes rultiplicado por
Ano de 2016 = valores correntes muitiplicado por

Fonte das Im‘ormagoes REVISTA FOCUS - BANCO CENTRAL"

1,1957%
1,0404%
1,0060%

Valores a Pregos Correntes
% 2018
6,40 113.966.164,36
8,70 109.278.277,48
1,66 110.100.466 73
1,42 106.730,355,81

% 2019

6,82 121.567.707,52
6,81 116.567.138,59
5,81 117.444.157 85
6.82 113.840.270.55

Valores a Pre¢os Constantes

% 2018
10,70 409.246.706,53
11,01 104.752.950,04
577 105.541.091,57
5.51 102.310.540,48

% 2019

2,39 111.837.817,40
2,39 107.237.478,00
2,39 108.044.312,66

2,39 104.737.139,42

% 2020

6,66 129.323.727,26
6,67 124,004.122,03
6,66 124.937,105,77
6,66 121.112.854, 01

% 2020

2,37 114.385.158,01
2,37 109.689.625,86
2,37 110,514.910,01

2,37 107 132.113,23

Anc de 2015 valores correnies leldO por

Ano de 2019 = valores correntes divido por
Ano de 2020 = valores correntes divido por

R$ 1,00

%
6,37
6,37
6,35
5,38
8,37
571

-6,41

-12,33

%

2,28
2,28
2,28
2,28

1,0432%
1,0870%
1,1305%




PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS .
MUNIGEPIO: JOAO PINHEIRD -

ENTIDADE: CONSOLIDADA

Quatiro 7 - Metas Anuais - Resultado Nominal
. Projegao da Divida Consolidada Liquida
" Periodo Utilizado - 2015 a 2020
Lej de Diretrizes Orgarmentarias para o Exercicio de 2018
Meta Fiscal - Resultado Nominal

Espacificagio

( © -ide Fiscal Liquida 2014 (a): 872224247

Divida Consclidada ( T )
Deduedes ( IT )
Atives Disponivels
Haveres Financeirocs

{ ¥ ) Restos a Pagar Processados

2018
(®

9.548.443,80
22.663.672,91
28.365.212,81
1.476.495,43
7.178.035,13

Divida Consolidada Liquida ( IIT ) = { T ) - (1331522971

Receitas de Privatizagdes ( IV )
Passivos Reconhecidos ( V )
Divida Fiscal Liguida { IIT + IV - V)

Resultado Nomial

Metodologla da Calculs:

0,00
0,00
-13.118.229,11

{L=-a)
-21.837.471,58

Exercicios
2018 (¢
- 2017 2018
Previste Realizado td) {e)
(cp) (ex) ‘

9,303.601,67 . 11.043.424,80 10.5684.065,83 10.053.5.57,93
24.250,130,01 . +3.042.031,58 =3.164,929,66 -3.301.654,62
B0.350.777.4% 2.346.781,78 2.441,591,76 2.547.088,52
157985041 ' 1.420262,3% 1.467.004,59 1.551.243,18
7.680497,58  6.818.07575 7.002.52607 . 7.309.866.33
-14,946.528,34 ' © 14.085.456,48 13.728.999,49 13.355.212,55
0,00 ‘ 0,00 0.00 0,00
000 0,00 0,00 0,00

-14.946.528,34 14.085.456,48 13.728.999,49 13,355.212,55

{e->b) " {e=Db) (g -c) {e-4d)
-1.831.299,23 27.200.685,59 -356.456,89 -373.786,94
Inflagio 4,64 4,32

2019
(£

9.487.175,18
-3.440.324,12
2.654.045,40

- 1.516.39540

7.710.764,82
12.927.502,30
0,00
0,00
12,927.502,30
(£ -e)
427.710,25
4,20

MANTIDA PARA A DIVIDA COMSOLIDADA AS MESMAS PREMISSAS DE ATUALIZACAC INFLACIONARIA UTILIZADAS PARR A PREVISAQ DA RECELTA

RS Unidade

2020
(g

8.873.424,39
-3.577.937,08
2.760.207,22
1.681.051,22
8.019.185,52
12.457.381,47
0,00
0,00
12,457 361,47
(g-1)
470.140,83
4,00




" PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS : MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRC
MUNICIFIO: JOAO PINHEIRO = L LE DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
T ; ANEXO DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CONSOLIDADA : EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
. S ' ‘ o Exercicio 2018
Patrimnio Liquido — : 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimédnio f Capital . ) -1.498.580,26 3,718 -5.580.332,00 15,721 51093,384,00 10515
Resarva ' ) o 0,00 0,00 0,00 ‘O.DO 0,00 0,00
(\./ esultado Asumulado 4“1.857.425‘00 103,718 ' 48.437.760,00 115,721 43,344.376,00 89,485
T8 ' ' | R AR
REGIME PREVIDENGIARIO ‘

Patriménio Liguido S 2016 o, 2015 % 2014 %
Patriménio . ) 4,790.715,6% -5,263 -85,877.150,38 89,632 47.487.691,00 -477,058
Reserva ‘ N ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

|Luero &o Prejuizos Acumulados

-85.610.459,82
Tomal, S1.61878413

105,263

-8.933.318,44 10,368 | 57.321.010,00 577,058
10365825100 FRAISEE000

z it




'PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS * ‘ MUNICIPIO DE JOAO PINHEIRO -
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO ' LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
L ' ANEXO DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CONSOLIDADA ORIGEM E APLlCAC}AO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A AUENAQAO DE ATIVOS
‘ S - Exercicio 2018
AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 4°, § 29, inciso Il . | | RS 1,00

Receitas Realizadas

Receita de Gapital - Alienagio de Ativos (1) o 2016 (a) 2015 (b) 214(e)

Ahenag.ao de Ativos _ _ .114,30 S ZTEQ.
Alienagio de Bens Movels o 82.112,88 0,00 $8.825,00
" Alienacdo de Bens Imm_:as ‘ - . . - 0,00 729.580,50 667.088,50
Rendimento de Aplicagio = - ' ’ 32.185.35 22.591,73 7.536.25

Total (1) i ‘ ' 553 ;

T ST
e
764.948,80

Saldo Financeiro de Exercu::os Antenores somados ao Total (1) ) 1.631.429,26 1 51? ‘121 03

Despesas Executadas
APLICA(}AO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (11 ) - 2016 (d) 2015 (e) 2014 (P
Despesa de Capital ' L.

. * Investimentos 255.896.13
~— 0,00 6,00

0,00

" JnversGes Financeiras
Amortizagdo da Divida
Despesa Correntes dos Regimes Previdenciarios
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdancia dos Servidores
Total (11} o
Saldo Financeiro (I11) = (1-11)




PREFEITURA MUI\EICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS S : _
MUNICIPIO: ‘IJO.AO PINHEIRO . LEl DE DIRETRIZES ORQAMENTARiAS
‘ Lo ANEXQO DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CONSOLIDADA RECEITAS = DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
;- ' Exercicio 2018
AMF - Demonstrativo VI {LRF, art 4°, §2° inciso 1V, alinea "a") C ‘ RS 1,00

L : 2. 391 810 96 2.378.477.,81 3.289.771,43

Pessoal Militar o : 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Contribuiges o 0,00 " 0,00 0,00
Receita Patrimonial o : 1.014.658,69 2.190.279,25 3.489.856,44
Recefta de Senigos T 0,00 -0,00 0,00

CompensagaoPrewdenclana de RGPS para o RPPS
‘Demals Receutas Correntes

Ahenagao e Bens Direitos eAtlvos
AmoriizacZe de Empréstimos
{ Cutras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA

Pessoal Givil S ' T 3.463.450,54 2502.453.07  1.412.503,36
 Pessoal Militar R - 0,00 _ 0,00 0,00
Para Cobertura de Déﬁcit‘Atua'r_'ial : o 1.021.233,54 0,00 6,00
Em Regime de Débito & Parcelamentos ' 694.221,80 922 614,81 1.641.735,62
Receita Patrimonial oo ' . 0,00 0,00 0,00
Receita de Serviges ' - " 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Comentes L 15.008,81 ‘ 0,06 94.862,72
RECEITAS DE CAPITAL ‘ 0,00 0,00 0,00
(-} DEDUQOES DA RECEITA ' 0,00 : 0,00 0,00

654.370,11
65 435 18

459.307.20 510.664,38
3.477,05 14.108,03

= 516.950.02
5.818.360,92

779.008,81
4779.008.81

Compensac;ao Prewdencxana o N . ,00 0,00 _ 0,00
Demans Despesas Previdenciarias ‘ : 941.724,51 1.323.584,56 1.197.832,96
; oo : o RIS ‘ d

Despesas Correntes
Despesas de Capital

Recursos para che ura de lnsuﬁctencuas Financeiras . o 1 021 23354 1.318.138,89 1.230.077,87

Recursos para Formagio de Reservas : 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS - . 0.00 0,00 0,00




PREFEITURA MUNIICIPAL DE JOAO PINHEIRO
- ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS -
MUNICIPIO: JOAQ PINHEIRO O LE DE DIRETRIZES QRGAMENTARIAS
o ANEXO DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CONSOLIDADA RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENGIA DOS SERVIDOREY
' Exercicio 2018
AMF - Demonstratwo vl (LRF art 4°, §2° inciso IV, alinea "a") o T ' RS 1,00

Recursos paraCobeftura de Déficit Financeiro o ‘ ,O 0, 0,00

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial ‘ 0,00 0,00 0,00
outros Aportes para 0 RPPS IR ' . 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS b 0,00 : 0,00 0,00
BENS E DIREITQS DQ RPPS ‘ o : 0,00 0,60 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
2 ESTADO DE MINAS GERAIS

DAl RINALT o

UF: MINAS GERAIS ‘ ' T MUNICIPIO DE JOAQ PINHEIRO

L MUNICIPO: JOAO PINHEIRO. LEI DE DIRETRIZES CRGAMENTARIAS
C . ANEXO DE METAS FISCALS )
‘ ENTIDADE: °°N30'-“3/"}DA . ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA RENUNCIA DE RECEITA
P © Exercicio 2018
AME - Demostrativo VIl {LRF, art. 4%, § 2%, Inciso V) RS 1,00
Tributos Modalidade Setores Progra}nas;’ Beneficlérios Renfincia de Recelta Previsﬁ Compensagao
. : 2018 2018 2020
PTU Romissac . CONTRIBUINTES DO IFTU " 90.000.00 90.000.00 90.000.00 PROGRAMA DE INGENTIVO A PAGAMENTO B
. C DA DIVIDA ATIVA COM REMISSAQ DE JURQS
e ‘ . - £ MULTAS QUE SERA COMPENSADO COM O

AUMENTO DO NUMERQ D& CONTRIBUINTES
QUE QUITARAC SEUS DEBITCS ANTES DA
TOMADA DAS MEDIDAS JUDICIAIS

TOTAL o ) Co - 50,000.00 $0.000.00 90.000.00




. PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS . MUNICIPIO DE JOAQ PINHEIRO
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO : LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
SRR ANEXO DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CONSOLIDADA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

EXERCICIO DE 2018

AMF - Tabela 9(LRF, art. 4°, §2°, Inciso V)
s e

Aumento Permanante da R’_éceita‘

(-)Transferéncias Constitucionais L : 0.00
(-Transferéncias ag FUNDEB | - | 1.570.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) o L ‘ ‘ £.283.130,69
Redugio Permanente de Despesa (n ' - ' ' 150.000,00
Margem Bruta (illy = (I+1) - o  6.433.130,69
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) — L o 226.000,00
Impacto de Novas DOCC - | ' 226.000,00

{__Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (II-IV) CoT e o © 8.207.130,69




PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS . . MUNICIPIO DE JOAQ PINHEIRO
MUNICIPIO: JOAQ PINHEIRO . LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
- e . - ANEXO DE RISCOS FISCAIS
'ENTIDADE: CONSOUIDADA - - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
.o Exerciclo 2018
EMF (LRF, art 4", § 3°)

Demandas Judiciais © . - ' TTiseanoes S 250.000.00
; "ividas em Processo de Reconheclmento 150.000.00 _ . 150.000.00
Socvais e Garantias Concedidas: 0.00 .00

Assungao de Passivos = . o 000 0.00

Assisténcias Diversas : S 150,000.00 ‘ ‘ 150.000.00

Outros Passivos Contingentes © < | 008 - : ' 0.00

F}ustéééo de Arrecadagés : ’ 250.000.00 . 250.000.00
Restituigdo de Tributos a Maior ‘ ‘ 0.00 . . : 0.00
Discrepancia de Projecdes | P . 1807.00000 - 1 ‘ 1.967.000.00
Outros Riscos Fiscais Lo 0.00 . 0.00

tsronsh. SUBTGTAL

. Memory Informitica Ltda - Belo Horizomte - MG - [{ere 4] {31) 2126-6388 - memory@memory.COm.bT




PREFEITURA MUNHCIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Quadro 4 - Demonstrativo da Adequacéo da Despesa

UF: MINAS GERAIS -
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO

ENﬂDADE CONSOUDADA

céd. Adequacie ' ‘1 - DESPESA COM PESSOAL - CONTRATACAO TEMPORARIA
Despeéa ‘ Percentual (%)

3.1.90.04.00  Contratagdo por Tempo Determinagdo 25.00

Metodelogia e premlssas :
REDUCRO DE 23% DOS CUSTOS COM A FOLHR DE PESSOAL CONTRATADO INCLUSIVE ENCARGOS SCCIRIS PARA

ADEQUACRO DESTAS DESPESAS AQ LIMITES DA LEI DE RESDONSABILIDADE FISCAL

Céd. Adequagdo 2 - . - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

Percentual (%)

Despesa .
3.3.80.34.00 Outras Desp. Pes.

Metodologla e prem;ssas
REDUCAO DOS GASTOS COM EMPRESAS MEDICAS DE ESPECIALIDADE PRIORIZANDO AS CLINICAS BASICAS E

ESPECIALIDADES MAIS PROCURADAS PELOS USUARICS DO SISTEMA PUBLICC DE SAUDE DO MUNICIPIO

Dec.Cont.Terceirizacéo 25.00

¢
A

e

céd. adequagio .3 - DESPESAS COM ALUGUEIS

Despesa Percentual (%i

3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 10.00

Metodologla = premlssaS"
REDUZIR EM 10% OS GASTOS CoM ALUGUEIS




PREFEITURA MUNIFCHPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

MUNICTP.IO'DE JCAQ PINHEIRQ

UF: MINAS GERAIS'

MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO LE] DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
I v ANEXQO DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CON_SOLEDA_DA ADENDOQ AQ ANEXO | E DEMONSTRATIVO VIII - DOCC
C : Exercicio 2018
ITEM DESCRIGAOD = Vagas Existentes (A) Vagas Criadas (B)
0001 QUADROQ DE PESSQAL SERVIDORES CONCURSADOS Quantidade: 000 Quantidade: 000
‘ ‘ Vencimento: 3.848.559.85 Vencimenio: 0.00
| Vagas Extintas (C) Total (A + B - C)

Quantidade: 000 Quantidade: 000
Vencimento: 0.00  Vencimento: 3.848.559.95

JUSTIFICATIVA:

NAO HA PREVISAO DE AUMENTO DE VAGAS PARA O ANO DE 2018 E NEM DE EXTINCAQO
O NUMERQ GERAL DE VAGAS E DE 1667 DATA BASE MARCO 2017
TOTAIS
Valores Existentes Valores Criados - Valores Extintos Saldo Final
3.848.5659.95 = 0.00 .00 3.848.559.95




PREFEITURA MUNHCIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS | Quadro 1 - Relatério de Indices Oficiais
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO (Lel de Diretrizes Orgamentarias)

ENT!DADE CONSOUDADA

Exercicio de 2018 .

Esfera do PIB:

Percentual do PIB para o exarcicio de 2017: - 0,43%
Valor do PIB previsto para o exercicio de 2016: L 0,00
Valor do PIB reaIiZado para o exercicio de 2016: 6.073.000.000,00
Percentual do PIB prewsto para os préximos exercicios:2018 2,50% 2019 2,47% 2020 2,38%

Valer do PiB prevusto para 0s proximos exercicios: 2018 6.457. 500 000,00 2019 6. §17.000.000,00 2020 6. 774 484.000,00

Fonte das informagdes do PIB: REVISTA FOCUS - BANCO CENTRAL

Descrigo: |PCA INDICE DE PRECOS AQ CONSUMIDOR - Sigla: IPCA
Percentual Menéal: Mar12016" ‘ 0,43 Junf2016 0,35 Set/2016 0,08 Dez/2016 0,30
' Abri2016 - 0,61 Julf2016 0,52 Out/2016 0,26 Jan/2017 0,38
M'ai12!01‘6,"' 40,78 Ago/2016 0,44  Nov/2016 0,18 Fev/2017 0,33
indiceleﬁciais.de': 2015, 1067 2016 628

Previséb para: 2017 4,04 2018 4,32 2019 4,20 ; 20_20 ‘ 4;00

Fonte das informagdes: IBGE

Indices de corregao-mensal:_ Fatores Previstos para:2018 106,820 Fatores Pre\nstos para 2015 1,10567
Mar/2016 . 105,207

o ar o 2019 106,670 2016 1,0404

AbTIZO‘IG ‘ 104,7.57- ‘ 2020 106,380 2017 1,0000
Mai/2016 104,122 20138 1,0432

Junf2016 - - 103,316 2019 1,0870
Juli2016 1_(_)2,956 ‘ 2020 1,1305
Ago/2016 102,423

Set/2016 101,975

Out/2016 101,893

Nov/2016 ~ 101,629

Dez/2016 101,446

Janf2017 101,143

Fevi2017 100,760




PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS . Quadro 3 - Demonstrativo do Cendrio Econdmico
MUNICIPIO: JOAG PINHEIRO -

ENTIDADE: CONSQLIDADA

Receita : s - . o Percentual (%)
Céd. Cenario 1 . FPM-FUNDO PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS
17.21.01.02 = FPM- Cota-Parte F. Part. M. Cota Mensal | 12.00
Cod. Cenrio 2 - ICMS-
17220101  Cota-parte do ICMS | . 15.00
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PREFElTURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS Quadre 2 - Fatores para Estabelecimento de Valares Constantes
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO Lei de Diretrizes Orgamentarias

ENTIDADE: CONSOLIDADA _
C ’ Exercicio de 2018

Crescimento do PIB

Fonte : REVISTAFOCUS - BANGO CENTRAL . 2,50 2,47 2,38
Inflagio Média (% anual) prOJetada com base em indice ofi Clal de inflag&o
Fonte : |BGE 4,32 4,20 4,00
{1 + (Taxa de Inflagio de 2018/100) }+ Crescimento do FiB 2018
. o _ 1,0432
{{1+(Taxa de Inflagio de 201811 00)} % {1+(taxa de Inflagéo de 2019/100)} + Crescimento do P!B de 2018 2019
. 1,0870
{{1+(Taxa de Iniflagdo de 201 81 00)} x {1+(taxa de Inflagio de 2018/100)} 2020
1+ (T axa de Inflaggo de 2020/100) }+ Crescimento do PIB 2020 '
1,1305

Inflag&o Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflag@o

Fonte indice : IBGE

Fonte PIB : REVISTA FOCUS - BANCO CENTRAL o < 10,67 6,28 4,04
{1 - ‘ 2017
S 1,0000
- [{t+{Taxa de Iniflagio de 201 61'100)} x {1+({taxa de Inflagdo de 2017/100}%} 2016
- . ) 1,0404
{{1+(Taxa de Iniflagio de 201 5/ 00)} % {1+{taxa de Inflagio de 2016/100)}; ' 2015
{1 + (Taxa de Inflagéio de 2617/100) }
‘ 1,1057

\a_/




ESTADO DE MINAS GERAIS

 PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO

UF: MINAS GERAIS
. MUNICIPI0: JOAO PINHEIRO

Quadro 5 - Memdria de Céloulo da Receita

Projecio da Receita para o P

eriodo de 2017 a 2020

02 mai 2017 17:43
FOLHA: 1

Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2018
ENTIDADE: CONSOLIDADA - . « P
: . Corregao da execugho da receita do sxercicio de 2016 para a projego dz 2017
cédige  Descrigio T Mari20n  Abr2o1s Wai/2016 Junf2016 Juli2016 Agol2016 Set2016  Out/2016 Nowiz016  Dez/2016 Jandzii? | Fawi2017 [ CM%) Total
1 0.0.0.00,00RECEITAS CORRENTES 3.380.212.49 B.450.002,76 10.640.573.38 8.421.425.58 595457166 T.B93.50828 7.460.221,35 902488819 5.991.411.00 14.549.473.26 10.231.150.7 9.088.533.42 113.492.776.1
1.1.0.0.00.00RECEITA TRIBUTARIA ST Eno00 | 99944407 2.478,505.09 1.028.219.21 1.008,021.88 SLR09T.04  B54.17085 86B545.55  960.429.84 T149.064.50 1.070.95557  683.589.90 12.738.967.50
1.1.1.0.00.00MPOSTOS TIEEe302  S60.89134 227418936  984.385.07  976.35263 T35.06478  B4B513.03  B36.70011  938.83288 T 119.227.87 1.4017.652.25 E06.697.98 12.138.602.04
1.1.1.2,00.00MPESTOS SOBRE O T ERe 70 Seao0 A7 170621548 41674008  452.49528 TRETT 5] 33611049 32647330 42143278 T95.972.51  331.508.16 16591814 5.655.622.89
PATRIMONIO E A RENDA
T1.1.2.0200PTU Imp, siProp, Predial Ta55179  115.065.44 1397.682.05 15658817  118.485.91 TOB0T.11 4443841 2652062 3571488 S0606.80  J4675.98  22.209.07 2.047.240.06
i TarrtUrbana .
\..n‘.-l.zm.nugu;os‘l'osmﬁiémi SEEioET  1G5198.84 17126285 11451635 22415418 TEO60.06 | 91.590.26  169.858.03  130.507.80 204.865.03 19525672  75.B82.88 1.684.667.27
OV.QUALOUER
NATUREZA
1.1,1,2.04.31IRRF Imp,Ronda T 0eB51 13910004 160.238.45  104.885.91  213.883.16 ShOTIg6 B024840 18142026 12522133 29632843 166.703.17  71.889.89 15795131
Ret Foat.=/Rond.Trabaho . .
1-«mu-%-aalRRF-tr;p.RenﬁR=LanL=f 9.594.17 7.058.81 11.024,19 965045 817108 © 8.891.1C 125116 8.047.77 5,286.27 B.536.51 2855355 400286 110.147.97
. Quiros Rend. . . )
1.1.u_ua.ongana \mpaTrane e Vives®  154,37523 . 126.730.18  207.270.79 12563955 11015618  208.407.3¢  200.13283  130.078.85 FEE 21054  211.410.58 10157546  67.724.22 1.418.715.56
e Bens .
mJ.a\an.oug.n;c::;l-}rgfosgaaaA ' 53108417 . 572.049.88  567.973.87 57763600 52385885 TATOBTZT  G12403.44 51822681 S§17.40012 52225538 585,184.00 44092184 5.532.970.14
A . .
CIRCULAGAD ‘
77505 00155 MPOSTO SISERVICO | 551.084.12  STLE49,82 56797387 772600 To8535  BAT.0ETZ7 51240044 51322681  517.40012 52225536 08518408  440.821.84 6.532.979.14
QUALOUER NATUREZR - .
1.1.1.3.D5.D1I§S-Imnnﬁu;’$swi;o . ToToBauZ | 57294988 56797387 ST7.636.00 523.85635  547.087.27 T12405.44 51322581 517.400.12 52228536 686.184.09 440.921.84 6.532.979.14
walquer Netureza ! v
112.0.00.00TRGS 113810 - G6.495.62 10440673 3383414 2966925 2283228 15GE6.02 2804574 20.5965.76  20.816.82 5326332 62.701.92 550.265.46
TA2.1.00,00TA%AS PELD EXERCICID 3178544 | 2718537  21.575.16  1T.503.81 1732134 15.034.45 909038 1400384 2401828 2067282  46.858.97 57.470.86 369.780.50
DO PODER DE PALICIA ) '
1.1.2.1.17.00;:xn?télilisaaﬁ.‘acaonglanda 98537 1.144,68 812,67 990,70 964.28 1.073.50 159.18 931,61 1.269.14 79179 1.827.79 1,493.40 1245002
=
1.1.2,1.21.00Taxa de Controle 0.00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 9,00 0.00 0.gu
Flscalizagso Amblantal . '
1.12.1:25.00Tzxa Uz, Func. 3208595 = 20.410.74 1622089 9.058.96 9.216,77 5.829.79 4,396.24 4.502.4% 622768 356341 99.848.77 5184321 25543592
Estab.Comerclais,ing, PS . :
1.3.2.137,007axs g8 Utiizagha Arce 0.00 0.00 0.00 77280 0.00 0,00 0,00 0.00 .00 . 0.0 0.00 140.42 913.22
Bominio Plblice ) A '
1.1.2.1.3200'é:xadé].ﬁuprwmedol?ru]nta BT0412 0 5528.38 10,541.50 5.581.45 7.140.29 813117 434,93 B.O7550 1652148 1426742 508150 3,8687.83 100.981.44
st Clvi T i
1.12.7_00.00;.:03 pecl..;:ﬂzsmcﬁo S3ea7a | 1130826 76.831.57 1533023 1234787 7.797.81 366656  14.581.91 5.578.47 9.144.01 6.404,35 5,231,068 180.554.87
/ /2.27.00Taxa do Sorvigos Cadesidls 1483.54 + 331.30 1.010.37 173.14 T8 3654 4548 8.802.58 9,07 1,153,186 0,00 0.00 13.161.33
:2.2.98,000utras Taxas pela Prectagle TReBE0 1007655 7582120 1645708 1227218 7.781.26 362108 5.779.35 5.569.40 7.960.85 5.404.35 5,231.08 157.423.54
do Serviges
12.0,0,00.08RECEITAS DE TETEITEE T EES.05570  G13.004.36 31045413 09400388 2829971 TR A a1 0480217 225.5/3.82 1.578374.45 S05.616.70 44499337 521.920.77
CONTRIBUIGOES v
721000 000ONTRIBUIGOES SORIAIS | 2.791.14 - 86.827.87  443.511.80 13850762 5230519 71.40687 3817743 7227279 F5.630.06 140350504 712.533.79  283,998.40 3.852.724.69
1.21.n.za.oo§gg~sracguxucggsmm 275114 8582797 44351180 13880762  S33.038.19 TTASEST  GoaTT43 | j227TaTe 6963826 140363534 719.533.79 20399840 3.852.728.69
PUBl L
1.2.1,0.25.07 Contibiigho Servidor Ative TR BB 47 e43.51180 | 13880762 52303618 T148ST A 7527578 00.500.26 138671481 719.533.78 253.998.40 3.337.867.46
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CORRENTES

7.175.373.16 6.408.586.28 5.022,442.45

Projeciio da Recsita para o Periodo de 2017 ac.i'ZOZO FOLHA: 2
Leide Dlr rizes Orcamentérias para o Exercicio de 20118
ENTIDADE: CONSOLIDADA i de Diret camentérias pa
Corregic da execugdo darecelta da exarcicio de 2016 para a projegéo de 2017

Codigo  Deserigio Mari2016 Abrf2016 Maif2018  Jun2018 Juvze1E  Agoi2016 . Set2016  Cut2bi6 Toviz018 | Dezi2016  Jani2017  Fevi201? {Ct%} “Total

Cwit - RPPS o :
1,2.1.o.29.nsg:zng;¢§e Sendder Inativo 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 14.807.75 0.00 0.00 1460775

h !

1.2.1,0.20.11ConTlb, Sonvidor Penslonista 660 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 6.00 0,00 0.00 253.48 .00 0.00 25348

Cill RPPS : .
123000, 00Cant, Gustelo Servigo 158 7aBaz 19802575  169.752.85 17187651 05760 16450274 14815048 176.029.38 Tieoassd 17273011 16708291 150.9%4.87 2.069,193.08

X lumninagao Poblica . . '

\_0D.00.00RECETA PATRIMONIAL SanEas2]  450.807.50 24525014 34874169 F0B.007.08  346.857.81  369.492.18  206.752.98 200.521.16  425.08316 337.619.88 363,244.08 428531184
1 31.0.00.00RECEITAS IMOBILARIAS . 1526078 1208531 1171185 1143048 1028851 11424.24 10E158T 1147324 1037887  10.753.74 1477181 9.416.66 136.495,69
1.3.1,1,00,00Alugueis. 15,260.79  12.006.31 1175985 1143049 1028691 | 1142424 1081 T67 11178264 1037887 1075374 11.771.8% 9.416.66 136.495.69
1.aza.ou.ourzeca'rr: DE VALORES TiTa8aaT . 46782126  238.53829 330 TRB.52012  35TA43.57 358.876.51 19557474 55420 41432947 32584807 35382728 4.158.316.24

MOBILIARIOS .
13.2.5.00. ooREMUNanAcAO £1.928.40 53.898.82 517783 5665554 5150486  53.44007 45.677.63 4285679 MAZZE4 13059243 4219188 41.144.68 §86.571.27
EPOSITOS BANCARIGS : g
1-325.01.0nREMUNERAt;Ao DE DEP, TEA0E00 4779850 4779481 4850251 4729342 TIAT1SE | 4321143 3028082 3791627 134567360 3091382  27.867.44 611.769.73
RECURSOS VINCULADOS [ :
1.:.25.01,02:m‘nx RFem. gep. Banc. 320047 1867384 2.077.55 2.830.28 2.341,88 180571 1.688.41 1,640.70 3.085.32 2.232.67 4.120.08 3,948.44 30,654.35
Vinc. - FUNDES:
1 -3-2-5-D1-03:e‘1;citaFRm P;p- Bone. 24,552.30 22.122.66 e e8| 2139176 2032720 2410878 20.350.51 16.228.08 17.852.16 11641031 1530247 4223155 334.448.06
e, F. SAUDE :
1.3.2.5.01.053:::@ RDoErm Dep. Banc. R 97.35 187.05 155.06 118.16 105,54 99.17 70,79 62.58 35.81 107.18 47.52 6372 113192
. - M
T3.2,5.01.08Racoita Rem. Deop. Bano, R 1747 120.15 217.23 84,85 75.28 818" 345 3.93 4,34 487 120,82 152.85 §95.56
Ving, - GIDE . '
1.32.5.01.10&uc=quRem, Oep. Bane. R, 2.107.26 1.756.16 2.083.61 2.118.43 2.108.97 2.266.32 1.306.26 15481 1,337.95 228519 2.286.29 2.402.83 2281318
inG. - - .
T ST gohes Rom, Ouves Dep, Bune, | 26.42e05 | 2104388 2 SUETESTBEADE | ZidoAds 2180888 19.791.1 TTET 0 1578688 1457378 203754 5.028.05 224.316.71
Rvineutados .
1.3.2.5.02! °°R§23NERA°'§°O DEP. 5.522.50 §,100.32 7.363.32 8,133,138 431143 3.268.52 2.466.69 3.594,87 SEET  45TE74  11.21847 1325734 73.801.49
IRSCS N
VINGULADOS .
1.3.2.5.0299Rem\.'10uvus Bop. Recirsos 5,522.50 5.100.52 7.383.32 8,133.13 4.311.43 3.268,52 2.466.59 3.594.87 BS065T  4B7a74 1127817 1328724 73.801.49
Inculados. .
T3.2.6.00.06HEMUNERAGAC DOS JEEGES0T 43352248  170.360.38 28087556 TeTTEEE DR 0054 S1299658 15471885 15771 Sa%  TATI600 28565608 31288271 3ATITA497
INVESTIMENTOS DD RPPS ; :
1.3.2&10.008»:?{1&9?0 e 45535507 43302245 17236036 28067358 Te601506 28400345 31299868 15271883 TETTi08s 27470695 28365600 31266271 3.473.744.97
sm Renda Fixa
 VE0.0.00.00RECEITA DE SERVIGOS 26.975.36 7.829.65 B.084.54  10.04450 1201150 §210.79 FE1555 1493313 1283030 724776 4.861.30 .051,08 126,27749
"0.03.005ERVIGOS DE 19.252.94 1.0586.85 102872 67158 593,01 104581 1.067.16 14782 751,54 875.95 1.718.30 1.562.00 397237
TRANSPORTE '
1.5.0.0.03.ﬁ6§acoiw de Terminaic 19.252.94 1.055.95 1.028.72 671.55 993.01 1.048.81 1.067.16 1.147.82 75154 57396 1.719.30 1.562.00 ATRTT
edovidrios T .
T6.0.0,46,008arvigos ds Comitérie 739.08 . 245.29 975,20 3.035.46 2.410.71 1.436.94 95509 2.516.48 3.331.49 1.554.89 983.85 458,30 18.694.73
7.6.0.0.98,000utros Servigos 6.083.40  _ 6.520.41 5.980.71 5.337.49 8.607.78 | 6.723.03 5.795.23 5.268.82 5.256.26 3r43a 2458.15 302072 75.409.98
1.7.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS IO 03175 GEZAB0L35 75636150 6.692.489.98 TEA0TEE.10 B.540.540.7711350.2/8.73 7.834.203.50 7.576.108,81 £9.980.408.13
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MUNICTEIO: JOAD PINHEIRQ . Projecic da Receita parg o Periodo de 2017 a 20%818 FOLHA: 2
Lei de Diretrizes Orcamentérias para o Exercicio de
ENTIDADE: CONSOLIDADA #s Orea P
' e . Comegic da execugio da receita do exercicio de 2016 para a projesan de 2017
Cédige  Descrigio Mar/2016 - Abr2015  Mai2016 _ Jun/20ib TUZ018  AgolR016 . Sey2016  OwyZU1S  NowiZ016  Demi20M6 ~ Jani017  Few2017 [CM%) Total
1.2.2.0,00,00TRANSFERENGIAS S575.035.07 BAS3.0B1.00 7.355.561.80 6E02435.80 T.175.373.16 B280.075563 589588526 7.538.585.46 8.411.821.5510.585.793,50 776108482 T.447.118.50 £8.712.596.35
INTERGOVERHAMENTAIS
1.7.2.1<uc.uuTm;SFERENCIASQA SRSB4l 35 5.089.056.10 3.050.420.89 336805092 3.505.20448 2.912.536.60 270641887 435387093 454031222 7211.079.39 2.773.45168 3.868.502.17 25.426,686.82
UNIAD ) -
1,721.01.00PARTICIPAGAC NA TB52.04500 2197.475.04 2.903514.34 237171500 2.525.143.45 2116.520.98 1.775460.04 331290555 385284579 551542388 224554481 2.845.619.08 33.313,616.89
RECEITA DA UNIAQ :
T BT 02F oM - B Pera F Farl M. 1.846.553.04 2.185.757.50 2.086.908.85 226823587 171101109 2710.914.15 170807647 207288128 3.772.318.49 5.630.443.05 220858820 2.831.745.47 1200 30.336.841.90
¢ Caia Mensal . . b
4
Nz, 1.01.09FPM » Cotsparts F, Part 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0,00 0,00 1.121.438.54 0.00 0.00 1.121.438.54
1%ns Mes DEZ '
1.7.2.1.01.04FPH Gota-parte do F. 1% no 0.00 0.00 0.00 0.00 80843049 0.00 ¢.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 208.530.49
Mes de Julhe . -
1.7.2.1.01.05¥R|-C§t34=aﬂ= Imp.s/Ptap. 639176 1171785 1450547 3.479,11 3.301.57 To08.77 638357 1.230.824.26 8033131 6354229 37.04881 1387250 1.545.505.96
oritRural .
173,23 DOTRANSF,COMP, FINEXPL TEEST ERTTT EE0a S Te30T4  TI4I075 2162230 08518 Z1.i0468  G1B05.87 2463588 2213255 2029876 347.675.650
RECURSCS NATURAIS )
1,721 22 20GFEM-Cotos parte Gomp, 1.016.93 1.512.62 0,00 0.00 130,39 26.53 0.00 0.00 0.00 1.574.50 108689 1.210.21 6.558.17
Fin. Rec.Minerals
TSI OPE Co e F Eeeedal  1GB0TET 1448855 1640356 1548114  21.28040 2159557 2086152 2110469 2188587  23.08544 21.04577  28.088.55 Z41.113.44
da Patrbloc .
1.7.2.1.33.00TRANSF, REC. SUS STTETTET  BIB0taes  B11A05.55 72333815  T4147548  535.195.18 ' T11.567.14  770.59266 @34.010.55 97093065 42163858 81398623 2,500.580.42
REPASSESFUNDO A . . .
FUNDC
1.7.2‘!.33.11Trans{.R;§‘ﬂda $US-Bloco 34053255 33055162 OU302.58  407.438.05 40586135  335.635.04 37362913  474.850.50  525.39034  604.743.13 0.00 51295771 4.662.983.37
Atengic et . A
T T S e A G 25129871 DA0ATEA0 2529152  TABIE05E 4721653 24424187 242850.55 24bOTIE6  254.855.31 248.501.84 23464286  245.310.57 7.964.580.85
Amb. e Mosp, .
1,7.2.1.33.1331:;1?!.de.8%5 3. 30.519.48 2005550 3575745 2910087 2846244 354845 To2ERBE | 359410 3538598  TE240.48 19699673 3533537 §34.573.44
igilancls em Sadde
17,213 14Trans, Rec. SUS B. ASGst 20.370.85 000 1708701 40,009,28 1553488 1983175 22.804.13 15711 19.5677.95 2928520 T.00 1936458 238,042,786
Foarmecsutica S
LT,Z.ﬂ.Sd.OOTransf:FRe:.'sﬁ. Nac. Assist 1042073  B2.796.95 13219833 6282008  B1.69282  13.055.80 3.987.36 B0S547.96 114.16435 17532004 1303554  T0.809.8¢ 831.960.93
SoetabFN, . C
172135 Q0 TRANSFERENCIAS DE T TR e TIBTeR BT T0R036.8%  T3ET4ci 10732065 17586554  14B.9826e 10406030 105.25882 5732614 9573519 1.436.64115
RECURSDS DT FNDE '
1.7.21.35.D1E?nsf;;eaciasda Salzirios 061875 5877509 S5a2aS0 | S0.835.47 | SBASTY7  S932580 . 5048623  8.357.40 5773838 STIAT4 573264 95.735.19 740.,991.28
ucagan .
1.7.2.1.35.02Transl. Prog, Dinheire D. na 5.00 0,00 0.00 3.00 0.00 1.250.55 0.00 0.00 .00 1.278.22 T.00 0.00 Z568.75
EzcolePODE :
{ as.oaTE::nsf. ;;s:\,ENac,MimenL 20771.56 2054411 5548430 7020635  29.134.40 2808360 2685674  20.38143 2875892 2870725 0.00 0,00 291.938.85
A 0lar- o L .
T.?.zu.asoamn;:.p;mg.m.mio 1820234 18.124.41 1801453 1787511 171278 | 1772063  17.643.0% 1762882 1758321 1783167 0.00 0.00 178.166.55
Trancp, Exeolar . ) .
17.2.7,35.99001rss Translerncios 0.00 0.00 0.00 0,00 108.37528 0.00  70.888.55  43614.89 0.00 . 0.00 0.00 a.00 | 22287973
Dirstes do FNDE
1.7.11,354001:!45—Dmnsra:ﬁe-l.&. 13.987.06 1392713 1584274 13735681  136ET.71 1381891 1555728 1354643 1251131 13.4B7.03 1337284 13.37284 16364542
" 5736 T
1.7.2.1.53.00Cutrs Transleréncios da 000 78.017.5% 75.556.85 7447192 0.59 0,00 0.00 0.00 0.00  206,018.08 0,00 0.00 432.565.70




PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

UF: MINAS GERAIS
MUNICIFIO: JOAD PINHEIRO

ENTIDADE: CONSOLIDADA

Quadro 5 - Memdria de Célculo da Receita

Projecéc da Receita pa
Lei de Dlretnzes Qrgamen

ra o Periodo de 2017 a 2020
tarias para o Exercicio de 2018

02 mal 2017 17:43
" FOLHA: 4

Corregdo da execugéo da receita do exercicio de 2016 para a projecdio de 2017

codigo  Destrice

Ative do IPTU

Mar/20i6 AbBr/2016 Mair2016 Jun/Zo1e Juli2tis Agof2018 Seti2016 Quti2¢18 Mov/2016 Dez/2016 Jan/2047 Few2017  { GM%} Total

Unlio . i

1.7.2.2.00.00TRANSFERENCIAS DO 3,117.848,96 2.545.137.20 Z.682.868.55 2.567.787.68 2.823.498.40 2.627.112.54 248372580 2.545.007.15 2.598.207.73 2 69B.046.96 3.535,141.37 2.783.380.00 33.558.2T2.74
E3TADC

1.7.2.2.01,00PARTICIPAGAG NA 2045.845.93 2.525.115,13 2.530.285.36 254887879 2533 62344 251188655 244548536 243808624 2.449.638,40 2.593.500.59 3.985.141.37 2.783.680.00 32.331.377.28
REGEITA DO ESTARD '

1.7.2.2.00.0tCota-porte do ICMS 2.437.630.12 2.174.836.02 2.234.086,80 2.214.1 DB.26 2.238.649.83 2.280.714.05 2294.769.27 2.308.1 B9.51 2.845287.08 2.385.211.98 2414.814.22 2.040.91524 27.170,224.68

1.7.2.2.01,02Cot-pene do IPVA B81.20232 28671540 36515580 21642064 238.905.12  206.167.14  123.433.64 99.887.40 7427228 176.34577 151682588 T 284223 4.808.364.43
712.2,0%,04C ota-parta do 1Pl sobre 25.82248 27.501.44 21.042.86 18.349.88 2487444 25,005.36 27.26245 28,856.55 3007814 31.842.83 27.402.71 30.132.53 32937277
. Exportagho . .
1.7.2.2.01.13CIDE -Cota-parts Cont. Int, 0.00 26.062.26 0.00 0.00 31,101,95 0,00 0.00 15268 Q.00 0.00 25.088.55 0,00 §3.415.45
D. Ezendmico

1.7.22.33,00Transf, R. Ectade Prog.Saude  156.323.98 106.401.58 39.045,68 547575 28997457  115.225.99 3824044 53.672.78 133.355.46  103.446.37 0.00 0.0¢ 1,083.163.00

.F.a Fundo . .

1.7.2.2.85,000utr2s Transiorhnclas do 12.678.05  12.620.49 13.537.92  13.433.15 0.00 0.00 0,00 1324813 13,213,78 0.00 0.00 0.00 B0.732.51
Estads ' C

1.7.2,2.99.51Tronst.Rec. Funds. 13.879.05 - 13.620.48 13.537.82 13,433.15 0.00 2.00 0.00 13.248,13 13.213.78 0.00 000 .00 80.732.51
EstAsslstSocial FEAS .

1.7.2.4.00.00TRANSFERENCIAS 810.234.79 758,067.85 B16.087.86 7557038 756.590.27  T40.426.41 70374059  739.808.38 2756,301.61 957.766.54 1022481287 794.327.33 $.730.637.30
MULTIGOVERNAMENTAIS . B

1.?.2.4.01.00Tra:§er&ndm do Reeursos 810,234.79  T58.087.85  816.087.85 75570338 756.590.27 74042641 | V0374058 739.898,38 §75.501.61 957.766,94 1.022.481.87 79432733 9.730.637.30
do FUNDER .

1,7.5.0.00.00Transfordnclac do Possees 0.00 0.09 0.00 .00 Q.00 2.00 500.87 158272 1.206,99 2.433.60 3.118.88 342133 124724%

‘L»?¢5»°-°U-00TRANN\ZFERENC|AS pE 15210668 13154112 0.00 0.00 0,00 12861082 128.047.32 0.00 127.613.23 282.151.83 100.000.00 125.567.98 1.255.638.7%
col NIOS .

1.7.6.1.00.00TRANSF, CONVENIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00 0.co .00 0,00 0.0c 0,00 100.000.00 0.00 100.000.00
UNIAQ E SUAS ENTIDADES :

1.7.6.1.99.000utras Transfortncias de Q.00 0.00 0,00 0.00 .00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0,00 100.000,00 0.00 100.000.00
Canvénjos Uniia , . |

1.7.6.2.00,00TRANSF, CONV, ESTADOS 132.10658  131.541.12 Q.00 0.00 0.00 128,61062  128.047.32 0.0¢ 127.812.23 38215182 0,00 12556798 4.156.638,79
DE SUAS ENTIDADES i

1,1,6,2,02,00Tzans!, Convbnios dos 132.108.68  131.541.12 0.00 o.00 0,00 128,810,562 12804732 0.00 12761323 38215183 €00 125.567.88 1.155.638.79
Estados « Educagio :

Ls.n.o»uu.nnggéﬁigécsrrﬁ«s 44.321.55 31.390.48 326,096.36 31.246,07 58.064.24 3234568 20.85941 48.083,88 30.906.31 41.474.87 26.893.37 37.59626 429.389.29

] . :

1.5,1.0.00.00MULTAS E JURDS DE 1348210 12.937.00 15.450,59 12.753.74 15.817.12 12,240.76 11.034.10 11,180.76 13,264.32 15.585.27 19.268.28 11.323.44 164.025.44

1.9.1.1,00,00MULTAS E JUROS DE 8.731.43 10,005.03 9.948.45 9.358.40 11,380,588 10.107.25 7.817.79 2.630.80 9,544.84 1048348 12.956.43 8,123.56 419.202.86
MORA DOS TRIBUTOS : . . .
o 1 1,38, 00Multas @ Juros de IPTU 2.472.52 254707 242771 246377 2.410,78 250564 . 2057.28 2.075.00 3,186.19 5,382.55 7.748.66 2.928.88 35,212.04
k _40.00Muktas @ Juras do I8 563033 5,101,45 5.859.30 5.018.64 7.547.85 £.954.59 5,352.89 6,200.59 577581 4,580.26 5,494.32 5,988.61 70.504.63
1.9.1.1.9%.00Muitas & Jures Mara de 628.58 2.360.51 1.662.44 876.00 142238 647.02 507.62 355.02 559.74 530,57 T13.45 206.09 10,479.19
Quitres Tributos . : c

1.8.1.3,00.00MULTAS E JURDS MORA 4.450.67 2.927.97 551114 339534 4.436.54 2.133.50 331631 2.530.76 3.718.47 5.091.79 5.309.63 2.199.58 £4.822.58
DIVIDA ATIVA TRIBUTC L ’

1.9.1.3.11.00Multas & Jurcs Mora Divida 4.325.05 2.636.03 5.398.82 3.379.75 4.430.36 1.994.896 3.032.37 2.525.08 3.462.12 4.812.28 518557 212437 4331768
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UF: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: JOAD PINHEIRD

ENTIDADE: CONSOLIDADA

‘Quadro 5 - Meméria de Caleulo da Reoeita

Projecio da Receita para o Periodo de 2017 a 2020
Lei de Diretrizes QOrgamentarias para o Exercicio de 2018

02 mai 2017 17:43
FOLHA: 5

Correciio da execucSo da receita do exercicic de 2016 para a projegdo de 2017

Cédige  Descrigic Mar/2018 Abr/2016 Waif2016 Juni2018 Juliz018  Agol201% Set2016  Qutfis Novi2016  Dez/2016 Jan/2017 . Few{2057 { CM%) Total
1.9,1,3,13,00Muitas o Jwvs Mera Divida 767 0,00 7.58 000 0.00 15,79 40,41 0.00 0.00 52.58 0.00 £7.83 181.88
Atvada 188 )
15,1,2,95.00Multazhl de Mara D.Ava 117.95 291,94 103.92 15.59 6.18 1ELYS 43,52 5.07 257.34 226,81 114.28 1788 1323.22
Cutres Tributor. i .
1.8.3,0.00.00REGEITA DADVIDAATIVA 10,698,986 8.022.39 9,582,45 7.483.82  12.401.88 7.528.69 8.205.59 8.081.29 7.537.84 1444354  7.815.78 8,330.67 106.093.38
1.s.a.1.uo.on¥§fzfm 93: DIVIDAATIVA 10,658,968 8,022.38 9.582.45 7.483.82  12.401.88 7.828.69 8.205.59 6.081.29 7.537.84 1444384  7.515.76 6,330,867 106.095.38
B
.83.1.11.00Rsceita da ivida Ativa do 1048710 7.691.58 0.286.42 740385 1237256 7.482.88 7.751.38 5.042.75 5.738.85 1435660  7.27233 6.188.28 $02.794.58
1.8.3.1.13,00Rece!tm da Divida Atva do IS$ 27.63 0.00 27,34 0.00 0.00 35.53 214,78 0.00 176.54 43.75 0.00 6575 592,70
1.9.2.1.99.00Recela da Divida Ava 47423 330.81 238,598 79.97 28,32 309.28 238,46 18,53 62215 43.59 243,63 75,54 270610
Qritrns Tributas.
1.8.3,1,89.52Recolta Dhida Ativa Dutres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00 0.00 0.00 0.00 243.43 T6.6¢4 320.07
Tributes '
1,9.9,0.00.00RECEITAS DIVERSAS 20.440.49 10.431.08  11.073,32  11,008.52  20.845.24  12277.24 172072  20.861.83  10.104,08 1144545 111,35 9.842.15 159.270,43
1.9.8.0.99.000utras Recoltas 20.440.49 - 10.431.08 11,073.32°  11.008.52  29.845.24  12.277.24 172672 80.861.83 1010406  11.44345 111,35 9,942,175 159.270.43
2.0.0.8,00.00RECEITAS DE GAPITAL 189.373.14 " 0.00 0.00 49970738  133.301.04  7H.790.54 .00 428070  466.654.04 39878501 0.00 0.00 1.791.300.85
2,1,0,0,00,000PERAGOES DE CREDITO .00 0,00 0.00  145.188.87 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 145.185.87
2.1.1.0.00. 00CPERAGOES DE CREDITO , D.aOg 0.00 0.00  145.186.87 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 145.,188.87
INTERNAS : 7
2-1-1-4‘00<U0%:i?$055 CREDITO * p.oo Q.00 0.00  145.188.57 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.0 0.00 0.00 145.188.87
NAS -
CONTRATUAIS
2.11,4,85.000utres Oper. Crd, Inwoinas - oo 0,00 0.0 145.188.87 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 145.188.87
Contratuals
2.2.0,0,00,08ALIENAGAC DE BENS 0.00 0.00 0.00 0.00 D0 TOTO0.54 0.00 4.269.70 0.00 0.00 0,00 0.00 84.080.24
2.2.1.u.uo<uu#$€1;a\cﬂo DEBENS 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 7879054 0,00 4.280,70 0.00 0.00 0.00 0.00 24.080.24
IS . . '
2.2.4,5.00,004tienacdo de Voleulos - 0.00 2,00 0,00 0.00 0O0 78.704.86 0.00 4.288.70 0.00 .o 0.00 0.00 82.984.58
2.2,1.7.00.00Anag30 98 BEavipamentos 0.00 0,00 0,00 .00 0.00 1.085.68 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.085.68
Z4.0.0.00. 00 TRANSFERENCIAS DB 18%,373.14 0.60 000 354.518.82  153.301.04 0,00 050 0.00  486.854.04  398.785.01 0.00 0.00 1.562.5631.75
2.4.2.0.00.00TRANSFERENCIAS 0.00 .00 0.00 0.06 0.00 0.00 T 000 000 15448168  97.388.23 0.00 0.00 231.870.03
INTERGOVERNAMENTAIS . '
2.4,2,1.00,007RANSFERENCIAS DA 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 D00 18448168 9738835 .00 0,00 721,870.03
VNAC o .
2.4,2.1.01.00TRANSFERENCIAS 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000 18448188  07.389.35 0.00 0,00 281.870.03
o REBGURSDS DO SUS )
¢
] 0107 ranst, Rec, SUS B. 0,00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 000  184.481.68  §7.388.35 0.00 0.00 281.870.03
InvestR.Serv. Sabde .
2""”‘“‘“°°L%‘?j}‘,§ff,§§“°'” oE 18937314 .00 0.00 35451852  153.301.04 0.00 0.00 000 28217236  301.398.86 0.00 0.00 1250.761.72
27,1 D0.00TRANSF, CONVENOS 169.375.14 .00 000 354.518.52  150301.04 o.00 o.00 000 28217236  301.396.66 T.00 2.00 12E0.764.72
UMIAD E SUAS ENTIDADES .
2A7.1.02.00 ranst, Comv. Linlit dost, 0.00 0.00 0,00 0,00 153.301.04 .00 0.00 0.00 0,00 .00 0.00 .00 153.301.04

Prog. Educogiio
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‘Prejecio da Receita para o Perioto de 2017 2 2020 FOLHA: §

iy o Exercicio de 2018
ENTIDADE: CONSOLIDADA . Lei de Diretrizes Qrgamentarias para Ci

Corregao da execusdo da receita do exerclcic de 2016 para a projegao de 2017

Cédign  Descriglio Mar/2016 Abri2016 Mail2016  Jun/2016 Juli2018 AQoiaME Set2018  Ouy2016 Now2016  Dex/2016  Jan2017 Eev/2047 [ CM%) Total

2.47.1.99.000utras Transferdncles o . 188.373.44 0.00 0.00 35451852 .00 0.00 - 0.09 0.00 282172.35 301.396.66 .00 0.00 1.127460.69
Convério Unlde . co

7 0.0.0.00.00RECETAS CORRENTES TBTIay T G0S.A208  G30.421.05  203.794.85  260.860.08 20638878  209.143.47 TiG.080.25 30528574 41854404 234.00073 613.562.99 3.724.688,97
INTRA-ORGAMENTARIAS B

7.2:0.0,00.00RECEITAS DE° 9874437 30648208  339.421.08 293,794,235  286.860.08 Z96.360.76  139.143.47  286.069.28 308.268.74 41425780 174.064.79 51358299 3.660.066.60
CONTRIBUIGOES .

72.1.0,00.00CONTRIBUIGOES SOCIAIS SB.7445T  G0G.4B2.08  339.421.06  293.794,35  280.869.08  208.368.73 S0 16047  286.069.20  308.268.74 414.257.60 174.084.79 £13.582.99 3.660.066.60

TZA075.00CONTRIBUIGOES PARA . $3.744.37 TR ATI0E 33042106 20370435 280.859.08  20B.368.78 23914347 T95.06029  308.268.74 41425760 17408478 613.582.98 2,660.066.60
RPPS PUBLICO '

7.2.1.0.28.01Contrlh, Pat Sorvidar Atve 3.922.56 14373370 175.233.71 12507412 123,636.26  129.807.55 7145400 11695051 135.628.82 243.678.86 4.806.04 44289594 1.723.735.86
Civil RPPS . - L

7.2.1.0.20.15Cent Previd Regime Pare. SABITEY | IBZ7AZ33 16418735 16671522 166.23282 16876122 T Ee0.47 16611878  169.62092 17057893 189.258.7% 170.584.05 1.5%6.330.73
Débhos « RPPS .

7.5.0.0,00,000UTRAS RECEITAS D X s 0.00 000 0.00 Q.00 © 0,00 0.00 .00 0.00 458644 58.935.24 0.00 64.622.38
GCORRENTES o . :

75.1.0.00.00MULTAS E JUROS DE 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 .60 0.00 0.00 0.00 368644  59.335.94 0.00 64.622.33
MORA ' :

7.9.1.zuu.numu;'ikgfs JURDS DE 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 .00 0.00 468644 59.935.94 0.00 64.622.38
Mol . :
CONTRIBUIGOES

7.8.1.2.29.00MULTAS % JUROS DE 0.00 £.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
MORA DAS CONT. RPPS : .

7.5,1.225.Multas & Jures Mors Sant. | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Patronal -RPPS . . '

7.8.1.2.89.00Multas ¢ Juros Mora Oubtes R .00 0,80 0.00 0.0 .00 .00 0.00 000 4.686.44  59.935.94 0.00 64.622.38
Gonmibui¢hes . . . .

T0.0.0.00.000500GOES On RECENA,  023.960.70  -895,258.21 ~1.047.643.10  -936.740.81 0041066 -503.67163 ~610.884.36 -1.108,455,85 -1.182,324,33 47,7517 ~1.2043.671.86 -1,129.396.73 A2.319.453.63

.11 12030 e dugke FTU Imp. SP1GP. .00 .00 6.00 5.00 T.09 .00 700 500 G.00 575.88 0.00 0.0 75.8%
Predial Temit s .

$2.1.1,1.2.04Daducz0 IRRF Imp.Randa 0,00 0.00 0.00 0.00 Q.00 2.00 607,05 0.00 0.00 0.00 0.06 0.00 £07.08
RetFontsMRend.T ' : - : .

62.1,1.1.2.00Dedugac T8I ) 060 0.00 0,00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -466.,00 -466.00
tmp.s/Trans. Inter Vivos” d , .

32.1.1.1.2.050eduslo 1SS -mposte - 97428 0.00 0,00 -623.00 0.00 587,78 0.00 0.00 0,00 ©.00 0.00 0.00 2,485,068
siSenvigs Qualquer . X X '

92.1,1,2.3.170tugho Taxa Flecalzagda 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 37,04 .00 .00 0,60 0.00 0.00 0.00 A37.04
vigllanda San .

92.1,4.2.2.90edugdc Outras Taxes pola 0,00 0.00 .00 0,00 0.00 «15.9% 0.00 0.00 0.00 0.60 0.00 -324.50 -350.49

Prestagio de B .
P —

8 h3.01Deducdo Recsita pf ISSTATE 30031365 B15.876.56 -422898,26 ~505.837.67 -270.94582 -305.182.21 T T0iT5.22  BI363527 BI04 =41.7]922 -566.348.06 S511.ATIA
Formagdo FUNDES - FPM )

85.1.7.2,1,01Bedure Recsita pf S1.278.33 234353 -2.921.07 -895.81 660,31 TTB1.54  <T3Z7670  -247.98485 1608625  -12.708.45 740872 277471 -309.301.08

. Pormoghe FUNDEB-ITR | :

95.1.7.2.1,.38Deducte Rec. pf Formagn 279741 -2.785.43 -2.768.5% -2.747.12 -2,737.54 -2.7125.38 271145 «2.708.28 W2.702.26 «2.597.40 «2.574.58 «2674.58 ~32.728.98
FUNDEB-LC 87:85 : .

85,1.7,2:2.010edugdc Recelts pf 4752580 4MIETAT 44881733 ATB2182 AAT.I2835 45644277 -458.857.83 -461.837.90 AGG.05T.A8  4TTU42.37 48295282 -408.183.02 -5.434.044.55

Formagio FUNDEB -ICMS
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) o Projegio da Receita para 0 Perioda de 2017 2 2620 FOLHA: ?

ENTIDADE: CONSOLIDADA Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2018
’ I Corregio da execugdo da receita do exercicio de 2016 para @ projegao de 2017

Cédigo _ Descrigho ' Mar/2056 - Abo2016 Maif2016 Jun/2o1e Julizoné Agof2018 $euz016  Outiz016 Noviz0i6  Dez201% Jan/2017  Feviz0i7 (CW%} Total

95.1.7 2.2.01 Dedugto Recalta pi - e aoo i DOA0E 303101 £a2eh04  ATTE0ST 4120334 T GenEz | 1957748 1405434 -35209.08 -303.365.0% 142.588.38 -361.671.54
Farmagio FUNDEB -IPVA . !

35.1.7.2201Dedusdo Recelt p/ ) -5.384.49 - «5.500.28 50855  -3.665.80 257400 500107 - -545248 57T Shibes  6agse 548054  -8.028.50 6537455
Formagho FUNDEE - 1P

Totalizagbes Mensais: 7.744.365.30 7.851.237.62 9.932.371.35 8.278.186.51 8.986.122.13 7.385,695.98 §.897.460.45 8.206.789.22 9.584.009.45 14.019.451.13 9.221,479.43 8,670.719.68 106.689.912.
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MUNICIPIO: JOAQ PINHEIRO Projegio da Receita para o Periodo @ 2017 & 2020 FOLHA: 1
ENTIDADE: co&séuu ADA - Lei de Diretrizes Orgamentarias para © Exercicio de 2018
Projegic da Receita para os Proximos Exercicios

Cédigo Descrigdo ! i 2017 2018 2018 2020
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 11349277615 121.232,809.46 129.319.223.46 137.868.763.91
1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 12738.867.50 . 13.607.765.08 1451540802 1544148573
1,1.1.0.00.00 IMPOSTOS ) . 1218560204 13.019.98470 13.388,280.57 14.774.362.55
11.12.0000 IMPOSTOS SCERE O PATRIMONIO E A RENDA SE55.672.89 604133638 6.44420351  6.856439.4
74120200 IPTU Imp. siProp, Pradial Tenit Urbana S0A7.240.05 298686184 233272552 248155341
_1.1.1.2.04.00 IMPOSTO SRENDAE PROV.QUALQUER NATUREZA 160965727  1.604.902.58  1.925280.58  2.04B.123.08
11120451 IRRF Imp.Rendz RetFonts/Rend. Trabalho T570.618.81  1.687.242.52  1.799.78160  1.914.807.68
1.1.1.2.0434 IRRF -Imp.Renda Ret.Fonts/ Cutros Rend. 110.147.87 117.560.06 125,507.89 133.515.40
1.1.1.2.08.00 ITBI Imp.s/Trans."inter Vives® de Bens 101871566  2.049.571.96 218627841  2.82576287
1.1.1.3.00.00 IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAD E A CIRCULACAD 653297914 557852832 7.443.996.18 7.918.923.11
1.41.1.3.0500 1SS IMPOSTO S/ISERVIGO QUALQUER NATUREZA 6552.079.14  BOTE5IB32 744388516 7.818.02%.11
1.1.1.3.06.01 1SS -kmpesto s/Servigo Qualquer Natureza 653207014 6.978.528.32 744399616  7.918.923.11
1,1,2.0.00.00 TAXAS C £50,365.46 587.800.39 627.113.34 667.123.18
11210000 TAXAS PELO EXERCICIO DO POCER DE POLICIA 360.780,60 394,999.63 421.346.11 448,227.99
1.1.2.1.17.06 Taxa Fiscalizagdo Vigitancia Sanitéria 12.450.02 12.259.11 14.186.16 15.091.23
1.1.21.21.00 Taxa de Cortrole Fiscalizagio Ambiental 0.00 0.00 0.00 Q.00
1.1.2.1.25.00  Taxa Lic. Func. Estab.Comereiais,ind. PS 265,435.92 272.856.65 291.056.18 309.625.57
1.1,2.1,31.00 Taxa de Utilizagéo Area Dominic Publico 913.22 975.51 1.040.57 1.106.96
1.4,2.1.32.00 Taxa de Aprovagio do Projeto Const.Civii 100,981.44 107.868.37 115.063.19 122.404.23
1.1.22.00.00 TAXAS PELA PRESTAGAQ DE SERVIGOS 180,584.87 192.900.78 208.767.24  218.885.19
1.1.2.2.21.00 Taxas de Servigos Cadastrais 13,161.33 14,058.93 14.986.66 15.853.45
1.1.2.2.98.00 Cutras Taxas pela Prestagio de Sarvigos 167.423.84 178.841.82 480.770.57 202.941.73
12.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 502102177 632579683 674772748 7.178.23248
121,0,00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS ‘ 3850.72868 411543478  4.300.987.62 4.570.083.82
124.026.00 CONTRIBUIGOES PARA RPPS PUBLICO 365270869 411548479  4380.987.62  4.670.068.83
. 1.029.07 Contribuigio Servidor Ativo Civil - RPPS 33705746 408961002  4.373.05401 465205488
1.0.25.09 Confbuigio Servidor inativo Civil RPPS 1460775 - 15.603.89 16.644.76 17.708.72
1.2.1.0.29.11 Conlrib. Servidor Pensicnista Civil RPPS 253.48 27077 298.85 307.26
12.3.0.00.00 Cont. Cusisio Serviga tiuminagdo Poblica 2050108.08 221031204 2.357.738.86  2.508.163.65
13.0,0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 429581184 458678631 4.89485836  8.207.150.32
1.3.1.0.00,00. RECEITAS IMOBILIARIAS 138,495.68 145.804.70 155.529.87 185.452 68
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MUNICIPIO: JOAQ PINHEIRO Projecio da Receita para o Periodo e 2017 2 2020 FOLHA: 2

ENTIDADE: GONSOLID ADA La de Diretrizes Orgamentérias para o Exercicio de 2018

‘ Projegao da Receita para os Proximes Exercicios

Cédigo Descrigio ‘ 2017 2018 2018 2020
1,3.1.1.00.00 Alugueis 136.495.68 145.804.70 155.520.87 166.452.68
1.2.2.0.0000 RECETAS DE VALORES MOBILlARIOS 45031624 444298181 473032849 5.044.857.64
13.2.5.0000 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 585.571.27 73232724 781.173.48 831.012.33
15250100 REMUNERAGAD DE DEP. RECURSCS VINCULAROS 51176078  653.49248 £97.080.43 741.554.16
12250102 Receita Rem, Dep. Bane, R.Vinc. - FUNDER 30.664.36 32.755.67 34.840.47 3716967
_ 13250103 Receita Rem. Dap. Banc. RVine. F. SAUDE 334.443.06 357.257.42 3§1,086.49 405,359.81
13950105 Receita Rem. Dep, Banc. R, Vinc. - MDE 1,131.82 120912 1.289.77 1.372.06
13250106 Receita Rem. Dep. Bane. R. Vinc. - CIDE 865,56 955.64 1.020.44 1.085.55
13250110 Receita Rem. Dep. Banc. R. Ving, « FNAS 22.813.18 24,369.04 25.984.45 27.652.90
1.3.2.5.01.99 Rec. Rem. Outros Dep. Banc. R.Vineulados 221.816.71 236.944.61 252,748,681 268.874.18
12.2.502.00 REMUNERAGAQ DEP. REGURSOS NAQ VINCULADOS 73.801.4¢8 78.834.75 §4,083.03 §9,458.16
13250299 Rem. Oulros Dep. Recursos nae Vinculados 73,801.49 78.834.75 84.083.03 §9.458.18
13.2.6.00.00 REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS 247374497 371065438  3.958.155.02 4,210.685.31
13.2810.00 Remuneragie Invest RPPS em Renda Fixa , ) 3.473.744.97 371085438 3.958.155.02  4.210,885.31
16.0.0.00.00 RECEITA DE SERVIGOS 128.277.49 134.889.62 143.886.76 153.066.73
16.0.0.0300 SERVICOS DE TRANSPORTE @ 3197277 35.208.76 35.518.79 37.785.95
1.6.0.0,03.06 Receita de Terminals Redoviarios 3117277 33,288.76 35.519.79 37.785.95
1.6.0.0.46.00 Serviges de Cemitério 18,604.73 19.868.71 21.201.69 22.660.74
1.6.0.0.99.00 Outros Servigos 76.409.99 81.621.16 B7.065.28 $2,620.04
1.7.0.0.00,00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 9 050.408.13  96.117.071.87 102.526,080.67 100.088.372.22
17200000 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 95.712.506,85 9476279595 101.063.474.45 107.532.600.12
1.7.21.0000 TRANSFERENCIAS DA UNIAO 45.426.586.87 48.524.786.86 51.761.390.15 55.063.766.84
17210100 PARTICIPAGAD NA RECETTA DA UNIAQ 33.813.616.85 36.116.706.56 38.528.880.93 40.987.033.10
17.2.1.01.02 FPM - Cota-Parte F. Part. M. Cota Mensal 30.336,841.00 3240581451 34.567.262.34 36.772.674.36
17.2.1.01.03 FPW - Cota-parte F. Part. 1%no Mes DEZ 110143854  1.187.92085  1.277.821.85 1,359.347.00
~21.01.04 FPM Cota-parte do F. 1% no Mes de Juiho 806.830.49 863.992.73 921,621.08 980.420.47
(&-’ 210106 ITR -Cota-Parts Imp.s/Prog. Terit.Rural 184650506  1.651.877.87  1.762.164.58 1,874.590.68
7242200 TRANSF.COMP, FINEXPL. RECURSOS NATURAIS 24767660 264.,568.15 282.214.84 300.220.15
1.7.2.1.22.20 CFEM-Cota” parte Comp. Fin. Rac.Minersis 6.558.17 7.005.44 747270 7.949.46
17.2122.70 FEP -Cota- parte F. Espedial do Petrbieo 241.118.44 257.562.71 274.742.15 20227069
17.21.33.00 TRANSF. REC. SUS REPASSES FUNDO A FUNDO SE00.530.42  9.080.32000  8.685.977.35 10.303.042.70
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Projecio da Receita para o Periodo € 2017 2 2020 FOLHA: 3

ENTIDADE: CONSOLIDADA Lel de Diretrizes Orgamentérias para © Exercitio de 2018

o Projecio da Receita para os Proximos Exercicios

Cédige Descrigio : 2017 2018 2019 2020
17213311 Transt. Rec. do SUS-Bloco atencdo Basica G E62.08537 495093884 531323146 565221588
17.21.33.42 Trans!. Rec.SUS Média A, C. Amb. e Hosp. £ CB4.980.85  3.167.192.54 | 3,378.444.28 3.503.989.03
17.21.3543 Transt. Rec.SUS B. Vigitndia em Saiide 634.573.44 877.851.35 723.084.02 768,195.52
17.21.33.14 Trans’, Rec. SUS B. Assist. Farmaciutica 236.042.76 254.277.28 271.237.58 28B.542.53
1.7.21.3400 Transt. Rec, F. Nac. Assigt, Social-FNAS 831.960.93 §89,700.65 947.977.00  1.008.457.93
/17213500 TRANSFERENCIAS DE RECURSCS DO FNDE 14ab641 15 153462008  1.636979.24 174141 8.51
17.2.1.35.01 Transferéncias do Salério-Educacio 740,997.28 781.533.29 844.328.57 868,196.73
1.7.2.1.36.02 Transf. Prog. Dinhairo D, na Escola-PODE 2.568,75 2.743.94 2.826.95 311370
17.21.35.03 Transi. Prog, Nac. Aliment, Escoiar-PNAE 291.838.85 311.849.07 332.549.41 355.872.44
1.7.2.1.35.04 Transf. Prog. N. Apcio Transp. Escolar 178.156.55 190.306.82 203.000.28 215.851.71
17.2.1.35.09  Outras Transferéndias Diretas do FNDE 222.978.73 238.186.94 254.074.01 270.283.84
17.2.1.36,00 ICMS - Descreragio - LG, N®87/96 163.845.12 174.805.72 186.465.26 198.361.74
1,7.2.1.89.00 Outras Transferéndias da Unlde } 432.565.70 482,066.68 492.586.53 524,232.59
1.7.2.2,00.00 TRANSFERENCIAS DO ESTADO 33.555272.74 35.843.742.34 3823451995 40.673.882.38
17220100 PARTICIPAGAC NA RECEITA DO ESTADC SPoO1ATT23 3460046016 36.008.32045 30.263.071.29
17.22,01.01 Cota-parte do ICMS 27 17022456 2002323390 30.953.08360 3293427313
17.2.2.01.02 Cota-parts do IPVA AE0836443 513529488 547888575 5.828.438.66
1.7.2.2.01.04 Cota-parte do IPI sobre Exportago 329.,372.77 351.835.99 375.303.46 399,247.82
17.22.01.13 CIDE -Cota-parte Cont, Int. D. Econdmics 33.415.45 89,104.38 95,047,564 101.411.88
17.2.2.33.00 Transt. R. Estadoe Prog.Salde R.F.a Fundo 105316300 1.57.03471 123420883  1.312.851.46
1.7.22.89.00 Outras Transferdncias do Estado - 80.732.51 86.236.47 $1.890.58 97.859.57
17.2.2.88.51 Transf.Rec.Fundo EstAssistSocial -FEAS 80.732.51 86,238.47 91.990.58 97.859.57
17.24.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 9.730.637.20 10.394.286.76 11.087.564.35 11,794.950.98
17.24.01.00 Transferéncias de Racurses do FUNDER 9730.637.30  10.394.266.76 11,087.56435 11.794.830.96
1.7.5.0.00,00 Transferéncias de Passoas 1217248 13.002.66 12.868.93 14.754.84
/ "8.0.0000 TRANSFERENGIAS DE CONVENIOS 15563879 134127335 143073628  1.522017.36
lt‘s—.f.'.ts.1 00.00 TRANSF. CONVENIOS UNIAQ E SUAS ENTIDADES 100.000.00 - 108.820.00 113.844.89 121.214.58
1.7.6.1.93.00 "Outras Transferéncias de Convanios Unido 100.000,00 106.820,00 113.944.88 121.214.58
17620000 TRANSF. CONV. ESTADOS DE SUAS ENTIDADES 115563879 123445835  1.216791.33 140080258
17.62.02.00 Transt. Convanios dos Estados - Educagiio 115583879 123445335 131679139 4.400.802.68
1.9.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 428.389.2¢ 458.673.64 489.267.18 £20.482.42
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Transf. Ret. SUS B. InvestR.Serv, Salde

281.870.03 301.083.57

MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO Projecao da Receita para o Perfoca @ 2017 & 2020 FOLHA: 4
- ENTIDADE: CONSOLIDADA Lei de Diretrizes Qrgamentarias para ¢ Exercicio de 2018
o Prcjet;:“ao da Receita para os Préximos Exercicios

Codige Descrigio 2017 2018 2019 2020
15.1.0,00,00 MULTAS E JUROS DE MORA 164.025.44 17621187 186,898.61 198.822.74
1.9.1.1.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 119.202.86 127,582.48 135,823.57 144.491.24
1.9,1.1.38.00 Multas e Juros do IPTU 38.218.04 40.825.58 43,548.84 46,327.04
18.1.1.40.00 Multas e Jures do 1SS i 70.504.63 75.313.05 30.336.43 88.461.89
1,8,1,1,90.00 Multas e Juros Mora de Qutros Tributos 10.478.18 11,193.67 11.840.50 12.702.31
9.1.3.00.00 MULTAS E JURCS MORA DIVIDA ATIVA TRIBUTO 44,822 58 47.879.48 51.073.04 £4,331.50
1.8.1.3.11.00  Multas e Juros Mera Divida Afive do IPTU 43.317.68 46.271.95 48.358.29 52.507.34
1.8.1.3.13.00 Muiltas & Juros Mora Divida Ativa do ISS 181.68 194.07 207.01 22022
1.8,1.2.80.00 MultasiJ de Mora D.Alva Outros Tributos 132323 1.413.47 1.507.75 1.603,94
1.5.3.0.00.00 RECEITA DADIVIDAATIVA - 108.093.38 113.328.85 120.867.89 128.800.64
1.9.3.1.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 106,003.38 113.328.85 120,887.89 128.600.64
1.8.3.1.11.00 Receita da Divida Ativa do IPTU- 102.784.58 109.805.17 117.129.17 124,602.01
1.9.3.1.13.00 Receita da Divida Ativa da ISS 582.70 633,12 57535 Tig44
18.3.1.85.00 Recaitz da Divida Ativa Outros Triputos 2.706.10 2.890.66 3.083.46 3.280.19
1.8.3.1.99.52 Receita Divida Afva Outros Tributos 320,07 341,90 36470 387.97
1.8.9.0.00.00 RECEITAS DIVERSAS 159.270.48 17013272 181.480.57 193.059.04
1.9,9.0.99.00 Outras Receilas ! 159.270.48 170.132.72 191.480.57 193.058.04
2.0.0,0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 1701.000.88  1.814.10850 204177854 2.172.04507
2,1.0.0.00.00 OPERACOES DE CREDITO 145,188.87 165,080.75 165.435.30 175.980.08
2.1.1.0.0000 OPERAGOES DE CREDITC INTERNAS 145.188.87 185,080.75 165.435.30 175.990.08
21.1.4.00.00 OPERAGOES GREOITO INTERNAS - CONTRATUAIS 145,188.87 156.090.75 165,435.30 175.990.08
2.1.1.4.98.00 Outras Oper. Créd. Intemas -Contratuais 145,188.87 185,080,75 165.436.30 175.990.08
2.2.0.0,0000 ALIENAGAO DE BENS - §4.080.24 £9.814.51 $5,805.14 101.817.51
2.2.1,0.00.00 ALIENAGAQ DE SENS MOVEIS 24.080.24 89.814.51 95.805.14 101.817.51
22.1.5.00.00 Allznagio de Veiculos ‘ §2.984.56 88.654.76 94.558,08 100.601.50
3, ~4.7,00.00 Alienagio de Equipamentos 1.085.68 1.189.72 1,237.08 1.316.01
3.__2.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 156263175  1.660.203.24  1.760.539,10  1.884.137.48
2,42.0.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 261.870.03 301.093.57 321.176.51 34186757
24.2.1.00.00 TRANSFERENCIAS DAUNIAQ . 281.870.03 301.093.57 321,176.51 341,667.57
24,2.1.01.00 TRANSFERENCIAS RECURSOS DO SUS 261.870.03 301.093.57 321.176.51 341.667.57
2,4,2,1.01,01 32117651 34%.667.57
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FOLHA:

4

ENTIDADE: cduso_upAbA :
. : Avaliagio percertual do Crescimento da Despesa
Codigo Descrigdo 24 2015 Variagdo (%) 2016 Variagdo (%) 2017 Varlagdo (%)
3.0.00.00,00 Despasas Correntes TeTThaees 4T GAT e | BABE 9456178554 J1.65% 95.892.853.00 1.39%
31.00.00.00 Pessoal & Encargos Socias 2037061654  53.000.459.21 TEiv  G0.585.477.63 14.12% 62.034.153.81 2.39%
34.71.00.00  Transt, Conséreios Publicos Med.Gont.Rat 0.00 40.060.00 0.00% 50,555.85 51.16% 62.317.95 2.91%
31.79.70.00  Rateio peia Paricip. Consbicio Pablico 0.00 40.080,00 0.00% 80.555.85 "51.16% 62317.95 2.81%
(900000 Apticagdes Diretas ) 45362.956.57 50,882.947.75 11433 86.851.817.05 11738 58.150.713.23 2.28%
{50.01.00 Aposentadorias RPPS, Res.Rem. e Reforma 327537425  3.88B.132.76 iB71%  4.579.698.90 1779%  4.806.814.40 4.95%
39.00.08.00 Pensoes do RPPS e do Miitar | - 1.140.068.14  1.289.532.18 1311% 147321920 1424%  1.543,161.41 4.75%
3.1.9004.00 Contratagio por Tempo Determinado 4.433.117.08  3.562.982.66 19635  3.066.581.40 43.93%  3.984.458.29 28.95%
3.1.90,05.00  Oulros Seneficios Previd.Serv. ou Miita 94112451 ; 880.617.38 5.35% 963.275.78 8.13% 951.178.59 0.22%
31.90.17,00  Vendimentos @ vant, Fixas- Pessoal Civi 3139475003 36.180.056.58 15.24%  40.757.877.88 12.65% 40,579.673.08 -0.19%
31001500 Obrigactes Pavonais . 210173655  2.062.201.43 A188% 198298823 3g4n  2.055.889.98 a73%
3.1.80.16.00 Cutras Despesas Varidveis -Pessoal Civil 117830662 . 889.323.05 24.59% 953.056,10 B29% 988.678.60 2.66%
3.1.80.91.00  Sentengas Judiciais o 0.00 .00 0.00% 17.124,00 0.00% 17.432.51 1.45%
3.1.0092.00 Despesas de Exercicios Antericres 457.44453 . 296.518.75 3518% 42404277 £3.01% 34147472 19.47%
31.80.94.00 Inderizaches e Restitigbes Trabalhistas 740.035.16  1.824.370.95 146.52%  2.523.892.79 43823  2.770.951.57 5.60%
21.81,00.00 Aplicagio Direta Dac. Operagao RPPS 371665977  2.186.451.46 41715 367310473 §9.54%  2.821.122.64 403%
3.1.9143.00  Cbrigeghes Paronais RPPS 3.716.65077  2.166.451.48 4171%  2.573.104.73 60545  3.621.12264 4033
3.2,00.00.00 Jurcs e Encargos da Divide - 61.032.51 .00 0.00% 15.325,00 0.00% 18.470.54 27.05%
32000000 Aplicagdes Diretas ‘ 50,021.15 0,00 0,003 15.325.08 0.00% 19.470.54 27.05%
32.80.21.00  Juros Sobrs Divica Por Contrato £0.021.15 - 0.00 0,00% 15.325.09 0.00% 19.470.54 27.05%
3.2.61.0000 Aplicagas Direta Dac. Operagfio RPPS 1101136 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
3.2.91.21.00 Juros sohre Divida por Centrato ¢/ RPPS 11 ,01‘1.:5% K 0.00 0.00% 0,00 0.00% Q.00 0.00%
23.0000,00  Outras Cesposas Comrantas . 2873473049 $1.621.188.37 10.05%  33.950.882.82 7.46% 33.838.228,64 0.42%
3.5.20.00.00 Transferancia & Unido 0.00 221,81 0,004 0.00 0.00% 0.00 0.00%
22.20.83.00 Indenizagbes & Restituighes 0.00 221.81 0.00¢ 0,00 0.00% 0.00 0,00%
ik |0.00.C0 Transi. a Estados e 3o Distrito Federal 26711158 .. 28164572 A.844% 383.617.71 31,54% 376.006.49 -1.08%
33.30.41.00 Conlribuigdes 265.68286 . 291.370.24 9.67% 361.239.41 23.98% 35282829 233%
33.30.83.00 Indenizagdes e Restituigdes 31.428.58 275.48 99,12 % 22.378.30 8.023.38 % 23.178.20 3573
3.3.40,00.00  Transteréncias a Municipios” 140.825.81 . .145618.10 3.40% 146,911,786 0.89% 140.816.52 1.08%
33.4041.00 Contribuighes S 140,823.81 145,618.10 3.40% 145.911.76 0.89% 149.818.52 1.98%
3.3.50,00.00 Transt.Instt.Privadas SiFins Lucratives 435.838.01  1.063.650.00 144.05% 476.500.00 55.20% 492.151,90 3.29%
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Codige . Deserigdo 2014 2015 Varlaglo (%) 2016 Varlaglo (%) 2017 Varlagao (%)
3.3,50.18.00 Awxflic Financsiro a Estudantes 27.875.01 0.00 600 0.00 0.00% 0.00 0.00%
3.3.50.41.00  ContribuigSes 131.138.00 836.800.00 53811 % $26.500.00 £0.98% 338,004.27 3,52%
3.3.50.42.00 Auxilios 16.000,00 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
33,5043,00 Subvengbes Socials 260.825.00 - 228.850.00 -13.03% 150.000.00 -33.88% 154.157.63 277%
¢ 77710000 Transt. a Consércios Pablicos : 0.00 2744000 - 0.00% 45.415.84 69,163 47.750.91 2.90%
T71.70,00 Rateio pefa Particip. Consdrde Pablico 0.00  27.440.00 0.00% 45.415.84 69.15% 47.760.91 2.90%
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas ' 26.672.503.78 30.039.412.74 12.81% 3283268479 9.92% 32.708.860.43 -0.38%
3.3.90.14.00 Didrias - Pesscal Civil 244,720.76 272.402.01 11,313 330.862.59 21.35% 373.212.82 12.90%
2,3,90,30.00 ' Material de Consumo . 7.000.091.89 . 7.771.799.28 11023 ©.081.585.18 1885%  B.852.732.85 252%
3.3.£031.00 Premiagio Cult Artist, Cientif.Desport. 5.423.00 0.00 0.00% 0.00 Q.00% .00 0.00%
3,3.90,32.00 Material, Bemn ou Sewigo p/Dist Gratuita 5263536 - 29.828.29 43,333 48.870.50 56.13% 49,445.51 817%
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogao 186.037.76 114.233.84 -38.60% 187,838.65 64.43% 194.555,72 3.58%
3.3,90,34,00 Qutras Desp. Pes. Dec.Cont. Terceirizagio 0.G0 0.00 0.00% 0.00 0.00% 99,270.00 0,00%
32803500 Senigos de Consultoria 234.036.00 284.602.20 25,88% 285.489.99 275% 294.331.67 2.74%
3.3.90.36.00 Cutros Services Terneiros~ Pessoa Fisica: 1.682.654.84  3.026.521.4% 79.871 3.563.948.20 17.76%  3.486.320.77 -2.18%
3.3.90.35.00 Outros Serv. Tercairos - Pessoa Juridica 15.036 26537  16.621.317.77 10.54%  16.443.810.58 ~L07%  16.325.799.81 0.72%
2.3.80.41.00. Contribuigbes 400.000,00 0.00 0.00% 37.623.56 0.00% 38,304.44 1813
3,3,90.46,00° Auxilio-glimentagio 0.00 0.00 0.00% 138.442.83 0.00% 143.063.43 3.34%
33.90.47.00 Obrigaches Tributénas e Contributivas - 1.036,659.75  1.244.516.47 2006% 148511279 19.41%  1.513.558.92 1.85%
3.3.30.48,00. Qutros Auxifios Financ. Pessoas Fisicas 260,128,98 393,794.69 47.54% 414,251,02 7.84% 426,528.28 2.95%
25909100 Sentengas Judiciais ) 189.221.45 0.00 0.00% 475.280.26 0.00% 589.881.3% 24.11%
2.3.90.62.00 Despesas de Exercicios Antariores 15.658.41 | 12.886.47 ~18.994% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
3.3.90.83.00 Indenizagdes ¢ Restituigies 328,146.12 317.710.23 3184 340.187.56 7.07% 321.854.91 5393
3.2.91.00.00 Aplicagiio Direta Dec. Operagfic RPPS 1.188.357.32 0.00 0.00% 94.862.72 0.00 % 64.622.38 31.88%
3.3.91.36.00. Outros Serv. Terceiros -Pessoa Juridica 17.018.84, 0.00 0.00% 94.852.72 0.00% 64.622.38 31.88%
1&' 97.00 Aporte p/Cobertura Déficit Atuarial RPPS 1.171.337.68 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
3.3.93.00.00 AplicDireta Dec. Oper.O, Fundos e Ent. 0.00 2,200.00 0.00% 0.00 0,00 % 0.00 0.00%
3.3.93.38.00 Qutres Serv, Terceires - Passoa Juridica Q.00 3.200.00 0.00% c.00 0.00% C.00 0,008
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 7.008.583.50  4.896.319.74 31.00%  6.B00.028.71 38,883  7.176.169.96 5.56%
4.4.00.00.00 - Investimentos 5.247.588.46  2.780.578,95 «47.01%  3.838.077.24 38.03%  3.928.11312 2.35%
4,4,20.00.00 492086 . 4014083 712.76% 5.873.76 22,883 7.221.88 5.06%

Transferéncias & Unide
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ENTIDADE: CONSOLIDADA -
- o Avaliggio perceniual do Crescimento da Despesa
Codige Descrigao : 2014 2045  Variagdo (%) 2016 Varlagao (%) 2017 Varlaglo (%)
44209300 Indenizages e Restituigies 4,839.98 40,140,863 T12.76% 6.873.76 62.88% 7.221.58 5.06%
24710000 Transt, & Conséréies Plblicos 0.00 9.028.00 0.00% 12.553.31 39.05% 12.925.62 2.87%
4.4.71.70.00 Rateic pela Paricp. Consérdie Piblico 0.00 6.028.00 000t |, 1255331 39.05%, 1292562 2.97%
4,4,90.00.00 Agficagdes Diretas - 504284850  2.731.401.13 47.80%  3.818.850.17 39813 3.007.96561 2.34%
203100 Obras & Instalagbes 181624013 1.530.912.34 714 282245548 7211z 2813.758.80 3.23%
7.4.90.52.00  Equipamento e Material Permanente 3308.357.94 -+ 94D.213.54 72.82% 877.522.44 6672 853.582.89 0.69%
4.4.90.92.00 Despasas de Exercicios Anteriores. ' 27T.446.77 Q.00 0.00% 11.515.36 0.00% 0.00 0.00%
4490.53.00  Indenizaghes e Restituigdes’ 2.603.68 151.275.25 5710.10% 107.146.89 29,17 % 1106134 3.24%
4.5.00.00.00 Inversdes Financeires 150.000.00 - 0,00 0.00% 109,929.48 . DO0% 114,583.64 417y
4,5.90.00.00 - Aplicagdes Diretas } 150.000,00 0.00 0.00% 108.299.48 0,00% 114.553.64 4.17%
48006100 Aqusicio de Imbveis ¢ , 150.000.00 0,00 0.004% 109.9599.48 0.00% 114,583.64 4174
4,6.00.00.00 Amortizagio da Divida 1589,005.04  2115.740.78 24535 2.851.951.99 3480%  2.138.473.21 9.94%
£.5.80.00.00 AplicagBes Diretas 1150.889.93 1.193.126.17 3674 1.041.657.43 A2.70%  1.007.888.82 3.26%
4.6.90,71.00 Principal da Divida Contratual Resgalado 113111967  1.185.417.45 480%  1,041.657.43 Az43%  1.007.6$3.92 3.26%
4.6.50.72.00 - Corregio M.Camblal Divida Cont.Resgatada 19.770.26 0.00 0.00% 0,08 0.00% 0,00 0.00%
4.6.90.91,00 Sentengas Judiciais : 0.00 7.708.7% 0.00% 0.00 D.00% 0.00 0.00%
4,6.91.00.00 Aplicagao Direta Dec. Operagio RPPS 548,115,11 §22.514.51 68323  1.910,294.56 9621t 2.127.779.28 17.54%
46.8171.00 Princpal da Divids Contretual Resgatado 548,115.11 922.614.67 T eg3zy 181020456 9521%  2.127.778.2¢ 17.54%
B Totals 508% 101.381.824.25 13.14% 103.071.022.86 1.67%

856,271,973.14

£9.607.967.32
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et & ProjecZo da Despesa para o Periodo de 2017 2 2020 FOLHA: 1
L . © - Lel iretr mentdrias par: reicio de
ENTIDADE: CONSOLIDADA | e ‘de Diretrizes Orga as para o Exercicio de 2018
. . S Corregio da execugdo da despesa do exerciclo de 2016 para a projecdo de 2017

Cédigo  Descrigio : Mar/2016 . Abof2016 _ Mail2016  Juni2016 _ Jul2016  Ago/2018  Ser2018  Owva01$  Now/2016  Dexi2018  Jani2017 _ Fevi20M7 %Ades. Total

2.000,00.08 Despesas Comantes - 7.784,891.87 $.027.602.66 7.986.589.21 8311.756.55 7.721.271.38 811250188 616609844 B.145.954.18 7.744.443.58 12.007.024,58 5.070.388.25 6.422.549.37 36.892.853.00

3.1.00.00.00 Possoal a Encargos Soclals . 4.7B0.818.06 4.972.814,59 4.922.757.70 5.001.013.10 4788.23430 5.125.197.18 4.S56.041.58 5.041.016.56 400562185 6.063.740.00 4.483.205.80 5.020.650.86 62.034.163.81

34750008 Trans Gonsdrsior Piboos ‘285122 - 263987 2623487 2048017 853588  14.40230 545453 0.00 0.00 0.00 0.00 252000 62.317.55
. .Cond : - .

34717000 Ratelo pela Fartidp, - . 28512 2.630.87 262387 20.480.17 §.595.60  14.402.89  8.454,53 0.00 0.00 .00 000 | 252000 62.317.85
Consdrdo Piblica N s . .

.. 3.1.80.00.00 Aficaglies Diretos . 4.355.353.02 4.535270.78 4.494.916.24 4.554.064.91 425320521 4.884.82054 4,486.255.12 4.507.408.28 4,451.025.30 9.038.007.96 4.030.810.15 4.560.588.92 58.150.713.23
[ M-90.01.00 Aposontadarias RPPS, - 34267269 - 3705351  361.893.94 360.103.98 36433766 36643817  U6T.595.72 3IB811.26  375.490.12  758.773.91 3B1G1B20 35354550 4.306.314.40
Y’ Ros.Rem. & Reforma. | ) o

31.32.03.00 Pensdes do RPPS e doMillsr 1120.507.31  120.57246 11346444  112.58634  115.034.45 11308561 11168410  1439.506.50 11838817 23534504 118.616.24 123.178.74 1.543.461.41

3.1.90,04.00 :nmcﬁ:purhmpo 378.18479  401.282.20 38039348 418.07466 207.01640 39021458 41221127 44071332 104,630.78 19694205 150.03646 450.744.25 25000 3.588.458.29

) termingda . . X

31480800 Qubos Benelliee 7634827  82.190.31  88.593.67 7999331 7867608 7E.31238  77.018.10 7207295 7335577 148.27847 5330085  S0037.05 961.178.59
revid.Serv, ou . . 3 .

3‘1‘9&"‘00':»":::2@?vm Fxe-  3.084.086.97 3.116.040.59 2.096.380,99 3.204.380.32 3.133.789.98 0.235.11428 2200,81135 3.203.650.44 3,352.575.6 58640.969.23 3.100.897.50 3.220.852.71 40.679.673.08
05! ivil . ) . . .

2.1.90.12.00 Obrigagbes Patranals (165.008.34  172484.27  167.058.46 18608292  163.549.98 16589279  169.628.53 17520420 11024179 31928660 103.563.98 176.867.11 2.056.889.95

31.90.16.06 Qurss PomosacVaevets - TATIBSE . TRESRZY  §1.51265  52243.00 664865 7980281  67zerr9  S60GZAT  108.940.06 10203428 5400235  90.663.84 988 678,60

31909100 Sentengas Judiciss 0.00 0.00 .00 0.00 0.60 0.09 0,00 0,00 000 1743251 .00 0.00 1TASLEL

3.1.90.92.00 ﬁ‘spﬁcmda Exercldas 49.555.32 © 4935711 49.057.88 4867822  4B.508.45 48.257,52 48.046.19 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 341.474.72
ooras : . . .

.1.96,54.00 Inderizagies « Resinistes 72.24735 SI43.708.68  152.880.72  81.822.07  177.18437  209.65149  17.893.056  4.307.25  177.400.25 1519.943.956 6255489  51.576.58 2.770.551.67
rabalhistes - T R

3.1.51.00.00 goncr:gogl;t;nu _402.313.&2 434.903.84 42521160 42645802 426.493.18. d425.954.85  461.032.83 443.608.40 44759558 -975.367.97 45239535  449.610.54 F221.122 64
pet o . . . . . T

3.1.91.13.00 Obrigaghes Patonois RPPS  402.813.82  434.903.94 42521160  426.488.02  426,493,19 425.954.58  461.392.33  440.608.40  447.596.80  -975.267.97 45250535  449.612.54 337112264

3200.0000 Jurgs o Encarges daDivida . 43513 242,83 600 0.00 000 434342 262791 222488 2439.78  2.561.80 . 2249.83  2.264.89 19.470.54

3.2.80.00,00 Aplicaclas Diretas ™ © 49513 242,63 0.00 .00 0.00 434342 282791 2,224,896 243675 2.561.80 2.249.83 228489 18.470.84

3.2.90.21.00ém;ﬂS:broDIviuaPer TS a8 0.00 0.00 0.00 . 434342 zE2T91 2.224.98 243575 256180 - 224988 228489 19.470.52
an : . ! Lo

3.3.00.00.00 Octras Detposas Somentes 3,003 575 75 3.084.54525 3.083.817.51 33710.743.45 2.033.037.88 2.584.361.28 3.207,428.53 310271251 2.843.381.97 4.140.723.18 79493296 1300.965.62 33.529.228.64

3.3.20.60.00 ;Eﬂ;ﬂ; E:wn:osm i 2458685 . 9627814 4272527 2052865 4255789 3698257  20.185.84  23.035.08  27404.84  41.040.28 . 0.00 .00 376.005.49

te Fedaral o A . K
3.3.30.41.00 Contribvighes 24.586.85 . 9013472 39,793.42 2032085 2845525 - 2890257  20.165.84  23.935.08  27.404.84  43.040.24 0.00 0.00 352.828.29
33200300 Indenizaghes o Rostilgles = - 0.00 . 5.143.42 2.832.14 " 600 14.10255 0a0 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 .00 23.178.20

"-40.00,00 Transferdncias & Muninlpl:ﬁ ;2061314 . 11.316.683 14.446.24 1M.774.97 9.170.42 10,947,78 8.147.1%8 10.532.2% 18.352.84 1527140 12.53248 5.711.08 149,5816.52

-41,00 Contribuigbes . . 2081314 - 1131883 14.448.24 11.774.97 9.170.42 10.947.78 9.147.38 10.552.25 18.352.94 1527140 1253248 5.711.08 149,816.52

3.3 SD 00.00 TranstInsttPrivades SlFins 35.'5-2255_ 83,083,85 89.440.53 123.152.67 26.455.81 ,  19.665.24 2722718 19,563,486 73.375.99 713.390.80 .00 0.00 492.181,90
Lucralives : N ' . . .

3.2.50.41.00 Canh‘ibulqﬂu v  36.822.56 4923574 61.952,47  108.514.96 12.865.46 0.00 7564809 o.00 £9.960.99 0.00 0.00 Q.00 338.004.27

2.3,50.42.00 SubvengBos Socias ' © . 000 13.827.91 27,588,186 13.837.71 13.580.16 | 19.665.24 19,579.10 19,563,486 1341500 13,350,90 0,00 0.00 154.157.63

2.3.71.00.00 Trensl. a Canséveios Pibllces @ 1.757.48 1.759.92 1.749.25 16.336.93 5579.72 11.370.68 6.517.02 0.00 0.00 0.00 0.00 1.680.00 47.760.81

H371.70.00 Rateio pels Particlp. | 1IS74E 1.759.92 1.745.25 16,338.83 8579.92  11370.88 6.517.03 0.00 0.00 0.00 0.00 1.680.00 47.760.91
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o MUNIGIPIO: 1040 PINHEIRO : Projegao da Daspesa para o Periodo de 2017 & 2020 FOLHA: 2
, ENTID, ADE: cousoun ADA- Leide Dlretnzes Orgamentarias para o Exercicio de 2018
: ‘ ) Corregdo da'execui;éo da despesa do exercicio de 2016 para a projecdo de 2017
Cédige  Descrige  © | . Marf2016 * ' Abr2016 Maifzo1s Juni2016 Jul/2016  Ago/z016 Sey2016 Quy2015 Noviz016 Deziz016  Jan/2017 Fewi2017 % Adeq. Total
Ceonsercie Fublico : : o
3.3.90.00.00 Aplicoghes Diretas 2.910.788.57 2882.126.91 2.515.456.13 3.128.148.33 284826993 2.505.305.01 314437128 3,048.681.71 2724.24B20 4.085.334.21 T12.464.54 1392.574.54 32.708.860.45
3.2,90.14.00 Didrius - Possoal it 2655407  26.189.02  34.725.08  25525.00  28.807.00 2376938  25.483.83 3318212 2540263 4353279 . 9.970.00  57.597.88 a73.212.82
3.3,90.30.00 Matorial de Gonsume 942,136.95  862.182.84  747.130.04 02427467 G23.887.95 738.003.25  966.338.02 85031262 846.840.17 36178547 13042418 359.306.73 8.652.732.86
3,3,30.32,00 Material, Bem ol Servics 988843 9,428,12 520,61 4,442,593 1.029.56 1.526.35 7.546.11 13.241.00 -23,88 507.23 1.328.40 0,00 49,445.51
piDistGratults - ) . . .
o 28003200 Emn:;s o Dogpasas eomn 7233134 ;16.007.82 000 2121188 1144776 000  43.42596 2013094 0.00 0.00 0.00 0.00 134.585.72
B N CTOMOgas . ot . . . .
i“"""a 3.90.34,00 Quiras Desp. Pes 3 0.00 0,00 0.00 0,00 000 . 0.0 . ooe 0.00 0.00 o.ce 0.00 9927000 99.270.00
. Dec.ContTorselizache . . . ' .
33.80.35.00 Serviges de Consultorla 2613881 19239685 4198816 1476858 2437844 3549838 2414610 2412681  24.064.25 3585978  8.500.00  15.521.72 294.331.67
3350300 gustr: SFei:!casTercu-ros— 341.069.19  308.387.96 34632811  334.20680 340,76322 325.569,19 32260830 32840551 231.530.22  381.93777 10979176 11552285 345632077
Q! a ca B . H
3.3,80.36,00 gulrns S‘Jen;&]’l'nr:airns- 120812078 145050272 148735322 1.555.606.30 1.510.538.22 1,482.991.20 1.509.061.38 1.542.888.57 1.306.623.95 230819828 30647735 85323880 16.325.749.81
ess00 Juridlcs ' T B . ' ' .
3.3.80.41.00 ContribulgBas - -0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1433022 0.00 0.00 0.00 23968320 0.00 0,00 38.304.44
3.3.50.45.00 Auxllio-glimentagho 1827252 17.989.59  18.552.28 1831374 1730829 1750451 1751888 TTA1042 112,47 0.00 .00 0.00 143.063.43
3.390.47.60 g:::laﬁ;s .:rlbuﬁﬂas [ 123.326.91.  117.995.64  133.563.31 13878719  130.75563 13079463 11334623 12649200 11337200 16054210 - 117.853.88  §7.128.30 4.513.558.52
3.290.46.00 g:gsmuﬁﬁgfaam. . 15.011.88 8463.68  55007.03 23759151  80.059.38  40.653.98 1512239  26.151.86 2443067 107.038.92 300000  14.000.00 426.528.29
3.3.80.91.00 Sentengas Judiclais . 1268185 2576529  21.500.24 3233122 4841287 4321331 45354207 5514836  119,25540 8022245  24.917.89  50.888.28 589.881.31
33.90.90.00 Indenizaches o RestibigBes 1+ 3170571 2088238 2875805 3160594  30.781.500 31.401.50 5422219 000 2884031 5373722 0.00 0.00 321.854.91
3.391.0000 Apllcagdo DiretaDec. - 000 | 0,00 0.00 0,00 0.00 0.03 . 0.00 0.00 0.00 458644  59.935.94 0.00 §4,622,38
Operagio RPPS : . . ; :
3:2,1.35.00 Outres Serv. Terctlos-* = - [ XTI 0.00 0.00 0.00 0.00 007 0,00 .60 .00 4.688.44 5993594 0.00 54,622.38
Passon Jurldica - B :
4.0.00.00.00 Despesss de Capital ] 51932866  465.030.03 96812707 77119261 63801483 801,082.24  446.428.54 7BB.72320  S5T.AZATS 1.0TE.70B.37 247.086.47 38704458 T7A78.165.96
4.200,00,00 Invesimentos 24061918 118.902.93 114,218,88 47561575 390.977,19 368.409.85 182.234.38  544.852.56 61272644 B30.693.13 280000  46.03244 3.928.113.12
4.4.20.00,00 Transteréneias & Unlso 6.773.05 0.00 FET) 0.00 448.84 0.00 . 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 7.221.38
4.4.20.83.00 Indenizagies o RostiUitles . 6.773.08 0.00 0.00 0.00 448,84 X 0.00 0.00 0.00 0.00 2,00 0.00 7221.88
4.4.T1.00.00 Tronsl. & Consbrtivs Piblless -~ 883.74 879.95 874.62 3.450.74 1278 2.567.40 1.708.37 0.00 0.00 0.00 0.00 540.00 12,925.62
4.471.70.00 Raotaio pala Parilp, ©o8m3y4 | BTOOB 874.62 3.450.74 172278 - 2.567.40 . 1.706.37 0.00 000 | 000 0.00 840,00 12.925.62
Censérele Pablico Lo T . .
PERCTT Aplicagaes Diretas Z3L9B240  11B.022.97  113.34435 47216501 GBB.80S.5T 365.842.56  1B0.520.18 54488266 51272644 B30.693.13 | 280000 4579244 2.907.968.51
4.3.90.51.00 Obras o Instalzgbo3 1077650 95.451,77  71.06262 42400082 29333459 21330709 TI35I8116 46171567  439.682.80 577.756.35 0.00  41,300.44 2.913.758.50
U..; 1.52.00 Equipamonta & Matertal TOE30.80 |~ 1205028 4227284 2284104 2306615 152.035.47 4557702  B3186.99 17304374  252.419.55  2.800.00 3,882.,00 883,592,589
FPermanante | - . . P . .
4.4.80,92.00 Dazpotas de Exerciclos 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Anterlores - . : . :
4.4.80.93.00 Indenizages o Restitulgdes . 1,535,09 - 10,840,291 8.80 25.317.05 72.404.23 0.00 o.0o .00 0.00 §507.25 | o.0o 0,00 116.613.91
4.5.00.00.00 InvorsBes Financelras. -+ - C00 .. 68.091.44 000 46.452.03 0.30 6.0 0.00 0.00 6.00 0.60 0.00 0.00 114.582.54

4.5.90.00.00 Aplicagties Diretas - 0,00 68.091.44 0.00 46.492.20 a.a0 ©- 000 0.00 0.0¢ 0.00 0.60 0.00 0.00 114.583.64
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Prc»]e(;ao da Despesa para o Periodo de 2017 a 2020
Lei de Dlretnzes Orgamentérias para o Exarcicio de 2018

Corregao da execum da despesa do exercicio de 2016 para a pro;ec;ao de 2017

02 mal 2017 17:48
FOLHA: 3

Codige Deserigio .+ Marf2016

Abriz016

12016 Agol2015 _Sevaols Owzpls  Nowzyle  Dexi2016

Total

88.081.44

Q.os . 0.00 0.00 0.00 .00 0.00

114.583.84

27893568

247.03773 202653.28 25419420 243.840.54 244,867.31  248.01323

313547321
4.007.643.92

113.746.83

7940835 4,216,08 94.940.24 73.769,64 1401134 74.30666

113,746,283

7940935 64.216.08 94,940.34 T3.769.64 74.011.34 . 7430886

1.007.693.52

165.188.52

167.62838 168.437.21  168.254.05 1700700 170.885.87 171.706.57

2127.779.29

45.90.51.00 Aquisicio de Imbvels 5.00
4,6,00.00.00 Amartragac da Divida 278.709.50
4.6,90.00.00 Aplicagbes Dlratas . 11526741
4,6,90,71,00 Principal da Divido Cenwratual 11526741
Resgatade ' o
4.8.91.00.00 Aplicagho Direts Deot. I 183.442.09
Qperagho RPPS .
.
WEs.T7L00 Pnnupal da Civide Convatial - 163 442.09
e csgatada

165.188.83

167.523.33_ 166.437.21  169.254.05 170.070,80 170.885.87 171.706.57

2A27.779.2%

022,

Totalmcbes Mensais: 8.254.220 GS 8.503.532.69 8.354.696.28 9.082,945.16 B.353.286.81 8 714,965,127 8.612.527.38 B.934.677.37 8.602.067.32 13.283. 731.36 5.517.474.76 $.820.384.06 103.071.

e EE N
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" Projegdo da Despesa para o Periode e 2017 a 2020 FOLHA: 1
ENTIDADE: consouo ADA - : Le! de Dwetnzes Orgamentérias para o Exercicio de 2018
' Projet;éo ¢a Despesa para os Préximos Exerclcios
Cédigo Descrigao 2017 2018 2018 2020
3.0.00,00,00 Despesas Correntes | 95.892.853.00 102.432.745,57 109265.005.70 116.236,117.32
3.1.00.00.00 Pessoal e Encarges Scdais 62.034.153.81 5£6.264.88340 70.684,750.80 75.194.437.80
3.1.71.00.00 Transf. Conséreios Pdblicos Med.Cont.Rat 82.317.85 66.568.03 71.008,12 75.538.44
3.1.71.70,.00 * Rateio pela Particip. Conséreio Pablico 62,317.95 66.568.03 71.008.12 75.8538.44
3.1.80.00.00 Aplicagdes Diretas 58.150.713.23 62.116.591.87 66250.758.55 T0.487.141.78
“ _/3,1.90.01.00 Aposentadorias RPPS, Res.Rem. s Reforma 4.806.814.40  5.134.639.14 547711967  5.826.559.80
3.1.90.03.00 Pansdes do RPPS & do Militar RE ! 1,643.161.41 1.648.405.02 1,758.353.63  1.B70.538.59
3,1.80.04.00 Contratagho por Tempo Determinado ’ 3.984.456.29 4,256,188,34  4.540.085.77  4.829.744.31
3.1.80.05,00 OQutros Beneficios Pravid.Sarv, ou Milita 951.178.55 1.026.730.87  1.095.213.82  1.165.088.57
3.1.80.11.00 Vencimentos @ Vant, Fixas- Pessoa! Civil 4O4TSETINE  43.454.02678 4B352.410.37  49.308.694.15
31801300 Obrigaghés Patronais - = - 2056.380.05  2.197.189.88 ! 234372109 2.463.250.49
3,1.80.16.00 Outras Despesas Varidveis -Pessoal Civil - 988,678.60 1.058.106.48 1.126.548.78  1.198.422.5%
3.1.80,91,00° Sentengas Judiciais ) , i 17.432.51 1862141 12.863.46 21.130.75
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Antericres 341.47472 364.763.30 385,093.01 413.917.15
3.1.80.94.00 Indenizagbes e Restituices Trabalhistas 2770.851.67 2.959.930.58 3,157.357.84  3.356.797.3%
3,1.91.00.00 Aplicagio Direta Dec. Operagdo RPPS 3.821,122.84 408172320 438397414  4.631757.69
3.1.91.13.00 Obrigagbes Patronais RPPS 3.821.122.84 4,081.723.20  4.352.974.14 4.531.757.69
3.2.00.00.00 Juros e Encarges da Divida 18.470.54 20.798.43 22.185.68 23.801.13
3.2.90.00.00 Aplicagdes Diretas ;. 19,470,564 20.788.43 22.185.6% 23.601.13
32.80.21.00 Juros Sobre Divida Por Contrato 18,470.54 20.798.43 22.185.69 2360113
3.2.00.00.00 COutras Despesas Comantes’ 33.830.228.64 36.147.084.04 38558.073.21 41.018.07828
3.3.30.00.00  Transf. 2 Estades e a0 Distrite Federal 376.006.48 401,850,132 428.440.20 458,774,628
3.3.30.41.00 Contribuigdes 352.828.29 376.891.17 402.029.82 A27.679.32
3.8.30.93.00 Indenizacbese Resﬁtuiqﬁes 2317820 24.758.96 26:410.38 28.085.36
3.3,40.00.00 - Transferéncias a Municipies 149.816.52 160.034.00 170.708.27 181.598.45
~--40.41.00 Contrbuices 148.818.52 160,034.00 170.708.27 181.598.46 -
50.00.00 Transf.Instit.Privadas S/Fins Lucratives 482.161,80 525.727.34 560,793,35 596.571.87
3.3.50.41,00 Confribuiciss 338.004.27 361.086,16 385.138.51 408,710.45
3.3.580.43.00 Subvengdes Sodias | 1584.157.63 164.671.18 T 175.654.74 186.861.52
3.3.71.00.00 Transf. a Consérsics Phblicos 47.760.91 51.018.21 5442112 57.892.19
2.3.71.70.00 . Ratelo pela Particip. Consoreio Plblice 47.760.61 51.018.21 54.421.12 57.883.19
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. ‘ : Pro;ngao da Despesa para os Proximos Exercicios

Cédigo Descrigio 2017 2018 2018 2020
3.3.90.00.00 Apiicagdes Diretas o 32.708.860.45 34,939,60473 37.270,076.37 30.647,807.24
3.3.90.14.00  Didrias - Pessoal Civil * 373.212.82 398.685.93 428,256,985 452.388.34
3.3.90.30.00  Material de Consemo 8.852.732.86 2.456.485.25 10.087.237.08 10.730.802.80
2.3.90.32.00 . Material, Bem ou Sarvigo p/Dist. Gratuita A48.445.51 52.817.70 . 56.340,64 59.835.17
__3.3.90.3'3.00 Passagens e Despesas ¢om Locomogdo 194.888.72 207.824.42 221,686.30 235.829.89
13,90.24.00 Outras Desp. Pes, Dec, Cont.']'ercemzaﬁo $9,270.00 108.040.21 11311310 120.328.71
3.3.90.35.00 Servicos de Consultona 294,331.67 314.405.08 335.375.91 356.772.89
33903600 Outros Senvigos Terceiros- Pessoa FIsica 3486,320.77  3.724.087.85  3.572484.51 422592002
3.2.90.39.00 Qutros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 16.326.799.81 17.439.219.35 1860241528 19.789.249.38
3.3.5041.00 Contribuigbes o 38.304.44 40.516.80 43,645.95 46.430.56
3.2.80.46.00 = Auxilic-alimentagZio | ' 143.063.43 152.820.36 168.013.47 173.413.73
3.3.80,47,00 - Obrigagdes Tributrias e Contributivas 1.513.558.92 1.616.783.64  1.724.623.11 1.834.654.06
3.2.8048.00 Oulres Auxilios Finane, Pessoas Fisicas 426.528.29 455.617.52 486.007.21 517.014.46
3.3.80.91.00 Sentengas Judiciais £580.681.31 63011121 672.139.63 715.022.14
3.3.80.83.00 Indenizagles e Restituicdes * 321,854,91 343.805.41 366.737.24 380.135.07
3.3.81,00.00 Aplicagao Direta Dec. Operagio RPPS 6462238 68,029,863 73.6833.90 78.331.74
3.3.61.39.00 Outros Serv. Terceiros -Pessoa Juridica 64.522.38 £9,029.63 73,633.80 78.331.74
4.0.00.00,00 Despesas de Capital . 7.178.169.86 7.687.721.16 817915816  8.700.988.48
4.4.00,00.00  Investimentos 3.828,113,12 4.196.010.43  4.475.884.33  4.751.445.75
44200000 Transferéncias & Unide 7.221.88 7.714.41 822857 8.752.97
4.4.20.93.00 Indenizagbes e Restitigies 7.221.88 o Tas . 822857 8.763.97
4.4.71.00.00 ' Transf, 2 Consdroios Publicos . 12.925.62 13.807.15 14.728.08 16.687.74
4.4,71,70,.00 -Rateio pela Particip, Consdréio Pablico 12.925.62 13.807.15 14.728.09 15.667.74
4.4.90.00.00 AplicagBes Diretas 3.907.965.61 4.174.488.85 4452.927.27  4.737.024.08
4.4.90.51.00 Obrase Instala(;oes 2.913.758.20 3.112.477.15 3.320.079.38  3.531.900.44
4 .}qo.sz.ou Equipamants & Material Permanente ' £83.592.89" 943.853.93 1.008.808.99  1.071.043.40
—':\_L_,J.QZ.OG Despesas de Exarcicios Antariores : 0.00 0.00 0.00 Q.00
4.4.90.83.00  Indenizagles e Restituigies 110.613.91 118.157.78 126.038.21 134.080.19
4.5.00,00,00 Inverstes Finarceiras 114.583.84 ©  122.308.24 . 130.562.21 138.892.08
4.5.90,00,00 Aplicagdes Diretas ' 114.583.84 122.388.24 130.562.21 1328.882.08
4.5.90.81.00 Aquisiciio de imdveis S 114.583.64 122.388.24 130.562.21 138,882.08
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SONICIP0: JOAG FINHEIRD . Quadro B - Memdria de Caloulo da Despesa : o2 mar 201172
: e Co Projecso da Despesa para o Periode e 2017 a 2020 FOLHA: 3
ENTIDADE: CONSOLIDADA C Lei de Diretrizes Orgamentérias para o Exercicio de 2018 :
- ; Projecio da Despesa para os Proximes Exercicios

Cédigo Descrigio . - . o ‘ , 2017 2018 2019 2020
45.00.00.00 Amortizagio da Divida ' 213547321 234031248 357271162  3.800.650.63
46900000 AplicagdesDiretas |, . . . i 1007.693.92  1.07T6.41885 - 114821877  1.221.471.94
4.8.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado ' 1.007.693.92  1.07641866 114821577  1.221.471.94
45310000 Aplicacis Direta Dec. Operagic RPPS ; L 212777920 227280384 242449585  2.579.178.69
46.91.71.00 Principal da Divida Gontratual Resgatado : L 242777920 227289384 242449585 2579.17869

Totals ) ' 103.071.022.95 11010046673 117.444 167.86 124.937.105.77
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MUNICIPLO: J0a0 PINHERO : . FOLHA: 1
EN"D ADE, consoun AD A - ; Llei de Diretrizes Orgamentérias para o Exercicio de 2013
‘ ‘ . Avéliagéo percentual do Crescimento da Receita .
Cédige . Descrigio . 204 - " 2015 varlagio{%) - ‘ 2016  Variagio (%) 2017  Variaglio (%)
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES . 90.943.46426 '$6.111.381.76 458% 107.205489.08 |,  1272% 11348277613 5.86%
1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTARIA : . 1130272558 11.881.286,53 511%  12.539.375.66 6.38% 12.738.967.50 0.79%
11100000 IMPOSTOS .0 ) ) 10.655.539.23  11.278.150.06 5845  12.050.953.37 685% 12.188.602.04 1.14%
1,1.1.2.00.00 IMPOSTOS SOBRE Q PATRIMONIO E A RENDA 4.785.93287  4.856.480,31 1475  5.807.704.40 . 15.47% 555562289 0,85%
10120200 IPTU Imp. s/Prop. Predial Terit,Urbana 578.228.56  1.830.206.34 1587%  2.008.820.77 876%  2.047.240.06 1.91%
1.1.1.2.0400 MPOSTO S/RENDA E PROV.QUALQUER NATUREZA 1270,00015 - 1.317.104.42 3.71%  1.708.137.50 . 2968%  1.689.867.27 -1.08%
1.1.1.2.0431 IRRF imp.Renda RetFont.s/Rend Trabatho 109965548 | 1.182.512.48 7.53% 163291516 ©A8.00%  1.579.519.31 3.27%
1.1.1.2.043¢ |RAF -imp.Renda Ret.Font.s/ Qutros Rend, 170.344.56 134.581.93 20.89% 7522234 44113 110.147.87 = 46433
1.1.1.2.08.00 ITBI Imp.sTrans."Inter Vivos" de Bens |, 1.937.76406 ' 1,709,179.55 -11.80%" 182064613 10.62%  1.818715.56 1.48%
1.1,1.3.0000 IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAQ E A CIRCULAGAD " 5859.54636 642185975 941%  6.443.248.97 . 0.34%  6.532.979.14 1.39%
1.1.13.0500 135 -IMPOSTO sx'ssavrco QUALQUER NATUREZA, 5.880.546.36 | B.421.650.75 8.41%  5.443248.97 0.34%  6.532.979.14 1,393
1.4.1.3.05.01 1SS -Imposto siServigo Qualquer Natureza 586054536 . 5.421.650.75 9.41% 644324897 034% 653257914 1.39%
141200000 TAXAS 0 - S 546.198.45 ' = 603.086.47 5964 538.422.20 | 243%  550.385.46 BATS
1.1.2.1.00.00 TAXAS PELD EXERCICIO DC PCCER DE POLICIA 41105278 443.163.34 7.81% 410,953.76 ST 369,780.80 A002%
1.1.21.17.00 Taxa Fiscalizagio Vigilantia Sanitaria ] 1246460 .- 11.191,20 -1022% 8.863,10 20.89% 12,450,02 4063%
14.2.1.21.00 Taxa de Controle Fiscalizagie Ambiental - 5.083.80 .00 0,008 2.297.10 . 000% 0.00 0.00%
1.1.2.1.25.00 Taxa Lic. Func, Estab.Comerdiais,Ind. PS 268.316.18 285.519.74 6.45% 20060006 . 6.28% - 25543592 15.05%
112.131.00 Taxa de Utilizagho Area Dominio Plblico .00 . 52.568,00 0.00% 748,00 -98.80% 913.22 22.09%
1.1.2.1.32.00 Taxade Aprovégéo do Projeto Const,Civil 12518140 . §3.,784.40 -33.07 % 298,365.50 17.40% .  100.981.44 2.66%
1,1.2.2.00.00 - TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS 237.14367 15982313 a2A6% | 177.468.53 .10.97% 180,584,867 1.76%
1,1.22.21.00 Taxas de Servigos Cadastrais o 0.00 272188 0.00% 12.842.32 371.85% 13,161.33 2.48%
1.1.2.2.59.00 Outras Taxas pela Frestagso de Servigos 237.743.87 ' 157.201.48 ~3371% 164.626.21 472% 167.423.54 1.70%
1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES - i 380237173 . 491654573 2630%  5.349.774.18 T BBt 582192177 10,68%
12.1.0.00.00 CONTRIBUIGCES S0CWAIS - 239181096  2.878.477.81 2035%  3280.771.43 | 1429%  3.852728.69 17.4%%
12,1.020.00 CONTRIBUICOES PARA RPES PUBLICO 233161086  2.878.477.81 2035%  3.288.771.43 14.29%  3.852.728.69 17413
47102807 Contrinuicio Servidor Aive Clvil - RPPS 2.369.44121 . 2.678.477.81 2047%  3275.122.08 13783  5.837.867.46 17.18%
102808 Contriouicio Servidor Inativo Givl RPPS ] 238875 0.00 0.00% 14.399.50 . 0.00% 14,607.75 1.46%
12102611 Contrib. Servider Pensicnista Civil RPPS 000 . 000 0.00% 249.57 0.00% . . 25348 1.45%
1.2.3.0.0000 Cont. Custein Sesvigo luminagio Pubim 1.410,560.77 . 2.038.168.82 44.48% 2.060.002.76 1.07%  2.062.193,08 0.45%
13.0.0.0000 RECEITA PATRIMONIAL 1.882.350.76  3.085.583.14 6392%  4.303.502.63 3947y 4.205811.94 -0.18%

13.1.0.00.00 RECEITAS IMORILIARIAS L 163.782.09 | 156.438.67 5.10% 126.685.13 -12.08% 136.485.69 -0.12%
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FOLHA: 2

CFEM-Cota- parte Cemp. Fin. Rec.Minerals

258,760.85

i A\"aliaqéo' percentual do Crescimento da Receita
Cédigo Descrigio 2014 2015 Variagho (%) 2016 Varagio (%) 2017 Variagao (%)
1.3.1.1.00.00  Alugueis 16379209 . 155.438.67 510% 136.655.13 112.08% 136.495.,69 0.12%
1.3.2.0.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1718.558.67 - 2.930.144.47 70.50% 4,166,847.50 42.21% 4.159.316.24 <C.18%
1.3.2.5.00.00 REMUNERAGAC DE DEPCSITOS BANCARIOS 703.898.98 735.86522 511% 693.386.43 B5.28% 585.571.27 -1.12%
1.3.25.01.00 REMUNERAGAC DE DEP. RECU‘RSOS VINCULADOS 6530.411.68 £84,051.38 8.51% 636.665.25 - -B82% 611.768.78 3.81%
1.3.2.5.01.02 Receita Rem. Dep. Bane. R.Vine, ;FUNDEB 66.145.43 . 32817.84 -52.13% 27.184.77 -16.63 % 30.664.36 12.76%
’ 13.2.5.01.02 Raceita Rem. Dep. Banc. R.Vine, F. SAUDE 286,976,714 300.002.10 4.54% 343.747.58 14.58% 334.448.06 271%
1.3.2.5.01.05 Receita Rem. Dep. Banc, R. Vinc, - MDE 5.008,82 2,266,532 S4.78% 1,080.82" -51.87% 1.131.92 377%
1.3.2.5.01.08 Raceita Rem. Dep. Banc. R, Vinc. - CIDE 1.181.69 177027 49.81% 519.08 £5.03% 895.56 446564
1.3.2.5.01.10 Receitz Rem. Dep. Banc. R.Vinc. - FNAS 22,030,50 16.924.93 -14,10% 21.185.78 12,008 22.813.18 7.63%
1,3,2.6.01,89 Rec, Rem, Quiros Dep. Banc. R.Vinculados 247.088.10 328.469.82 32983 242.837.22 -26.07% 221.816,71 -8.66%
1.3.2.5.02.00 REMUNERAGAO DEP. RECURSOS NAO VINCULADOS 73.487.30 s5.813.84 24052 56.581.18 155% 73.801.49 30.20%
1.3.25.02.99 Rem. Oulros Dap. Recursos nao Vinculados , 73.487.30 55.813.84 24.05% 56.681.18 1.55% ©T3E048 30.20%
1.3.2.8.00.00 REMUNERAGAO DOF; INVESTIMENTOS DO RPPS 101465969 219027925 115.86% 3.473.481.07 58.59% 3.473.744.97 0.01%
1.3.2,6.10,00 Remunerag3o Invest RPPS em R_;-_\nda Fixa 1.014.659.69 2.190.279.25 115,86 % 3.473.481.07 58.59% 3.473,744.97 0.01%
1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVIGOS 258.385.62 . . 164.821.98 -36.413% 129,758.68 -21.30% 126.277.49 2. 71%
1.8.0.0.03.00 SERVICCS DE TRANSPORTE 45,384.50 54,046,75 19.17% 26.708.50 -50.58% C AT 16.71%
1.6.0.0.03.06 Receita de Terminais Rodovidrios 45.354.50 54.046.75 18,17% 28.708.50 - -50.68% 317277 16.71%
1,6.0.0,13.00 SERVICOS ADMINISTRATIVOE - 208,035.00 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
1.6.0.0.13.01 Servigos de Inscricio Concursos Pablicos 208.035.00 0.00 0.00% 0.00° 0.00% 0.00 0.00%
1.8.0.0.46,00 Ser\ﬂws de Cemitério 5.976.12 14,998.80 150.98 % 19.107.41 27.38% 18.644.73 -2.16%
1.6.0.0.86.00 Qutros Sarviges ' X .00 95,676.44 0.00% £3.982.77 “12.41% 76.408,99 -2.02%
1.7.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 12,158.684.92 T4.215.874.95 2.85% 8438057586 13.67% 88.960,408,12 6.66%
17.2.0.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS £8.180.124.88 T2.867.29458 6873  B3350.491.71 14,385  88.712.596.,86 B.43%
1.7.2.1.00.00 TRANSFERENCIAS DA UNIAD 34.547.176.64 + 35.745.724.11 347%  41.754.836.95 16.81% 45.426.688.82 8.79%
1.7.2.1.01.05 PARTICIPAGAO NA RECE!TA DA UNIAO 2478360183 25,178,988.09 5535  30.060.830.89 14.83% 33.813.616.89 12.48%
1 7.21.01,02 FPM - Cota-Parte F, Part, M. Cota Mensal 22.161.620.32 23262.794.65 4.82% 26,521.232.89 14.49%  30.336.641.80 13.56%
k_,z 01.03 FPM - Gota-pane F. Part, 1%no Mes DEZ 982.986.59  1.015.620.58 373%  1.106.451.50 8.42%  1.121.438.54 1.45%
1.7.2.1.01.04 FPM Cota-parte do F. 1% no Mes de Julho . 0.00 275.207.64 .00% 785.61021 185.46% 808.830.48 2.96%
1.7.2.1.01.05 |1TR -Cota-Parte Imp.s/Prop. TemitRural . 1.638,985.02 1.531.365.22 -0.47 % 1,548.536.29 -5.06 % 1.546.505.96 «0,13%
1.7.2.1.2200 TRANSF.COMP. FIN.EXPL. RECURSOS NATURAIS 604.308.68 276.853.32 -£4,19% 228.408.59 -{7.60% 247.676.60 8.44%
1.7.2.1.22.20 16.128.22 -83.774 5.008.64 £8.94% 8.558.17 30.91%
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' " Avaliaggo percentual do Crescimento da Receita

Cédigo Deserigio  © : ; 2014 2045 Variaglio (%) 2016 Variagho (%) 2017 Variagio (%)
1.7.21.2270 FEP -Cota- parte F. Especial do Patrleo . 345.548.02 - 280.725.10 “24.55% 223.356.85 ~14.32% 241.118.44 7.83%
1.7.2.1,33.00 TRANSF. REC. SUS REPASSES FUNDC A FUNDC £.502.923.01 ., 7.052.464.29 8453 8.534.284.27 21.01% 8.500.580.42 -0.39%
1.7.2.1.33.11 Transf. Rec. do SUS-Bloco Atengac Basica 3.060.089.18  3.558,087.37 16.31% 4.831,596,71 35.75%  4.862.983.37 -3.49%
1.7.21.33.92 Transf. Rec,SUS Média A. C. Amb. & Hosp. 2.845.88573 | 2.866890.28 424% 2.889.479.79 T «260% 2.964.980.85 2.61%
1.7.21,3313 Trensf. Rec.SUS B. Vigilancia em Satide 364.597.14  313.688.26 -13.96% 542.131.85 72.82% £34.573.44 17.05%
1.7.21.33.14 Transf. Rec. SUS B. Assist Farmaciutica 232.350.86 212.888.38 8.33% 271.076.12 27.27% 238.042.76 -2.18%
17243400 Transt. Ree. F, Nac, Assist. Social-FNAS 582,937.86 808,401,15 2.51% 897.650,05 47.54% 831.860.82 -7.32%
17.21.35,00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FNDE i 1,483.460.18  1.283.011.28 -14.08% 145334848 13.28% 1.436.641.15 -1.15%
1.7.2.1.35.01 Transferéncias do Saldric-Educagio 801.283.21 | ©13.330.01 1.80% 726.844.34 -10.63% 740.957.28 1.95%
1.7.2.1.35.02 Transf. Prog. Dinheirs D. na Escola-PDDE 1.820.00 | 1.820.00 0.00% £.060.00 21563% . 2568735 -57.61%
17.2.1.35.03 Transf, Prog. Nac. Aliment, Escolar-PNAE 313.980,00 ° 248.400,00 =20.89% 311.517.57 (2541 % 201.938.85 -6.28%
17.2.1.3504 Transf. Prog. N. Apoio Transp, Sseolar -~ 16¢.156.42 . 145.831.28 -13.79% 181,242,897 © 3114 178.156.55 6,848
1.7.2.1.36.89 Qutras Transferéncias Diretas do FNDE 207.121.85 73.530.00 54.50% 217,883,580 - 196.05% 222.979.73 2.43%
1.7.2.1.36.00 {CMS - Desoneragdo - L.C. N°87/96 : 132,457.08 152,613,89 1537 % 159.537.12 4403 163.645,12 257%
1.7.2.1.88.00 OQutras Transferdncias da Unidio - 437.487.80 | 193.182.08 -5684% 420,779,585 117.80% 432.585.70 2.80%
1.7.2.2.00.00 TRANSFERENCIAS DO ESTADO 24.330.473.58 28.333.768.58 i6.450  32.148.344.52 _13.48% - 33.555272.74 438%
1.7.22.01.00 PARTICIPACAD NA RECEITA DO ESTADO 23.610.134.31  27.221.110.54 15.28%  30.878.202.31 13.81%  32.391.377.23 4.86%
1.7.22.01.01 Cota-parte do ICMS ) ) ) 20.079.473.16  22.853.849.58 14.31%  26.088.199.86 12665 27.170.224.58 4,15%
1.7.22.01.02 Cota-parte do iPVA L . 3.156.841.02 3.322.203.31 21.08% 4.492.014.87 17,523 4.808.364.43 7.04%
1.7.2.2.01.04 Cota-parte do IP! sobre Exportagdo 366.729.35 418.116.59 14.01% 324264.54 22.45% 328.372.77 1,582
1.7.22.01.12 CIDE -Cota-parte Cont, Int, D, Econdmice 7.080.78 26,941,068 279.54% 74.722.95 17T.36% §3.415.45 11.63%
17.2.2.33.00 Transf, R, Estado Prog,Salde R.F.a Fundo 582.887.28 956.,634.04 64.133 1.089.130.21 13.85% 1,083.163.00 -0.58%
1.7.22.99.00 Cutras Transferéncias do Estado ‘ 137.471.92 186.,024.00 13.50% 78.012.00 -50.003% 20.732.51 3.49%
1.7.2.2.98.51 . Transf.Rec.Fundo Est Assist. Sodial -FEAS 137.471.98 156.024.00 13.50% 78.012.00 -50.00% 80.732.51 3.49%
1,7.2.4.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 9.302.474.63 8.787.802.29 -5.53% 9.449,510.24 753% 2.730.637.30 2.98%
1 7.24.01.00 Transferéndas de Recursos do FUNDEB 9.302.474.63 8.787.802.29 -5.53% $.449.310.24 7.53% 9.730,637.30 2.98%
‘\,_._/D 00.00 Transferéncias de Pessoas .o oo 0.00 0.00% 6.540,31 0.00% 12.172.4% 118.71%
17.8.0.00.00 TRANSFERENGCIAS DE CONVENIOS . 3.978.530.07 1.248,579.97 66,19% 1.004,543.84 2551% 1.256.638,79 2500%
1.7.6.1.00.00 TRANSF. CONVENIOS UNIAO E SUAS ENTIDADES 0.00 0.00 0.00% 0,00 0.00% 100,060,00 0.00%
1.7.6.1.98.00 Outras Transferdneias de Convénios Unide 000 C 000 0.00% - 0.00 - 0.00% 100.000,00 0.00%
1.7.8.2.00.00 TRANSF. CONV. ESTADOS DE SUAS ENTIDADES 3.878.530.07 1.348.579.97 -G8.10% 1.004,543.84 -25.51% 1.155.538.79 15.04%
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MUNICIPIO: JOAQ PINHEIRO . S FOLHA: 4
 ENTIDADE: consoun AD A Lai da Diretrizes QOrgamentérias para o Exercicio de 2018
! "Avaliagéo percentual do Crescimento da Receita
Cédigo Descrigio 2014 ¢, 2015  Varlagao (%) 2016 Varlagdo (%) 2017 Varlagdo (%)
1.7.6.2,01.0¢ Transf. Convénios dos Estados para ¢ SUS 1.200,000,00 95.000.00 -92,08% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
1.7.8.2,02.00 Transf. Convénlos dos Estados - Educagio 167883007  1.253.579.87 25324 1.004.543.84 ~19.87%  1.155.638.79 15.04%
1.7.6.2.99.00 Outras Transferéndias Convénio Estados 1.100.00000 . - 0.00 0.00% '0.00 - 0.00% 0.00 0.00%
18.0.0.00.00 QUTRAS RECEITAS CORRENTES | 4.536,995.55 847.118.42 -44.88% 422.472.06 -50.13 % 429,380.29 1.64%
1.8.1.0.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA ) 306.421.95 ©  201.208.80 34,348 154.063.70 23,43 % 164.025.44 6.47%
1.8.1.1.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 55,538,67 88.476.12 59.02% 108.900.62 23.09% 119.202.86 9.45%
= 18.1.1.38.00 Mulias 6 Juros do IPTL . 5.26 19.683.58 374.112.55% 31.562.19 60,35% 38.218.04 21.09%
1.8.1.1.40.00 Multas & Juros do ISS 49.528.25 | 60,078.56 21.30% 67.585.51 13.16% 70.504.63 371%
1.8,1,1.98.00 Multas & Juros Mora de Qutros Tritutos 610518 - 871398 42.73% 9.361.92 7.44% 10.476.19 11.63%
1.8.12.00.60 MULTAS £ JUROS DE MORA DAS CONTRIBUIGOES 17.01984 0.00 0.00% 0,00 0.00% 0.00 0.00%
1.9,1.2.2000 MULTAS E JURDS DE MORA DAS CONT. RPPS 17.019.84 ., 0.00 0.00% 000 0.00% 0.00 0.00%
1.8.1.2.29.02 Multas e Juros Mora Cont. Servidor -RFPS 17.019.84 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
1.9.1.3.00.00 MULTAS E JURDS MORA DIVIDA ATIVA TRIBUTC 17247321 @ - 84.930.23 -50.75% 45.154.08 i -43.84% 44.822.58 -0.73%
1.8.13.11.00 Multas e Juros Mora Divida Aiva do IPTU 158.411.34 76.720.23 9675 4387739 45.22% 43.317.68 -0.82%
1.8.1.3.13.00 Multas e Juros Mora Divida Ativa do 18§ 7.710.82 - 3.580.70 53,565 199.30 -94.71% 181.68 -4.03%
1.9.1.3.58.00 Muitas/s de Mora D.Ativa Outros TrbUtos 6.351.05 1.620.30 74385 1.287.39 2099 132323 2.78%
1.8.1.8.00.00 MULTAS DE QUTRAS ORIGENS 61.200.44 27.791.58 54.86% 0.00 0.00% 0.00 0,00%
1.8.1.8.15.00  Multas Previstas na Legislagdo Transito 5275144 ¢ 27.791.58 47.32% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
1.9.1.8.88.00 Qutras Multas 853800 0.00 0.004 0.00 0.00% 0.0 0.00%
19,2.0.00.00 INDENIZAGOES E RESTTTUIGGES 26.796.04 81,225.54 20313 % 0.00 0.00% .00 0.00%
1.8.2.2.00.00 RESTITUIGOES 26879804 . | B1.226.54 203.13% ©.00 0.00% .00 0.00%
1.8.2.2.99.00 Quiras Restituigies 26.788.04 £1.228.54 203131 0.00 0.00% . .00 0.00%
18,2.2.9852 Oulras Reslituigias 26.796.04 §1.225.5¢ 208183 .00 0.00% 0.00 0.00%
1.2.3.0.00.00 ' RECEITA DA DIVIDA ATIVA ‘ 971.126.65 382.848.26 605814 143.605.63 -70.33% 106.093.38 £61%
1.9.3.1.00.00 RECE(TA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 971.126.65 382.848.28 -60.58% 113.605.63 -70.33% 106.093.38 £61%
1,2,3.1.11.00 Receita da Divida Ativa do IPTU 893.246.05 359.117.81 -59.80% 108.191.51 £9.673 © . 10279458 -4.59%
.. -1.13.00 Recaita ¢a Divida Ativa <o 155 39.429.40 12.580.05 -68.09% 2.616.25 S79.20% © 59270 77.35%
1.9.3.1.99.00 Recsita da Divida Ativa Cutres Tributos 345118 . 11.150.42 -71.00% 2.797.87 7491% 2.705.10 3.28%
1.8.3.1,89.52 Recelta Divida Ativa Outros Tributos .00 : 0.00 0.00% 0.00 T 0.00% 320.07 0.00%
1.9.9.0.00.00 RECEITAS DIVERSAS 23264080  181.837.70 21.84% 154,802.73 ~14.87 % 159.270.43 2.88%
1.8.5.0.99.00 Outras Receitas : 232,640,980 8183770 21,841 154.802.73 1487 % 159.270.48 2.86%
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. ' Avallagac percentual do Crescimento da Recelta :

Cédige Descrigio 2014 2016 Variagdo (%) T2016  Varlaglo (%) 2017 Variagdo (%)
2.0.0.0.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 495082334  1.898.138.26 £186%  1.746.956.81 786%  1.791.800.85 257%
2.1.0.0.00.00 OPERACOES DE GREDITO 0.00 a.00 0.00% 140.528.93 . 0.00% 145,188,87 3.32%
21.10.00.00 OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0.00 0.00 0.00% 140.528,83 0.00% 145.188,87 3321
2.1.1.4.00.00 OPERAGOES CREDITQ INTERNAS - CONTRATUAIS 0.00 0.00 0.00% 140.528.93 0.00% 145.188.87 332
21.1.4,99.00 Outras Oper. Créd, Intamas ~Contratuais 0.00 Q.00 0.00% . 140.528.923 0.00% 145.188.87 3.32%
22000000 ALIENAGAOD DE BENS 755.824.50 729.580.50 -3.48% §2.112.88 88752 84.080.24 2.40%
™'2.21.0.00.00 ALIENAGAG DE BENS MOVE)S §8.825.00 2.00 0.001% 32.112.88 0.00% 84.080.24 2.40%
2.2.1.5.00,00 Allenagdo de Veiculos 88,825,00 0.00 0.00% 81.062.88 . 000% ., 8299456 2.40%
22.1.7.00.00 Alienagio de Equipamentos 0.00 0.00 0.00% 1.060.00 0.00% 1.085.68 2.42%
22200000 ALIENAGAC DE BENS IMOVEIS - 667.009,50 729.580.50 9.37% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
2225.00.00 Alienagio de Iméveis Urbanss . - ] B67.098.50 720.580.50 83Ty 0.00 0.00% 0.00 0.00%
2.4.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ' 4.194.898.84  1.166.557,75 7214%  1.524.315.00 30.44%  1.562.631.75 251%
24200000 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 1.625.823.80 219.348.00 -85.51% 277.525.00 26,523 261,870.03 1.57%
2.4.2.1.00.00 - TRANSFERENCIAS DA UNIAD -~ §35.203.90 219.348.00 “7374% 277.525.00 26.52% 281.870.03 1.57%
24.2.1.01.00 TRANSFERENCIAS RECURSOS DO SUS . £35.203.50 219.348,00 73741 277.525.00 26.52% 281.870.03 1.57%
24.2.1.01.01 Transf. Rec, SUS B. InvestR.Serv. Salide 835,202,980 219.345.00 73745 277.525.00 26.52% 261.870,03 1.57%
2.4.22.00.00 TRANSFERENCIAS DO BSTADG : 790.620.00 0.00 0.00% ¢.00 - 0.00% . 0.00 0.00%
2.4.22.01.00 Transferéncias de Recursos do SUS 790.620.00 0.00 C.00% 0.00 - 0.00% 0.00 0.00%
2.47.0.0000 TRANSFERENGIAS DE CONVENIOS - 2.565.074.94 949.208.76 63.05%  1.246.790.00 31.35%  1.280.761.72 2728
24710000 TRANSF, CONVENIOS UNIAQ E SUAS ENTIDADES 149477494 . 835.208.76 -4412%  1.248.750.00 1 49.28%  1.280761.72 2.72%
24.7,1.02.00 Transf. Conv. Unific dest, Prog. Educdaglo 26284984  147.459.76 -43.85% 148,800.00 088% . 153.301.04 2.96%
2.4.7.1.988.00 OQutras Transferdéncias de Convénio Unido 1.232.125.00 B87.750.00 -244.18% 1.087.890.00 59.643% 1,127 46089 269%
24.7.2.00.00 TRANSF. CONV. ESTADOS DE SUAS ENTIDADES 1.074,300.00 114,000.00 . 89,394 0.00 0.00% 0.00 0.00%
2.47.2.01.00 Transferéncias Convanios Estades pf SUS 864.300.00 114.000,00 8581% 0.00 000% 0.00 0.00%
2.47.2.93.00 Outras Transf. de Convénio dos Estades 210.000.00 0.00 0,60% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
7.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 5.183.914.69  3.425057.68 3406%  8.148.401.89 -8.08%  3.724.688.87 18:30%
0.00.00 RECEITAS DE CONTRI BUI(;OES‘ 5.178.905.88  3,426.067.68 -33.87% 3.083.539.17 -10.85%  3.660.066.50 19.86%
7.2.1.0.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS - 517890588  3.425.057.68 -33.87%  3.063.539.17 10855  3.660.066.50 19.85%
7.2.1.028.00 CONTRIBUIGOES PARA RPPS Pusuoo 517890568  3.425.057.68 -33.875  3.053.539.17 -10.85%  3.880.066.80 19.85%
7.2.1.0.28,01 Contrib. Pat Servidor Alivo Civii RPPS 3.459.985.06  2.502.453.07 27875 141250336 -4356%  1.723.735.85 22.03%
7.2.1.0.28.03 Contribuigao Patronal - Inative Givil- 0.00 0.00%

3,455,48

0.00 0.00% c.0o 0.00%
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L.éi de Diretrizes Qrgamentérias para o Exercicio de 2018

Avaliagao percentual do Crescimento da Receita

Cédigo Descrigio s 2015 2015 Variagio (%) 2016 Varagdo (%) 2097 Variagdo (%)
7.21.0.28.13 Cont. Previd. Amortiz, Défict Atvarial 102123354 | 0.00 0.00% . 0.00 To00% - .00 0.00%
72.1.0.29,15 Cont. Previd.Regime Pare, Dékitos - RPPS $84.221.80 . 922614.61 32.90% 1.641.035.81 71.87% 1.935.330.73 17.88%
7.8.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 15.008.81 0.00 0.00% 94.862,72 ¢00% 6462238 31.88%
7.3.1.0.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 15.008.81 0.00 0.00% 94,862,72 A . 5462238 -31.86%
7.9.1.2.00,00 MULTAS EJUROS Dé‘ MORA DAS CONTRIBUIGCOES 15.008.81 1+ 0.00 Q.00 94.862.72 0.00% 64.622.38 ~31.86%
78122800 MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONT. RFPS 0.00 0,00 0.00% a0.243.09 0.00% o.00 0.00%
75122801 Multes e Juros Mors Cont. Patrena) -RPPS 000 0.00 0.00% 90.243.09 0.00% 0.00 0.00%
7.8.1,2.92.00 Multas e Juros Merz Quiras Contribuighes 15,008,861 : 0.00 Q.00% 4.618.63 " 000 64.622.38 1.288.86%
9.0.0.0.00.00 DEDUGOES DA RECEITA F' -9.522.907.43 . 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0,00 0.00%
9.2.0.0.00.00 RESTITUGOES ............. ! : -15888.20 . 0,00 0.00% Q.00 0.00% .00 0.00%
9.2..0.0.13.00 Restituicio Servigos Administratives 3500 0.00 0.00¢ 2.00 0.00% ' 0.00 Q.00
9.2.0.0.13.01 Restituicio Sarwg.os Inscngao Coneursos -35.00 0,00 0.00% .00 0.00% 0.00 0.00%
2.2.1.0.00.00 Restituighes ..., o -14,956.55 0.00 0.00% 0.00 0.00% . oo 0.00%
9.2,1.1.00.00  Resfituigio Multas Juros Outrcs Tributes -15.66 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
9.2.1.1.99.00 Restfituiche Multas Juros Quiros Tributos -15.86 0.00 000% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
9.2.1.2.00.00 Restituighes ...mm....’ -8.529.58 C,00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
9.2.1.2.02.00 Restituigge de IPTU : . «1.022,15 .00 0.00% 0.00 0.00 % 0.00 0.00%
9.2.1.2.04.00 Restituigao da IRRF Rend, do Trabalhe -625.14 . .00 0.00% 0.00 .00 % 0.00 0.00%
9.2.1.2.04.31 Restituigde de IRRF Rend. do Trabalhe 525,14 ' 0.00 0.001 0.00 0,008 . 0.00 0.00%
9.2,1.2.08.00 Restituigas do ITBI -5.882.27 0.00 0.00% . 0.00 . 0.00% 0.00 0.00%
9.2.1.3.00.00 Restituigic do IS5 . ~6.411.33 0.00 0.00% 0.00 0.00% Q.00 0.00%
8.2.1.3.05.00 Restituigio do 1SS .. | Y £.411.23 0.00 0.00% 0.00 - 0.00% 0.00 0.00%
8.2.2.0.00.00 Restituicio de Taxas ' ) £594.65 . 0.00 0.00% 0.00 . 0.00¢ . 0.00 0,00%
9.2.2.1.00.00 TAXAS PELO PODER DE POLICIA -508.53 ' 0.00 0.00% 0.00 0.00% . 0,00 0.00%
9.2.2.1.17.00 Retfituigio Taxa Fiinzéc;éo Vig, Sanitd <131.60 0.00 0.00% 0.00 C.00% Q.00 0,00%
_9.?.2.1.25.00 Restit Taxa Lic, Func, Estab. Comi. ing ~301.73 0.00 0.00¢% .00 T R.00% Q.00 0.00%
k__l.1.32.00 Taxa Aprovagso Projeto de Const. Civil 5200 - 000 0.00% Q.00 0.00% .. 000 0.00%
9.2,2.2.00.00 QOuiras taxas péla prestagdo de servigos -186.12 - 0,00 0.00% .00 0.00% 0.00 ' 0.00%
6.2.22.65,00 Quirastaxas psla prastaﬁo de serviges -186.12 - 0.00 0.00% 8,00 . Do0% 0.00 . 0.00%
8,7.0.0.00.00 FUNDEB -9.607.221.23 0.00 oA E T 0.00 0.00% 0.00 0.00%
9.7.2.0.00.00 DEDUCAC DAS RECEITAS DE TRANSF. DA UNIAQ -8.507.221.23 0.00 ooy - .00 000% 0.00 0.00%
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8.7.2.1.00.00 DEDUGAD DAS RECEITAS DE TRANSF, DA UNIAO -4,786.613,98 . 060 0,00% 0.00 0.00% 0,06 0.00%
87.21.01.00 DEDUGAO DAS RECEITAS DE TRANSF. DA UNIAO 476012266 ¢ . 0.00 0.00% 0.00 . 0.00% 0.00 0.00%
9.7.2.1.01.02 Deduglo Reesita p/ Formagio FUNDES - FPM 443232379 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
2.7.21.01.05 Dedugdo Recaita pf Formagio FUNDES - ITR -327.798.87 . 000 0.00% ) 0.00 © 0.00% 0.00 0.00%
§.7.2.1.35.00 Dedugdo Rec.F. FUNDEB-ICMS Des, LC 87/36 2649132 0.00 0007 0,00 6.00% . 0.00 0.00%
0.7.2.2.00.00 DEDUGAD DAS REGEITAS TRANSE. DOS ESTADOS -4.720.607.25 - 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0,00%
797220100 DEDUGCAD DAS RECEITAS TRANSF. DOS ESTADOS -4.720.507.25 . 0.00 0.00% 0.00 C.00% © 0.0 0.00%
9.7.22.01.01 Dedugac Receita p/ Formagio FUNDES -(CMS -4,015,894.40 . 0.00 0.00% 0.00 " 0.00% .00 0.00%
9.7.2,2.01.02 Dedugio Receita p/ Formagic FUNDER -PVA -631.387.00 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
9.7.22.01.04 Dedugio Receila p/ Formagic FUNDER - IP( 73.345.85 ) 0.004 0.00 0008 0.00 0.00%
90.0.0.0.0.00. DEDUGOES DA RECEITA 0.00 +10,302.602.7¢ 0,00% -11.836.571.77 12.70% | -12.319.453.63 4.08%
92.1.1.1.2.02. Dedugas IPTU Imp. s/Prop. Predial Terit 0.00 527,22 0,00% -666.24 26.37% -675.68 1.48%
92.1.1.1.2.04. Deducdo IRRF Imp.Renda Ret.Font.s/Rend. T 0.00 59,85 0.00% «595,30 80465% | -607.05 1.97%
92.1.1.1.2.08. Dedugdo ITB! Imp.s/Trans."Inter Vivos” d 0.00 17.172.34 0.00% 0.00 0.00% -466.00 0.00%
92.1.1.1,3,05, Dedugdio ISS -Imposto s/Servigo Qualquar . 0.00 . -3.04584 0.00% -2.102.94 -31.02% -2,185.06 3.91%
82.1.1.2.1.17. Dedugsio Taxa Fiscalizagaa Vigilancz San 0.00 0.00 0.003 -133.80 0.00% -137.04 2.42%
92.1.1.2.1.25. Dedug@o Taxa Lic. Func. Estab.Comerciais 000 o -340.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00%
92,1.1,2.2.21, Dedugio Taxas de Senigos Cadastrals 0.00 . -20.00 0.00% 0.00 © 0003 : 0.00 0.00%
$2.1.1.2.2.99. Dedugdo Outras Taxas pela Prestagio de S 0.00 -86.00 0.004% -15.61 £3.74% . " +350.49 2.145.28%
$5,1.7.2.1.01. Dedugio Receita p/ FormagSo FUNDER - FPM 0.00  -d,650,558.60 0,00%  -5310.549.04 14.10% . -5.511.411.81 3.78%
§5.1.7.2.1.01. Dedugdic Recsita p/ Formagio FUNDEB TR 000 32627269 0.00% -308,707.13 -508%  -300.301.C8 0.13%
95.1.7.2.1.36. Daduglo Rec. p/ Formagic FUNDEB-LC 87/96 0.00  -30.562.74 0.00% 31.907.40 4.40% -32,728.96 2.57%
95,1.7.2.2.01. Dedugdc Receita p/ Formagiia FUNDEB -ICMS 000 ~4.580,769.89 0.00%  -5.217.530.66 13.66%  -5.434.044,55 4.15%
95.1.7.2.2.01. Dedugc Receita p/ Formagic FUNDES -iPVA 0.00  -764.439.45 c.00% -§88.407.74 17.52% 96167164 7.04%
95.1.7.2.2.01, Dedugio Receita pf Formagins FUNDERE - IP; 0.00 -B3,523.33 0.00% 5485291 22.45% . -B5.874.55 1.58%
£8,1.7.2.2.01. Dedugdo Cota-parte do ICMS L 0.00 -35.112.07 0.00% .00 0.003% ‘ 0.00 0.00%
L_ X ‘ ' o Totais  91.565.204.86  $9.931.984.91 1.78% 100.254.286.01 11.49% 106.689.912.34 6.41%
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MUNICIPIO DE JOAO PINHE[RO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

‘ ANEXQO DE METAS FISCAIS
PROJEQAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

| 28.498.839.05

Exercicio 2018
AMF - Demonstrafivo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso 1V, alinea a) ‘ R$ 1,00
EXERCICIO _RECEITAS DESPESAS | RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENGIARIO DO EXERCICIO
- @ (&) . (c)=(a-b) 4)=(d Exercicio Anteriory+(c)
2016 000 - 0.00 ©0.00 27.763.015.68
2017 - 13:117.919.86 6.962.986.65 6.154.933.21 . 33.917.948.89
2018 114.199.296.38 8.333.927.63 5.865.368.75 | 39.783.317.64
2019 . 15.228.442.25 8.792.405.29 6.436.036.96 46.219.354.60
2020 . 16.315.089.64 9.541.646.40 6.773.443.24 52.992.797.84
2021 . 17.430.131.60 10.301.504.68 712862692 | 60.121.424.76
2022 | 18.576.031.33 11.015.452.85 7.562.578.48 67.684.003.24
. 2023 -1 19.766.205.90 11.800.095.71 7.966.110.19 75.650.113.43
2024 120.995.133.19 12.715.640.64 8.279.492.55 83.929.605.98
2025 | 22.264.633.85 14.058.775.85 8.205.858.00 92.135.463.98
2026 '23.527477.90 15.049.340.84 8.478.137.06 © 100.613.601.04.
2027 ' 24.815.905.10 16.122.092.89 8.693.812.21 109.307.413.25
2028 ! 26.140.851.22 17.304.012.56 8.836.838.66 118.144.251.91
2029 | 27.487.942.65 18.613.813.78 8.874.128.87 127.018.380.78
2030 . 28.196.469.57 19.490.861.10 8.705.608.47 135.723.989.25
2031 | 28.985.967.28 20.265.566.56 8.720.400.32 | 144.444.389.57
2032 ' 29.600.107.76 21.259.934.77 8.340.172.99 152.784.562.56
2033 30.275.800.48 21.855.012.19 8.420.788.29 161.205.360.85
2034 30.956.633.44 22.708.607.85 8.248.225.59 169.453.576.44
2035 31.634.723.76 23.575.496.14 8.059.227.62 177.512.804.06
2036 32.296.356.94 24.307.782.47 7.988.574.47 185.501.378.53
2037 " 32.939.353.45 24.859.984 30 8.079.369.15 193.580.747.68
(2038 33.600.121.34 25.424.806.49 8.175.314.85 201.756.062.53
2039 34.262.410.42 26.055.749.65 8.206.660.77 209.962.723.30
2040 1 34.921.640.72 26.715.867.94 8.205.772.78 218.168.496.08
2041 ' 35.567.244.61 27.077.886.95 8.489.357.65 226.657.853.73
2042 136.253.874.97 27.864.430.01 8.399.444.96 235.057.298.69
2043 136.898.584.72 28.272.367.56 8.626.217.16 243.683.515.85
2044 | 37.568.316.4¢ 28.807.620.25 8.760.496.24 252.444.012.09
2045  38.254.253.83 29.351.247.18 8.903.006.65 | 261.347.018.74
2046 38.922.638.88 29.553.441.47 9.369.197.41 270.716.216.15
2047 39.621.351.05 29.798.714.71 9.822.536.34 280.538.752.49
2048 40.355.087.42 29.987.965.08 10.367.122.34 - 290.905.874.83
2049 ' 30.029.326.41 (1.530.487.36) 289.375.387.47
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2083 | 31.04647786

MUNICIFIO DE JOAD P[NHE]R{O
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
‘, S ANEXO DE METAS FISCAIS
ENTIDADE: CONSOLIDADA 'PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
o - ‘ I‘:‘xercm|02018
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso IV, alinea a) - R$ 1,00
EXERCICIO RECEITAS - | DESPESAS RESULTADO " SALDO FINANGEIRO
: PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
{a} . . (b C : {c)=(a-b) d)=(d Exercicio Anterion+(¢) _
2050 ; . 28.417.804.10 30.083.410.10 (1.665.606.00) 287.709.781.47
2051 g _' 3_ 2"8:.326.010.82 30.094.555.08 (1.768.544.26)‘. 285.941.237.21
2052 28.203.43245 29.889.211.50 (1.685.779.05)  284.255.458.16
2053 7 281101.344.10 29.760.363.08 (1.659.018.98) 282.596.439.18
2054 . 28.005.050.11 29.710.142.75 (1.705.092.64) - 280.891.346.54
2085 . . 27.887.204.94 29.594.195.23 (1.706.990.29) £ 279.184.356.25
2056 o 27.766.314.47 29.475.534.13 (1.709.219.66) 277.475.136.59
- 2087 . 275629.016.08 29.212.326.98 . (1.583.310.90) - | 275.891.825.69
(L 2058 | 27.525758.82 29.082.258.62 (1.556.499.80) 274.335.325.89 -
2059 - .27.394.007.36 28.777.813.06 (1.383.715.70) 272.951.610.19
2080 _'27..286.561.23 28.502.253.27 (1.215.692.04) 271.735.918.15
2061 | 27.179.848.74 28.212.040.71 (1.032.191.97) l270.'703.726.‘18
2062. . 27.073.528.50 27.803.111.20 (729.582.70) 269.974.143.48
2063 . | 26.991.795.00 27.430.183.29 (438.388.29) 269.535.755.19
2064 . 26.925.433.19 27.041,255.32 (115.822.63) 269.419.932.56
2085 . '26.880.444.05 26.677.046 40 203.397.65 269.623.330.21
2066 S -’2(3_.849_.181.85 26.325.132.88 524.048.97 270.147.379.18
2067 | .26.821.809.23 25.858.001.40 963.807.83 271.111.187.01
2068 © % 26.844.581.35 25.527.439.11 1.317.142.24 272.428.329.25
2089 . 26.876.320.08 25.123.746.08 1.752.574.00 274.180.903.25
2070 | 26.936.747.89 24.681.001.93 2.255.745.96 | 276.436.649.21
2071 .27.028.589.09 24.252.176.86 2.776.412.23 1279.213.061.44
W 2072 N | 27.155.614.64 23.838.671.15 3.316.943.49 282 530.004.93
2073 | 27.318.285.26 23.464.888.21 3.853.397.05 286.383.401.98
2074 ' 27.5111420.35 23.058.176.65 4.453.243.70 290.836.645.68
2075 ' 127.740.350.44 22.665.163.95 5.075.186.49 1205.911.832.17
2076 . 28.018.565.32 93.354.415.85 4.654.149.47 300.565.981.64
2077 0 128.315.379.77 22.036.166.36 - 6.279.213.41 306.845.195.05.
2078 . 28.655.916.12 21.679.210.00 6.976.706.12 313.821.901.17
2079 , | 29.049.183.11 21.363.206.55 7.685.976.56 321.507.877.73
2080 - 29.473.700.84 21.052.222.15 8.421.478.69 329.929.356.42
2081 | 29.851.063.09 20.747.128.52 9.203.934.57 339.133.290.99
2082 . 30.472.425.97 20.433.177.74 10.039.248.23 349.172.539.22
| 20.125.128.45 10.921.348.61

360.093.887.83
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ANEXQ DE METAS FISCAIS
PROJE(}AO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

UF: MINAS GERAIS - .
MUNICIPIO: JOAO PINHEIRO

* ENTIDADE: CONSOLIDADA

Exercicio 2018.
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, Inciso IV, alineaa) = | | R$ 1,00
EXERCICIO - . RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
- PREVIDENC[ARIAS PREVIDENGIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

oM : (b} - (c)=(a-b)

d)=(d Exercicio Anterion+¢)

2084 | 311677.643.60 19.850.284.12 11.827.359.48 371.921.247.31
2085 32.362.492.96 19.609.070.73 12.753.422.23 384.674.669.54
2086 . 33.089.060.37 19.351.281.53 13.737.778.84 308.412.448.38
2087 | 33.879.629.30 19.104.337.60 14.775.291.70 413.187.740.08
2088 ' $4.750.200.93 18.915.789.80 15.834.411.13 | 429.022.151.21
2089 | 35.668.375.05 18.673.074.48 16.995.300.57 | 446.017.451.78
2090 464.234.745.24

36.674.637.00

18.457.343.54

18.217.293.46



