MUNICIPIO DE CAMBARA

ESTADO DO PARANA

LEI N° 1.664 DE 19 DE MAIO DE 2017

SUMULA: Concede reposigcao salarial a todos os servidores
ativos, inativos e ocupantes de cargos de provimento em

comissao do Poder Executivo e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Cambara, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
aos servidores publicos ativos e inativos do Quadro Proprio do Poder Executivo -
QPPE, do Quadro de Empregados Publicos do Programa Saude da Familia - PSF,
aos ocupantes de cargos em comissdo e aos ocupantes do cargo de Conselheiro
Tutelar, reposicao salarial de 4,56% (Quatro virgula cinquenta e seis por cento) a
titulo de reposigao inflacionaria, conforme disposto no inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal.

§1° O percentual mencionado no caput deste artigo incidira sobre
todas as parcelas remuneratorias vigentes para o quadro de pessoal respectivo.

§2° O percentual mencionado no caput deste artigo refere-se ao
periodo compreendido pelos meses de abril de 2016 a margo de 2017.

§3° O percentual mencionado no caput deste artigo € devido a
partir do més de abril de 2017, inclusive, tendo em vista a data base do Quadro
Préprio do Poder Executivo — QPPE e demais quadros, ressalvado o do Magisterio
Publico Municipal, ficando autorizado o Poder Executivo a realizar os pagamentos

retroativos ao referido més caso seja necessario.

Art. 2° - Fica o percentual de reposigdo mencionado no caput do
artigo anterior aplicado ao nivel | - classe | de todas as Categorias previstas na
tabela constante no anexo Il da Lei Complementar Municipal n® 67 de 27 de abril de
2016, reajustando-se os demais niveis e classes nos coeficientes definidos na
prépria tabela, passando a vigorar os valores atualizados de acordo com a tabela

constante no Anexo | da presente Lei.
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Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
aos servidores publicos ativos e inativos do Quadro do Magistério Publico Municipal,
reposicdo salarial de 6,57% (Seis virgula cinquenta e sete por cento) a titulo de
reposicao inflacionaria, conforme disposto no inciso X do artigo 37 da Constituicao
Federal.

§1° O percentual mencionado no caput deste artigo incidira sobre
todas as parcelas remuneratérias vigentes para o quadro de pessoal respectivo.

§2° O percentual mencionado no caput deste artigo refere-se ao
periodo compreendido pelos meses de janeiro de 2016 a dezembro de 2016.

§3° O percentual mencionado no caput deste artigo € devido a
partr do més de janeiro de 2017 tendo em vista a data base do Quadro do
Magistério Publico Municipal, ficando autorizado o Poder Executivo a realizar os

pagamentos retroativos ao referido més.

Art. 4° - Fica o percentual de reposi¢cdo mencionado no caput do
artigo anterior aplicado ao Nivel | - Classe “a" das Tabelas constantes no Anexo
Unico da Lei Complementar n° 63, de 18 de margo de 2016, reajustando-se os
demais Niveis e Classes nos coeficientes definidos na prépria tabela, passando a
vigorar os valores atualizados de acordo com as Tabelas do Anexo Il da presente
Lei.

Art. 5° - Esta Lei entraréa em vigor na data da sua publicagao,
ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Cambara, em 19 de maio de 2017.




ANEXO i - LEI N° 1664/2017

CATEGORIA
A B [ D E F
AGENTE ADMINETRATIVO AUKILAR
DE CONELR. TORIO DENTARIO
AUKILIAR DE FARMACIA
AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS AUXILIAR
ADMINEE TRATIVE AUXILIAR
DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE EMDEMIOLOGIA
AGENTE DE SERVIGOS GERAIS LEVE AUXLIAR BE LARORATONC DE ANALILER
AGENTE DE BERVICOS GERAIS Pesang | |PSTENTE AU TRATHO DESEETA ACMNSTRADOR
AGENTE DE MANUTENGAC AL ARQUIVISTA
AGENTE CFERACIONAL GUARDA MUNICIPAL BIBLIGTECARIO
AUX DE VIGILANCIA GANITARIA INSPETOR DE ALUNOSE « (30H:8) HOQUIMICO 5
COVEIRO WECANICO ECONOMIETA ASSISTENTE SOCIAL ) SEBDZ?«’;J;-:TDI:D
GaR MECANICO DE SELADAS = ENFERMEIRD ‘
INSTRUTOR DE GORTE E CONTURA N oToRBTA B CERAL REIRITON, BE.IWEORMARTICA ENGENHEIRG AGROHOMO e o7 FISIOTERAPELTA
INSTRUTCR DE EDUCAGAD ARTISTICA MOTCRISTA DE ONIBUS (CARGA HORARIA 20 Hit) ENGENHEMRD FLORESTAL TERAPEUTA DCUPACIONAL FONOAUDIOLOGO
|NSTRUTER DE MARGENARIA OPERADOR DE MAD. RODOVIARIAS ENGENHEIRO SANITARISTA (CARGA HORARIA 30 W'3) TECNICQ DERFORTIVG
LAVADOR PISSICULTOR FARMACEUTICO (CARGA HORARIA 20 HiS)
PEDREINO RECEPCIOMETA HUTRICIONISTA
TELEFONISTA - (30M/5) SE?EETA}M:SCC&!R PROFESBOR DE INFORMATICA
VIGIA NOTURNG: - (f:;(‘;‘é’g:ﬂ::’_’,:‘“ns (CARGA HORARIA 40 W)
(CARGA HORARIA 40H/S) TEC, DE VIGILANCIA SANTARIA
TEG EM HIGIENE DENTAL
TEC EM AGRIMENSURA
TEC EM AGROPECUARIA
TEC EM COMPUTAGAD
TEC EMBEO £ MED DO TRASALHO
TEC TRIBUTARIO
[CARGA HORARIA 40 WIS}
CLASSE CLASSE CLASSE CLASSE CLASSE CLASSE
1 i i ] m i il il N T i T il [ I
i Teeas [ 171775 | (1512701 101985 [ 243454 | |113524] 143988 | 182812 | [3270.67 4 16067 527647 8| 3109,75 | A066,06 | |2,23284]2.831,78
2 .381.5 1.752.10 1.544.07 958.26 483.53 1.158.05| 1.488.68 | 1.862.65 34547 | 4 242,86 | 5.380.97 573 44 26374 | 4.138.22 .277,50] 2.888,42
3 40915 | 1.787 14 1.5674.95 | 1997.41 | 253320 | [1.18121] 145806 189850 | [341238]432772] 5488 59 5249 529,02 | 422200 | |232305]2.946.1
3 43733 | 182289 | [1.606.45 | 2037.36 | 268387 | [120483] 152802 | 1937.80 4B0@2 | 441427 559857 | |2677.41 | 339580 | 4. 1]3.005,
o 5 1.466,08 | 185934 | | 163857 | 2.078.11 35,55 1.228.93] 1558.58 76.65 550.24 | 4 602.58 71033 | | 273095 4835 ¥
g 6 149540 | 189653 | 67135 ] 211967 | 2 .26 1.263.51] 15897 .018.19 62124 | 459261 65.824.54 _.755.57 3.532,78
= 2 | 1.52531 934 4 1.704 77 162,08 4202 1.278,58| 16215 .056 51 693, 4684 48 941.03 | 2.841.2 3.603.44
8 1.556.82 973.1 1.738.87 .205.31 . 796,868 1.304.15| 16539 097 64 767,54 | 4.778,15| 8.059.85 | 2.888, 38755
9 1.588 93 012.6 1.773.65 .249.41 852,80 1.330,23| 1658706 | 2.138.5 B42.89 |4 B73.71] 6.181.05 | 2,956 49.0;
1 1.618 67 052,87 | | 1.808.12] 2. 54.40 809,85 1.356.84| 1.720.80 | 21823 916.75]|4.971.19| 6.304 67 | 3.01519 | 3. 2401
165104 | 209382 | | 184530 | 234029 968 05 1.383.97] 1.755.21 | 2226.03 | 098 14 | 507061 | 6.430,76 075,50 300.4.
1684.07 | 2 1:!5.8Ll 1.882.21 | 2.387.08 .027 41 1.411,85] 179032 | 227055 407811 [ 5172.02| 6559.28 137.01 78,4
CATEGBAIA
T i T T i T
—WEDICS CLUNICT GERAL
MEDICO GINECOLOGISTA QBSTETRA MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA MEDICO PEDIATRA MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA MEDICO AUDITOR
MEDICC INFECTOLOGISTA
I.QA..'.‘.E:'.: :EEARIA 40 S| CARGA HORARIA 20 W/S) CARGA HORARIA 18 Wif) (CARGA HORARIA 12 WS)
LASSE CLASSE CLASSE CLASSE CLASSE
| - I 1 | 1l [11] i L I il [ 1] Il ] i 1
TT1281583] 15.996.73] 2020026 | | B.15066 | 10337,01]12.109.83| |E0A6@8| 638950 | 611611 | |376a33]4799.32] B.OBGTO [230882]2927.76] 3.713.11
2 887,19 16.318.71 | 20.686,06 31367 |10.543,75]13.372,02] [5.146, 652749 | 827843 .B59.91| 4.895.31] 6.208 43 [2.35466]2.988.32] 3.787.27 |
124,53] 16.845.08 | 21.108.89 47085 | 10.754 62| 13.639 48 5249, 658,04 444 00 827.1114.89321 33260 2.401,78]3048.04 863,12 |
4 .387,02]| 16.977.98 532,18 .649.55 | 10.969.72]13.912.25] |5.354, .88 4.015.86 | 5093.08 | 645925 [2.44982]3 10698] 3.8403
a 854,76 17.317 .54 852,83 322 54 |11 188.11] 14.180.50] |5.461. 14 | |4 098,17 | 5.194.94 | 6.588.44 | | 2.498 82 __13‘5.10 4018,
g E 527 86| 1766389 | 22.402.08 .99 | 11.412.89]14.474.3 5571, 84 | |4 178,10 | 529884 | 6,720, X 4 4.
= 4.206.42]| 1801717 | 22.850.13 .07 | 11.641.15] 14.763. 7! 682 5 208 .08 4.26166 | 5404 81 854 1254 637 027,02 | 4.
14 490,54 | 18.377,51 | 23.307.13 | | 9.362,55 | 11,873,971 15.059.0 786,22 7.351.0 2286 | |4.346.89] 561291 951.70 FRETE 4.043 0 127.5_§_‘ | 4.
14 780,35] 18.745.06 | 23.773.27 548.80 [12111.45] 15.360,25 .812,15] 74980 509,32 443383562317 7.13154 325167 | 41239 .230.11 | 4 4.
10115.075,86] 19.119.86 | 24 248 74 74076 | 12.353.88| 15.667 45 .030.39] 764799 658,50 452251573683 7.274.17 3.318.70 | 420038 | 5.334.7 758 46885 443751
11]15.377.48] 19.502.38 | 24 733,71 | | 9.935 61 |12.600,75] 15.980,80 151,001 7 800.9 893,49 461206 ]585034] 741985 3.38304 [ 429051 ] 54414 814, 568.92| 452626
12 | 15.685,03| 19.692 41 | 25 228,39 10.134.32] 12.852.77 | 16.300.42] |€ 274,02| 795697 | 10.091.38 470521 588735] 756804 3.450,70 | 4.376.32 | 55502 870,3! 840.30| 461678
CATEGORIA
W N o F
ARQUITETD URBANISTA
CIENTISTA BOGIAL
TECMNICO DE GONTABILIDADE CONTADOR PROCURADOR JURIDICO TECHICO EM RAIKD X
(CARGA HORARIA 40 H/8) ENGERHEIRO GIVIL (CARGA HORARIA 0 15) (CARGA HORARIA 20 H/S)
MEDICO VETERINARIO
(CARGA HORARIA 40 HIS)
CLASSE CLASSE CLASSE CLASBE
1 1] il | =t 1] I [ 11 [ 1l il
27987 | 4.15087 | 627547 | | BbA55h | 638950 71| [E82282] 639934 | 1065259 | [2172.45]2755.16] 3494.2
34547 | 424286 | 5380987 5.148 8l .527.49 278,43 B6755.28| 8567.32 | 10.865 44 216,501 2.810.30| 3.564.1
412.38 | 4.327.72 488 59 5.249 82 558,04 444,00 $890.38| 873887 | 11.082.75 ] | 2.260.22 | 2 866.50 | 3.635.42 |
[ 48062 | 4.414.27 588,37 5354 8 .781.20 512,88 70281 913,44 | 11,304 40 .305.42 | 2.923.83 | 3.708.13 |
5 550.24 | 4.5602.56 .710.33 5.461.91 927,02 785,14 7.168.7 1091.71 1.530.49 | 2.36153|2682.31] 3.782.2
d[s 652124 | 459261 824,54 557115 0B5.56 | B.960.84 73121 273,55 1.781.10 | 236856 | 3 041.95] 3.857.93
% 7 89367 | 4684468 941,03 568257 206,87 | 9.140.08 7.468.37| §.455.02 | 1199632 | .446.53 [ 3 102,79 | 3.935.09
B 76754 | 477815 059,85 | 570622 | 735101 | 632285 7.607.54| §.648.20 | 12.236,25 49546 [ 3164,85] 4.013.79
487371 | 6.181.06 215 | 749803 | 550032 | [7.750.68] 9841 16 | 1248057 | [284537]5226,15(4.084.07
4971 304,67 0735 | 754709 666950 | |7.91488]10057 98] 1273069 | [2598.28]3.282.71] 4.175 65 |
_| 5070€ 6.430.76 1,00 | 7.800.86 89340 | [8.073,18/10.23875] 12.985 0| [2648.20]3.358.56 | 4.259.47
5.172. 8.559.38 4.02 | 7.956.97 | 10.081,36 3.234,64] 10 443.52] 13.244 51 701.17 | 3.425.73 | 4,344 66
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ANEXO Il - LEI N° 1.664/2017

1. TABELA DE VENCIMENTO DO MAGISTERIO MUNICIPAL - 20
HORAS
Vencimentos (R$)
Niveis / Classes a b c d e f g h i i k |
Nivel | - Magistério | 1.202,20 | 1.262,31 [ 1.325.43 | 1.391.70 | 1.461.28 | 1.534,35 | 1.611,06 1.691,62 | 1.776,20 | 1.865,01 | 1.958.26 | 2.056,17
Nivel Il -
Licenciatura Plena | 1.382.53 | 1.451,66 | 1.524.24 | 1.600,45 | 168047 | 1.764.50 | 1.852.72 | 1.945,36 | 2.042,63 | 2.144.76 2.252,00 | 2.364.60
Nivel Ill - Pos-
graduacdo 1.589.91 | 1.669,40 | 1.752,88 | 1.840,52 | 1,932,54 | 2.029,17 | 2.130,63 | 2.237.16 | 2.349.02 | 2.466.47 | 2.589 80 2.719,28
Nivel IV -
Mestrado/Doutorado | 2.146,38 | 2.253,70 | 2.366.,38 | 2.484,70 | 2.608.94 | 2.739,38 | 2.876.35 | 3.020,17 | 3.171.18 | 3.320.74 3.496,22 | 367103
2. TABELA DE VENCIMENTO DO MAGISTERIO MUNICIPAL - 40
HORAS
Vencimentos (R$)
Niveis / Classes a b C d e f s h i j 3 |
Nivel | - Magistério | 2.404,40 | 2.524 62 | 2.650.85 | 2.783.39 | 2.922 56 | 3.068.89 | 3.222.13 3.383.23 | 3.552.39 | 3.730,01 | 3.916,51 | 4.112,34
Nivel Il -
Liceticiatura Plena | 2.765,06 | 2.903,31 | 3.048.48 | 3.200,90 | 3.360,95 | 3.528.00 | 3.705.44 | 3.890.72 4.085,25 | 4.289,52 | 4.503,99 | 4.729,19
disiol |l - Pos-
~graduacao 3.179,82 | 3.338,81 | 3.505,75 | 3.681,04 | 3.865.09 | 4.058.34 426126|4.47432|4.698,04 | 4.932,94 | 5.179,59 | 543857
Nivel IV -
Mestrado/Doutorado | 4.202,76 | 4.507,39 | 4.732,76 | 4.969,40 | 5.217.87 | 5478.76 | 5.752,70 | 6.040,34 6.342,36 | 6.659,47 | 6.992.45 | 7.342.07
Coeficientes (%)
Niveis / Classes b o} d e f g h i i k |
Nivel | - Magistério 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
Nivel Il - Licenciatura
Plena 115 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
Nivel Ill - Pos-
graduagdo 1,15 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1.05 1.0
Nivel IV -
Mestrado/Doutorado 1,35 1,05 1,05 1,05 1.05 1,056 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05




