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Ato da Mesa 005/2021

Dispde sobre o retorno gradativo dos servidores ao trabalho presencial, no Gmbito da Cdmara
Municipal de Itaporanga-SP, e dd outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaporanga, no uso de suas atribui¢des, com amparo no artigo 52
de seu Regimento Interno e:

CONSIDERANDO a necessidade de retorno dos servidores as atividades presenciais, mitigando-se, porém,
as possibilidades de transmissdo do novo coronavirus (Covid-19) nos ambientes laborais;

CONSIDERANDO, também, o compromisso do Legislativo Municipal em seguir as normas emanadas pelas
Autoridades Estaduais e Municipais no combate a pandemia do novo coronavirus, resolve baixar o seguinte Ato:

Art. 12 Fica determinado o retorno gradativo dos servidores ao trabalho presencial, no &mbito da Cimara
Municipal de Itaporanga-SP, na forma de revezamento em turnos semanais alternados.

§ 12 A escala de revezamento dos servidores sera definida pelo Presidente da Camara;

§ 2° AlteragOes no revezamento serdo permitidas mediante autorizagdo prévia do Presidente.

Art. 22 Se houver necessidade de trabalho interno por servidor nio escalado na data, devera executa-lo fora do
horario de expediente.

Art. 32 Sera mantido o registro de presenga através do ponto eletrénico.

Art. 42 As medidas de que trata este Ato vigorario até decisdo em sentido contrario da Mesa Diretora.
Art. 52 Fica revogado o Ato da Mesa n.2 3, de 11 de margo de 2021.

Art. 62 Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 31 de maio de 2021.

Camara Municipal de Itaporanga, 26 de maio de 2021.

Presidente
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Secretaria da Camara Municipal de Itaporanga, em data supra.
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