Lei N° 607, de 21 de Dezembro de 2001, Publicada no
Informativo Municipal, N°118, no periodo de 16 a 31

Dezembro de 2001.

“DISPOE SOBRE A FUNCAQ PUBLICA DE CONSELHEIRO
TUTELAR DO MUNICIPIO DE VISCONDE DO RIO BRANCO™.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono ¢ promulgo a
seguinte Ler:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 1 °- Esta Lei Institui o regime juridico da fungdo ptiblica de Conselheiro
Tutelar do Municipio de Visconde do Rio Branco.

ART, 2° - Sdo atribui¢des da fungdo piblica de Conselheiro Tutelar as definidas
no ART. 136 da Lei Federal n © 8069, de 13 de julho de 1990.

ART. 3° - A escolha dos Conselheiros Tutelares ¢ de seus suplentes serd feitz
mediante procedimento estabelecido em Resolugio, sob a responsabilidade
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e fiscalizagao
do Ministério Piblico, nos termos do art. 139 da Lei Federal n® 8.069, de 1
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de julho de 1990.

CAPITULOII
DO EXERCICIO DA FUNCAO

ART. 4° - Q inicio do exercicio da funcdo far-se-4 mediante ato de nomeag
do Preferto.

§ 1° - Ao iniciar o exercicio da fungiio, o conselheiro tutelar devera assir
termo no quel constario as suas responsabilidades, direitos e deveres.

§ 2° - Antes do ato de nomeacdo e ao se desligar do Conselho Tutelar
qualquer titulo, o conselheiro deverd apresentar declaragao de bens.

ART. 5° - O Conselheira Tutelar fica sujeito 4 jornada de 25 (vinte e cinc
horas semanais de trabalho.

§ 1 °- 0O regimento interno definird os critérios para o regime de jornada dia
a que estdio snjeitos os conselheiros tutelares, limitada a no maximo 5 (cinc
horas.

§ 2° - Além do cumprimento do estabelecido no caput deste artigo, 0 exercic
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da fungdo exigird que o Conselheiro Tutelar se faca presente sempre que
solicitado, ainda que fora de jornada normal a que estd sujeito,

CAPITULOITI

DA VACANCIA
ART. 6° - A vacancia da fun¢do decorrera de:
[ - rentincia
LI- posse em cargo, emprego ou funcdo piblica remunerados:
[II - falecimento:
[V - destituicio.
ART. 77 - Os Conselheiros Titulares serio substitufdos pelos suplentes nos
SCZULNLES CASOS:
I- vacancia da funcio;
IT - férias do titular;
HI-licenga ou suspensio do titular que excederem a 20 (vinte) dias.
PARAGRAFO UNICO - O suplente, no efetivo exercicio da fungdo de
Conselheiro Tutelar, receberd a rem uneragdo proporcional ao exercicio e terd
0s mesmos direitos, vantagens e deveres do titular

CAPITULOIV
DOS DIREITOS

ART. 87 - O Conselheiro Tutelar, no efetivo exercicio da funcao, ou percebera
como remuneragao o valor, a ser regulamentado por ato do Executivo.
§ 1% - O Conselheiro Tutelar ocupante do cargo ou emprego piblico da
acdministragdo direta ou indireta do Munic{ pio, poderd optar pelo recebimento
dos vencimentos do respectivo cargo ou emprego.
§ 27 - O Conselheiro Tutelar perders:
[ - avemuneragio do dia, caso houver, se nio comparecer ao servigo, desde
que esta falta ndio seja devidamente comunicada com antecedéncia e compensada
N0 mesmo més de sua ocorréncia:
I[1- a parcela da remuneracio didria, proporcional aos atrasos, auséncias e
saidas antecipadas, iguais ou superiores a trinta minutos.
¥ 37 - O pagamento da remuneraciio dos Conselheiros Tutelares serd efetuado
até 0 5° dia dul de cada més,
ART.9” - Poderd haver consignaciio na folha de pagamento a favor de terceiros,
mediante autoriza¢do do Conselheiro Tutelar ou decisio Judicial.

CAPITULOY

DAS FERIAS
ART. 10 - O Conselheiro fard jus a 30 (trinta) dias de férias cada periodo de
doze meses de efetivo exercicio da fungio.
PARAGRAFO UNICO - E vedado levar i conta de férias qualquer falta ao
Servigo.

CAPITULO VI

DAS LICENCAS
ART. 11 - Conceder-se-i licenca ao Conselheiro:
- por motivo de doenga em pessoas da familia:
I1- paraconcorrer a cargo eletivo:
I - para gestaciio;
IV~ emrazdo de paternidade:
V - em razio de adocio;
VI-  paratratamento de satde:

VII- poracidente em servigo.

VIII - por ocasido de cursos, eventos, semindrios e outros relacionados a drea
daInfincia e Adolescéncia, desde que reconhecida a necessidade e mediante
indicagdo do Conselho Munici pal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA.

PARAGRAFO UNICO - E vedado o exercicio de qualquer atividade

remunerada durante o periodo de licenca prevista neste artigo, sob cassacio
da licenca e destituigdo da funcio, cajo a fung¢do de Conselheiro Tutelar seja
remunerada.

ART. 12 - Pcderd ser concedida licenga ao Conselheiro Tutelar por motivo de
doenga de filho, conjugue ou companheiro mediante comprovacao de sua
necessidade por junta médica e pelo servico social do Municipio.
PARAGRAFO UNICO - A licenca serd concedida na forma e condicdes
previstas na legislagio especifica aplicdvel ao servidor pablico municipal.
ART. 13 - O Conselheiro teri direito i licenga ndo remunerada, durante o
periodo que mediar entre a sua escolha em convengao partiddria, como candidato
a cargo eletivo, até o 15' (décimo quinto) dia seguinte ao pleito.

ART. 14 - A Conselheira Tutelar gestante tera direito a 120 (cento e vinte) dias
consecutivos de licenga, a partir do 8° més de gestacdo.

§ 1°-Ocorreado nascimento prematuro, a licenca terd inicio no dia do parto.
§ 2° - No caso de natimorto, a Conselheira sera submetida a exame médico
quando completados 30 (trinta) dias do fato, e, se considerada apta; retomar4
a0 exercicio da funcéo.

ART. 15 - A licenga paternidade serd concedida pelo nascimento do filho,
pelo prazo de 5 (cinco) dias, contados do nascimento.

ART. 16 - Serd concedida ao Conselheiro licenga para tratamento de satide e
por acidente em servico, com base em pericia médica,

§ 1° - Para a concessio de licenga, considerar- se-4 acidente em Servigo o
dano fisico ou mental sofrido pelo Conselheiro e que se relacione com o exercicio
de suas atribuicoes.

§ 2° - Equipara-se ao acidente em servigo o dano;

I - decorrente de agressio sofrida. e nio provocada, pelo Conselheiro no
exercicio de suas atribuigoes;

I1 - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa:

[IT-  sofridono percurso para o local de refei¢iio ou volta dele, no intervalo
do trabalho.

CAPITULO VIII
DAS CONCESSOES
ART. 17 - O Conselheiro poder4 ausentar-se do servigo, sem qualquer prejuizo,
por 7 (sete) dias consecutivos, em raziio de:
[ - casamento:
[I- falecimento de conjuge, companheiro, pais ou filhos.

CAPITULOIX

DO TEMPO DE SERVICO
ART. 18 - O exercicio efetivo da fun¢do piiblica de Conselheiro Tutelar serd
considerado tempo de servico publico para fins estabelecidos em Lei.
§ 1°-Sendo o Conselheiro Tutelar servidor ou empregado pablico municipal,
0 seu tempo de exercicio da fungdo serd contado. para todos os efeitos, exceto
para promog¢ao por merecimento.
¥ 2°- A apuracio do tempo de servigo serd feita em dias, que serao convertidos
em anos de 365 dias.
ART. 19 - Além das caréncias previstas no artigo 17, serio considerados de
efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

I- fénas;
I1- licenca: a) gestacio e em razio de paternidade; b) para tratamento
da prépria saide, até seis meses: ¢) por motivo de acidente em Servigo.
CAPITULOX
DOS DEVERES

ART. 20 - Sdo deveres do Conselheiro Tutelar:

| - exercer com zelo e dedicaciio as suas atribuicoes;
[-serleal as instituigGes;

LI-observar as normas legais e regulamentares:
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[V - atender com presteza ao ptiblico em geral e ao poder piiblico, prestando
as informacdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

V - zelar pela economia de material e conservagdo do patrimonio publico;

VI - manter conduta compativel com a natureza da fun¢io que desempenha;
VII - ser assiduo e pontual.

CAPITULOXI
DAS PROIBICOES
ART. 21 - Ao Conselheiro Tutelar ¢ proibido:
I - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo

por necessidade do servigo.

[I - recusar fé a documento piblico;

111 - opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;

[V - acometer a pessoa que nao seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho de atribuigdo que seja de sua responsabilidade;

V - valer-se de sua func¢do para lograr proveito pessoal ou de outrem,

VI - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie,
em razdo de suas atribuigoes; _

VII - proceder de forma desidiosa;

VIII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com 0 exercicio
de sua fungdo e com o hordrio de trabalho:

[X - expor acrianga ou adolescente a risco ou pressao fisica ou psicoldgica,
politico-partidaria ou religiosa;

X - impor conduta coercitiva para a crianga ou adolescente;

X1 - quebrar o sigilo dos casos a si submetidos, de modo que envolvadano’ a
crianca ou adolescente:

CAPITULO XII
DA ACUMULACAO E DA RESPONSABILIDADE

ART. 22 - E vedada a acumulagio da fungio de Conselheiro Tutelar com o
cargo, emprego ou outra fungio piblica remunerada.

ART. 23 - O Conselheiro responde civil, penal e administrativameiite pelo
exercicio irregular da sua fungao.

CAPITULO XIII
DAS PENALIDADES

ART. 24 - Siio penalidades disciplinares aplicdveis aos membros do Conselho
Tutelar:

[ - adverténcia:

I1 - suspensio;

[11 - destituicdo de fungdo.

ART. 25- Na aplica¢ao das penalidades, serdo considerados a naturezae a
oravidade da infra¢do cometida, os danos que dela provierem para a sociedade
ou servigo publico, os antecedentes no exercicio de fungio, as agravantes e as
atenuantes.

ART. 26 - A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibigio constantes dos incisos I ¢ [ do art. 24 e de inobservancia de dever
funcional previsto em lei ou regimento interno do Conselho que nao justifique
imposi¢ido de penalidade mais grave.

ART. 27 - A suspensio serd aplicada nos casos de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia, ndo podendo exceder trinta dias, implicando o nao
pagamento da remuneragao pelo periodo que durar.

ART. 28 - O Conselheiro serd destituido da fun¢@io nos seguintes casos:

I - pritica de crime contra a administragdo publica ou contra a crianga ou
adolescente;

IT-  deixar de prestar a escala de servico ou qualguer outra atividade
atribuida a ele por 2 (duas) vezes consecutivas ou 3 ( trés) vezes alternadas

dentrode 1 (um)ano, salvo justificativa aceita pelo Conselho Tutelar e Municipal
dcs  Direitos da Crianca e do Adolescente;

111 - ndo comparecer, injustificadamente, a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5
(cinco) alternadas do Conselhc Tutelar no mesmo ano;

[V - incontinéncia piblica ou conduta escandalosa no exercicio da fungéo;

V - ofensa fisica em servico, salvo em legitima defesa prépria ou de outrem;
VI - posse em cargo, emprego ou outra fungio publica remunerada.

VII - transgressao fio dos incisos I, IV, V, VI, VII, VIIL IX, X, XI e XII do
art. 22 desta lei.

ART. 29 - A destitniciio do Conselheiro 0 incompatibilizara para o exercicio
de qualquer cargo, emprego ot fungdo piiblico no Municipio de Visconde do
Rio Branco, pelo prazo de 3 (Lrés) anos.

ART. 30 - O ato de imposicao de penalidade mencionard sempre o fundamento
legal e a causa da san¢do disciplinar.

CAPITULOXIV

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
ART. 31 - O membro dos Conselhos Tutelar e Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente que tiver ciéncia de irregularidade no Conselhe
Tutelar € obrigado a tomar as providéncias necessdrias para a sua imediata
apuracado, mediante sindicdncia ou processo administrativo disciplinar,
assegurada ao acusado ampla defesa.
ARXT. 32 - Dasindicdncia, que ndo excederd o prazo de 30 (trinta) dias, podera
resultar: 1- o arquivamento da dentincia;
[1 - a aplicacdo da penalidade de adverténcia ou suspensdo; a aplicagdo da
pena serd do drgac municipal competente.
[1I - a instauracgao de processo disciplinar.
ART. 33 - Como medida cautelar e a fim de que o Conselheiro ndo venhaa
interferir na apuracdo de irregularidade, poderd a autoridade competente
determinar o seu afastamento do exercicio da fun¢ao, pelo prazo de até 30 (
trinta) dias, sem prejuizo da remuneragio.
ART. 34 - Cabe a0 CMDCA receberas dentincias e apurar
as irregularidade cometidas peo Conselho Tutelar.
PARAGRAFO UNICO - Verificada e decretada a perda de mandato, o
CMDCA declarara vago o posto de Conselheiro Tutelar, dando pdsse imediat. . »
ac suplente, para término de n-andato.

CAPITULOXV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ART. 35 - Os casosomissos nesta lei serdo resolvidos pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

ART. 36 - Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
A dolescente coordenar e exccutar todas as atividades relativas a disciplina
dos Conselheiros Tutelares.

ART. 37 - Para fazer face as despesas decorrentes da execugio da presente
lei, fica o Executivo autorizado a abrir crédito suplementar até o limite de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais) no or¢amento do ano de 2002.

ART. 38 - A composicao do Conselho Tutelar, bem como o numero de
Conselheiros, e o disposto no artigo 8, e seus §§ 1°,2° ¢ 3° e do seus incisos |
e .1, serdo regulamentados por ato do Executivo, no prazo de 60 ( sessenta)
dias, como também outros casos omissos, se houver, nesta LEL

ART. 39 - Esta Le| entra em vigor na data de sua publicacao.

ART. 40 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Visconde do Rio Branco, 21 ce dezembro de 2001.

IRAN SILVA COURI
PREFEITO MUNICIPAL



