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Concede revisdo da remuneragdo de servidores comissionados,
conforme especifica, cria mais 02 (duas) fungdes gratificadas no
Anexo Il da Lei n.° 1287/2012, que dispde sobre o Plano de
Cargos e Carreira dos Servidores da Cémara Municipal de
ltaberaba e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des
legais, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica concedida a revisdo da remuneracéo dos servidores comissionados do Poder
Legislativo Municipal de Itaberaba, a partir de 1° de margo de 2025, conforme disposto
no quadro abaixo:

CARGO QUANTIDADE| SIMBOLO | REMUNERAGAO (R$)
Assessor Parlamentar 15 CC4 3.700,00
Auxiliar Parlamentar 15 CC7 2.200,00
Assessor de Gabinete 15 CCé6 1.518,00
Assessor Juridico 02 CC2 4.363,87
Chefe da Tesouraria 01 CC3 3.116,12
Chefe de Gabinete 01 CC4 2.061,50
Secretario Administrativo 01 CCi1 3.116,12
Controlador Interno 01 CC1 2.901,29
Assessor de Imprensa 01 CCS 1.518,00
Motorista de Gabinete 02 CC5 1.518,00
Assessor da Mesa Diretora da Camara 04 CCé 1,720,00
Assessor de Comissdao Permanente 06 CcC7 1.518,00
Auxiliar de Coordenacao 04 CC7 1.518,00

Art. 2°- Ficam criadas, no Quadro das Func¢des Gratificadas, Anexo lll da Lei Municipal n°
1287/2012, as seguintes coordenagdes:

I - Coordenagio de Controle e Monitoramento de Acesso;
Il - Coordenacgio de Apoio Legislativo e Tramitagido de Matérias.
Paragrafo Unico - Por forca da alteragdo constante no caput, o Quadro de Fungdes

Gratiticadas, contido no Anexo |l da Lei Municipal n° 1287/2012, passa a vigorar da
seguinte forma:

CARGO QUANTIDADE | GRATIFICAGAO/PERCENTUAL
Coordenador dos Servigos Legislativos 01 De 1% a 100%
Coordenador dos Servicos Administrativos 01 De 1% a 100%
Coordenador de Cerimonial e Eventos 01 De 1% a 100%
Coordenador de Recursos Humanos 01 De 1% a 100%
Coordenador do Servigo de Compras 01 De 1% a 100%
Coordenador do Setor de Transportes 01 De 1% a 100%
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Coordenador do Setor de Almoxarifado 01 De 1% a 100%
E:)(i;iz?;dor de Telefonia, Arquivo e 01 De 1% a 100%
o)

Coordenador de Licitagdes e Contratos 01 De 1% a 100%
Coordenador de Informatica 01 De 1% a 100%
Coordenador de Seguranga Patrimonial 01 De 1% a 100%
Cpordgnacjor de Digitalizagdo e 01 De 1% a 100%
Virtualizacdo de Documentos
Coor~denador, de Atas e Midias das 01 De 1% a 100%
Sessdes Plenarias
Coor.denador de Controle e 01 De 1% a 100%
Monitoramento de Acesso
Coort.:lena:dor de Ago.lo Legislativo e 01 De 1% a 100%
Tramitacao de Matérias

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de marco de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, em 12 de
marco de 2025. (7

Vereador GER EIDA DE JESUS
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Ao
Exm° Sr. Gerson Almeida de Jesus
Presidente da Camara Municipal de Itaberaba

REQUERIMENTO

Os vereadores abaixo assinados, conforme disposi¢cdes do Art. 145 e Art.
78 do Regimento Interno desta Casa, solicitam a V. Ex.?, apés consulta ao Plenario,
a submissdo do projeto de lei abaixo relacionado ao REGIME DE URGENCIA
ESPECIAL, com a DISPENSA DOS PARECERES DAS COMISSOES
PERMANENTES:

1. Processo n° 105/2025 - PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N.° 09/2025 de
. autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal: Concede revisdo da
remuneracdo de servidores comissionados, conforme especifica, cria mais 02
(duas) funcdes gratificadas no Anexo Ill da Lei n.° 1287/2012, que dispde sobre
o Plano de Cargos e Carreira dos Servidores da Cadmara Municipal de ltaberaba
e da outras providéncias.

Sala das Sessdes, em 11 de margo de 2025.
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Concede revisdo da remuneragao de servidores comissionados,
conforme especifica, cria mais 02 (duas) fungdes gratificadas no
Anexo Il da Lei n.° 1287/2012, que dispde sobre o Plano de
Cargos e Carreira dos Servidores da Camara Municipal de
ltaberaba e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITABERABA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes
legais, aprovou, e ey, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida a revisdo da remuneracdo dos servidores comissionados do
Poder Legislativo Municipal de ltaberaba, a partir de 1° de margo de 2025, conforme
disposto no quadro abaixo:

CARGO QUANTIDADE| SIMBOLO REMUNERAGCAO (RS)

Assessor Parlamentar 15 CC4a 3.700,00

Auxiliar Parlamentar 15 CC7 2.200,00
Assessor de Gabinete 15 CCé6 1.518,00 J
Assessor Juridico 02 CC2 4.363,87

Chefe da Tesouraria 01 CC3 3.116,12

Chefe de Gabinete 01 CC4 2.061,50 J
l?ecretério Administrativo 01 CC1 3.116,12 J
rControlador Interno 01 CC1 2.901,29
Assessor de Imprensa 01 CCS 1.518,00
Motorista de Gabinete ] 02 CC5 1.518,00
rAssessor da Mesa Diretora da Camara l 04 CCé6 1,720,00
Assessor de Comissdo Permanente \ 06 CC7 1.518,00
Euxiliar de Coordenago \ 04 cc7 1.518,00

Art. 2° - Ficam criadas, no Quadro das Fungoes Gratificadas, Anexo lll da Lei Municipal
a° 1287/2012, as seguintes coordenagdes:

I - Coordenagdo de Controle e Monitoramento de Acesso;
Il - Coordenacio de Apoio Legislativo e Tramitacdo de Matérias.

Paragrafo Unico - Por forca da alteragdo constante no caput, o Quadro de Fungdes
Gratiticadas, contido no Anexo il da Lei Municipal n° 1287/2012, passa a vigorar da
seguinte forma:

CARGO QUANTIDADE GRATIFICACAO/PERCENTUAL
Coordenador dos Servicos Legislativos 01 De 1% a 100% ﬂ
Coordenador dos Servicos Administrativos 01 De 1% a 100% J
Coordenador de Cerimonial e Eventos 01 De 1% a 100%
Coordenador de Recursos Humanos 01 De 1% a 100%
Coordenador do Servigo de Compras 01 De 1% a 100%
Coordenador do Setor de Transportes 01 De 1% a 100%
Coordenador do Setor de Almoxarifado 01 De 1% a 100%

Coordenador de Telefonia, Arquivo e

01 De 1% a 100%
Protocolo
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!7Coordenador de Licitacdes e Contratos 01 De 1% a 100% ]
Coordenador de Informatica 01 De 1% a 100%
Coordenador de Seguranga Patrimonial 01 De 1% a 100%
Cpordgnacilor de Digitalizagdo e 01 De 1% a 100%
Virtualizacdo de Documentos
Coor~denador’c.le Atas e Midias das 01 De 1% a 100%
Sessdes Plenarias
Coorfienagao de Controle e 01 De 1% a 100%
Monitoramento de Acesso
Coort_ien:::gao de AEO'IO Legislativo e 01 De 1% a 100%
Tramitacdo de Materias

Art. 3° - Esta Lei entraréd em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de margo de 2025.

‘ Art. 4° - Revogam-se as disposicoes em contréario.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa promover a reorganizagao administrativa da
Camara Municipal de Itaberaba, assegurando maior eficiéncia na prestacao dos servigos
legislativos e administrativos.

A revisio da remuneragdo dos servidores comissionados tem © objetivo de
recompor as perdas salariais decorrentes da inflagdo, garantindo maior justica
remuneratdria e a valorizagdo dos profissionais que desempenham fungdes essenciais no
Legislativo Municipal. O percentual de reajuste foi definido com base na capacidade
financeira do Poder Legislativo, conforme demonstrado no Estudo de Impacto
Orcamentario-Financeiro, anexo a esta proposigao, assegurando que a medida seja
implementada sem comprometer a responsabilidade fiscal da instituicéo.

A criacio das novas coordenagoes visa valorizar os servidores efetivos da Casa,
otimizando processos internos e fortalecendo a estrutura organizacional do Legislativo.
. A Coordenacdo de Controle e Monitoramento de Acesso tera papel
fundamental na fiscalizagdo e gestdo do acesso as dependéncias da Camara,
proporcionando maior seguranca € organizacdo ao ambiente institucional.

A Coordenacdo de Apoio Legislativo e Tramitacdo de Matérias tem por
objetivo garantir a oficiencia no tramite das proposigoes, promovendo maior
transparéncia e modernizagao dos procedimentos legislativos.

Diante do exposto, submetemos esta matéria a apreciacdo dos nobres
vereadores, confiantes na sua importancia para o funcionamento eficiente deste Poder
Legislativo.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Itaberaba, marco de 2025.
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