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| EMENTA
REQUERIMENTO N° %367/2021. Requer ao Poder Executivo as devidas providéncias

visando a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e respectivo

Fundo, conforme minutas em anexo.

EXMA. SRA. PRESIDENTE,

REQUEIRO a Mesa, cumpridas as formalidades Regimentais da Casa, no sentido
de ser oficiado ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Mococa, Eduardo Ribeiro Barison, para que Sua
Exceléncia, por meio do Departamento competente, adote as devidas providéncias visando a criagdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e respectivo Fundo, conforme minutas em
anexo.

Justificativa:

A proposta para a cria¢do do referido Conselho, ja indicada em outras ocasides por
vereadores desta Casa, € uma medida de suma importancia para concretizarmos politicas ptiblicas, em que
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil podem propor, opinar, deliberar, recepcionar
denuncias e fiscalizar, com vista na garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia no ambito do
municipio. Dito isto, os integrantes da Frente Parlamentar de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e Doengas Raras abaixo subscritos encaminham o presente, no aguardo das medidas

pertinentes para criar e tornar efetivo o Conselho e o Fundo.

Plenirio Venerando Ribeiro da Silva, 29 de novembro de 2021.
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Camara Municipal de Mococa

Institui o0 Fundo Municipal de Defesa
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

do Municipio de Mococa.

O Prefeito do Municipio de Mococa, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, como captador dos recursos a serem utilizados segundo

deliberagdes do Conselho, ao qual o 6rgéo € vinculado.
Artigo 2° - Compete ao Fundo:

[ - Gerir os recursos orgamentarios proprios do municipio ou a ele
transferidos, em beneficio das Pessoas com Deficiéncia, pelo Estado ou pela
Unido;

IT - Gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por

doagdes ao Fundo;

III - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das Pessoas com

Deficiéncia nos termos da resolu¢do do Conselho;

IV - Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, segundo resolucdes do conselho;
V - Gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com

Deficiéncia.

VI - Desenvolver outras atividades correlatas.



Artigo 3° - Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD:

I - As transferéncias e repasses da Unido, do Estado, por seus orgdos e

entidades da administragdo direta e indireta, bem como de seus Fundos;

I - Dotagdes orgamentarias consignadas anualmente no orgamento geral do
Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer no transcorrer de cada

exercicio;

III - Doagdes, auxilios, legados, contribui¢des, valores, bem moveis e
imoveis, subvengdes e transferéncias que venha a receber de pessoas fisicas
ou juridicas, de organismos publicos ou privados, de organizagGes

governamentais ou ndo governamentais, sejam nacionais ou internacionais;

IV - Receitas e produtos de aplicagdes financeiras dos recursos do Fundo e

das vendas de materiais, publica¢Ges e eventos realizados, na forma da Lei;

V - As parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades economicas, de prestagdo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - FMDPD tera direito a receber por forca da lei e de

convénios no setor;

VI - Recursos de convénios firmados com outras entidades financiadoras,

nacionais ou internacionais;
VII - demais receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em conta especial,

a ser operacionalizada, controlada e contabilizada sob a denominag@o



"Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD",
obedecidas as normas da legislag&o vigente, para movimenta¢do dos recursos
financeiros do Fundo e sua destinagdo sera deliberada por meio de
atividades, projetos e programas aprovados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, sem isentar a Administragdo Municipal
de previsdo e provisdo de recursos necessarios para as a¢des destinadas a

pessoa com deficiéncia, conforme a legislagdo patria.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do Municipio de Mococa, destinados
ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD serdo
programados de acordo com a Lei Or¢amentaria do respectivo exercicio
financeiro, para promover agdes de protecdo e promog¢do da pessoa com

deficiéncia, conforme regulamentagio desta Lei.

Artigo 4° - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, mediante
decreto, naquilo que couber, as normas referentes a organizagdo e
operacionalizagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia.

Artigo 5° - Para executar servigos de natureza técnica, o Conselho podera

contar com servigos municipais.

Artigo 6° - Fica o poder publico municipal autorizado a abrir crédito

suplementar para as despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta lei.

Artigo 7° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entra em vigor na

data de sua publicagio.



Institui o Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e estabelece a
Politica Municipal da pessoa com
deficiéncia e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Mococa, faz saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - COMPED, um 6rgdo colegiado de composi¢@o paritaria, de
carater permanente, deliberativo, formulador e controlador da politica de
promogao, defesa e garantia dos diretos da pessoa com deficiéncia, vinculado

ao Departamento Municipal de Promogéao Social e Habitagao.

§ 1° - O Departamento Municipal de Promogdo Social e Habitagdo devera
dar suporte, quanto a estrutura fisica, administrativa e funcional do

Conselho.

§2° - A politica publica referente aos direitos das Pessoas com Deficiéncia

sera garantida por meio dos seguintes 6rgios:
I — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
[I- Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Artigo 2° - Caberd aos 6rgdos e as entidades do Poder Publico assegurar a
pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a
educagdo, a saide, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a
previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a edifica¢do publica, a

habitagdo, a cultura, a0 amparo a infancia e a maternidade, e de outros que,
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decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal,

social e economico.

Artigo 3° - Para os efeitos desta lei, considera-se pessoa com deficiéncia com
base na Lei Federal n° 13.146/2015, que regulamenta internamente as
disposi¢des da Convengdo da ONU, e que prevé que pessoa com deficiéncia
é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de

condig¢des com as demais pessoas.

Artigo 4° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia:

[ - Zelar pela efetiva implantagdo, implementagdo, defesa e promogao dos

direitos da pessoa com deficiéncia;

I - Propor diretrizes, acompanhar planos, politicas e programas nos

segmentos da administragdo local para garantir os direitos e a integra¢do da

pessoa com deficiéncia;

III - Acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo, mediante relatérios
de gestdo, das politicas e programas setoriais de educacdo, satude, trabalho,
assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica

urbana e outras que objetivem a inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IV - Opinar e acompanhar a elaboragdo de leis municipais que tratem dos

direitos da pessoa com deficiéncia;



V - Recomendar o cumprimento e divulgar as leis municipais e qualquer

norma legal pertinente aos direitos da pessoa com deficiéncia;

VI - Propor a elaborag@o de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da

qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VII - Propor e incentivar a realizagdo de campanhas visando a prevengédo de

deficiéncias e a promogéo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII - Receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as peti¢des, denuncias
e reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer
ameaga ou violagdo de direitos da pessoa com deficiéncia, assegurada nas
leis e na Constituicdo Federal, exigindo a ado¢do de medidas efetivas de

protecao e reparacao;

IX - Convocar Conferéncias de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, de
acordo com o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de

Deficiéncia (Conade).

X - Avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia de acordo com a

legislagdo em vigor, visando a sua plena adequagio;
XI - Elaborar o seu regimento interno.

XII - Manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagfo, acerca da
administragdo e condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitacéo,
reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular ou publica, quando
houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel,

recomendacdo ao representante legal da entidade;



XIII - Convocar assembleia de escolha de representantes da sociedade civil,
quando houver vacancia no lugar de conselheiro titular e suplente, ou no final

do mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;

XIV - Solicitar aos 6rgdos municipais, a indicagdo dos membros, titular e

suplente, em caso de vacancia ou término do mandato;

XV - Eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario dentre seus

membros;

Artigo 5° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
realizara, sob sua coordenagdo uma Conferéncia Municipal, coincidindo
com a Conferéncia Estadual ou por deliberagdo da plendria, para avaliar e
propor politicas publicas da area a serem implementadas ou ja efetivadas no

Municipio, garantindo sua ampla divulgacao.

Artigo 6° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
sera composto por 10 (dez) membros titulares e 10 (dez) membros suplentes,

sendo:

[ - 05 (cinco) membros, representantes o poder publico por meio das

Secretarias municipais;

I - 05 (cinco) membros, representantes da sociedade civil, escolhidos

mediante eleig3o.

[IT - 1° A elei¢do dos membros da sociedade civil ser4 realizada a cada dois
anos, convocada pelo Chefe do Poder Executivo, em até sessenta dias antes
do término do mandato dos Conselheiros, por meio de edital devidamente

publicado.



By
nglug

Camara Municipal de Mococa

Artigo 7° - Para cada conselheiro titular sera indicado, simultaneamente, um

conselheiro suplente, observando os mesmos procedimentos e exigéncias.

§ 1° O mandato dos Conselheiros serd de 2 (dois) anos, admitindo-se

reconducao.

§ 2° - A fungdo do membro do Conselho é considerada de interesse publico

relevante e ndo sera remunerada.

§ 3°- A nomeagdo e posse dos conselheiros serdo feitas mediante portaria

expedida pelo Prefeito Municipal.
Artigo 8° - Perderd o mandato o conselheiro que:
[ — Desvincular-se do 6rgédo de origem de sua representagao;

[I- Faltar a trés (3) reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem

justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento

Interno;
III- Apresentar renincia ao conselho;
IV- Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcdes;

V- For condenado por sentenca irrecorrivel em razio do cometimento de

crime ou contravengdo penal.

Artigo 9° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

tera um servidor, cedido pelo Municipio.

Artigo 10° - O ressarcimento de despesas aos Conselheiros e as pessoas a

servigo do COMPED, quando se tratar de cursos, seminarios, conferéncias,



diligéncia, sera estabelecido em resolugdo, de conformidade com as normas
instituidas pelo Chefe do Poder Executivo para atos idénticos ou

assemelhados.

Artigo 11° - O regimento Interno do Conselho sera elaborado por seus
membros no prazo de até 60 dias ap6s sua instalagio e aprovado pelo Prefeito

Municipal, mediante decreto.

Paragrafo Unico — A organizagdo e o funcionamento do Conselho serdo

disciplinados no Regimento Interno.

Artigo 12° - Para executar servigos de natureza técnica, o Conselho podera

contar com servigos municipais.

Artigo 13° - Fica o poder plblico municipal autorizado a abrir crédito

suplementar para as despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta lei.

Artigo 14° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entra em vigor

na data de sua publicagio.



EXPOSICAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N° /2021.
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Politicas Publicas podem ser entendidas como a totalidade da
gestdo publica com o intuito de solucionar problemas sociais setoriais. O
Estado € o local onde s@o reconhecidos, debatidos, os problemas existentes
em uma determinada sociedade, ja a politica publica tem o papel de
identificar, planejar e solucionar os problemas através de agdes estratégicas

com a participagdo do Estado e da sociedade.

O atendimento de pessoas com necessidades especiais deve
ser objeto de atengdo deste Municipio e as discussdes e acdes devem ser
realizadas de de forma articulada e dentro dos pardmetros da legislagdo

vigentes sobre o tema.

Nao restam duvidas, que a partir da Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988, compete ao Estado, em todas as
instancias, federal, estadual e municipal, a garantia dos direitos de cada
cidaddo brasileiro. E nesta diregdo a sociedade civil se organiza para em
conjunto com o Estado, efetivar tal competéncia. Para os cidaddos brasileiros
considerados com deficiéncia ha uma legislagdo especifica que determina
seus direitos, assim como aponta as obrigagdes do Estado para a sua

consecucao.

Ao longo dos tultimos anos, ganhou importancia no nosso
pais, o movimento de inclusdo das pessoas portadoras de deficiéncia,

alcangando alguns avangos sociais que acabam refletindo para todos.
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Observou-se mais efetivamente, a participagdo de pessoas com deficiéncia
na defini¢do de politicas publicas, demonstrando assim uma maior

maturidade em relagdo a esse tema tao sensivel e importante.

As politicas publicas devem ser resultado de uma
participagdo popular, convergindo com um didlogo democratico entre a
sociedade e o governo, para que seja implementada agdes por parte do Estado
que realmente tenha eficacia no bem-estar social dos deficientes, que
busquem valorizar a pessoa como cidada, respeitando suas caracteristicas e

particularidades.

O exercicio de agdes politicas e econdmicas deve ter como
fundamento primordial, a garantia da universalizag@o de politicas sociais e o
respeito as diversidades, sejam elas de raca, religido, género, econdmica,
deficiéncia ou de qualquer outra natureza. Deve-se garantir e ampliar a
participagdo popular, acerca das decisdes governamentais na determinagéo

de quais politicas publicas serdo adotadas.

A lei 13.146/2015, mais conhecida como Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia ou Lei Brasileira da Inclusdo (LBI), tem como objetivo
efetivar os principios da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, no sentido de direcionar que os impedimentos fisicos,
sensoriais, mentais e intelectuais, ndo sdo capazes de produzir obstaculos por
si 80, ja que na verdade o que impede o exercicio de direitos s3o as barreiras

produzidas socialmente.

O novo parametro de deficiéncia baseado nos direitos
humanos traz um novo modelo de visdo social, onde o préprio ambiente

influencia diretamente na liberdade da pessoa com deficiéncia, necessitando



de estratégias politicas, juridicas e sociais, que excluam os obstaculos e as

discriminagdes.

Assim, solicitamos as Vossas Exceléncias, a aprovagdo deste
projeto de lei para a criagdo do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa

com Deficiéncia e respectivo Fundo Municipal.

Atenciosamente,

Eduardo Ribeiro Barison

Prefeito Municipal



