PROJETO DE LEI N° 256/2025

DISPOE SOBRE A REDUGAO DA JORNADA DE TRABALHO
DO CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL PARA 30 (TRINTA)
HORAS SEMANAIS, NO AMBITO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERAGAO (PCCR) DO MUNICIPIO DE
MATELANDIA, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N°
3.468/2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Matelandia, Estado do Parana, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. A jornada de trabalho semanal do cargo efetivo de ASSISTENTE
SOCIAL, pertencente a Estrutura de Cargos e Carreira instituida pela Lei Municipal n°
3.468, de 22 de dezembro de 2015 (Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragédo — PCCR),
fica reduzida de 40 (quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo unico. A reducao da jornada de trabalho de que trata o caput
deste artigo ndo implicara em redugédo da remuneracgao e dos demais direitos e vantagens
ja adquiridos pelos servidores ocupantes do cargo de Assistente Social.

Art. 2°. Em decorréncia do disposto no Art. 1° desta Lei, a TABELA
SALARIAL "C", DO GRUPO GSU, REFERENCIA SALARIAL “D-I”, ambos da Lei
Municipal n°® 3.468/2015 fica alterado, conforme Anexo |, desta Lei.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da execugao desta Lei
correrao por conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicoes em contrario, especialmente as constantes da Lei Municipal n® 3.468/2015
que conflitem com o disposto no Art. 1°.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATELANDIA,
Aos dez dias do més de dezembro de 2025.
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ANEXO |

TABELA DE CARGOS ESTATUTARIOS
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AGENTE DE SAUDE* GEM| B | A-1 | 291500 |6 |6 |0 | 40h
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO GEM| B | B-1 | 298032 |[55|51|4 | 40h
ASSISTENTE DE CONTABILIDADE GEM| B | C-1| 500497 | 8 | 7 |1]| 40n
AUXILIAR ADMINISTRATIVO* GEM| B | D-1 | 298032 |1 |1 |0]| 40h
AUXILIAR DE CONTABILIDADE* GEM| B | E-1 | 363218 | 2 | 2 |0 | 40h
AUXILIAR DE ENFERMAGEM* GEM| B | F-1 | 250945 |7 |7 |0| 40h
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL GEM| B | G-1 | 250945 | 8 | 7 |1 | 40h
DESENHISTA* GEM| B | H-1| 386450 | 1 | 1 |0 | 40h
ELETRICISTA /MANUT/INFORMATICA GEM| B | I-1 647525 | 1 | 1|0 | 40h
FISCAL GERAL GEM| B | J-1 | 330219 [6 |6 |0| 40h
PROGRAMADOR WEB GEM| B | K-1 | 500497 [ 1|1 |0]| 40h
TECNICO DESPORTIVO GEM| B | L-I1 | 238426 |14 |14 |0 | 20h
TECNICO EM ENFERMAGEM GEM| B | M-1 | 298032 [30|25|5 | 40h
TEC. EM SEGURANCA NO TRABALHO GEM| B | N-1 | 387046 |2 |2 |0 | 40h
TECNICO DE INFORMATICA GEM| B | O-1| 500497 | 1|1 |0]| 40h
TECNICO EM SAUDE BUCAL DA ESF GEM| B | P-I 278166 | 3 | 1 | 2| 40h
TECNICO EM HIGIENE DENTAL* GEM| B | Q-1 | 278166 | 1| 1 |0]| 40h
TECNICO EM MEIO AMBIENTE GEM| B | Rl 3.09769 | 2 | 1 |1 40h
EDUCADOR SOCIAL GEM| B | S 2.680,91 | 11|10 | 1 40h
CUIDADOR SOCIAL GEM| B | T 2.680,91 0| 4on
TECNICO EM EDIFICACOES GEM| B | U 353338 |2 | 1 |1 40h
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GOO| A | A-1 | 2412094 |125]122| 3 | 40h
AUXILIAR DE MECANICO* GOO| A | B-1 | 238426 | 1|1 |0]| 40n
CARPINTEIRO" GOO| A | D-1 | 238426 1110 40n
COVEIRO* GOO| A | E-1 | 278166 | 1 | 1| 0| 40h
LATOEIRO" GOO| A | F-1 | 260282 | 1| 1|0/ 40h
MECANICO* GOO| A -1 | 3.377,71 1110 40n
MERENDEIRA* GOO| A | H-1 | 218558 |24 |24 |0 | 40h
MOTORISTA GOO| A | I-I 2.602,82 | 48 | 47 | 1 40 h
OPERADOR DE MAQUINAS GOO| A | J-I 3.05582 | 20|16 | 4| 40h
PEDREIRO" GOO| A | K-1| 278166 | 1| 1 |0]| 40h
VIGIA* GOO| A | L-I 2.284,91 1110 40n




AGENTE DE TRANSITO GSU| C | A-I 5.026,83 11110 40 h
ANALISTA DE SUPORTE TECNICO GSU| C | B-I 6.737,55 11110 40 h
ADVOGADO GSU| Cc | cC-I 5.525,53 4 4]0 20h
ASSISTENTE SOCIAL / 30 HS GSU| Cc | D-I 6.737,55 5|50 30h
ARQUITETO GSU| C | E-I 11.003,42 11110 40 h
BIOMEDICO GSU| C | F-I 6.737,55 21210 40 h
CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXULOFACIAL - 20 H* GSU| C | G-I 4.188,32 0|0]o0 20h
CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL GSU| C | H-I 7.585,94 11110 40 h
CIRURGIAO DENTISTA DA ESTRATEGIA SAUDE DA

FAMILIA GSU| C | I-1 7.585,94 6 |6 |0 40 h
CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA* GSU| C | J-I 8.376,72 0|0]o0 40 h
CIRURGIAO DENTISTA ODONTOPEDIATRIA GSU| C | K-I 8.376,72 11110 40 h
CIRURGIAO DENTISTA PERIONDONTISTA - 20 H* GSU| C | L-1I 4.188,32 0|0]o0 20h
CONTADOR GSU| C | M-I 12.445,89 11110 40 h
EDUCADOR FiSICO* GSU| C | N-I 3.051,84 0o|0]o0 40 h
ENFERMEIRO GSuU| Cc | O-1 5.004,97 13113 ]0 40 h
ENGENHEIRO CIVIL GSU| C | P-I 1100342 | 2 | 2 |0 40 h
FARMACEUTICO GSU| Cc | Q-1 6.737,55 5| 5|0 40 h
FONOUADIOLOGO* GSU| C | R-I 6.737,55 11110 40 h
MEDICO CLINICO GERAL GSU| C | S-I 25.829,63 11110 40 h
MEDICO DA ESTRATEGIA DA FAMILIA GSU|C | T-I 2582963 | 7 | 5 | 2 40 h
MEDICO GINECOLOGISTA / OBSTETRA GSU| C | U-I 1339929 | 2 | 0 | 2 20h
MEDICO PEDIATRA GSU| C | V-I 12.914,81 3310 20h
MEDICO PSIQUIATRA GSU| C | W-1| 12.914,81 21012 20 h
MEDICO VETERINARIO GSU| C | X-I 5.004,97 3310 20h
NUTRICIONISTA GSU| C | Y-I 5.004,97 21210 40 h
PSICOLOGO GSU| C | z-1 6.737,55 4 4]0 40 h
TECNOLOGO EM ALIMENTOS GSU| C | AA-1| 5.004,97 11110 40 h
TECNOLOGO EM AMBIENTAL GSU| C | AB-1| 5.004,97 2 11 |1 40 h
FISIOTERAPEUTA - 20H GSU| C | ACHl 3.368,77 21210 20h
PSICOLOGO - 20H GSU| C | AE- 3.368,77 9| 8 | 1 20h
NUTRICIONISTA - 30H GSU| C | AF-l 3.753,73 4 4]0 30h
ASSISTENTE SOCIAL - 20H GSU| C | AGH 3.368,77 71710 20h

*Cargos em extingdo - Lei n2 3033/13 - Lei n2 4249/19 - Lei n2 4.888/2023




JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 256/2025

SENHOR PRESIDENTE,

SENHORES VEREADORES:

Submetemos a apreciagao desta Egrégia Casa Legislativa, o presente
Projeto de Lei, que tem por objetivo principal adequar a jornada de trabalho do cargo
de Assistente Social do quadro de servidores efetivos de Matelandia, atualmente de
40 (quarenta) horas semanais, para 30 (trinta) horas semanais, conforme as diretrizes
da legislagao federal e as recomendacgdes técnicas da categoria profissional.

A reducdo da jornada para 30 (trinta) horas semanais esta
plenamente alinhada com a legislacdo federal. A Lei Federal n° 8.662/93 (Lei de
Regulamentacdo da Profissdo de Assistente Social) para estabelecer a jornada de
trabalho da categoria em 30 (trinta) horas semanais, sem reducgao salarial. Embora
esta lei se aplique diretamente aos contratos regidos pela CLT, seu espirito e objetivo
servem como norteador para os entes federativos (Estados e Municipios), reforcando
o reconhecimento da especificidade da profissdo e a necessidade de padronizagao
da carga horaria no ambito do servigo publico.

Uma vez que o trabalho do Assistente Social no Municipio, seja no
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), nas areas de Saude, Educagdo ou
Habitacao, € caracterizado por um alto nivel de complexidade, a redug¢ao da jornada
€ uma estratégia que visa otimizar a presencga do profissional em campo. Com um
tempo de descanso e planejamento adequado, o servidor tera melhores condi¢coes
para aprofundar a qualificacdo técnica, melhorar a relacéo e o vinculo com os usuarios
dos servicos, elevando a resolutividade dos casos.

Diante do exposto, submeto o presente Projeto de Lei a elevada
apreciacdo dos Nobres Vereadores, confiando em sua aprovacgao, por tratar-se de
matéria de evidente interesse publico e de relevancia social para o funcionalismo
municipal.

E a justificativa.

Matelandia (PR), 10 de dezembro de 2025.

DASILVA
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