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MENSAGEM N° 37/2012

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.,

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colends
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizacdo legislativa para
conceder subvencdo social 2 Fundagdo Patobranquense do Bem Estar -
FUNDABEM.

Referida entidade necessita desse auxilio financeiro para sua

manutencao, atendendo criangas carentes deste Municipio, em situac&o de risco
pessoal e social, em regime de semi-internato.

Contando com a compreensdo dos nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal.dt’?’fpato Branco, 08 de margo de 2012.

¥ VIGANO
Prefeito Municipal

P\

X

ASSESSORIA JURIDICA

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax (46) 3226-1544 - 85501-060 -

Pato Branco - Parana




7
ESTADO DO PARANA ;
GABINETE DO PREFEITO Sto

2 ms][sitha dl/(unicziba[ ds Pato Branao %Qj*ﬁ
F o é?

PROJETO DE LEI 253 {2012

Autoriza conceder subvengdo social a FUNDABEM — Fundagéo
Patobranquense do Bem-Estar.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencido Social, de 1° de
marco a 30 de outubro de 2012, no valor de R$ 10.000,00 {(dez mil reais) mensais, num total de R$
80.000,00 (oitenta mil reais), para pagamento de despesas de manutencdo da FUNDABEM -
Fundacio Patobranquense do Bem-Estar, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte
integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagao:
09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
3.3.50.43.00.0000 Subvencdes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da
atividade realizada, com relatério das a¢des referentes ao valor da subvencéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituigio Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei

5

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na da_;a"'_(j;é suapublicagdo. ™
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL .../12012

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Viganod, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila izabel, nesta cidade, de ora
em diante denominado 1° CONCEDENTE e a Fundag&o
Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.013.506/0001-60, com se de a BR 158 Km 537, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora Ivete
Pedrina Busatto, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob
n° 337.620.409-82 e RG n® 1.755.329-1 SESP/PR, residente e
domiciliada na Rua ltabira, 1789, ap. 105 - Centro,
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar ¢
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
clausulas e condi¢bes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subveng¢do Social ao
Convenente, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais, pelo periodo de 8 (oito) meses, de 1° de
margo a 30 de outubro de 2012, totalizando no ano o valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), para
atendimento a criangas e adolescentes carentes, em situacdo de risco pessoal e social, em regime de
semi-internato. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fieimente o Plano de
Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumenio independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plane de frabalho e demais procedimentos técnicos e operacicnais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronocgrama de Desembolso
constante do Plano de Trabatho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4}y  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resuitados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impbe fazer, sob pena da nZo liberacio das parcelas de recursos
subsequentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada
ao objeto do p

Relatorio de Execucdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas relativas
senfe instrumento na forma da legisiacio vigente.

*
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes do CONVENENTE

1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certiddo negativa do INSS, Certid&o Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar inicio & execugéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria ap6s a liberacdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar 0s meios e as condigdes necessdrias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciéria ou social, bem como com todos
os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

6) apresentar relatorios de execugdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagbes:

a) razdbes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do ohjeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente,
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicaggo da lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacao final da prestacio de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditive, de comum acordo entre as partes, desde

que ndo haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previsios na Clausula Primeira deste instrumenio serdo alccados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

a) Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésitc na Agéncia da Caixa
Econdémica Federal n® 0602, conta corrente n® 1572-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o0 cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE/se

riga a apresentar relatorios da execugdo do objeto do presente repasse e
prestar contas

nsalmente dos recursos recebidos. .-P
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CLAUSULA SETIMA - Da Liberagfo dos Recursos

Os recursos previstos na cléusula anterior ser3o transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 10.000,00 (dez
mil reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de
imediata rescisiio e instauracfo de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela
autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotagac Orcamentaria:

09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00.0000 Subvencdes Sociais (623) Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizag&o dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Planc de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e [egislagfo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enguanto ndo empregados na sua finalidade, serfo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO — Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestag&o de contas.

PARAGRAFO QUARTO — E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de resciséo e imediata prestacio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia,

- b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presenie termo;

c) na realizag&o de despesas com taxas bancdarias, com multas, juros ou corregcdo monetéria,
inclusive, referente a pagamentos cu recolhimentos fora do prazo;

d} no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

e) narealizacdo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

fy pagamento, a qualguer titulo, a servidor cu empregado plblico, integrante de quadro de pessoal
de orgdo ou entidade plblica da administragdo direta ou indireta da Administracdo Publica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia tecnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informative ou de orientagdo social, que nado estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizacdc de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pesscal de autoridades, de servidores plblicos efou de outras

pessoas fisicas;
iy narealizagio de pesas decorrentes de aditamento com alteragio do objeto. e
CLAUSULA DECIM Controle e da Fiscalizag&o ,V
7 :
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E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagco
sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
parafisaco ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicgo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denuncia e da Rescis3o

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimentc das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecug&o total ou parcial de
quaisquer de suas cliusulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma iegal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com ¢ Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

C) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauracéo
da competente tomada de contas, para verificagao dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denincia, da rescisdo ou da extinggo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragac de tomada de contas especial do responsavel, é cbrigado a recolher 8 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o ndmero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros

legais, na forma da legisiag&o aplicave! aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

D) quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem ufilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres pulblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Brarfe¥™ES BIC
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seu emprego na consecucio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao
tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestac&o de Contas

A Prestagéo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
b) Copia do Plano de Trabalho anexo ac Termo Transferéncia Voluntéria;
c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais Termos Aditivos, com a

indicacdo da data de  publicac&o;

d) Relatorio de cumprimento do objeto;
e) Relatério de Execucéo Fisico-Financeira;
) Demonstrativo da Execugéo das Receitas e Despesas, evidenciando 0s recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagc dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

a) Relagio de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucgao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Exirato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o aitimo
pagamento e conciliagéo bancaria, quando for o caso;

i) Comprovante de recothimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se foro
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto @ n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declara¢do de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao ndimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicéo dos
orgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestacéo
ou fomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicacéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extratonaté o 5° dia ttil do més subsegiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA/SEXTA — Do Foro V

{ A§SE§SQEiﬁ\.;URiDI§A
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Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, . de 2012.

‘ {E TO VIGAN IVETE PEDRINA BUSATTO
" Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:
NOME

CPF

NOME

CPF

oY
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGCAO SOCIAL

TERMO N° ../2012

PARTES ; MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E A FUNDAGAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR — FUNDABEM
OBJETO: Repasse de Subvencdo Social ao Convenente, no valor de R$

10.000,00 (dez mil reais) mensais, pelo periodo de 08 meses, de 1°
de margo a 30 de oufubro de 2012, totalizando no ano o valor de R$
80.000,00 (oitenta mil reais), para atendimento a criangas e
adolescentes carentes, em situacdo de risco pessoal e social, em
regime de semi-internato,

VALOR: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais ), divididos em 08 ({oito)
parcelas

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: [09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIALE
CIDADANIA ~
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50.43.00.0000 _Subvencbes Sociais (623) Fonte: 1000

VIGENCIA: 08 (oito) meses & pértlr da_publicacdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, pa;aapresentagéo—hl -da prestacao de contas

FORO: Comarca de-Pato-Branco Estado,g:lo,,P;irané

Pato Branco, ................ de 2012. /

/ﬁ? 'R% Prefeito Municipal

3

WinN
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PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERQ DO PROCESSO: 298176

Assunto : SOLICITACOES
No. Processo : 298176
Data Processo : 13/12/2011

Requerente ;| FUNDABEM - FUNDA(;E\O PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
Fone ;

Identificador de processo (Internet) : 3435F9A

PATO BRAN
‘.
aturz' do Re rente
PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 10:24:10

Adewa vocs pode acompanhar seu Protocolo pela Intemer aoeso
wyw palobranco, pr.aov. br na link Protocolo On-ling.




_ FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{ Registro n° 61 as Fis. 43/44 — Livro A, n.° 1 - Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGCMF 77.013.506/0001-60
Br 158 Kt 537 - Caixa Postal 213-_CEP 85.502-970_- PATO BRANCO - PARANA

PROJETO DE
SOLICITACAO DE
SUBVENCAO PARA O
ANO DE 2012

VALOR TOTAL: R$ 80.000,00

09 DE DEZEMBRO DE 2011




 FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 4s Fls. 43/44 - Livio A, n.° 1 - Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-60
Br 158 K 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO - PARANA

ANEXO I




_  FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-60 )
Br 158 Kin 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO - PARANA

Oficio n°. 41/2011 Pato Branco, 10 de dezembro de 2011

EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PARANA

A TFUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n °
77.013.506/0001-60, com estabelecimento na BR 158, km 537, Bairro Dall' Ross,
nesta cidade de Pato Branco, vem, respeitosamente, & presenga de Vossa
Exceléncia, a fim de requerer a concessfio de transferéncia voluntdria, a titulo de
subvengdo social no valor total de R$ 80.000,00 (citenta mil reais) anuais,
correspondentes a 8 (oito) parcelas R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais, de
margo a outubro de 2012, a fim de atender as acgSes previstas no Plano de
Trabalho anexo ao presente.

A Entidade Requerente declara através do presente que investird os
recursos conforme o Planc de Trabalho apresentado, acompanhado da
documentagfio necessaria, em conformidade com as exigéncias da Resolugdo n°
03, datada de 27 de julho de 2006, emanada do Tribunal de Contas do Estado do
Parand, bem como das demais exigéncias legais.

Para tanto, anexa-se ao presente a seguinte documentagfo:

- Plano de Trabalho;

- Copia do Estatuto Social;

- Cdpia da Ata de eleig8o e posse da atual diretoria;

- Cépia do CNPI,

- Copia de RG e CPF do presidente e tesoureiro;

- Certiddo Liberatoria do TCE-PR;
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- Certiddo negativa da Fazenda Federal, Estadual, Municipal, FGTS e
INSS;

- Copia da lei de Utilidade Piablica;

- 03 atestados que comprovam funcionamento da Entidade;

- Declaragfio de que ndio emprega menores ¢ ndo empregara;

~ Extrato de conta corrente especifica para recebimento da subvengéo;

- Cépia do registro no Consefho Municipal de Assisténcia Social;

- Certiddo de Prestagfo de Contas do Municipio;

- Ata da reynifio que indica os responsaveis pela prestagdo de Contas da

Entidade.
Nestes Termos
Pede Deferimento
Ivete Pe@%ﬁa'ﬁi@aﬁm
Presidente
3224-2934

3225-9510
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PL DE ALHO
1- 0S CADAS S

FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR — FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60

ENDERECO: BR 158, KM 537, BAIRRO DALL’ ROSS

CAIXA POSTAL 213

PATO BRANCQ - PARANA

CEP — 85502-970

TELEFONE: (046) 3224-2934 3225-9510

RESPONSAVEL: IVETE PEDRINA BUSATTO — PRESIDENTE

CPF: 337.620.409-82

BANCO: CATXA ECONOMICA FEDERAL

AGENCIA: 0602 - CONTA. CORRENTE ESPECIFICA: 1572-2
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2 - RAZAO DA SOLICITACAQ DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

PROJETO TECNICO SOCIAL

I- APRESENTACAQ DA ENTIDADE

A FUNDABEM ¢ uma entidade beneficente de assisténcia social, de
direito privado, sem fins lucrativos. Foi fundada em 21/12/1970 por um grupo de
pessoas sensibilizadas com criancas menos favorecidas, que fizeram a doagfo do
terreno para a construgéio do primeira casa pare receber as criangas.

OBJETIVO PRINCIPAL: o atendimento a criangas e adolescentes
carenttes em situacdo de risco pessoal ¢ social, em regime de creche e contraturno
escolar.

MISSAQ: construir, em sintonia com as politicas pablicas de assisténcia
social e o voluntariado, programas de assisténcia social, de modo que seus
resultados proporcionem a inclusfo social, o desenvolvimento humano e a
melhoria da qualidade de vida das comunidades ¢ de pessoas carentes do
municipio,

A FUNDABEM atua em parceria com a Prefeitura Municipal de Pato
Branco, Secretaria de Agiio Social, Promotoria da Infincia e Juventude, Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, Conselho Tutelar,
Clubes de Servico e outras instituiges. Essa interacfio permite um melhor
resultado na realizagfio das metas a que se propde.

A equipe de profissionais remunerados pela Entidade é composta de:

1 Coordenadora pedagdgica, 2 professores estagiarios, 3 auxiliares de educagfo, 1
secretaria, 1 motorista, 2 cozinheiras, 2 zeladoras, 1 professor de Tas Kwon Do e
um professor de musica. Também existe uma equipe de 25 voluntarios que atuam
nos eventos promocionais.

A TFundabem desenvolve seus trabalhos em sede propria, cujo terreno. fo1’_“}-;;f;_
doado nos termos de escritura pliblica de constituiglio. A area possui 79. 680 m2 |
tendo 1.825 m? de rea construida constando de: '

-l
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~ Area principal, com 845 m? contendo salas para atividades educacionais,
biblioteca, dependéncias administrativas, cozinha, refeitério, almoxarifado e
banheiros.

- Um ginasio de esportes com area de 800 m? também utilizado para realizacéo
de eventos promocionais.

- Um anexo com 180 m?, contendo trés salas para atividades educacionais.

~-Uma 4rea com gramado para atividades externas esportivas.

- Uma quadra de areia para jogos.

- Dois parquinhos com cancha de areia com brinquedos, conforme faixa etaria.

- Uma casa onde reside o caseiro.

- Uma van para realizar transporte das criangas da pré-escola.

No decorrer de 2011 a FUNDABEM deu continuidade na execugio de
melhorias nas suas instalagdes, em parceria com o Rotary local. Foi instalada
canalizagdo para drenagem de aguas pluviais, foi feita a reforma da calgada
lateral do prédio e consertos nos banheiros do gindsio.

Como segurancga do patrimbnio da Entidade, foram aquiridos extintores de

incéndio e foi instalado um sistema de alarme.

11 - PUBLICO ALVO
A FUNDABEM atende criangas € adolescentes de diversos bairros do

municipio, na faixa etaria de 02 14 aros. Sdo criangas e adolescentes carentes ou

em situagiio de risco social, oriundas de familias que muitas vezes vivem em

condi¢des precarias de moradia, sadde, alimentacio e educagio.

Conforme o Censo Escolar de 2011, o tmero de criangas e adolescentes

atendidos estd assim composto:

- Faixa etariade 2a6anos: 62

- Faixa etariade 7 a 14 anos: 147

- Total: 209
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Em anexo segue relagdo das criangas classificadas por turma, conforme o
censo escolar de 2011,

A FUNDABEM desenvolve dois projetos basicos conforme faixa etdria.

O primeiro Projeto abrange o atendimento de 62 criancas de 02 a 06 anos
na modalidade de educagdo infantil, em periodo integral. As criangas sdo
conduzidas até a FUNDABEM pela manhd, em transporte da propria Entidade. As
criancas provém de famflias carentes de diversos bairros do municipio e passam o
dia fodo na FUNDABEM,

As turmas s#o assistidas por auxiliares de educagdo infantil. As atividades
sdo organizadas de acordo com as possibilidades da crianga; recorte, colagem,
pintura, escrita, reprodugfo de textos, brincadeiras, canto, filmes educativos, etc.
Elas adquirem hébitos de saude e higiene pessoal ¢ desfrutam de atendimento
odontolégico semanal e médico, quando necessario. S&o fornecidas 4 refeiges
por dia, entre café da manh4, lanche, almogo ¢ jantar.

O segundo Projeto — PROJETO REVIVER, abrange 147 criangas e
adolescentes de 07 a 14 anos em atividades complementares ao horéario escolar. O
objetivo € inseri-las nos projetos existentes na FUNDABEM e manté-las afastadas
das ruas. A FUNDABEM também acolhe adolescentes em situacio de risco,
encaminhados pelo Conselho Tutelar, pela Promotoria da Infincia e Juventude e
pela Secretaria de Ago Social.

A FUNDABEM esti acompanhando junto ao Nicleo Regional de
Educacio e & Secretaria Municipal de Educagdo o andamento da implanta¢io do
tempo integral nas escolas do municipio.

Segundo informagGes recebidas junto & Secretaria de Educagfio muitas
escolas municipais ja oferecem atividades complementares (informatica, esportes,
miisica artes, xadrez e outras). Algumas sio realizadas na prépria escola e outras
em espagos fora da escola, (sala de artes, meio ambiente etc.) O aluno faz opgio

da atividade que prefere realizar. A freqiiéncia é opcional

!'4 3 ol
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Algumas criangas ¢ adolescentes do Projeto Reviver alternam atividades
complementares no Colégio onde estudam com as atividades oferecidas na
FUNDABEM. Ou seja, elas estio matriculadas na FUNDABEM para o perfodo
de contraturno escolar, mas em determinados dias da semana permanecem em sua
escola praticando atividades complementares. Entretanto a média de fregiiéncia
dos alunos do Projeto Reviver continua a mesma. A missio da FUNDABEM ¢
acolher as criancas e adolescentes enquanto houver esta demanda, sempre
contando com a parceria da Prefeitura do nosso municipio ¢ da comunidade

patobranguense.

3-DESCRICAO DO PROJETO A SER EXECUTADO
A) EDUCACAQ INFANTIL ¢ PROJETO REVIVER

As criangas e adolescentes que frequentam a FUNDABEM praticam
atividades gue favorecem a socializagfio, integracio e elevaciio da auto-estima,
através de reforgo escolar, esportes, recreagdo, oficinas de arte, eventos culturais,
alimentacfio e habitos de saude ¢ higiene. As atividades sfio realizadas em grupos,
enfatizando a questdo de limites, de respeito ao outro e a si proprio, da
socializago ¢ da vida em comunidade.

Os projetos desenvolvidos atualmente da FUNDABEM séo:

- Educacio e Cultura: Concurso de leitura ¢ matemdatica, biblioteca, aulas de
violdo e canto coral e aulas de informatica.

- Esportes Recreaclo e Lazer: Tae Kwon Do, Tchoukball, Futsal, ping-pong ¢
xadrez. Brinquedoteca e parque infantil, recreagdio com brincadeiras dirigidas ¢
brincadeiras livres, dindmicas, musica, danga, cantigas de roda, jogos de bola,
brinquedos, gincanas ¢ passeios (conforme escala por turma).

- Atividades alusivas a datas comemorativas: Camaval, Pascoa, Meio Ambiente,
Dia do Indio, Dia das Mes, Festa Junina, Dia dos Pais, Dia da Crianga, Minha

o de\\
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- Saude ¢ higiene pessoal: Atendimento feito por dentista cedida pela Secretaria de
Saiide; orientacfio sobre higiene pessoal, incluindo cuidados com as ushas;
parceria com a UNIMED para doagfio de até 10 consultas mensais ds criangas,
guando necessario; parceria com alunos de Psicologia da FADEP, com trabalho
em todas as turmas; palestras de educagfo sexual, corpo humano (sexo e
sexualidade) e métodos de prevengéio de doengas.
- Cidadania — Participagio em campanhas contra Exploragdo ¢ Abuso Sexual
realizada pelo Conseltho Mun.de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
¢ nas Semanas Nacional e Municipal Anti-Drogas.

Outro objetivo € estabelecer a inser¢do de menores aprendizes em
programas pré-profissionalizantes, através de convénios ¢ parcerias.

Aldm da continuidade das atividades acima descritas, a FUNDABEM
elaborou um plano de agfo junto as familias, constando de visitas as familias das
criangas € adolescentes atendidos, além de palestras com temdticas diversas

(obesidade, culinaria saudavel etc.), a realizadas periodicamente na Entidade.

B) JUSTIFICATICA E OBJETO A SER EXECUTADO

A manutengio da FUNDABEM ¢ composta de: subvengdes sociais,
colaboragdes da comunidade {(emptesas e pessoas fisicas), promogdes de eventos

¢ agOes voluntérias.

As promogdes, contribuicbes espontineas e doagbes de alimentos
recebidas mensalmente constituem cerca de 50% de receitas da Entidade, mas
somente com a subvengdo anual de R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais) é que a
FUNDABEM poderé proporcionar atendimento dentro dos padtSes esperados e

mantendo o atual nimero de criangas ¢ adolescentes atendidos. Como informagéo

complementat, a FUNDABEM atende aos sabados até 13:00 e durante ¢ perfodo
de férias escolares com excegfio de 10 dias em Janeiro. ’ R
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Acrescentamos que, mesmo com a continuidade da subvencfio, ainda
precisaremos contar com doagdes e colaboragdes de terceiros, uma vez que o valor
em alimentagdo, por exemplo, ¢ insuficiente para cobrir toda a despesa deste item.
Os recursos advindos da Subvengio Social a ser concedida, serdo utitizados na
manutengdo da FUNDABEM, conforme discriminagéo no Plano de Aplicagfio a

seguir, beneficiando em torno de 209 criangas ¢ adolescentes por més.

) METAS A SER ATINGIPDAS

ACAQ GERAL META DE QUALIDADE META DE
QUANTIDADE
Acolher as criangas de familias com | Néo haver mais criangas | 62 criangas de 2 a
baixa renda evitando que pedintes, nas ruas de 6 anos
perambulem pelas ruas Pato Branco
Atender as criangas em situagdo de | Auxiliar na diminuigdo | 147 criangas e
tisco social da violéncia doméstica | adolescentes de 7
a 14 anos
Manter os adolescentes ocupados ¢ | Encaminhar os 16 de 14 anos
longe das drogas e marginalidade adolescentes para
programas de menor
aprendiz.

D) ETAPAS DA EXECUCAO DO OBJETO

Atividades gerais
Alimentacgio Infcio: 01/01/2012 Final: 31/12/2012
Reforgo Escolar

E) PLANO DE APLICACAO

Titulo da Transferéncia | Subvengio Social

Voluntaria:

Finalidade: Assistencial, Educacional, Comunitaria, Esportiva,
Cultural ¢ de Satde Pablica

Previsdo de Custos: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

Natureza da Despesa: Materiais em Geral, Alimentagfio € Servigosde .~ |.
Terceiros /J Tl




 FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 - Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-60

Br 158 Km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATQ BRANCO - PARANA

F) TABELA DE GASTOS MENSAIS COBERTOS PELA SUBVENCAO

Alimentagdo (parcial) 4.580,00
Luz 400,00
Agua 350,00
Telefone 280,00
Gas 360,00
Combustivel 600,00
Manutencio de Veiculos 390,00
Farmacia 380,00
Material Pedagdgico 230,00
Material Didatico 650,00
Material de Consumo 970,00
Manutencfio das Instalactes 680,00
Alarme e monitoramento 130,00
TOTAL 10.000,00/més

4~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MARCO R$ 10.000,00
ABRIL RS 10.000,00
MAIO R$ 10.000,00
JUNHO R$ 10.000,00
JULHO RS 10.000,00
AGOSTO RS 10.000,00
SETEMBRO R$ 10.000,00
OUTUBRO R$ 10.000,00
TOTAL RS $0.000,00

Os valores supra deverdio ser depositados mensalmente, na Conta Corrente

n° 1572-7, Agéncia 0602 da Caixa Econdémica Federal de Pato Branco, esgg%iﬁé:a‘;;;
s LR,
ey hre

para este fim, a partir do més de margo de 2012.




_  FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 as Fls, 43/44 — Livro A, n.° 1 - Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/NF 77.013.506/0001-60
Br 158 Km 537_- Caixa Posial 213- CEP 85,502-970 - PATO BRANCO - PARANA

OBJETIVO GERAL

Estimular a permanéncia das criangas na FUNDABEM, para afastd-las das
ruas e oferecer-lhes a oportunidade de um futuro melhor.
Objetivos Especificos

» Expandir ¢ aprimorar as agdes ja desenvolvidas pela FUNDABEM,
principalmente nas atividades de contraturno escolar.

* Direcionar a energia das criangas para atividades que enfatizem a
importincia da disciplina, da convivéncia em grupo e do respeito aos
colegas.

» Promover o desenvolvimento da socializagfio e da integragfo das criangas

¢ adolescentes, através da vivéncia com outras profissdes ¢ instituigdes.

RESULTADOS ESPERADOS

Com o atendimento a essas criangas carentes, a FUNDABEM, espera
melhores resultados escolares, afasta-las das ruas e contribuir para a formagfo do
conhecimento dessas criangas de forma mais humana, educada e digna.
Proporcionar a inclusdo social através de diversas agles multidisciplinares

objetivando a methoria das condigGes de vidas dessas criangas e adolescentes e de
seus familiares.

SOLICITACAO

Pelo acima exposto, solicitamos & Prefeitura Municipal de Pato Branco, o
valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), a titulo de subvengiio anual para o ano
de 2012, para a FUNDACAQO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM, tudo conforme explanagéio supra, subvengdo esta a ser usada tendo
sempre como base no menor prego, com fiscalizagfio, se necessario entender, de
funcionario piblico municipal, com comprometimento de prestagio (/ie/cqntas

4
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Desta forma agradecemos a atengdo sempre dispensada, reconhecemos a
parceria desta Prefeitura e esperamos, pedindo encarecida mente, a aprovagio
desta nossa solicitagfio, pois s6 assim, juntos, faremos uma Cidade cada vez

melhor e mais humana.
Atenciosamente,

Ivete Pe a s_atto
Presidente
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5— DECLARACAQ

Na qualidade de representante Iegal da FUNDACAQ PATOBRANQUENSE
DO BEM ESTAR — FUNDABEM, Entidade Proponente, declaro sob as penas da
lei, que inexiste qualquer débito ou situagdo de ﬁladimpléﬁéia para com o Fisco
Municipal, Estadual, Federal, FGTS, INSS, ou qualquer outra que impeca a

presente transferéncia.

Pato Branco, 09 de dezembro de 2011

bvete _?ﬁusatto
Representante Legal da Proponente
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6 — APROVACAO PELO CONCEDENTE

( ) APROVADO ( YNAO APROVADO

CONCEDENTE
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Ministério da Educacgédo

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - |nep

Diretoria de Estatisticas Educacionais ~ Deed

Censo Escolar 2011 - Educacenso
ESCOLA - Relacdo de Alunos por Turma

Escola: 41389204- FUNDABEM - FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

Estado; PARANA - PR

Municipio: PATO BRANCO
Localizagéo: URBANA

Dependéncia Administrativa: PRIVADA

nitido em 11/08/2011 as 16:01
L. http://educacenso.inep.gov.brirelatorio/escola/reialunosturmassubmited/1/pkCod Turmas/fkCod TipoTurmas/fkCodModEnsinoa//xis

TURMA |Faixa etaria Alunos :
MATERNAL | - Creche 3adancs 15  [misto
MATERNAL Il - Creche 4 a6 anos 23 misto
PRE-ESCOLA ' |6 a7 anos 24 misto
- SUB TQTAL Creche e pré-escolaj>>>>>>5>> 62 '
PROJETO [-A - Contraturno Manha 7 a 9 anos 27 meninos
PROJETO II-A - Contraturno Manha 19 a 14 anos 18 meninas
PROJETO Hi-A -~ Contraturno Manh& 11 a 15 anos 22 meninos
SUB TOTAL Contraturno manh|>>>»>>>>> 67 ' '
PROJETO |-B - Contraturnc tarde {18a12 anos 24 misto
PROJETO 1-B - Contraturno tarde ga15anos 25 meninos
PRQJETO HI-B - Contraturno tarde 9 a 14 anos 31 meninos
s N ' SUB TOTAL Contraturno tarde|>>>>>>>>> 80
‘‘‘‘ \., o \
| TOTAL GERAL DE ALUNOS MATRICULADOS até 28/maio 2011 209

MEDIA DE FRFQUENCIA DIARIA ‘

L
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Cédige da Turma:

Nome da Turma:

MATERNAL |

po de Atendimento: Néo

Horario de Funcionamento: 08:30 - 18:30

Modalidade: Ensino Etapa: Educacio Infantil - Creche

rdern |ldentificagéo Data de Nome do Aluno Bairro Escola Observagao
anica Nascimento
121285550519 04/03/2008 |BRISA SIMONE DOS SANTOS ALVORADA
121284871250 01/06/2007 |BRUNA EDUARDA DE OLIVEIRA N. HORIZONTE
120085935173 04/10/2007 {DANIEL ANTUNES DE OLIVEIRA MORUMBI
122387368591 12/12/2007 |EDUARDO VINICIUS DA ROSA RAIZZ| PLANALTO
122387649175 29/02/2008 |GUSTAVO KALA MELLO DE PAULA S.CRISTOVAQO
122382655975 26/06/2008 |JAQUELINE CHAVES PLANALTO
122387844970 17/07/2008  [LARISSA SIQUEIRA S.CRISTOVAC
122388365197 30/10/2008  JLUCAS MANGON| VASCONCELQS LAGO AZUL
121284756946  |08/07/2008  [LUIZ GUILHERME BRAZ S.CRISTOVAQ

) 1223887056397 26/12/2008 IMATHEUS MOGNON S.CRISTOVAQ

1 122401629539 30/12/2007  jVINICIUS DE ANDRADE DE PAULA DALL ROSS

2 121956755003 15/12/2008 |VITOR EMANUEL DE OLIVEIRA CARDOSO ALVORADA

3 122401707009 22/11/2007  [VITOR JONAS FAGUNDES ALVORADA

4 122401740642 23/02/2008 |[YASMIM PIASSA CHAGAS PLANALTO

5 121956748309 18/11/2008 |[YASMIN ELOIZE DA SILVA DOS SANTOS PINHEIRINHO

otal de lalu_no{s) nesta turma: 15 | [ [




I |
-6digo da Turma: Nome da Turma: MATERNAL L
po de Atendimento: Nio [Horario de Funcionamento; 08:30 - 16:30
Modalidade: Ensino Etapa: Educacéo Infantii - Creche
dem |ldentificagédo Data de Nome do Aluno Bairro Escola Observagio
unica Nascimento
120620070780 15/04/2006 _ |ADRIELI SIQUEIRA S.CRISTOVAO
1208620205112 15/04/2008  |ALINE SIQUEIRA S.CRISTOVAQ
121956646816 02/01/2007 _ |BIANCA CRISTINE MACHADRO DE LIMA V. ESPERANCA
119172585187 29/12/2005 __ ICAMILI RIBEIRO DA ROSA BELA VISTA
122408104326 09/05/2007 _ ICAMILY VITORIA DA SILVA PLANALTC
118779744124 24/01/2006 _ |ERICA REGINA NOGUEIRA PACHECQO SAQ JOJAC
118779770044 03/05/2008  |ERIKA JULIANE ANTUNES PLANALTO
120620987668 27/03/2006 |[FRANCINE APARECIDA DA SILVA ALTO DA GLORIA
122415544999 22/08/2007 _ |GABRIEL SANTANA DOS SANTOS SAQ JOAOQ
) 121285334140 18/02/2006 __ |GLEDISON DE FREITAS DE OLIVEIRA PLANALTOC
i 120109236776 09/03/2006 _ HINDIAMARA GOMES ALTO DA GLORIA
2 120085358516 23/10/2005  [IZADORA DOS SANTOS PINHEIRINHO
3 121284821276 13/09/2006 __ |JACKSON LEMES DE SOUZA PLANALTO
) 120085342431 20/01/2007 _ |JAINE RODRIGUES VILA OPERARIA
5 121285544705 17/12/2006  |JAMILE JOICE SIQUEIRA ALVORADA
3 118779654729 04/02/2006  |LILIAM EMANUELLY VASCONCELOS MARTINS JLAGO AZUL
7 118779741290 30/06/2006 _ |MARIA EDUARDA BORGES ALTO DA GLORIA
5 122401859100 03/07/2006  {MARIA GABRIELY PINTO RIBEIRO ALVORADA
3 121956654916 03/08/2006  JRAFAEL VINICIUS PINTO DE LIMA V. ESPERANCA
0 121285550780 31/08/2006 IRAYANE DE FREITAS DE JESUS DO ROSARIO [ALVORADA
1 121619290825 10/09/2007 _ |RUBERLE! SOARES DOS SANTOS VHLA VERDE
2 118779738582 07/01/2006___ |VITOR GABRIEL DE OLIVEIRA ViLA VERDE
3 122401912958 09/07/2008 [WELINTON ALVES DOS SANTOS MALLMANN  {BELA VISTA

otal de aluno(s) nesta turma: 23 -
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z6digo da Turma:

Nome da Turma: PRE-ESCOLA

po de Atendimento: Nio

Horario de Funcionamento: 03:30 - 16:30

Modalidade: Ensinc Etapa: Educacdo Infantil - Pré-escola

‘dem (ldentificacdo Data de Nome do Aluno Bairro Escola Observagao
Unica Nascimento
116684037577 03/11/2004  JALINE SANTOS MACIEL ALVORADA
116713653218 03/11/2004  ALISSON SANTOS MACIEL ALVORADA
120626227754 19/06/2005  |JANA CAROLINA QUEIRQZ BRAZ S.CRISTOVAQ
118779636585  |27/09/2005  |[CAMILA RODRIGUES DE OLIVEIRA MORUMBI
121956583368 05/09/2004  |DANIELI DOS SANTOS TARTARI MENINO DEUS
111885848047 17/11/2004 _ |EDUARDO RICCI PLANALTO
118779591115 04/02/2005  IFERNANDO AUGUSTO FREITAS V. ESPERANCA
120085681562 25/06/2005  |GEOQOVANE COSTA DE SOUZA PLANALTO
121629274037 28/02/2005  IGISLAINE SOARES DOS SANTOS JD. FLORESTA

} 118779738230 25/11/2005  [GUSTAVO GONCALVES SAO JOAD

| 118779711030 04/08/2005  |JOAQ VITOR ALVES FERREIRA PINHEIRINHO

2 121956639011 18/07/2005 _ |JULIANO DE ALMEIDA BELA VISTA

3 118779554694 21/03/2005  IKAUA PETSON MENDES DA CRUZ MORUMBI

4 120085832460 16/11/2005  IKAUANY VITORIA FAGUNDES ALVORADA

3 118779539202 01/06/2005  |LESTER GEAN NOGUEIRA ALVORADA

5 121284854280 31/01/2005  IMATHEUS DA SILVA MACHADO SAQ JOAD _

7 110300807391 16/12/2004  |IMYLENA DE ANDRADE CHAGAS PLANALTO

3 116717413319 02/12/2004  [NATAL! FELZHI MOREIRA DALL ROSS

3 116717129432 02/12/2004  INATALIA FELZHI MOREIRA DALL ROSS

0 119175013907 17/07/2005  [PATRICK MONGONI VASCONCELOS LAGO AZUL

1 118779832767 25/08/2004  IRAFAEL CAMARGO KRUTQUEVISK| S. ROQUE

2 118779832848 25/08/2004  |RAFAELA CAMARGO KRUTQUEVISKI 8. ROQUE

3 118779742695 21/02/2005  IRAQUEL CRECENCIO DE OLIVEIRA PLANALTO

4 119175147431 24/03/2005  IVINICIUS KAUAN DOS SANTOS BORGES ALTO DA GLORIA

otal de aluno(s) nesta turma: 24: -




»6digo da Turma: Nome da Turma: PROJETO{ A
po de Atendimento: Horario de Funcionamento: 08:30 - 11:30
Viodalidade: Etapa: Contra-turno
‘dem {identificagdo Data de Nome do Aluno Bairro Escola Observagéo
Unica Nascimento
118779739201 06/07/2004  |ANA VITORIA MACIEL FORMEHML S. JOAO UDIR CANTU
122667878700  [15/08/2004 |DAIANE DE MORAIS ALVORADA ALVORADA
110150250990 14/02/2004 {FERNANDO AMARAL DE MELLO BELA VISTA JUV, CARDOSO
116738769600  [27/02/2003 [FERNANDO WILIAN VASC.MARTINS S. JOAO 8. JOAO
120633123381 04/09/2004  }FRANCIELI DA SILVA ALTO DA GLORIA JUDIR CANTU
116715477050  {09/07/2004 {ISABELLY DA SILVA PLANALTC B.PLANALTO
120651743310  [26/08/2003 |JADRIANE DE MORAES ANTUNES ALVORADA ALVORADA
121956638088  [28/02/2005 |JOICE MOREIRA BELA VISTA GENESIS
121285474235  [26/04/2003  IKAUANE QUEIRCZ 8.CRISTOVAO S.CRISTOVAO
) 119424762053  [07/10/2603  |[KAUANNY CIBEL! PRADO DOMBROVSKI PLANALTO JD. PRIMAVERA PASSOU PARA | A
f 121284852902  |27/04/2002 |LEONARDO DA SILVA MACHADO SAQ JOAD UDIR CANTU
) 1168725130819  129/04/2004 |LUCAS DOS SANTOS CARVALHO BELA VISTA JUV. CARDQSO
3 120085676569 14/10/2004 |MARCELO MELO NUNES PLANALTO BAIRRO PLANALTO [PASSOU PARA 1A
} 120085320680  118/08/2004 IMARIA EDUARDA PAES DE SOUZA CENTRO CRIANCA FELIZ
j 118779593916 105/02/2003  |MATEUS EMANUEL MACHADO DO V. ESPERANCA  [LIONS
5 116728705936  [21/01/2004 |MATEUS MANGONI VASCONCELOS GRALHA AZUL GRALHA AZUL
7 120085347158  102/01/2005 |MELISSA BELTRAME V. ESPERANCA  |LIONS
3 112942493126  [27/07/2004  [MILENA DOS SANTOS COSTA PLANALTO B. PLANALTO
3 121956713866  (30/11/2003  [PABLO HENRIQUE DA SILVEIRA DOS SANTOS ALTO DA GLORIA jUDIR CANTU
i) 121957265980  |18/08/2004 ]SIBEL! EDUARDA DOS SANTOS PINHEIRINHO GENESIS
1 120085352828  [23/07/2003  |STEFANY DIAS WATER KEMPER BELA VISTA JUV. CARDOSO
2 110925342458  [02/06/2004  [TAIS FERNANDES LICINDO PEDREIRA JUV. CARDOSO
3 120085852120  [24/05/2003  JTCHARLA THAIS DE OLIVEIRA GRALHA AZUL GRALHA AZUL
4 121285549693  [07/04/2004  |THAIS JORDANA FERNANDES ALVORADA ALVORADA
5 121057242778  [25/10/2004 {THIAGO JOSE MARCONDES DOS SANTOS S.CRISTOVAQ S.CRISTOVAQ
8 120085352151 28/10/2002 |WELINTON MOREIRA BELA VISTA JUV. CARDOSO
7 118779549267  [09/02/2004  [YASMIN VITORIA DE LIMA $.CRISTOVAQ S.CRISTOVAQ

'otgl de aluno(s) nesta turma: 277




Cédigo da Turma: Nome da Turma: PRGJETO !B
po de Atendimento: Horério de Funcionamento: 13:30 - 16:30
Modalidade: Etapa: Conta-turmno
rdem [ldentificacéo Data de Notne do Aluno Bairro Escola Observacéo
unica Nascimento
119803469842 29/09/2002 [ADRIELI DE ALMEIDA BELA VISTA JUV. CARDOSO
121284877492 05/08/2003 ANA MARIA CAROLINA RIBEIRO S. ROQUE UNIAC
120085409528 20/08/2002 BRUNA GOETTEN DA SiLVA 8. ROQUE UNIAO
120646369007 [19/09/2002  [BRUNO MACHADO SAC JOAO UDIR CANTU
120085851239 11/12/2002 DANIEL SIQUEIRA DE OLIVEIRA VENEZA S. DUMONT
120085351007 05/08/2002 DIANRIE MATHEUS TEIXEIRA BELA VISTA JUV. CARDOSO
120085343594 19/06/2003 JELIANDRA FERNANDES DE LIMA PLANALTO BAIRRO PLANALTO
120085679903 04/10/20062 {ELIZAMA SQUTHIER PLANALTO BAIRRO PLANALTO
118779744043 04/07/2003 GABRIEL MARIA MACIEL PLANAI___I_O BAIRRO PLANALTO |PASSOU PARA | B
) 118779742008 23/11/2002 GESIEL| LEIRIAS DA SILVA SAQ JOAD UDIR CANTU
I 118779618501 09/02/2004 |GUSTAVO HENRIQUE BRATT! INTERIOR SEDE D. CARLOS
2 118779742180 |14/06/2002  |JHONATHAN NOGUEIRA PACHECO SAQ JOAD UDIR CANTU _
3 118779549348 02/04/2002  |JOAQ VITOR CORREIA DE LIMA 8.CRISTOVAQ S.CRISTOVAQ
4 118779732118 28/01/2002 [JOAQ VITOR VASCONCELOS DA SILVA SAO JOAD UDIR CANTU
5 116724889820 |26/05/2003 LEONARDO FELIPE RODRIGUES DA SILVA BELA VISTA JUV,. CARDOSO
5 118773804664 21/04/2001 LUAN CORDEIRO ' JD. FLORESTA UNIAO
7 116725505480 20/04/2004  |LUAN DOS SANTOS CARVALHO BELA VISTA JUV. CARDOSO
8 112112735399 28/10/1989  [LUCAS NOGUEIRA S. JOAD RECANTO FELIZ
] 114471657568 ‘_22/10/2002 MAIRQ RODRIGUES DO PRADO RODRIGUES V. ISABEL V. ISABEL
b 121284768871 26/05/2004 MATHEUS FERREIRA PANHO BELA VISTA JUV. CARDOSO
1 121285335200 12/07/2003 MILENA CHAVES PLANALTO B. PLANALTO
2 112942511809 30/10/2002 RAFAEL MARTINS PLANALTO B. PLANALTO
3 118779742342 26/09/2002 |WELLINTON FERRAZ SAO JOAD UDIR CANTU
4 119192135543 01/10/2002 WELLINTON HENRIQUE PEDROSO MORUMBI UNIAO

‘otal de aluno{s) nesta turma: 24
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édigo da Turma; Nome da Turma: PROJETOII'A

po de Atendimento: Horario de Funcionamento: 08:30 - 11:30

Viodalidade: Etapa: Conta-turno

dem |ldentificagéo Data de Nome do Aluno Bairro Escola Observagio
unica Nascimento
118779717585 08/02/2000  [ANA PAULA FERRAZ 8. JOAD UDIR CANTU
118779773655 18/02/2002 JANDRIELE DA COSTA ARAUJO BAIXADA ROCHA POMBO
1104517957490 13/10/1997 JCAROCLINE ALVES BONATO S, VICENTE
114999950838 2711171999 IDAGVANE DA SILVEIRA ALVORADA AGOSTINHO P.
113546477188 19/07/1899  {JANAINE STEFANI DOS SANTOS PINHEIRINHO CRISTO REI
111130897680 15111986  JJAQUELINE BORGES DE LIMA PINHEIRINHO CRISTQ REI
113271202752 02/09/1997 _ |JAQUELINE RIBEIRQ S. ROQUE RUI BARBOSA
111886294843 12/07/2000 |JESSICA LEITE DO PRADO S.JOAO BOSCO
111384075779 28/06/2000  |LETICIA VASCONCELOS DA SILVA SAQ JOAO UDIR CANTU
119051409590 28/08/2001 LUANA SCARES DOS SANTOS SANTOS DUMONT
111281804800 24/11/1997  |NATHALIA BEATRIZ DOS SANTOS COSTA PLANALTO ROCHA POMBO
119183959423 26/11/1288  INITIANI DE SQUZA PLANALTO IBAIRRC PLANALTO
112818411539 15/01/2001 PAOLA REGINA SANTANA SAQ JOAO UDIR CANTU
114547085144 02/07/1999  |SANDRA MARTINS DE ALMEIDA BELA VISTA JUV. CARDOSO
111130687952 21/08/2000  |SUELEN LOPES OLIVEIRA BELA VISTA JUV. CARDOSO
111685953718 07/0211958  [TAINARA CARDOSO ALTO DA GLORIA [S. JOAD
111685952401 24/04/1999  |[VANESSA DOS SANTOS RIBEIRO ALTO DA GLORIA IS, JOAO
110478519973 19/01/1998 _ (VIVIANE DOS SANTOS CECHINEL PINHEIRINHO ROCHA POMBO

otal de aluno(s) nesta turma;.18.




zodigo da Turma:

Nome da Turma.

PROJETO Il B:

po de Atendimento:

Horério de Funcionamento: 12:30 - 16:30

Modalidade: Etapa: Conta-turno

‘dem |[ldentificacao Data de Nome do Aluno Bairro Escola Observagio
unica Nascimento
122667479245  |23/03/2001 |ADRIELI FERNANDES DE MORAIS PLANALTO BAIRRQC PLANALTO
118779737853 [19/10/192¢  [AIUME DA SILVA ALTO DA GLORIA [SAQ JOAO
114573915035 [16/12/1998  |ANDRESSA DOS SANTOS FERREIRA SAQ JOAQ SAQ JOAQ
118779607216 {18/08/2001 _ [CAROLINE GABRIELY DOS SANTOS PINHEIRINHO GENESIS
115739266202  |22/09/1996  ICLAUDETE DA CRUZ VENTOS SAQ JOAD SAQ JOAO
114320939831  [11/10/11996  JCRISTINA APARECIDA RODRIGUES DE INDUSTRIAL S. VICENTE
118779707601 |23/02/2002 _ {DEBORA CRISTINA FREITAS V. ESPERANCA _ |LIONS
120085882207  [28/08/2001 |DIRCE PEDROSO ALVORADA ALVORADA
114498433440  112/06/1996  |FRANCIELE SANTANA PLANALTO $.JOAQ BOSCO

) 111961188928 101/10/1997  {GISEL! DE ALMEIDA PLANALTO 8.JOAQ BOSCO

| 112893835618 [30/03/2001__ |GISLAINE GABRIELI DE OLIVEIRA CARDOSO _ {V. ISABEL PEQ. PRINCIPE

2 118779833658 |24/01/2002 __ |IVANIR RIBEIRO 8. ROQUE UNIAO

3 113044689502  {26/06/1997  |JHENIFER SUELEN PACHECO SAQ JOAQD _ SAQ JOAQ

4 118779729753 101/09/1999  [JOSIANE PEREIRA DA PAIXAO SAQ JOAD SAQ JOAQ

5 118779734161 116/01/2000 _ |JUCARA DOS SANTOS BELO VENEZA ROCHA POMBO

3 120109237071 __121/11/2002 _ |KAUANA DO AMARAL LOPES SAQ JOAD UDIR CANTU

7 116736650398  |18/07/2002 _ |LUANA GABRIELA BORGES DA SILVA ALTO DA GLORIA |UDIR CANTU

3 118779731570 [13/03/2002 _ [LUCIMARA ANTUNES DE LIMA SAQ JOAD UDIR CANTU

3 1117561448713 103/04/1999 _ ILUCINEIA RIBEIRO DE OLIVEIRA PLANALTO B. PLANALTO

3 110252048678 [01/02/1999  {MAYKELI GONCALVES SAQ JOAQ SAQ JOAC

1 112139028006 [24/12/1899  [NATALIA AGUSTINHO RCDRIGUES SAQ JOAD UDIR CANTU

2 118779740307 114/08/2001 _ }SANDRA MARA DA SILVA MACIEL _ SAQ JOAC UDIR CANTU

3 112969284544  [11/10/1998 |TALITA RAQUEL SANTANA DOS SANTOS SAQ JOAD ROCHA POMBO

4 118774135650 111/02/2002 | TATIANE COSTA FERNANDES ALVORADA ALVORADA

5 120109235865 108/01/2001 _ |[VANESSA PEREIRA BACHMAN SAQ JOAO UDIR CANTU

otal de aluno(s) nesta turma: 25




Codigo da Turma: Nome da Turma: PROJETO ll-A

po de Atendimento: Horarig de Funcionamento: 08:30 - 11:30

Modalidade: Etapa: Conta-turmo

rdem |ldentificacdo Data de Nome do Aluno Bairro Escola Observacdo
unica Nascimento
148779735052 15/12/2000 [ALISSON EDUARDO DALLA VALLE ALTO DA GLORIA [UDIR CANTU
113697288244 02/12/1929 JALYSSON MATEUS COEILHO PRESTES GOMES |BELA VISTA S.JOAQ BOSCO
112893837580 09/05/2000  |DIVAL LOPES JUNIOR SAO JOAO UDIR CANTU
120085685398 06/11/2000 |DOUGLAS HENRIQUE ALEXANDRE DE JD. FLORESTA UNIAO
113724063953 02/02/1887 |EVANDRO CEZAR PROCOPIO ALTO DA GLORIA [|S.JOAQ BOSCO
112742897699 14/06/1997  |FABIO CRISTIANO MACIEL S. ROQUE CARLOS GOMES
112792582331 19/05/1997 [FABRICIC DA LUZ DIAS GRALHA AZUL RUI BARBOSA
118778733432 16/05/1999 |FELIPE LINO DA SILVA SAQ JOAC UDIR CANTU
111308532686 10/09/1998 |FERNANDO VICENTE DOS SANTOS SANTA FE CARLOS GOMES

J 113395398101 18/04/1999 GUILHERME PIRES MOREIRA SUDQESTE SANTOS DUMONT

1 112290011907  [12/09/1988 |GUSTAVO HENRIQUE VASCONCELOS DA SAC JOAC SAQ JOAO

2 110042337525 13/01/1897  |JACKSON JULIANO NICOLAO S. ROQUE RUI BARBOSA

3 112893836347 12/06/2000 JJEFERSON AGUSTINHO FERRAZ SAC JOAO UDIR CANTU

4 118779734404 23/10/2000  |JOAOQ PAULO RIBEIRO PLANALTO B. PLANALTO

5 113212288727 |27/07/2000  |JONAS ELIAS NICOLAQ S. CRISTOVAO  |8. CRISTOVAQ

B 118779715299 11/04/2001 JOSUE AUGUSTO DE MORAES GOMES INDUSTRIAL CLAVO BILAC

7 120085835216 23/08/2000 (KELVI GUEDES OLIVEIRA BELA VISTA JUV. CARDOSO

8 114396320069 22/08/1698 |KENNEDY COSTA DA CUNHA JUNIOR S. CRISTOVAO RUI BARBOSA

9 113195840128 127011997 IMARCELO LINO DA SILVA SAQ JOAQ . SAQ JOAC

0 111811087212 29/10/1999 |RENATO RENAN DA LUZ DIAS GRALHA AZUL GRALHA AZUL

1 118779599442 21/04/1998 RONALDO DEL MORO GODOIS CORREA JD. FLORESTA CRISTO REI

2 113244651827 22/04/2000 [VALERIO DA COSTA ARAUJO JUNIOR BAIXADA ROCHA POMBO

'otal de aluno(s) nesta turma: 22- -




Codigo da Turma; Nome da Turma: PROJETO B
po de Atendimento: Horario de Funcionamento: 13:30 - 16:30
Modalidade: Etapa: Conta-turno
rdem lidentific. Unica [Data Nascto. |[Nome do Aluno Bairro Escola Observagio
111308514009  |28/11/1997 JALEX LOPES SAOQ JOAO SAO JOAQ
111055135480  [03/11/1968  |ALLAN DAVID DE ALMEIDA FERREIRA BELA VISTA S. JOAO BOSCO
115786167193 [10/06/1998  |ALTAIR DA CRUZ VENTOS SAOQ JOAO S, JOAQ
112112271112 [25/03/1889  |BRUNOQ JOSE DE ALMEIDA BELA VISTA S. JOAQ BOSCO
118779605868 __ [30/11/2001 _ |CARLOS DANIEL GONCALVES DA ROCHA VILA NOVA CASTRO ALVES
118708730090  |12/01/2001  |CLEISON DOS SANTOS SAO JOAQ UDIR CANTU
113422160913 [22/11/1987  ICLEUTO DE AGOSTINHO RODRIGUES SAQ JOAD SAO JOAO
116745383402  [24/10/2001 _ ICRISTIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA INDUSTRIAL OLAVO BILAC
111659345668  03/11/1997  |DANIEL JOSE KAMINSK| NEVES PINHEIRINHO CRISTO REI
) 118779723470 (201211996  |DEIVID HENRIQUE FERNANDES DE MORAIS DE[JD. FLORESTA  [CRISTO REI
1 111357581075 117/11/2000 _ |ELIAS SOUTHIER PLANALTO B. PLANALTO
2 110829133754  [17/11/2000 |ELIZEU SOUTHIER PLANALTO B. PLANALTO
3 110754367028  |223/06/1998  |FABIO RENAN DA LUZ DIAS GRALHA AZUL CARLOS GOMES
4 118779827178  102/05/2002  |GIAN KNCHT S. ROQUE UNIAQ
5 114924678472  |27/11/2000  |JHONI ALEXANDER GONCALVES ALTO DA GLORIA |UDIR CANTU
5 118779739040  [29/09/2001  |JOAC EDUARDO SILVEIRA SANTOS ALTO DA GLORIA |[UDIR CANTU
7 111961188847  |10/05/2001  [JOSE ANTONIO DE ALMEIDA BELA VISTA JUV. CARDOSO
8 114800339528  [08/11/1988  |[LEONARDO BARBOZA ALTO DA GLORIA [S.JOAO BOSCO Passou para Il B
9 112187755133 [29/03/1998  JLEONARDO MARCHIOR! VILA ISABEL AGOSTINHO P.
o 118779833062 |03/03/2001__ [LUAN GOETTEN DA SILVA S. ROQUE UNIAOQ
1 118773804583  [21/04/2001  |LUCAS CORDEIRO JD. FLORESTA _ [UNIAOQ
2 118779739554  122/06/2001  |LUIZ ANTONIO LEIRIAS DA SILVA JD.FLORESTA  {UNIAO
3 114089387581 1812/19¢8 _ |MAICON ANTONIQ RODRIGUES VILA ISABEL MARIA JUREMA
4 118779707784 |04/06/2001 ERANCA _ ILIONS
5 114135934705  118/04/1967 [MAYKON GONCALVES SAQ JOAD SAO JOAD
6 121956500710  [14/12/1997  |PAULO HENRIQUE SANTANA SAO JOAQ SAQ JOAD
7 120085836049  |04/10/2002  [PAULO RICARDO GUEDES BELA VISTA JUV. CARDOSO
8 111988051028 |30/08/2001 _|[PAULO VINICIUS FERRAZ SAO JOAO UDIR CANTU
9 110553916571 09/07/1997 _ |RONALDQ PEREIRA SAQ JOAD SAQ JOAQ
0 112076674399  [06/11/1998  [TAUAN DE SOUZA PLANALTO S.JOAO BOSCO
2] 116853163019  |15/06/2000 |VICTOR MATEUS MARCONDES DOS SANTOS |S. CRISTOVAO  {S. CRISTOVAQ

“otal de aIUn'b(s) nesta turma: 31
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Art. 1°.

Art. 2°.

Art, 3°,

Art. 4°,

FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR
. ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA FUNDAGAO
Segio |
DA DENOMINACAQ, SEDE, FORO £ PRAZO DE DURAGAD

A FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DE BEM ESTAR - FUNDABEM, instituida por
Aldino Formighieri Thomazi, Helena Parzianello Thomazi, Otaviano Ferreira Maciel e
Ines Varaschin Maciel, nos termos da Escritura Piblica de Constituigdo, lavrada no
Tabelionato Novaes, de Pato Branco, Parana, as fls. 326 a 341 do Livio n.°. 33 em
data de 21 de dezembro do 1970, com personalidade juridica de Direito Privado, sem
fins lucrativos, com finalidade filantropica, sob a autonomia administrativa de
membros do Movimento de Cursithos de Cristandade, e do Movimento de Lareira,
regida liviemente por seus Estatutos, Regulamentos e Planos de Agdo, deliberando e
resolvendo tudo quanto néo for vedado por lei e pela autoridade competente.

A Sede e Foro da Fundagéo sdo em Pato Branco, Paran3, na BR 158, Km 343, .
O Prazo de duragso sera por tempo indeterminado.
Segéo |l
DAS FINALIDADES

A Fundag3o tem por finalidade proporcionar as condigdes basicas e fundamentais
para o desenvolvimento integral e a vida digna do ser humano, carente de recursos,
de ambos os sexos, a partir de 2 anos de idade, em regime de semi-internato,
visando:

a) Proporcionar a todos os assistidos o acesso a educagéo, a cultura, a satde e ao
convivio social, através de atividades especificas que gjudam nas diferentes
etapas do seu integral desenvolvimento e de sua recuperagéo;

b) Desenvolver atividades esportivas, recrealivas e de lazer, visando o
desenvolvimento fisico e psiquico dos agssistidos, despertando a solidariedade e
o companheirismo; '

¢) Fazer com que os assistidos adquiram habitos basicos de salds, para seu pleno
desenvolvimento, seu equilibrio fisico e espiritual e sua convivéncia harmoniosa
com a sociedade; _

d) Desenvolver atividades semi-profissionalizantes, para os adolescentes, como
meio de preparagdo para o trabatho e de todos os demais, como medida
terapéutica e forma de prover o sustento parcial dos assislidos.




Paragrafo 1°.

Paragrafo 2°.

A5

Art. 6°,

Os objetivos previstos neste artigo visam ao perfeito desenvolvimento Mg
espirilual e social dos assistidos, coerentemente com as finalidades da Fundagao s

com os valores e principios cristéos.

Para o cumprimento desses objefivos, a Fundagdo colaborarad com o Ministério

Piblico da Comarca.

CAPITULO |

DOS COLABORADORES

Segéo!

DENOMINACAO

Séo denominados colaboradores da Fundagéo aqueles que, tendo participado de um
Cursitho de Cristandade, de uma Lareirs, ou tenham interesse em contribuir para a
sua condugdo ou manutengdo, se comprometam a colaborar e contribuir para a
realizagio dos objetivos da Fundagéo.

Secéo i

DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES

Constituem direitos e obrigagbes dos colaboradores:

Fazer parte da Assembléia Geral, com dirsito a voz e voto, ressalvado o disposto
confido no arfigo 23.

Votar e ser votado para cargos de administraggo.

Comparecer as Assembléias, discutir e votar.

Aceitar e desempenhar com dignidade e sem qualquer interesse pessoal, os
cargos para que forem eleitos, ou os encargos que aceitarem.

Parlicipar das reunides gerais do Conselho de Curadores e da Diretoria, sem

direito a volo
Prestigiar a Fundag&o, respeitande as disposigbes estatulérias, cooperando com
seu engrandecimento e colaborando para o desempenho de sua misséo.




CAPITULO 1ii

DO PATRIMONIO

Art. 7°. 0 Patrimdnio da Fundagdo & constituido pela doagéo inicial de seus instituidores do
Imdvel, com &rea de 79.680 mZ., conforme matricula n.®. 10.084 no 1.°. Oficio do
Registro Geral de iméveis da Comarca de Pato Branco, Parana, bem como pelos que
venha a possuir por compra, doagéo ou legado de pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

Art. 8°, Os bens patrimoniais da Fundagdo s3o inaliendveis, e serfo, sempre que possivel,
convertidos em bens destinados & sua prépria finalidade.

Art. 9°, Os bens movsis somente poderdo ser alienados ou permutados apos autorizago do
Consetho de Curadores, por salicitagao da Diretoria Administrativa.

Art. 10. Em caso de extingdo ou dissolugdo da Fundagdo, o Conselho de Curadores, -
destinard o patriménio remanescente a uma entidade congénere de idénticas
finalidades, deste Municipio devidamente registrada no Consetho Nagional de
Assisténcia Sccial {(CNAS). Na inexisténcia destas, o patrimbnio sera destinado a
Prefeitura Municipal de Pato Branco (PR).

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO FINANCEIRA
Segdo |

DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 11, A Receita da Fundagdo sera proveniente de:

a) Contribuigdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;

b) Auxiio e subvengbes de entidades publicas ou privadas, nacionais e
internacionais,;

¢} Rendas de promogdes, que venham a ser organizadas;

d) Rendas de aplicagtes financeiras ou de incentivos fiscais;




Art. 12.

Art. 13.

A despesa da Fundagéo serd feita de acordo com as necessidades de md
assegurar o perfeito funcionamento da entidade, conforme orgamento anual.

Segao Il

DO ORCAMENTO E DO REGIME FINANCEIRO

O Orgamento anual da receita ¢ da despesa sera elaborado pela Diretoria
Administrativa, obedecendo as necessidades e possibilidades de que dispde.

Paragrafo dnico: Cada orgamento devera ser efaborado durante a segunda quinzena de novembro e

Art. 14,

§1°.

§2°.

§3.

§4°.

encaminhado ao Conselho de Curadores para aprovagéao.

O regime financeiro da Fundagéo obedece aos seguintes principios e normas:

a) O Exercicio coincide com o ano civil;

b) O Orgamento disciplina a previsdo da receita e atende a despesa que decorre
das obrigagdes legais assumidas regularments; ‘

¢} Os saldos positivos de cada exercicio serdo ulilizados sempre nos objetivos da
Fundagzo.

d) Os saldos disponiveis serdo depositados em conta bancéria de retirada livre, ou
aplicados em titulos ou- participagies de seguranga, rentabilidade e prazos-
convenientes. :

A assungdo de obrigagdes de valor igual, ou superior a 50 (cinquenta) salérios
minimos, dependera de prévia autorizagdo do Conselho de Curadores;

A Fundacdo ndo distribuira resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes, ou
parcela de seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

A Fundag&o ndo remunerara, nem concedera vantagens ou beneficios, por qualquer
forma ou titulo a seus diretores, curadores, membros, instituidores, ou equivalentes.

A aplicagio das recsitas, rendas, rendimentos ou eventuais resuitados operacionais
da Fundag&o serdo efetuados integralmente em territorio nacional, na manutengio e
no desenvalvimento de seus objelfivos institucionais.




Art. 15.

Art. 186.

Ar. 17.

Arf, 18,

Art. 19,

CAPITULOV

DA ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO
Segéo |
DOS ORGAOS DIRETIVOS

A Fundagio seré administrada pelos seguintes orgéos:

a) Assembléia Geral,
b) Consetho de Curadores;
¢} Diretoria Administrativa.

Seggo |l
DA ASSEMBLE!A GERAL

A Assembléia Geral serd composta de todos os Colaboradores da Fundagao,
conforme definidos no artigo 5°., deste Estatuto.

A mesa da Assembléia Geral serd composta pela Diretoria do Conselho de
Curadores, a cujo Presidente cabe a diregdo dos rabalhos.

As sessGes da Assembiéia Geral poderdo ser Ordindrias ou exiraordinarias.

Havera uma Assembléia Geral Ordinaria, de dois em dois anos, na primeira guinzena
de Qutubro, para eleigie de i (um quarto) do Canselho de Curadores e da Diretoria
Administrativa,

Paragrafo Unico. A Assembiéia Geral Extraordinaria ser4 convocada sempre que houver

Art. 20.

Art. 21,

necessidade, para deliberar exclusivamente sobre assunto para a qual foi convocada,

As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de

Curadores, ou na sua omissdo, por um grupo de 05 (cinco) membros do mesmo
Conselho.

As Assembléias Gerais sO poderdo ser constituidas, em primeira convocagao, com a
presenca minima de 1j3 (um tergo} do folal de seus membros, e em Segunda
convocagdo, 30 {irinta) minutos apés, com os que estiverem presentes.




Paragrafo Unico - A verificag3o do quorum seré procedida pelo livro de presengas.

Art. 22.

Art. 23

Paragrafo 1°.

Parégrafo 2°.

Paragrafo 3°.

Art. 24.

Art. 25.

A Assembiéia Geral Ordinéria serd convocada com antecedéncia de no minimo 05
(cinco} dias sempre por meio de Edital de Convocagéo, afixados em lugares plblicos,
podendo ser divulgados através dos meios de divulgagao local.

Segéo i

DO CONSELHO DE CURADGRES

Q Conselho de Curadores é érgdo deliberativo, consultivo, de controle financeiro e
patrimonial da Fundagdo. & constituido de 20 {vinte) membros efetivos e 20 (vinte)
membros suplentes, que serdo eleitos pefa Assembléia Geral Ordindria, dentre os
colaboradores integrantes dos movimentos de cursilho e da lareira, em pleno gozo

de seus direitos e de 2 (dois) membros natos, conforme estabelece ¢ paragrafc °

terceiro.

O Conselho de Curadores sera composto por 20 {vinte) membros integrantes do
Movimenfo de Cursilhos de Cristandade & 20 (vinte) membros integrantes do
Movimento de Lareira.

A composigdo do Conselho de Curadores far-se-4 tomando-se alternadamente, pela
ordem de eleicdo, um membro de cada movimento componente de sua
administragdo, iniciando-se por um membro do Movimento de Cursithos de
Cristandade, chegando-se a composigéo prevista no Arligo 45.

0O coordenador do Movimento de Cursithos de Cristandade e o coordenador do
Movimento de Lareira, s30 membros natos e efetivos do Congelho de Curadores.

O Mandato dos membros do Conselho de Curadores iniciar-se-a a partir da data da
posse e sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigao.

A administragao do Consetho de Curadores serd composta por 02 {dois) membros,
eleitos entre si, sendo um Presidente e um Secretario, com mandaio de 2 (dois)
anos, podendo ser reelsitos.

Paragrafo Unico. O membro do Conselho de Curadores que faltar a 3 (trés) reunides

conseculivas ou 4 (qualro) alternadas, sem justificativa, perdera o mandato,
assumindo em seu iugar o suplente.




Art. 26.

At 27,

Paragrafo 1°.

Paragrafo 2°,

Subsegdo |
COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DO CONSELHO DE CURADORES

Compete ao Consetho de Curadores;

a) Fiscalizar a gestao financeira e patrimonial da Fundagao;

b) Emitir parecer sobre o Plano Orgamentario Anual e sobre o Balango Patrimonial
¢ Demonstrativo do Resultado do Exercicio;

c) Fazer a defesa dos interesses da Fundagao, perante os Poderes Pablicos e a
sociedade;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Estatuto, ficando
submelidos a todos os deveres e obrigagbes dos demais membros da
Fundagéo;

€) Promover a reforma parcial ou total do presente Estatuto,

f) Resolver, em Ultima insténcia, os casos omissos no presente Estatuto;

g) Intervir na administragdo da Fundagdo, quando notoriamente necessério,
pedendo cassar mandatos de membros da Diretoria Adminisirativa, se os
interesses sociais assim o exigirem;

h} Aplicar penaildades aos Consetheiros e membros da Diretoria Adm:nsstratwa

{) Dar posse & Direloria Administrativa e preencher og cargos eventualmente
vagos;

1) Aprovar a assungdo de obrigagdes de valor igual ou superior a 50 (cinglienta)
salarios minimos.

0 Conselho de Curadores reunir-se-4 em Sesso Ordinaria:

1. Anualmente, na primeira quinzena de dezembro para:

a) Disculir e aprovar os Balangos Patrimoniais e Financeiros, apresentados pela
Diretoria Administrativa ao término de seu mandate;
c) Anualmente, na primeira quinzena de dezembro, para discuir e aprovar, com ou

sem emendag, 0 orgamento anual, para o exercicio seguinte, apresentado pela

Diretoria Administrativa;

2, Anualmente, na Segunda quinzena de margo, para discutir e aprovar o Balango
Patrimonial @ Demonstrativo do Resultado do Exercicio, referente ao exercicio
anterior, apresentado pela Diretoria Administrativa em exercicio, apondo seu
parecer quanto ao aspecto fisco-contabil-inanceiro do mesmo;

O Conselho de Curadores delibera com presenga minima de 50% (cingiienta por
cento) mais um, em primeira convocagdo, e, 30 (trinta) minutos apos, com no
minimo 1/3 {um tergo) de seus membros, em segunda convocagéo,

Nas sessdes convocadas para deliberar sobre alteragdes do Estatuto, a presenca
minima seré de 2/3 {dois tergos) de seus membros.




Art. 28. O conselho de Curadores reunir-se-2 em sesséo Extraordinaria, convocada «,
seu Presidente quando for necessério e s6 podera decidir sobre assuntos para D4
quais tenham sido expressamente convocados.

J
SN
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{c Fle = 4.

Art. 29 Na omisséo do Presidente do Conselho, o orgao poderéd ser convocado por um \\\,
grupo de 5 (cinco) conselheiros efetivos, no minimo.

S

Art. 30. O conselho de Curadores serg convocado através de cartas protocoladas com
antecedéncia minima de trés dias, podendo tal convecagao ser reforgada por avisos
publicados na imprensa.

Subsecio 1]
DAS ATRIBUICOES DA ADMINISTRCAO DO CONSELHO DE CURADORES,

Art. 31. Ao Presidente do Coﬁselho de Curadores compete:

. a} Convocar & presidir as reunides proprias do Conselho de Curadorgs;

b} Decidir com voto de qualidade, em caso de empates;

¢} Assumir temporariamente a administragio da Fundag@o nos casos de renincia
ou destituig3o coletiva da Diretoria Administrativa;

d) Dar posse aos membros da Diretoria Administrativa, em nome do Conselho de
Curadores;

e) Executar e fazer cumprir este Estatuto e as demais deliberagdes do Conselho;

f}. Convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral.

Art, 32. Ao Secretésio do Conselho de Curadores compete:

a) Assiglir e auxiliar o Presidente em suas fungdss, bem como substituido em seus
impedimentos;

b) Secretariar as reunides do Conselho de Curadores, & da Assembléia geral,
redigindo e assinando com o Presidente as respectivas atas;

¢} Encaminhar ao setor competente os assuntos que devem ser divilgados &
comunidade;

Segao IV
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 33, A Diretoria Administrativa & composta por 6 (seis) membros, sendo um Presidente, n
um Vice-Presidente, um Primeiro Secret&io, um Segundo Secretario, um Primeiro,

Tesoureiro e um Segundo Tesoureiro. 7L¥
F\




Art. 34,

Paragrafo 1°.

Paragrafo 2°,

A Diretoria Administrativa seré elsita pela Assembléia Geral Ordinéria, e t

mandado de 02 {dois) anos, iniciando-se a partir do dia 01 de jansiro do ano
seguinte ao da eleigso, sendo permitida uma reeleigéo.

A solenidade de posse sera promovida pelo Conselho de Curadores, na primeira
quinzena do més de janeiro,

No caso de renlincia de mandato, por um membro da Direloria, sende ele
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretério ou Primeiro Tesoureiro, assumira
em seu lugar o substituto legal.

Paragrafo 3°. Os problemas adwministrativos gerados em decorréncia das stubstituigdes previstas no
paragrafo anterior seréo solucionados pelo Conselho de Curadores.

Art. 35.

Subsegdo |

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA COMPETENCIA E ATRIBUIGOES

Compete & Diretoria Administrativa:

- A representagdc ¢ a defesa dos interesses da Fundagdo, perante os poderes

pablicos e a sociedade, podendo nomear mandatarios;
Observar e fazer observar este Estafulo e as resolugdes do Conselho de
Curadores;

Dirigir a Fundag@o e tragar-ihe os planos de agéo, podendo nomear auxiliares
de servigos remunerados ou ndo, substituindo-os ou suprimindo-os;

Fixar diretrizes gerals das metas de trabalho a ser desenvolvida;

Gerir o Patriménio, garantindo sua utifizagdo para o cumprimento deste
Estatuto;

Analisar mensalmente relatdrios financeiros da Tesouraria,

Reunir-se mensalmente para tratar prioritariamente de assuntos relacionados
com promogoes;

Flaborar o plano orgamentario anual e o de metas a cumprir;

Apresentar anualmente ao Conselho de Curadores o relalério anual das
atividades, o relatdrio econdmico-financeiro e o demonstrativo das Receitas e
Despesas, ao término do mandato; -

Apresentar anualmente o Balango Geral @ o Demonstrativo do Resultado do
exercicio com parecer do Conselho de Curadores;

Sugerir a convocaggo do Conselho de Curadores, quando se fizer necessario;
0 que mais for de sua competéncia como érgdo dirigente da Fundago.




Subsegzo Il

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 36. Ao presidente compete:

a) Representar a Fundagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir procurador “ad judicia’;

b) Dirigir e superintender as atividades da Fundagéo, nos casos em que néo sgja
necesséria deliberagio em conjunto com a diretoria;

o) Acsitar e receber doagdes, subvengdes e legados, destinados & Fundagéo;

d) Convocar as reunides de diretoria,

e) Assinar junfamente com o Tesoureiro os documentos referentes a gestdo
financeira da Fundagao,

f) Presidir as reunides da Diretoria e comparecer as reunies do Conselho de
Curadores;

@) Admitir o pessoal administrativo, remunerado ou nio;

h) Assinar convénios, contratos, escrituras, e demais documentos ou atos da
mesma natureza, na forma deste Estatuto;

i) Encaminhar ao Conselho de Curadores os casos que o exigirem;

i} Por em pratica as insirugdes baixadas pela Diretoria e Conselho de Curadores;

k} O que mais for de sua competéneia como Presidente da Fundagéo.

Art. 37. Ao Vice-presidente compete:

a} Assistir e auxiliar o Presidente na diregdo da Fundagéo, bem como substitui-lo
nos seus impedimentos ou em caso de rentncig;

b} Zelar pela manutengdo e ampliagdo do patrimdnio da Fundagéo;

¢) Plangjar e coordenar as promogbes da Fundagao; B

d) Publicar todas as noticias das alividades da Fundag&o.

Art. 38. Ao Primeiro Secrstario compete:

a) Responder pela Secretaria de Fundagio;

b} Secretariar as reunides da Direloria e redigir as atas;

¢) Coordenar a elaboragdo do plano de agéo e melas;

d) Coordenar com o Tesoureiro a elaboragéo dos pedidos de verbas, bem como
das prestagdes de conta;

@) Fornecer por escrito alé o dia imediato, ao Presidente do Conselho de
Curadores, as resdlugdes tomadas nas reuniées de Diretoria;

f}  Substituir, o Vice-Presidente nos seus impedimentos ou no caso de rentincia.

Art. 39 Ao Segundo Secretério compete: assisiir e auxiliar o Primeiro Secretério, bem como
substitu-lo nos seus impedimentos.

Art. 40. Ao Primeiro Tesoureiro compste:

a) Conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 2
tesouraria; '




Art. 41

Art. 42,

Art. 43.

Art. 44.

Art.45,

Art.46.

Art, 47.

Art. 48.

b} Ter sob sua responsabilidade a arrecadagéo de numerérios de promogGes;
contribuicdes, subvengses, inclusive doagies e legados de qualquer nalureza;

¢) Assinar juntamente com o Presidente, os chegues e oulros titulos de crédito;

d} Propor e coordenar a elaboragio do Plano Orgamentario Anual, bem como
suas alteragdes;

e) Apresentar o Balango Geral e Demonstrative do Resultado do Exercicio, ao
Conselho de Curadores, para aprovago e emissio do parecer,

f) Elaborar relatérios sobre a sifuag@o econdmico-financeira da Fundagéo, e
apresenta-los, mensalmente, a Diretoria Adminisirativa,

g) Efetuar o pagamento das contas autorizadas pelo Presidente;

h} Elaborar o Balango Patrimonial e Financeirc no final da gestéo,

Ao Segundo Tesoureiro compete substifuir o Primeiro Tesoureiro em seus
impedimentos, além de auxilia-lo nos servigos de tesouraria.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES E DA POSSE -

De dois em dois anos, durante a realizagéo da Assembléia Geral Ordindria, serdo
eleitos a Diretoria Administrativa e ¥ {um quarto) dos membros do Canselho de
Curadores, dos quais cinco serdo membros efetivos e cinco suplentes.

Para fins de votagdo, devera ser apresentada, no dia da eleigio, a mesa raceptorg, a
rela¢éo dos colaboradores, destacando-se a situagdo pessocal de cada um perante a
Fundagéo.

As eleigbes previstas no artigo 42 serdo por sufragio direto, pessoal e secreto.

Serzo considerados eleitos, para o cargo de Curadores, os 10 {dez) membros mais
votados, sendo os primeiros 5 {cinco) efefivos, e os outros, como suplentes, pela
ordem numerica.

A mesa receplora, escrutinadora sera composta pelos Presidentes do Conselho de
Curadores e da Diretoria Administrativa, e por um membro indicado pela Assembléia
Geral.

O Presidente da Assembléia Geral prociamara os gleitos, que serdo empossados no
dia 01 de janeiro do ano seguinte ao da respectiva eleigdo.

A Ata da Assembléia Geral de eleig8o, ap6s lida e aprovada por todos os presentes. .

sera assinada somente pelos membros da mesa eieltoral




Art.49.

Art. 50.

Art. 51.

Art. 52.

Art.53.

Art.54.

Art.55,

A58,

ArL57.

Art.58.

Art.59.

Os candidatos para os cargos da Diretoria Adminisirativa serdo apresentados em bw d%j
chapa completa, devidamente inscritos, com 48 (quarenta e oito) horas no minimo, de 3; i 7"
antecedéncia da hora marcada para ¢ inicio da sessdio, a qual deverd ser

Y
>
. <
ancabegada por uma legenda que contera os nomes dos candidatos. \\@_}
A votagdo se fara com uma cédula, contendo apenas a legenda registrada.
No caso de concorrer apenas uma chapa, a eleigao podera ser feita por aclamagéo.

A apuragdo sera feita imediatamente apds a voltagho, obedecendo ao critério
majoritario.

Em caso de empate, sera considerada eleita a chapa cujo presidente apresentar
maior tempo de vinculagZo a Fundagéo.

Decorridos 10 {dez) dias apds a data fixada para a posse, sem que algum dos eleitos -
tenha assumido o cargo, este serd considerado vago.

O membro do Conselho de Curadores que for eleito para a Diretoria Administrativa,
ou ocupar cargo remunerado na-Fundagio, licenciar-se-a pelo prazo necessario,
assumindo em seu fugar o suplente. Apds o término do seu mandato, ou cargo
remunerado, retornara automaticamente 2o cargo de conselheiro.

£ vedado o aclimulo de cargos e voto por prosuragio.
CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

E facultada a cessdo das depsndéncias da Fundagdio para entidades de fins
congéneres, para reunides de carater assistencial, mediante autorizagdo do Diretor
Presidente, vedado, contudo, o empréstimo de bens méveis,

Os membros da Diretoria e do Conselho de Curadores, os instituidores e benfeitores
n3o respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagfes assumidas pela
Fundagéo.

O presente Estatuto poderd ser reformado sempre que isto for considerade
necessério pelo Conselho de Curadores e, quando for necessério adapta-lo a

e




Art.60.

Art. 61.

exigéncias da Lei ou as normas de enfidades supericres a que estiver filiadg
sempre o representante do Ministério Publico.

Os casos omissos no presente Estatuto serfo resolvidos pelo Conselho de
Curadores ou Diretoria Administrativa, conforme a esfera de suas respectivas
competéncias.

Em respeito as normas anteriormente vigentes, o Conselho de Curadores sera

integralmente eleito no ano de 2005, iniciando seu mandato em janeiro do ano de
2006.

Paragrafo 1°. Nas eleigbes que se realizaro nos anos de 2007, 2009 e 2011, serdo subslituidos

cronologicamente ¥ dos conselheiros eleitos em 2005, em ordem inversa de
classificagdo, passando posteriormente a serem substifuidos os mais antigos.

Paragrafo 2°. Ficam prorrogados até 31 de dezembro do ano de 2005, os mandatos dos membros

Art. 62,

do Conselho de Curadores e da Diretoria Administrativa, cujos mandatos seriam
extintos no més de outubro.

O presente estatuto revoga o anterior e entra em vigor a partir desta data conforme
aprovagdo em reunido do Conselho de Curadores, convocada para tal finalidade.

Pato Branco, 12 de outubro de 2005,

ey

Néris Luiz Marcsto Foredl - e Tadeu Guerios
Presidente do Consetho ecretario ad hoe

Ivete Pedrina Blisatto -
Presidente Di
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Aos vinte e trés dias do més de outubro de 2009, reuniu-se a diretoria da
Fundabem juntamente com o presidente ¢ secretario do Conselho de
Curadores para a reunifio de elei¢go da nova diretoria bem como ©
presidente e secretario. Apos a oragio e leitura de um texto biblico,
iniciou-se os trabalhos com a chamada dos conselheiros. Em seguida
conforme a pauta a Sra. presidente ¢ a primeira secretaria Sra. Noeli
fizeram a prestagio de contas ¢ o relatorio de atividades 2008-2009. No
referido relatorio estd bem detalhado as diversas atividades desenvolvidas
com as criangas, as parcerias com empresas, com a Prefeitura, UTFPR,
colégios e muitos colaboradores. Usando a palavra a Sra. Ana Paula
agradeceu a colaboragido de todos e melhorias realizadas na Fundabem. A
Sra. Ivete realizou a leitura do relatério dos valores que estdo em contas
bancérias. Na Caixa Econémica Federal em poupanga R$ 27.421,84, conta
corrente também na CEF R$ 9.570,11 e conta corrente no Beo do Brasil
com ¢ valor de R$ 5.165,12 num total em caixa de R$ 42.157,07. Dinheiro
que sera usado para pagamento de salarios e, encargos e 13° salario.
Voltando as atividades um relatério muito bem elaborado nos mostra o
trabalho e dedicagéio da diretoria ¢ especialmente da Sra. Ana Paula. Em
seguida foi apresentada a chapa para compor a diretoria, que foi aclamada
por todos os presentes. Ficando com a seguinte composi¢io:

Presidente- Ivete P. Busatto

Vice-residente - Guilherme Sendeski

12 tesoureira - Noeli Tomé

2° tesoureiro — Volnel Guerra

1? Secretaria — Idalete Carvalho da Silva

2° Secretario - Eloir Guerra

Em seguida elegeu-se o presidente e secretario do Conselho de Curadores,
ficando assim constituido: Presidente Valmor Gueira e secretario
Fernando Antonio dos Santos. Os demais conselheiros permanecem os
mesmos somente tendo sido substituido o conselheiro Sr. Alcides Rosin
pela Sra. Marlene Frizon Dalla Valle. A seguir foi feita a elei¢do dos
membros UGT (Unidade Gestora de Transferéncia) que sdo os seguintes:
Ivanka Tamagno CPF 066131519-39; Marlon Celso Kalinke CPF
620122079-87 e Oneide Soldi Malgarin CPF 717950149-20; Vanessa
Ilkiu Albiero Busatto CPF 049702469-12 e José Carlos Clnoquetta CPE.. -

374173049-15. Estas pessoas acompanharfo o cumprimento do Plallo/dez L

Aplicagdo de Recursos Publicos, sendo que seu parecer devera tel ﬂo
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minimo trés assinaturas. Todos os eleitos que constam nesta ata tomardo
posse no dia 01 de janeiro de 2010 findando seus mandatos em 31 de
dezembro de 2011. Sem mais assuntos a tratar encerramos a reunido que
todos os presentes apos a leitura da ata assinam e eu Jorge Tadeu Guerlos

lavrei e assino.

NERL SIéI LO FOREST
PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES

PROTE
REGHS o e
'95, LOGUMES TS

“ERANCD.S

ADEU GUERIOS
ARIO DO CONSELHO DE CURADORES
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reuniram-se os membros do Conselho de Curadores, da Diretoria Administrativa
¢ demais colaboradores da FUNDACAQO PATOBRANQUENSE DO BEM

ESTAR - FUNDABEM, em Assembléia Geral Ordinaria convocada regularmente

pelo presidente do Consclho de Curadores, para deliberar sobre os assuntos
determinados no edital de convocagdo, a saber: a) prestagio de contas da gestdo
2010/2011; b) cleigdo da diretoria administrativa e posse, para a gestdo
2012/2013; ¢) eleigdo dos membros do Consellio de Curadores e posse; d) eleigio
do presidente ¢ secretario do Conselho de Curadores ¢ posse para a gestdo
2012/2013; ) elei¢do dos membros UGT-Unidade Gestora de Transferéncia, e
posse para a gestdo 2012/2013; f) outros assuntos de interesse da entidade. A
Assembléia foi aberta as 14 horas pelo presidente do Conselho de Curadores Sr.
Valmor Antonio Guerra, que agradeceu a presenga de todos convidando-os para
uma oragdo. Em seguida foi passada a palavra a Sra. Noeli T.Tom¢, que fez uma
apresentagdo das atividades realizadas na Fundabem, nos anos de 2010 e 2011,
incluindo o cronograma de eventos realizados, os projetos executados ¢ as
perspectivas futuras da Entidade. A seguir a Sra. Ivete Busatto, Presidente da
Diretoria Administrativa fez uso da palavra, explicando a todos comwo € a
composi¢io das receitas e principais despesas da Entidade, informando também
os saldos existentes nas contas bancarias até o dia 30 de setembro de 2011, a
saber: Caixa Econdmica Federal; Conta Corrente n° 1572-2, R$ 10.000,00 ( Dez
mil reais) referentes & subvengdo social de setembro de 2011; Conta Corrente n°
2981-2, R§$ 72,72 {sctenta ¢ dois reais ¢ setenta ¢ dois centavos); Conta Corrente
n° 4314-9) R$ 1.331,20 (um mil, trezentos e frinta ¢ um reais ¢ vinte centavos),
referente ao projeto do Conselho da Cnianga; Conta de Poupanga n® 103605-4 RS
9.453,80 (nove mil, quatrocentos € cinquenta e rés reais € oitenta centavos),
referente & reserva de poupanga. Banco do Brasil: Conta Corrente n° 5327-9 R$
5.007,00 (cinco mil e sete reais), referente a reserva de projeto do Rotary e Conta
Corrente n° 26319-2 R$ 2.783,69 (dois mil, setecentos e oitenta e trés reais e
sessenta e nove centavos). Em continuidade, o Sr. Valmor deu inicio a eleigéo
dos novos membros do Conselho de Curadores, que serd renovado em suna
totalidade, sendo permitida a reeleigfio, conforme determinado no Estatuto Social.
TForam relacionados os nomes dos candidatos, conforme segue: Titulares do
Movimento de Cursilhos de Cristandade: Dirceu Dimas Perewra, Fernando
Antonio dos Santos, Ibanez Sartori, Genésio de Oliveira, Fabiano Busatto, Nahim
Guz Soler, Sabino Oltramari, Danilo Domingos Klipel, Flavio César Ascari ¢
Emilio Ambrosio Zamodski; Suplentes do Movimento de Cursilhos de
Cristandade: Ami Schenatto, Ary Boldrini, Maria Helena Gabiatti, Aurélia Salete
Sartoretto Oltramari, Arlete Piaceski, Sinauri Bedin, Eletra de Bortoli
Chioquietta, Vanessa Iikin Albiero Busatto, Tatiana S. O. Soler e Neiva Ferrarini
Ascari; Titulares do Movimento de Lareira: Valmor Antonio Guerra, Francisco

Carvalho da Silva, Eloir Guerra, Darci Piaceski, Jorge Guerios, Claudemir.

Carvatho da Silva , Arlindo Cadorin, Aroyalves de Oliveira, Egldlo
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Guerios, Marcia Marini Carvalho da Silva, Teresinha -Cadorin CWhngela,
Missura de Oliveira, Lurdes Balbinotti ¢ Volnei Guerra. Colocada einfatggdn.- 3

chapa foi eleita por unanimidade. Foram eleitos para os cargos de Presidénite do
Conselho de Curadores o Sr. Valmor Antonio Guerra e como Secretirio o Sr.
Fernando Antonio dos Santos. Em seguida, passou-se & eleicio da Diretoria
Administrativa, sendo informado pelo presidente da mesa a existéncia de uma chapa
regularmente inscrita, assim composta: Presidente: Marlene Frizon Dalla Valle; Vice-
Presidente: Guilherme Sendeski; 1* Tesoureira: Ivete Pedrina Busatto; 2° Tesoureiro:
Olivio Chioquetta; 1* Secretdria: Noeli Teresinha Tomé; 2° Secretario: Neris Luiz
Marcelo Forest. Colocada em votagfio a chapa apresentada, a mesma foi eleita por
unanimidade dos presentes. A seguir foi feita a elei¢io dos membros da UGT - Unidade
Gestora de Transferéncia, com a finalidade de acompanhar o cumprimento do Plano de
Aplicagdo de Recursos Pulblicos, sendo que seu parecer devera ter no minimo trés
assinaturas. A UGT ficou assim composta: Vanessa Ilkiu Albiero Busatto, CPF
049702469-12; Marlon Celso Kalinke, CPF 620122079-87; Ivanka Tamagno CPF
066131519-39; Oneide Soldi Malgarin CPF 717950149-20 e Jos¢ Carlos Chiochetta
CPF 374173049-15. Todos os eleitos que constam nesta ata tomar&o posse no dia 01 de
janeiro de 2012 findando seus mandatos em 31 de dezembro de 2013. Concluidos os
trabalhos, as chapas do Conselho de Curadores, da Diretoria Administrativa e da
Unidade Gestora de Transferéncia foram proclamadas eleitas, passando-se a palavra aos
interessados. O Sr. Valmor Guerra agradeceu novamente a presenca de todos, Nada mais
havendo, encerra-se a presente ata a qual foi assinada por todos os presentes, conforme
lista de presenga anexa, tendo sido lavrada por mim Fernando Antonio dos Santos,
secretario do conselho.

SECRETARIO DO CONSELHO DE CURADORES

hi;.
IVETE PEDRINA BUSATTO
PRESIDENTE DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA
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Comprovante de Inscrigfo e de Situagio Cadastral hitp://www.receita. fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpy/crpyreva/ np...

F\ (fe,o\
@ 1%
eses | &2
Comprovante de Inscri¢do e de Situagéo Cadastral ,@@_5 $
...................................................................................... Vigiry
Contribuinte,

Confira os dados de [dentificacio da Pessca Juridica e, se houver quailquer divergéncia, providencie junto 3
RFB & sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGRD A A DATADE ABERTURA
77.013 506/0001.60 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 11/06/1675
NOME EMPRESARIAL )

FUNDACAQ PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM

TITULO DO ESTASELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDABEM

CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVDADE ECONGMICA PRINCIPAL
88.00-8-00 - Servigos de assisténcla social sem alojamento

CODGO E DESCRICAD DAS ATIMDADES ECONGMCAS SECUNDARIAS
Ndo inforrnada

GODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
306-8 - FUNDACAO PRIVADA

LOGRADOURQ NUMERC COMPLEMENTO

ESTBR 158 SN KM 637

CEpP BAIRRODISTRITO MUNMICIFIO UF
86.501-870 FUNDABEM PATO BRANGO PR
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGCAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATADASITUACAO ESPECIAL

Toirk ok ik P e

Aprovado pela instrugdo Normativa RFB n® 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 7/12/2011 as 17:25:35 (data e hora de Brasilia).

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina
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... Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/PR ... hitp:/fwww.tce.pr.gov.be/servicos_certiciao_enussao.aspx

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatoria

FUNDACAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 77.013.506/0001-60

FINALIDADE DA CERTIDAQ: TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

E CERTIFICADO, NA FORMA DOS ART. 289 E 295, DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE
CONTAS, QUE O(A)FUNDACAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM ESTA EM SITUAGAOC
REGULAR EM RELACAO AOS REQUISITOS DO ART. 25, § 1°, IV, "a” DA LEI COMPLEMENTAR N° 101,
DE 4 DE MAIO DE 2000, PARA RECEBIMENTO DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS.

2
CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 05/02/2012, DESDE QUE CUMPRIDO O CONTIDO NO ART, 95, DA LEI

COMPLEMENTAR N° 113, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2005 C/C O ART. 291, PARAGRAFO UNICO, I, DO
REGIMENTO INTERNQ, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM WWW.TCE PR.GOVBR.

Tribunat de Contas de Estado do
Parang

Cédigo de conltrele 1204.LVIP.6333
Emitida em 07M2/2011 as 17:29:27

Dados transmitidos ds forma segura.
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Certidao Negativa de Debito hitp:/fwww010.dataprev.gov.br/CWS/BINfews_mv2.asp?COMS _BIN...

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretfaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E
AS DE TERCEIROS

N° 189792011-14021060

Nome: FUNDACAQ PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNP.J: 77.013.506/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que
vierem a ser apwradas, & certificade que nfic constam pendéncias em seu
nome relativas a contribuigies administradas pela Secretaria da Receifa
Federal do Brasil (RFB} e a inscricfes em Divida Ativa da Unidio (DAL).

Esta cerliddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas
fiigis, refere-se exclusivamente @s contribuigdes previdencidrias e as
contribuigies devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAY,
nice abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais
inscrices em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Cerfiddo Conjunta PGFNRFB.

Esta cerfiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

~ averbacéo de obra de construgio civil no Registro de Iméveis;

- redugdo de capital social, fransferéncia de confrole de cofas de
sociedade limitada e cisfo parcial ou transformacgéo de entidade ou de
sociedade sociedade empreséria simples;

~ baixa de firma individual ou de empresario, conforme definide pelo art.931
da Lei n° 10.408, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil, extingéio de
entidade ou sociedade empresdria ou simples.

A aceitagiio desta certiddo estd condicionada 2 finalidade para a qual foi
emifida e & verificacio de sua autenficidade na Infernet, no enderego
<http:/iwww.receita.fazenda.gov.br>.

Cerlidéio emitida com base na Portaria Conjunta PGFN'RFB n® 01, de 20
de janeiro de 2010.

Emitida em 17/11/2011.
Valida até 15/05/2012.

Certiddo emifida gratuitamente.

Atencio:qualquer rasura ou emenda invafidaré este documento.

<
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Camama Muricgialde Sute Brarce

Es‘mdo do Parana

CERTIDAO

O Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana, Vereador Claudemir Zanco, filho de
Fioravante Zanco Neto e Andrelina Bertoldo Zanco, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade n° 4.146.097-0, expedida em 11 de
dezembro de 2001, pela Secretaria de Segurancga Publica do Estado do
Parana e CPF n° 856.697.099-34, residente e domiciliado na Rua Assis
Brasil, 570, Bairro Brasilia, neste Municipio de Pato Branco, Estado do
Parana, certifica para os devidos fins e para que surta os efeitos
legais, que a Lei Municipal n° 58, de 3 de margo de 1971, que declarou
de utilidade publica a Fundagdo Pato-branquense do Bem Estar do
Menor - Fundabem, inscrita no CNPJ/MF sob n° 77.013.506/0001-60,

com se de a BR 158 Km 537, em Pato Branco, Estado do Parana,
encontra-se em pleno vigor.

Pato Branco, 8 de dezembro de 2011.

Presidente da Ca



hitp://portal.mj. gov.br/CNEs/certidao_UPF_DIVOT s

MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA )
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICACAQ, TITULOS E QUALIFICACAQO

CERTIDAO

' 'egﬁ{igos para fins de manutengio do Titulo

Finalidade: Apresentacgio de rela_t,c')_;iq;afmii 1)
de Utilidade Publica Federal:
Validade: 30 de Abril de :25(_)13

'star. - Fundabem, CNPJ
ada no Diario Oficial da
i¢iado de servigos e
-exigido pelo art.
1ém o titulo em

CERTIFICO que aifisti
77.013.506/0001-6

o demonstrativq:fié
4° da Lei 91/35:
referéncia.

djarr]ustiga podera
550 administrativo,
blica federal.

Néio obstante o praz
eventuaimente cassar:
qualquer infragfio a;

Cabera aos interessadc ! idesta entidade, bem
como da existéncia de . processo tiveiém.iré) 10 enderégo. eletrbnico
hittp:/fwww.migoy. br/

Brasilia -DF, 21 de No

Codigo de controle da certidio -

Certiddo expedida gratuitamente, em conformidade com as Portarias SNJ n® 29 de 20 de
junho 2005 e n°® 24 de 11 outubro de 2007, no enderego eletrfnico: http://www.mi.gov.br
{cnes.

Aten¢io:qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

gt
Aty
i

. 606

S %
B ¢
Tt
.



\\;\m‘ dc /

Prefeitura Municipal de Pato Branco 5 - ’
Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania
!Rua Iguapu, 382 - Centro — (EP 85.501-270 Fone: 0%*46 3225-5544

: ®Pato Branco - Parand
ARG SOCIAL E CISADAMIA e-mail; asocial@patobranco.pr.gov.br
DECLARACAO

/

A Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania, no uso de suas atribuigdes, declara para os
devidos fins que a FUNDABEM — Fundagio do Bem Estar, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n® 77.013.506/0001-60, com sede na BR 158 — Km 343, nesta cidade de Pato
Branco, estado do Parana, encontra-se em pleno e regular funcionamento nos tltimos 03 (trés)

anos, gozando da condigio de entidade de cunho filantrdpico e sem fins lucrativos.
Pato Branco, 29 de novembro de 2011.

Ne 1gand

Secretaria Municipal de A¢fo Social Cidadania




 FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{ Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CGC/MF 77.013.506/0001-60
Br 158 Km §37 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCQ) - PARANA

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da FUNDACAQ PATOBRANQUENSE
DO BEM ESTAR - FUNDABEM, Entidade Proponente, declaro sob as penas da le,

que a mesma ndo emprega menores e nfio empregara jamais.

Pato Branco, 09 de dezembro de 2011.

Tvete 1@@%&1@33&0

Representante Legal da Proponente




CONSELHO MUNICIPAL DEASSISTENCIA SOCIAL
i Tguagu, 382 ~ Centro -~ CEP 85.501-270

IYNAS Fone: (0**46) 3225-5544

ConshoMunkdpd da Asttect 5o Pato Branco - Parana
fito Minco - Parand -« s
email: asocial@patobranco.pr.gov.br

*

ATESTADO DE INSCRICAO

, O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, com uso de suas atribui¢des
que Ihe confere a Lei N° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social —
LLOAS e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipal N° 1.384/85 de 02 de outubro de 1995, atesta
que a FUNDABEM - Fundaglo Patobranquense do Bem-Estar, com sede na BR 158, KM 343,
nesta cidade de Pato Branco, estédo do Parand, estd devidamente inscrita neste Conselho
Municipal, sob o n® 03, tendo esta inscrigio validade por 02 (dois) anos, contado a partir desta data.

A entidade estd em pleno e regular funcionamento cumprindo suas finalidades estatutdrias.

A FUNDABEM tem por finalidade proporcionar as condigdes basicas e fundamentais para
o desenvolvimento integral da crianga e do adolescente carente de recursos, de ambos os sexos na
faixa etdria de 02 a 14 anos de idade, em regime de semi-internato, visando proporcionar educagio,
cultura, atividades esportivas, recreativas, de lazer, salde e atividades semiprofissionalizantes para

um perfeito desenvolvimento humano, espiritual e social.
Pato Branco, 15 de abril de 2010.

oeli Teresinha Tomée

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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'MUNICIPIO DE PATO BRANGO - PARANA
. Secrétaria de Finangas
Divisso de Tribulfos
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CERTIDAQ POSITIVA COM.EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: FUNDACAO PATGBRANQUENSE DO BEM HSTAR
CNPJ/CPF..: 77.013.506/0001-60

CADASTRO..: 000005001680

ENDERECO..: ROD BR.158, 010111 - DALL ROSS
MUNICEPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fine, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
-6rghos competentes desta Prefeitura no cadastro Mobilidrio de atividades do sujeito

-2sivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS . OU CUJA
& _GIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAC EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar bividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certidio estd condicicnada 3 verificacio de sua autenticidade na
Internet, no endere¢o <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 02 de Fevereiro de 2012.

Valida até 90 dias ap6s a data de emissio desta.
cédigo/Ano da certidio. . ........... : 0003040/2012
Cédigo de autenticidade da certid@o: 85337415085337

Certidio emitida gratuitamente.

ATENCEO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 77013506/0001-60

Razdo Social: FUND PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

Nome Fantasia:FUNDABEM

Endereco: ESTR BR 158 SN KM 537 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-970

A Caixa EcondOmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer '
débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade: 12/03/2012 a 10/04/2012

Certificacdo Namero: 2012031215414102963501
Informagéo obtida em 20/03/2012, as 15:01:22,

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificagao de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d negativa2.asp?eUser=&eC...

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacgao da Receita do Estado

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 8784929-15

Certiddo fornecida para o CNPJ: 77.013.506/0001-60
Nome Empresarial: FUNDACAQO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR
{Estabelecimento Inativo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR)

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados
ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de pendéncias junto a
Fazenda Publica Estadual, constatamos no existirem débitos em nome do requerente, nesta data.

Obs: Esta Cerliddo engloba todas as inscrigbes da empresa requerente no CAD/ICMS.
Finalidade: Licitagio

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda. pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 01/04/2012 - Fornecimento Gratuito

g Estade do Parana
@ Secretaria de Estado da Fazenda
#RANA  Coordenagiio da Receita do Estado

Certidio N° 8784929.15

Emitida Eletronicamente via Internet
01/0212012 - 15:57:30

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

O/ MINTY 1884
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: FUNDABEM - Fundagédo Patobrangquense do Bem Estar
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas ¢ certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagéo de Contas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Financas e pela Coordenadoria de
Prestagdo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situa¢éo da entidade no que
concerne a prestacéc de contas no ambito do Municipio, n&o abrangendo outras contribuiges, de
ordem fributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a confirmagao por meio do Secretario de Financas do
Municfpio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 29/02/2012

Vilida até 29/03/2012

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este docuryiento.
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: FUNDABEM - Fundacgiio Patobranquense do Bem Estar
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vieram a ser apuradas é cerfificado que n&do constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestacdo de Contas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Finangas e pela Coordenadoria de
Prestacéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situag&o da entidade no que
concerne & prestacdo de contas no ambito do Munictpio, néo abrangendo outras contribuicbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada & confirmagédo por meio do Secretario de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 29/02/2012

Valida até 29/03/2012

Certidao emitida gratuitamente.

Atencéo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 57/2012

Através do Projeto Lei n°57/2012, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a FUNDABEM - Fundacgdo
Patobranquense do Bem Estar.

A concessao de subvengdes sociais, disciplinada pelos arts, 12 § 391", 16 e 17
da Lei Federal n® 4,320/64, destina-se a atender despesas de custeio de instituigbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade lucrativa, cabendo
aos controles internos dos érgdos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizagdo.

CArt.12 ...

§ 39 - Consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvenciées sociais, as que se destinem a instituicdes publicas
ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade
lucrativa.”

. "Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencdes sociais. visard & prestacdo de
servicos essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre
que a suplementacéo de recursos de origem privada aplicados a esses
objetivos, revelar-se mais econbmica,

: Paragrafo
unico. O vajor das subvencgbes, sempre que possivel, serd calculado com
base em unidades de servicos efetivamente prestados ou postos a
disposicdo dos interessados obedecidos os padrées minimos de eficiéncia
previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condicdes de funcionamento
forem julgadas satisfatorias pefos 6rgdos oficiais de fiscalizagdo serdo
concedidas subvengoes. ”

A Lei Municipal n.9 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas para a
concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 20 e 39 as condigSes
necessarias para a concessdo de tais subvencdes:

Art. 29. Somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia de
capital e subvengdes sociais a entidades, mediante as seguintes condicbes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos orcamentdrios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

IIT - for determinada em lei especifica.

Art. 39 As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta
lei, deverdo:
I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencoes;
II ~ cadastrar-se como entidade prestadora de servico comunitdrio,
‘na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicacéo dos recursos;

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
que disciplina a destinagdo de recursos pUblicos e condiciona o repasse de subvencdes
sociais a uma triplice autorizagdo legal. g

ij

i



Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
deverad ser autorizada por [lei especifica, atender as condigbes
estabelecidas na lei de diretrizes orcamentdrias e estar prevista no
orcarnento ou em seus créditos adicionais,

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo indireta,
inclusive fundacgGes publicas e empresas estatais, exceto, no exercicio de
suas atribuicbes precipuas, as instituicbes financeiras e o Banco Central do
Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagoes e
a composicdo de dividas, a concessdo de subvengdes e a participacdo em
constituicdo ou aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lel especifica,
obedeca a Lei de Diretrizes Orgamentarias e estejam previstas no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para instituicdes
privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno, encontra-se definida
na Lei n% 4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Paranad regulamentou a concessdo de
subvengdes sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que “Regulamenta
os arts. 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento Interrio do Tribunal de
Contas, e dispde sobre a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais
repassadas as entidades da Administracdo Publica, ou as entidades privadas sem fins
lucrativos, e da outras providéncias.” :

Art. 2%, Para os fins desta Resolucdo, considera-se:

V - Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de cardter assistencial, educacional ou
cuftural, sem finalidade fucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de
custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n® 3/2006 disciplinam as condigbes para
concessdo das transferéncias voiuntarias, indicando a formalizagio dos atos necesséarios e

da apresentagdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo de contas, incluindo ainda
as vedacodes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais
de 10 de margo a 30 de outubro de 2012, num total de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).
Tais valores estdo sendo repassados a entidade para manutencdo, atendendo criangas
carentes deste Municipio, em situagdo de risco pessoal e social, em regime de semi-
internato ‘

Conforme analise foi anexado ao Projeto os seguintes documentos para que a
subvengé&o solicitada fosse atendida:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvenc&o Social;

2. Estatuto Social;

3. Ata de Eleigdo da Diretoria;

4. Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade;

5. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicacdo; Plano de
Trabalho;

6. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J;

7. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parand - com

validade ateé 05/02/2012; (documento vencido)
8. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais com validade até
02/05/2012;



9. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais com validade até
02/05/2012;

10. Certiddo Negativa de Débitos do Secretério de Financas relativo aos repasses
de Subvenctes Sociais de 2011 com validade até 29/03/2012;

11, Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n°® 8784929-15 com
validade até 01/04/2012;

12. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
10/04/2012;

13. Certidao Negativa de Débito Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as de
Terceirgs, com validade até 15/05/2012;

14. Atestado de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social com
validade até 14/04/2012;

Observamos na andlise que ndo foram apresentados alguns documentos ou
ancontravam-se vencidos, ©s quais esta contadoria emitiu e anexou ao projeto, conforme
segue:

1. Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana — com
validade até 20/05/2012;

2. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido com validade até 18/07/2012

3. Lei Municipal n.? 58/1971, que declara de utilidade pablica a entidade;

Sendo assim faltou o seguinte documento:

1. Carteira de Identidade e CPF do Presidente da Entidade conforme Ata de
Eleicdo fl.56, Sra. Marlene Frizon Dalla Valle; -

Recomendamos a Comissdo de Finangas e Orgamentos gue antes da aprovagao
do projeto em aprego solicite ao Executivo Municipal a juntada dos documentos acima
indicados para que a matéria possa tramitar dentro do que preceitua a legislagdo em
vigor.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Acdo
Social e Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia Social, 08.244.0024,2.202-
Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Social, parte integrante do
orcamento para o exercicio financeiro de 2012, onde consta 3 dotacdo orgamentaria que
suportard a despesa, a qual demonstra existir saldo orgamentdrio para suportar a
despesas no valor de R$ 424.000,00 (quatrocentos e vinte e quatro mil reais), deduzidas
as subvengdes ja concedidas perfaz um saldo de R$ 349.000,00 (trezentos e quarenta e
nove mil reais).

Atendidas as recomendacgdes relativas aos documentos indicados, somos de
Parecer Favoravel tramitagdo normal da matéria. :

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 28 de margo de 2012,

CRCAPR N° 027.823/0-3



... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :.. Page 1 of/ "°

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

FUNDAGCAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 77.013.506/0001-60

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE -
CONVENIO,TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005,
E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES PO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O
FUNDAGAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM ESTA EM SITUAGAO REGULAR
PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 20/05/2012, MEDIANTE AUTENTICAGAOQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

§ Tribunal de Centas do Estado do

Parana

Cddigo de controle 5137.DNNQ.3861 -
Emitida em 21/03/2012 as 10:57:50

_ Dados transmitides de forma segura.

http://www.tce.pr.gov.br/servicos_certidao_emissao.aspx 28/03/2012



MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

. Secretaria da Receita Federal do Brasil -

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTQS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Ressalvado ¢ direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisguer dividas de
responsabilidade do sujeita passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cerificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB} e a inscricbes em Divida Ativa da Unide junto a Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitda em nome da matriz. e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente & situagéo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&oc abrangendo as
contribuigtes previdenciarias e as confribuices devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Sccial (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <htip:/fwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 12:13:39 do dia 20/01/2012 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 18/07/2012.

Cdédigo de controle da certiddo; 9758.0084,B8E7.069C
Certidao emitida gratuitamente.

Ateng&o: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

¥

http://www .receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia... 28/03/2012



» PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

BSTADO DO PARANA
GABINETB DO PREFEITO

LET No 58/71

Declara de utilidade publica a FUNDAGAO PATOBRAN
QUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR (FUNDABEM)

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Pa-
rana, decreta e eﬁ, Prefeito Municipal sanciono a seguinte
lei: ,

Art, 19 - Fica declarada de utiiidade publica a FUNDAGAO ’
PATOBRAN QUENSE Dd BﬁM ESTAR DO MENOR (fUNDABEM), institui-
cao de direito privado, com sede e foro na cidade e comar-
ca de Pato Branco,rEstado do Parand, destinada a ampararmo

ral, social, cultural e fisicamente o menor.

Art. 22 - Esta-lei, entrara em vigor na data de sua publica
gao, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 03 de marco de 197].

ALBERTO S, CATTANI

Prefeito Municipal




Estado do Parana

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestor&.....:
OLG80 .1 ravranmrassassl

Unidade QOrcamentarias

Codigo

08.244.0024.2.193.000
3.3.90.30.00.00.00
08.244.0024,2,202.000

3.3.50.43.00.00.00
3.3.90.30.00.00.00
3.3.90.33.00.00.00
3.3.90.36.00.00.00
3.3.90.39,00.00.00
4.4.90.52.00.00.00
16.000.000¢.0.000.000
" 16.482.0000.0.000.000
16.482.0024.0.000.000
16.482.0024.2.204.000

3.3.90.30.00.00,00
3.3.90.39.00.00.00

Programa de Trabalho#

CONSOLIDADO
0% SECRETARIA DE ACAC SOCIAL E CIDADMRIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificacao Projetos

Manutencac do Projeto Tecendo Vidas
MATERIAL DE CONSUMC
Manutencac das Atlvidades do Fundo
Municipal de Assistencla Social
SUBVENCOES SOCIALS
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS {OM LOCOMOCRO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Habitacao
Habitacao Urbana
Assistencia Comunitaria
Manutencao da Coordenadoria de
Habitacao
MATERIAL DE CONSUMO
QUTROS SERVICOS DE TERCEIRQOS-P.JURIDICA

Total Unidade Orcamentarid...ceseo... 15,000, 00

Exercicio de 2012 - Anexo 6, da Lel 4.320/64

Atividades

140.000,00C
140.000,00

877.439,80
424.000,00
18G.439,80

3.900,00

30.000,00
20¢.000,00

40.600,00
100.90¢, 00
100,000, D0
100.000, 00

100.00¢, 00

95.008,00
5.000,00

1.921.59¢,00

Oper. Especiais

Total

140.000,
140.000,

B77.439,
424.000,
180.439,
3.000,
30.000,
200.000,
40,000,
160,005,

100.

100. 000,
100.000,

95.000,
5,000,

1.836.590,

Jq0
[HY]

80
00
80
00
00
60
00
00
00
00

00

00
00

00
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CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

Parecer ao Projeto de Lei n2 57/2012

A Comissdo de Orcamentos e Finangas recebeu o Projeto de Lei n2 57/2012, oriunda

do Executive Municipal, o qual solicita apoio desta Casa de Leis, para Conceder Subvencdo
Social 4 FUNDABEM —Fundagiio Patobranquense do Bem-Estar.

A proposicdo visa atender a referida Associagdo para que a mesma possa ter a
manuteng¢do, atendendo criangas carentes deste Municipio, em situacdo de risco pessoal e
social, em regime de semi-internato. O valor total que serd repassado pela municipalidade é
de RS 80.000,00, divididos em 08 parcelas de RS 10.000,00 mensais, a partir de 01 de abril de
2012, A falta da fotocopia do RG e CPF da nova Presidenta, foi anexada pela entidade.

A matéria se encontra em conformidade com as normas que a regem, com legislacio
especifica no que for pertinente e com o que preceitua a Lei, razdo pela qual apés analise do

referido projeto a Comissao de Qrgcamento e Financas emitiu PARECER FAVORAVEL a sua
tramitagdo e aprovacdo.

Eom

Pato Branco, Pr, 02 de abril de 2012

NELSON BERTANI- PDT- Membro

o
o
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Fstado do Parand

PROJETO DE LE] N° 57/2012

Autoriza conceder subvenc¢ado social a FUNDABEM — Fundagédo
Patobranquense do Bem-Estar.

Art. 1° Fica o Executive Municipal autorizado a conceder Subvencdo Social, de 1° de
marco a 30 de outubro de 2012, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais, num total de R$
80.000,00 (oitenta mil reais), para pagamento de despesas de manutencio da FUNDABEM — Fundacio
Patobranquense do Bem-Estar, conforme Termo de Transferéncia Voluntéria, parte.integrante desta
Lei.

Art.~2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagéo:
09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENGCAQ DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

3.3.50.43.00:0000 Subvencdes Sociais (623) Fonte: 1000

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executive Municipal, prestacdc de contas da
atividade realizada, com relatdrio das agdes referentes ao valor da subvencéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituicio Financeira Oficial a fim de receber € movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei. !

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

[
Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana )/(
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br

Ay




%WW%&/}WW@/& Fotr Boarce

Estado do Parana

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL ... /2012

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®°
76.905.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n°® 746.995-0/SSP-
PR, & CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de ora
em diante denominado 1° CONCEDENTE e a Fundag&o
Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.013.5068/0001-60, com se de a BR 158 Km 537, em Pato
Branco/PR; representada pela Presidente, Senhora ivete
Pedrina Busatto, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF scb n°
337.620.409-82 e RG n°® 1.755.329-1 SESP/PR, residente e
domiciliada na Rua ltabira, 1789, ap. 105 - Centro,
CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
clausulas e condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencgao Social ao
Convenente, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais, pelo periodo de 8 (oito) meses, de 1° de
margo a 30 de outubro de 2012, totalizando no ano o valor de R$ 80.000,00 (citenta mil reais), para
atendimento a criangas e adolescentes carentes, em situagdo de risco pessoal e social, em regime de
semi-internato. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de
Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcri¢éo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Apreciar e aprovar o plano de trabalho ‘e demais procedimentos técnicos e operacionais necessarios
a implantac@o do mesmo;

proceder a publicagio do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes; '

dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberacdo das parcelas de recursos
subseqlentes;

prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogac¢éo ao exato periodo do atraso verificado,
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8) examinar cada Relatério de Execugfo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas relativas ao
objeto do presente instrumento na forma da legislag&o vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes do CONVENENTE

1) Apresentar Certidées Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do FGTS,
certiddo negativa do INSS, Certid3o Liberatéria do Tribunal de Contas e do Municipio;

2) dar Inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria ap6s a liberagdo dos
recursos,;

3) comprovar a aplicacdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de Controle
Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de execugéo do
objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a qualquer tempo e
lugar,

5) arcar com quaisquer onus de natureza trabaihista, previdenciaria ou social, bem como com todos os
énus tributérios e extraordinarios decorrentes da execucdo do presente instrumento;

6} apresentar relatorios de execucdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7} 0 plano de trabalho devera conter as segUintes informactes:

a) razbes que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execug&o do objeto, com previsio de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso,

CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacdo final da prestagio de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteraco

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
gue nio haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos *

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentérios e Financeiros no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

a} Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602, conta. corrente n® 1572-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previsios no presente instrumento e de acordo com
0 cronograma de desembolso.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugio do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberacdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 10.000,00 (dez
mil reais), na conta corrente acima mencicnada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de
imediata rescisdo e instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO 3
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato, correrdo por conta da seguinte
Dotacio Orgamentaria:

09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.04 | FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0024.2.202 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL ! ‘

3.3.50.43.00.0000 Subvencgdes Sociais (623) Fonte: 1000

CLAUSULA NONA — Da Utilizacdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com ¢ Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRC - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispbe o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFQO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagées no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestacao de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO ~ E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestagdo de contas:

j) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

k) no pagamento de despesas efetuadas em data antertor ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

) né realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

m) no pagamentc de encargos sociais, previdenciarios ou frabalhistas;

n) narealizagdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar,

o) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de orgio ou entidade plblica da administraggo direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servi¢os de consuitoria ou assisténcia técnica,

p) na realizagdo de despesas com publicidade, que n&o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientacdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

q) na realizaglo de despesas com publrc:ldade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores. plblicos efou de outras
pessoas fisicas;
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r} narealizag&o de despesas decorrentes de aditamento com alteragio do objeto.
CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizaggo
sobre a execugdo, mediante a superviséo e acompianhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo, no caso de
paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicio de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de faio que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICb. Constitui motivo para rescisfo deste Instrumento, a inexecugéo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constaiadas as seguintes situacdes:

d) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho,

e} falta de apresentacdc das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

f) a resciséo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicao dos Recursos

Quando da concluso do objeto pactuado, da dentncia, da rescisio ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena

da imediata instaura¢&o de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher 8 CONTA '
DO MUNIpiPIO, por meig da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nlimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, & partir da data de
recebimenio, nos seguintes casos:

a) guando n&o for executado o objeto da avenca;

b) gquando héo for apresentada, no prazo éxigido, a prestacéo de contas parcial e final;
c) guando os recursos forem utiizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de

Transferéncia Voluntaria;
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c) guando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou
impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizaco, quando ndo comprovar o
selU emprego na consecucio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que n&o
tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagéo de Contas

A Prestagao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
ﬂnancelro devera ser constituida de: :

a) (Oficio de encaminhamento ao Executivo Mﬁnicipa!;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ac Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferenma Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicacéo da data de pubhcagao :

d) Relatorio de cumpnmento do objeto;
e) Relatério de Execugao Fisico-Financeira;
f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

- transferéncias e os rendimentos auferidos da aphcagéo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

Q) Relacéo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisi_géo dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o uitimo
p?gamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i) Cbmprovante de recolhimento dos recursos:n&o utilizados na forma pactuada;
K) Demonstrativo de Rendimentos;
1} Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrande ¢ funcionamento dos objetivos

propostos;

m) Copia autenticada das Nofas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragio de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamenite identificados com referéncia ao fitulo e ao nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serfio mantidos em arguivo, em boa ordem a disposi¢ao dos
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org&os de confrole interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) ancs contados da aprovagéo da prestagdo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicag&o

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicadoc no Didrio Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia utif do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir guaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, ...de ... de 2012.
RGBERTO VIGANO IVETE PEDRINA BUSATTO
Prefeito Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME
GPF
NOME
CPF N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ) ;
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N°¢ .../2012

PARTES ‘

MUNICIPIO DE _ PATO  BRANCO, E A  FUNDACAO
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR — FUNDABEM

OBJETO: Repasse de Subvengfio Social ao Convenente, no valor de R$
10.000,00 (dez mil reais) mensais, pelo periodo de 08 meses, de 1°
de margo a 30 de cutubro de 2012, totalizando no ano o valor de R$
80.000,00 (oitenta mil reais), para atendimento a criangas e
adolescentes carentes, em situagc de risco pesscal e social, em
regime de semi-internato. '

VALOR: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais }, divididos em § (oito) parcelas

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: [09.00 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E
CIDADANIA
09.04 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0024.2.202 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

_ 3.3.50.43.00.0000 Subvencdes Sociais {623) Fonte: 1000

VIGENCIA: 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Llei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacéo final da prestacéo de contas

FOROQO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ......ce.......

de 2012.

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal
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Vereadores autorizam
o Executivo a
conceder subvencoes

ASSESSORIA
PATO BRANCO
Dezenove projetos de lei e varios reque-
rimentos foram aprovados na sessdo plend-
ria da ultima de segunda-feira na Camara
Municipal de Pato Branco. Entre as matérias
debatidas e votadas pelos vereadores, estive-
ram os projetos de lei, de autoria do Poder
Executivo, que concede subvencées a diver-
sas entidades, no valor total de R$ 280 mil.
Foram beneficiadas oito entidades, a

Fundagdo Pato-branquense do Bem Estar
(Fundabem), Associaciao dos Portadores
de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
Associagao de Pais e Amigos dos Excep-
cionais (APAE), Associagdo dos Deficien-
tes Fisicos de Pato Branco, Unido das As-
sociacoes de Moradores de Bairros de Pato
Branco, Provincia Franciscana da Imacu-
lada Concei¢ao do Brasil, Albergue Bom

Samaritano da Sociedade Sio Vicente de

Paulo e Associacdo da Casa Familiar Rural
de Pato Branco.

Ylae S¥|Zo\Z

Vereadores aprovaram subvengées sociais na sessao de segunda-feira
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Camara de PB aprova mais de

R$ 470 mil em subvencoes sociais

NELSON JUNIOR
PATO BRANCO

Dinheiro auxilia na
manutencao de entidades
como Fundabem, S.0.S Vida e

Remanso da Pedreira

T2 s¥l2012

A Cémara de Vereadores de Pato Bran-
co aprovou desde o inicio de abril 15 pro-
jetos que autorizam a prefeitura a conceder
subven¢ao social a entidades sem fins lucra-
tivos. Mais dois projetos estavam na pauta
de discussdo da sessao de ontem, mas ndo
haviam sido aprovados até o fechamento
desta edigdo. Os recursos autorizados so-
mente neste ano superam os R$ 470 mil, que
durante os préximos meses vao auxiliar na
manutengio de grupos como a Fundabem,
S5.0.S Vida, Remanso da Pedreira e Associa-
¢do dos Deficientes Fisicos de Pato Branco.

Cada entidade beneficiada recebe os re-
cursos em parcelas. Todas elas precisam ser
consideradas de utilidade publica e sem fins
lucrativos, explicou o presidente da Cimara,
vereador Osmar Braun (PR). _

Segundo ele, estes sdo dois dos varios
pré-requisitos levados em consideragio pe-
los vereadores na hora de aprovar, ou nio,
um projeto que concede subvengao social.
“Ele (o projeto) sé vai pra plendria quando
estiver tudo em ordem”, pontuou.

A prestagdo de contas da entidade é ou-

tro fator crucial na anélise, disse o vereador.
Muitos dos grupos beneficiados ja recebiam
o incentivo financeiro e os documentos que
comprovam a utilizacéo do recurso devem
ser apresentados para pedir a renovagio.
“Os recibos e documentos sdo enviados ao
executivo e analisados pela Camara”, expli-
cou Braun.

Recursos

Os projetos de subvengao social sdo en-
caminhados a Camara pela prefeitura. Se-
gundo Braun, cada entidade apresenta ao

Panificadora do 5.0.5 Vida, uma das entidades beneficiadas

o, S R
pelas subvencdes sociais

Executivo as suas necessidades que justifi-
cariam o recebimento do dinheiro. As jus-
tificativas mais comuns sio a necessidade de
recursos para a manutencao dos projetos so-
ciais mantidos pelas entidades,

Os projetos jd aprovados pela Cima-
ra em 2012 apresentam valores que vio de
R$10 mil a 80 mil. Braun comenta que nio
¢ um valor maximo que pode ser atingi-
do por uma Gnica subvencao. “Todas essas
entidades prestam um servi¢o importante
para a sociedade pato-branquense, entio
nada mais justo do que conceder esse re-

curso’, justificou o vereador.

Manutencao

A maioria das instituicdes beneficiadas
tem na subvencdc uma das suas principais
fontes de recurso. A Fundabem ¢é uma de-
las. De acordo com Noeli Tomé, secretdria
da entidade, a capacidade de atendimento
da instituiciao seria reduzida sem o dinhei-
ro da subvencio. Hoje, a Fundabem mantém
uma média de 180 criancas e adolescentes
carentes, em atividades como aulas de artes
marciais, de violao, informdtica e xadrez.

Segundo Noeli, o recurso da subvencdo ¢
investido na compra de alimentos, e no cus-
teio de luz, dgua, telefone, gis, combustivel,
manutencio de veiculos, compra de material
diddtico e pedagdgico, material de consumo,
manutencao das instalacdes, alarme e moni-
toramento. A Provincia Franciscana da Ima-
culada Concei¢do do Brasil também receberd
subvengio este ano. A entidade é responsével
pelos Projetos 5.0.S Vida e Provincia Missdo
Vida Nova, que oferecem assisténcia a depen-
dentes quimicos e moradores de rua.

De acordo com o frei Joarez Foresti, um
dos coordenadores da Provincia, o dinheiro
¢ usado na compra de alimentos, remédios,
e outras despesas que envolvem as pessoas
alendidas. “Manter 05 projetos scm a sub-
vengdo teria um custo muito alto. Ela é mui-
to importante, pois hoje nés podemos per-
ceber que nao hd mais pessoas morando na
rua em Pato Branco, disse.
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SECRETARIADE ACAO SOCIALE GIDADANIA -
FUNDQ MUNICIPAL DE ASSIST

MS“EstaLeiemmemvigornadatadesUBPubimﬁo
' Gabinetd 90 Profeito Murscipal de Pato Branca; 1 da abik de'2012:

- "TERMQ BETR
- Pelo presants instrumento, 0 Municiplo dé Pato Brarico, sadiado na
= Risa Caramitiru nv 271, Ersiriio nio CREJMF sobs 1076805 4480000154;
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NTE, L de 15{quinza) dias dontadss da ocoméndia do evento, sob pena da imediata
dé tonada de contss do responsavel & nbdgadnareeolhe{éCONTADOMUNlﬂPlO Dot meio

carentes, em situagio de risco pessoal e sockal, em regime de semi-ntemnato, Para ahngrnnb;ehpachmdo
amseawmmﬁmoPhnodaTmbﬂlaawesm!adopebcoﬂvéﬂENTEewado

. 1) o eventua? sako remanescente dos recixsos

da Guia de Recolhimento do Municiplo:
o nimero o a deta do

participes obrig;
CDNCEDENTE o qual, composto por $eUs anexos, passa a integrar este
ransericso.

GLAUSULA SEGUNDA — Obiigagdes do CONCEDEN‘I‘E - e
xedi weenms 3 i arios 2

* 2) o valor atal

;. seguintes casos:

dosdea(ta!adoreoebimsmo wmdode;umslegals ra
mdaleguhmmsmm«ospmmahzmuuwpal 2 partir da data do recebimento, nos.

1) Apteela! & aprovar o plane de babalo ¢ aem.s . a) quando nio for executado o objeto da avenca;
Fplantagio do mesme: . - b} qmndanao:orap(esentada noprazoexigldo amdemspanﬂeﬁna&

23 pmoederapublmodopresamelnshlmmo porExIrato mD&iﬁoOﬁdaI mMumc!pnr g) .- fQuando oS recursos forem Temma de

3} ‘repassar a0  reclrsos do

Plang de Yrabamo a di easmshﬂnk B | quendoovakx foresn oomdowmwsmnﬁonmmmnados

e .- 0% valotes deverdo serressarcﬂdosaosoommblbose i de jures

4) “dar citncia ao GO TE dos i téenkas @ Aue regem o po “us fegais;

5} A o fiscalizar s - d) o vakr de ‘ne mercade fingnceiro, refererde ac periodo -

B) fiscalizat & ' dio objeto a WGOMNEMEWMWM@ . mmpfeendiduenbuabbecaﬁodomlmawamhzﬁu quande NEO comMPlovar O SeU emprego na

a C usmsdldwsaﬂeadol’mquuse de Transte i ha sido feita aplk

desvios, com
impbe fazer, sobmdzmmm da recursos subseqDentes; -
7) promogar, ‘deoﬁm avlgérmdeﬂehsuunm quahdohwveratrasonaheraqﬁodosm hihdaa

8) mwmnmuamFlmmemmammmmm
peesentd instrumento na forma da legikxc3o vigente.

GCLAUSULA TERCEIRA - Obrigagies do CONVERENTE

17 Apnsenhr Certiddes Negativas de driutos federais,
negativa do INSS, Cem&oleerawiadoTnbumldecotmedoMunidpb;

2) darmidoéwdodﬂemdo Terma de Transferdncka Voluntaria spﬁsafberav!odosreﬂlmn&

dos valores a nos fins a que se destnatem;
4) mrmmummmmsmmmomNﬁDﬂﬂE eusérgaosdeccfm

doFGTS.ceﬂid&b

, ou ainda que nSo U
CLAUSUZ-.A nEC!MA QUARTA Da Prestag3o da Contas .

de Contas final dos recursos e dos rendi em apl no mercado deverd
seroonsmutda de
&) Oficlo de ao Mi

B} Copla do Plano de Trabatho anexo a0 Tefma Transferéncia Voluntiria;

-1 Copia g0 Tenmeo de Repasse da Transferdneia Voluntaria e evéntuais Tefmos Aditivos, com a indicaglo da
publicagho:
d) Relaténo de cumprimento do objeto;
&) Relatério de Execugdo Flsko-Finanoeira;
Demonstrative . da Exew«;.ao das Recéitas ¢ D&pesas evienciando os -reculsas reeebldos am

possamsoompsmhal.monhnm lbazl’lzareteramsnmsdocu
aestes asi 8quahuerterrwahm=r

5) arwmuuahqumdenmmnmuapmdenﬁémwmmmwmkﬂmwdms ;

do presenta
6} relatdrios de L epremroonhsmensdmema dosrewmsreoebédos
i OP‘HMdBVabamodeVeréomterassegumesMom\avﬁes
) 122hEs que qy
) descigdo completa doob}emaserexee\mdo:
<} descric3o das metas a sefem atingidas, qual’mhvaequawﬁhﬁvamla
d) etnpas ou fases da execugho do objeto, com previsio de inicio & fim;
e]phmdeaphcagﬁodosremnsosawemdesenbolsadm
1) cronograma de desembokso,
CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncla
0presenhalernwtefévuendadeos(m}mmsapamrdapubﬁwﬁodaul actescidos do !s(qumz:e)dim para

) N sicof

CLAUSULA QUIN?A Da Afte

racho
Este termo poders ser modificado, parmade'l’ermoAdrﬂvo de comum acordo entre as partes, desdaqnenéohaja :

mudanca do objeto, devendo o COH de novo Plano de Trabafha,

CLAUSULA SEXTA - Dos Recurscs.

Para a con: dos objeliv

Orpainenldngs e Financeiros no valor de RS 80.000,00 (oftenta mil reais),

2) 05 recursos serdo lepassados a0 CONVENENTE mediante depdsito nx Aglneia da Caixa Econdmica Federal
a° 0602, conta ootreme n® 16722, devendo esh oonw ser vhiizada excisivaments para o reoebmenm dos
valores previstos no presente di

08 previstos. na Cliusula Primeira deste instrumento serso alocados fecursos

de i
b) ACONVENEN?E.momgaaawmrrewmuamqaodoobjewaopmmmmeemmrm ;

dos recivsos
CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos -
05 recursos previstos na dausula anferior serdo wansferidos em 08 {oito) parcelad de RS 10.000,00 (dez el reais),
na contd cottente acima mencionada, devenda ser oS Mecurses a0
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Q CONVENENTE de'veré apﬁcar ﬁelmente oe Tecursos pacfuados em conformidade com o Prano de Trabalho anexo,

vlgenhe
PARAGRAFQ PRtMEIRO Os rewrsos na sua seric %
apicados, contorme dispde o artigo 166, paragﬁvoé"da Lei 8.668/93.
PARAGRAFO SEGUNDO - Cs no meccado roe

utilizados na cbjete do presente instrumento, sujeitos asmesmasooml:qbﬁdepreslaqaudawnhs._
PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a recursts Pt
resdisBo e imediata prestagho de contas:

. PARAGRAFO UNICO: As

* abaixa indicadas, &M trés vias de igual teor e forma,

a0s aufe!ldos da des recurses no mercado financeko, quanda for o
©as0, & 08 saklos;

. oribndos da

dos bens & materiais p do

. ohjeto, omrmne projeto aprovado;
bl Extrato da conta bancinia especifica do pedodn do recebimenta da 1* parcela até o Cltimo pagameﬂh o
conciliagho banchnia, quando for o &as0;

n Comprovante de recolhimento 4os 16c1rs0s ndo utilzados na forma pactuada;

L] Defonshrativo de Rendimentos.
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CRAUSULA DECIMA SEXTA - Do Fom

Os participes ¢legem ¢ Fowo de Pato Branco/PR, para dinmit qua:squef dlMdas o questdes oriundas do presente.

Instrymentn, que nio possam sef resohidas admintrativaments.

E, por estarem de acordo, os frmam o presente Instnimento, na presenga das testemunbas
i ao fiel L da isposk

Pato BrancolPR. 11 de abril de 2012,
ROBERTC VIGANO
Prefelto Municipal
TESTEMUNHAS:
NOME .

MARLENE FRIZON DALLA VALLE
Presidente

CPF
NOME,
GPF,

P'REFEITURAMUNIClPN. DE PATGQ BRANCO . .
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PATOBRANCUENS BEMESTAR FUND M

CBJETC: Repasse de Social a0 G . no valor de R$
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Prefeitura de PB repassa R$ 581 mil a entidades assistenciais

ASSESSORIA
PATO BRANCO

Importancia do
voluntariado foi
evidenciada em
cerimonia realizada no
gabinete do prefeito
Roberto Vigano

Na manhi desta terca-feira
(24) o prefeito de Pato Branco, Ro-
berto Vigand, autorizou o repasse
de R$ 581.100,00 em subvengoes
sociais, convénios e termos de par-
ceria a 21 entidades do Municipio.
A cerimonia contou com a presen-
¢a de liderangas comunitarias e re-
presentantes de todas as entidades
beneficiadas, bem como de verea-
dores e secretarios municipais.

O prefeito Roberto Vigano
lembrou que o trabalho desem-
penhado pelas entidades atende
criangas, jovens e idosos, agre-
gando bons resultados ao traba-
lho realizado pela Administragao
Municipal, através da Secretaria
de Ag¢io Social e Cidadania. “Sao
entidades que nos ajudam a cui-
dar da nossa gente, levam educa-
¢do, autoestima e igualdade a po-
pula¢ao”, evidenciou.

O presidente da Unido das Associagoes de Moradores dos Bairros

de Pato Branco, Enio Ruaro, afirmou que, com o subsidio, realizara
campeonatos nos bairros para fortalecer o esporte na cidade

Vigano informou que o Mu-
nicipio chegou ao total de R$
3.427.030,00 repassados desde
2005, através de subvengdes e con-
vénios. “Esse nosso investimen-
to mostra a responsabilidade des-
sas entidades e demonstra o nosso
respeito com o dinheiro publico”,
completou.

As entidades beneficiadas ofe-
recem a comunidade atendimen-
to assistencial ligado a educagio,
cultura, esporte, lazer e satde. O
apoio da Administragio Munici-
pal colabora na estruturacao e via-

biliza o trabalho desempenhado,
conforme descreve a presiden-
te da Associacio de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais de Pato
Branco (APAE), Arnilda Mo-
cellin Antoniazzi. “Com a ajuda
do Municipio e dos voluntdrios
conseguimos desenvolver o nosso
trabalho”, ponderou.

Para o diretor-geral da Facul-
dade de Pato Branco, Eliseu Mi-
guel Bertelli, que na oportunidade
representou a Universidade Aberta
a Terceira Idade (UNATI), o sub-
sidio valoriza o trabalho voluntd-

rio e assistencial realizado em Pato
Branco e reconhece o papel so-
cial dessas entidades. “Temos que
agradecer ao prefeito Vigané e aos
vereadores que entendem a impor-
tancia dessas entidades que desem-
penham um trabalho de cunho vo-
luntério, em prol da comunidade
pato-branquense’, ressaltou.

O presidente da Unido das As-
sociagoes de Moradores dos Bair-
ros de Pato Branco, Enio Ruaro,
frisou que o voluntariado é um de-
safio. Ele pontuou, ainda, que o
subsidio ofertado pela municipa-
lidade possibilita a realizacio de
eventos esportivos na cidade. “O
trabalho voluntirio muitas vezes
nao é compreendido, porque ¢ fei-
to de coracdo. A Unido, com esses
recursos, realizard campeonatos
nos bairros para fortalecer o es-
porte na cidade”, destacou.

A importancia do trabalho re-
alizado pelas entidades também foi
enaltecida pelo presidente da Ca-
mara Municipal, Osmar Braun So-

brinho. “Se alguém tem que agra-
decer somos nds. Muito obrigada
a todos vocés”, afirmou Braun, di-
rigindo-se aos representantes das
entidades atendidas.

Entidades

atendidas

Subvengdes: Albergue Bom
Samaritano, APAE, Associagio
dos Deficientes Fisicos, Associa-
¢io dos Diabéticos, Casa Fami-
liar Rural, Coral Renascer, Funda-
bem, Fundagao Walderez Bertolin
(UNATTI), Lar de Idosos Sao Vi-
cente de Paulo, Escola Rocha Pom-
bo, Provincia Franciscana, Reman-
so da Pedreira, SOS Vida e Uniao
de Bairros. |

Convénios e termos de parce-
ria: Associacio Basquetebol Arte,
Associacio Colosso da Baixada,
Associa¢io Tae Kon-do, Associagao
Goju-Kan de Karaté, Conselho Co-
munitario de Seguranga, Orquestra
Sanfonica e Rotary Club Vila Nova.




