{RA MUNICIPAL DE BARRA MANSA APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE:

LEI N° 2 945 ,DE 30 DE setembro  DE 1997.

Ementa: Dispde sobre a redugdo da carga horaria de
trabalho do servidor municipal, nas
condi¢des que menciona.

Art. 1° - Ao servidor publico municipal fica assegurado o direito a
sd0, em cingiienta por cento, da carga horéaria de trabalho, enquanto responsavel legal por
a portadora de necessidades especiais, que requeira aten¢do permanente.

Art. 2° - Necessidades especiais, que requeiram atengdo permanente
‘os fins desta Lei, sdo situagdes de deficiéncias fisicas ou mentais, nas quais a presenca do
dor seja fundamental na complementagido do processo terapéutico ou na promogio de uma
¢ integragdo do paciente na sociedade.

Art. 3° - A caracterizagdo da necessidade especial que requeira
30 permanente dependera de verificagdo mediante laudo técnico, a cargo da Secretaria
icipal de Saude.

| Parggrafo Unico - O laudo técnico de que fala o caput do artigo.
scera ao laudo de Avaliagio Para Pessoa Portadora de Deficiéncia - modelo DSS - 8234
3 111 Ordem de Servigo INSS/DSS/N® 562 de 04/04/1997 da Lei 8.742 de 07/12/93.

Art. 4° - Compete ao titular da Secretaria Municipal de
stragiio ou Orgdo equivalente das autarquias e fundagdes municibais, expedir os atos de
gdo da carga horaria dos servidores.

Art. 57 - O ato de redugdo da carga horaria devera ser renovado
icameme‘ ndo podendo sua validade se estender por mais de 90 (noventa) dias, no caso de
essidades eventuais e por mais de 1 (um) ano, nos casos de necessidades duradouras.

Art. 6° - A redugdo da carga horaria cessara quando findo o motivo
‘a tenha determinado.

Art. 7° - Fsta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
adas as disposicies em contririo

EITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA,30, de_setembro de 1997.
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