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CoNsTANTINA

ESTADO DO RIO GRANDE D

O SUL

MUNICIPIO DE CONSTANTINA

PROJETO DE LEI N°. 106, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A EFETUAR CONTRATACOES TEMPORARIAS
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONSTANTINA, no uso de suas atribuicoes
legais e em cumprimento ao artigo 80, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovar, eu
sancionarei a seguinte LEI:

Art. 1°.

L.

Fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar a seguinte
contratacao temporaria:

Secretaria Municipal de Saude:

Quant. Funcao Carga horaria Vepc;imento
semanal Basico (R$)
01 Agente Administrativo Auxiliar 40hs R$ 2.612,30
01 Auxiliar de Farmacia 40hs R$ 1.823,36
01 Auxiliar de Servicos Gerais 20hs R$ 685,81
01 Enfermeiro 40hs R$ 5.428,21
02 Motorista 40hs R$ 2.004,23
02 Técnico em Enfermagem 40hs R$ 2.004,23
01 |Vigilante em Saude 40hs R$ 3.358,67
II. Secretaria Municipal de Fazenda:
Quant. Funcao Carga horaria Vgnc;imento
semanal Basico (R$)
01 Encarregado de Empenhos 40hs R$ 2.456,16
01 Fiscal Tributario 40hs R$ 3.358,67
01 Tesoureiro 40hs R$ 3.358,67
II1. Secretaria Municipal de Obras e Viacao:
Quant Funcao Carga horaria Ven(.:imento
) semanal Basico (R$)
02 Auxiliar de Servicos Gerais 40hs R$ 1.371,62
01 Motorista 40hs R$ 2.004,23
01 Operador de Maquinas 40hs R$ 2.558,28
Av. Jodo Mafessoni, 483 / Fone (54) 3363-8100

CEP 99680-000 / CNPJ 87.708.889/0001-44

Site: www.constantina.rs.gov.br - E-mail: adm@constantina.rs.gov.br

“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA”.



http://www.constantina.rs.gov.br/

COnsTANTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CONSTANTINA

V. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Quant Funcio Carga horaria Vencimento
) ¢ semanal Basico (R$)
01 Psicdlogo 20hs R$ 2.714,10

Paragrafo unico. As atribuicdes e requisitos para provimento do cargo, sao
as constantes no ANEXO I, parte integrante desta Lei.

Art. 2°. O prazo de vigéncia da contratacao temporaria e de excepcional
interesse publico, prevista nesta lei, obedecera a legislacdo municipal, sendo

de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3°. A contratacdo temporaria e de excepcional interesse publico de que
trata esta Lei, reger-se-a pelas Leis Municipais n® 1790, de 26 de marco de
2002 e 3.424, de 21 de julho de 2015, que dispdoem sobre o Regime Juridico
dos Servidores Municipais e Plano de Cargos com suas alteracdes posteriores
e/ou legislacoes supervenientes, com idéntica finalidade.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacédo
orcamentaria especifica.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 21 de dezembro de 2022.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CONSTANTINA
ANEXO I
CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Executar trabalhos administrativos e datilograficos,
aplicando a legislacao pertinente aos servicos municipais.

Descricao Analitica: Redigir e datilografar expedientes administrativos, tais
como: memorandos, oficios, informacodes, relatorios e outros; secretariar
reunioes e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as areas
tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter
atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos
magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletronicos; operar com
maquina calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade;
auxiliar na escrituracao de livros contabeis; elaborar documentos referentes
a assentamentos funcionais; proceder a classificacdo, separacao e
distribuicao de expedientes; obter informacoes e fornecé-las aos interessados;
auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacao de rotinas; proceder a
conferéncia dos servigcos executados na area de sua competéncia; executar
tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: 40 horas semanais.
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.
b) Instrucao: Ensino Médio completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE FARMACIA
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas de controle e manutencdo dos
produtos farmacéuticos conforme orientacao superior.

DESCRICAO ANALITICA: Receber, conferir e classificar produtos
farmacéuticos, efetuando controle fisico e estatistico, dispondo-os nas
prateleiras da farmacia, para manter o controle e facilitar o manuseio dos
mesmos; auxiliar na manutencdo do estoque da farmacia; opinar e/ou
solicitar compra de medicamentos para manter o nivel de estoque adequado;
verificar e controlar o prazo de validade dos produtos farmacéuticos, tirando
de circulacao os medicamentos vencidos; executar servicos de carregamento
e descarregamento de produtos; atender usuarios, verificando e fornecendo
os produtos solicitados registrando a saida dos mesmos; proceder a recepcao
e conferéncia de medicamentos e analogos, comparando a quantidade e
especificacdo expressa na nota de entrega com os produtos recebidos;
auxiliar o farmacéutico na manipulacdo de produtos quimicos e outros
preparados farmacéuticos, bem como embalar e rotular as embalagens;
lavar, limpar e esterilizar quando necessario a vidraria utilizada em
manipulacao, antes e depois do manuseio, bem como aparelhos e materiais
existentes no laboratoério; zelar pela limpeza e manutencado das prateleiras,
balcoes, aparelhos existentes no laboratorio de manipulacdo e outras areas
de trabalho, mantendo em boas condicbes de aparéncia e uso; executar
outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.
b) Instrucao: Ensino Médio completo.
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CATEGORIA FUNICIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Proceder a limpeza, conservacao e primeiros socorros,
bem como conservacao dos utensilios de mesa de refeicao; cozinha e baixela;
executar trabalhos domésticos.

Descricao Analitica: Fazer o servico de faxina em geral; limpar e lavar pisos,
vidros e outros objetos utilizados em copas e cozinhas, polir objetos de metal;
limpar e arrumar mesas, efetuar os servicos de limpeza e higiene de
banheiros e sanitarios; lavar vestuarios de cama, mesa e banho; transportar
alimentos; passar a ferro as roupas lavadas; recolher detritos e coloca-los em
recipientes proprios, varrer patios e fazer a alimentacao; dar banho, limpeza
e cuidados maternais; primeiros socorros; manter em dia os ficharios de
assiduidade e alimentacdo das criancas; fazer cuidados de medicina
preventiva; cuidar das fichas de vacinacdo; executar as outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 20 horas semanais

b) Outras: o exercicio da funcao podera exigir trabalhos de limpeza e higiene
antes e depois do horario de expediente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucao: Ensino Fundamental incompleto.
b) Idade Minima: 18 anos.
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CATEGORIA FUNICIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Proceder a limpeza, conservacao e primeiros socorros,
bem como conservacao dos utensilios de mesa de refeicao; cozinha e baixela;
executar trabalhos domésticos.

Descricao Analitica: Fazer o servico de faxina em geral; limpar e lavar pisos,
vidros e outros objetos utilizados em copas e cozinhas, polir objetos de metal;
limpar e arrumar mesas, efetuar os servicos de limpeza e higiene de
banheiros e sanitarios; lavar vestuarios de cama, mesa e banho; transportar
alimentos; passar a ferro as roupas lavadas; recolher detritos e coloca-los em
recipientes proprios, varrer patios e fazer a alimentacao; dar banho, limpeza
e cuidados maternais; primeiros socorros; manter em dia os ficharios de
assiduidade e alimentacdo das criancas; fazer cuidados de medicina
preventiva; cuidar das fichas de vacinacdo; executar as outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio da funcao podera exigir trabalhos de limpeza e higiene
antes e depois do horario de expediente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucao: Ensino Fundamental incompleto.
b) Idade Minima: 18 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DE EMPENHOS

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Auxiliar os servicos de contabilidades, realizando
atividades relacionadas a empenhos, preencher relatérios fiscais e de gestao.

Descricao Analitica: Executar atividades de empenho formal da despesa;
Auxiliar na escrituracao analitica, dos atos e fatos administrativos; executar
servicos auxiliares de contabilidade; escriturar contas correntes diversas,
organizar boletins de receitas e despesas; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos.
b) Instrucao: Ensino Médio completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: executar ou supervisionar trabalhos técnicos de
enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar e
ambulatorial do Municipio, organizar, coordenar e executar encontros e
palestra com grupos comunitarios.

Descricao Analitica: prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias,
ambulatorias e secoes de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes
hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e inje¢oes; ministrar
remédios, responder pela observancia das prescricoes médicas relativas a
pacientes; velar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar
a esterilizacdo do material nas areas de enfermagem, prestar socorros de
urgéncias; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar os servigcos de
higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de
enfermagem e médico; supervisionar a execucdo das tarefas relacionadas
com a prescricdo alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde
estiverem lotados; participar de programas de educacdo sanitaria; participar
do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de
enfermagem; apresentar relatorios referentes as atividades sob sua
supervisdo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: de 40 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a
noite, sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao formal: Curso Superior de Enfermagem.

b) Idade Minima: 21 anos.

c) Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo - Registro no Conselho
Regional de Enfermagem.
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CATEGORIA FUNICIONAL: FISCAL TRIBUTARIO
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Fiscalizar a cobranca e arrecadacao dos tributos
municipais.

Descricao Analitica: Fiscalizar, orientar e fazer cumprir as disposicoes
legais aos contribuintes alcancados pela competéncia tributaria municipal,
efetuar diligéncia junto aos estabelecimentos sujeitos ao pagamento de
tributos municipais; atender (executar) sindicancias para verificacao das
alegacoes dos contribuintes que requeiram revisoes, isencoes, imunidades,
demolicoes de prédios e pedidos de baixa de inscricdo, orientar os
contribuintes sobres os dispositivos da legislacdo tributaria do Municipio;
proceder a cobranca de impostos sobre servicos de qualquer natureza, bem
como das multas respectivas, quando a cobranca for realizada no proprio
local de diversao; lavrar autos pela infracdo as normas legais; executar
tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucao: Ensino Médio Completo.
b) Idade Minima: 21 anos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Conduzir e =zelar pela conservacdo de veiculos
automotores em geral.

Descricao Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao
transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condicoes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacado do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento
de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcao; providenciar a
lubrificacao quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua
da bateria, bem como a calibracao dos pneus; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: de 40 horas semanais.

b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao
publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 21 anos.

b) Instrucao: Ensino Fundamental incompleto, no minimo 5° ano (4® Série).
c) Especial: Carteira Nacional de Habilitacao
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CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e
equipamentos moveis.

Descricao Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como:
guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores
e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder a escavacoes, transporte de
terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de
maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da
limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento;
ajustar as correias transportadoras a pilha pulmao do conjunto de britagem:;
executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: de 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecdo
individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: de 18 a 45 anos.

b) Instrucao: Nivel de 4® série do ensino fundamental.

c) Carteira Nacional de Habilitacao, Categorias C, D ou E.
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CATEGORIA FUNICIONAL: PSICOLOGO
ATRIBUICOES:
Descricao Sintética: executar atividades no campo da psicologia.

Descricao Analitica: proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos de
comportamento humano para possibilitar a orientacdo e treinamento no
campo profissional e convivéncia social; realizar avaliacdoes psicologicas das
condicoes pessoais para fins de readaptacdo; organizar e assessorar
treinamento em relacdoes humanas, prestar atendimento a alcoolistas e
toxicomanos; buscar solucoes de problemas de natureza psicolégica que
afetam a higiene, a seguranca e demais condicoes sociais; realizar pericias e
elaborar pareceres; realizar pesquisas e desenvolver metodologia novas de
trabalho na orbita de sua competéncia; confeccionar e selecionar o material
psicologico; manter atualizado prontuario de cada caso de estudo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 20 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servicos a
noite, sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Ensino Superior em Psicologia.

b) Habilitacao: Legal para o exercicio da profissao.
c) Idade Minima: 21 anos.
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CATEGORIA FUNICIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem,;
prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisio de enfermeiro;
organizar ambiente de trabalho, trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca.

Descricao Analitica: fazer curativos, aplicar injecbes e outros
medicamentos, de acordo com a orientacdo recebida; verificar sinais vitais e
registrar no prontuario; proceder a coleta de transfusdes de sangue, efetuar
os devidos registros; pesar e medir pacientes; efetuar a coleta de material
para exames de laboratoérios; auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal;
movimentacao e deambulacao; registrar as ocorréncias relativas a doentes;
preparar e esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo a prescricoes, requisitar material de enfermagem, zelar pelo bem-
estar e seguranca dos doentes; zelar pela conservacao dos instrumentos
utilizados, auxiliar as equipes de saude em imobilizacdo e transporte de
pacientes; auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de
apoio nas salas de consultas e tratamentos a pacientes, executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacado de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Curso técnico em enfermagem.
b) Idade: minima de 21 anos.
c) Carteira do COREN.
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CATEGORIA FUNCIONAL: TESOUREIRO
ATRIBUICOES:
Descricao Sintética: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos.

Descricao Analitica: Receber e pagar em moeda corrente; receber, guardar e
entregar valores; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos,
prestando contas, efetuar selagem e autenticacdo mecanica; elaborar
balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e importancias recebidas e
pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar livros; informar dar pareceres
e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar
cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao
movimento de valores; preencher e assinar cheques bancarios; executar
tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: de 40 horas semanais.
b) Especial: Atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 21 anos.

b) Instrucao: Ensino Médio Completo.

c) Outros: Declaracdao de bens e valores que constituem o seu patrimonio,
por ocasiao da posse.
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CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE EM SAUDE
ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Fazer cumprir a legislacdo municipal relativa a satude e
saneamento, com a execucao de acoes de Vigilancia Sanitaria.

Descricao Analitica: Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;
Participar nas acoes de educacdo da populacdo na area relacionada com a
Vigilancia Sanitaria; Participar nos treinamentos de capacitacdo técnica;
Fiscalizacdo permanente; A lavratura de autos de infracdo e
encaminhamento a unidade competente para aplicacdo de multa; A
interdicdo do estabelecimento; A apreensao de bens e mercadorias; O
cumprimento de diligéncias; Informacdes e requerimentos que visem a
expedicao de autorizacao, licenca, permissao e concessao; Colaborar na
coleta de dados e informacodes necessarias ao Cadastro Técnico Municipal;
Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislacio municipal.
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga horaria: de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: minimo de 18 anos.
b) Instrucao: Ensino Médio completo.
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Exposicao de Motivos
Projeto de Lei n°. 106 de 21 de dezembro de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n°. 106 de 21
de dezembro de 2022, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
EFETUAR CONTRATACOES TEMPORARIAS POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO”.

O presente Projeto de Lei trata da autorizacdo para que o Poder
Executivo Municipal possa realizar contratacdes temporarias de forma
emergencial de servidores para suprir as necessidades pontuais e
passageiras em seu quadro de pessoal, visando a continuidade do servico
publico principalmente no atendimento das demandas das secretarias
municipais de satde, de fazenda e de obras.

As contratacoes relacionadas sdo urgentes, em especial a contratacao
de médico, por este motivo rogamos a apreciacdo e aprovacao do presente

Projeto de Lei em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 21 de dezembro de 2022.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal
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