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RESOLUCAO N° 002/2022/GABPRES/CMI

“APROVA O REGIMENTO INTERNO DA
ESCOLA DO LEGISLATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE IRANDUBA”.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuigdes legais, que lhes sdo conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal e Regimento Interno deste Poder Legislativo,

FAZ SABER, que a Camara aprovou, ¢ promulga a seguinte

RESOLUCAO:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Escola do Legislativo da Camara Municipal de
Iranduba, em anexo, o qual passa a integrar esta Resolugdo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagio.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Iranduba, em 12 de julho de 2022.

O DE OLIVEIRA - DEM

VER. WA
Sec o Geral
VER. BRENOBATSITVA LIMA - PSC VER. LEONARD EDEIROS LOPES - DEM
tario ° Secretario

VER. NEDY § ANA VALE - PSD
Secretario
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REGIMENTO INTERNO

TITULO I
DA ORGANIZACAO DA ESCOLA

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS.

Art. 3° -Sdo objetivos especificos da Escola do Legislativo de Iranduba:

| —Oferecer aos parlamentares e aos servidores da Camara Municipal de Iranduba
suporte conceitual e treinamento para a elabora¢do de leis e para o exercicio das
atividades profissionais das areas administrativa e legislativa;

[l - Promover a realizagdo de cursos de ambientagdo aos novos vereadores,diretores e
assessores parlamentares no inicio de cada Legislatura;

lll - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados conhecimentos basicos
para o exercicio de fungdes diversas dentro do Legislativo e fora dele, quando em
atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - Qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo
ampliando a sua formagdo em assuntos legislativos;

V - Desenvolver agdes de educagdo para a cidadania, visando a aproximagdo da
sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade estudantil, como
forma de colaborar com a realizagdo de atividades parlamentares e politicas;

VI - Desenvolver programas e atividades especificas objetivando a formagdo ea

qualificagdo de liderangas comunitdrias e politicas;
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VII- integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal, com a
Camara dos Deputados; com as Assembleias Legislativas; com as Camaras Municipais;
com os Executivos Municipais, estaduais e federal; com as associagdes; com as
entidades de classe; com os 6rgios dos Poderes da Unido; comos Tribunais de Contas;
como Ministério Publico; com as universidades; com as faculdades; com as escolas
técnicas ¢ com as escolas de cursos de qualificagdo profissional, propiciando, entre
outras atividades conjuntas, a participagdo de servidores e agentes politicos em video
conferéncias, treinamentos a distancia e a realizagdo de cursos de capacitagdo técnica e
de cursos presenciais de formagao académica ou pds-académica;

VIl - manter atividades de cooperagdo e intercambio com o Poder Legislativo em seus
diversos niveis no Brasil, e com instituigdes de ensino e de pesquisa,escolas e
universidades, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagdo de
parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos a distincia;

IX - ser agente de capacitagdo de vereadores e servidores de outras camaras municipais
e instituigdes, no cumprimento de compromissos firmados com instituigdes parceiras;

X - desenvolver as agdes do Memorial da Cdmara e incentivar a realizagdo, a
elaboragdo e o desenvolvimento de projetos na drea da historia e memoria politica do
Municipio de Iranduba.

Xl — manter uma biblioteca legislativa com um banco de informagdes e referéncias
bibliograficas (publicagdes, teses, monografias, dissertagdes, entre outros) que tratem de

questdes e assuntos atinentes a politica e legislagdo brasileira;

Xll' — informar e capacitar a comunidade em temas afins as atividades institucionais do
Poder Legislativo;

Xl —desenvolver agdes motivacionais, por meio de palestras, atividades e politicas de
relagdes humanas;

XIV — desenvolver atividades de treinamento, capacitagio e de ambientagdo
organizacional dos servidores em estagio probatorio;

XV —desenvolver a¢des de preparo e programas de aposentadoria dos servidores;

XVI| —promover a valorizagdo humana dos servidores, proporcionando bem-estar e

qualidade de vida, por meio de agdes e atividades.
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CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 4° A Escola do Legislativo é diretamente subordinada a Mesa Diretora da Camara
Municipal de Iranduba.
Paragrafo tnico - A Escola do Legislativo terd autonomia organizativa, pedagogica e

didatica no planejamento, na execugdo e na avaliagdo de seus programas e atividades.

Art. 5° A Escola do Legislativo de Iranduba tem a seguinte estrutura organizacional:

| -Presidéncia;

I} - Diregao;

[l - Coordenagdo Pedagogica e de Projetos;

IV- Conselho Geral.
§ 1° As fungdes administrativas, conforme estrutura organizacional proposta no caput
deste artigo, serdo desenvolvidas em regime de colaboragdo, respectivamente pelos

seguintes agentes:

| - Presidéncia: pelo Presidente da Camara Municipal;
Il - Diregao: por servidor da Camara Municipal designado pelo Presidente;
IIl - Coordenagdo Pedagogica e de Projetos: por servidor da Camara Municipal

designado pelo Presidente;

IV — Conselho Geral: por um membro da Mesa Diretora do Legislativo, designado pelo
Presidente; pelo Diretor Juridico; pelo Diretor Administrativo,pelo Assessor Legislativo
e pelo Diretor da Escola do Legislativo.

§ 2° O projeto pedagdgico da Escola do Legislativo de Iranduba sera executado com o

apoio da Associagdo Brasileira das Escolas do Legislativo e de Contas ~ABEL.

Art. 6° As funcgles e atividades administrativas de que trata este Regimento sdo

consideradas de relevante interesse ptiblico e ndo serdo remuneradas.
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Se;;ﬁo I
Da Presidéncia.

Art. 7° A Presidéncia da Escola do Legislativo de [randuba sera exercida pelo (a) Presidente

da Camara Municipal.
Art. 8° Compete ao Presidente da Escola do Legislativo de Iranduba:
- representar a Escola junto a Administragdo da Camara Municipal e entidades externas;

- assinar convénios ou ajustes com instituigdes publicas e privadas para o desenvolvimento

das atividades da Escola;

- assinar certificados, documentos gerais e a correspondéncia oficial da Escola do Legislativo

de Iranduba;

- dirimir eventuais divergéncias entre os membros da Coordenagdo Pedagogica e de Projetos

no desempenho de suas atribuigdes especificas e em substituigdo ao Diretor da Escola;

- deliberar, depois de ouvido o Conselho Geral, sobre o recrutamento temporario de

professores, instrutores, palestrantes e conferencistas.

Secgdo I1
Da Diregdo

Art. 9° A Diregio da Escola do Legislativo de Iranduba sera exercida por um servidor do
Legislativo Municipal, designado pela Mesa Diretora da Camara, competindo-lhe, dentre

outras atribui¢des e tarefas tipicas do cargo:

- planejar o trabalho da Escola, estabelecendo os cursos a serem oferecidos, o
respectivo calendario e a periodicidade das avaliagdes, a partir dos levantamentos das

necessidades;

- dirigir as atividades da Escola e tomar as providéncias necessarias a sua regularidade
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- elaborar relatério anual de atividades a ser apresentado ao Conselho Geral;

- administrar os gastos de acordo com a previsdo orgamentaria;

- orientar os servigos da Coordenagdo Pedagdgica e de Projetos;

- propor ao Presidente, ouvido o Conselho Geral, o recrutamento temporario de
professores, instrutores, palestrantes e conferencistas;

- prover, mediante solicitagdo de compras e servigos, 0s recursos necessarios ao
funcionamento da Escola;

- convocar reunido do Conselho Geral;

- propor, ouvido o Conselho Geral, a assinatura de convénios com institui¢des publicas e

privadas para o desenvolvimento das atividades da Escola.

Paragrafo tinico. O Diretor, em sua auséncia, delegara suas competéncias a um membro do
Conselho Geral.

Secdo 111

Da Coordenagdo

Art. 10 A Coordenagdo Pedagodgica e de Projetos sera exercida por um servidor do
~ Legislativo Municipal, com formagdo de nivel superior, designado pelo Presidente da

Camara.

Paragrafo tinico. As atribui¢des da Coordenagio Pedagogica e de Projetos serdo exercidas em

conjunto pelos seus integrantes.

Art. 11 O Coordenador Pedagogico e de Projetos sera responsavel pela formagdo permanente

e pelos programas especiais da Escola.
Art. 12 Compete ao Coordenador:

- planejar, em conjunto com a Diregdo, cursos, programas, calendario e periodicidade das

navaliag:ﬁes a serem oferecidos pela Escola;
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- coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Direcdo, o desenvolvimento de cursos,
programas e o desempenho dos instrutores, professores e conferencistas;

- submeter a apreciag@o da Dire¢do os nomes de instrutores, professores e conferencistas;
- auxiliar no levantamento das necessidades de qualificagdo na Camara Municipal;
- desenvolver outras atividades correlatas.

Segdo IV
Da Secretaria

o Art. 13 As atribuigdes de Secretdrio serdo exercidas por servidor da Camara Municipal,
designado pelo Presidente da Camara Municipal, competindo-lhe:

- manter atualizados os registros de alunos, professores, instrutores e conferencistas;

- providenciar os diarios de classe ou listas de presenca;

- expedir certificados;

- manter cadastro de nomes de profissionais, instrutores, especialistas e entidades
conveniadas;

- lavrar atas das reunides do Conselho Geral;
- elaborar a correspondéncia da Escola;
- prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos programas;
- manter o servigo administrativo da Escola;
- desenvolver outras atividades correlatas.
Se¢do V

Do Conselho Geral
Art. 14. O Conselho Geral ¢ o 6rgdo consultivo da Escola do Legislativo de Iranduba.
Art. 15. Compode o Conselho:
- 0 Diretor Legislativo;

- 0 Diretor Administrativo;
- - 0 Diretor Juridico;

' Praca dos Trés Poderes,\60 —
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- o Diretor da Escola do Legislativo;
—um Vereador indicado Pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho Geral serd escolhido entre seus membros e
nomeado pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 16. O Conselho Geral reunir-se-a uma vez a cada semestre e, extraordinariamente,

sempre que necessario.

§ 1° No impedimento ou na auséncia do Presidente do Conselho Geral, a presidéncia do
Conselho cabera ao conselheiro mais idoso presente a sessio.

§ 2° Em caso de empate nas votagdes, o Presidente do Conselho decidira pelo voto de

qualidade.

§ 3° A reunido extraordinaria sera convocada pelo Presidente, de oficio, ou a requerimento da

maioria dos membros do Conselho Geral.
Art. 17. Compete ao Conselho Geral:
- fixar as diretrizes de atuagdo da Escola por um periodo determinado;

- aprovar o planejamento dos cursos e programas feito pela Direcdo da Escola,

auxiliada pela Coordenagao Pedagdgica e de Projetos;

- estudar e propor medidas que levem ao aprimoramento da Escola do Legislativo de

Iranduba;
- propor a Mesa, modificagdes na sua estrutura, constante neste Regimento;

- aprovar o relatorio anual de atividades a ser encaminhado a Mesa da Camara Municipal;

Praca dos Trés Poderes, 60 —
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- deliberar sobre os demais assuntos atinentes as atividades internas da Escola submetidas ao

seu exame.

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE.

Se¢do 1
Disposigdes Gerais

Art. 18. A Escola do Legislativo de Iranduba podera dispor de corpo docente permanente e de

corpo docente temporario para 0s CUrsos e programas especiais.

Paragrafo unico. Os servidores da Camara Municipal poderdo integrar seu corpo docente, de

acordo com a chefia imediata.

Art. 19. O corpo discente da Escola é composto dos participantes nas atividades académicas
desenvolvidas, incluindo tanto vereadores e servidores da Camara Municipal quanto seus

diversos publicos externos.

Segao 11
Dos Direitos e dos Deveres.

Art. 20. Sao direitos do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:

[ - liberdade de catedra;

I - remuneragdo, nos termos do contrato ou convénio firmados com entidades ou
profissionais, observada a Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 21. Sao deveres do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:

I - cumprir a programagdo estabelecida para o curso sob sua responsabilidade;

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA .' .
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II - elaborar o plano de curso e dos instrumentos de avaliagdo;

III - entregar & Secretaria da Escola, em tempo habil, os resultados das avaliagdes e da
apuragdo de frequéncia, quando for o caso;

IV - ter assiduidade e pontualidade.

Art. 22. Sdo direitos do aluno:
| - conhecer as normas regulamentares que lhe dizem respeito;
I - cumprir os programas dos cursos pelo professor;

11 - obter certificado ou declaragdo de participa¢do, mediante cumprimento das exigéncias
previstas.

Art. 23. Sao deveres do aluno:
[ - observar as normas regulamentares da Escola do Legislativo de Iranduba;
Il - cumprir a programagao estabelecida e o calendario Geral,

[1I - ser assiduo e pontual.

TITULO 1
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO 1
DA SEDE

Art. 24. A Escola do Legislativo de Iranduba funcionara nas dependéncias da Camara
Municipal de Iranduba.

Paragrafo Gnico. Havendo interesse ou necessidade, a Escola podera, por deliberagio do

Conselho Geral, organizar e desenvolver projetos em outro local.

Praca dos Trés Poderes, 60 —
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CAPITULO II
DO REGIME PEDAGOGICO

Art. 25. A Escola do Legislativo de Iranduba desenvolvera suas atividades por projetos.

Paragrafo Gnico. A Escola podera também implementar qualquer outra modalidade de ensino

aprendizagem, vinculados aos objetivos da Escola.

CAPITULO 111
DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA AVALIACAO

Art. 26. A inscrigdo dos servidores nas atividades promovidas pela Escola sera feita mediante
a anuéncia da chefia imediata, quando houver coincidéncia entre o horario de trabalho e a

atividade oferecida.
§1° A Escola podera reservar vagas para atendimento a demanda de outras institui¢des.

§ 2° Os estagidrios e profissionais das empresas terceirizadas poderdo participar de cursos

especificos, a critério da Direc¢do da Casa.
Art. 27. Serdo objetos de avaliagdo:

I - as atividades promovidas pela Escola;

II - o rendimento do aluno nos cursos.

§ 1° A avaliagdo de que trata o inciso I medird, preferencialmente, a percep¢do de relagdes e
a compreensdo de fatos e conceitos, seus instrumentos serdo escolhidos pelo professor de

acordo com a natureza da disciplina e a metodologia adotada.

§ 2° A avaliacdo dos cursos visard ao aprimoramento dos curriculos e das metodologi

adotadas, buscando o aperfeicoamento do processo ensino- aprendizagem.
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Art. 28. Considerar-se-4 aprovado o aluno que obtiver, no minimo, 70 (setenta) pontos de
aproveitamento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), em cada

curso.

§ 1° A frequéncia sera registrada pelo professor no diario de classe ou em folha de presenca

fornecida pela Secretaria.

§ 2° Os servidores da Camara Municipal Iranduba, matriculados em outras institui¢des de
ensino através de convénio com a Escola do Legislativo de [randuba, estardo sujeitos as regras

de frequéncia e avaliagdo daqueles estabelecimentos.

TITULO IHI DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. A Escola do Legislativo de Iranduba podera propor a celebragéo de convénios com
institui¢des credenciadas para ministrar cursos, no todo ou em parte, ou para efetuar pesquisas

e outros projetos e eventos de interesse da Camara Municipal.

Art. 30. A Escola podera organizar grupos de estudo e pesquisa de assuntos de interesse da
Cémara Municipal de Iranduba, sob orientagdo de profissional devidamente habilitado.

Paréagrafo tnico. A participagdo nos grupos de estudo e pesquisa dara direito a certificado.

Art. 31. A participagdo do servidor em cursos, seminarios e equivalentes, fora das
dependéncias da Camara Municipal de Iranduba, sera autorizada diretamente pelo Presidente
do Legislativo, mediante formalizagdo de processo proprio e atendendo aos seguintes

requisitos:

- solicitag@o a ser preenchida pelo servidor, informando:
- 0 curso, semindrio, simpdsio ou equivalente pretendido;
- conteudo ou programa proposto;

- duragdo e carga hordria;

- local e valor;

- - justificativa para a sua participagdo que demonstre a relagdo com atividades desempenhadas
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pelo servidor e quais beneficios reais sua participagdo podera trazer para a Camara Municipal

Iranduba;

- copia do folder de propaganda ou convite anexada ao formuldrio.

- declaracdo de concordédncia do superior hierarquico, bem como informacdo da inexisténcia
de prejuizo para as atividades do setor.

- a critério do Presidente, o servidor repassara aos demais servidores da Camara as

experiéncias do curso, semindrio ou equivalente frequentados.

Art. 32. Em todas as hipdteses, o servidor devera apresentar o certificado de participacdo ou
declaragdo de frequéncia aos cursos, bem como relatdrio individual de cada uma das
atividades de que participou e os encaminhara a Divisdo de Recursos Humanos, dentro do
prazo de 03 dias tteis, a contar do seu retorno 4 Camara Municipal, para arquivamento em seu
prontuario.

Art. 33. O Conselho Geral podera propor @ Mesa da Camara a publicagdo de revista ou
boletim dos resultados dos estudos e pesquisas dos trabalhos desenvolvidos pela Escola.

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Geral.

Art. 35. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagio.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Iranduba, em 12 de julho de 2022.

"
VER. 0/5‘ VA LIMA —PSC

71° Sfcretario

VER. NEDYM VALE - PSD W A CUNHA - PSC

3° Secretario Ouvidor Geral
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Oficio n°® 193/2022/GABPRES/CMI
Iranduba-Am, 15 de junho de 2022.

A Vossa Exceléncia o Senhor
Anderson Kenneth Santos Belfort
Presidente da Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redagdo Final - CCJRF

Senhor Presidente,

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, vimos pelo presente
encaminhar processo n° 707/2022, que tem como proposi¢do o Projeto de Resolugdo n°
01/2022, de autoria da Vereadora Larissa Gomes, aprova o Regimento Interno da Escola
do Legislativo da Camara Municipal de Iranduba, lido e aprovado em Plenario na Reunido

Ordinaria do dia 14 de junho de 2022; para que se proceda a Redagdo Final.

Atenciosamente,

Praga dos Trés Poderes, 60 — CENTRO
Iranduba-AM - CEP 69415-00
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Oficio n°18/GVRC/2022/CMI

Iranduba. 13 de junho de 2022.

A VOSSA EXCELENCIA O SENHOR
ANDERSON KENNETH SANTOS BELFORT
Vereador — Presidente da Comissdo de Constituigdo, Justica e Redagdo Final - CCJRF

Senhor Presidente,

PN Ao cumprimenta-lo cordialmente Vossa Exceléncia, venho por meio deste
encaminhar resposta, concernente ao parecer desta relatoria, que trata do Projeto de Lei
N¢ 001/2022 de autoria do Vereadora Larissa Rufino Gomes - PSD “Que aprova o

Regimento Interno da Escola do Legislativo da Cadmara Municipal de Iranduba™.

Sem mais para 0 momento,

Atenciosamente,

Yy
RAT ONATO ARNEIRO

~ Vereador - REPUBLICANOS
' Membro/ Relator da Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redagdo Final - CCJRF

Praga dos Trés Poderes. 60 — CENTRO
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PARECER N°11/2022-CCJRF

DA: COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.
AO: PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA/AM

Ementa:
I.;‘EK] ﬁFROVADO EM PLENARIO “Projeto de Lei N°001/2022, de autoria da
= I_0pi1_11 Vereadora Larissa Rufino Gomes — PSD,
........................... “Que aprova o Regime Interno da Escola do
SESRET Legislativo da Cdamara Municipal de
Iranduba .

Relator: Vereador RAIMUNDO NONATO NETO CARNEIRO - REPUBLICANOS

I-RELATORIO.

Com base no art. 36, caput, do Regimento Interno desta casa. Tramita nesta
Comissdo o processo n° 707/2022, lido em reunido ordinaria 17 de maio de 2022,
encaminhado pela Presidéncia deste Poder Legislativo sob o oficio n°

135/2022/GABPRES/CMLI, o Projeto de Lei N°01/2022, de autoria da Vereadora Larissa
Rufino Gomes - PSD, “Que aprova o Regimento Interno da Escola do Legislativo da
Camara Municipal de Iranduba™.
No entanto, cabe ressaltar que a Escola do Legislativo aproximara o cidadio das
™ atividades parlamentares e administrativas do setor publico, principalmente a classe
estudantil, que tem demonstrado amplo interesse em conhecer de perto os trabalhos

desenvolvidos pelos vereadores, bem como todo o funcionamento dos poderes

Legislativo e Executivo.

II - ANALISE.

Buscando fundamentar a importancia da propositura, o autor Rildo Cosson/2008,

autor do livro Escola do Legislativo, Escolas de Democracia, inserido na biblioteca
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digital da Camara Federal em Brasilia, nos faz entender melhor o sentido amplo nas

entrelinhas, o bojo do seu objetivo ao criar a escola do legislativo.

“Objetivo € a integragdo institucional que busca
incluir e adaptar o servidor ¢ o parlamentar ao
Legislativo, normalmente com atividades que
explicitam o funcionamento e a missdo do
Parlamento. Estd incluida nesse objetivo a
integracdo proposta pelos programas que se faz via
educagdo a distancia. Um objetivo defendido por
varias escolas € a aproximagdo social, isto &,
estabelecer contatos e dar acesso a sociedade,
sobretudo ao publico escolar, assim como
desenvolver programas de ensino voltados para a
formagdo e a qualificagio de liderangas
comunitdrias e politicas” (pag.30, Série Coloquios

de Exceléncia).

Antemdo, a proposi¢do encontra respaldo no que diz respeito a autonomia e a
competéncia legislativa do Municipio, insculpida no Art. 18 da Constitui¢do Federal de
1988, que garante a autonomia a este ente e no Art. 30 da Constituigdo Federal de 1988,
que assegura a autoadministragdo e a autolegislag@o, contemplando o conjunto de
competéncias materiais e legislativas previstas na Constituigdo Federal para os
municipios.

Art. 30 Compete aos Municipios

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

Quanto a matéria de fundo, ndo hé qualquer impedimento & proposta, conforme o
Art. 30 da Constitui¢do Federal de 1988 acima citado, no mesmo sentido, o Art. 16, inciso
XIX da Lei Organica do Municipio de Iranduba, refere que, a cAmara compete legislar
sobre assunto de interesse local. As espécies normativas sdo aquelas constantes no Art.
59 da Constituicdo Federal de 1988 e, paralelemente, no Art. 42 da Lei Organica
Municipal de Iranduba e Art. 124 do Regimento Interno desta augusta casa de leis. Sdo —
elas:

Praga dos Trés Poderes. 6 “NTRO
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I - emendas a Constituicdo,

II - leis complementares;

111 - leis ordinarias;

1V - leis delegadas;

V - decretos legislativos;

VI - resolucgdes.

Pardgrafo tnico. Lei complementar dispord sobre
a elaboragado, redagdo, alteragdo e consolidagdo

das leis.

Importante destacar, que 0 objetivo da proposta é proporcionar suporte conceitual
m de natureza técnico-administrativa as atividades legislativas, administrativas e afins e
“desenvolver agdes de educagdo para a cidadania no ambito deste municipio, visando a
aproximagdo da sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade
estudantil, como forma de colaborar com a realizagdo de atividades parlamentares e
politicas e aperfeigoamento da representagdo popular ¢ do sistema democratico™.

Isto posto, o Projeto de Lei n® 01/2022 estd em conformidade com os dispositivos
legais e regimentais que credenciam a apresenta¢do da proposi¢do, cuja analise foi feita
pela CCJRF. No mérito, me manifesto FAVORAVELMENTE a matéria.

I -VOTO.

Sendo assim, a Relatoria dessa Comissdo da CCIJRF, OPINA pela
PN constitucionalidade e legalidade e pela regular tramitagao do Projeto de Lei 01/2022, por
| ndo haver vicios de carater formal e material.

E O PARECER.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em
13 de junho de 2022.

VER. ANDERSON KENNETH SANTOS BELFOT - DEM
Presidente — CCJRF
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VER. MICHEL MAX SOUZA LOPES - PSDB

Relator — CCJRF
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T SR

DESIGNAGAO DE RELATORIA

Faco nesta a seguinte designacao de relatoria, conforme determina o art. 52 do

Regimento Interno desta casa:
Ao Vereador RAIMUNDO CARNEIRO - PRB

PROJETO DE RESOLUGCAO N°01/2022 — De autoria da Vereadora Larissa

Gomes — PSD "Que aprova o Regimento Interno da Escola do Legislativo da
™ Camara Municipal de Iranduba”.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA/AM, EM
27 DE MAIO DE 2022.
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|

\

— \ ,
~n|~.\\|ns BELFORT — UNIAO BRASIL

VER. ‘Fr\'nvzuso.\' KEN

Presidente/CCJRF
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Oficio n° 135/2022/GABPRES/CMI
Iranduba-Am 18 de maio de 2022.

A Vossa Exceléncia o Senhor
Anderson Kenneth Santos Belfort
Presidente da Comissdo de Constituigdo, Justiga e Redagéo Final - CCJRF

Senhor Presidente,

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia, vimos pelo presente
encaminhar o processo n° 707/2022, que tem como proposigéo o Projeto de Resolugdo n°
01/2022, de autoria da Vereadora Larissa Gomes, aprova o Regimento Interno da Escola
do Legislativo da Cémara Municipal de Iranduba, lido em Plenério na Reunifio Ordinéria

do dia 17 de maio de 2022; para que se proceda a emissdo de parecer.

Atenciosamente,

Ver.
Presidente

fino Gomes - PSD
Céanfara Municipal de Iranduba
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PROJETO DE RESOLUCAO N°0\ /2022

| 1DO EM PLENARIO APROVA O REGIMENTO INTERNO DA
PLENATMO ESCOLA DO LEGISLATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE IRANDUBA.

A Presidente da Camara Municipal de Iranduba — Am, Vereadora Larissa Rufino
Gomes, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, encaminha o referido Projeto de Resolug@o para a douta apreciagéo e deliberagdo

m do Soberano Plenario:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno da Escola do Legislativo da Cdmara Municipal
de Iranduba, em anexo, o qual passa a integrar esta Resolug@o.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagio.

Camara Municipal de Iranduba-Am, 09 de maio de 2022.

—

‘RUFINO GOMES
Veregdora/PSD
¢ da Camtara Municipal de Iranduba

Praga dos Trés Poderes, 60 — CEN
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REGIMENTO INTERNO
TITULO1
DA ORGANIZACAO DA ESCOLA

CAPITULO I DOS OBJETIVOS.

CAPITULO Il DA ESTRUTURA.
Secdo |
Da Presidéncia.
Seg¢do II Da Diregdo. Secdo IlI
Da Coordenagio.
Segdo IV Da Secretaria.
Se¢do V
Do Conselho Geral.

CAPITULO III
DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE.
Segdo I Disposi¢des Gerais.
Secao II
Dos Direitos e dos Deveres.

TITULO II
DO FUNCIONAMENTO.
CAPITULO 1 DA SEDE.

CAPITULO IT
DO REGIME PEDAGOGICO.

CAPITULO 111
DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA AVALIACAO.

TITULO I
DISPOSIGOES FINALIS.
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REGIMENTO INTERNO

TITULO 1
DA ORGANIZACAO DA ESCOLA

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS.

Art. 3° -Sdo objetivos especificos da Escola do Legislativo de Iranduba:
p | —Oferecer aos parlamentares ¢ aos servidores da Camara Municipal de Iranduba
y suporte conceitual e treinamento para a elaboragio de leis e para o exercicio das
atividades profissionais das areas administrativa e legislativa;
Il - Promover a realizagdo de cursos de ambientacdo aos novos vereadores,diretores €
assessores parlamentares no inicio de cada Legislatura;
Il - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados conhecimentos basicos
para o exercicio de fungdes diversas dentro do Legislativo e fora dele, quando em
atividades voltadas para o publico ao qual servem;
IV - Qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo
ampliando a sua formagdo em assuntos legislativos;
V - Desenvolver a¢des de educagdo para a cidadania, visando a aproximagdo da
P sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade estudantil, como
) forma de colaborar com a realizagio de atividades parlamentares e politicas;
VI - Desenvolver programas ¢ atividades especificas objetivando a formagdo ea

qualificagdo de liderangas comunitarias e politicas;

F’raga dos Trés Poderes, 60 —
CENTROIlranduba-AM - CEP
69415-




(S
LAGE
S

Y

N,
[RKH

~ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
GABINETE DA PRESIDENCIA

VII- integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal, com a
Camara dos Deputados; com as Assembleias Legislativas; com as Camaras Municipais;
com os Executivos Municipais, estaduais e federal, com as associagdes, com as
entidades de classe; com os orgdos dos Poderes da Unido; comos Tribunais de Contas;
como Ministério Publico; com as universidades; com as faculdades; com as escolas
técnicas e com as escolas de cursos de qualificagdo profissional, propiciando, entre
outras atividades conjuntas, a participagdo de servidores e agentes politicos em video
conferéncias, treinamentos a distancia e a realizagdo de cursos de capacitagdo técnica e
de cursos presenciais de formagdo académica ou pos-académica;

VIII - manter atividades de cooperagdo e intercdimbio com o Poder Legislativo em seus
diversos niveis no Brasil, ¢ com instituigdes de ensino e de pesquisa,escolas e
universidades, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagdo de
parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos a distdncia;

IX - ser agente de capacitagdo de vereadores e servidores de outras cdmaras municipais
e institui¢gdes, no cumprimento de compromissos firmados com instituigdes parceiras;,

X - desenvolver as agdes do Memorial da Camara e incentivar a realizagdo, a
elaboragdio e o desenvolvimento de projetos na area da historia e memoria politica do
Municipio de Iranduba.

Xl - manter uma biblioteca legislativa com um banco de informagdes e referéncias
bibliograficas (publicagdes, teses, monografias, dissertagdes, entre outros) que tratem de

questdes e assuntos atinentes a politica e legislagdo brasileira;

Xl — informar e capacitar a comunidade em temas afins as atividades institucionais do
Poder Legislativo;

Xl —desenvolver agdes motivacionais, por meio de palestras, atividades e politicas de
relagdes humanas;

XIV — desenvolver atividades de treinamento, capacitagdo e de ambientagdo
organizacional dos servidores em estagio probatorio;

XV  —desenvolver agdes de preparo e programas de aposentadoria dos servidores;

XVI —promover a valorizagdo humana dos servidores, proporcionando bem-estar e

qualidade de vida, por meio de agdes e atividades.
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CAPITULO II
DA ESTRUTURA
Art. 4° A Escola do Legislativo € diretamente subordinada a Mesa Diretora da Camara
Municipal de Iranduba.

Paragrafo unico - A Escola do Legislativo tera autonomia organizativa. pedagogica e

didatica no planejamento, na execugéo e na avaliagdo de seus programas e atividades.

Art. 5° A Escola do Legislativo de Iranduba tem a seguinte estrutura organizacional:

| -Presidéncia;

Il - Diregdo;

lll - Coordenagdo Pedagogica e de Projetos;

IV- Conselho Geral.
§ 1° As fungdes administrativas, conforme estrutura organizacional proposta no caput
deste artigo, serdo desenvolvidas em regime de colaboragdo, respectivamente pelos

seguintes agentes:

| - Presidéncia: pelo Presidente da Camara Municipal;
Il - Diregdo: por servidor da Camara Municipal designado pelo Presidente;
Ill - Coordenagdo Pedagogica e de Projetos: por servidor da Camara Municipal

designado pelo Presidente;

IV — Conselho Geral: por um membro da Mesa Diretora do Legislativo, designado pelo
Presidente; pelo Diretor Juridico; pelo Diretor Administrativo,pelo Assessor Legislativo
e pelo Diretor da Escola do Legislativo.

§ 2° O projeto pedagogico da Escola do Legislativo de Iranduba sera executado com o

apoio da Associagdo Brasileira das Escolas do Legislativo e de Contas —~ABEL.

Art. 6° As fungdes e atividades administrativas de que trata este Regimento sdo

consideradas de relevante interesse publico e ndo serdo remuneradas.

L -
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Secﬁo I

Da Presidéncia.

Art. 7° A Presidéncia da Escola do Legislativo de Iranduba sera exercida pelo (a) Presidente

da Camara Municipal.
Art. 8° Compete ao Presidente da Escola do Legislativo de Iranduba:
- representar a Escola junto @ Administragdo da Camara Municipal e entidades externas;

Q - assinar convénios ou ajustes com instituigdes publicas e privadas para o desenvolvimento

das atividades da Escola;

- assinar certificados, documentos gerais e a correspondéncia oficial da Escola do Legislativo

de Iranduba;

- dirimir eventuais divergéncias entre os membros da Coordenagio Pedagogica e de Projetos

no desempenho de suas atribuigdes especificas e em substitui¢do ao Diretor da Escola;

- deliberar, depois de ouvido o Conselho Geral, sobre o recrutamento temporario de

professores, instrutores, palestrantes e conferencistas.

;? Secdo 11

Da Diregéo

Art. 9° A Diregdo da Escola do Legislativo de Iranduba sera exercida por um servidor do
Legislativo Municipal, designado pela Mesa Diretora da Camara, competindo-lhe, dentre

outras atribuigdes e tarefas tipicas do cargo:

- planejar o trabalho da Escola, estabelecendo os cursos a serem oferecidos, o
respectivo calendario ¢ a periodicidade das avaliagdes, a partir dos levantamentos das
necessidades;

- dirigir as atividades da Escola e tomar as providéncias necessarias a sua regularidade

-funcionamento;
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- elaborar relatorio anual de atividades a ser apresentado ao Conselho Geral;

- administrar os gastos de acordo com a previsdo or¢gamentaria;

- orientar os servigos da Coordenagdo Pedagogica e de Projetos;

- propor ao Presidente, ouvido o Conselho Geral, o recrutamento temporario de
professores, instrutores, palestrantes e conferencistas;

- prover, mediante solicitagdo de compras € Servigos, 0s recursos necessarios ao
funcionamento da Escola;

- convocar reunido do Conselho Geral;

- propor, ouvido o Conselho Geral, a assinatura de convénios com instituigdes publicas ¢

privadas para o desenvolvimento das atividades da Escola.

Paragrafo tnico. O Diretor, em sua auséncia, delegara suas competéncias a um membro do
Conselho Geral.

Secdo 111

Da Coordenagio
Art. 10 A Coordenagdo Pedagogica e de Projetos sera exercida por um servidor do
Legislativo Municipal, com formagdo de nivel superior, designado pelo Presidente da

Camara.

Paragrafo Ginico. As atribuigdes da Coordenagdo Pedagogica e de Projetos serdo exercidas em

conjunto pelos seus integrantes.

Art. 11 O Coordenador Pedagogico e de Projetos sera responsavel pela formagdo permanente

e pelos programas especiais da Escola.

Art. 12 Compete ao Coordenador:

- planejar, em conjunto com a Diregdo, cursos, programas, calendario e periodicidade d

-avaliacﬁes a serem oferecidos pela Escola;
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- coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diregéo, o desenvolvimento de cursos,
programas e o desempenho dos instrutores, professores e conferencistas;

- submeter a apreciagdo da Diregido os nomes de instrutores, professores e conferencistas;
- auxiliar no levantamento das necessidades de qualificagdo na Camara Municipal;
- desenvolver outras atividades correlatas.

Secdo IV
Da Secretaria

Art. 13 As atribuigdes de Secretario serdo exercidas por servidor da Camara Municipal,
designado pelo Presidente da Cadmara Municipal, competindo-lhe:

- manter atualizados os registros de alunos, professores, instrutores e conferencistas,

- providenciar os diarios de classe ou listas de presenga;

- expedir certificados;

- manter cadastro de nomes de profissionais, instrutores, especialistas e entidades
conveniadas;

- lavrar atas das reunides do Conselho Geral;
- elaborar a correspondéncia da Escola;
- prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos programas;
- manter o servi¢o administrativo da Escola;
- desenvolver outras atividades correlatas.
Segao V

Do Conselho Geral

Art. 14. O Conselho Geral € o 6rgdo consultivo da Escola do Legislativo de Iranduba.

Art. 15. Compde o Conselho:

- 0 Diretor Legislativo;
- 0 Diretor Administrativo;
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- 0 Diretor da Escola do Legislativo;
— um Vereador indicado Pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho Geral sera escolhido entre seus membros ¢
nomeado pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 16. O Conselho Geral reunir-se-a uma vez a cada semestre e, extraordinariamente,

sempre que necessario.

§ 1° No impedimento ou na auséncia do Presidente do Conselho Geral, a presidéncia do
Conselho cabera ao conselheiro mais idoso presente a sessao.

§ 2° Em caso de empate nas votagdes, o Presidente do Conselho decidira pelo voto de

qualidade.

§ 3° A reunido extraordinaria sera convocada pelo Presidente, de oficio, ou a requerimento da

maioria dos membros do Conselho Geral.
Art. 17. Compete ao Conselho Geral:
- fixar as diretrizes de atuagdo da Escola por um periodo determinado;

- aprovar o planejamento dos cursos e programas feito pela Diregdo da Escola,

auxiliada pela Coordenagdo Pedagogica e de Projetos;

- estudar e propor medidas que levem ao aprimoramento da Escola do Legislativo de

Iranduba;
- propor a Mesa, modificagdes na sua estrutura, constante neste Regimento;

- aprovar o relatorio anual de atividades a ser encaminhado & Mesa da Camara Municipal,
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- deliberar sobre os demais assuntos atinentes as atividades internas da Escola submetidas ao

S€u €xame.

CAPITULO 111
DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE.

Secao |
Disposigdes Gerais

Art. 18. A Escola do Legislativo de Iranduba podera dispor de corpo docente permanente € de

corpo docente temporario para 0s Cursos € programas especiais.

Paragrafo tnico. Os servidores da Camara Municipal poderdo integrar seu corpo docente, de

acordo com a chefia imediata.

Art. 19. O corpo discente da Escola ¢ composto dos participantes nas atividades académicas
desenvolvidas, incluindo tanto vereadores e servidores da Camara Municipal quanto seus

diversos publicos externos.

Seg¢do Il
Dos Direitos e dos Deveres.

Art. 20. Séo direitos do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:

I - liberdade de catedra;

I - remuneragdo, nos termos do contrato ou convénio firmados com entidades ou
profissionais, observada a Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 21. Sdo deveres do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:

I - cumprir a programagdo estabelecida para o curso sob sua responsabilidade;
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11 - elaborar o plano de curso e dos instrumentos de avaliagdo;

IIT - entregar a Secretaria da Escola, em tempo habil, os resultados das avaliagdes e da
apuragdo de frequéncia, quando for o caso;

IV - ter assiduidade e pontualidade.

Art. 22. Sdo direitos do aluno:
I - conhecer as normas regulamentares que lhe dizem respeito;
IT - cumprir os programas dos cursos pelo professor;

I11 - obter certificado ou declaragdo de participagdo, mediante cumprimento das exigéncias
previstas.

Art. 23. Sdo deveres do aluno:
I - observar as normas regulamentares da Escola do Legislativo de Iranduba;
II - cumprir a programagao estabelecida e o calendario Geral;

[1I - ser assiduo e pontual.

TITULO II
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO I
DA SEDE

Art. 24. A Escola do Legislativo de Iranduba funcionara nas dependéncias da Camara

Municipal de Iranduba.

Paragrafo unico. Havendo interesse ou necessidade, a Escola podera, por delibera¢do do

Conselho Geral, organizar e desenvolver projetos em outro local.
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CAPITULO IT’
DO REGIME PEDAGOGICO

Art. 25. A Escola do Legislativo de Iranduba desenvolvera suas atividades por projetos.

Paragrafo unico. A Escola podera também implementar qualquer outra modalidade de ensino

aprendizagem, vinculados aos objetivos da Escola.

CAPITULO 11l
DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA AVALIACAO

Art. 26. A inscrigdo dos servidores nas atividades promovidas pela Escola sera feita mediante
a anuéncia da chefia imediata, quando houver coincidéncia entre o horario de trabalho e a

atividade oferecida.
§1° A Escola podera reservar vagas para atendimento a demanda de outras instituigdes.

§ 2° Os estagiarios e profissionais das empresas terceirizadas poderdo participar de cursos

especificos, a critério da Diregdo da Casa.
Art. 27. Serdo objetos de avaliagdo:

[ - as atividades promovidas pela Escola;

IT - o rendimento do aluno nos cursos.

§ 1° A avaliagdo de que trata o inciso I medira, preferencialmente, a percepgdo de relagdes e
a compreensdo de fatos e conceitos, seus instrumentos serdo escolhidos pelo professor de

acordo com a natureza da disciplina e a metodologia adotada.

§ 2° A avaliagdo dos cursos visara ao aprimoramento dos curriculos e das metodologia

adotadas, buscando o aperfeigoamento do processo ensino- aprendizagem.
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Art. 28. Considerar-se-a aprovado o aluno que obtiver, no minimo, 70 (setenta) pontos de
aproveitamento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), em cada

Curso.

§ 1° A frequéncia sera registrada pelo professor no diario de classe ou em folha de presenga

fornecida pela Secretaria.

§ 2° Os servidores da Camara Municipal Iranduba, matriculados em outras instituigdes de
N ensino através de convénio com a Escola do Legislativo de Iranduba, estardo sujeitos as regras

ﬁ' de frequéncia e avaliagio daqueles estabelecimentos.

TITULO IIT DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. A Escola do Legislativo de Iranduba podera propor a celebragdo de convénios com
instituigdes credenciadas para ministrar cursos, no todo ou em parte, ou para efetuar pesquisas

e outros projetos e eventos de interesse da Camara Municipal.

Art. 30. A Escola podera organizar grupos de estudo e pesquisa de assuntos de interesse da
Camara Municipal de Iranduba, sob orientagdo de profissional devidamente habilitado.

Paragrafo unico. A participag@o nos grupos de estudo e pesquisa dara direito a certificado.

>

Art. 31. A participagdo do servidor em cursos, seminarios € equivalentes, fora das
dependéncias da Camara Municipal de Iranduba, sera autorizada diretamente pelo Presidente
do Legislativo, mediante formalizagdo de processo proprio e atendendo aos seguintes

requisitos:

- solicitagdo a ser preenchida pelo servidor, informando:

- 0 curso, seminario, simpdsio ou equivalente pretendido;

- contetido ou programa proposto;

- duragdo e carga horaria;

- local e valor;
- justificativa para a sua participag¢do que demonstre a relagdo com atividades desempenhadas
| | | - - Praga dos.Trés .Po\dér.es‘r 60 — |
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pelo servidor e quais beneficios reais sua participa¢do podera trazer para a Cimara Municipal

Iranduba,

- copia do folder de propaganda ou convite anexada ao formulario.

- declaragdo de concordancia do superior hierarquico, bem como informagéo da inexisténcia
de prejuizo para as atividades do setor.

- a critério do Presidente, o servidor repassara aos demais servidores da Camara as

experiéncias do curso, seminario ou equivalente frequentados.

Art. 32. Em todas as hipoteses, o servidor devera apresentar o certificado de participagdo ou
declaragdo de frequéncia aos cursos, bem como relatério individual de cada uma das
atividades de que participou e os encaminhara a Divisdo de Recursos Humanos, dentro do
prazo de 03 dias uteis, a contar do seu retorno 4 Camara Municipal, para arquivamento em seu
prontuario.

Art. 33. O Conselho Geral podera propor a Mesa da Camara a publicagdo de revista ou
boletim dos resultados dos estudos e pesquisas dos trabalhos desenvolvidos pela Escola.

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Geral.

Art. 35. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Presidente da Camara Municipal de Iranduba, 09 de maio de 2022.
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