ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA
PROCURADORIA GERAL

- LEI N. 775/2007
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTANA,

Faco saber que a Cdmara Municipal de Santana Aprova e eu Sanciono a Seguinte
Leis

Art. 1° - Ficam criados no ambito da Administragio Piblica Direta do Municipio
de Santana, conforme Anexo I, os empregos plblicos de Agente Comunitario de Satde e de Agente de
Combate as Endemias, atividades publicas a serem executadas no 4mbito do Sistema Unico de Saiide
Municipal, as quais passarfo a integrar o quadro de pessoal efetivo da Administra¢do Direta do Municipio.

Art. 2° - Os empregos publicos criados nesta lei seréio regidos pela Consolidacdo
das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto - Lei n. 5.452 de 1° de maio de 1943, e legislacdes
trabalhistas correlatas, conforme determina o disposto no § 4° do art. 198 da Constitui¢io Federal de 1988,
alterado pela Emenda Constitucional n. 51/2006.

Art. 3° - O Agente Comunitdrio de Saide tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e promogio da satde, mediante agdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do
gestor municipal.

Paragrafo winico. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitirio de Satde,
na sua area de atuagio:

I - a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sécio-cultural da
comunidade;

1I - a promocdo de a¢Bes de educagio para a satde individual e coletiva;

III - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de
saide, de nascimentos, Gbitos, doengas e outros agravos a salde;

IV - o estimulo a participagdo da comupidade nas politicas-publicas voltadas
para a drea da saude; ! \R

V - a realizagio de visitas domiciliares g’eri'

icas para monitoramento de
situacdes de risco a famiflia;
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VI - a participagdo em agdes que fortalegam os elos entre o setor saiide ¢ outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 4° - O Agente Comunitario de Saude deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I - residir na 4rea da comunidade em que atuar desde a data da publicagio do
edital do processo seletivo publico;

II - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagéo inicial ¢
continuada; e,

III - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° - Compete a Secretaria Municipal de Satde a defini¢do da area geografica a
que se refere o inciso I, observados os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Saude e Secretaria
Estadual de Saude.

§ 2° - Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III aos que, na data de
publicagdo desta Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Saude.

Art. 5° - O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promogdo da saide, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS ¢ sob supervisio do gestor municipal.

Art. 6° - O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

[ - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagdo inicial e
continuada;

IT - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo iinico. N3o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso I aos que, na
data de publicagfio desta Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente de Combate &s Endemias.

Art. 7° - A contrata¢do para os cargos de Agente Comunitdrio de Saide ¢ de
Agente de Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo puiblico de provas ou de provas
e titulos, de acordo com a natureza ¢ a complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para o
exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia.

Art. 8° - A contratagio do emprego publico apos a aprovagdo prévia em processo
seletivo publico, obedecerd rigorosamente a ordem de classificagio dos aprovados, sendo o referido
contrato por tempo indeterminado e podendo ser este rescindido unilateralmente na ocorréncia de uma das
seguintes hipoteses:

I - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho CLT, apurado em procedimento no qual se assegure um recurso hierarquico, dotado de
efeito suspensivo, o qual, no seu prazo total de tramitagdo, recurso e decisdo final, ndo podera ultrapassar
o prazo méaximo de 45 (quarenta e cinco) dias;

II - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes plblicas;

III - necessidade de redugiio de quadro de pessopl, por excesso de despesa, nos
termos da Lei Complementar a que se refere o art. 169 da Constitui¢do F eral de 1988;

V - insuficiéncia de desempenho, apurada em/procedimento a que se refere o
inciso [ deste artigo; :

VI — no caso de Agente Comunitario de Saudg, uango deixar de residir na 4rea
em que atuar, conforme disposto no art. 4°, inciso L, desta Lei.
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Paragrafo tnico. Sera considerada falta grave, nos termos do disposto no inciso
I, deste artigo, a apresentagdo, em qualquer tempo, de declaragdo falsa de residéncia para o Agente
Comunitério de Saude.

Art. 9° - O Agente Comunitario de Satde deverd anualmente comprovar, por
meios julgados habeis pela Administracdo Pablica Municipal, a sua residéncia na sua drea de atuagio,
cabendo ao Municipio a fiscalizacdo permanente.

Art. 10° - Ficam criados 400 (quatrocentos) empregos piblicos, sendo 300
(trezentos) para Agentes Comunitirios de Saide e 100 (cem) para Agentes de Combate as
Endemias, no dmbito da Administragdo Direta do Municipio de Santana — AP com retribuigdo mensal
estabelecida na forma do Anexo I, cuja despesa ndo excederd o valor atualmente despendido pelo
Municipio com a contratagdo desses profissionais.

Art. 11 - As despesas decorrentes da criagdo dos empregos publicos a que se
refere o art. 10° correrdo a conta das dotagdes destinadas & Secretaria Municipal de Saide, consignadas no
Orcamento do Municipio, por conta dos Programas Federais que incentivam as atividades dos Agentes
Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate as Endemias, bem como as que se refiram aos
reajustes.

Disposi¢des Transitorias

Art. 12 - O Municipio, no prazo miximo de 15 (quinze) dias, a contar da
publicagio desta lei, tornard publica a listagem dos Agentes Comunitarios de Saide e dos Agentes de
Combates as Endemias, que exerciam no dia 14 de fevereiro de 2006, data da promulgacdo da Emenda
Constitucional n. 51/2006, essas atividades no 4mbito do municipio indicando se os mesmos decorrem de
contrato:

a) firmado com a Administragdo Publica sem qualquer forma de selecdo publica;

b) firmado com a Administragdo Publica por forca de aprovacdo em processo
seletivo publico realizado pelo Municipio.

Art. 13 - As situagoes previstas nas letras “b” do Art. 12 deverdo ser certificadas
pela Administracfo Ptblica Municipal, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias da publicagfo desta Lei.

Art. 14 - Os processos seletivos realizados pela Administragdo Publica Municipal
antes da data de edicdo da Emenda Constitucional n. 51/2006, serdo considerados convalidados, apos o ato
formal de certificacfio, o qual deverd ser publicado, conforme mencionado no Art. 12, devendo os Agentes
Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate as Endemias, em efetivo exercicio na profissdo até a
data de edigo da Emenda Constitucional n. 51/2006, serem lotados nos quadros de pessoal efetivo da
Administragdo Pablica Municipal Direta, como empregados publicos.

Pariagrafo unico. Os Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de Combate as
Endemias aprovados no processo seletivo mencionado no caput e que, até a data de publicagdo da presente
Lei, ainda ndo tiverem sido convocados terdo seu direito garantido até o término da data de validade do
processo seletivo, conforme previsto no edital. N

Art. 15 — Os Agentes Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as Endemias
que ndo forem amparados pela Emenda Constitucional n. 51/2006 e pela Lei n. 11.350, de 05 de outubro
de 2006, deverdo se submeter a novo processo seletivo piblico de pfovas ou de provas e titulos, nos
termos do art. 37, inciso Il da Constitui¢io Federal de 1988.
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Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 17 - Fica revogada a Lei Municipal n. 763/2007 — CMS, bem como, ficam
revogadas todas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA, em 13 de julho de 2007

Secretaria Municipal de/Administracio




