PROJETO DE LEI N () SY ) VK

ALTERA O ARTIGO 7° DA LEI N° 1.679 DE 23 DE
JUNHO 2009.

O Povo do Municipio de Monte Santo de Minas, por seus
representantes legais. aprova e eu, na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1¢ Fica alterado o art. 7° da Lei n° 1.679, de 23 de junho de 2009, passando a vigorar
com a seguinte redacio:

Art. 7° Os cargos de Coordenador do PSF e de Coordenador da ESB, constante no
Anexo I, sero Fungdes Comissionadas, de livre nomeagdio ¢ exoneracdo,
respeitando os requisitos para provimento do cargo.

Art. 2° Ficam revogados os §2° e §3° do art. 7° da Lei n® 1.679, de 23 de junho de 2009.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Monte Santo de Minas/MG, aos 06 de outubro de 2023.

CARLOS

EDUARDO
DONNABELLA:
35740531691 ek

Carlos Eduardoe Donnabella
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Monte Santo de Minas/MG, aos 06 de outubro de 2023.
Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras. Senhores Vercadores:

O presente Projeto de Lei que visa alterar o art. 7° da Lei n® 1.679, de 23 de Junho de 2009,
busca ampliar o leque de possibilidades para que os cargos de Coordenador do PSF (Programa
Satde da Familia) e Coordenador de ESB (Equipe da Saiide Bucal) sejam ocupados por
servidores piblicos que integrem o quadro funcional da Administragio Puablica Municipal,
sejam estes efetivos ou nfio e, até mesmo, por pessoas sem vinculo com a Administracio, ndo
havendo qualquer alteragdo quanto a carga hordria laborada e vencimentos. Tal alteragao
possibilita que a escotha combine critérios discricionarios de confianca e critérios impessoais
de qualificagdo e competéncia (curriculum/experiéncia/formacio académica).

Os cargos comissionados acima referidos sdo estratégicos para que a Administragio
Municipal consiga levar & populagio um trabalho de qualidade na 4rea da atencéio primaria,
visto que coordenam as agdes dos 08 (oito) PSFs municipais e suas equipes prestadoras de
servigos, sendo que as politicas piblicas de saude precisam estar alinhadas para que se consiga
éxito em tal missdo.

Por oportuno, informa-se que a redacfio original do art. 7° da Lei n°1.679/09 foi alterada
através do art. 4° da Lei n® 2.233, de 18 de dezembro de 2019 (copias em anexo), sendo que
esta nova alteragdo propiciard que a escolha dos ocupantes dos cargos de Coordenador de PSF
e ESB seja pautada pelos critérios de confianca e meritocracia, eliminando o pré-requisito da
efetividade.

Ressaltamos o cardter Urgente/Urgentissimo do presente Projeto de Lei e, desta forma,
estamos encaminhando o mesmo a essa Egrégia Cdmara Municipal para analise e, diante das
razoes expostas, acreditamos que o projeto merega aprovacio favoravel. Valemo-nos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia e aos demais Vereadores, 0s nossos protestos da
mais elevada estima e apreco.

Atenciosamente,

CARLOS EDUARDO
DONNABELLA:
35740531691

Carios Eduardo Donnabellz
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTE SANTO DE MINAS

Oficio n.° 0175/2023
(abinete do Prefeito

Monte Santo de Minas/MG@G, aos 06 de outubro de 2023.

Referéncia: Encaminha Projeto de Lei.

Pelo presente. estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e demais membros dessa Nobre
Corte Legislativa o presente Projeto de Lei que “ALTERA O ARTIGO 7° DA LEIN® 1.679
DE 23 DE JUNHO 2009.”

C'om cordiais cumprimentos e protestos de elevada estima e consideragfio, subscrevemo-nos.

CARLOS
EDUARDO
DONNABELLA:
35740531691 &

Carlos Eduardo Donnabell
Prefeito Municipal

Ao

Exmo. Sr.

Paulo de Castro

Presidente da Camara Municipal

Rua Dr. Pedro Paulino da Costa, n® 333
Centro - Monte Santo de Minas/MG
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ALTERA O ARTIGO 7° DA LEI N° 1.679 DE 23 DE
JUNHO 2009.

O Povo do Municipio de Monte Santo de Minas, por seus
representantes legais, aprova ¢ eu, na qualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono
a seguinte Lei:

Art. 12 Fica alterado o art. 7° da Lei n° 1.679, de 23 de junho de 2009, passando a vigorar
com a seguinte redacgio:

Art. 7° Os cargos de Coordenador do PSF ¢ de Coordenador da ESB. constante no
Anexo I, sero Fungbes Comissionadas, de livre nomeagio e exoneragio,
respeitando os requisitos para provimento do cargo.

Art. 2° Ficam revogados os §2° e §3° do art. 7° da Lei n°® 1.679, de 23 de junho de 2009.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Monte Santo de Minas/MG, aos 06 de outubro de 2023.

CARLOS
EDUARDO
DONNABELLA:
35740531691

=

Carlos Eduardo Donnabéi]a

Prefeito Municipal




JUSTIFICATIVA

Monte Santo de Minas/MG, aos 06 de outubro de 2023.
Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras, Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei que visa alterar o art. 7° da Lei n°® 1.679, de 23 de junho de 2009,
busca ampliar o leque de possibilidades para que os cargos de Coordenador do PSF (Programa
Saide da Familia) e Coordenador de ESB (Equipe da Satde Bucal) sejam ocupados por
servidores publicos que integrem o quadro funcional da Administragdo Piblica Municipal,
sejam estes efetivos ou ndo e, até mesmo, por pessoas sem vinculo com a Administracdo, ndo
havendo qualquer alteracio quanto a carga horéria laborada e vencimentos. Tal alteracao
possibilita que a escolha combine critérios discricionarios de confianca e critérios impessoais
de qualificagdo e competéncia (curriculum/experiéncia/formagio académica).

Os cargos comissionados acima referidos sdo estratégicos para que a Administracdo
Municipal consiga levar & populagdo um trabalho de qualidade na 4rea da atencéio primaria,
visto que coordenam as agdes dos 08 (oito) PSFs municipais e suas equipes prestadoras de
servicos, sendo que as politicas piblicas de saude precisam estar alinhadas para que se consiga
éxito em tal missdo.

Por oportuno, informa-se que a redagdo original do art. 7° da Lei n°1.679/09 foi alterada
atraves do art. 4° da Lei n® 2.233, de 18 de dezembro de 2019 (c6pias em anexo), sendo que
esta nova alteragdo propiciard que a escolha dos ocupantes dos cargos de Coordenador de PSF

¢ ESB seja pautada pelos critérios de confianca e meritocracia, eliminando o pré-requisito da
efetividade.

Ressaltamos o cardter Urgente/Urgentissimo do presente Projeto de Lei e, desta forma,
estamos encaminhando o mesmo a essa Egrégia Camara Municipal para analise e, diante das
razbes expostas, acreditamos que o projeto merega aprovacio favoravel. Valeme-nos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia ¢ aos demais Vereadores, 0s nossos protestos da
mais elevada estima e aprego.

Atenciosamente,

CARLOS EDUARDO
DONNABELLA:
35740531691

Carlos Eduardo Doennabella
Prefeito Municipal
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LET N° 2.233/2019

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI Ne.
1.679/2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Monte Santo de Minas, Estado de Minas Ge-

rais, por seus representantes aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O art. 3° da Lei n° 1.679, de 23 de junho de 2009, passa a vigorar com as seguintes
alteraces:
*Art. 3°

§ 1° As contratagdes previstas no caput deverdo ser
precedidas de Concurso Plblico de provas ou provas e
titulos, para os cargos de Médico de Satde da Familia.
Enfermeiro do PSF. Auxiliar de Enfermagem do PSE,
Cirurgido Dentista da ESB e Auxiliar de Consultério
Dentario da ESB de acordo com a natureza e a com-
plexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos
para o exercicio das atividades, que atenda aos princi-
pios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publi-
cidade e eficiéncia, mediante especificacdes em Edital.
§ 2° (Revogado)

I - (Revogado):

II- (Revogado);
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III - (Revogado);

IV - (Revogado);

V - (Revogado);

VI (Revogado);

VII (Revogado).

§ 3° No caso do Agente Comunitario de Satde o ser-
vidor poderd ser exonerado, através de um processo
administrativo, na hipotese de ndo atendimento ao dis-
posto no inciso [ do Art. 5° desta Lei, ou em funcio de
apresentacdo de declaracéio falsa de residéncia.

§ 5° (Revogado)

§ 6° As contratagdes previstas no caput deverdo ser
precedidas de Processo Seletivo de provas e titulos,
para o cargo de Agente Comunitdrio de Saude de
acordo com a natureza e a complexidade de suas atri-
buicdes e requisitos especificos para o exercicio das
atividades, que atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade. publicidade e eficiéncia,

mediante especifica¢des em Edital.

Art. 2° O art. 4° da Lei n°® 1.679, de 23 de junho de 2009, passa a vigorar com a seguinte alte-

racio:

§ 2° (Revogado)”

Art. 3° O art. 5°da Lein® 1.679, de 23 de junho de 2009, passa a vigorar com a seguinte alte-

racdo:

R
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Art. 4° O art. 7° da Lei n° 1.679, de 23 de junho de 2009, passa a vigorar com a seguinte alte-
ragdo:

“Art. 7° Os cargos de Coordenador do PSF e de Coor-

denador da ESB, constante no Anexo I, serfio Funcdes

Gratificadas, de livre nomeacfo e exoneraciio dentre

os servidores efetivos, respeitando os requisitos para
provimento do cargo.

(NR)”

Art. 5° O art. 10 da Lei n° 1.679. de 23 de junho de 2009, passa a vigorar com a seguinte

alteracdo:

“Art. 10 — Fica o Poder Executivo Municipal autoriza-
do a realizar concurso publico e processo seletivo para
preenchimento das vagas necessarias para a execucio
das atividades do PSF e ESB.

........................................................................................

Art. 6° O Anexo [ da Lei n° 1.679. de 23 de junho de 2009, passa a vi gorar com as seguintes

alteragoes:

LS




.~ N°va-

gas

“Quadro de Cargos

Requisitos/Exigéncias

Vencimento

(em RS)

“Jornada Semanal |

| Médico de Saide da 08 Curso Superior em 11.460.38 40 horas
! Familia Medicina e registro no
| CRM
Enfermeiro do PSF 08 Curso Superiorem | 2.717.44 40 horas
' Enfermagem e registro |
no COREN
Auxiliar de 08 Ensino Médio Comple- 1.086.96 40 horas
Enfermagem do PSF to, curso de Auxiliar ou
Técnico de Enferma-
gem. com registro no
COREN
Cirurgido Dentista 08 Curso Superior em 2.705.46 40 horas
da ESB Odontologia e registro
no CRO
Auxiliar de Consul- 08 Ensino Médio Comple- 998,00 40 horas
torio Dentario da to. com curso especifi-
ESB CO na drea e registro no
CRO
Agente Comunitario 50 Ensino Médio Comple- 1.250,00 40 horas
de Satde do PSF to
Coordenador do PSF 01 Curso Superior em 3.231,88 40 horas
Enfermagem e registro
no COREN
Coordenador da ESB 01 Curso Superior em 3.231,88 40 horas

Odontologia e registro
no CRO

Paulo Sérgio Gornati
Prefeito Municipal

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Monte Santo de Minas/MG, aos 18 de dezembro de 2019
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a

LEl 1.679/09

Dispde sobre a criagdo de cargos publicos de contrata-
¢ao temporaria de pessoal para as unidades de saude
do Programa de Saude da Familia - PSF e Salide Bucal —
ESB, nos termos do Art. 37, XV da Constituicdo Federal
e da outras providéncias.

Art. 1¢ - Ficam criados no ambito da Administragdo Direta do Municipio, os cargos
publicos definidos no Anexo 01 e estabelecidas as condicdes de contratacdo, venci-
mento, direitos e deveres dos profissionais destinada, exclusivamente, para atender
aos Programas de Saude da Familia - PSF e de Sadde Bucal - ESB, mantidos através
de repasses financeiros do Governo Federal.

Pardgrafo Unico — Os cargos criados nos termos deste artigo integrardo quadro es-
pecifico e distinto do quadro permanente de pessoal, para todos os efeitos legais.

Art. 22 - As unidades do Programa de Satde da Familia - PSF e Satide Bucal - ESB a
serem atendidas, sdo as seguintes:

-MARIA BARBOSINHA;

-MARIA DE LOURDES MAZZARO MARINO;

-DONA MARIUCHA;

-SAQ CAMILO DE LELIS;

-SANTO ANTONIO - Distrito de Milagre;

-ANA CAROLINA DE CASTRO LUZ;

-DR. JUVENAL MAGALHAES RIBEIRO;

-JOAQO FURLAN NETO.

Pardgrafo Unico - De acordo com normas do Ministério da Sadde a composicao de
cada equipe devera observar a presenca dos seguintes profissionais de satide:
| — Programa de Satide da Familia- PSF:
- 01 (um) Médico;
- 01 (um) Enfermeiro;
- 01(um) Auxiliar de Enfermagem;
- Agentes Comunitdrios de Salide, na proporcdo estipulada pelas diretrizes do Pro
grama.
- 02 (dois) Coordenadores
Il - Programa de Satde Bucal — ESB:
- 01 (um) Cirurgido Dentista;
- 01(um) Auxiliar de Consultério Dentério.
- 01 (um) Coordenador
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Art. 32 - As contratacBes de profissionais conforme estabelecido no Anexo | deverio
ser efetuadas para atendimento exclusivo dos Programas PSF e ESB, observadas as
disposi¢Oes das leis municipais.

§ 12 - As contratagdes previstas no caput deverdo ser precedidas de Processo Seleti-
vo Publico de provas e/ou andlise curricular, de acordo com a natureza e a comple-
xidade de suas atribuicdes e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, mediante especificagdes em Edital.

§ 22 - Os contratos serdo por tempo determinado e serdo rescindidos nos seguintes
casos:

|- A pedido do contratado, mediante comunicag¢do prévia de 30 (trinta) dias;

Il - Pratica de falta grave apurada em procedimentos administrativos;

Il - Acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IV - Necessidade de redu¢do de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei Complementar a que se refere o Art. 169 da Constituicdo Fede-
ral:

V - Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegure
um recurso hierdarquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado em 30
(trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a
continuidade da relacdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acor-
do com as peculiaridades das atividades exercidas.

VI - Extingdo dos programas federais e estaduais implementados mediante convé-
nio ou ajustes similares que originaram as respectivas contratacdes

VIl - Por interesse da administra¢do publica.

§ 32 - No caso do Agente Comunitdrio de Saude o contrato também podera ser res-
cindido unilateralmente, na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso | do
Art. 52, ou em fungdo de apresentacdo de declaragdo falsa de residéncia.

§ 42 - As atribuicBes de cada categoria profissional estdo definidas nos Anexos il e IlI;

§ 52 - Os contratos e sua eventual prorrogacdo estdo condicionados a avaliacdo de

desempenho do contratado a ser realizada por comissio designada pelo Secretario
Municipal de Saude.

Art. 42 - A carga horaria, o nimero de vagas, 0s requisitos e o valor do vencimento
dos contratados s3o os descritos no Anexo I.
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§ 12 - Em funcdo das caracteristicas das atividades, os vencimentos dos empregos de
que trata esta Lei independem dos valores previstos no quadro permanente de pes-
soal, respeitando a aplicagdo dos tetos maximos previstos no inciso Xl do Art. 37, da
Constituicdo Federal.

§ 292 - Os ocupantes dos empregos publicos criados por esta lei ndo terdo direito aos
eventuais reajustes concedidos aos servidores municipais, por se tratarem de recur-
sos oriundos dos programas do Governo Federal.

Art. 52 - O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos
para o exercicio de suas atividades:
|- Residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do
edital do processo seletivo publico;
Il - Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formac3o inicial e
continuada;
Il - Haver concluido o ensino fundamental.

Art. 62 - Os profissionais objetos desta Lei ficam sujeitos ao cumprimento de 40
(quarenta) horas semanais, com controle de freqgiiéncia e horario a ser estabelecido
pela Secretaria Municipal de Satde.

Art. 72 — Ao servidor ocupante de cargo efetivo no quadro de pessoal da Municipali-
dade, quando designado para atuar no PSF ou ESB, cumprindo jornada de trabalho
constante do Anexo |, sera deferida uma gratificacdo pelo exercicio da funcdo, em
valor correspondente a diferenca entre a remunerac3o de seu cargo efetivo e a pre-
vista para os Programas.

§ 12 - Sobre a gratificacdo definida no caput desse artigo, incidem todos os descon-
tos previstos em lei.

§ 22 - O pagamento da gratificagdo pelo exercicio da fun¢do no PSF ou ESB, prevista
no artigo 62 anterior, ndo configura a existéncia de novo vinculo juridico.

§ 32 - No caso de extingdo do Programa, o servidor efetivo retornard 3 sua situacdo
anterior.

Art. 82 — O planejamento, coordenacio, supervisdo e controle do PSF e ESB ficar3o a
cargo da Secretaria Municipal dé Salde, sob responsabilidade do Secretdrio Munici-
pal de Satde.
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Art. 92 — Ao pessoal contratado nos termos desta lei aplica-se o Regime Geral da
Previdéncia Social e, quanto aos direitos e obrigacfes, o Estatuto dos Servidores de
Monte Santo de Minas, no que couber e for aplicavel.

Art. 10 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar processo seletivo

publico para preenchimento das vagas necessdrias para a execucdo das atividades
do PSF e ESB.

Art. 11 — As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das verbas préprias do
orcamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os crédi-
tos adicionais necessarios.

Art. 12 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes

em contrario.

Monte Santo de Minas, 23 de junho de 2009.

Sandra Aparecida Cecilio da Silva
Prefeita Municipal
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