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Republica Federativa do Brasil
Estado de Goias
Municipio de Catalédo

LEI N° 3.356, de 24 de fevereiro de 2016

“Dispbe sobre a criagdo do cargo efetivo de Sanitarista
e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Cataldo, Estado de Goias, no uso de
suas prerrogativas constitucionais, aprova, e eu, Prefeito Municipal,

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado e incorporado a estrutura administrativa do
Municipio de Catalao, especificamente no GRUPO “B”, do ANEXO II, da
Lei Municipal de n° 2.567, de 12 de marco de 2008, o cargo efetivo
abaixo relacionado com seu quantitativo e vencimento, de provimento
Efetivo e a ser regido pelo regime juridico ESTATUTARIO, na seguinte
forma:

ANEXO Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME
ESTATUTARIO
REF.: FEVEREIRO/2016

11
N.° CARGO 01-05 | 06-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31em
VAGAS anos anos anos anos anos anos diante
001
CAR(}A SANITARIS | 3.518, | 3.553, | 3.589, | 3.624, | 3.661, | 3.697, | 3.734,
HORARI TA 39 55 10 99 26 86 80
A
40 HS
SEMANA
IS




Art. 2° - O Sanitarista € o portador de diploma de graduacdo em
nivel superior, tendo formacdo generalista que inclui conhecimentos e
praticas do campo da saude, especialmente da Saude Coletiva,

articuladas com as Ciéncias Humanas e as Ciéncias Sociais Aplicadas.

Art. 3° - E livre o exercicio do Sanitarista em todo territério

municipal, observadas as disposi¢cdes desta lei.

Art. 4° - Somente poderao exercer o cargo de Sanitarista:

| — Os possuidores de diploma em nivel de Graduacdo do
Curso de Gestdo em Saude Ambiental oficialmente reconhecido e

expedido por estabelecimento de ensino superior existente no Pais.

Il — Os possuidores de diploma em nivel de pos-graduacdo nas
modalidades Lato Sensu ou Strictu Sensu caracterizados
respectivamente por especializacdo e/ou residéncia, mestrado e/ou

doutorado em Saude Coletiva/Saude Publica;

Il — Os possuidores de diploma em nivel de po6s-graduacdo
nas modalidades Lato Sensu ou Strictu Sensu caracterizados
respectivamente por especializagcdo e/ou residéncia, mestrado e/ou
doutorado em Saude Coletiva/Saude Publica conferidos por escola
estrangeira segundo as leis do pais, registrado em virtude de acordo de

intercambio cultural ou revalidado no Brasil.

Art. 5° - Os saberes profissionais do Sanitarista s&o
caracterizadas em trés campos:

| — Epidemiologia;

Il — Politica, Planejamento, Gestédo e Avaliagcdo em Saude;

[Il — Ciéncias Sociais e Humanas em Saude.



Art. 6° - Compete ao Sanitarista a formulagcdo, execucao,
monitoramento e avaliacdo de politicas publicas, projetos, atividades e

pessoas no ambito da Secretaria de Saude do Municipio de Cataléo.

Paragrafo Unico - As competéncias dos Sanitaristas
envolverdo, entre outras, as areas de Vigilancia em Saude,
Planejamento, Orcamento, Financiamento, Gestdo de Pessoas,
Regulacdo, Gestdo da Informacdo em Saude, Gestdo de Recursos
Logisticos e Materiais, visando melhorar a resposta dos servicos de
saude as necessidades da populacéo.

Art. 7° - O provimento do cargo de que trata esta Lei esta
condicionada a comprovacdo da existéncia de prévia dotacao
orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto no 8

1° do art. 169 da Constituicio Federal.

8 1° - As despesas resultantes da aplicacdo desta lei correrdo a
conta das dotacdes orcamentarias consignadas no orgcamento,
suplementadas, se necessario, nos termos da legislacdo em vigor.

8§ 2° - As despesas estabelecidas por esta Lei ocasionarao
irrelevante impacto orcamentario-financeiro, posto que existe adequacéao
orcamentaria para as mesmas, 0 que, em regra, satisfaz as exigéncias
do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 3° - Inobstante o disposto no caput deste artigo, considerar-se-
a4, como fonte de recursos para satisfacdo das despesas continuadas
criadas por esta Lei, conforme exigido no artigo 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a reducdo de despesas com contratos de
terceirizadas e por tempo determinado, destinados ao fornecimento de
mao de obra para a manutencdo e funcionamento regular das

Secretarias e Orgdos municipais.
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8 4° - Em razéo das alteracdes introduzidas por esta lei, fica a
Diretoria de Recursos Humanos do Municipio autorizada a readequar os
Organogramas de acordo com os termos desta Lei.

Art.8° - O cargo que ora se cria terdo os mesmos direitos e
sujeitardo as mesmas obrigacfes dos demais servidores municipais ja
definidos na legislagdo municipal, inclusive quanto a progressao
horizontal/vertical para os cargos efetivos, bem como data-base para
reajustes salariais dos efetivos e comissionados.

§ 1° - Para o ingresso no cargo previsto nesta lei sera através de
concurso publico de provas e titulos.

§ 2° - O profissional que ocupara o cargo disposto na presente lei
podera ser relotado em outras Secretarias e Org&os, que ndo seja a
original de inscricdo em concurso publico, em conformidade com as
necessidades e interesses publicos da administracdo municipal, atraves
de Decreto emanado do Prefeito Municipal.

8§ 3° - Em caso de fusdo ou extingdo de Secretaria, 0 Prefeito
Municipal podera relotar o servidor que ingressou no cargo com base na
presente lei, de acordo com a necessidade e interesse publico em outro
orgao, mediante Decreto.

8 4° - Em razdo das atividades a serem desenvolvidas, de
execucao de programas e politicas publicas, de situacdo temporaria, de
Estado de emergéncia ou calamidade, o Prefeito Municipal podera
atribuir funcbes ou relotar os servidores publicos municipais, através de
Decreto.

Art. 9° - Aplicam-se ao servidor que ingressar no cargo instituido
por esta Lei o Regime Juridico do Servidor Publico Municipal —
Estatutario - lei municipal n® 1.142/1992.

Art. 10 - Fica a Diretoria de Contabilidade autorizada a fazer as
alteracdes e inclusbes necessarias no Plano Plurianual — PPA de
2014/2017, lei municipal n® 3.190, de 11 de dezembro de 2014, alterada
pela Lei Municipal de n° 3.310, de 20 de dezembro de 2015; na Lei de



Diretrizes Orgcamentaria — LDO para 2016, lei municipal n° 3.276, de 15
de junho de 2015, alterada pela Lei Municipal n° 3.309, de 20/10/2015,
bem como na Lei Or¢camentaria Anual — LOA de 2016, Lei Municipal de
n° 3.325, de 11/12/2015.

Art.11- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CATALAO-GO, Estado de Goias, aos 24(vinte e quatro) dias do més de
fevereiro de 2016.

JARDEL SEBBA
Prefeito Municipal



