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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUQUIRA
Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N.° 017 DE 16 DE MARGO DE 2009

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMBUQUIRA

O povo do Municipio de Cambuquira, por seus representantes, aprovou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

- Art. 1° - O Executivo Municipal de Cambuquira é 6rgdo com autonomia
politica, administrativa, financeira e juridica proprias, asseguradas pela Constituicio
da Republica Federativa do Brasil, pela Constituicdo do Estado de Minas Gerais,
com a finalidade de dirigir, controlar e executar as atividades de seu interesse,
visando atender o bem estar geral da populagéo.

Art. 2° - A Estrutura Organizacional do Executive Municipal de Cambuquira
passa a ser a constante desta L.ei Complementar.

Seg¢ao |
Das Diretrizes

Art. 3° - A aplicagdo da presente Lei Complementar, devera objetivar,
prioritariamente, a execucdo ordenada da agio governamental, segundo os
principios constitucionais e as demandas sociais, tendo como diretrizes:

I - 0 desenvolvimento de agGes que invistam na inclusao social e atendam as
demandas da populagdo, buscando a melhoria continua da qualidade de vida dos
municipes; :

Il - a construgdo de espagos e tempos permanentes de acolhimento,
aprendizagem, convivéncia e oportunidades para todos, sem excecdo e sem

| exclusao, facilitando o cicio da cidadania, garantindo a transparéncia ¢ a
' participacac popular. @
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Secgéo ll
Da Delegacio e do Exercicio de Autoridade

Art. 4° - O Prefeito podera delegar, além das atribuigbes do dérgdo
correspondente, competéncia a seus titulares para proferir despachos decisérios,
podendo, a qualquer momento, avocar, segundo seu critério a competéncia
delegada.

Art. 5° - A agdo administrativa do Executivo Municipal de Cambuquira &
exercida pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelo Vice-Prefeito, Assessores,
Secretarios Municipais, demais ocupantes de cargos comissionados e pelos
servidores municipais.

Art. 6° - Os titulares dos érgdos da Estrutura Administrativa, ndo poderio
escusar-se de decidir, devendo ainda, acelerar a tramitacdo de seus aios
administrativos, dentro do principio da eficiéncia, observando ainda os de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 7° - Ressalvados os assuntos de carater sigiloso, os 6rgdos da
Administracdo sao obrigados a responder as consuiltas feitas por qualquer cidad3o.

Art. 8° - Nenhum convénio, contrato, acordo e ajuste sera celebrado com
terceiros, sem o prévio e expresso assentimento do Prefeito, ressalvados aqueles
que expressamente forem delegados aos seus auxiliares.

CAPITULO It
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 9° - A Administragdo Pablica Municipal compreende:

I - A administragdo Direta, que abrange os servigos integrados na estrutura
administrativa, as Assessorias e Secretarias, ndo tem personalidade juridica e esta
sujeito a subordinag&o hierarquica, integrantes da estrutura administrativa do Poder
Executivo, submetidos & dire¢éo superior do Prefeito Municipal;

Il - A Administrac3o Indireta, constituida de entidades criadas por lei, dotadas
de autonomia e personalidade juridica, encarregada de prestar servicos especificos,
integrando-se mediante critérios de vinculag&o ou de cooperagio ao Prefeito;

i - Orgéos Consultivos, entidades de natureza consuiltiva, cuja finalidade é de
auxiliar a Administragdo Municipal, em assuntos especificos.
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§ 1° - A Administragao Indireta compéem-se das seguintes unidades:

| - Autarquia, instituida com personalidade juridica de direito puablico e dotada
de patrimonio e receitas préprias, para executar atividades tipicas de Administragdo
Publica Municipal, que requeiram, para melhor rendimento, gestdo administrativa e
financeira descentralizada;

il - Empresa publica, instituida com personalidade juridica de direito privado e
organizada, sob qualquer das formas em direitos permitidos, para explora¢do de
atividades econdmica imposta por forga de contingéncia ou conveniéncia
administrativa, dispondo de patrimbnio proprio e maioria de capital votante
pertencente ao Municipio, admitida a participagdo de outras pessoas fisicas e
juridicas de direito publico e de entidades da Administrag¢&o Indireta;

Il - Sociedade de economia mista, instituida sob a forma de sociedade
andnima, para exploragdo de atividade econdmica, figurando como acionista
majoritario, relativamente as agdes com direito a voto, o0 Municipio ou entidade de
Administragdo Indireta;

IV - Fundag&o, criada em virtude de lei municipal, com personalidade juridica
de direito publico, dotagdo especifica de patriménio para realizagdo de objetivos nédo
lucrativos que, por sua natureza, ndo possam ser satisfatoriamente executados pela
Administrag&o Publica Municipal.

§ 2° - Enquadram-se junto ac Prefeito, mediante cooperagdo com a
Administragéo Publica Municipal as seguintes entidades n&o integradas na
Administracio Indireta:

| - Empresa privada, sob o controle direto ou indireto do Municipio, mediante
participag&o ou por via de contrato ou concesséo;

Il - Sociedade civil que, por delegagdo ou convénio, exerga atividade de
interesse da Administragdo Publica Municipal.

- § 3° - A Administragdo Indireta de Cambuquira compreende o Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Cambuquira — SAAE/Cambuquira, o qual sera
regido por normas proprias definidas em lei especifica.

CAPITULO Il
DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 10 - A acdo governamental da Administracdo Municipal sera formulada e

implementada através das fungées administrati de planejamento, programacao,
organizagdo, coordenacao, diregio e controle Y
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Segdo |
Do Planejamento

Art. 11 - A acdo govermmamental obedecerd a uma sistematica, visando
promover o desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio, norteando-se segundo
Planos, Programas e Projetos, compreendendo os seguintes instrumentos:

| — Plano Diretor;

Il — Plano Geral de Governo;

Il - Programas Gerais e Setoriais;

IV — Plano Plurianual de Investimentos;

V — Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

VI — Orgamento Publico Anual;

Vil - Programa Financeiro e de Desembolso.

Art. 12 - Todas as agdes governamentais desenvolvidas pela Administracdo
deverao ajustar-se ao Plano Geral, ao orgamento e as disponibilidades financeiras.

Segao i
Da Programagéao

Art. 13 - As programagdes devem estabelecer previsbes de materiais,
equipamentos e recursos humanos para execugdo dos servicos publicos e
implementacéo das agdes planejadas.

Art. 14 - Cabe as Secretarias elaborarem suas programacgdes setoriais
correspondentes as suas areas e a Secretaria Municipal de Governo e Planejamento
a elaborag&o dos demais instrumentos de pianejamento, com o auxilio de cada
secretaria nas suas areas de interesse.

Art. 15 — A elaboragéo do plano operativo que dara origem ao orgamento, em
cada exercicio, que pormenorizara a etapa de programagéo global a ser realizada no
exercicio seguinte também ficard sob responsabllldade da Secretaria Municipal de
Governo e Planejamento.

Art. 16 - Para ajustar a execugdo do Orgamento Publico, a Secretaria
Municipal de Governo e Planejamento elaborara a programacéo financeira e o
Cronograma Mensal de Desembolso, assegurando uma liberacda automatica de

recursos, obsewand%e na legislacdo que dispbe sobre finangas ptblicas.
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Il — acompanhar as atividades das Secretarias harmonizande o
relacionamento entre as mesmas;

Il — acompanhar os custos dos programas de governo com o fim de alcangar
uma prestacéo econdmica de servigos;

IV — evidenciar os resultados positivos e negativos, indicando suas causas,
justificando as medidas postas em préticas ou adogdo do que impuser.

Seg¢do V
Da Direcdo

. Art. 23 — O Prefeito e os Secretdrios Municipais exercerao as competéncias e
atribuicbes definidas nesta Lei Complementar, visando transformar os planos em
atividades concretas, designando tarefas e responsabilidades para os servidores e
orgéos.

Art. 24 — O Dirigente Municipal deve canalizar as forgas e a sinergia dos
grupos para a consecugao do planejamento, motivando-os, visando a satisfacao dos
usuarios dos servigos publicos, buscando a redugdo dos custos e a maximizagéo da
capacidade de investimento do Municipio.

Secao VI
Do Controle

Art. 25 — O controle da agéo governamental da administragdo devera ser
. exercido em todos os 6rgéos, cabendo ao érgdo de Controle Interno a centralizagéo
das informacdes e a sistematizagéo de relatérios gerenciais e de controle.

Art. 26 ~ As Secretarias Municipais e Assessorias exercerdo o controle de
* suas atribuigdes, com o auxilio do 6rgdo de Controle Interno, com o objetivo de:

I - reorientar suas atividades quando em desvio;

Il - assegurar a cbservancia da legislacao aplicavel as suas atividades:

Il - avaliar o comportamento administrativo dos orgéos subordinadas;

IV ~ harmonizar o programa de governo com as atividades do 6rgao;

.
“.
.

‘?K\ V — prestar contas de sua gestdo, em sua forma e prazo estipulado;
L V \\ VI - prestar a qualquer momento, por intermédio do Secretério Municipal e
‘.. | Assessores, as informagdes solicitadas pelo Poder Legislativo e cidaddos.

Art. 27 — Os relatérios gerenciais e de controle devem ser amplamente
divulgados, inclusive em meios icgs de acesso publico, garantindo a total
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Art. 17 — Os planos e programas ao serem submetidos ao Prefeito deverdo
estar pré-elaborados, discutidos em todos os setores nele integrados, inclusive sab
todos os aspectos e os recursos correspondentes.

Sec¢do il
Da Organizagido

Art. 18 - A organizacdo deve combinar os recursos materiais e humanos de
maneira eficiente e eficaz, cabendo ao administrador piblico determinar quais séo
0S recursos humanos e materiais necessarios para que o planejamento seja seguido
e 0s objetivos, metas e projetos alcangados.

Segdo IV
Da Coordenagéo

Art. 19 — As atividades das acOes governamentais especialmente a
programagao de governo e orgamento, serdo objeto de permanente coordenagéo,
cabendo ‘a0 administrador publico articular a relagdo de recursos humanos e a
utilizacao dos recursos materiais, integrando os diversos setores que contribuem na
prestacao de servigos e na implementagdo das agbes planejadas.

Paragrafo dnico — Quando submetidos ao Prefeito os assuntos deverdo ter
sido previamente coordenados entre todas as Secretarias Municipais, 6rgdos e
entidades neles interessados, inclusive no que diz respeito, aspectos administrativos
pertinentes, através de consultas e entendimentos, de modo a sempre
compreenderem solugdes integradas e que se harmonizem com a politica geral e
setorial da ac&o municipal.

-Art. 20 - A coordenac&o sera exercida em todos os niveis da Administragéo,
mediante realizagéo sistematica de reuniGes com os responséveis pelas areas afins
aos programas de trabalho.

Art. 21 — Os Secretérios Municipais sdo responsaveis, perante o Prefeito pela
coordenagéo e supervisio dos 6rgdos da Administragéo Municipal, enquadrados em
sua area.

Art. 22 — A coordenagéo geral de competéncia da Secretaria Municipal de
Governo e Planejamento tem como principal objetivo:

| - promover a execugio da a@gogramas de governo;
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transparéncia dos atos da Administragdo Publica Municipal, especialmente os
seguintes instrumentos da gestao fiscal:

I - Plano Geral de Governo;

ll - Programas Gerais e Setoriais;

i — Piano Plurianual de Investimentos;

IV — Plano Diretor;

V - Lei de Diretrizes Orgcamentarias:

— Orgcamento Publico Anual;

VIl - Prestacdo de Contas e o respectivo parecer prévio;

VIII - Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria;

IX — Relatério de Gest&o Fiscal, conforme disposto na legislacdo federal.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 28 - A estrutura de cada Orgdo compreenderd os seguintes
agrupamentos:

| - estrutura basica;

Il - estrutura complementar:

Art. 29 - A estrutura basica compreendera as unidades administrativas de
primeiro nivel hierarquico.

Art. 30 - A estrutura complementar compreendera as unidades
administrativas dos niveis ndo constantes de sua estrutura basica, com a qual
guarda estrita consonéancia.

§ 1° - Por ato fundamentado e no interesse da Administragdo Municipal, o
Prefeito podera criar 6rgéo de missao, de natureza temporaria, sem personalidade
juridica para execugdo de programas e projetos considerados prioritarios, de
relevante interesse publico ou emergencial.

§ 2° - Os 6rgaos de misséo se extinguirdo pelo decurso do prazo fixado no ato
de sua criagdo.

§ 3° - Para o seu funcionamento poderso ser deslocadas recursos humanos,
materiais e financeiros, nos termos da legislagédo propria em vigor.

§ 4° - O Poder Executivo regulamentard, através de Decreto, as competéncias e a

organizagdo interna propria da estrutura complemen bem como a especificacdo de
classe dos cargos criados ou transformados por Lei
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Art. 31 - E vedada a implantagdo de unidade administrativa sem a
preexisténcia de seu respectivo cargo de direcao.

Art. 32 — Os 6rgéos competentes da estrutura administrativa do Executivo, da
Administragdo Direta, obedecerdo ao seguinte escalonamento:

I — 1° Nivel — Secretaria;

Il — 2° Nivel — Diviséo.

Art. 33 — A estrutura orgénica do Executivo Municipal de Cambuquira
compreende:

I — Orgaos de Assisténcia e de Assessoramento Direto e Imediato a0 Prefeito:

Il - Orgéos de Atividade Meio;

il — Orgéos de Atividade Fim.

§1° - Os Orgéos de Assisténcia e de Assessoramento Direto e imediato ao
Prefeito compreendem;

| - Assessoria Técnica;

Il - Assessoria de Gabinete;

It - Assessoria de Comunicacao;

IV - Quvidoria.

§2° - O Orgéo de Atividade Meio compreende:

I - Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas;

U — Procuradoria Geral do Municipio;

I - Secretaria Municipal de Governo e Plangjamento.

§3° — Os orgéos de Atividade Fim compreendem:

I — Secretaria Municipal de Educagéo;

It — Secretaria Municipal de Saude;

lil — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico Sustentavel;

IV — Secretaria Municipa! de Desenvolvimento Urbano:

-V — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:
VI - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.
§ 4° - Os drgéos da Administragéo Indireta compreendem:

I - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Cambuquira- SAAE/Cambuquira;

H — Entidades a serem criadas por’lei especificas, dotadas de autonomia e
personalidade juridica e encarregada de prestar servicos especificos.

§ 5° — A Ouvidoria devera atender todas as areas da Administracdo Municipal
e regides do Municipio, recebendo as denuncias, reclamagdes, sugestbes e

aprovacdes idadaos, repassando-as de forma imparcial e impessoal ao
Governo.
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§ 6° — Os ocupantes dos cargos de Assessores Técnicos deverdo ter
formagéo profissional de nivel superior e habilidades técnicas.

§ 7° — A Assessoria Técnica, orgéo de assessoramento Poder Executivo nas
atividades técnicas das agbes de governo, dentre outras atividades, compete:

| - assessorar o Prefeito e os Secretérios Municipais em assuntos de natureza
técnica;

Il - apoiar tecnicamente as agdes desenvolvidas pelas diversas secretarias
direcionando-as para atingirem os objetivos estratégicos, politicas, diretrizes e metas
do Piano Geral de Governo;

. il - assessorar as atividades e os assuntos relativos a programas e proietos
que envolvem 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Municipal;

IV — assessorar tecnicamente o Prefeito, bem como todas as secretarias, na
elaboragdo de projetos de divulgag&o das atividades realizadas.

Art. 34 — Ficam instituidos os Conselhos Municipais, entidades de natureza
consultiva e deliberativa conforme estabelecido em regulamento préprio, com
finalidade de definir as diretrizes, politicas e objetivos para as respectivas areas de
atuacgao, sendo:

| — Conselho Municipal de Politicas de Administragdo e Remuneracdo de
Pessoal;

I — Conselho Municipal de Educacio;

HI — Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEF

. ~ Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacéo
do Magistério;

IV — Conselho Municipal de Alimentag&o Escolar:
. V- Conselho Municipal de Saude;

V1 — Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano:

VIl — Consetho Municipal de Assisténcia Social;

VIl - Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente;

IX -~ Conselho Tutelar; :

\ X — Conselho Municipal de Cultura e Patriménio Histérico:
oo X1 - Conselho Municipal de Defesa Civil — CONDEC:
‘j Xll — Conselho Municipal de Meio Ambiente - CODEMA:

' Xl - CO% Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel.
|
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Paragrafo unico — A regulamentagdo e funcionamento dos conselhos
referidos nos incisos |, Vi e Xlil deste artigo serdo objetos de Decreto Municipal, e os
demais seréo tratados em leis especificas.

Art. 35 — A Estrutura Organica da Administragdo Direta é a constante do
Anexo | desta Lei Complementar e sera regulamentada por Decreto.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Art. 36 — O Prefeito e os Secretarios Municipais exercem competéncias e
atribuicbes constitucionais e legais com o auxilio dos 6rgéos e entidades que
compdem a Administra¢dc Publica Municipal.

Art. 37 — A Divisdo de Controle Interno incumbira de criar mecanismos de
controle dos atos e fatos administrativos, visando atender a legislag@o pertinente e
cumprir os principios constitucionais de iegalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Paragrafo anico — A Divisdo de Controle Interno atuara na analise da
execucdo orcamentaria e da gestdo administrativa, financeira e contabil, em
observancia ao que dispde o art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei
Complementar N° 101 e artigos 63 a 66 da Lei Complementar Estadual N° 33/94, e
tera as seguintes finalidades:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas nos respectivos planos
plurianuais e a execugédo dos programas de governo e or¢amentos;

Il - controlar a legalidade dos atos e avaliar os resultados quanto 3 eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial, em consonancia ainda
com- os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, efetividade e economicidade;

lli - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias e o de seus
direitos e haveres;

IV - prestar informagées aos 6rgdos de controle externo no exercicio de sua
missao institucional:

V - Participar da formulacdo do programa de governo e das decisbes a ele
relativas;

Vi - Verificar mprimento de normas e diretrizes do programa de governo e
de sua eficacia;
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VIl - Exercer a supervisdo das atividades de controle e preservacio do
patriménio publico;

Vili - Verificar o cumprimento da miss&o institucional dos érgaos e entidades
da administracao publica;

IX - Acompanhar a repercusséo publica e politica das agdes do governo,

X - Coordenar o planejamento estratégico de auditoria e de fiscalizacdo
orgamentaria, financeira e patrimonial;

Xi - Examinar relatorios, pareceres e informagbes expedidas pelos diversos
orgaos de Governo, verificande a adogdo das providéncias sugeridas ou
recomendadas e estabelecer prazos para esclarecimento e saneamento das

' deficiéncias e irregularidades apontadas;

Xl - Emitir relatério sobre a execugdo da lei orgamentéria anual, conforme
exigéncias dos orgaos fiscalizadoras;

Xl - Contribuir para a integragdo entre as atividades de plansjamento,
orcamento, administrag@o e contabilidade publica das agSes governamentais;

XIV - Articular-se com 6rgéos e entidades da administraggo municipal e,
especialmente autorizado pelo Prefeito Municipal, com o Ministério Publico e
Tribunal de Contas do Estado, com o objetivo de realizar agdes eficazes de combate
a malversagao de recursos publicos;

XV - Requisitar aos 6rgdos e entidades da administragdo municipal, bem

como a outras organizagdes com que se relacione, documentos e informagdes de
qualquer classificagéo de sigilo, necessarios ao desempenho de suas atribuigdes;
. XVI - Propor ao Prefeito Municipal, quando for o caso, a instauragido de
inquérito ou processo administrativo;

XVII - Promover a normatizagéo, sistematizagéo e padroniza¢&o das normas e
procedimentos de controle interno, em articulagdo com todos os orgaos e entidades
do Poder Executivo;

XVIIl - Emitir relatério sobre os controles internos exercidos pelos 6rgaos e
entidades da Administragdo Municipal, para fins de fiscalizacdo do Tribunal de

\  Contas do do de Minas Gerais.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS AUTONOMOS
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Art. 38 - Os 6rgaos que compdem ou que vierem a compor a organizagao
administrativa do Executive Municipal, reger-se-&o por leis e regulamentos proprios.
Paragrafo dnico - Os érgdos autdnomos estdo sujeitos & orientagdo e
supervisdo do Prefeito Municipal, sem prejuizo das normas previstas na legislacéo
pertinente,
CAPITULO VIl
DOS CARGOS

Art. 39 — O Prefeito Municipal promoverd a especificagéc de classe por meio
de Decreto, que determinara:

| - os objetivos;

Il - a natureza do trabalho;

Ill - as qualificagbes;

IV — o quadro numeérico de iotagéo setorial.

Art. 40 — O Quadro Quantitativo Geral de Cargos de provimento em Comissao
da estrutLjra organica da Prefeitura Municipal de Cambuquira — Administra¢do Direta
€ o0 constante do Anexo |l desta Lei Complementar.

Paragrafo anico - A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos referidos
neste artigo é de dedicagio integral.

Art. 41 — Os cargos de provimento em comiss&o da estrutura organica do
Poder Executivo da Administragdo Direta tém os niveis de vencimentos contidos no
Anexo ill desta Lei Complementar.

§1° - Os subsidios dos Secretarios Municipais do Municipio sefﬁo fixados por lei de
iniciativa do Legislativo Municipal, conforme disposto no inciso V do artigo 29 da
Constituigio Federal de 1988.

§2° - O Quadro Quantitativo Geral de Cargos de provimento em Comissio da
estrutura orginica da Administracdo Indireta, Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Cambuquira — SAAE/Cambuquira, bem como 0s seus _respectivos niveis de vencimentos é o

constante do Anexo 1V desta Lei Complementar.
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Art. 42 - Aos cargos de provimento em comissdo poderdo ser acrescidas
denominagdes complementares correspondentes as respectivas areas de atuagéo,
por ato do Poder Executivo.

Art. 43 - Fica mantida a atual sistemética de cargos de carreira, com seus
respectivos codigos, niveis de vencimentos, lotagdo e especificagéo de ciasse.

CAPITULO Vili
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 — As despesas com a instalagdo e funcionamento da nova estrutura,
correrdo por conta de dotagdes orcamentarias préprias, a serem fixadas em Lei
especifica.

Art. 45 — Revoga-se a Lei Complementar n°001/1993, no que contrariar a
presente lei, 2074 de 20 de novembro de 2008.

Art. 46 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacgo.

Prefeitura Municipal de Cambuquira, 16 de margo de 2009.

Evanderson Xavier

Prefe% unicipal
da Silva

Clre.e d¢ Gabinete
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Administragao Direta
Centralizada

Administragéo Direta
Desconcentrada

Administracio
Indireta

ANEXO I

LEI COMPLEMENTAR 017/2009

EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMBUQUIRA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - 2008/2012
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Estado de Minas Gerais
AT LEI COMPLEMENTAR N.° 017 DE 16 DE MARGO DE 2009

ANEXO II1I
TABELA DE VENCIMENTO
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
- PREFEITURA MUNIC!PAL DE CAMBUQUIRA I
NIVEL VENCIMENTO (R$)
ESPECIAL CFI88, ART. 29, V
v 2.000,00
v 1.500,00
v 1.200,00
1 1.100,00
I 1.000,00
o 900,00
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ANEXO II
LEI COMPLEMENTAR 017/2009

QUADRO QUANTITATIVO GERAL DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

DENOMINACAQ NIVEL | oN-O6s
SECRETARIO MUNICIPAL ESPECIAL 08
. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO ESPECIAL 01
ASSESSOR TECNICO VI 02
ASSESSOR DE COMUNICAGAO vV 01
DIRETOR ESCOLAR Y 05
OUVIDORIA 1 01
GERENTE DE DIVISAQ M 28
ASSESSOR DE GABINETE | 03
ENCARREGADO | 05

G2

‘ ——

™
L ~N -
. \'\.\ / -
U
\
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ANEXO IV

LEI COMPLEMENTAR 017/2009

QUADRO QUANTITATIVO GERAL DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO SAAE/Cambuquira

@ DENOMINAGCAO NIVEL N° DE
CARGOS
DIRETOR DO SAAE v 01
T

TABELA DE VENCIMENTO
< DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

T e e o T Y TR e e e e ey it e ez !

~ Serwgo Autonomo de Agua e Esgoto de UL

Cambuqunra - SAAE/Cambuquira --

- NiVEL VENCIMENTO (RS$)
» " \Y; 1.500,00
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