MUNICIPIO DE ITATIAIUGU

ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n2 1.353, de 21 de fevereiro de 2019.

Ratifica a segunda alteragdo do Protocolo de
Intengdes consubstanciado em contrato de
consdrcio publico do Consdrcio Intermunicipal de
Saude da Regido Ampliada Oeste para
Gerenciamento dos Servigos de Urgéncia e
Emergéncia — CIS-URG Oeste e dd outras
providéncias.

A Camara Municipal de Itatiaiucu, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica ratificada a segunda alteragdo do Protocolo de Intengles
consubstanciado em contrato de consdrcio publico do Consércio Intermunicipal de Saude da Regido
Ampliada Oeste para Gerenciamento dos Servicos de Urgéncia e Emergéncia — CIS-URG Oeste, nos
termos do Anexo Unico a que se refere o art. 22 desta Lei.

Art. 22 Integra a presente Lei o seguinte Anexo:

| — Anexo Unico: Resolugdo n2 23, de 3 de agosto de 2018, que dispde sobre a segunda
alteracgdo do contrato de do consoércio publico do CIS-URG Oeste e da outras providéncias.

- Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de ltatiaiugu, 21 de fevereiro de 2019.

Prefeito Municipal




MUNICIPIO DE ITATIAIUGU

ESTADO DE MINAS GERAIS

Anexo Unico
“Resolugdo n2 23, de 3 de agosto de 2018,
que dispde sobre a segunda alteragao do
contrato de consércio publico do CIS-URG
Oeste e da outras providéncias.”




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA — CIS < OESTE

RESOLUCAO N.0 023/2018, DE 03 DE AGOSTO DE 2018. % §
DISPOE SOBRE A SEGUNDA ALTERAC DO ,

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CIS-URG
OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

s ' Considerando a necessidade da reaiizai;éo de Concurso
PUblico para provimento das vagas de emprego plblico do quadro de pessoal do Consdrcio Qj&
Intermunicipal de Salide da Regido Ampliada Oeste Para Gerenciamento dos Servigos e
Urgéncia e Emergéncia - CIS-URG OESTE;

Considerando a necessidade de adequagao da }’?
nomenclatura dos cargos de empregos plblicos do CIS-URG OESTE e ainda da adequagdo

do numero de vagas para cada vaga de emprego publico;

Considerando a necessidade de. adequagoes de ordem
funcional e administrativa para melhor funcionamento das atividades do Consorcio
Intermumcspal de Salde da Regido Ampliada Oeste para Gerenciamento dos Sewxgos de
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' CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIAE ‘

EMERGENCIA - CIS-URG OESTE

c15-URG (o o

FORMIGA, IGUATAMA, MEDEIROS, PAINS, PIMENTA, TAPIRAL, ITAUNA, ITAGU

P
o~

FERREIRA, NOVA SERRANA, ONCA DO PITANGUI, SAO JOSE DA VARGINHA, AGUANIL,
(AMACHO, CAMPO BELO, CANA VERDE, CANDEIAS, CARMO DA MATA, CARMOPOLIS DE \
MINAS, CRISTAIS, OLIVEIRA, PASSA TEMPO, SANTANA DO JACARE, SANTO ANTONIO DO A(
AMPARO e SAO FRANCISCO DE PAULA, por seus subscritores; em conformidade com ©
principio da cooperagéo interfederativa implicito no artigo 241 da Constituigdo Federal e nos /f"?
~ termos da Lei 11.107/05 e do Decreto 6.017/07, em ainda em conformidade com a Clausula
| Quarta, § 1°, inciso I11 do Contrato de Conséraio Pdblico ¢/c artigo 12, inciso III do Estatuto @)

é.
e
y
I ¢ 1
¥ §

ol %

Art. 19 - Ficam alterados os termos do Contrato de !
Consérecio Publico do CIS-URG OESTE firmado em 08 de Novembro de 2013, , face a
Vs cﬁ‘\ Segunda Alteragio do Contrato de Consércio Pdblico, passando o a Clausula Sétima a vigorar

R com a sequinte redagao:
-

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS Q%

Para a execucdo de suas atividades disporéd o CONSORCIO de quadro de pessoal composto ;
/ N de empregos publicos necessdrios a consecugao de suas finalidades: @

1 — A contratacdio de pessoal se dara por concurso pablico, excetuados os casos de fungdes
de livre nomeacdo (em confianga ou comissionado) claramente delimitados neste
instrumento e em seu Estatuto e os de contratagdo tempordria para atender a excepcional
interesse plblico, e se regerd pelos ditames constantes da Consolidagao das Leis do

Traﬁao - CLT. {

I - A especificagdo dos empregos publicos, forma de provimento, o quantitativo de vagas e ™~
'Y / a remu ragﬁo‘\):ifj profissionais serdo criados conforme as necessidades. /e \:\”’\
£ & y !

// / j ngidera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, cujo prazo

Wm‘éximo de contrataciio serd de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual

,,f / perfodNara contratacio & titulo precério quand%essid e ‘atendimento das !
&

andas ‘do CIS-URG: /@ ‘
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A | g; “ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA .
28\ OESTE IAM GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E |

s EMERGENC:A-C:S-@?&E%
CiIS-URG .~ o

a) a- ealizaco dé atividades de pesquisa e desenvolvimento no ambito dos objeti
7 /C@NSéRCIO;

b) a contratagdo de servicos técnicos especializados no @mbito de projetos de cooperagao
prazo determinado, implementados mediante acordos ou parcerias internacionais ou

c) a contratagdo realizada para a substituicio de empregado plblico demitido pel
y CONSORCIO ou que tenha pedido demiss&o; ‘ ’W{’/

d) a contratacdo realizada para a manutencio da execugdo das agBes e serviogy
relacionados as finalidades do CONSORCIO, desde que j@ determinada a abertura g€
concurso pblico; ’

e) a contratagdo excepcional mediante risco de epidemias e decretacdo de“ca midades §7>
plblicas. PJ'

IV — Fica admitida a contratacio de empregados publicos temporarios, através de processo
seletivo simplificado, para atender as necessidades iniciais do CIS-URG OESTE, até que seja
definido por Assembleia Geral o quadro permanente e integral de pessoal, bem como para
atendimento em periodos de férias e afastamentos de seus empregados pUblicos.

f(
/
%

COMISSIONADOS/ CONFIANGA CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSAL (ﬁf

iecreta’ria Executiva y 40 200 1 R$ 10.000,00

_A}éessor Juridico /%/) 40 200 1 R$.  7.000,00
: |- /3

V - Para o cumprimento de sua finalidade o CIS-URG OESTE dispora de quadro de pessoal
com empregos publicos, quantitativos, forma de provimento e remuneracdo devidamente
identificados a seguir;

P s ’
29 g/ ’; EMPREGOS PUBLICOS — LIVRE NOMEACAO C%

o,

\ Asdessor Técnico / 40 200 1 R$  2.000,00 Q&
¢
L fssessor de Comunicagdo 40 200 1 R$  4.000,00 %"[
/ . Fa
7 S,

Eerente Admir‘wi?raﬁm\ 40 200 1 R$  7.000,00 | \
A N4

1 !

R$ 10.000,00

| Diretor de Régulacdo \idica\ A
S
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i
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA y &* -
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E /
%,; EMERGENCIA - CIS-URG-OESTE '

QT

(Y : - //

/| Coordenador de Enfermagem 40 200 1 R$  5.200,00
Coordenador de Frota 40 200 1 R$ 5.200,00
Coordenador NEP 40 200 1 R$  4.000,00
Coordenador Financeiro Contabil 40 200 1 R$ 5.200,00
Ouvidor ﬁ[% 40 200 1 R$  3.000,00
Controlador Interno . 40 200 1 R$ 5.200,00 .

’ i
;’
Coordenador de Compras e Licitagdo 40 200 1 'R$  4.000,00 ‘ .
Coordenador de Recursos Humanos 40 200 i R$ -5.200,00 {L{
5

Supervisor de Almoxarifado e Patrimdnio 40 200 1 R$  3.000,00
. )

Tesoureiro 40 200 1 R$  3.000,00

EMPREGOS PUBLICOS, PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO E/ OU 1 |
%

%i C&, z PROCESSO SELETIVO S}MPLIFICA\E;@W _

EMPREGOS PUBLICOS DA ASSISTENCIA | CH | CHMES QUANT. | SALARIO MENSAL %

~L

ot

Py
/ i‘(
/4
e gédico ,29 24 120 70 R$  7.800,00
\\ . iy
Enfermeiro f)() .,

24 120 49 R$  2.500,00

_/

12 %36 210 96 R$  1.450,00

12 x 36 210 124 R$ 1.450,00 |
£

3.000,00

) {;} ,
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g CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAC AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

) EMERGENCIA 6@ OESTE £
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EMPREGOS PUBLICOS DA REGULAGAO CH CH MES | QUANT. | SALARIO MENSAL

Z

Auxiliar de Regulagdo 36 180 18 R$  1.000,00

Operador de Frota 36 180

EMPREGOS PUBLICOS

ADMINISTRATIVOS CH CH MES QUANT. . SALARIO MENSAL
Psicoiogo 40 200 1 R$  3.000,00 ﬁ/
Técnico em Seguranga do Trabalho 40 200 1 R$ 1.800,00 &

Analista Administrativo 40 200 1 R$  2.000,00

Assistente Administrativo /7&) 40 200 10 R$ 1.500,00
4

Auxiliar Administrativo 40 200 4 R$ 1.100,00
W\ )
/% = 1 i/ \
MPREGOS PUBLICOS OPERACIONAIS - CH - | CHMES | QUANT. SALARIO MENSAL ‘i

\Motbrista 44 200 2 R$  1.450,00 /z

INTERMITENTE A PARTIR DEVAGOSTO DE 2018. ‘/1?/ \
A VA

ﬁ%ﬁ ™/
MINAS
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA -

CWSTE
S S

-
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| vald/da/Hora
o T _Trabalhada
. P, Horas Intermitentes de
Ensino Médio Completo
Condutor acordo com a 62 714
Socorrista Carteira Nacional de necessidade do !
Habilitacdo Categoria D Consorcio
Ensino Superiorem Horas intermitentes de
Enfermagem acordo com a
Enfemeiro .
Registro no COREN como necessidade do 2 21,87
enfermeiro Consorcio
Horas intermitentes de
Ensino Superior em Medicina acordo com a
Médico , X 35 66,67
Registro no CRM necessidade do &
Consdrcio
Ensino Médio Completo Horas Intermitentes de
Técnico de Curso Técnico em Enfermagem acordo com a 48 714
Enfermagem Registro no COREN como necessidade do '
Téenico em Enfermagem Consorcio
Total de Contratos Intermitentes’ 170

EMPREGOS PUBLICOS E ESTRUTURA SALARIAL DO EMPREGADO PUBLI
INTERMITENTE APOS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO.

ey

1 ‘\Valorda Hora
SRS e Al o Trabalhada
Ensino Médio Completo Horas intermitentes de
Condutor ] acordo com a & 6.90
Socorrista Carteira Nacional de necessidade do !
Habilitagio Categoria D Consorcio
Ensino Superiorem Horas Intermitentes de
Enfermagem acordo com a "P\\
Enfemel 25 20,83
nfemelro Registro no COREN como necessidade do
enfermeiro Consdrcio
Horas Intermitentes de ﬁ) fi
Ensino Superior em Medicina acordocoma ' {,
Médi 35 65,00
\ edico Registro no CRM necessidade do
Consoércio

Ao

Jécnico de

Enfermagem

\

Ensino Médio Completo
Curso Técnico em Enfermagem
Registro no COREN coma
Técnico em Enfermagem

Horas Intermitentes de
acordo coma
necessidade do
Conséraio

Total de Contratos intermitentes

gilro Xisto Gontijo;n
As/MG - CEP: 33.500-649

empregos p{xblicos de provimento em

concurso publico ou
rtir da realizagdo de

VI - Os salérios dos empregos pUblicos de livre nomeacio, poderdo ser praticados,
o conformidade com esta resolugdo, a partir de sua aprovacdo e publicagdo.e de
acordo com as necessidades do consorcio.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA - CIS-URG OESTE

CiS-URG

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam a presente SEGUNDA
ALTERACAO DO CONSORCIO PUBLICO em 3 (trés) vias de igual forma e teor para
publicagdo do seu extrato nos érgdos oficiais de cada ente signatario e na Imprensa
Oficial do Estado de Minas Gerais.

Art. 20, Esta Resolucdo entra em vigor na data de

Divinopdlis, 03 de Agosto de 2018. QXA&A_“

sua publicagdo.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIAE
EMERGENCIA - CIS-URG OESTE
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGiAO AMPLIADA
OESTE PARA GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E

EMERGENCIA — CIS-URG OESTE
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO AMPLIADA
OESTE P ERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E
ERGENCIA ~ CIS-URG OESTE
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