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LEI N°1.091 de 26 de Junho de 2009. [

EMENTA: dispoe sobre a Controladoria Geral da
Camara de Agrestina, Estado de Pernambuco, e da outras

providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPO DE AGRESTINA-PE, CARMEN MIRIAN DE
AZEVEDO ALVES,A no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pela Constituicao
Federal de 1988 e pala Lei Organica Municipal, faz saber, qua a Camara Municipal de

Vereadores aprovou e ela Sanciona a seguinte Lei:

Titulo I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica denominado de Sistema de Controle Interno do Poder

Legislativo Municipal, a Controladoria Geral da Camara Municipal de Agrestina, «

Estado de Pernambuco.

Art. 2° - Visando assegurar ao Poder Legislativo Municipal local, a

fiscalizacao contabil, financeira, orcamentdria, administrativa, operacional e
P
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patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestao dos
recursos e a avaliacao dos resultados obtidos pela Administracao, fica criada, na
estrutura de gestao municipal constante no Anexo 1, o Sistema de Controle Interno
do Poder Legislativo Municipal - SCI -, o qual competird, dentre outras atribuicoes, a
implantacao e execucao do Sistema, nos termos do que dispoe os artigos 31, 70 e 74
da Constituicao Federal, os artigos 29, 31 e 86 da Constituicao Estadual e o artigo 59
da Lei Complementar n° 101/2000 da LRF.

Titulo II

DAS CONCEITUACOES

Art. 3° - O Controle Interno a que se refere o Art. 1° desta Lei,
compreende o plano de organizagao e todos os métodos e medidas adotadas pela
administracao para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagoes,
avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e or¢gamentos e das politicas
administrativas prescritas, verificar a exatidao e a fidelidade das informacgoes e
assegurar o cumprimento da lei, comprovando legalidade, eficdcia, eficiéncia e
economicidade da gestao orcamentdria, financeira, patrimonial e operacional dos

departamentos e 6rgaos da Camara Municipal.

Art. 4° - Entende-se por SCI - Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativo Municipal o conjunto de atividades de controle exercidas no ambito do
Poder Legislativo local, em todos os seus niveis da estrutura organizacional

compreendendo particularmente o controle:
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I exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando

0 cumprimento dos programas, metas e orcamentos e a observancia a
legislagao e as normas que orientam a atividade especifica da unidade

controlada;

II pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da
observancia a legislacao e as normas gerais que regulam o exercicio das

atividades auxiliares;

IIT  sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio, sob a

guarda do Poder Legislativo Municipal efetuado pelos 6rgaos préprios;

IV~ orcamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicacoes dos
recursos recebidos sob o titulo de suprimentos ou duodécimos,
repassados mensalmente a Camara de Vereadores pela Prefeitura

Municipal local.

Titulo III
DAS RESPONSABILIDADES DA CONTROLADORIA

DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 5° - O SCI serd executado sob orientacao direta do Coordenador de
Controle Iﬁterno, auxiliado pelos Técnicos da Controladoria de que trata esta Lei,

com as seguintes responsabilidades e atribuigoes:
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L coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno da
Camara Municipal, promovendo a sua integracao operacional e expedindo

atos normativos sobre procedimentos de controle;

Il. apoiar o controle interno no exercicio de sua missao institucional,
centralizando, em nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de
Contas do Estado, respondendo pelo encaminhamento das prestacoes de
contas anuais, atendimento aos técnicos do controle interno, recebimento de
diligéncias e coordenacao de atividades para a elaboragao de respostas,
acompanhamento da tramitacao dos processos e coordenacao da apresentacao

de recursos;

IMI. Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatorio de Gestao Fiscal, que
sera assinado, além das autoridades mencionadas o artigo 54 da LRF, pelo
Coordenador do Orgao Central do SCI da Camara Municipal;

- IV. assessorar a Presidéncia da Camara Municipal nos aspectos relacionados com
os controles interno e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo

relatérios e pareceres sobre os mesmos;

V. interpretar e se pronunciar em carater normativo sobre a legislacao

concernente a execugao or¢amentaria, financeira e patrimonial;

VL medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle internos
adotados através de processo de auditoria, a ser realizado nos sistemas de

Planejamento e Orcamento, Contabilidade e Financas, Compras e Licitagoes,
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Obras e Servicos, Administracao de Recursos Humanos e demais sistemas
administrativos da Camara Municipal, expedindo relatérios com

recomendacoes para o aprimoramento dos controles;

VIL efetuar o acompanhamento sobre medidas adotadas para o retorno da despesa
total com pessoal aos limites legais, nos termos dos arts. 22 e 23, da Lei

Complementar n° 101/2000;

VIII. acompanhar o cumprimento de prazos e totais repassados ao Poder

Legislativo, nos termos do § 2° do art. 29-A da Constituigao Federal;

IX. manter registros sobre a composicao e atuacao da Comissao de Licitacao;

X. manifestar-se quando solicitado pela Presidéncia da Camara Municipal, acerca
da regularidade e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e

outros instrumentos congéneres;

XL propor a melhoria ou implantacao de sistemas de processamento eletronico de
dados em todas as atividades da administracao publica municipal, com o
objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o

nivel das informacoes;

XIL. instituir e manter sistema de informacao para o exercicio das atividades

finalisticas do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal;
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XML alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as acoes
destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou anti-
econdmicos que resultem em prejuizo ao Erdrio, praticados por agentes
ptblicos ou politicos, ou quando nao forem prestadas as contas ou, ainda,

quando ocorrer desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Titulo IV

DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° - o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de
Agrestina, com atuagao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos,
visa a avaliagao da acao governamental e da gestao fiscal dos administradores
municipais, por intermédio da fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,

eficiéncia, aplicagao de subvengoes e rentincia de receitas.

Art. 7° - Os Poderes Legislativo e Executivo municipal manterao, de

forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

I. Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,

a execugao dos programas e do orcamento da Camara;

II. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia

e eficiéncia, da gestao orcamentdria, financeira e patrimonial no
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orgaos e nas entidades da Camara Municipal, bem como da

aplicacao de recursos publicos por entidades de direito privado;

III. Exercer o controle das operagoes de crédito, avais e garantias,

bem como dos direitos e haveres do municipio;

IV. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
\

institucional.

Titulo V
DA ORGANIZA(;AO, DO PROVIMENTO DE

CARGOS E DAS VEDACOES E GARANTIAS

Capitulo I

Art. 8° - Para desenvolvimento de suas atividades, O Sistema de
Controle Interno da Camara Municipal vinculado diretamente a Presidéncia da
Camara (Anexo 1), contara os cargos mencionados nos paragrafos a seguir e

respectivos Anexos 2 e 3, partes integrantes da presente Lei:

Paragrafo Unico - Com a estrutura detalhada no Anexo 2 desta Lei,
ficam criados na Controladoria da Camara Municipal os cargos constantes no Anexo

3, abaixo descriminados :
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I - 1 (um) cargo de Coordenador do Sistema de Controle Interno -
Simbolo CC-1, a ser preenchido por pessoa que tenha experiéncia comprovada em
Administracao Publica, notadamente no ambito do Poder Legislativo Municipal e
com conhecimentos nas areas de Contabilidade, Finangas, Direito Administrativo,

Gestao Publica e outras correlatas;

IT - 01 (um) cargo de Técnico de Controle Interno, de carater efetivo,
podendo interinamente, até a realizacao de concurso publico que se realizara até
dezembro de 2010, ser preenchido por servidor designado pela presidéncia, com
remuneracao que contenha gratificagao a atingir até 70% (setenta por cento) dos
vencimentos do Coordenador, devendo o servidor/técnico ter experiéncia em
Administracao Puablica, notadamente no ambito do Poder Legislativo Municipal, e
com conhecimentos nas areas de Contabilidade, Financas, Direito Administrativo,

Gestao Publica e outras correlatas ;

III - Ao momento do preenchimento do cargo efetivo, devera a Camara
Municipal no periodo de 01 (um) ano, instituir o Plano de Cargos e Carreiras - PCC

para todos os cargos de provimento efetivo.

Art. 10° - Integra o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal:

I - Orgao Central do Sistema de Controle Interno, denominado

Coordenadoria do Sistema de Controle Interno - CCI, que se constituird em unidade
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administrativa, com independéncia profissional para o desempenho de suas

atribuicoes de controle em todos os 6rgaos da administracao direta e indireta;

Paragrafo Unico - a Area de atuacao da CCI abrange todos os 6rgaos
do Poder Legislativo Municipal.

Capitulo II

Das Vedacgoes e Garantias

Art. 11 - E vedada a indicagio e nomeacao para o exercicio de
quaisquer cargos relacionados com o Sistema de Controle Interno da Camara

Municipal de pessoas que tenham:

I suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens e/ou dinheiro,
julgadas irregulares, de forma definitiva, pelo Tribunal de Contas do Estado ou da

Uniao;

I sido punidas, por decisao da qual nao caiba recurso na esfera administrativa,
em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico, em qualquer esfera de

governo;

III  sido condenadas em processo criminal por pratica de crime contra a

Administragao Publica, capitulados nos Titulos II e IX da Parte Especial do Cédigo
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Penal Brasileiro, na Lei n®7.942, de 16 de junho de 1986, na Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992.

Art. 12 - Além dos impedimentos capitulados no artigo 194 do Estatuto
dos Funcionarios Pablicos do Estado de Pernambuco - Lei n°® 6.123 de 20/ 07/1968,

aplicavel aos Servidores Publicos Municipais, é vedado aqueles com funcao nas

atividades de Controle Interno exercer atividade politico-partidaria.

Art. 13 - Nao poderao ser designados para o exercicio dos cargos de
que trata o artigo 8"

L. Conjuge e parentes consanguineos ou afins até 3° grau, do Prefeito,
Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e das autoridades dirigentes

dos orgaos e entidades integrantes da administragao publica direta e
indireta do municipio;

II. Conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, dos
demais Vereadores.

Art. 14 - Constituem-se em garantias do ocupante do cargo de

Coordenador do Sistema de Controle Interno e dos servidores que desempenham
atividades de controle interno:
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I. O acesso a documentos e bando de dados indispensaveis ao exercicio

das funcoes de controle interno;

II. No caso de mudanca do Chefe do Poder Legislativo, os servidores da
CCI s6 poderao ser destituidos ap6s a entrega da prestacao de contas

referentes.

Art. 15 - Nenhum processo, documento ou informagao poderao ser
sonegados ao Sistema de Controle Interno, para o exercicio das atribui¢oes inerentes
as atividades de auditoria, fiscalizacao e avaliacao de gestao, sob pena de

responsabilidade administrativa de quem lhe der causa ou motivo.

Art. 16 - O servidor que exercer funcoes relacionadas com o Sistema
de Controle Interno devera guardar sigilo sobre os dados e informagoes obtidas em
decorréncia do exercicio de suas atribuicoes e pertinentes aos assuntos sob a sua
fiscalizagao, utilizando-os, exclusivamente, para elaboracao de relatorios e pareceres
destinados a Chefia Superior, ao Presidente da Camara Municipal e ao titular da

- unidade administrativa, 6rgao ou entidade na qual se procederam as constatagoes.

Titulo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 - As despesas da Controladoria Geral correrao a conta de
dotacoes proprias, fixadas anualmente no Orcamento Fiscal do Municipio, no que

concerne ao Poder Legislativo Municipal.
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Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢coes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agrestina, Estado de Pernambuco,

26 de junho de 2009.

GOJ\M Ln Y : 1
CARMEN MIRIAN DE VEDO ALVES

-PREFEITA-
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ANEXO 1: ESTRUTURA DE GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL DE
AGRESTINA - PERNAMBUCO

[ Presidéncia ]

Procuradoria I
= Secretaria
Juridica Administrativa
r 1 |
Diretoria de
Contabilidade e
Finangas
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ANEXO 2: ORGANOGRAMA DA CONTROLADORIA GERAL DA CAMARA

MUNICIPAL DE AGRESTINA - PE

[ Coordenador ]

Técnico em
Controle
Interno
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ANEXO 3: Quadro de Cargos em Comissao da Controladoria Geral da Camara
Municipal de Agrestina - Pernambuco

N° de Carga
Cargos Simbolos |vagas Horaria Qualificacao minima

semanal

Coordenador do
Sistema de Controle

Interno da Comara cC-1 0l(uma) (30h Experiéncia comprovada

em Administracao
Piablica, notadamente no
ambito do Poder
Legislativo Municipal e

Municipal

com conhecimentos nas
areas de Contabilidade,
Financas, Direito
Administrativo, Gestao
Pablica e outras
correlatas
preferencialmente com
nivel superior

Assessor de Controle | efetivo 0I(uma) |30h Experiéncia comprovada
Interno em Administracao
Pablica, notadamente no
ambito do Poder
Legislativo Municipal e
com conhecimentos nas
areas de Contabilidade,
Financas, Direito
Administrativo, Gestao
Pablica e outras
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correlatas

preferencialmente com

nivel superior

................. 02(dois).
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