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PREFEITORA MUNICIPAL DE PARAUAPEDAS
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Lei N2 142/90, de OL dc novembre de 1990

D4 nova redaglo a Tei Municipal 38/90
de 31.,05.,90 e expede oulras providén

ciag,

A Cénara Ihnicipal de Paraucpebas,
Prefeito Iunicipol, Sonclono a scguinte Lois

cAPTUIO I

ESTRUTURA DOS CARGOS

A Secrotaria Municipal de Educagfo (SHIED),

do Poder Executivo do Municipio encoarwesade de de

senvolver o ensino publico, tord o sepuinte
tura bdsicai

Seerctdrio de Educaofios

Sceretdriag

Servigo de Administroaglo Goral (SDAG);
Jervigo de Oriantagfo Pedagdoica (SEOP);
Servico de Apoio Complementar (SEAC);

Cemtro de Promoglo de Recursos Hunmos (CPRHE
Rede de Escolas Pdblicas,

apro
i

,

orglo

estru

Pardgrofo Unico ~ Oo servigos e © CPRU ge estruturdo co

L]

mo gsegue:

TODOS POR

a
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a) Seglio de Estatfotica Pessoal (SEP);
b) Seglo de Finangas, lMaterial e Patrimdnio (STFHM) .

SEOP:

a) SecBo de Supervisfo do Sistems Escolar  Bdsico
(55B) 4 -
b) Seglo de Supervisfo do Sictema Escolar Bural
(SER)$ ' |

e
£

¢) Segflo de Plemejomento Educacional (SPE).
o Ao UER  estoxrfio subordinadas as Delegacias Regl
onais de Educaglo (DRE) de "AGUA AZULY, "Prdxi
mo de Linguara®, OCEDERE I", ©CEDERE II%, "

L | ol b o | : : ’ ;
SOSSECO" o "Proximo de Parauapchag',

SEAC:

a) Seglp do Admindotragfio Iscolar (SAE):

b) Seglo de Camponhas Educacioncis (SCR)j

¢) Scglio de Assictlneia oo Esofudonte (SAE)

d) Segfo Mmicipal de Supexvisfio da llerenda
Bscolar (SEMAE)

CPRIT: ' .

o) Seglo de Secretaria
b) Seglo de EIncino, .

>

TODOS POR

*

|
{
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REDE DE ESCOLAS PUBLICAS: .

a) ILscolas T:i.}go I ~ com mais de 1,000 alunos na metri
cula inicial;

1) Escolas Tdpo II - De 250 o 1.,0{}@ alumos n& mna
trfoule inicialj g

¢) Egcolas Tipo IIT - Do 100 & 249 almmos na il
tefoula injelels

d) Escole Tipo IV-De 70 a. 99 alunos na matrfon
lo dndcials :

o) Escolas Tdpo V- Do 40 a 69 alumos na matrfen
10 indcials :

£) Escolas Tipe VI - Com menos de 40 2lwnos na matef
cula :i.nicial.',-

Artigo 22 - Pora compor sua Administracfio, o SEHED  conbord

com um quadro de sexrvidores, admitidos e regidos
pela Consolidaclo das Leis do Trabalho (CIT) cong
tantes do quedre I, onexo & presente Ded.

~ Os corgos da SEMED gerSp providos por atos do
Prefedto Municipal, exarados em Porxrtarias. Os con
tratos de experiéncia que deverdo., sompre que ne
cessdrio, anteceder contratos normais de frabalho,
serflo realizados sesundo o Legislecfo enm vipor e
autorizados por Portarias de competéneia do Secxrg
tdrio Municipal de Bducagdo, Os cargos da  SEMED

Ll
o

serdo claosgiificados ong : Y,

TODOS POR
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I - Cargo de Comissdo, roferente, a funclo de Secretiio
ITuni ¢dpal de I:w.caguo,
II - Cargos de Funglo Gratificoda, roferente ds  Diretori
ag 4e oervigos, do CPRH, dap Egcolas tipo I e II |,
das Chefias de Segles das Delegacias Regioneis de Edu
caglio e da Vice-Direglo dus Lscoins tipo I3
IIT - "”*’*{p" de Carreira .ce.x.cxr'cn"“na oos dendds. cargos pro
vistos no Quadro I, anexo & presonte Leil

¢

Artigo 48~ O Corgo de Secretdrio Municipal ée Zducagic e - os
carpos de funclo gratificada, serfo preenchidos  ou
toxnados vogos por livee nomenglo ou croneragfo, reg
pectivomente, . Os cargos de carreira serfo  preenchi
dos por.afrisesdo, frate de havilitaglo em concurso
pu‘"l._cm A vacancia destes carpos ocoxrord por ato de

uumlssb.o, o‘badec:z.da a Legislagto cn vigor,

§1BomNag contigenciaa en que for im.pos:z:fvel admitir servi

L, dores poT concvrao piblico e, visando atender ds ne
- _ coscldades de pecsoal da BHIED, os servidores de cox
reira serdo admmiclcu g tltulo p:-rec-.a;rio" aguardando

:cw..h.zanﬁo do prdximo concm SO Para que possam  ser

efotivedos ‘em seus cargosy obolecidos os efotivos de

sexvidores estabslecidos no Quadro I, anexo & presen

fe I.eﬁ:' e

-

§ 22 = O sexvi dores adm*biuos para corgos de Correira, a
tftulo precdrio, oérdo obrigatoriemente substitufdos,
sompre que houver candidatos plenomente  habilitodos

TODOS POR
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;i -
en concurse publico pare exerefcio cos cOrsos  que

OCUPM

Artigo 52 = O servidor da SENED serd admitido pars ocupar  wma
mice vaga das previstas no Quadro I, anexo & pre

(‘J\r

ente Lei, ressalvadan as ocasllos em quo pejam au
torizados ag dobras de turnoe.

L}

‘wu@;‘a.uo Undco = Ag dobraa de twrmo, que duplicanm a carga ho
rdria do gervidor, serfo fruts de DPorbaria de
competéneda do Secretdrio Mumicipal de Educa
gﬁo, e 8 poderd ocorrer na mesma escola  em
Que o sez-v:lélor a:rteja 1o-'*'wc';

Ariigo 68 = O Podexr E::ecu"aivn baixerd normas que rogulom 08 e
ventios de pessoal, es'ba'bolocendc flwwerenns  para
nomeagoes, axonemgoea, adrissbes, demlsodes, licen
gas, £érias, oposentedorias e demais atividades en
volvendo a admindstroclo de pessoal,

Artigo 72 = A corga hordria dos servidores da SHMED & de 40
(quarenta) horas pamensds.

§ 12 « 0 pessoal doconte terd sua carge hordria cemenal di
vididoas entre pex: fodos de oulas e vertodos dest no
Cos o outras atividades profissionals de compareci
nento obrigatdrio, tais coma iroinamertos pro:issi
onals de gqualsquer naturesza, conselhos de clopoy .

reunides de pals e responsdveis, plonejomento 'y

TODOS POR

*
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“'amuoeg e outras atividades ped aglcicas, cfvicas
ou comemorativas de eventos ¢ taubém atividedes ve
dagdgicas realizadas no domiceilio,

Para fins de cédmputo de horas didrias  +4robalhadas
serd considerada a dwragfo de Godas as atividades
pare os quals o servidor for convocado num determi
nado dia sendo esse perfodo considerado como  sua
Jormadea da aidria de ‘tmbaLm.

'§ 39~ Fica o Podexr Exocutivo Mumicipal autorizado a, em

cason de absoluba necessildade de sexvigo, contratay
sexvidores para preenchimento de caxrgos de DHwungdo
gratificade . ou de carreire, con carges hordrias in
feriores & 40 (quarenta) hores, desde quey com ©a
ldrio-bage  nproporcionsis oo mimero do horas ‘raba
lhadas na EVeich e Nesﬁe caso -ag portarias de nome

. acHo ou de admissfo doverdo GKP“lCiﬁQr claramente

ssa condicdo ' e ¢s motivos pelos quais ela fol adg
tada, observadas as dispoaigocﬂ legnis,

cam’m o

8 1U.DU 21\. D“ "'AIJ frT0S

Artigo 82 - 05‘salé&iaa_do pessoal da SEMED pe comporfo det

I'...'

salﬁbio~hame;'

TODOS POR
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Artigo

\ Artigo
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PREFEITURA MUNIGIPAL UE PARAUAPEBAS o7
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m-atii’icag&' eg}

» 521014 G“—qm liom

0 sa&ﬁxio-base'comeapome ao previsto no Quadro II,

anexo & presente Lel, e serfo reajustados na  forma
que a Leglslaglo determinaxr,

Ag groatificagoes serfio de duas ordenss

nflo percentuais, pagas ace ocupontes de Cargo de
Fungdes Gratificadas, e previstas no Quadre IIT, ane
mo 2 presente Lei, ¢ serfo reajustadas - obedecendo
aos meamos critérios adotados para o reajuste  dos'
saldrios=hase ‘
percentuais, diseriminados no ortigo seguinte e /
seus pm&gafo'&'; Egses gratificaglen percentucis oo
calculadag: sob a forma de percentagem sobre o valox
atualizedo do nivel salarial AD-10 (que corresponde
oo paldrio-base de um professor hobilitade paxa o
negiotério de 18 & 4a sé':i:ies)’? qu&lquer que seja
0 mﬂ&_’io-“base €o cervidor que oo ;:a'ﬂccbm Egsas gra
tificogGes sfo quantificadas nos pordgrafos do ar
tige 11 da presente Lei,

As gratificagles percentusis serfic os seguintes ¢

de supervis8oj.
de regéneia de twmos
do tempo de servicgo:

TODOS POR

fe e
Daratianehns

-
o ;ffw
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-~ de interiorizacio;
- de regéucia de' turma multisceriadasy
- da responsével por Escolas tipo IIT, IV, V.o VI

= de Secretdrio de Escolos tipe I,'¢IT," e Secre

-

'fn’"ios de Delagmcias mwan nds de .wc.ucagﬁo;
- por dobra de tummo; % |
~ de groau de *l:r-einmento;

- de diregao de ‘t'-'umo; ;
-' do promotor de recurs .Jcé_ humano

- de »ecretcimo de Secretirio de umwcag&o.,

~ f+  Biawvizicagao e supervisio escolar® & devida

ao professor lotado no quadre do supervisores es
colares, e corresponde a um poercentual de 60% do

nivel salarial AD-10, pure os supervisores de 3.

colns urbanas o de 80% @& nfvel salarial AL10,

para o8 supervisores de escolan rurais,

-~ A gratificaglo paga ao 208 .:w-a;._:ézv'\r':‘r.mres rrals :,3
ciui a mdapizagﬁo dos gastos dos mescmos para oS
deslocementos entre o Dolegacia Hogional de  Edu
caglo e as ascolﬂ" gupoeIT urision’*--'as, ou a sede do
:.=.a_3_:.c:z.pio. Lotes Superviscraes, tm suas  viagens
programadas e cuborizadas, qua:ado nocesedrio, &
gede do Municfpio, perceberfo didrias de hospeda

gem e alimentagllo, desde que reoidentes na pona

e gy ‘4

e AL o

e

TODOS POR

E
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|
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§ 38 « Op chofom do Segles Mmioipadn da Supervicfo do
licronda Bocolaw (OEMAZ) o do Superviolle do siotema
Bocoler Bural (SER) deorfle dizeito & porcepel  do
;;,ami»ic&gﬁa. cc&culmaa o tornon do 305 do n:f‘ml

| mm&mmmammau Jmmucaew"do
ndvel ml:*ws.a:!. mws para o flinler da *“"'h

—~——

e

48 %) ‘_,a:saii’iuagw de quo trattn oo pe vﬁ@afna antord
orca ¢ concedida durente o perfodo  de  ezerededs
doa m@a W&tmn, y deve ser veforidas da
datas dao portordo s do dosdignnotie ou Liupmzaa, emd
$4das vele Soeretdio do B&acacfo, ou das - porta
riag do nonoaglo ¢ oxoneraglic nsoinades pelo  Prg
foito Junicipal,

e

x5
=
§

A geawlicaglo de roglncia do turmo ¢ devida o
peolonoor quo efotivomente ootodo leciononde wnn
buno do alunos do 18 grou, A citeda gratificagio!
corwooponds & Y do ailvol sulardel AD=10, Nfo cobe
co cupervioor, & percepelio do cmatificagle de rogla

cie de turmo,

§ 62 ~ A ":;m'cificagﬁu do tompo do seavico" & dovide oo
sorvidow Ce SEMED quo comploter pexfodes oquisitl
vou Icuals o cinco cnos de "efetive cowvigo® dedi
cados & Prefoitura Iwicipal de Porouapebas, ¢ o
quivele o 5% do ndval solowiol AD-10, pora. caoda

quinquénio, Oo porfodos de licemgas  nddicas .

+
s

| —
Dipsersy g 330

TODOS POR

2=
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§ 79

§ Be

§ 92

PREFBITURA MUMUHB&L DE PARAUAPEBAS Fl. 10
}‘:]tgm rncmf = Salmen

superiores a 30 dias o de lioengas sem vencimentos
cozadas nfo perdp considoradap poxe o edmpute  do
tempo de "efetive sexrvige" @ que se refers  estle
pordrrafo. 08 perfodos de liconga mddica oriundos
de acidentes ocorridos no exercicio do sexvigo, no
entento, deada quo dovi {,.t.m.a..:fl'mﬁ constatados como

valy fwmuo f*empre computados como J..-L...":’,'DG '« 13 i ci‘ec_;_

Vo ue::'v:i.go" indoponﬂontemnto de sua du.mqao.

» ld

A gratificaglo por ‘tempo Id_a aexvigo ad gera concg

s 3 i
aida & .Lwcg.a.:ﬁ“*’r aprovado em concuvrsg publico mu

I

nicipel e o prasoe ..Jcmi conjade 2 partir da contra

e

toglo subsaquenta Ez apmvagﬁo no concurse pdblicos

0 tempo de "efetivo servigo" dos sorvidores da @ !
SEMED  oX iumic., da. Sceretbarie de Educocdo de laxa
vd o tronsferidos para o Municipio de Porouapebas
Pox’ fbrge’. de ".cr;i.ag.ﬁo deste Munic:fpio;‘ sord computsa -
de infegrﬁlméﬁ*&e, obsawaag ¢ disposto no pemef@p_

g

fo onteriors

A g;ra‘hificagﬁo por tempo de sérvigo, é : congedida

en c“"ﬁter definitiva, nio go‘“*"’n interrompido o !

sew pegamento em qualquer hipo teoe, desde que o
servidor mantenhs sew vineulo empregetfeio com a

Prefeitura Municipal do Porauvapebas. O Parecer do

Se:cretﬁrié-_'m:lcinal de Bdminmistrocto, exorado em

porsaria e inclufdo em fungfo de requorimento do

TODOS POR
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interessade e devidamonte iuformnde polo drgfio  com
petente da P M P, & o documento hSibil para o con
cesslo &asfba-nga'bificagﬁm-

A ":“:::.-‘.s.cuguo de dnferdorizagfon & devida a to

dos os servidores da SEMED nos perdodos de  tempo

em que ostejam lotados em Polegncias Resionsds de.

§11 -

§ 12 =~

s
S

Fducacdo on em Egeolas abrangldos berritorialmente !
PoT 008 Delogoeia, I comcedian vor portaria de 1o
's;»:."‘w e *up”'z.mida Por powvaria de dilspensa ou romg
¢, cmbas de responsabilidade do Secretdrio de Bdu
caglio, Esta @atificagao corresporde a 4% do nivel
selariel AD-10, ¥ Covida tembén 2o titular da  SER

# . e ek
e seus \..mpvrviae.uea de sres rural subordinadog,

A "gratificacHo de twrma multisseriodar & devida
a0 professor de &rea rural que seje regente de tuma
que relina, nvm mesmo hordrio ¢ sala de oula,  alunos
de duas ou nals ._aa.i. es do 19 grau, o corzesponds 4
107 do nfvel saloxial AD-10, Esta gratificaglo &
concedida ou suspensa por portaria do Seeretdrio de
Tducoedo, e no pode ser percebide cimulfoncamente *
com & gratificacfie de reglucia de timel,

A groatificagfo de responsdvel por escolas tipo III ,
IVs V e VI & concedida to profossor gue exexca
estas fungldes, sepusdo portaria do Secrotdrio de Edn

.

- - o e > "y - ” : ’.....
caglio, e corrvecponds Lo porcemiuel de 56 do navel |

TODOS POR

e

F

Dyt ar e 4307C
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] ?
ﬂ(gm. Cg‘lnf.tai C_','ftir.-‘n en

polordal AD=10.

A gratificagfo de Seerctdrioc de escolos tipo I e IT

e de Delogaciag Roglonnie de EdusacBo € concedida

s corvidores mmloipais que cnorcun ectas fungles,
segunde porbaria fo Secretdrio de Nducacfo, e cox
responde oo percontual de 25% do nfvel salerial ¢

AD~10,

A grotificaglo por dobra de turno corresponde - ao
cerdseing co saléric do proflescor conm regéneia  de
turma, miltisserieda ou nio,; ¢ que ministre oulas
diaricmente a duog turmas, en turnos diforantes e
no meama @scola, Eosa gratificacle cerd equivalente
8o somatdrie de um saldrio-base idénbtico ao J4 per
cebido pelo professor, e das gratificagdes de regfn
cia de turma (ou de wegéneia de twma multisseria
da), de interiorizacio ¢ do grou de treinamento,des
de qué recebidas originainente »ele professor que !
dobra turnoe '

§ 15 =~ A geatificagllo por dobra de Hurmo oo estende tambénm
a0 servider que acumwle dois turnos de.serviges di
drios em gqueisquer fungbes do SIMED, desde que exer
cidas na nesma 8scola, :
§ 16 -  Portarias do Secretdrio de Ldveagdo concederfo ou
suspenderfio o pagomento da gratificoglio por dobra
TODOS ia 3 X
B // pi
l/[/\\! Rua D Gd. 37 Lote Especial ~ Telefones: 346 - 1005 - 546 - 1418 CEP, 65C52>
Ii 2 ,_/;/’/
e o
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§ 18

C § 19
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de twrme, nos Yormos dests Lo,

- A gratificagho’ de grou de ‘treinomentc serd concedida

a portir da data en que o servidor conclua com  Aprg
veitononto nddulo do tweinamento de capacitagfio pro
fisoionol en que Tor matriculads, com corgs.  mifnima
d¢ 30 horas, Sun concessilo cerd sempre em cordber dé
finitivo, nfo sendo interrompido o seu pagemento en
qualquer hipdtese, Essa gratificnglo corresponle a
0,5% do nivelépalorial AD-10, para ceda médulo  de
Trelinanentco Qf;:._‘eeid«a ou reconhiecide pelo Cenixo 4

PromogZo de Recursos Hms .(CPRH) da ' SEMED,

W g TR R R SR AREE R sl
~ Porta-ia de aprovagly dog servidores matriculedos no

ndaulo de treinamento, assinoda pelo Secretdrio - de
Bdueagfo, dard diroito & concessie da "gratificoglct
de grou de treinamento®s :

Pore cdleulo do "gratificoglo do graw de  “"troinamen
tot gerds conﬂideraﬁos também oo treincmentos, d_é_i.
senvolvides ou racoéxhﬁci&w pelo CPRH, & que © sexvi
dor ternha sido oubmetldo com @proveitamento, realiza
dog en perf-i'oaos de servico municipal cateriores &

' sua -1l tima aaﬁﬁ.aaj_ﬁ_o como enprogads da Prefeltura  de
Pavauapsbas, 6pds 08 quods tenhn sido reinelufde no
quadre do servidores mmicipeis, cboervada & carga
nordria nfnina prevista no § 17 da presente Led.

TODOS POR

i;[ * T

R

-
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§ 20 -
§ 21 -
A~
§ 22 =
Artigo 12 -
P o
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A "gratificacfo de direcflo de turno® ¢ devida a0
professor que exerce esta funciio em escolas tipo I e
II, para & qual serd designado ou dicpensado por pox
terdia do Sec:éétﬁzio 'c‘la Educagty, Eota gratificagdo !
corresponde ao percentual de 20% do nfvel  salarial

..‘L’I}"lo &

A '*gra*t:iﬁcag'é’.o' de promoto:' de recursos humanos" @
devida ao pessoal docenbe do CPRH. Zota gratificagfo
corresponde. oo percent-ual de 60% do nivel salarial

A= 10 @

A “gratificagfo de Secretfria do Secretdrio de Edu

L0

caglo® ¢ percebida pelo servider que ocupe eso
cergo e corresponde a 15% do nivel solarial AD-10,

As interrupcdes do. aervﬂ.go pox J?e“*ias,no;]o ou gala

nfo interromperdlo a ﬁercepcao das gratificagles pexr

centuols e nfo parcantuals.

A licengemprémio, enquanto perdurar, inberromperd a
concessdo das gratificagdes percantusttsl previstas !
nos ineisos I, IX, IV, V, VI, VII, VIII, X, XI ¢ Pians
do artigo-1l, e das gz-a’sif:.cagoes nfo percentuais.

Ag licengas de maternidade e paternidade, = enquanio
perduraren, interromperfo a concessfio das gratifica
¢des percentuais.previstas nos incicos I, II; V ,
VI, VII,VIII,X ¢ XII do artigo 11l e das gratificagdes

TODOS POR
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?aélm Céa; ﬂ.ﬂ ua!{m.!lh

ndo porcontucdo.

0 pordeigefonfida oond concodido oo forma o quo

& Lol coldpulixy
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