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Oficio n°. 119/2022 - ECM
Ref.: Encaminha Projeto de Lei

Sales Oliveira, 14 de julho de 2022.
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EXPEDIENTE DA SESSAOQ
A Excelentissima Senhora e- gju t/\AJL,Q ] 2po22
Claudia H. F. Paganini ﬂ A__ ij i
Presidente da Camara Secretirio
Sales Oliveira/SP

Excelentissima Senhora,

Com meus cordiais cumprimentos, venho por meio deste, submeter a
apreciagdo dessa Colenda Camara o Projeto de Lei anexo, que “altera o quadro permanente
de servidores municipais e da outras providéncias”.

Por isso, solicito a apreciagdo e consequente aprovagdo do Projeto
em Regime de Urgéncia, nos termos do art. 29 da Lei Organica do Municipio.

Aproveito o ensejo para solicitar a retirada e devolugdo do antigo
Projeto de Lei.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para apresentar
votos de elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N° qQ ,DE__DE DE
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores,
Encaminho & apreciagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei que altera o quadro

permanente de servidores publicos municipais e da outras providéncias.

A finalidade da presente propositura é aumentar o numero de cargos do quadro de
servidores efetivos do Municipio, a fim de melhorar a prestagdo do servigo publico e tornar efetivo

o Principio Constitucional da Eficiéncia.
As atribuigbes foram especificadas no Anexo I do Projeto de Lei.

Contando com a atenta andlise e posterior acolhimento do presente Projeto em regime de
urgéncia especial, aproveito a oportunidade para reiterar meus protestos de elevada estima e

distinta considerag&o.

Sales Oliveira/SP, 14 de julho de 2022.

FABIO GODOY Assinado de forma digital por
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PROJETO DE LEI N° c_‘&, DE 14 DE JULHO DE 2022

“Altera o quadro permanente de
servidores publicos municipais e da
outras providéncias”.

FABIO GODOY GRATON, Prefeito Municipal de Sales Oliveira, Estado de S#o
Paulo, no uso de suas atribui¢Ges legais;

PROPOE & Camara Municipal de Sales Oliveira, Estado de Sdo Paulo, o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica alterado o quadro permanente de servidores piblicos municipais, passando
a viger da seguinte forma:

Nu\r;; egr:sde Nomenclatura Carga Horaria Nivel Salarial Requisitos
11 Inspetor de Alunos 40 horas 11 Ensino Médio Completo
02 Fonoaudidlogo 30 horas XI Eiiging Superlor.Com.pleto em
Fonoaudiologia
. Ensino Médio Completo, com
= ot U hors 5. habilitagdo em Categoria “D”
10 Servigos Gerais 40 horas I Alfabetizado
10 Agente Administrativo 40 horas \% Ensino Médio Completo
Ensino Superior Especifico em
02 Psicopedagogo Clinico 20 horas VIII Pedagogia, com especializagdo
em Psicopedagogia

Art. 2°, As atribui¢Ges do cargo estdo constantes do Anexo I desta Lei, sendo dela parte
integrante e indivisivel, independentemente de transcrigao.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por
conta de dotagdes proprias constantes no Orgamento do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 4°. Este Lei entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposi¢des
em contrario.

DESPACHO

' A Ordem do Dia Sales Oliveira/SP, 14 de julho de 2022.

/. /.
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ANEXO 1
ATRIBUICOES DO CARGO “INSPETOR DE ALUNOS”

I - Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola; inspecionar o
comportamento dos alunos no ambiente escolar;

IT - Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horérios;
III - Ouvir reclamagdes e analisar fatos;

IV - Prestar apoio as atividades académicas;

V - Controlar as atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de alunos, fiscalizar espagos
de recreag@o, definir limites nas atividades livres;

VI - Organizar ambiente escolar e providenciar manutengo predial;

VII - Auxiliar professores e profissionais da area artistica;

VIII - Auxiliar o Departamento de Educagio no tocante ao controle e desenvolvimento das
atividades de formagio cultural;

IX - Auxiliar alunos com deficiéncia fisica;

X - Identificar pessoas suspeitas nas imediag¢des da escola;

XI - Comunicar a chefia a presenga de estranhos nas imedia¢des da escola;

XII - Chamar ronda escolar ou a policia;

XIII - Verificar iluminagéo pablica nas proximidades da escola;

X1V - Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar;

XV - Chamar resgate;

XVI - Confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos;

XVII - Identificar responséveis por irregularidades;

XVIII - Identificar responsaveis por atos de depredag@o do patrimonio escolar;
XIX - Reprimir furtos na escola;

XX - Vistoriar latdo de lixo;

XXI - Liberar alunos para pessoas autorizadas;

XII - Comunicar a diretoria casos de furto entre alunos;

XXIII - Retirar objetos perigosos dos alunos;

XXIV - Vigiar agdes de intimidagio entre alunos;

XXV - Auxiliar na organizagéo de atividades culturais, recreativas e esportivas;
XXVI - Inibir agdes de intimidag¢do entre alunos;

XXVII - Separar brigas de alunos;

XXVIII - Conduzir aluno indisciplinado a diretoria;

XXIX - Comunicar a coordenag@o atitudes agressivas de alunos;

XXX - Explicar aos alunos regras e procedimentos da escola;

XXXI - Informar sobre regimento e regulamento da escola;

XXXII - Orientar alunos quanto ao cumprimento dos horarios;

XXXII - Ouvir reclamagdes dos alunos;

XXXIV - Analisar fatos da escola com os alunos;

XXXV - Aconselhar alunos:

XXXVI - Controlar manifestagdes afetivas;

XXXVII - Informar a coordenag@o a auséncia do professor;

XXXVIII - Restabelecer disciplina em salas de aula sem professor;

XXXIX - Fornecer informagdes aos professores;

XL - Orientar entrada e saida dos alunos;

FABIO GODOY Assinado de forma dgtal por
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XLI - Vistoriar agrupamentos isolados de alunos;
XLII - Orientar a utilizagdo dos banheiros;

XLIII - Fixar avisos em mural;

XLIV - Abrir as salas de aula;

XLV - Controlar carteira de identidade escolar;

XLVI - Relatar ocorréncia disciplinar;

XLVII - Inspecionar a limpeza nas dependéncias da Escola;

XLVIII - Verificar o estado da lousa;

XLIX - Comunicar a Geréncia de Servigos sobre equipamentos danificados;
L - Controlar acesso de alunos e professores;

LI — Controlar as atividades de formagdo cultural sob orientagdo do Departamento de Educagio;
LII - Exercer o controle de frequéncia de alunos e professores;

LIIT - Exercer atividades correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO “FONOAUDIOLOGO”

[ - Desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere & area de comunicagdo escrita e oral, voz e
audiglo; participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliagdo da comunicagdo oral e
escrita, voz e audigdo;

II - Realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicagdo oral e escrita, voz e audicdo;
realizar o aperfeigoamento dos padrdes da voz e fala;

IIT - Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas;

IV - dirigir servigos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autérquicos e
mistos; supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia;

V - Assessorar 6rgios e estabelecimentos publicos autarquicos, privados ou mistos no campo de
audiofonologia;

VI - Participar de Equipe de Orientagdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos
ligados a assuntos fonoaudiologicos, dar parecer fonoaudioldgico, na drea de comunicagdo oral e
escrita, voz e audigdo;

VII - Realizar outras atividades afins.

ATRIBUICOES DO CARGO “MOTORISTA”

[ - dirigir caminhges, verificando diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de
sua utilizagdo: pneus, d4gua do radiador, bateria, nivel de Oleo, sinaleiros, freio, embreagem, nivel
de combustivel, entre outros, para o transporte de cargas;

II - dirigir automéveis, caminhonetes e demais veiculos de transporte de passageiros;

I — dirigir 6nibus para transporte de alunos da rede municipal de ensino, verificando diariamente
as condigdes de funcionamento do veiculo antes de sua utilizago: pneus, agua do radiador,
bateria, nivel do 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel, entre outros;

IV — zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis para prevengio ou
solugao de qualquer anormalidade, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros
veiculos;

V — verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la 3
chefia imediata, quando do término da tarefa;
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VI — zelar pela seguranga de passageiros, verificando o fechamento de portas € o uso de cintos de
seguranga;

VII — orientar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o equilibrio do
veiculo e evitar danos aos materiais transportados;

VIII — observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, cumprimento e
largura;

[X — fazer pequenos reparos de urgéncia;

X — manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢des de uso, levando-o a
manuteng@o sempre que necessario;

XI — auxiliar no carregamento e descarregamento de pequenos volumes;

XII — auxiliar na distribuigdo de pequenos volumes, de acordo com normas e roteiros
preestabelecidos;

XIII — conduzir servidores da Prefeitura em lugar e hora determinados, conforme itinerario
estabelecido ou instrugdes especificas;

XIV — observar os periodos de revisdo e manutengéo preventiva dos veiculos;

XV — anotar em formuldrio préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas
transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

XVI — recolher ao local apropriado o automdvel, caminhdo ou Onibus, apds a realizagdo do
servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

XVII — executar outras atribui¢des afins.

ATRIBUICOES DO CARGO “SERVICOS GERAIS”

I — Executar o servigo de limpeza das vias, utilizando pas, vassouras apropriadas, ferramentas e
maquinas para manter a conservagdo e limpeza da cidade;

[I — Realizar trabalhos de limpeza em geral a fim de manter as condig¢des de higiene e conservagao
do local de trabalho, bem como executar trabalhos inerentes a cultura de arvores, selecionando
sementes, plantando-as e promovendo seu desenvolvimento em sementeiras, a fim de possibilitar
o posterior transplante dessas mudas para areas proprias;

[IT — Preparar a terra, rebaixando, se necessario, adubando e corrigindo suas deficiéncias para
receber mudas e plantas;

IV — Auxiliar na poda das plantas na época certa, utilizando ferramentas destinadas a este fim,
para manter o ambiente harmonico, limpo e agradavel;

V — Combater as pragas e controlar as doengas, utilizando produtos quimicos naturais para evitar a
propagacdo e o desequilibrio da natureza;

VI — Separar os entulhos em tipos, empilhando-os para processar o reaproveitamento ou
sucateamento, a fim de proteger o ambiente;

VII — Cuidar da conservagdo de areas internas e externas, executando a limpeza e a manutengéo
das instalagdes, tais como servigos de pequenos reparos elétricos, hidraulicos, em maquinas e
equipamentos eletrdnicos, restauragdo de alvenaria, pintura e outros;

VIII — Executar servigos de troca de lampadas, instalagdes de lumindrias, atendendo a solicitagdes,
para garantir o desenvolvimento dos trabalhos:

IX — Executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias de edificios e areas adjacentes ao poder
publico, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas
corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas e constatando irregularidades, para
possibilitar a tomada de providéncias necessarias a fim de evitar roubos e prevenir incéndios e
outros danos;

FABIO GODOY it de m il poe
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X — Reunir e amontoar a poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio que causem
incomodo ou oferecam perigo aos servidores, empregando ancinho e outros instrumentos
apropriados para recolhé-lo;

XI — Efetuar a poda e capinagdo de ervas daninhas que prejudiquem o aspecto e asseio do
Municipio;

XII — Auxiliar na remogéio de mdveis de uma sala para outra ou de um prédio para outro, quando
solicitado;

XIII — Realizar pequenos reparos em moveis, divisorias, forros ou outros que se fizerem
necessarios;

XIV — Zelar para a conservagdo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando
as normas de seguranga e conservagdo para obter o melhor aproveitamento;

XV — Receber orientagdo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre os servigos e as
ocorréncias para assegurar a continuidade dos trabalhos;

XVI — Realizar a limpeza e zelar pelas dependéncias e edificios pablicos, bem como de todos os
espagos e locais publicos;

XVII - Executar outras atribui¢des afins.

ATRIBUICOES DO CARGO “AGENTE ADMINISTRATIVO”

I - Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente, por meio de
oficios e processos ou por meio das ferramentas de comunicag@o que lhe forem disponibilizadas;

IT - Otimizar as comunicag¢des internas e externas, mediante a utilizagdo dos meios postos a sua
disposigdo, tais como telefone, fax, correio eletrdnico, entre outros;

III - Operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais
postos a sua disposig@o, contribuindo para os processos de automagdo, alimenta¢do de dados e
agilizagdo das rotinas de trabalho relativos a sua area de atuag@o;

IV- Redigir expedientes administrativos tais como: textos, oficios, memorandos, relatérios e
correspondéncias, com observancia das regras gramaticais e das normas de comunicag¢o oficial;

V - Realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de materiais,
os prazos de validade, as condi¢gdes de armazenagem e efetivando o registro e o controle
patrimonial dos bens ptiblicos;

VI - Colaborar em levantamentos, estudos € pesquisas para a formulagdo de planos, programas,
projetos e a¢des publicas;

VII - Elabora pareceres sobre assuntos de sua unidade, coletando e analisando dados, para
colaborar nos trabalhos técnicos e administrativos.

VIII - Promove a execug@o dos servigos gerais de escritorio, verificando os documentos, para
garantir os resultados da unidade.

IX - Acompanha processo licitatério, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para
assegurar a obteng@o dos resultados.

X - Participa de projetos ou planos de organiza¢do dos servigos administrativos, compondo
fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para garantir maior produtividade e
eficiéncia dos servigos.

XI - Orientar e acompanhar processos, visando controle sistematico de informagdes;

XII - Instruir requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando
prazos, normas e procedimentos legais;

XIII - Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos,
documentos, relatérios, periddicos e outras publicagdes;
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XIV - Propor ao superior imediato providéncias para a consecucdo plena de suas atividades,
inclusive indicando a necessidade de aquisigdo, substitui¢do, reposigao, manutengdo e reparo de
materiais e equipamentos;

XV - Manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da
Prefeitura;

XVI - Participar de cursos de qualificagdo e requalificagdo profissional e repassar aos seus pares
informages e conhecimentos técnicos proporcionados pelos cursos;

XVII - Monitorar e desenvolver as areas de protocolo, servigo de malote e postagem;

XVIII - Zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

XIX - Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

XX - Manter conduta compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica,
especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informagdes;

XXI - Elaborar e participar de tarefas de carater educativo e na promogéo, prevengio e
reabilitagdo da saude;

XXII - Participar do acolhimento ao Usuario nos servigos de saude;

XXIII- Participar de escala de revezamento e plantdes em horarios noturnos, feriados e final de
Semana sempre que houver necessidade;

XXIV - Conduzir veiculo, no exercicio de suas fung¢des desde que habilitado e autorizado pelo
superior imediato;

XXV - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FABIO GODOY
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DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO
Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

I-EVENTO

Criagdo e aumento de quantidade de cargos efetivos, regidos pelo regime estatutario,
sendo:

Criagéio de 11 cargos efetivos de Inspetor de Alunos;

Aumento de 3 para 5 cargos de Fonoaudiélogo — aumento de 2 cargos:;

Aumento de 3 para 13 cargos de Motorista — aumento de 10 cargos;

Aumento de 41 para 51 cargos de Servicos Gerais — aumento de 10 cargos;

Aumento de 2 para 12 cargos de Agente Administrativo — aumento de 10 cargos.
Criagdo de 02 cargos efetivos de Psicopedagogo Clinico.

II — PREMISSAS

O aumento dos cargos se faz necessaria, visando manter a qualidade dos servigos
publicos, pois ¢ fato que o municipio vem se desenvolvendo e crescendo, desta forma, as
demandas por servigos publicos também aumentam, necessitando de mais funcionarios,
estima-se que este evento ira atingir aproximadamente 12.103 pessoas (segundo o IBGE).

A criagdo de cargos de Inspetor de Alunos visa atender as diretrizes basicas de

educagdo e melhorar os servigos escolares prestados aos usuérios da rede ptiblica municipal.

Il - METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

Gastos Mensais dos eventos:

250,00

137,80 250,79 447,84

Inspetor R$ 1.653,55 | R$ R$ 45,93 | R$ R$ R$ R$ 2.785,90
Fonoaudiologo R$ 3.307,15 | R$ 275,60 | R$ 91,87 | R$ 501,58 | R$ 826,79 | R$ 250,00 | R$  5.252,98
Motorista R$ 1.653,55 | R$ 137.80 | R$ 45,93 | R$ 250,79 | RS 41339 | R$ 250,00 | R$  2.751,45
Servigos Gerais R$ 1.860,24 | R$ 155,02 | R$ 51,67 | R$ 282,14 | R$ 465,06 | R$ 250,00 | R$  3.064,13
Agente Administrativo | R$ 2.066,92 | R$ 172,24 | R$ 5741 | R$ 313,48 | R$ 516,73 | R$ 250,00 | R$  3.376,79
Psicopedagogo Clinico | R$ 2.687,04 | R$ 223,92 | R$ 74,64 | R$ 376,19 | R$ 671,76 | R$ 250,00 | R$  4.283,55
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Inspetor 11 R$  33.430,83 | RS 367.738,80 | R$ 404.733,32 | R$ 486.165,66
Fonoaudiélogo 2 R$ 63.035,80 | RS 73.541,76 | R$ 137.418,04 | RS 149.785,66
Motorista 10 RS  33.017,44| R$ 134.821,23 | RS 251.923,10 | R$ 274.596,18
Servigos Gerais 10 R$  36.769,56 | R$ 367.695,60 | RS 404.685,78 | R$ 445.397,17
| Agente Administrativo 10 RS  40.521,49| R$ 405.214,90 | RS 445.979,52 | RS 490.845,06
Psicopedagogo Clinico 2 R$  51.402,60 | R$ 102.805,20 | RS 113.147,40 | R$ 124.530,03

Considera-se para o efeito da Memoéria de Calculo para 2022 o periodo de junho a

dezembro com encargos ¢ auxilio alimentagio inclusos, inclusive 13°

proporcionais.

salario e 1/3 de férias

A Meméria de Célculo para 2023 e 2024, foi utilizado o periodo de janeiro a

dezembro com encargos inclusos, inclusive auxilio alimentag#o, 13°

IV - IMPACTO ORCAMENTARIO — FINANCEIRO

salario e 1/3 de férias.

ol 16, |
Atk

Superéit Financeiro ‘ NI S —

do Exercicio Anterior R$9.670.417,44 R$10.643.261,43 R$11.713.973,53

2 — Receita Corrente

Liquida Prevista** R$49.283.500,00 R$51.740.000,00 R$55.520.000,00

3 — Disponibilidade

Financeira (2+1) R$58.953.917,44 R$62.383.261,43 R$67.233.973,53

; el R$1.451.817,49 R$1.757.887,16 R$1.971.319,76
vento

5 - Impacto N . .

Orgamentério (4/2) 2,94% 3,40% 3.55%

64/;) Impacto Financeiro 2,46% 2,82% 2,93%

* Balango Patrimonial do exercicio de 2021, e os valores dos exercicios de 2023 e 2024 foram estimados com b

(10,06%).
**Para 0 exercicio de 2022 foi ut

ilizada a previsdo de RCL da LOA

Administragdo Direita constantes no PPA 2022 a 2023.

FABIO GODOY

ase no IPCA de 2021

€ para os exercicios de 2023 e 2024 foi utilizado os valores de RCL da

Assinado de forma digital por
Y
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Prefeitura M. unicipal de Sales Oliveira — SpP

Praga Domingos Tavares Barradas, s/n — Centro — Sales Oliveira/SP — CEP. 14.660-000

Fone: (16) 3852-0200 — Site Oficial: www.salesoliveira.sp.gov.br

Y - IMPACTO NO INDICE DE PESSOAL

1 - Gastos com pessoal**
2 —Receita Corrente Liquida***

RS 19.237.954,32
RS 49.162.853,27

RS 20.234.652,88
R$ 49.283.500,00

4 — Limite de Alerta 48,60 48,60
5 — Limite Prudencial 51,30 51,30
6 — Limite Maximo 54,00 54,00

* Foram considerados os valores do Poder Executivo de 2021.
** Previsto para 2022 na LOA, mais o valor estimado do evento para 2022.
*¥* Valor da RCL prevista na LOA de 2022.

V-DECLARACAO DE ADEQUACAO DAS DESPESAS COM PPA E LDO

Na qualidade de ordenador da despesa do municipio de Sales Oliveira — SP, declaro
que com a aprovagdo do projeto de lei criagdo de cargos, o municipio ter suficiente dotagio,
firme e consistente expectativa de suporte de caixa, e adequagdo orgamentaria e financeira
com o PPA e LDO, conforme demonstrativo de impacto or¢amentario e financeiro acima.

Declaro ainda que nos casos de incompatibilidade entre o PPA, LDO e LOA serio
adequados, e nos casos de insuficiéncia de saldo de dotagdo serfio suplementados se

necessarios.

Sales Oliveira, SP, 14 de julho de 2022.

Assinado de forma digital por

FABIO GODOY FABIO GODOY

" GRATON:36139256801
GRATON:36139256801 Dados: 2022.07.14 13:55:45 -03'00"

FABIO GODOY GRATON
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