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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 012/2025
DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

“Dlsp‘oe sobre a alteragdo da Lei Complementar
Mumupal n® 006/2019, para instituir s faltas-_

"abonadas satde" e da outras prowdenaas R

Eu,.ROSIMEiRE BARBOSA SILVERIO, Prefeita do
~ Municipio de Planalto, Estado de S&o Paulb,

USANDO das atribuicdes que me séo conferidas

pelo artigo 30, |, da Constituicao dalRepﬁbli_ca

Federativa do Brasil, FACO SABER que a Camara

Municipal de Planalio APROVA eeu SANCIONO e
- PROMULGO a seguinte LEI:

’Art 1°. A Lei Complem‘enta/r Municipal n® 006, de
2019, passa a vigorar acrescida dos arts. 1°-A e paragrafos :

renumerando-se os demais, com as seguintes redagoes:

“Art. 1°-A. Ficam instituidas, no &ambito da
Administl‘agéo Publica Municipal, as faltas abonadas saide, de
carater - excepcional,  destinadas  exclusivamente  ao '

acompanhamento de:
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| - Filhos menores de 17 (dezessete) anos;
| Il - Pais idpsosl; com idade igual ou superior a 60
| (seséenta) anos, que néo possuam outros responsaveis aptos ao
acompanhamentb.
' § 1°. A concessao das faltas abonadas saude fica
“condicionada & apresentagio de atestado de acompanhante, ’
emitido porprofissiohal ou unidade de saude. |
§ 2° As faltas abonadas satde terdo o limite
“maximo de 12 (doze) por ano, sendo permitida a fruigdo de 01 (uma)
por més, sem prejuizo das demais faltas abonadas previstas nesta
Lei Complementar.

§3°.A contesséodas faltas abonadas saude n3o

prejudica o dire';to do servidor as 06 (seis) faltas abonadas anuais

ja previstas na legislagdo, também limitadas & utilizagdo de 01
(uma) por més.” , . 7 '

84°. Fica expressamente auto.rizado que, em um

'~ mesmo més, o servidor possa usufruir 0,1 (uma) falta abonada

~comum e 01 (uma’) falta abonada saﬁde, observado o limite anual

de cada espécie.” |
' Art. 2°. 0 Poder Executlvo regulamentara esta
Lei Complementar no que couber. ‘
' Art. 3‘._ Esta Lei Complementar entra em vigor

na data de sua publicagdo.
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Art. 4° - Revogam-se eventuais disposi¢cdes em

contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTO-SP, Pago Muhicipal.
“Gelsomino Toloy, 04 de dezembro de 2025.

Prefeita Munlupal
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JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE;
SENHORES VEREADORES

A presenfe probosta de alteracgdo da Lei Complgmentar :
Municipal n° 006/2019 tem por finalidade adequar a politica de -
gestdo de pessoas as necessidades sociais contemporaneas,
ampliando a protegdo ao servidor municipal que exerce
’ responsabilidades familiares relacionadas ao cuidado.
A criacao das faltas '.abonada's salde visa garantir
‘tratamento isonémico e humanizado, assegurando ao servidor o
: 1 direito de acompanhar filhos menores de 17 anos ou pais Vidosos
~em consultas médicas, quand’o estes ndo dispuserem de outro
responsavel. Trata-se de medida que se harmoniza com os
| principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da
. protégéo integral a crianca e éo adolescente e da Valorizagéo drd
idoso, nos termos dds arts. 1°, Illl; 227; e 230 da Constituicao
Federal. : .
: ‘A limitacao a 12 faltas anuais, com o teto de 01 por ,m»és,
p’reserva a continuidade do servigo publico, equilibrando o

interesse da Administragdo com a necessidade do servidor.

Mantém-se, igualmente, a sistematica j& existente das 06 faltas

abonadas gerais, sem qualq‘uer'supresséo de direitos.
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A medida também',c_:ontri‘bui'para a reducgao de auséncias -
ndo justificadas, as’seugura transparéncia e padronizagdo
.administrativa e incentiva o acompanhamento adequado da salde
familiar, prevenindo agravamentos que onerariam 0 Servigo-
_publico tanto na esfera a55|stenC|al quanto trabalhlsta

Dlante do exposto, evidenciam-se os funda\mentos de

conveniéncia, razoabilidade e interesse publico que justificam a

aprovacao do presente Projeto de Lei Complementar.

- Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossas

Exceléncias protestos de elevado aprego.

Atenciosamente,

'ROSIMEIRE-BARBUSA SILVERIO
Prefeita Municipal

AO EXCELENTiSSIMO SENHOR

THIAGO TOBIAS CARMO DA SILVA

MD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
PLANALTO-SP.
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