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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.140, de 24 de setembro de 2013.

Estabelece gratificacéo para 0S
profissionais de saude da atengdo basica e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono as seguinte Lei.

Art. 1° - Fica instituida para os profissionais que atuam nas Equipes de
Estratégia de Saude da Familia da Secretaria Municipal de Saude a gratificacao
denominada “INCENTIVO PMAQ”, a ser concedida de acordo com o INDICE DE
VALORIZACAO DO DESEMPENHO NA ATENCAO BASICA (IVDab), a ser
regulamentado no prazo de 15 (quinze) dias da publicacao da presente lei.

Paragrafo Unico - Considera-se Equipe de Estratégia de Salde da
Familia, o grupo constituido pelas categorias profissionais abaixo discriminados,
com carga horaria de 40 horas semanais:

- Médico, enfermeiro e odontdlogo;

- Técnico de enfermagem, ACS (agente comunitario de saude), ASB
(auxiliar de saude bucal), THD (técnico de higiene dental) e demais profissionais de
nivel médio da Equipe de atencédo basica.

Art. 2° — Para o pagamento do incentivo PMAQ, ou seja , da
gratificacéo, incluidos os encargos sociais, a que se refere esta lei, sera destinado
85% dos recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Saude referentes ao
Incentivo Financeiro do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade
da Atencdo Béasica (PMAQ-AB), de acordo com as portarias n°1.654, de 19 de
julho de 2011 e n°1.089, de 28 de maio de 2012, am bas do Ministério da Saude.

Art. 3° - O pagamento do INCENTIVO PMAQ obedecera os seguintes
critérios:
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| — O pagamento do incentivo esta condicionado a avaliacdo externa da
Equipe na classificagcdo: BOM e OTIMO pelo Sistema de Avaliacdo Externa —
PMAQ, do Ministério da Saude.

Il — A Equipe que cumprir o estabelecido no critério de avaliacdo externa
ter4 seus profissionais inseridos no processo de avalia¢édo individual vinculado ao
IVDab.

§ 1° - Somente fara jus ao pagamento do incentivo financeiro o
profissional considerado APTO no Indice de Valorizagdo do desempenho da
Atencéo Basica — IVD ab.

§ 2° - Do valor apurado de acordo com o art. 2°. desta lei para o
pagamento do incentivo PMAQ 40% (quarenta por cento) serdo destinados aos
profissionais de nivel superior e 60% (sessenta por cento), para os profissionais
de nivel médio.

Art. 4° - Durante o periodo considerado para avaliacdo, os profissionais
gue estiveram afastados por motivo de licenca de quaisquer espécies, terdo o
pagamento da gratificacdo calculado de forma proporcional aos dias trabalhados.

Art. 5° - As gratificagOes decorrentes desta lei ndo serdo objeto de
incorporacao, para nenhum efeito, nem serdo computadas para fins de calculo
de quaisquer adicionais ou vantagens.

Art. 6° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das
dotacdes consignadas no orgcamento vigente, ficando o Poder Executivo
autorizado a abrir créditos adicionais suplementares, se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de setembro de 2013.
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