_(/D’cay(sétha dl/(uhéaélba[ de FPato Branco

[ P
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 077/2009

3
6
i
:
&

%

Senhor Presidente,

O-{3E T-OET

Senhores Vereadores.

E12-10670

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda Casa de
Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagéo legislativa para conceder subvencéo
social a Associagido dos Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha Pombo.

Referida Associa¢ao necessita desse auxilio financeiro para dar andamento aos
projetos de atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais.

Contando com a compreensdo dos nobres Edis, apreciando e votando a favor
da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Munici yafo Brancqos de-maio de 2010.

Prefeito Municipai
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ESTADO DO PARANA,
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LE| N> 443 i2oi0

Autoriza conceder subveng¢éo social a Associagdo
dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencao Social, de
1° de maio a 31 de dezembro do ano 2010, num total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais), divididos em 8 (oito)} parcelas de R$ 3.000,00 (trés mil reais), para pagamento de
despesas de manutencéo a Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas peia
seguinte dotagao:

07 Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

07.03 Departamento de Ensino

1236700222.010 Manutengdo das Atividades e programas as criangas prtadoras de
necessidades especiais

3.3.50.43 00 Subvengdes Sociais

D-312

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de

contas da atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da subvencéo,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente

especifica em Instituicdo Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

./‘:

Art. 5° Esta Lei entra em wgcy, 1a ;i/ é,;sl]a publicacéo.

refeito Municipal

~
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2010

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato
Branco, sediada na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigané, portador do
RG n°® 746.995-0/SSP-PR, e CPF n° 036.794.469-34,
residente e domiciliade na Rua Arthur Bernardes n® 500,
Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de ora em diante
denominado 1° CONCEDENTE e a Associagdo dos
Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha Pombo,
CGC/MF n° 95.585,329/0001-78, localizade na Rua
Parana n° 173, nesta cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, representada pela Presidente, Senhora
Rosane Terezinha Fontana Zucco, portadora do RG n°
4.755.439-0PR e do CPF/MF n® 997.631.339-04,
residente na Rua Frederico  Sguarezzi, n® 360
CONVENENTE, tem justo & combinado entre si, celebrar
o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

QO presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvenc¢ao Social
a Convenente, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais )mensais, pelo periodo de 08 meses, de
1° de maio a 31 de dezembro de 2010, fotalizando no ano o valor de R$ 24.000,00 (vinte e
quatro mil reais), para dar andamento aos projetos de atendimento aos alunos com
necessidades educacionais especiais. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se
a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo

CONCEDENTE, o quai, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagéo do p'resenfe Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

B) fiscalizar a cugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas /Ocprrénicias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implexggnte,

¥
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tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo
liberagao das parcelas de recursos subseqiientes;

prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo
dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;

examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagtes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigages da CONVENENTE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais,
regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatéria do Tribunal de
Contas e do Municipio;

dar inicio a execucgédo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apéds a liberagéo
dos recursos;

comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos
de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como

com todos os &nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

O plano de trabalho devera conter as seguintes informagées:

a) razées que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢} descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa ¢ quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicacdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera
15 (quinze) dias, pafa

a

; géricia de 08 (oito) meses a partir da publicacédo da Lei, acrescidos de
esentacio final da prestacao de contas. N

.
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CLAUSULA QUINTA ~ Da Alteragio

Este termo podera ser moedificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo enfre as
partes, desde que nao haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serao

alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais).

a) Os recursos serao repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia da
Caixa Econdmica Federal n°® 0602 OP 003, conta corrente n® 3665-7, devendo esta
conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no
presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugao do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$
3.000,00 (trés mil reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho,
anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de

contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do orgdo
CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagéo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagéo Orgamentaria:

07 Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

07.03 Departamento de Ensino

1236700222.010 Manutengao das Atividades e programas as criangas prtadoras de
necessidades especiais

3.3.50.43 00 Subvengdes Sociais

D-312

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

-

PARAGRAFO SEGUK - Os recursos, enguanto n3o empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplidados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8 666(9%

Prefeitura dl/(uﬁiagba[ de FPato Branco 5

/ S JSORIAJURIDICA

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parand



_(/D’zs;[sitha dV(uﬂiaijba[ de Pato Branco

7
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PARAGRAFO TERCEIRO - Os rendimentos apurados em aplicages no mercado financeiro
serao, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condi¢des de prestacio de contas.

PARAGRAFO QUARTO — E vedada a utilizagao dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisio e imediata prestacio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

¢) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizag&o de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado plblico, integrante de quadro de
pessoal de o6rgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da
Administragéo Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizacéo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nao estejam relacionadas ac objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades, de servidores publicos
efou de outras pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizaggo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizacdo sobre a execugho, mediante a supervisio e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste instrumento, bem como de assumir ou {ransferir a responsabilidade
pela execugéo, no caso de paralisacao ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ Da Execucéo

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denuncia e da Rescisio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes

decorrentes do prazoc em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UKIGE Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugso total ou
parcial deAugiéguer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia dg norma legal ou

N
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evento que o torne material ou formaimente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) faita de apresentagio das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artige anterior, enseja a
instauragédo da competente tomada de contas, para verificagao dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da extingao deste
Instrumento, 0 CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 16 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragioc de tomada de contas especial do

responsavel, é obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislacéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguinies casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;
b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e final;
C) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo

de Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos
inidéneos ou impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos acs cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua utilizagdo, quando nao
comprovar ¢ seu emprego na consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntaria, ou ainda que ndo tenha sido feita aplicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestaczo de Contas

A Prestacao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia d ang de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

£
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c Codpia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicagdo da data de publicagéo,

d) Relatoério de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonst.rativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando 0s recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for 0 caso, e os saldos;

g) Relacio de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Uitimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o ¢caso;

i} Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos

objetivos propostos;

m) Cdpia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,

se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragao de Guarda e Conservacao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serao mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposicéo dos orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05

{cinco) anos contados da aprovagao da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do drgéo
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicacéo

O presente Termo de Tr

sfaréncia Voluntaria seré publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENT

extrato, até o 5° dia Uil do més subseqgiiente ao de sua assinatura.

Q
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questbes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposi¢des.

Pato Branco/PR, ....de .... de 2009.

Prefelto Municipal Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME
CPF
NOME
CPF

A
m ASSESIORIAJURIDICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ) .
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAQ SOCIAL
TERMO N.° .... /2009

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E ASSOCIACAO DOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA
POMBO

OBJETO: Repasse de Subvencdo Social a Convenente, no valor de

3.000,00 (trés mil reais } mensais, pelo periode de 08 meses,
de 1° de maio a 31 de dezembro de 2010, totalizando no ano o
valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), dar andamento
aos projetos de atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais.

VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), divididos em 08 (oito)
parcelas.
DA DOTACAOQ |07 Secretaria de Educagio, Cultura,
ORCAMENTARIA: Esporte e Lazer
07.03 Departamento de Ensino

1236700222.010 Manutengao das Atividades e programas
as criangas prtadoras de necessidades

especiais
3.3.60.43 00 Subvengdes Sociais
D-312
VIGENCIA: 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para a ’t’t:ao “final da prestagéo de contas
FORO: Comarca de P,a‘(qu/ -Estado do Parana

Pato Branco, ... de ...... de 2009, M\/
Prefeito Municipal

-
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Capitulo |

Da denominagao, sede e finalidades

Art. 1° A Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
fundada em 24 de setembro de 1992, & uma organizagao de fins ndo-econdmicos,
de tempo de duragdo indeterminado, com sede na Rua Parang, 173, em Pato

Branco, Estado do Parana, regendo-se por este estatuto e pela legislagéo aplicavel.

Art. 2°. A Associacgdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, neste
estatuto, dénominada abreviadamente APDERP, tem as seguintes finalidades:

] — apoiar a Escela Municipal Rocha Pombo no atendimento, a pessoas com
defic;éncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, objetivando seu desenvolvimento
educacional e social; )

I — colaborar com a Escola Municipal Rocha Pombo na promogéo de atividades
desportivas, festivas e recreativas para as pessoas com deficiéncias (auditiva, fisica,
intelectual e visual), transtornos globais de desenvoivimenfo e altas
habilidades/superdotagdo, vinculados & entidade, aos associados e a comunidade
em geral; -

Il — colaborar com orgaos piblicos e privados voltados a assisténcia a pessoas com
deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de

desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, e buscar sua colaboragao.

Paragrafo unico. A APDERP presta assisténcia a pessoas com deficiéncia (auditiva,

fisica, intelectual e visual), franstornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao.

Capituio II

Dos associados

Art. 3°. A APDERP tem as seguintes categorias de associados:




| - contribuintes;

. . k PROTESTO &
{l - beneméritos; ' PR

AR

[1a)
,7)\ CUMENTGS

[{l ~ honorarios; ‘ Q‘QRANG o

[V - correspondentes.

Par. 1°. Sa0 associados contribuintes as pessoas fisicas e juridicas gue contribuem
regularmente com as contribuicdes periddicas fixadas e reajustadas pela Assembléia
Geral, bem com os pais ou responsaveis pelas pessoas com deficiéncia (auditiva,
fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagio, assistidos pela entidade, gue aceitem a condigao de
associados.

Par. 2°. S&o associados benemeritos as pessoas fisicas que receberem este titulo

da Assembléia 'Geral, por proposta da Diretoria, por vultosa colaboragéo financeira
ou material a APDERP.

Par. 3° Sé&o associados honorarios as pessoas fisicas gque receberem este titulo da

Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, por ser valiosos servigos prestados a
APDERP,

Par. 4°. Sa0 associados correspondentas os domiciliados fora do municinio de Pato
P

Branco e que se disponham a contribuir financeiramenie ou a prestar servicos a
APDERP,

Art. 4°, Os associados da APDERP nao respondem pelos compromissos assumidos

pela entidade, mas os membros da Diretoria responderao por seus excessos.

Art. 5°. Os associados tém no gque couberem, as seguintes obrigagdes:
| — conhecer o presente estatuto e cumptir seus dispositivos;
il - pagar pontualmente as contribuigdes fixadas;

I1l — exercer as fungdes para as quais tenham sido eleitos ou nomeados;




'V — comunicar a Diretoria fatos que chegarem a seu
APDERP;

V| — responsabilizar-se pela conduta de seus familiare

Paragrafo Unico. Os associados beneméritos ¢
pagamento. de contribuigbes periédicas, podenda

associados originariamente contribuintes, a critério da

Art. 6° Sao direitos dos associados da APDERP:

| - participar das atividades desenvolvidas pela entids

It — cadastrar dependenies e propor novos associados;

ill — apresentar criticas e sugestoes;
IV — defender-se das acusagdes contra si existentes;

V - participar das assembléias e reunides, votar e ser

Par. 1°. Podem comparecer as assembléias gerais ¢
categorias, os associados pessoas juridicas, repre
credenciados por escrito.

Par. 2°. Podem ser votados para a Diretoria e Cg

associados contribuintes pessoas fisicas, residentes €

Art. 7°. Os associados da APDERP que cometeren
seguintes penalidades.

| — adverténcia verbal;

Il - adverténcia por escrito;

I — suspensao;

]
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votar, associado de todas as
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ynsetho Fiscal, ou nomeados,

m Pato Branco.

infragbes estardo sujeitos as

IV — eliminagao por falta de pagamento das contribuig

V — exclusao por indisciplina.

Par. 1°. Os associados acusados da pratica de infrag

de defesa.
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Secretaria para em frinta dias se' porem em dia
composicao de seus débitos.

Par. 3°. Os associados excluidos por indisciplina p
recorrer a Assembléia Geral.

Capitulo il
Da Assembléia Geral

Art. 8°. Sao orgaos sociais da APDERP:
| — Assembléia Geral;
{l — Diretoria;

Il — Conselho Fiscal.

ou apresentarem \propos

oderdo, no prazo de dez dias,

it St
et
Faestlo:
. REGISTRO DE
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Paragrafo Gnico. Os membros dos 6rgaos sociais né% receberdo retribuicao alguma

pelos exercicio de seus cargos, mas poderdo sef ressarcidos pelas despesas

previamente autorizadas que fizerem no interesse da

Art. 99 A Assembléia Geral & a reunido dos associ

demais, que comparecem na condigéo de convidados

Art. 10. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamen

| — no més de novembro dos anos pares, para eleic

Fiscal:

antidade.

ados com direito a vofo e dos

e

840 da Diretoria e do Conselho

il - no més de janeiro, anualmente, para apreciagdo do relatério e do balango do

més anterior, com parecer do Consetho Fiscal, do
inicia e ainda para reajustar contribuigdes e taxas pare

Il = no més de janeiro dos anos impares, para pos

Fiscal, além do cumprimento do disposto no inciso anterior.

Art. 11. A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinaria

. ) I
se da Diretorla e do Cd2

para:

| — alterar o estatuto;

O Mesmo ano,




[t — exonerar diretores ou membros do Conselho Fiscal e eleger e dar gosse &

substitutos: REGISIRO DE

, DOCLIMENTOS
Il — outorgar titulos de associados beneméritos e honorérios, por propodiBA
Diretoria;
IV — reajustar a.qualquer tempo o valor das contribuigdes periddicas dos associados
sujeitos a seu pagamento;
V — autorizar a contragéo de emprestimos e a alienagdo ou oneragdo de bens
imoveis;
VI — autorizar o langcamento de campanhas financeiras e planos plurianuais;
VIl - interpretar o estatuto e decidir sobre casos 0Mmissos;
VIl — decidir sobre qualquer assunto submetido a sua apreciagao;
IX — decidir sobre a dissolugéo, fuséo ou incorporacgdo ativa ou passiva da APDERP,

dandeo destino, no caso de dissolugdo ao patriménio da entidade, depois de pagas
todas as dividas.

Art. 12. A Assembléia Geral sera convocada:

| - pelo presidente da APDERP;

[l — pela maioria dos membros da Diretoria;

lll -~ por pelo menos dois membros efetivos do Conselhg Fiscal;

[V — por 20% dos sécios com direito a voto.

Par. 1°. A Assembléia Geral sera convocada por edital afixado na sede social e
publicado em jomal diario de grande circulagdo, em Pato Branco, com a
antecedéncia minima de:

| — vinte dias, se ordinarias;

Il — dez dias, se extraordinarias.

Par. 3° Do edital de convocagéo devera constar dafa, local, ordem do di

instalagio da assembléia em primeira e segunda convocagao.



seu, e presidida por associado presente que n&oc seja membro da Di
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convidara outro associado para as fungoes de secretario. Gy OCUMENTOS Lo
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Art. 14, A Assembiéia Geral se instalara, em primeira convocagio com a maioria dos

associados com direito a voto, ou em segunda convocagéo, trinta minutos apés, com
qualquer numero de presentes.

Paragrafo Gnico. Para extingéo, fusdo ou incorporacio ativa ou passiva da APDERP
exigir-se-a a presenca da maioria dos associados, em primeira convocacgao, ou de

25% nas demais, com o infervalo de 24 horas entre elas, a partir da segunda.

Art. 15. Sera exigido voto favoravel de 2/3 dos associados presentes para:
| — aiteragao do estatuto;
[l — destituicdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il — dissolugao, fuséo ou incorporagéo ativa ou passiva da APDERP.
Capitulo IV — Da Diretoria

Art. 16. A Diretoria da APDERP, eleita pela Assembléia Geral no més de novembro
dos anos pares, fem a seguinte constituigzo:

| — presidente;

il — vice-presidente;

Il - 1° e 2° secretarios;

IV — 1° e 2° tesoureiros;

V — diretor social, cultural e de recreacéo;

VI - diretor de patrimdnio;

VIl - diretor de relagdes publicas e de divuigagéo,
Vil - diretor juridico.

Art. 17. Compete a Diretoria:




Hl — apreciar as proposigdes dos membros da Diretoria;

IV - eleger a Unidade Gestora de Transferéncia - UGT para supe isionm,,'
PROTESTO B

aplicag&o de recursos advindos de 6rgéos publicos, cujos membros néo p %réggggmgg
membros da diretoria da APDERP;

o

V — admitir novos associados;

VI - julgar e punir associados acusados da pratica de infragtes; \

VI — propor a Assembleia Geral a outorga de titulos de associados beneméritos e
honorarios; _

Vill — elaborar relatérios e balangos a serem submetidos & apreciacdo da
Assembléia Geral, com parecer do Conselho Fiscal;

IX — elaborar o orgamento para o exercicio seguinte e propor a Assembléia Geral,
anualmente ou a qualguer tempo, o reajuste das contribuigéés periodicas dos
associados;

X —fixar e reajustar salarios, nos limites do orgamento, e de conformidade com a lei;
Xi — propor a Assembléia Geral o langamento de campanhas financeiras, planos de
acao e planos plurianuais;

Xl — submeter a aprovagao da Assembléia Geral o projeto do regimento interno e
projetos de reforma do estatuto e do regimento interno;

Xl — propor a Assembléia Geral, a contragdo de empréstimos e a alienagao e
oneracao de bens imoveis.

Art. 18. Compete ao presidente da APDERP:
i — representar a entidade, ativa e passivamente, em juizo e fora deie, podendo
outorgar procuragdo com poderes especiais,

Il - convocar a Diretoria e a Assembléia Geral, e solicitar a convocagéo do Consetho
Fiscal a seu presidente;

i — emitir e endossar cheques, em conjunto com o tesoureiro, e firmar com éste,
documentos que envolvam responsabilidade financeira;

IV — despachar o expediente, firmar as cartas a serem expedidas e elaborar a
agenda para as reunides da Diretoria, com a colahoragao do secretario;

V — coordenar a elaboragao do relatorio e do balango anual a serem, com pgéecer do

Conselho Fiscal, submetidos a apreciagdo da Assembléia Gerai;

V1 — autorizar os pagamentos a serem feitos atravag de cheques nominais;

de Pay,. - e
"o,
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Vil - nomear diretores para os departamentos que venham a ser criados \ogmiegio v
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as necessarias comissoes; OBRANC /S‘ e
VIl — admitir funcionarios e trabalhadores temporarios ou terceirizados, com os y
salarios autorizados pela Diretoria, tudo dentro dos limites do orcamento e de

conformidade com a lei;

IX - autorizar medidas urgentes e inadiaveis, a serem referendadas pela Diretoria ou
pela Assembiéia Geral;

X ~ representar a APDERP em congressos e outros eventos promovidos em defesa
das pessoas com deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos
globais de desenvolvimento e alfas habilidades/éuperdotagéo.

Paragrafo unico. Compete ao vice-presidente auxiliar o presidente no que for

solicitado, substitui-lo em seus afastamentos eveniuais e sucedé-lo em caso de
vacancia.

Art. 19, Compete ao tesoureiro:

| - supervisionar 0s servigos gerais de tesouraria;

Il - emitir e endossar cheques, em conjunio com o presidente, e firmar com este
documentos gue envolvam responsabilidade financeira;

Il — recother a estabelecimento bancarios os valores recebidos, efetuando
pagamentos afravés de cheques nominais;

IV — manter atualizado o cadastramento das contribuicbes dos associados,
fornecendo a Diretoria, mensalmente, a relagdo dos contribuintes em atraso;

V — coordenar o servico de cobranga de contribuigbes, feita diretamente pela
APDERP, através da rede bancéria ou terceirizada;

V[ — coordenar o servigo de venda de cupdes, ingressos e bilheteria, nas promogdes
e eventos abertos ao publico;

Vit — coordenar a elaboragéo de balancetes e balangos, feitos diretamente pela
entidade ou confiados a escritdrio externo, fornecendo os documentos necessarios.

~ Art. 20. Atribuicdes do secretario:




It — despachar o expediente com o presidente, redigir a correspondéhcia a-

e 1“
PROTESTO E

expedida, colaborar na elaboragéo da agenda das reunides da Diretoria e\@uremcasios &

respectivas atas;

i — zelar pelo arquivo dos documentos e livros;

[V — manter em dia e em ordem o cadastramento de associados e dependentes e
colaborar com o tesoureiro no controle dos pagamentos das contribuigdes
periodicas;

V - cumprir as demais tarefas tradicionalmente atribuidas aos secretarios.

Art. 21. Atribuigdes do diretor social, cultural e de recreacao:

| — submeter a apreciagéo da Diretoria, ao inicio do exercicio, a programacio social,
cultural e recreativa para 0 ano;

Il ~ coordenar, com o auxilio dos demais membros da Diretoria, a realizagdo das
promogdes programadas,

It — apresentar a Diretoria, ap0s cada promogao, relatério sucinto contendo dados
como publico presente, colaboradores, resultados obtidos, eventuais incidentes e
consideragdes gerais;

IV — colaborar na elaboragao de relatorios a serem apresentados a Assembléia
Geral ao final de cada exercicio.

Art. 22. Atribuicées do diretor de patriménio:

| - manter em dia e em ordem, em livros, fichas ou registro informatizado, a relagéo
dos bens moéveis e imodveis de propriedade da APDERP;,

Il — zelar pela conservagéo dos bens moéveis e imoveis de propriedade da instituigéo,
Il — zelar pela conservagdo das redes de luz, agua e telefone;

IV — zelar pelos exiintores de incéndio com a renovagéo de suas cargas;

V — manter sob chaves escrituras dos predios, apolices de segurﬁ, contratos e
titulos.

Art. 23. Atribuicdes do diretor de relagdes publicas e divulgagao:

f%?

mantier contatos;

Servidor _
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seus eventos, zelando para gue ocupem lugar de destaque e sejam menc ﬁﬂ’é@“mm&s
nos pronunciamentos; -

lll ~ coordenar a edigao de boletins periddicos e o envio de notas a imprensa, )

IV - manter um arquivo de fotografias e recortes de jornais sobre assuntos
relacionados com a APDERP;

V — coordenar a realizagéo de comemoragdes nas datas festivas e no aniversario da
entidade (24 de setembro).

Art. 24. Atribuigdes do diretor juridico:

I - orientar a Diretoria da APDERP sobre questées juridicas, sempre que solicitado
ou julgar necessario;

Il — dar assisténcia juridica gratuita aos associados responséveis por pessoas com
deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, a pedido da Diretoria;

Il — manter na Secretaria da entidade os livros juridicos considerados necessarios.
Capitulo V — Do Conselho Fiscal

Art. 25. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral, no més de novembro dos
anogs pares, € composto por trés membros efetivos e trés suplentes.

Paragrafo nico. Pelo menos dois dos membros efetivos do Conselho Fiscal devem
ter experiéncia em contabilidade.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:

t — eleger entre seus membros efetivos, na reuniao em que for eleito, um presidente
e um relator;

Il - apreciar 0s balancetes mensais e o balang¢o anual apresentados pela Diretoria,
emitindo parecer;

Ifl — manifestar-se sobre assuntos de natureza econOmico-fiscal, sempie que 7
solicitado; /

para sua devida corregao;




PROT
fraudes;

VI - propor a contratagéo de auditoria externa, quando julgado necessario.

Paragrafo unico. Os suplentes do Conselho Fiscal serfio chamados a substituir os
membros efetivos em suas auséncias, ou a sucedé-los, no caso de vacancia, por
antiguidade no quadro social.

Capitulo VI — Das eleigbes

Art, 27. A eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada em novembro
dos angs pares, em Assembléia Geral Ordinaria.

Paragrafo tinico. Em Assembliéia Geral Extraordinaria serdo preenchidos os cargos
eletivos vagos por quaiquer motivo.

Art, 28. No edifal de convocagdo da assembliéia de eleigdo, publicado na imprensa

com a antecedéncia de vinte dias, constarao dia, local, hora e prazo para registro de
chapas.

Art. 29. O requerimento de inscrigéo de chapas sera entregue a Secretaria até as 18
horas do quinto dia anterior a data da assembiéia, devidamente firmado por todos os
candidatos dela constantes.

Paragrafo Unico. O candidato néo poderd inscrever-se em mais de uma chapa nem
para mais de um cargo.

Art. 30. As chapas serdo registradas pela Diretoria em 24 horas, tendo os
responsaveis pela chapa, que contiver algum candidato impugnado, ¢ prazo de 48
horas para proceder a necessaria substituigdo ou corregdo.
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Art. 31. Na assembléia, sera nomeada uma comissao eleitoral com um residé*’Ei i

PO s o &
. L e . . . REGISTRO DE
dois mesarios, que ndo podem ser membros da Diretoria nem can UNBHTO® L2

parentes seus, até segundo grau. \"Q@fﬁ“‘c’of |

Par. 1°. A eleigéo tera inicio as 14 horas, prolongando-se até as 20 horas do mesmo
dia.

Par. 2°. No caso de chapa unica até o encerramento do prazo para inscrigao de
chapas, podera a Diretoria optar pela eleicdo por aclamacgao, que sera as 20 horas

do dia da Assembléia Geral, devidamente divulgado aos associados.
Par. 3°. Havendo eleigdo por voto secreto, o pleito tera inicio as 14 horas, com o
eleitor identificando-se a comisséo eleitoral e recebendo a cédula Unica com a

chapa ou chapas registradas.

Par. 4°. O eleitor ingressa na cabine indevassavel e formaliza seu voto, depositando
a cédula dobrada na urna, sob as vistas dos mesarios.

Par. 5° Capa chapa pode ter o seu fiscal para acompanhar o andamento da eleigio.

Art. 32. Encerrada a votagdo, proceder-se-a a apuracado dos votos, feita pelos

proprios mesarios, com o presidente proclamando os eleitos.

Par. 1° Eventuais impugnagfes serdo prontamente resolvidas pela comissao
eleitoral.

Par. 2°. No caso de empate, serd proclamada vencedora a chapa encabecada pelo
candidafo mais antigo como associado.

Art. 33. A eleigido sera obrigatoriamente por voto secreto, quando houver mais de
uma chapa inscrita e pode ser por aclamacao se houver chapa unic
deste capitulo.




Art. 39. Na sede da APDERP, ou em seus eventos realizados em outro

sera permitido o debate de assuntos religiosos, politicos e étnicos. PROTESTO &

; ggG:JSTRO &
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O% GO‘-
Art. 40. Os moveis e utensilios de propriedade da APDERP n#o serdo emprestados
para uso fora da sede.

Art. 41. A pratica dos jogos de azar ou eletronicos, na sede da APDERP dependera
de prévia manifestagdo das autoridades educacionais, policiais e/ou judiciarias.

Art. 42, O presente estatuto, aprovado em Assembiéia Geral Extraordinaria,
realizada em 4 de dezembro de 2008, entra em vigor na data de seu registro do
Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas da comarca de Pato Branco, Parana,
ficando revogado o estatuto até entdo em vigor, aprovado em 24 de setembro de

1992 e registrado no Cartério de Registro de Tituios e Documentos de Pato Branco,
PR, em 23 de outubro de1992.
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APDEERP

CNPJ 85.585.329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 2256-2249

85501-090 Pato Branco

Associag&o dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Po-rhbo

Parana

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR

A Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°. 95.585.329/0001-78, com
sede na Rua Parana, n° 173, baitro Baixada, nesta cidade, por intermédio de seu
Presidente abaixo assinado, vem respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia,

requerer a concessdo de transferéncia voluntaria, a titulo de subvencgdo social, no
vailor total de R$ 24.000,00 '(Vinte e quatro mil reaig), correspondenies a R$
3.000,00 (trés mil reais) mensais, a fim de atender as agdes previstas no Plano de
Trabalho anexo ao presente.

A Assaociagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
declara através do presente que investira os recursos conforme o Plano de Trabalho
apresentado, acompanhado da documentagac necessaria, em conformidade com as
exigéncias da Resolugdo n° 03, datada de 27 de jutho de 2006, emanada do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, das demais exigéncias legais.

Para tanto, anexa-se a presente, a seguinte documentacao.

Plano de Trabaiho;

Estatuto da Entidade;

Ata da Elei¢do e Posse da Diretoria da Entidade;

Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

ldentidade e CPF da Presidente e Tesoureiro;

Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unigo;

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

Certiddo Negativa de Tributos Municipais;




Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias e as
de Terceiros;

Certidao de Regularidade do FGTS - CRF;

Lei de Utilidade Publica;

Atestado de Funcionamento a mais de um anho;

Declaragio de ndo empregar menores;

Certidao de Prestacao de Contas;

Conta Corrente;

Registro da APDERP no Conseiho Municipal de Assisténcia Social;

Ata da UGT.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.
Pato Brancg, 23 de abril de 2010.

Rpsane ‘T Fontana Zucco
Prosuanie APDERP

CPF 997 63,
éﬁ@mm “é?’lfﬁﬁ}g U
Rosane Terezinha na Zicco

RG 4.755.439-0 CPF 997.631.339-04
Presidente da APDERP




DADOS DA ENTIDADE E DOCUMENTOS PARA PROJETO

1. SOLICITAGAO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
2 DADOS DA ENTIDADE TOMADORA DE RECURSOS
Nome: Associag¢io dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ: 95.585.329/0001-78
Endereco: Rua Parana, 173.
Bairro: Baixada CEP 85.501-090
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46 3225-2249 E-mail: apdeerp pb@ibest.com.br
3. GESTOR ATUAL/REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Rosane Terezinha Fontana Zucco
CPF: 097.631.339-04 RG: 4.755.439-0
Endereco: Rua Frederico Sguarezzi,360
Bairro: industrial CEP 85.506-530
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46 -32251845 /88033931 Cargo: Presidente
4. GESTOR DAS CONTAS/COORDENADOR DAS DESPESAS
Nome: Marilu Corréa de Moura Vendrusculo
CPF: 841.419.649-72 RG: 5282629-2
Endereco: Rua Mato Grosso,60 Ap. 201
Bairro: Centro CEP 85.501-200
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46- 88016436 Cargo: Tesoureiro
5. DADOS DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
Numero do Ato/Termo da Transferéncia Voluntaria: Lei n®. 3.159 28/04/2009
Sigla da entidade concedenie dos recursos: Prefeitura Municipal de Pato
Branco
Prestacao de Contas:
Processo de Prestacio de Contas:
6. DOCUMENTOS ANEXADOS

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
Ata de Eleic&o da Diretoria 2009/2010
RG e CPF da Presidente

Atestado de Residéncia da Presidente
Certificado de Vistoria




Licenca Sanitaria

Alvara de Licenga

Certidao Liberatoria — Tribunatl de Contas do Estado do Parana

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais n°. 4247/2007

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n°. 3585283-25

Certiddo Conjunia Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao

Certidao de Regularidade do FGTS - CRF

Certidao Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes Previdenciarias e as
de Terceiros — INSS

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins legais, que as informagfes constantes
deste formuldrio sdo verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer
documento indicado como integrante da presente solicitagdo podera ocasionar
a irregularidade do pedido e demais responsabilidades previstas em lei e em
demais atos normativos do Tribunal de Contas.

Pato Branco, 23 de abril de 2010.

Rosane T Fontana Zucco
’ vesidente APDERP
%}QN T PYZ('UJ’O PPF 00763 B4
Rosane T. Fontana Zutco RG 47554300

Presidente da APDERP
RG 4.755.439-0 CPF 997 .631.339-04




APDEERP it
Associagéo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ 95.585.329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225—2249

85501-090 - Pato Branco Parana

PLANO DE TRABALHO

~  [Associago dos Portadores de Deficiéncias da Escola | 95.585.329/0001-78
Rocha Pombo — APDERP
Rua Parana, 173 Bairro: Baixada
E-matl apdeerp p__b_@lbest com.br
Pato Branco | PR | 85.501-090 46 32252049 | 46 32252249 |
3665-7 CAIXA 0602 OP 603
H “Nome do(s) Reaponsaval(eia): ey T i ——
‘ (1) Rosane Terezmha Fontana Zucco 997 631 339-{)4
(2) Marilu Correa de Moura Vendrusculo 841.419. 649-72
‘Endereco Residencial: DDD)Telefone
"(1) Frederico Sguarizzi 360 85.505-530 3225.1845 188333931
(2) Mato Grosso 60 856501-200 8801-6436

Itulo d 'Projeto!Evento

Inié‘id: 'Termlnb'
NECESSIDADES EDUCACIONAIS DIFERENCIADAS MAIO DEZEMBRO

PARA ALUNOS COM DEFICIENCIAS




2.2 -identificacaodoObleto. . o oo

Subsidiar e manter financeiramente o atendimento aos alunos com deficiéncia,
matriculados na rede municipal de Educagsio de Pato Branco que recebem
atendimentos nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal
Rocha Pombo com aquisi¢do de materiais Nidicos, didaticos, pedagégicos, recursos
tecnologicos, adaptacGes de materiais e de espago fisico, além da manutengdo e

ampliagdo dos ja existentes e quando necessitarem de adaptagdes no Ensino
Comum.

2.3 Justificativa da Proposigio -~ - oTTT T

O Projeto vem atender as necessidades educacionais especializadas das
pessoas com deficiéncias, garantir o cumprimento das politicas pUblicas dos direitos
das pessoas com deficiéncias, estabelecidas na legislagdo da educa¢io nacional,
nos documentos nacionais e internacionais, que responsabiliza todas as esferas de
governo e a sociedade a prestarem atendimento educacional de qualidade e com
responsabilidade para todos, principalmente aqueles que, ao longo da histéria foram
excluidos, subjugados e desacreditados.

Os recursos financeiros solicitados sdo necessarios para atender com
qualidade esta parcela de educandos, que também s#o de responsabilidade da
Educac¢éao, cuja condigdo lhes é inerente a sua vontade ou op¢ao pessoal.

A deficiéncia impoe limitactes e dificuldades que impedem a pessoa a se
desenvolver como o0s seus pares, porém existem equipamentos tecnolégicos,
recursos didaticos e pedagégicos que podem minimizar estas barreiras.

A aquisicdo desses recursos é onerosa para a escola e/ou para 0s pais ou
responsaveis legais dos educandos com deficiéncia, além de dificll acesso para
adquiri-los, manté-los e ou adapta-los a cada necessidade.

Faz-se necessario unirmos forcas para canalizar os recursos especificos e
aplica-los de forma adequada para que possam contempiar cada cidadao, que dela
necessite e que the possa trazer beneficios, no desenvolvimento educacional, social
e profissional.

A sociedade cabe organizar-se, por meio da comunidade escolar, através de
associagdes para conquistar uma Educagédo de qualidade e de responsabilidade para

2




junto aos 6rgdos publicos responsaveis pela Educacao, a garantia dos direitos
ja contemplados pela legislagdo da Educagdo ¢ da legislagio propria da
Educagéao Especial.

Os recursos financeiros que solicitamos, neste projeto, sdo para atender
os alunos com deficiéncias que freqiientam a Escola Municipal Rocha Pombo,
nas areas de deficiéncia auditiva, fisica, mental, visual e transtornos globais de
desenvolvimento para que possamos oferecer a possibilidade de autonomia da
aprendizagem e de vida, através dos recursos tecnolégicos, com ou sem
adaptacdes, aos deficientes fisicos; desenvolver habilidades de comunicagéo e
expressdo, para os alunos surdos ou com deficiéncia auditiva; dominio do
codigo Braille, adaptacdo do material didatico e pedagdgico, de mobilidade
para os alunos cegos, e ampliacdc visual dos materiais didaticos e
pedagégicos, para os alunos de baixa visdo; e de aplicacdo de métodos e de
desenvolvimento de estratégias diferenciadas, para © desenvoivimento
intelectual, cognitivo e linguagem aos alunos com dificuldade de aprendizagem,
que freqiientam as Classes Especiais e Salas de Recursos, também para esse

alunos quando msendos no Ensmo Comum necessnarem de adaptagﬁes
‘2.4 - Objetivos L R _

Objetivo Geral:

O referido projeto tem como objetivo principal a aquisigdo de recursos de
infra-estrutura para promover a educag¢io de qualidade para os alunos com
deficiéncias que freqientam os programas de Educacédo Especial, do Municipic
de Pato Branco, através de espacos fisicos adequados e materiais
educacionais especializados e especificos, com e sem adaptagbes, que cada
area de atendimento necessitar.

Objetivo Especifico:

Aquisicdo de material didatico e pedagogico, géneros de alimenticios,
suprimento de informatica, material de expediente, material esportivo e outros
materiais de consumo que se fizer necessario para o atendimento educacionai
especializado.

Contratagé@o de profissionais autdnomos, para prestagéao de servicos para
manutengido de equipamentos, moéveis e imoveis, necessario para o
atendimento educacional especializado.

Contratacdo de servigos para manutencdo de equipamentos, moy:




'imoveis, necessario para o atendimento educacional.
Aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes, recursos tecnoldgico
e equipamentos diversos, que serdo necessarios para o atendimento

educacional especializado.

Despesas com aquisicdo de materiais para construgéo e reformas das
dependéncias da escola,

3 -RELACAO DE BENEFICIARIOS =~ . .~ =

TOTAL DE ALUNOS POR AREA DE DEFICIENCIA:

DEFICIENCIA FiSICA: 27

DEFICIENCIA AUDITIVA: 09

DEFICIENCIA VISUAL: 16

TRANSTORNOS GL.OBAIS DO DESENVOLVIMENTO: 01

CLASSES ESPECIAIS: 08

SALA DE RECURSOS: 78

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS: 139

4~ WETAS E PLANO DE APLICAGAO PARAO ANODE 2010

WMédia Mensa

Descrigcio Valor Previsto
4 —~ Material de Consumo: R$ 10
8.000,00

Aquisicdo de material didatico e
pedagdgico, géneros de alimenticios,
suprimento de informatica, material de‘

s

expediente, material esportivo e outro

materiais de consumo.

Servidor




2 -~ Servigos de Terceiros — Pessoa

Juridica:

- Despesas com agua, luz e telefone.
Contratacdo de  servicos para

manutencao de equipamentos, moveis ¢

imoveis.

R$ 3.000,00

3 - Servigos de Terceiros — Pessoa[
Fisica:

Contratacdo de “profissionais
autbnomos, servigos com manutengao
de equipamentos, moveis e imébveis.

R$ 3.000,00

4 - Equipamentos e Material
Permanente:

Aguisicdo de equipamentos de
Recursos Tecnoldgicos e equipamentos
diversos adaptados e ou nao

R$ 4.000,00

adaptados.

5 — Obras e Instalagdes:

Despesas com aquisicio de imoveis
para construcdo e ou reformas de
imoveis.

R$ 6.000,00

R$ 24.000,00

Servidor
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5 -CRONOGRAMA DE REPASSE E EXECUCAODASVERBAS
MES VALOR
MAIC R$ 3.000,00

JUNHO R$ 3.000,00
JULHO R$ 3.000,00
AGOSTO R$ 3.000,00
SETEMBRO R$ 3.000,00
OUTUBRO R$ 3.000,00
NOVEMBRO R$ 3.000,00
DEZEMBRO R$ 3.000,00
TOTAL NO ANO R$ 24.000,00

Pato Branco, 23 de abril de 2010.

. ueco
| 1 tontand Z
Rosane e APDERFP

"~ CPF 997 63133004
cq(;4155439-0

j?@&mff ?FQL;U@ -
Rosane Terezinha tana Zucco
RG 4.755.439-0 CPF 997.631.339-04

Presidente da APDERP

Servidor



DADOS DA ENTIDADE E DOCUMENTOS PARA PROJETO

1. SOLICITACAO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
2. DADOS DA ENTIDADE TOMADORA DE RECURSOS
Nome: Associagéo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ: 95,585,329/0001-78
Enderecgo: Rua Parana, 173.
Bairro: Baixada CEP 85.501-090
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46 3225-2249 E-mail: apdeerp pb@ibest.com.br
3. GESTOR ATUAL/REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Rosane Terezinha Fontana Zucco
CPF: 997.631.339-04 RG: 4.755.439-0
Endereco: Rua Frederico Sguarezzi, 360
Bairro: Industrial CEP 85.506-530
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46 -32251845 /88033931 Cargo: Presidente
‘4. GESTOR DAS CONTAS/COORDENADOR DAS DESPESAS
Nome: Marilu Corréa de Moura Vendrusculo
CPF: 841.419.649-72 RG: 5282629-2
Endereco: Rua Mato Grosso,60 Ap. 201
Bairro: Centro CEP 85.501-200
Cidade: Pato Branco Estado: PR
Telefone: 46- 88016436 Cargo: Tesoureiro
5. DADOS DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA
NUmero do Ato/Termo da Transferéncia Voluntaria: Lei n°. 3.159 28/04/2009
Sigla da entidade concedente dos recursos: Prefeitura Municipal de Pato
Branco '
Prestacéo de Contas:
Processo de Prestacéo de Contas:
6. DOCUMENTOS ANEXADOS

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
Ata de Eleig&o da Diretoria 2009/2010
RG e CPF da Presidente

Atestado de Residéncia da Presidente
Certificado de Vistoria




Licenga Sanitaria

Alvara de Licenga

Certidao Liberatéria — Tribunat de Contas do Estado do Parana
Certidao Negativa de Débitos de Tributas Municipais n°. 4247/2007
Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n°. 3595283-25

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao

Certidao de Regularidade do FGTS - CRF

Certidéo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdencidrias e as
de Terceiros — INSS

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins legais, que as informagtes constantes
deste formulario s&o verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer
documento indicado como integrante da presente solicitagdo podera ocasionar
a irregularidade do pedido e demais responsabilidades previstas em lei e em
demais atos normativos do Tribunal de Contas.

Pato Branco, 18 de dezembro de 2008.

ﬁﬁ‘fm*\'%‘r F_.,LLM,:) Rosane T Fontana Zucco

- resdente APDERP
Rosane T. Fontana Zuc¢co CPF 597 631 330.04

Presidente da APDERP 2034 TR0
RG 4.755.439-0 CPF 997.631.338-04

3¢ -
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APDEERP

Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ 95.585.329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (48) 225-2249

85501-090 Pato Branco - Parana

DECLARACAO

DECLARQG, para os devidos fins, que a Associacdo dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo - APDERP, inscrita no CNPJ 95.585,329/0001-
78, situada na Rua Parand, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, nao emprega hem remunera menores de idade sob qualquer pretexto.

Pato Branco, 23 de abril de 2010.

- Rosane T Fontana Zuccd
Presidante APDERP
CPF 997 631 339-04
2G4 7554390

Korne T.F Lowd>
—
Rosane Terezinha Fontana Zucco

RG 4.7565.439-0 CPF 997.631.339-04
Presidente da APDERP




APDEERP o

Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ 95.585.320/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225-2249
85501-090 - Pato Branco - Parana

DECLARAGAO

DECLARO, para os devidos fins, que a Associagio dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo - APDERP, inscrita no CNPJ 95.585.329/0001-
78, situada na Rua Parang, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do
Parana, n&o emprega nem remunera menores de idade sob qualquer pretexto.

Pato Branco, 18 de dezembro de 2009.

%({1@ v L T i
Rosane Terezinha Fonta%*la/Zucco
RG 4.755.439-0 CPF 997.631.339-04
Presidente da APDERP

|
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Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 2
RFB a sua atualizag8o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

"NOMERG DE INBGR) E A o
95.585.329'!0001?#2 COMPROVANTE DEAIEIS;(S:?I‘SAALO E DE SITUAGAO 3’3}?1 ,‘;‘;‘gg"“’““
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

[FITULO DO EBTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA]
APDERP

CODIGO £ DESGRIGAD DA ATIVIDADE ECONGWIGA PRINGIPAL
$4,30-8-00 - Atlvidades de assoclagdes de defesa de direltos soclals

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMIGAS SECUNDARIAR
94.93-6-00 - Atividades de organizactes assoclativas ligadas 3 cultura e 2 arte
94,99.5-00 - Atividades associativas nlio especificadas anteriorments

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDIGA

399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOQCIACAO
LOGRADOURD NUMERO EMENTO
R PARANA 173 ESCO ROCHA POMBO
CEP ) ROMISTRITO T MONICIFIO UF
85.501-080 BAIXADA INDUSTRIAL PATO BRANCO PR
ETTUAGAD GADASTRAL DATA DA BITUAGCAG GADASTRAL
ATIVA 28/07/1898
MOTIVGO OE SITUAGAD CADASTRAL

[STUAGAD ESPECGIAL "DATA DA SITUAGAD EEPEGIAL 1
Arifririivih iR dniirk

Aprovado pela Instrugfic Normativa RFB n° 748, de 28 de junho de 2007.
Emitido no dia 30/09/2009 as 11:08:34 (data e hora de Brasiiia).

. - Preparar Pagina . -

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

"\ Serwdor

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprova... 30/9/2009



PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
Secretaria Municipal de Financ¢as
Rua Caramuru 271 — Centro
Fone: 3220-1516

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS REFERENTE
A PRESTACAO DE CONTAS

Certificamos que a entidade: Associagfio dos Portadores de Deficiéncia da Escola
Rocha Pombo, CNPJ: 95.585.329/0001-78, esta regular com a Prestacfio de Contas

relativo go exercicio de 2009.

Pato Branco, 19 de abril de 2010.

ur Iose

Secﬁe i0 de Fi
r

N . Servidor _




%, Certiddo Liberatéria

ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO
MUNICIPIO DE PATO BRANCO
95.585.329/0001-78 -

E CERTIFICADO, NA FORMA DO PROVIMENTO N° 48/2002, de 31/10/2002 QUE O{A) ASSOCIAGAO
DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO ESTA EM SITUAGAO REGULAR
EM RELAGAQ A LEI COMPLEMENTAR N.° 113/2005.

A presente certidéo € valida até o dia 31/05/2010 - Fornecimento gratuito

A autenticidade desta Certidao DEVERA ser confirmada via internet no site www.tce.pr.gov.br.

P

> Tribupal ¢e Contas do Eslado do
3 Parana

Cidigo de controle 0915.UEWZ.6278
Emifida em 09/07/2009 35 10:18:40

Dados iransmitides de forma segura.

Servidor )

" htto:/fwww.tce.pr.gov.br/servicos certidao emissao.asbx 30/9/2009



Prefeitura Municipal de Pato Branco

Estado do Parang

CERTIDAC POSITIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS,
COM EFEITOS DE NEGATIVA N° 8659 /2010

EMITIDA EM 03/05/2010

Requerente.,:ASSOCIACAC DOS PQRT DE DEFICIENCIAS

Cod. Cad....: 2518040
Nome........:ASS0CIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC RQCHA POMBO
Prop. Posse.:
Enderecgo. ... :RUA PARANA 173
Bairro...... :CENTRO DA CIDADRE
Lote........ : Quadra..: Apto,.:
Cidade......:PATO BRANCO PR
CGC/CPF,....:95.585.329/0001-78
Ativo

CERTIDAC PQSITIVA COM EFEITQOS DE NEGATIVA

FINALIDADE:
Consulta de Débitos

CERTIFICO, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes
prestadas pelos orgdos competentes deste Prefeitura no cadastro imobilidrio ou de
atividades acima descrito, referente ao imdvel ou empresa, que CONSTA A EXISTENCIA
DE DEBITOS A SEGUIR RELACIONADOS, INSCRITOS OU NAQ EM DIVIDA ATIVA, CUJA EXIGIBILI~
DADE ENCONTRA-SE SUSPENSA.

Em firmeza do gue eu, Vania Rodrigues - passel e digitei
a presnete certidio, que, ndo apresentando rasuras, emendas ou entrelinhas, val por
mim ceonferida, visada e assinada.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente
constatadas, mesmo as referentes a periodos compreendidos nesta CERTIDAO e além das
j4 descritas abaixo.

A presente certidio & valida sem rasuras até 03/08/2010, e copia da
mesma sd terd validade se conferida com a original.

Total de débitos pendentes

. Pato Brance, Pr 03/05/2010

“%@\J\m/o

COORDENACAO DE FISCALIZACHKD/TRIBUTACAO \
CRISTIANE WERNER FERBEIRA PRIMO

Certidido expedida gratuitamente
hprovado pela IN n® 1/03

Rua Cararmuru, 271 - Fone/Fax(46) 3220-1544 - 85501060 - PatoBranco - Parans

~Servidor _/
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Ceruaao Negativa ge LJepitos ae Iribuios Hsiaquals ragmataer .

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacdo da Receita do Estado

Certid&io Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 6204682-40

Certido fomecida para o CNPJ; 95.585.326/0004-78
Este CNPJ nio consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR.

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nfo
registrados ou que venham a ser apurados, cedificamos que, verificando o8 registros de

pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos nfo existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Finalidade: Simples verificagéio

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internef
www.fazenda. pr.gov.br

Esta Certidiio tem validade até 02/07/2010 - Fomecimento Gratulto

Estado do Parané
Secrelaria de Estado da Fazenda
Coordenaglo da Receita do Estado

Certidiio N° 620488240

Emifida Elefronicamente via intemet
03/05/2010 - 09:26:50

Dados transmitides de forma segura
Tecnologia CELEPAR

i

N Servidor

https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=95.... 3/3/2010
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CONJUN

S MINISTERIO DA FAZENDA
P Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
§, Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
CNPJ: 95.586.329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a fributos administrados pela Secretaria da Regsita
Federat do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Afiva da Unifio junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta ceriidio, emitida em nome da matriz e védlida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente 3 situagfio do sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN, nfio abrangendo as
contribuigdes previdenciarias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Naclonal do Seguro Soclal (INSS), objeto de certidio especifica.

A aceitagfo desta certiddo estd condicionada & verificacfio de sua autenficidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <hitp:/iwww.pgin.fazenda.gov.br>.

Certidfio emitida com base na Paortaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.

Emitida &s 17:32:48 do dia 03/05/2010 <hora e data de Brasiliz>.
V4lida até 30/10/2010.

Cdédigo de controle da cartiddo: 456F.A993.81588.72FC

Certidfio emitida gratuitamente.

Atencio: qualquer rasura ot emenda invalidara este documento.

Z=) Preparar piging
‘ para impress§o

Nova Consulta

http://www.receita.fazenda gov.bt/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CndConjuntainter/E...  03/05/2010
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GAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 95585329/0001-78
Raz&o Soclal: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
POMBO

Nome Fantasla:APDEERP

Endereco: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA
INDUSTRIAL / PATO BRANCO / PR / 85501-090

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art, 7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacgéo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébltos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 27/04/2010 a 26/05/2010

ey

Certificaglio Nimero: 2010042718511384574750
Informac8o obtida em 27/04/2010, as 18:51:13,

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.calxa.gov.br

AN _ Servidor

https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCF SImprimirPapel.asp7VARPessoaMat... 27/4/2010



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
TERCEIROS

N° 175152009-14021060

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
CNPJ: 95.685.329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas
de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, € certificado que n@o constam pendéncias em seu nome relativas a
contribuigdes administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscricies em Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz & valida para todas as suas fiiiais, refere-
se exclusivamente as contribuigbes previdenciarias e as contribuicdes devidas, por
lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Afiva do INSS, n&o abrangendo os
demais tributos administrados pela RFB e as inscrigdes em Divida Ativa da Unifo,
administrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (FGFN), objeto de
Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® §.212, de 24 de Julho
de 1991, e alteragbes, exceto para:

- averbacgao de obra de construgao civii no Registro de imdveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de conircle de cotas de sociedade
limitada e cis&o parcial ou transformagéo de entidade ou de sociedade empreséria
ou simples;

- baixa de firma individual ou de empresério, conforme definido pelo art.931 da Lei
n® 10.406, de 10 de Janeirc de 2002 - Codigo Civil, extingdc de entidade ou
sociedade empresaria ou simples, inclusive a decorrente de ciséo toial, fuséo ou
incorporagéo,

A aceitag3o desta certid&o estd condicionada a finalidade para a qual foi emitida e
a verificaggo de sua autenticidade na Internef, no  enderego
<http./fwww . receita.fazenda.gov.br>,

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.

Emitida em 09/11/2008.
Valida até 08/05/2010.

Certid&o emitida gratuitamente.

Atencédo:gualguer rasura ou emenda invaiidara este documento.




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1 Iguagu, 382 - Centro - CEP 85.501-270
fmc;i\s Fone: (0**46) 3225-5544

camdhonmmldammm Pato Branco - Parana
Pabs B0 « Pran] . N
email: asocial@patobranco.pr.gov.br

ATESTADO DE INSCRICAQ

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, no uso das suas
atribui¢Bes que the confere a lei n® 8742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica da Assisténcia
Social (LOAS) e de acprdo com o artigo 13 da Lei Municipal n° 1384/83 de 02 de outubro de 1995,
atesta para os devidos fins que a APDEERP — Associagfio dos Portadores de Deficiéncia da Escola
Rocha 'f’cmbo, inscrita no CNPJ n° 95.585.329/0001-78, com sede na rua Parand, 173 — Baixada
Industrial, nesta cidade de Pato Branco, Estddo do Parand, estd devidamente inscrita neste Conselho
Municipal, sob n° 15, tendo esta inscrigio validade por 02 (dois) anos, contados a partir desta data.

A entidade estd em plenc e regular funcionamento cumprindo suas finalidades estatutérias.

Finalidades estatutarias:

e Apresenta como objetivo principal instruir ¢ educar na area de Formagfio Especial de

) Deficiéncias e também promover atividades recreativas ¢ despottivas a seus associados,

- utilizando-se de todos os meios adequados a seu alcance, para a consecugdio de seus

: objetivos, recebendo sangdes sociais, doagdes de drglos piiblicos, bem como auxilio de

populares, pois, caracteriza-se como associagfo civil, sem fins lucrativos, de duragio
indeterminada, com personalidade juridica na forma de lei civil.

Pato Branco, 29 de abril de 2010,

O e <
C;ﬁc})ezli Teresinha Tomé

Presidente do Consetho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

L -._-—-—'——__ ’s.'
w,  Servidor Y.



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Iguacu,382 — Centro - CEP 85.501-270 - Fone: {(0*%*46) 3225-5544
Pato Branco —Parand

ATESTADO DE INSCRICAO

QO Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pato Branco, no uso das suas
atribui¢des que lhe confere a lei n°8742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS) e de acordo com o artigo 13 da Lei Municipai n® 1384/85 de 02
de outubro de 1995, atesta para os devidos fins que a APDEERP - Associagdo dos
Portadores de Deficiéncia da Escola Rocha i’ombo, inscrita no CNPJ n® 95.585.329/0001-
78, com sede na rua Parand, 173 — Baixada Industrial, nesta cidade de Pato Branco, Estado
do Parand, estd devidamente inscrita neste Conselho Municipal, sob n° 15, tendo esta

inscrigio validade por 02 (dois) anos. A entidade est4 em pleno e regular funcionamento

cumprindo suas finalidades estatutarias,

e Apresenta como objetive principal instruir e educar na area de Formagfo Especial
de Deficiéncias ¢ também promover atividades recreativas e desportivas a seus
associados, utilizando-se de todos os meios adequados a seu alcance, para a
consecuglo de seus objetivos, recebendo sanges sociais, doagdes de Orgios
pablicos, bem como auxilio de populares, pois, caracteriza-se como associago
civil, sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada, com personalidade juridica na
forma de lei civil.

Pato Branco, 07 de marco de 2008.

—-—/ }'\. . .Q.. ” i
Ned‘zalAm! dari Vlgané(“

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO PARANA
SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPRGOVANTE DE PROTOCOLO

PROTOCOLO : 275219

Assunto : SOLICITACOES
No.Processo : 12

Data Protoc : 22/12/09

Requerente : ASSOC DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
Fone :3225-2249

PATO BRANCO 22 de Dezembro de 2009

Assinatura do Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 15:30
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APDEERP

Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ 05.585.329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225-2249
85501-090 - Pato Branco Parana

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins de direito que a Associagéo dos Portadores
de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, CNPJ 95.5685.329/0001-78, situada & Rua
Parana, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do Parand, encontra-se em
funcionamento ha mais de um ano e gue seus Dirigentes ndo recebem qualquer
remuneragéo financeira.

Pato Branco18 de dezembro de 2009.

m%wga%a/

Adair Casagran
RG 8879/0AB PR CPF 280.807.340-20

RALITH Cl)m NPV

ivanir Tere\éinha Guimaraes
CPF: 486.977.109-87 RG:; 4.845.728-2

Moo

Marcus V:n:cru(T alamini
RG 917.393-5 CPF 286.210.429-91




Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADC DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.286, DE 14 DE OUTUBRO DE 2003.

Samula: Disciplina a escolha, mediante eleigédo direta, de
- diretores de estabelecimentos de ensino da rede
" publica municipal na forma que especifica.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A escolha dos diretores de estabelecimentos de ensino da rede
ptiblica municipal, ensino regular, supletivo, 1 e 4® séries do ensino fundamental,

educacao infantil e especial, sera efetuada mediante eleigdo dlreta organizada na forma
desta lei.

-Paragrafo - Gnico. A eleigdo referida- no “caput” deste artigo, sera
convocada med1ante editais afixados em locais visiveis no estabelecimento de ensino.

. Art. 2° Para poder se candidatar ao processo de escolha para exercicio da

fungdo de diretor, o candidato devera.atender no ato da inscrigdo, aos seguintes
requisitos:

| - ser ocupante do cargo de pessoal docente efou especialista em
educagao, regidos pela Lei n® 1743 -de 06 de julho de 1998, que institui o plano de
cargos, carreira e salarios do municipio de Pato Branco e pela Lei n® 1270 de 16 de
dezembro de 1993 do quadro préprio do magistério municipal;
[
Il - estar lotado efou em efetivo exercicio do magistério ha pelo-menos 01
(um) ano no estabelecimento de ensino que pretende dirigir,

Il - ser estavel e estatutdrio, com carga horaria minima de 20 (vinte)
horas semanais;

IV - n&o ter recebido punigdo em qualquer processo. adm:n:strativo
dlsmphnar ou criminal, em nenhuma instancia ou tribunal;

V - ter idoneidade no gerenciamento de recursos financeiros, bem como
em relagdo a Prestagdo de Contas, atendimento de prazo e demais procedimentos
estabelecidos pela administragéo e/ou Tribunai de Contas;

V1 - ndo estar exercendo mandato em qualquer cargo eletlvo nos poderes
legisiativo, executivo e administrativo em gualquer esfera de governo;

VI - ndo estar cumprindo pena judicial, com sentenqé“ “""
julgado.

. Art. 3° O candidato podera. concorrer em ap '
estabelecimento de ensino.




Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA-
GABINETE DO FREFEITO

 Art 7° Havera em cada estabelecimento de ensino uma Comissao Eleitoral
que se encarregara da conducéo do processo de eleicdo, a qual procedera a habilitagdo
de registro do candidato, bem como aplicagdo das normas contidas ho regulamento.

§ 1° A Comiss&o Eleitoral sera composta por um representante de cada
segmento da comunidade escolar desde que aptos a votar, eleltos por seus pares em
assembléia convocada pela admlnistrac;ao da escola e APM.

§ 2° A Comissdo Eleitoral convocarad assembléia geral da comunidade
escolar para apresentacado da proposta de trabalho dos(as) candidatos{as).

Art 8° Considerar-se-a eleito o candidato que obtiver a maioria simples

dos votos validos, mediante voto direto, secreto, facultativo, proibido o voto por
representacao.

Art. 9° Nos estabelecimentos de ensino onde nio houver candidato ou o
candidato Gnico néo obtiver cinduenta por cento mais um dos votos validos ou, onde o
processo de votag8o for considerado invdlido pelas razdes especificadas no artigo 5°,
sera deflagrado novo processo eleitoral no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. Persistindo as situages estipuladas no “caput’ deste
artigo, cabera a SMECEL designar o diretor.

Art. 10. Na divulgagdo dos resultados  cabera recurso, sem efeifo

suspensivo, interposto e arrazoado, por escrito, por qualquer votante, inclusive
. candidatos, no prazo de 24 horas.

§ 1° O recurso devera ser protocolado e encaminhado a Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e lLazer, a qual competira analisar e julga-lo, no
prazo de 72 horas.

§ 2° Da decisdo emanada pela Secretaria Municipal de Educagéao, Cuitura,
Esporte e Lazer, cabera recurso ao Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de 24
horas, o qual proferira deciséo final no prazo de 72 horas.

Art. 11. O mandato do diretor & de 02 (dois) anos, iniciando-se no

primeiro dia Gtil do ano civil subseqiiente, ao qual se verificou a eleicdo, vedada a
recondugdo no mandato imediatamente subseqiiente.

Paragrafo Unico. Na segunda quinzena do més de novembro do ano que

se encerrar o mandato do diretor, cabera a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer, providenciar o processo de eleigdo para o mandato seguinte.

Art 12. Ocorrendo empate na votagdo, 0 desempate
obedecendo os seguintes critérios:

| - Candidato mais antigo no magistério municipal;

1l - Candidato com pds graduagdo, considerando-se o m
(doutorado, mestrado, especializagio);

Hll - Candidato com curso(s) de Gestéo ou Administragao s

56
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA '
GABINETE DO PREFEITO

Art. 20. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 14 de outubro de

2003.

S
Clovis adoan
Prefeito Municipal

N Servidor




ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

Lei n° 2,937, de 18 de abril de 2008

Altera a redagéo do “caput” do artige 11 da Lei n° 2.286, de 14 de
outubro de 2003. :

A Camara Municipal de Pato Branco,-Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 11 “caput” da Lei n° 2.286, de 14 de outubro de 2003, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11. O mandato do diretor é de 2 (dois) anos, iniciando-se no primeiro dia
util do ano civil subseqiiente, ao qual se verificou a eleigao, permitida uma
reeleicdo para 0 mandato imediatamente subseqliente.” (NR)

Art. 2°, Esta Lei entra-em vigor na data de sua publicagao.

Esta lei decorre do projeto. de lei n® 172/2007, de autoria do vereador
Guilherme Sebastido Silverio — PMDB.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, 18 de abril de 2008.

Prefeitura Municipal de Pato Branco




DECRETO N° 4.704

Sumula: Regulamenta as Eleigles para Diretores de
Escolas da Rede Publica de Ensino, do
Municlpio de Pato Branco.

CLOVIS SANTO PADOAN, Prefeito de Pato Branco, Estado do Parana no uso de suas
atribuigbes legais e considerando o disposto na Lei n® 2286/2003, de 15 de outubro de 2003, estabelece

normas complementares para o processo de escolha de diretores dos estabelecimentos de ensino da
Rede Publica Municipal,

DECRETA:

Art. 12, Os diretores dos estabelecimentos de ensino da rede ptblica municipal de Pato Branco,
ensino regular, supletivo, 1* e 4 séries do ensino fundamenta!, educacgdo infantil e especiail, seréo

escolhidos através de voto direto, secreto facultativo, proibido ¢ vofo por representagéo em Assembleia
Geral.

Art. 2°. Serdo participantes da votagdc os professores, servidores em exercicio no
estabelecimento, pais dos alunos regularmente matriculados na escola, alunos da (s} 4° série (s) do

" -ensino fundamental.

Paragrafo Unico. Se o participante da eleitdo representar mais de um segmento, tera direito
somente a ¥m voto.

Art, 3°, Poderso ser votados candidatos inscritos gue comprovem:
L ser ocupante de cargo de pessoal docente efou especialista em educagdo, regidos pela Lei n°

1743, de 06 de julho 1998, que institui o plano de cargos, carreira e salarios do Magistério
Municipal e pela Lei 1270 de 16 de dezembro de 1993, do quadro préprio do magistério municipal;

. ter cumprido o estagio probatério, ser estavel , com carga horaria minima de 20(vinte) horas

semanais, disponibilidade legal para assumir o carge com dedicagdo exclusiva no
estabelecimento;

AEH. estar em exercicio. de suas fungbes de docente efou especialista de educagdo no

Estabelecimento, mediante a apresentagio do ultimo contracheque;

IV. nfo ter recebido puni¢do efou adverténcia em qualquer estabelecimento da rede publica municipal
de ensino, processo administrativo disciplinar ou criminai em nenhuma instancia ou tribunal, nos
Gltimos 5 anos;

V. ndo ter sido condenado penalmente, com sentenga transitada em julgamento, mediante certid&o
negativa criminal,

VI. ter idoneidade no gerenciamento de recursos financeiros, bem como em relagéo & prestagao de
contas, atendimento de prazo e demais procedimentos estabelemdos pela administrag8o efou”
Tribunal de Contas;

VIl. néo ter permanecido em licenga por prazo ndo superior a 90 {(noventa) dias, durante o periodo de

~~ 12 (doze) meses que antecede a inscrigdo para o pleito eleitoral, com excegdo da licenca
maternidade;

WViil. n&o estar em gozo de qualquer licenga, no perlodo de inscricdo para o pleito eleitoral;

IX. ndo estar exercendo mandato em qualquer cargo eletivo nos poderes legislativos, executivo e
administrativo em qualquer esfera de governo.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no inciso Vi deste ~artigo, entende-se por.idoneidade
pessoal e profissional poder abrlr e movimentar conta bancaria; A,

‘Art 4°. Nos estabelemmentos de ensino onde ndo houver candidato ou o candigs
obtiver cingilenta por cento mais um dos votos validos ou, onde o processo de votagdo
invalido, sera deflagrado novo processo eleitoral no prazo maximo de 30 {{rinta) dias.

Paragrafo tnico. Persistindo as situagdes estipuladas no “caput’, a SMECEL designd




Xl divulgar em edital o registro dos candidatos inscritos até 24 horas apés o encerramento das‘fl he

inscricoes;

XII. convocar os segmentos com direito a voto, mediante Edital a ser afixado em local publico,
no estabelecimento onde se efetivar o pleito, 72 horas antes da eleigao;

X, acompanhar a apuraglo dos votos do seu estabelecimento de ensino, junto a mesa
escrutinadora;

XIV. divulgar o resultado final do processo eleitoral a nivel da escola.

Art. 8°, Cabera ao diretor do Estabelecimento de Ensino, tomar as providéncias necessarias, a

fim de assegurar a realizagéo do pleito e o fiel cumprimento da LEI e do disposto nesse regulamento e
dos demais atos no prazo e forma legal.

Art. 10°. As impugnagdes e 0s recursos no processo eleitoral nao terio efeito suspensivo,

Art. 11. 30 serdo recebidos 0s recursos por escrito e assinado por qualquer votante, inclusive
candidatos, no prazo de 24 horas de dias Uteis do estabelecido nos editais, que versem sobre causas

previstas na lei e neste decreto, através de requerimento fundamentado dirigido a Comiss&o Eleitoral
Central (CEC).

Art, 12. A Comisséo Eleitoral Central- apreciaré mediante parecer, os recursos contra
todos atos, em 24 horas contadas a partir do recebimento da documentagio encaminhada pela CEE;

§1°. A Comiss&o Eleitoral Central notificard a parte interessada para que apresente as suas
contra razfes em 24 horas.

§2°, Sera fixada a decisdo no quadro de aviscs da SMECEL e da Escola para conhecimento dos
interessados.

Art. 13. O presidente da Comissio Eleitoral Escolar devera anotar local, dia e hora do
recebimento dos atos de-impugnagdes e dos recursos, respectivamente.

Art. 14. Os pedidos de impugnacdo contra atos da votagéo deverfo ser dirigidos & Comissédo
Eleitoral Escolar, respectivamente, que decidird de imediato.

Paragrafe anico. Contra a decisdo proferida pela Comisséo Eleitoral Escolar, cabera recurso a
Comisséo Eleitoral Central a qual competird analisa-lo.

Art. 15. Os atuais diretores que pretendem concorrer as eleigfes n#o se afastardo do exercicio
da fungao.

Art. 16. N3o poderdo compor a Comissdo Eleitoral Escolar efou: ser membro das mesas
. coletoras, o candidato, seu cOnjuge, parentes ainda que por afinidade até 2° grau e servidores em
exercicio nas fungdes de diretor e secretario.

Art. 17. Desenvolver-se-4 no estabelecimento de ensino a partir do enceramento da inscrigéo
do (s) candidato {s), propaganda equitativa entre os concorrentes, sob a responsabilidade de cada um,
pricrizando o debate, exposicdo de idéias, sendo expressamente proibida afuagéc de partidos politicos,
0 uso de simbolos, logotipos, siglas e outras formas que possam identificar a influéncia partidaria.

Art. 18. As céduia eleitorais serdo fornecidas pela SMECEL, através da Comiss8o Central
Eleitoral. ‘

Art. 19. Cada votante assinalara na cédula através de manifestacfo pessoal e secreta, um nome
dentre os candidatos.

Art. 20. O voto sera considerade nulo quando nao for possivel identificar o candidato votado efou
for identificavel o votante, bem como quando contiver rasuras de qualquer espécie.

Art. 21. A sessido eleitoral de apuragdo de votos sera instalada em Assembléig _em local
previamente determinada pela SMECEL.

Paragrafo Unico. O inicio da apurag8o sera 1(uma) hora ap6s o término d -

publicado e af;xado em locais proprios.



“ z
i 1
LIS
H
i

| ~ Q:(a VO acl/»ZQOCI , ‘
5 GBO LLQUJ Bion. d&m pLL he da .C!&OM\J& naue JUu,wmﬂ,mn v,nfL .
_ ugi@m Aezmﬁm_@ja@ o

&MMMM&MMM

C\w- &5’ v&mo&%& f)\,o_@c‘l MY A{m\m‘:g e Ggm;nme J:LCLUCLT
ol Jﬂw@m be
1Gmaglico ds ))x—maél SY¢ RG&HLQ@O@SQPF A8 3¥566.9-68; Loua .

__'rh l\ﬁium Ddaﬁa_&&__ul% -H CPFEARD FE{ 659 - 15, \ﬂQQLO.OJthL \O«‘:"’

_gjmm\%c\ CXQ,LLL GQ:RY09 1503 cpPF:OR15380A9. «{f)
. L\mm M@_@MQLQ RGHOYOEAG 2 CPF:GODAND 324G 3y

=3¢ C&M@bnf% RA:D20FUHHA -9 CPE 450 OUSERD - LIC{

ﬁ/oﬂx dﬁ_iailnm &J&m_dbm_:b@_vﬁh RGQ:HROGER] =D CPF: 3‘385&4&‘%—4
oo, i m@ﬁfﬁgﬂm L RG:Y43cAFI6.0 CPEHR5.429. QUGS
Q“ g M _RG:HARIHRO.3 CPFfOEH6 33209 ~ 15#
_ MMmu_imnﬂ&eﬂmiLd&lﬂMMﬁ W’J Ra-H943328- 1
B} fc RELEOD 852 ng_@m&m mhgjﬂcmmd& ":‘Q&m Qe

srcnsmen_salo. ofo. g Yei Yo o 3\3\__:__'_'_;..:
_..ff;;ia&'a/mm b b s mwm

1
*MM‘TP AU | N __B,mtoP @L
. g{%&_ %mﬂ&é@ !:Z wfmw Wmbgr Coliulo




Pato
Brancol €

PREFEITURA MUNICIPAL

‘Nossa Terra

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ALVARA DE LICENCA

PARA: :
LOCALIZACAQ E FUNCIONAMENTO
NOME/RAZAO SOCIAL:
ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFIC DA ESCOLA ROCHA POMBO-APDEERP
ENDEREGO:
* RUA PARANA . 173
ATIVIDADE:
Associagdo
“BYCPF: AREA UTIL:
95.585.32%/0001-78 10,00
ALVARA: PROCESSO N*
210/2007 . 251804
DATA EXPEDICAQ: ) CADASTRO CONTRIBUINTE:
16/05/2007 , 2518040

O PRESENTE ALVARA' DE LICENCA DEVERA SER EXPOSTO EM LOCAL
VISIVEL DE FACIL ACESSO A FISCALIZAGAO

Prefeitura Muhicipal de Pato Branco i

Cristlane Wel
Coordepadopa Tributagao / Fiscalizaglo

Secretareree*Pitiancas

Rua Carainuru, 271 - Centro - Fone/Fax:(46) 3220-1544
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MINISTERIO DA FAZENDA

RECIBO DE ENTREGR B2 DIPJ 2@@9\5
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL VEBRSAO 2.0
DECLARAGAO DE INFORMAGOES ECONOMICO-FISCAIS DA PESSOA JURIDICE - DIPT 2009

VERSAO 2.0

CNPJ: 95.585.329/0001-78

: Ano-calendario: 2008
Nome Empresarial: ASSOCIACAC DOS PORTADORES DE DEFTCIENCIA DA ESCOLA ROCHA POMBO

Declaragdo Retificadora: WAQ

Pericdo: 01/01/2008 a 31/12/2008 Refis: NAO Paes: NAO

Forma de Tributagfo 4o Lucro: Isenta do IRPJ
Tipo de Entidade: Outras

Apuracdo da CSLL: Desobrigada
Desenguadramento em 2008: NAO

Ativos no Exterior: NAO Apuracgdo e Informagdes de IPI no Periodo: NAO
Participagdo Permanente em Coligadas ou Controladas:‘ NAO

IBFORMACOES BCOWMOMICAS

Comércio Eletrénico e Tecnologia da Informagdo: NAO
Royalties Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
Rendimentos Relativos a Servicos, Juros e Dividendos Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
Rovalties Pagos a Beneficidrios do Brasil e do Exterior: WAO
Pagamentos ou Remessas a Titulo de Servigos,
Juros e Dividendos a Beneficiarios do Brasil e do Exterior: NAQO

As informa¢des prestadas na DIPJ - VERSAO 2.0 correspondem a expressiio da verdade
{(Decreto-lei n.® 2.124/84, art. 5° e Lei n®° 9.779/99, art. 16}.

DADOS DO REPRESENTAWTE DA PESSOR JURIDICA

Nome: ROSANE TEREZINHA FONTANA ZUCCO
CPF: 997.631.339-04 Telefone: | i Ramal: - FRX: ( }
Correio Eletrdnico:

Atencio! Paxa retificar esta declaragio serd
exigido ezte numero de recibo:

Daclaraglie recebida via Internet
22.42.24.48.50~91

pele Rgente Receptor SERPRO

em 24/09/2009 as 16:53:39
2428206432

Versdao: 2.00 22.42.24.48.50
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MINISTERIO DA FAZENDR e

: DECLARACAO DB INFORMBIRS’
SECRETRRIE DA RECEITR FEDERAL DO BRASIL  ECONGMICO-PISCAIS DR PESSOA JURIDICH

DXIPpJ 2009

Ficha 01 - Dados Iniciais

CNPJ: 85.585.328/0001-78
Situacgdo da Declaracgdo: Normal
Retificadora: WAC
Anc-calendario: 2008

Optante pelo Refis: NAC Cptante pelc PRES: NAO

Periodo: 01/01/2008 a 31/12/2008

Forma de Tributacdo do Lucro: Isenta do IRPJ
Apuracdo da CSLL: Desobrigada

Tipo de Entidade: Outras

Desenquadramento: NAO

Apuracgio e Informa¢tes de IPI no Periodo: NAO
Participacdo Permanente em Coligadas ou Controladas: NWAD
Ativos no Exterior: MWBO

Coméreic Eletrdnico e Tecnologia da Informagdo: MAO

Royalties Recebidos do Brasil e do Exterior: NAQ

Royalties Pagos a Beneficidrios do Brasil e do Exterior: NAQ

pendimentos Relativos a Servigos, Juros e Dividendos Recebidos do Brasil e do Exterior: NAO
_ Pagamentos cu Remessas a Titulo de Servigos,

Juros e Dividendos a Beneficiérios do Brasil e do Exterior: NAO

Ficha 02 - Dados Cadastrals

Nome Empresarial: ASSOCIACAC DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA POMBO
cédigo da Natureza Juridica:

399—9 - Qutras Formas de Assoclacgdo

Céaigo da Atividade Econdmica (CHNAE~Fiscal)

94.99-5/00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
Tipo de Logradouro: Rua

Logradouro: PARANA

Némero: 173

Complemento: ESCOLAR ROCHA POMBO
Bairro/Distrito: CENTRO

UF: PR Municipio: PATC BRANCO CEP: 85501-090
DDD: Telefone:

pDD: FAX:

Caixa Postal: UF: CEP:

Correio Eletrdnico:

W, Servidor




CNPJ 95.585.329/0001-78

DIPJ 2009 Ano-calendario 2008

Ficha 03 - Dados do Reprasentante e do Responsavel

Pag. 2

DADOS DO REFRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome: ROSANE TEREZINHA FONTANA ZUCCO

CPF: 997.631.339-04 -

DDDs Telefone: Ramal:
DDD: Fax:

Correio Eletréniceo:

PADOS DO RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO
Nome: ROSANE TEREZINHA FONTANA ZUCCO
CPF: 997.631.339-04

CRC: UF:
pDD: Telefone: Ramal:
pDD: Fax:

Correio Eletrdnico:
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 Ficha 36A - Ative - Balango Patrimonial bbb
Discriminagao Gltimo Balanco do Anow. ..o
Imediatamente

anterior da Declaracéo
CIRCULANTE
01.Caixa 7 0,00 0,006
0Z.Bancos 4,427,111 5.722,12
03.Recursos no Exterior Decorrentes de Exportacéo 0,00 0,00
(4.Valores Mobilidrios 0,00 0,00
05.Estogues i 0,00 0,00
06.Adiantamentos a Fornecedores: 0,00 0,900
07.Clientes 0,00 0,00
08.Créditos Fiscais CSLL - Difer. Temp. Base Cilc. Neg. 0,00 G,00
09.Créditos Fiscais IRPJ - Difer. Temp. Prejuizos Fiscais 0,00 . Q0,00
10.Impostos e Contribuigfes a Recuperar 0,00 0,00
11,Despesas do Exercicio Seguinte 0,00 0,00
12.0utras Contas 0,00 0,00
13. {-)Contas Retificadoras Q0,90 0,00
14 .TOTAL DO CIRCULANTE 4.427,11 5.722,12
NAO CIRCULANTE - REALIZAVEL A LONGO PRAZO

15.Clientes 0,00 0,00
16.Créditos com Pessoas bigadas (Fisicas/Juridicas) 0,00

0,00

17.Valores Mobilidrios G, 00 0,00
18.Depdsitos Judiciais 0,00 0,00
™ 19,Créditos Fiscais C8LL - Difer. Temp. Base Cadlculo Negat. 0,00 Q,00
20.Créditos Fiscais IRPJ - Difer, Temp. Prejuizos Fiscais 0,00 0,00
21.0utxas Contas 0,00 G, 00
22. (-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
23.TOTAL REALIZAVEL LONGC PRAZO 0,00 0,00

NAO CIRCULANTE - INVESTIMENTOS
24 _Participacdes Permanentes em Coligadas ou Controladas 0,00 0,00
25. Investimentos Decorrentes de Incentivos Fiscais 0,00 0,00
26.0utros Investimentos 9,00 9,00
27.Agiocs em Investimentos 0,00 0,00
28.Correcdo Monetaria - Dif. IPC/BINF (Lei n® 8.200/1991) 0,00 0,00
29.Correcio Monetdria Especial (Lei n° 8.200/19981) 0,00 0,00
30. {(~)Desagios e Prov. p/ Perdas Provavels em Invest. ¢,00 0,00
31 .TOTAL DOS INVESTIMENTOS 0,00 ¢, 00
NAC CIRCULANTE - IMOBILIZADO

32.Terrencs 0,00 0,00
33.8dificios e Construcdes ¢, 00 (0,00
34 .Construcdes em Andamento 0,00 0,00
3%.Equipamentos, Maquinas ¢ InstalagCes Industriais 0,00 0,00
36.Veiculos 0,00 0,00

37.Moveis, Utensilios e Instalagdes Comercilais
38,Recursos Minerais

39.Florestamente e Reflorestamento

__ 40.Direitos Contratuais de Exploracgédc de Florestas

41.0utras Imobllizacdes

42 .Correcdc Monetaria - Dif. IPC/BTNF (Lei n® 8.200/1991)
43.Correcdc Monetaria Especial {Lei n® 8.200/19921)
44, {-)Depreciagdes, Amortiza¢fes e Quotas de Exausté&o
45, (~}Outras Contas Redutoras do Imobilizado

46.7CTAL DO IMOBILIZADRO

.NAD CIRCULANTE - INTANGIVEL

47.Concessdes

48.Marcas e Patentes

49,.Direitos Butorals

50, Fundo de Comércio

51.8oftware ou Programas de Computador

52, Franguias

%3, Desenvolvimento de Produtos

534 ,Qutras

535, (-}Amortizacdo do Intangivel

56, (-} Outras Contas Redutoras do Intangivel

57.TOTAL DO INTANGIVEL
NAOQ CIRCULANTE - DIFERIDO

58.Despesas Pré-Cperacionals ou Pré-Industriais

59, Despesas com Pesquisas Cientificas ou Tecnolégicas
60.Demais Aplicacgdes em Despesas rmoriizavels
61.Correcdo Monetdria — Dif. IPC/BTNF (Lei n°® 8.200/1991)
62.Correcio Monetdria Especial {Lei n° 8.200/1991)
63, (-)hmortizagio do biferido

64 , TOTAL DO DIFERIDO

65, TOTAL DO NAO CIRCULANTE
66, TOTAL DC ATIVO




CNPJ 95.585.329/0001-78

Ficha 373 - Passivo -~ Balango Patrimonial

DIPJ 2009 Ano-calendério 2008 .ﬁé@. 4.
N . b% Rty

Discriminagdo Uitimo Balango do BRno
Imediatamente s
Bnterior da Declaracdo
CTRCULANTE
01.Fornecedores ! 0,00 0,00
02.Financiamentos a Curto Prazo G,00 0:00
03.Impestos, Taxas e Contribuig¢®es a Recolhex 0,00 0,00
04 .S8alarios a Pagar 0,00 0,00
05.Dividendos Propostos ou Lucros Creditados 0,00 0,00
06.Provisdo para a Contrib. Social sobre o Lucre Liquide 0,00 0,00
07.Provisfo para o Imposto de Renda 0,00 6,00
0 .Débitos Fiscals CSLL - Diferengas Temporarias 0,00 0,00
09.Débitos Fiscals IRPJ - Diferengas Tempordrias 0,00 0,00
106.0utras Contas 0,00 0,00
11. (-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
12 .7TOTAL DO CIRCULAMTE 0,00 0,00
NAO CIRCULABNTE
13.Fornecedores 0,00 0,00
14, Financiamentos a bongo Prazo 0,00 0,00
15.Empréstinos de Sécios/Acionistas Ndo Administradores 0,00 0,00
16.Créditos de Pessoas Ligadas (Fisicas/Juridicas) 0,00 0,00
17.Provisdo p/ o Imposto de Renda s/ Lucros Diferidos ¢, 00 0,060
18.Débitos Fiscais CSLL - Diferengas Tempordrias 0,00 0,00
19.Débitos Fiscais IRPJ - biferencas Temporérias 0,00 0,00
.. 20.Receitas Diferidas 0,00 0,00
21, {-)Custos Correspondentes &3 Receitas Diferidas Q0,00 0,00
22 .0utras Contas 0,00 0,00
23.(-)Contas Retificadoras 0,00 0,00
24 .TOTAL DO NAO CIRCULANTE 0,00 0,00
PATRIMONIO LIQUIPO — CARPITAL SOCIAL
25.Capital Subscrito de bemiciliadoes e Residentes no Pais 0,00 0,00
26. (~)Capital a Integralizar pomiciliados e Residentes Pais 0,00 0,00
27.Capital Subscrito Domicillados e Residentes no Exterior g,00 0,00
28 {-)Capital a Integral. Domiciliados Residentes Exterior 0,00 0,00
29, TOTAL DO CAPITAL SOCIAL Q0,00 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO - RESERVAS
30.Reservas de Capital 0,00 0,00
31.Reservas de Reavaliacgdo 6,00 G,00
32.Reservas de Lucros 0,00 0,00
33 .Reservas de Lucros - Doacgbes e Subvencdes p/ Investimentos G, 00 Q0,00
34 . Reservas de Lucros ~ Prémio na Emissfo de Debé&ntures 0,00 G, 00
35,Reserva p/ Aumento de Cap. (Lel n® 9.249/1995, art. 9°} 0,00 0,00
36.0utras Reservas 4,427,111 5,722,12
- 37,TOTAIL DAS RESERVAS 4.427,11 5.722,12
PATRIMONIO LIQUIDO - AJUSTES DE AVALIACAO PATRIMONIAL
38.Ajustes &s Normas Internacionais de Contabilidade 0,00 0,00
39, (-)Ajustes as Normas Tnternacionais de Contabilidade 0,00 0,00
40.TOTAL DOS AJUSTES DE AVALIACAC PATRIMONIAL 0,00 0,00
_PATRIMONTO LIQUIDO - OUTRAS CONTAS
- 41.Lucros Acum. efou Saldo & Dispos. Assembléia 0,00 0,00
42. (-)Prejuizos Acumulados 0,00 g,00
43, {~)hgtes em Tesouraria 0,00 0,00
44 .0utras 0,00 G,00
45.TOTAL OUTRAS CONTAS 0,00 @,00
46, TOTAL PATRIMOWIO LIQUIDO 4.427,11 5.722,12
47.TOTAL DO PASSIVO 4.427,11 5.722,12
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Ficha 39 - Origem = Aplicagfio de Recuxsos

Discriminacio Valor

ORIGEM DE RECURSOS :
01.Contribuicdes de Associades ou Sindicalizados 0,00
02.Receita da Venda de Bens ou da Prestagdo de Servigos 0,00
03.Rendimentos de BAplicacdes Financeiras de Renda Fixa 95,08
0¢.Ganhos Liquides Auferidos no Mercado de Renda Variavel 0,00
05.Doagbes e Subvengges 37.5%35,00
06.0utros Recursos 0,00
Q7. TOTAL 37.630,08

APLICACAQ DE RECURSOS
08.0rdenados, Gratific., e Outros Pagamentos, Inclusive BEnc. Sociais 0,00
09.IR Retide sobre Rendimentos de Aplicagdes Financeiras de Renda Fixa 0, 00
10.IR Retido ou Pago s/ Ganhos Liguidos Auf. Mercado Renda Varigvel ) 0,00
11.Tmpostos, Taxas e Contribuigfes 0,00
12.Despesas de Manutengdo 2,00
13.0utras Despesas 31.907,96
14.,TOTAL 31.907,9%

15.SUPERAVIT/DEFICIT . 5.722,12
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Ficha 51iB - Rendimentos de Dirvigentes e Consalheiros

e PICHA NAO PREENCHIDA LA

N Servidor /
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Ficha 60 - Diseriminag@o da Receita de Vendas dos Estabelecimentos por Atividade
Bocondmica

a#st PICHA WAO PREBNCEIDAR  #uw e \Lw.,




CHpJ 95.585.329/0001-78

DIPJ 2009 Ano-calendario 2008 Pag. B
FPicha 64 - Informacdes Previdenciirias

Discriminacgio

Entidade Imune/Isenta de Contribuicdc Previdenciédria: Sim
COMPRAS DE MERCADORIAS © INSUMOS
01.Compras de Mercadorias e Insumos de Origem Rural Adguiridos de P. Fisica

02.Compras de Mercadorias e Insumcs de Origem Rural Adqguiridos de P. Juridica
03.Compras de Demais Mercadorias e Insumos

CUSTOS £ DESPESAS COM PESSOAL

04,0rdenados, Salarios, Comissdes, Gratif. e Outras Remuneracdes a Expregados G, 00
05.Plancs de Poupanca e Investimentos (PAIT) Q.00
0%.Fundog de Aposentadoria Programada Individual (FAPI) 0,00
07 .Despesas com Plano de Previdéncia Privada ’ 0,00
08.0utros Gastos com Empregados 0,00

SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIRCS

09.8ervigos Prestados por Cooperativa dge Trabalho a,00
10.Locacic de M3o-de—-Obra

11.Servigos Prestados por Pessoa Fisica sem Vinculo Empregaticio

0,00

12.Demais Servicos Prestados por Terceiros 0,00

PROPAGANDA E PUBLICIDADE

13.Propag,, Public. e Patrec. Pagos a Assoc. Desporl. Mantenham Egq. Futebol Prof. 0,00
m14.Propaganda, public. e Patroc. Pagos a5 Demals Pessoas Juridicas ou Fisicas 0,00
.~QUTRAS DESPESASD

.5.Despesas com Viagens, Diarias e Ajudas de Custo 9,00

16.Contribuicso para a Previdéncia Social 0,00

17.Contribuicio para o FGTS 0,00

RECEITAS -

1B.Receita de Exportacdc Direta de Produtos de FTabricacdo Prépria -~ Bgroindistria

19.Receita Venda Prod.Fabric.Préopria a Coml.Exp.c/Fim Espec.Export.-Agroindast.

20.Receita de Exportagdc Direta de Produtos de Fabricacgio Propria - Demais Ind.

21.Rec. Venda Prod.Fabric.Prdpria a Coml.Export.c/Fim Espec.Export.-Demais Ind.

22.Receita de Exportagdc Direta de Mexcadorias - Bgroindastria

23.Receita Venda de Mercadorias a Coml.Export.c/Fim Espec.Export.-Agroindistria

24 .Receita de Exportacdo Direta de Mercadorias - Demais Empresas

2% Receita Venda Mercadorias a Coml Expert.c/Fim Espec. Export.-Demais Empresas

26.Receita Venda no Mercado Internc de Produtos Fabric. Prépria-Agroindistria

57 Receita Venda no Mercado Internc de Produtos Fabric. Prépria - Demais Indist.

28 .Receita de Revenda de Mercadorias - Agroindtstria

29 . Receita de Revenda de Mercadorias - Demais Empresas

30.Receita de Prestagio de Servigos no Mercado Interno

31.Receita de Exportagio de Servicos

32.Demais Receitas
_ QUTRAS INFORMACUOES

33, Construcdes Civis em Andamento 0,00
__34.Numero de Empregados no Inicio do Pericdo 0

35, Namerc de Empregados no Final do Periodo 0
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>> CONSULTA EFETUADA COM SUCESSO

AG: 0602 -~ PATO BRANCO

NOME: ASSOC DEFIC ROCHA POMBO
DISPONIVEL. : 0,02
SALDO TOTAL: 0,02

F1 AJUDA F4 EXTRATO

F3 RETORNAR F5 POSICAO INVESTIMENTOS F6 RESUMO LIMITES
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Minicipalde Tt Brance

Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 113/2010

Através do Projeto Lei n° 11372010, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a Associacao dos Portadores
de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

A concessao de subvencdes sociais, disciplinada pelos arts. 12 § 3° 17, 16 e
17 da Lei Federal n°® 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de instituicdes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade lucrativa,
cabendo aos controles internos dos drgdos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua
fiscalizacao.

“Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengdes sociais, as que se destinem a institui¢bes publicas
ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade
lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencdes sociais visara a prestacdo de
servicos essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre
qgue a suplementacdo de recursos de origem privada aplicados a esses
objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subvencOes, sempre que
possivel, serd calculado com base em unidades de servigos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrbes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art, 17. Somente & instituicdo cujas condigbes de funcionamento
forem julgadas satisfatorias pelos orgdos oficiais de fiscalizacdo serdo
concedidas subvencoes.”

A Lei Municipal n.? 2457 de 19 de maio de 2005, que institui normas para a
concessdo de auxilios e subvengbes, determina em seus artigos 2° e 3° as condigdes
necessarias para a concessao de tais subvengoes:

Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia
de capital e subvengles sociais a entidades, mediante as seguintes
condigcOes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - guando houver disponibilidade de recursos orgamentérios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

III ~ for determinada em lei especifica.

Rua Ararigbgia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana g
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br
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Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta
lei, deverdo:
I — requerer sua inclusdo no plano de auxifios e subvencdes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo comunitario,
na Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;

Valer lembra, ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, que disciplina a destinagao de recursos publicos e condiciona o repasse de
subvengdes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigbes
estabelecidas na lei de diretrizes orcamentdrias e estar prevista no
orgcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo indireta,
inclusive fundacgbes publicas e empresas estatais, exceto, no exercicio de
suas atribuicbes precipuas, as instituicdes financeiras e o Banco Central
do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogacoes
e a composicdo de dividas, a concessdo de subvencgoes e a participagdo
em constituicdo ou aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei especifica,
obedeca a Lei de Diretrizes Orgamentarias e estejam previstas no orgamento ou em
seus creditos adicionais.

Sendo assim a LRF vem melhor regular a entrega de recursos para
instituigbes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno,
encontra-se definida na Lei n© 4.320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengles sociais através da Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que
“Regulamenta os arts. 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento Interno do
Tribunal de Contas, e dispSe sobre a fiscalizagdo das transferéncias voluntdrias
estaduais e municipais repassadas as entidades da Administragdo Publica, ou as
entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias.” '

Art. 2°. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V - Subvengdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades ptblicas ou privadas de cardter assistencial, educacional ou
cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de
custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n°® 3/2006 disciplinam as condigdes para
concessdo das transferéncias voluntdrias, indicando a formalizagdo dos atos

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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necessarios e da apresentacdo do Plano de Trabalho, normas para a prestacdo de
contas, incluindo ainda as vedagdes.

Anexamos cdpia do programa de trabalho da Secretaria Municipal da
Educagdo, Esporte e Lazer - Departamento de Ensino - Manutengdo das atividades e
programas as criangas portadoras de necessidades especiais, parte integrante do
orgamento para o exercicio financeiro de 2010, onde consta a dotagdo orgamentaria
que suportara a despesa, gue conforme pode ser observado possui saldo orgamentario
de R$ 70.150,00 (setenta mil, cento e cinglienta reais) apds a deducgdo do valor ja
concedido no projeto n® 117/2010.

Foram anexados ao Projeto os seguintes documentos:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Contribuigao;

2. Estatuto Social;

3. Ata de Eleicdo da Diretoria, Carteira de Identidade e CPF do Presidente da
Entidade;

4. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagao; Plano de
Trabalho;

5. Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade;

6. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J;

7. Certiddo Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo aos
repasses de Subvengdes Sociais de 2009;

8. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana — com
validade até 31/05/2010;

9. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, com validade até
03/08/2010;

10.Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n°® 6204682-40 com
validade até 02/07/2010;

11.Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos relativos a Trlbutos Federais e a
Divida Ativa da Unido com validade até 30/10/2010;

12.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS com validade até
26/05/2010;

13.Certiddo Negativa de Débito Relativos as ContribuigGes Previdencidrias e as
de Terceiros com vigéncia até 08/05/2010 (vencida);

14.Atestado de Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social com
vencimento em 29/04/2012;

Observamos na analise dos documentos que nado foram apresentados ou
estavam vencidos alguns documentos, os guais esta contadoria emitiu e anexou ao
projeto, conforme segue:

Recomendamos a Comissdao de Finangas e Orgamentos gue apresente
emenda modificativa ao artigo 2° do projeto, sendo que conforme Lei Orgamentdria n©
3.307 de 28 de dezembro de 2009, a unidade orgamentéria correspondente a dotagdo
indicada foi erroneamente descrita.

Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br

S



¥

gm%”%ﬁlﬁﬁ/ w y 2./ % R

Estado do Parand

EMENDA MODIFICATIVA

07 SECRETARIA MUN. DA EDUCAGCAQ, ESPORTE E LAZER
07.03 Departamento de Ensino
12.367.0039.2.101.000 - Manutengdo das atividades e

programas as criangas portadoras de necessidades especiais.
3.3.50.43.00.00.00 - Subvencgdes Sociais (312) Fonte: 01104

Atendidas as recomendacOes relativas aos documentos acatada a indicagdo
da emenda acima, somos de Parecer Favoravel tramitacdo normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 26 de maio de 2010.

Tia Regina Zanoelo
Assessaofra Contabil
CO-CRC-PR N© 027.823/0-3

*Levantamento dos Documentos realizado por Willyan Becker Wachhoiz

Rua Ararigbbia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco
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Quadro de Datalhamento da Despesa - QDD

Prefeitura Municipal de Pato Branco Exerclicio de 2010

JEQAD- vt s vt anruas st

nidade Orcamentaria:

Codigo

12.361.0039,2,093.000

3.1.96G.11.0¢.00.00
3.1.90.13.00.00,00

12.361.0039.2,099.000

3.1.90.11.00.00,00
3.1.90.13.00,00.00
3.1.90.16.00.00.00

12.364.0039.2,177,000

3.3.90.30.00.00.00
3.3.90.39.00,00.00
4,4.90.52,00.00.00

12.365,0039,1.072.000

4.5.90.81.00.00. 00
12.365.0039,2.176.000
3.1.90.11.00,00.00
3.1.90.13.00.00.00
3.3.8¢.30.00.00.00

3.3.90.39%.00.00.00

12.366.0039.2,100.000

3.3.90.30.00,00.00
3.3.90.39%.00.00.00

12.367.0039,2,.101.000

5.3.50.43.00.00.00
3.3.90.30,00.00.00
3.3.90.39.00.00.00

07 SECRET.HUN, EDUCACAQ, CUL. ESPORTE E LAZER
07.03 DEPARTAMENTC DE ENSINO

-------- Importancia ==------

Especificacao Despesa Esfera Fente Detalhada Total da Aplicacao

Manutencao das atividades do FUNDEE 0%
Manutencao das atividades do FUNDEB 60%
VENCIM. E VANTAGENS FIXAS ~-PESSOAL CIVIL 297 Fiscal 0101 7.450.000,00
OBRIGACCES PATROMAIS - INSS 298 Seguridade Q1101 1.556.000, 00

Manutencao das atividades do FUNDEB 40%

Manutencac das atividades do FUNDER 40%

VERCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 299 Fiscal 01102 2.640,000,00
OBRIGACOES PATRONAIS - INSS 300 Seguridade 01102 550.000,00
CUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL CIVIL 301 Fiscal 01102 10.00C, 00

Manutencao das Atividades do Ensine Superior

Manutencac das Atividades do Ensino Superior

MATERIAL DE CONSUMO 302 Fiscal 01000 20,000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 303 Fiscal 01000 20.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 304 Fiscal 01000 10.0G0, 00

Aquisicao de imoveis para construcao de creche
e quadra de esporte
Agquisicao de imeveis para construcao de creche e
quadra de esporte
AQUISICRO DE IMOVEIS 305 Flscal 01164 300.0060,00

Manutencao da Fducacac Infantil

Manutencao da Educacac Infantil

VENCIM,., E VANTAGENS FIKAS ~PESSOAL CIVIL 306 Fiscal 01103 850.009, 00
OBRIGACOES PATRONAIS - INSS 307 Fiscal 01103 178.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 08 Fiscal 01103 200.000,00
OUTROQS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 309 Fiscal 01103 150,000, 00

Manter programa de alfabetiracao de jovens e
adultes
Manter pragrama de alfabetizacao de jovens e
adultos, superando o analfabetisme, utilizando-se
para isso do EJA e participacac no Programa de
Superacao do Analfabetisme de Estado do Parana.
MATERIAL DE CONSUMO 310 Fiscal 01104 20.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 311 Fiscal 01104 22.000,900

Hanutencao das atividades e programas as
criancas portadoras de necessidades espe

Manutencao das atividades e programas as c¢riancas
portadoras de necessidades especiais, implementando

programas de educacac especial.

SUBVENCOES SOCIAIS 312 Fiscal 01104 130.000, 0C
MATERIAL DE CONSUMO 313 Fiscal 01103 50.900,00
OUTRCS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA 34 Fiscal 01104 1¢., 000, 00

9,000,000,00

3.200.000,00

50.000, 0C

300.000,00

1.376.000,00

42.000,00

150,000, 00



Pedido CND Via Internet
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAC NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 081452010-14021060

Nome: ASSOCIACAQ DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC
ROCHA POMBO

CNPJ: 95.585.329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito . passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que néo constam

pendé&ncias em seu nome relativas a contribuicdes administradas pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida
Ativa da Unigo (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da mairiz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as confribuicdes previdencirias e as
contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, ndo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao ¢ valida para as finalidades previstas no art, 47 da Lei n®
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbacéo de obra de construcéo civil no Registro de Imobveis;

- reduclo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cis8o parcial ou transformacio de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de Janeiroc de 2002 - Cddigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitaclo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a quaj
foi emitida e a verificacao de sua autenticidade na Internet, no endereco
<http:/fwww .receita.fazenda.gov.bi>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 25/05/2010.
Valida até 21/11/2010.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp:/fwwwl0.dataprev.gov.br/CWS/CONTEXTO/PCNDI/PCND...

25/05/2010 17:19
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https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Cr{/Crf/FgeCFSImprimirPapel.a...

CAl

CAIXA ECONGOMICA FEDERAL

Certificade de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 95585329/0001-78

Razdo Social: ASSCCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
POMBO

Nome Fantasia:APDEERP

Endereco: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA

INDUSTRIAL / PATO BRANCO / PR / 85501-090

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 27/04/2010 a 26/05/2010

Certificacdo Namero: 2010042718511384574750

Informacgdo obtida em 24/05/2010, as 11:24:05.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

7

24/05/2010 11:26



Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 1345/94

DATA: 15 de dezembro de 1994.
SUMULA: Declara de Utilidade Pdblica Municipal a Associacde dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associacéo dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, sociedade civil sem fins lucrativos,
com sede e foro neste Municipio, sito a Rua Parana, 173, inscrita no Cadastro Geral dos
Contribuintes sob n® 95.585.329/0001-78.

Art. 2?2 - A Associagido referida no artigo 1% se obriga a apresentar
anualmente ac Chefe do Poder Executivo Municipal, relatério circunstanciado dos
servigos prestados 4 comunidade durante o ano anterior.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas
as disposiges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipai de Pato Branco, em 15 de dezembro de
1994.
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COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANGAS & '§
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PARECER AO PROJETO DE LEI N° 113/2010 g B

BB

Pretende o Executivo Municipal obter o apoio do douto Plendrio I:;f |

desta Casa de Leis para conceder Subveng@o Social a AssociacGo dos %’;‘ &

Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo. & =]

T =
Observamos que, o referido Projeto de Lei encontra-se em 5
conformidade com a legislacdo pertinente, no que se refere a concesséio de g
Subvencéo Social & referida Entidade. ‘%
i
Destacamos, a apresentagc@o de uma Emenda Modificativa ao =

art. 2° do Projeto de Lei, sendo que conforme a Lei Orgamentaria n®3.307 de

28 de Dezembro de 2009, a unidade orgamentdria correspondente a dotagdo
indicada foi erroneamente descrita (Emenda Anexa).

ApGs andlise, emitimos PARECER FAVORAVEL & tramitacd@o e
aprovagéo do presente projeto de lei.

E o parecer, SMJ.
Pato Branco, 31 de Maio de 2010.

Guto Silva (DEM) — RELATOR

G“ilhe'm%ﬂ@veﬁo (PmpB) W

ertani (PDT)

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
Site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Presidente da Camara Municipal de Pato Branco

TR OTOT0304,

Mo TR DB 3 AT B

Os vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e
regimentais, apresentam para a aprecia¢do do douto Plenaric desta Casa de Leis, EMENDA
MODIFICATIVA ao Art. 22 do Proieto de Lei n° 113/2010, de autoria do Executivo Municipal,
que concede Subvencdo Social a Associacdo dos Portadores de Deficiéncia da
Escola Rocha Pombo.

1/ 1800400~ oa - GT0E- 1o~ T

EMENDA MODIFICATIVA:

Modifica a redagdo do Art. 22 do Projeto de Lei n® 113/2010, passando a
vigorar com a seguinte redacdo: GO )

(
“Art.20-(.): ﬂe}ﬂ

07- SECRETARIA MUN. DA EDUCAGAQ, ESPORTE E LAZER
07.03-Departamento de Ensino

12.367.0039.2.101.000 — Manutengio das atividades e programas as criangas portadoras de necessidades
especiais.

3.3.50.43.00.00.00.00 — Subvencbes Sociais (312) Fonte: 01104

Nestes termos, pedem deferimento.
Pato Branco, 31 de Maio de 2009.

husensve V /
Guto Silva {DEM) Guilherrﬁ‘i@,erfo(PMDB)
Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46} 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

Site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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PROJETO DE LEI N° 113/2010

Autoriza conceder subvengdo social a Associagao
dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvencgdo Sociai, de 1° de
maio a 31 de dezembro do ano 2010, num total de R$ 24.000,00 {vinte e quatro mil reais}, divididos em 8
(oito) parcelas de R$ 3.000,00 (irés mil reais), para pagamento de despesas de manutengéo a
Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, conforme Termo de
Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagdo:

07.00 Secretaria Mun. de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

07.03 Departamento de Ensino

12.367.0039.2.101.000 Manutengio das atividades e programas as criangas portadoras de
necessidades especiais

3.3.50.43 00 Subvengdes Sociais (312) Fonte:01104

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagéo de contas da
atividade realizada, com relatério das acdes referentes ao valor da subvencgéo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituigdo Financeira Oficial, a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Ararigboia, 491 - Fone; (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco -4/ Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2010

Pelo presente instrumento, 0 Municipio de Pato Branco,
sediada na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigand, portador do RG n® 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n® 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes n°® 500, Bairro Vila Izabel, nesta cidade, de
ora em diante denominado 1° CONCEDENTE e a
Associacdo dos Portadores de Deficiéncia da Escola
Rocha Pombo, CGC/MF n° 95.585.329/0001-78, localizado
na Rua Parana n° 173, nesta cidade de Pato Branco, Estado
do Parang, representada pela Presidente, Senhora Rosane
Terezinha Fontana Zucco, portadora do RG n°® 4.755.439-
OPR e do CPF/MF n°® 997.631.339-04, residente na Rua
Frederico Sguarezzi, n® 360 CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
Transferéncia, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntéria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social a
Convenente, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais, pelo periodo de 8 meses, de 1° de maio a
31 de dezembro de 2010, fotalizando no ano o valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), para dar
andamente aos projetos de atendimento aos alunos com necessidades educacicnais especiais. Para
atingir o objeto pactuado, as participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composio por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

proceder a publicaco do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;

orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagdo das parcelas de recursos
subseqlentes;

prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado,

examinar cada Relatério de Execucéo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas relativas
ao objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.

Rua Ararigboéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco % Parana
site: www.camarapatobranco.com . br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br




gzﬂmz 2 ods % .I_.a f@(?mg

Estado do Parana

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar Certidées Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do
FGTS, certidao negativa do INSS, Certid&o Liberatdria do Tribunal de Contas e do Municipio,

2} dar inicio a execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagdo dos
recursos;

3} comprovar a aplicac&c dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condicdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de
Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
quaiquer fempo e lugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os dnus tributarios e extraordinérios decorrentes da execugio do presente instrumento;

6) apresentar relatdrios de execucso fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiquem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b} descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucio do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagfo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentagéo final da prestacéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanga do objeto, devendo 0 CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucao dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento ser&o alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante deposito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 0602 OP 003, conta corrente n° 3665-7, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo
com o cronograma de desemboiso.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugéo do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagiio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em 08 (oito) parcelas de R$ 3.000,00 (trés
mif reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ac presente Termo, sob pena de
imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do érgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagiio

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagao Orcamentaria:

07.00 Secretaria Mun. de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer

07.03 Departamento de Ensino

12.367.0039.2.101.000 Manutencdo das atividades e programas as criangas portadoras de
necessidades especiais

3.3.50.43 00 Subvencdes Sociais (312) Fonte:01104

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagéo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispe o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO ~ Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,
cbrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condicdes de
prestagdo de contas.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob pena
de rescisdo e imediata prestacéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Planc de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao perfodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d} no pagamento de encargos scciais, previdenciarios ou trabalhistas;

e} na realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de orgdo ou entidade pablica da administragéo direta ou indireta da Administragéo Publica
Municipal, por servigos de consulioria ou assisténcia técnica,

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que n3o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabatho;,

h) na realizacdo de despesas com publicidade nas gquais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de outras
pessoas fisicas;
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i} narealizagio de despesas decorrentes de aditamento com alterag&o do objeto.
CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacao
sobre a execugéo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugéo

As faturas, recibos e notas dever#o ser emitidas em nome da instituicao de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescis@o deste Instrumento, a inexecucio {otal ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formaimente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentaco das prestacSes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) arescisfo do ato de transferéncia voluntéria, na forma do artigo anterior, enseja a instauracgéo
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos
Quando da concluséo do objeto pactuado, da dentincia, da rescis&o ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena

da imediata instauragao de tomada de contas especial do responsdvel, € obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando ¢ nimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagio aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) guando n&o for executado o objeto da avencga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final,

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;
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guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou
|mpugna_do, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

¢ valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizag&o, quando nZo comprovar o
seu emprego na consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo
tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagiio de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

1)

2)

7)
8)

9)

Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;
Céopia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicac&o da data de publicagao;

Relatério de cumprimento do objeto;

Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

Demonstrativo da Execugio das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

Relacéo de pagamentos efetuados;

Copia dos comprovantes fiscais de aquisicio dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecucgdo do objeto, conforme projeto aprovado;

Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimente da 12 parcela até o Gitimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

10) Comprovante de recothimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada,

11) Demonstrative de Rendimentos;

12) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos

propostos;

13) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for ©

caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

14) Declaracéo de Guarda e Conservacéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFQ SEGUNDO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao tituio e 2o numero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e seréo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicao dos
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6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovaglo da prestacdo
ou fomada de contas, do gestor do érg&o concedente, refativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqilente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resclvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam ¢ presente Insfrumento, na presenga das

testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fie! cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, ....de .... de 2009.

ROBERTO VIGANO ROSANE TEREZINHA FONTANA ZUCCOI
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPF

NOME

CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRA

NSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.°.... /2009

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, E ASSOCIACAO DOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA
POMBO

OBJETO:

Repasse de Subvengio Social a Convenente, no valor de
3.000,00 (trés mil reais ) mensais, pelo periodo de 08 meses, de
1° de maio a 31 de dezembro de 2010, totalizando no ano o
valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), dar andamento
aos projetos de atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais.

VALOR:

R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), divididos em 08 (oito)
parceias.

DA ] DOTACAO
ORCAMENTARIA;

07.00 Secretaria Mun. de Educacio,

Cultura, Esporte e Lazer

07.03 Departamento de Ensino

12.367.0039.2.101.000 Manutencdo das atividades e
programas as criancas portadoras
de necessidades especiais

3.3.50.43 00 Subvencdes Sociais (312)

Fonte:01104

VIGENCIA:

08 (oito) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentacio final da prestacao de contas

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de ...... de 2009

ROBERTO VIGANO - Prefeito

Municipal

Rua Ararighdia, 491
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Prefeitura deverd gastar mais de R$ 500 mil por
ano para ap01ar entidades nao governamentals

Pedro Rodngues Neto

Pato Branco‘- ‘A prefeitura de Pato
Branco deve gastar em 2010 mais de R$
500 mil com entidades. ﬁlantroplcas, tera-
péuticas e de classe. O volume de recur-
sos destinades para o apoio a essas orga-
nizagdes mais que dobrou nos Ultimos sete
anos, segundo dados levantados pela re-
portagém  do Didrio. Conhecida cotmo
subvem;_éo, essa liberacio de verba pas-
sou de R$ 25 em 2003 para R$ 558 mil em

2009, um aumento de 122% no montante

de doac;oes :
" Somente néste ano, 12 ent:dades fo-

ram contempladas com o beneﬁqo que’

amnha na manutencdo’.de servigos gra-
tuitos & comumdade Na lista das bene-
ficidrias estio grupos deapoio a-viciados
em.4lcool e drogas, assoc1aqoes de ¢ apoio
a deficientes fisicos e mentais, entidades
religiosas; étnicas e associagdes de mora-
dores e agricultores.

De acordo com mformagoes da adrm—
nistragdo, a destinagio deste recurso estd
prevista pelo Tribunal de Contas do Es-
tado (TCE). A resolugdo 03/2006 regu-
lamenta esse tipo de repasse e estabelece
critérios para as doagbes. Para que haja a
destinagio do recurso, a entidade interes-
sada deve apresentar um plano de aplica-
¢do de Fecursos. Quem analisa os pedidos
e projetos e verifica se atendem &s exigén-

cias da resolugio é a assessoria Jundlca
da prefeitura, Uma vez aprovado o proje-
~ to vai entdo para a aprovagdo dos vereado-
. res, que dec1dem se hd hberaqao de recur-
. s0s, ou nio. :

Recursos

" Esta semana, a Camara de Vereadores
aprovou a liberagio de R$ 100 mil em sub-
vengbes para trés entidades de Pato Bran
co: Duas delag receberdio vanres superiores
a R$ 40 mil. De acordo com mformaqoes da

Y pro]eto de 181 ne'l 14/2010 que autorlza
* a subven¢do social ao. Cenitro de Recupera-
~¢do de Toxmomanos ¢ Alcodlatras de Pato
Branco - $:.08. Vida. No total, a entldade
- receberd R$ 45 mil divididos em seis parce-
las deR$ 7.500,00. - 7
Outro projeto de Iei; o 115/2010 ta.m
bem aprovado no inicio da semana, auto-_
rizou a subvengo social & Provincia Fran-
ciscana dd Imaculada Conceigdo do Brasil.
No total, 2 entidade receberd R$ 48 mil di-
vididos em seis parcelas. de oito mil reais.
O terceiro projeto aprovado foi 0 124/2010,
que autoriza contribui¢do a Unido das As-
sociag8es de Moradores dos Bairros de Pato
Branco. No total, a entidade receberd R$ 7
mil divididos em oito parcelas de R$ 875, 00
Comente esta matéria:
opiniao@diariodosudoeste.com.br

Vereadores aprovaram, somente nesta semana, R$ 100 mil em-subvengﬁes.

ENTIDADES QUE RECEBERAM SUBVENQAO EM 201 0

Albergue Bom Samaritano da Sociedade Sao Vicente de Paulo
Associacao dos Deficientes Fisicos de Pato Branco

Lar de |ldosos Sao Vicente de Paulo

Fundacao Patobranquense do Bem-Estar - Fundabem

Fundacao Walderez Bertolin (Unati- Fadep)

Unido das AssociacGes de Moradores dos Bairros de Pato Branco
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco - APAE
Associacdo da Casa Familiar Rural de Pato Branco.

Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
Centro de Recuperacao de Toxicomanos e Alcodlatras de Pato Branco - 5.0.5 VIDA
Provincia Franciscana da Imaculada Conceicdo do Brasil,

Circulo Cultural ftalo-Brasileiro de Pato Branco - Parana.
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'dbtaq.aol-
0100 Secretaria #un. do Edumo;aa Gulfum Esporteel_aaer g
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S - nédessidades espaciais
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Art 3 A slbvencionad 4 ac'E 5 de dontas da-

ahwdade reallzada com relatstio das acses referentes ag valor d ubvenqéo nbyztn dat prasenta Lai,
- Art. 4°Aentidade subventionada deverd efatiar ‘absrtura da-conta comente espécifica
Eren Insh?ungﬂo Financeita Oﬁccal afim de reoeber e mawrnenwr [} valor do repasse objaio da pnssente

M or nadma de sua pubhcagao o
. - Gabinete do P.refeno Municipal de Pato Branco, 28 dejunho de 2090, .
ROBERTO VIGANG”
aitg Muicipal . .

TERMO DE TRANSFERGNG[A VOLUNTARIA SUBVENCAD SOCIAL We Bgradto ;

. Pelo présints ‘instriimenits, o Mumclp:o de Péte’ Branco,

sediada na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPIME sob n*|

76.995.445/0001:54, ‘representado "pelo 'Prefaito’ Munmpal

Senhor Roberte Vlgané ‘portador do RG 1° 746.695-0/55P-

. PR, e CPF n® 036.704.469-34, residente o domiciliado na Rua

. Arthur Bamardes n®.500, Bairra Vita [zabel, nesta cidade, de

- Lo = - ata em diante denominado 12 CONCEDENTE e a Assaciagio

o I [ * dos. Portadores . de- Deficiéncia da Escola Rocha Pombo,

. : © - CGGMF n°95.585.320/0001-78, focalizado ha Rua Pazans no

-~ . 173, nesta -&idade de. Patd Bianco, .Estadd do -Parans,

ki representada pela Presideme, Senhara Rosane 'Terezinha

Fontana Zleco, poriadéia do RG' n® 4.755.439-0PR ¢ do

CPFMF n° 997.631,339-04, residenie na Ruz Fredericn

Sguarezzi, n* 360° CONVENENTE, tem justo ‘e combinado

snlre 5, oe!ehrsr o .presente -Termo de Transferéncaa
as tes clausul: eeondlt;ﬁes

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do ob;em .
Cp Termo de Transferéncia Voluntina tem por ohjeto -8 repasse de Subvem,‘éo Social a
Convenenle no valor de R$ 3.600,00 {rés mil reais) mensais, pelo pétiodo de 8 meses, dé 19 de maio a
31 de dezembro de 2010, Wializando no ano o valor.de R$ 24.000, 00 (vnme a quato mil reais) para dar
andamento 205 projetos.de atendimento ‘aos &lunos-com Para

CLALFSULA OITAVA Da Dotac;a

Qs ccmma norrerau por co) ta.da segulnle

Dotagdn Orgamgntiifa; . A

07.00 - : . Secrefaria Mub. de’ Educagad, Cu&ura EsporteeLazer X

o073 . < Depaflamenté de Ensite

12.367.0039.2.101.DDG' * Manuténgao “das aﬁvidades e pmgramas as criam.:as panadoras ee
" . hecebsidades especiais’ © E %

3.3.50.4300° v . Subvengles Sociais (312) Fonla 01104 .

CLAUSULA NONA < Dia mmw;amos Rewlsos i . o

A CONVENENTE. deverd aplicar fiel tuados em ! com o Plang de
Trabalbo anexo, cumprindo 28 cldusulas deste mswmenm e !eglsla;;ﬁo vigente, .

PARAGRAFO SEGUNDD- - 0% o5 N Suh e ', serao
o d.spaeoamgo 166 paragrafu4° darLei 8. 66693
PARAGRAFO, TERGEIRG - 83 7 jtas. dos.- 61’ Hplicagdes o do-financeirs sefdo,

obrigatoriamente, utilizados no nbjeto do preeente |nshumenm sujeltos 43 mesmas oondu;ﬁs de
prestagéode comas . .

e

"PARAGRAFD QUARTO E Vedada @ uhhzwio dos iecursoa provemenbas deste rns!rumento. ‘sob pena
-de rescisio e imediata presta¢iio de contas:- .
2} em ﬁnalidade diversh da estabeleckla fo Plano de Trabalho & qué se- refere eshe lnslmmemo
I ainda que e carafer de emergéneia; © . :
" .-B) ;no pagament de despesas afe!uadas em data antsnor ou pos1enor a0 periodo de vagénda do
- presente termo;
¢) - na realizagio da

ot taxas icarias, com multas, |uros ol correg:ﬁo monetaria,
Lo 3 fora do prazo;
©d) .no pegamenm de; encargos sociais, pmv-denciénos ou trabalhistas; . .

. B) nareafizagss de despésas 3 titulo de taxa de administragso, de gertncla ou sim.lar

. ) * pagaimento, & qualkquer titufo, a servidor ou émpregado piblico, integrante de quadro de pessosal

de orgdo ou plib¥ca’ da # direta ou lndlreta da Admimsh'at;éo Publ!ca
! Municipal, por servigos de oonsultonaouasslsténcia técnica; "
) ha realizacio de d com  publick que 'nfio ‘sejam . de Sarkter educatiVo ‘Nt

_.informativo ou de nnenhgao social, que nao estqam relacsonadas a0 objeto deste |nstmmamo
ou pre\nstas no Pland de Trabatho;

-hi * na.téali de di com.| ¢ .nas ql.rals : ‘nonies, ou it
- fjue caractenzem promogéo pesseal de de i ___r'“'_ slou do outrag
pessoas ﬁsncas -

™ P ;. ditatn
‘na a de

] :
CLAGSULA DECIMA Do Cornrule & da Fiscalizagao -
E prerrogativa du CONCEDENTE conservar a autondade normahva & exercer conknle e ﬁsarzaﬁo

1o corn alleragaado objeto

sobre a UPEIVIS30 € ; ad ao objeto deste
instrumento, bem como de assumir :ou ferir a-resp i ) “pela ¢io, no casp de
. paralisagZio ou de fato relevante que venha a ocorer. . . - .o .
CLAUSULS DECIMA PRIMEIRA — Da Execugiio . | - Pl . [E
As faturas recibos ¢ notas deverdo ser emitidas em nome da instiiica de ian sacial; d vk
das quande da p ¢ao de contas, . -

CLAUSUCA DECIMA SEGUMDA - Da Déhiincia 6 da Rebsisdi
Este lnﬂmmenio podelé sel denuncxado por esonho ‘& quaiquer. [empo e réscindido de pleng dj d‘relka
erife " dé i terpelaci jl.ld!GIal ou ex[raludlceal por deswmpnmen!o das ~nomas

atingir o objeto pactuado, os participes obrigar-se a cumpfir fielmente o Planu de Trabalhe apresefitado
peta. CONVEMNENTE e aprovado’ pelo CONCEDENTE, o qual, oumpos!o por $eUS aneXds, passa a
integrar este instrumento independentemente de trariscrigo. -
CUIUSULA SEGUNDA - Qbrigagies do CONCEDENTE : - ’
T - 1) Apreciat € apiovar © plano de Wabalho e dema}s prooedlmentas tecmous e operacmnals
necesarios A implantagio do mesnio; -
2} proceder a publicagio do presente Jnslrurnsnto por Extram no Diario Oficial do Muhicipio;

3} repassar a COMVENEMIE d ap © de D Dok
- constante do Plano de Trabalkg, observada a dispomhmdade financeira & as nommas_legals
pettinenies; - . : e
4) dur ciéncia a CONVENENTE deap dimentos itos & vperationais que regem & presen’(e
. Instrumente; o Bt

5) orientar, aoompanhar e ﬁscahzar o5 resunados :
A) Tiecalizar & evecucds do objete avaliandi o iformands ) CGNVENEN‘TE quando deted‘adas

ocoméncias de eventuals desvios, com a solicitaghio de que implemente, tempestivamente, as

medidas saheadoras que se lmpée fazer, s0b pena da n¥o liberagdo das de
subhsedentes; - ) -
7) prorregar, “de oficio’, a wgencla ‘deste |nslrumenlo quando - houver artrsso na l!'beraﬁo dos :
.recursos, limitada a promogagsc ac exato perlodn do atraso veiificado; | :
8) emmw@da?.e!aﬁdmde" ¢80 Fleioo-Fi w2 afou'as P = (iecnmas
ra forma da legistagao vigente, .. -

CLAUSULA TERCEIRA Obrigagdes da CONVENENTE -
1} Apresentar Certidées Negalivas de trihutos federals, astaduais & unicipals, regdand.ade do
FGTS, caitidio negahva do INSS, CertidSo Liberatéria do Tribunal de Contas e do Mumc:pm

2} dar infcio 4 execuedo do ob;elo do Temma de Transferancia Voluntéria apds a |Ib€ri¢50 dos

&

recinsos,

3) comprovar 4 aphcan;én dos" valores agérem reoehir{us nos fins a'que e destinarem;

4) propiciar o5 melos & as condigtes neoessénas para que ¢ CONCEDENTE, e os Orgaos de
Control ipal péssam ac izar € ter acesso aos documenitos de
execugdo do objeto desle instrumento, bexn como prestar a esles as. informagdes solicitadas ‘a
qualquer tempo & lugar;

5) ‘=ncar tom gquaisquer bnus de ihi idenciria ou social, bem orito o todis
. 05 8nUS tributérics ¢ extraordindrios decotrentes. da %o dop to]
6) refatbrios de execucdo fisico-financeira e prestar contas mensalmenie dog recursos
Tecebidos; : Lo ‘
7) O plano de trabalho deverd confer as seguintes [ )
- ayrazdes quejustifiquem a f do ato de Atia;”
b)desuwéowup&e\adoobﬁ\aamexemdw . Lo
- ¢) descrictio das métas a serem atingid: /a & guantitat
. - dyelapas oufases da execugso do ob{e«n som prew(sao de iicio e fim;
: &) plane de apk dos as pa&a entidade wnoedente‘
f) cronogranta de desembolso s F R .

CLASULA QUARTA - Da Vigéncia
G prasenta terma terd \igdngia de 08 (mln) meses & sty da w\)&w.at;ﬁo da Lei, auarscvdos de 15
Aguinze} dias, para gpreseniaga fi nal da prastapéo de contas
CLAUSULA QUINTA — D& Ateragac "
Esté ferno padeit et modificade, pat. wiis de Te.n'm Aitive, de Somam acordo entie a3 par\e% d&sde
que hdo haja mudanga do’objeto, devendo o CONVENENTE apresentar jusm?caﬁva aoompanﬁada de
novo Flano de Trabalho. o
CLAUSULA SEXTA - Dos Recturses. ™ - : |
‘Para a consecuclio dos objetives prewstos oia "Cléizsuta anelra deste Ins!.rurnEﬂto seffo alocados
recyrses Orgamentdrios © Financairos no valor de kS 24.000.00 {vinte € quatro mil reais). .-
"+ €) Os recursos serfio: repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agancia da Catea
Tl Econﬁrmw Federal n® 0602 OP 003, conta correnté n® 3665-7, davendo esta conta ser utilzada
. para‘o bil dos valorés prévi N0 | h
com 0 cronograma de desembotss, PR

ingtrumentia e de acordo

'd) A CONVENENTE se obriga a ap ar rel i 0 do objeta dop e repasié e’
* 4 prestar'contas dos § - -
CLAUSULA SETIMA- Da Libsragio dos Recursos : )
B ' previstos ha ciétsula anterior serda transferidos e 08 {(oito) parcelas de Fls EX OOD 00 iﬁés
nif reals), ha conta corente acima mencianada, deve ser os E=1]

‘imediata rescislio e instauragio de tomada de onrnas
auteridade competente do 6rado CONCEDENTE,

ial do.,

pr " peta

leg acéo\ngen!e por f de suas clausulas ou condigdes,
ou pela supervenigncia-de nonma legal ou de !ato que o forne malerial ot formalmente inexecutdvel,
imputande-se as partes as respensabitidade brigaghes decorfentes do prazo em que tentia tido
vigéneia e creditande-hes as beneficios adqumdos no mesmo periodo. .
PARAGRAFG UHICO. Consini motive para restist deste Instruments,  inexetugac total ou parcial ds
isguer de suag ¢ e cBes, gu pela superveniéngia de nomma- legal ou avenm que 0 iume
material ou formalmente inexeqaivel, pamcularrnenre quanda constatadas ag seguiné ¢
) uiiizagio dos recirsos em desacordo com o Plane de Trabalhe, -
b} fa:ta a‘e apresentar;in das prestagdes de.contas parcial e final, -na forma e nos prazos
nests Instnimento @ em demais atos noimativos aplicaveis ao caso; -
o) a'resciszo do ato de ia yoluntaria, na forma do ‘artigo anterior, ense|a a instauragio
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praucados
‘CLA.USLILA DECIMA TERGEIRA — Da Restituicdo dos Recursos -
{Quandoda conclusgo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisio ov da emnpao deste Ins‘rrumento 0
[ CONVENENTE, no prazo impromogével de 15 (quinze) dias corfados da ocoréneia do evento, sob pena
da imediata instauragio de lomada de contas especial do responsavel, & obng’aﬁa avecother 4 C()NTA
‘DO MUNICIPIO, por meio da Gilla d& Reculhlmento do Moricfpio: |~

No eventua] sakio remanesoente dos recursos financeiros :epassados. |r|TOrmando o numem e adatd
.do Instrumento; - e J

2) o valor Tetal transférid desde adata 40 recegimanto, acrescido de j juros
legais, na forma_da |59}sla(;§o ap!x;ével 206 débltos para com.a Fazenda Municipal; a partir da dala de
“regiebimento, Ros seguintes casos: - . .
a} quarde ndo for exequtado o objeto da averv,:a
b): duandu ndio for- -apresentada, no prazo emgldo, a presta;ao ‘de contas parcna1 e ﬁnal
e} quando os fecursos forem uhllzados em firialidad dlversa da estabélecid: nesle Temio de
;. TranSferéncia Voluntaria; -
Loody quando o valor oo;responu‘enle as despesas for oomprovado <com documentos mldfmeos ou
e , o5 valores . deverdo- et tessamdos sns mfres pﬁbﬁms & atualizados

.monetariamente e ac:escidos d& juros Iegals . N
) -0 wvalor coresp te aos- rendimi de ‘aplicagdo no_ do fil iro, .referente ao
. peﬂodo do. enre a Yiberagad do Técurse-g sua ulilizaglo, quando i comprovar o

.. . Seu emprego ha oonsecug:ao a6 objelo do Tenm e Transferéncia Volintdria, ou alnda que nZo
.. ‘tenha sido fatta aplicagio.. .- §
“CLAUSULA DECIMA OUARTA = Da Predtagito 06 Gonias
A Prestagiio de Contas._final dos. Jecursos ¢. dos rendlmemos apurados em aplicagdes no mercado
ﬁnameero devera sar constituida de: .
). Oficie de encaminhamento ao' Executrvo Munmpal :
E 2)- Cépia do Panb t¢ Trabalho anexe ao Terme Transferncia Voluména .
3 Cdp%aﬂo'l‘ehnode 2 ;'q:!“ i Voluntéri eeventuajs Termos  Aditivos, com &
- indicagao da data de publlca;éo T
- .4} 'Relatbric de cumprimentn do objato
) Reh\émsla’ExecuﬁoFﬁsm{mnoé\' "‘_
-6)..Démonstiativo da Execu¢io das Ry p D it ) 08 recursos recebidos em
.- transferéncias @ gs rendimerios aufendos da apl:caﬁn dos secursos no mercado financeiro,
.- - quandctor e caso, @ os saldos; . - .
7} RelagBode pagamenﬁosefe!uadus, T . X
.8) Gépia dos p tes fiscais de aguisica :Ios bens [ matsriai's pennanenms. ofiundos da
- e do objeto, confome prbjetc ap
9) Exdrato’da conta bancéria especifica do period'o do rsoeblmanm da-1* paitela. até o l.'lﬂrmo
*- . pagaménto e concifiagdo bancaria, quando for o caso; - -
10y Camprovante de recolhimerite dog rectrsos nao :mllmdos na fonna pactuada
Yy Demonstrative de Rendinéntos;” . o
"12)F" dnseveﬁl.os ’ d
; _propostos; " ;
[ 13)° Cépla ‘autenticada das Notas Fiscais, emmdas em ﬂome do Convenente o do exeoulu: seforol
- taso, tevidamerts idénificadas m reierénu'a 20 objeto e 1 do Termo de Transfe:ema
- Voluntdria; e

n funcaonamenla das obqelrvos
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114) Betiaratat de Gusita & Conservaght dos Documentos Gomabels :
PARAGRAFOSEGUNDD despesas’sqido mnﬁpmad 5 meduante‘docun‘lenios origi ﬁseaus ou'
il outros !

: e
| COMCEDENTE; por $iiato; a6, o 55 dia dif domes st
: CLAUSU!.A DECIMA SEXTA ~ Do Foro::

; 'E, por es1arem plenamenla de aoordo' ipas firmanm ¢
testernunhas alfaixo indicadas; emués vias 6 qualtecre forina; «

" P noQ’FR L] dejunhodazmo
ROSANE TEREZINHA FONTANA ZUCCO!

; PREFEITURA MUN!CIFAL DE PATO BRANC BRANCO
EXTRATODE TERMQ DE TRANSFERENCIA VOI.UNTARE\ SUBVEN%O
TERMQ N 2262010

MUNIC| Pl DE PATO BRANCO E ASSDCLAGAO oos
PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA POMBO
. Repdsse’de Sm:vem;au Sodal a Convenents, no valor de 3.000,00
— (hés mit reais ) miensais; pelu pesfoda de 08 méses, de1® de maio a 3
: de 2019, noanaovalorde R$ 24.000,00
Rivintes & quatre mil Tais), da1 andarento ac.spm]elos de a‘lendmemo
aos alungs com necessidades edugacionals &5

R$24.000,0 (vinte.e gua1m mR reais), divididos em na (oﬂn) Eroelas
DADQTA(;AQ GRCAMENTARiA AT ~ Secreteria Hun. de Educagdo, Cuuufa

Esporte elazer, o
-J07.03 -Depaﬂamenw deEnsino . .
1236?00392101000 Manuten@ndasamutadese
R a5 criangas de
- i : necossidades especiais
I L RS 33504300 - . Subve mssomalsgquonleOHN
JVIGENCIA = - - o 108 {oilo) meses pamr da wbllcagéo da Lei, acrescidas de 15 (qunza)
- N [ ra apresentacdo final da| id-de oontas
] FORO - Cofnarca de Pato Brance, Estado do Parané

] Pato Branco, ste[unhode 2010 O
il ROBERTO VIGANG = Prefedto Muricipal .
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Gstado do Parand

PROJETO DE LEI N° 113/2010

MENSAGEM Ne°: 77/2010
RECEBIDA EM: 17 de maio de 2010
N° DO PROJETO: 113/2010

SUMULA: Autoriza conceder subvengdo social a Associagdo dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

de 1° de maic a 31 de dezembro do ano 2010, num total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
divididos em 8 {oito) parcelas de R$ 3.000,00 (trés mil reais)

AUTOR: Executive Municipal

LEITURA EM PLENARIO: 17 de maio de 2010

DISTRIBUIDO A COMISSAC DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 26 de maio de 2010
RELATOR: Luiz Augusto Silva - DEM

VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 2 de junho de 2010

Aprovado com 8 (oito} votos e 1 (uma) auséncia, com emenda.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Guilherme
Sebastido Silveric — PMDB, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho — PR, Valmir
Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William Cezar Pollonio Machado - PMDB.

Ausente, o vereador: Luiz Augusto Silva — DEM

Aprovado com emenda modificativa de autoria dos Vereadores Guilherme Sebastido Silverio
-~ PMDB e Nelson Bertani — PDT.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 7 de junho de 2010

Aprovado com 8 (oito) votos e 1 (uma) auséncia

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Guilherme
Sebastido Silverio - PMDB, Nelson Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho — PR, Valmir
Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William Cezar Pollonio Machado — PMDB.

Ausente, o vereador: Luiz Augusto Silva — DEM

ENVIADO AQ EXECUTIVO EM: 8 de junho de 2010
ATRAVES DO OFiCIO N°: 244/2010
Lei n° 3396, de 28 de junho de 2010

PUBLICADA: Jornal Diario do Sudoeste — Edigéo n° 4919, do dia 3 de julho de 2010

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br



