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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL .
PODER EXECUTIVO RIO CRESPO

e méins dadas som o frovo,

Mensagem N° 051/2023, de 22 de sSetembro de 2023,

Senhores Nobres Vereadores,

Com meus cordiais etespeitosos cumprimentos, tenho a honra de submeter & superior
deliberagdo legislativa o projeto de lei apenso, que propde a adequar e regulamentar o valor
adicional repassado pela Unifo Federal a este Municipio, a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar, visando dar cumprimento ao disposto na Lej Federal n° 14.434, de 4 de
agosto de 2022 que instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem.

A Lei n. 14434, de 4 de agosto de 2022, contempla todos os profissionais
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, com o valor de referéncia sendo o piso do
enfermeiro no valor de R$ 4.750,00. Para técnicos de enfermagem o valor equivale a 70% do
valor de referéncia (R$ 3.325,00) e do auxiljar de enfermagem 50% do valor de referéncia (RS
2.375,00).

aos Estados, DF, Municipios, entidades Silantrépicas o prestadores  de servicos
contratualizados que atendam ne minimo 60% de pacientes pelo SUS, Esseos recursos
federais  destinados a0s  pagamentos da assisténcia financeira complementar, seriio
consignados no orcamento geral da Unifo com dotagdo prépria e exclusiva.

Previu-se também, na citada emenda constitucional, que as despesas com pessoal
decorrentes do cumprimento do piso salarial da enfermagem, serdo contabilizadas para efeito
da LRF da seguinte maneira: 2022 (zero %), 2023 (10%), 2024 a 2032 (acrescido em 10% a
cada ano, até atingir 100%), *
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Porém, ainda existem muitas incertezas a respeito dos valores previstos no anexo da
portaria, além da previsio de atualizagdo, processamento e reavaliagdo mensal das
informagdes dos profissionais contemplados e dos valores a serem transferidos a titulo de
Assisténcia Financeira Complementar da Unizo destinada ao cumprimento do piso salarial da

enfermagem.

atingimento do piso serg custeado pela Unigo, portanto, o Municipio mantera sua tabela
salarial da categoria inalterada, contudo, a diferenga entre o valor tabelado e o valor definido
na Lei 14.434/2022 sera custeada pela Assisténeia Financeira Complementar da Unido,
garantindo assim o cumprimento integral da referida Lei.

Frisa-se que sendo competéncia de a Unifio custear os valores a titulo de Assisténcia
Financeira Complementar para cumprimento da Lei 14.434/2022, essa responsabilidade nio
sera repassada automaticamente a0 Municipio em caso de nao custeio, por qualquer motivo.,

A Unido é a responsavel pelo referido custeio que segundo decisdo do STF proferida
na ADI 7222, a responsabilidade de pagar o piso até o limite ¢ da Assisténcia Financeira
Complementar transferida pela Unifio. Nio existindo tal responsabilidade em caso de

inexisténcia da Assisténecia F inanceira.

Dessa forma, solicitamos aos nobres Vereadores a apreciagdo e aprovagdo do presente

Projeto de Lei.
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PROJETO DE LEI N°

051, de 22 de setembro de 2023,
===t selembro de 2023,

“Dispde sobre g regulamentacdo dg Assisténcia  Financeirg

Complementar repassada  pela  Unido  Federgl visando  dar

cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4

de agosto de
2022

que instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do T, écnico
de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO

CRESPO, no uso da atribuigio
que lhe confere o art. 66, inciso IV, da Lei Or

ganica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte [E]:

disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022 que instituju o piso salarial do

Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem.

°. Compete a Unizo Custear, nos term
de dezembro de 2022, os valores a titul

L)

0 de Assisténcia Financeira Complementar para
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atingimento do piso salarial, ndo sendo repassada essa responsabilidade de forma automitica
ao Municipio, estando este ¥esobrigado do seu cumprimento em caso de nio custeio pela

Unifo.

Paragrafo tnico - Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento da complementagéio de
valores aos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, vinculados 2 Administragio
Municipal para o alcance do piso salarial estipulado, até o limite da Assisténcia Financeira

Complementar transferida pela Unido.

Art. 6°. O pagamento da diferenca salarial a titulo de complementariedade da Uniio
para fins de atingimento do piso, ndo altera o Regime Juridico dos respectivos servidores

previstos na Lei Municipal n859/2019.

Parigrafo winico - Permanece inalterada a legislagdo que fixa a remuneragio e o vencimento

base dos respectivos servidores nos termos da Lej Municipal n°® 859/2019.

EVANDRO EPIFANIO DE FARIA
Prefeito MuRjcipal
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