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PREFEITURA MUNlCIPAL DE PONTALINA
C.G.C. (MF) 01791276/0001-06
PRAGA JUSTO MAGALHAES

IEI N2 819/95
IE: 09,10.953

"Cria o Conselho Municipal do Trabalho —
CMTy e d4 outras providéncias":

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTALINA, Aprovou e Eu, Prefeito
Minicipal, no uso das atrabuicdes constitucionais e legais que me
foram conferidas, sanciono a seguinte Ieis

Artigo 12 -~ E institufdo o Conselho Municipal do TFrabalho
CM?, instineig colegiadhr,’ permanente e de]i'beratz.va, de natureza ;ﬁg
$ripartite e paritéria, reunindo representagbes de trabalhadpres;y,
dos empregadowes e do Poder Pdblico’d

Artigo 22 - 0 Conselho Municipal do Trabalho — CMT tem
por objetivo estabelecer diretrizes para orientar e elaboragdo de
estratégicns e acompanhar a execugao de agdes de polftieas de empre
go/trabalio no Municfpio de PONTALINA e mo Bmbito do Sistema Nacio-
nal de Empregs - SINE - progrema de geragdo de emprego e renda e i
faa:mgao profissional, competindo~lhe.

I « Acompanhar e desempenho do mercado- de trabalho e a-
nalisar o impacto sobre ele das polf4icas praticadas pelos gowernos
Federal, Estadual e Mimicipall

é IV — Acompanhar as ages voltadas a expansfp do mercado %
& -

sde trabalhe e oferecer subsf{dios & politica nacional de emprego ;
3 3

2 V. - Incentivar e apoiar as medidas coneretas,’ que visem
E i — e o
Sa qualificacHp de mio-de—obra ¢ & geragao de emprego © renda; com i%
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ou sem omug pars o Poder Piblico.
VI ~ Apoiar iniciativas que visam 0 aperfeigoamento da lg

! gillagio e das relagoes de trabalhos
VII — Opinar sobre a celebragSo de convénios eu contratom

que permitam & orgios pyblicos ou entidades privadas realizarem qua

lificagao au reciclagem de trabalhadores desempregados.

VIII — Avaliar previamente as propostas de grgBos Estaduaisy
a serem encaminhadss 2o Governo Federal ou organismos internacionais

objetivando a obtenglo de recursos para & capacitagiio pars o trabal

ho e a recilsgem profissional, apoio ap funrcionamento do mercado de
trabalho ou & geragioc de emprego e renda de forma a assegurar que |\
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sejam coerentes e compatibilizadas entre si,

IX — Avaliar a programa¢do amual. de trabalho do SINE/GOJ e

opinar sobre sua proposta orgamerbdria.

X ~ Subsidiar, quando solicitado, as delilieragbes do con

selho Nacional do Trabalho — CNTBY
Artigo 32 - O Congelho Mimicipal do Trabalho (CMT) compoe

de 03 conselheiros, sendo O3 representantes do poder miblico, 03 dos
trabalhadores e 03 dos empregadoresy assim-espotificadoss

I — Pelo Poder Pdblico:

1 - Prefeitura Municipal - Titular: Bdgna Maria de Abreu
Suplente:s Julinho Ieal de Fpria
— Titular: Jairo Rodrigues de Brito
Suplente: Adad Alves Machado
~ Titular: Getdlio Imis da Costa
T “'Suplentes Neuler de Oliveira Ribeiro

2 ~ Camara Munmicipal

3 - Emater

-

IT ~ Pelos Empregadores:

1 - Sindicato Rurael de Pomtalina — Titular: Marco Aurdlio Souza
Suplente: Zamir Vieira Santos
- Titular: Alacr G¢ de Oliveira
Suplente: José Poncimno de Barros
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3 - Associagdo das Indistrias de Confecgio de Pontalina
Titular: Iuis Antonio Eermandes
Suplente: Sebastiana Pinto Paiva
III - Pelos Trabalhadores:
* 1 - Funcionario Pdblico — Titular: Panlénia Iopes da Silva

Suplente; Sandra de Fdtima 07 Carvalho
2 - Sindicato dos Trabalhadores RBuraig -

Titular; Epaminondas Soares de Barcelos
~

Suplente: Maria de Fdtima de J, Silva,

3 — Fumecionaria de Confecgdo — Titular: Eliana Alves Costa

Suplente: S{lvia Gomes Junqueira

Pardgrafo Unice -~ Os membros de que trata este artigo se
r30 os titnlares de cada drgio ou indicados por estes.

Artigo 42 - A presidencia do CMT sera exercida rotativay

sucessivamente, por um dos representantes de cada uma das tres par-
tes, sempre pelo periodo de 0L {Imm) ano.

Pardgrafo Unicp — Os oritérios para as eleigles e o gisw
tema de rotatividade a que se mefere este artigo serso definidos no
regimento intermo do Gongelho Mumicipal do Trabalho - CMT

Artigo 52 -~ Ag atividades desenvolvidas pelos conselhei-
ros integrantes do Conselhd Moniecipal do Trabalho serso isentas de

qualquer tipo de remmeragio, caracterizada a alta rélevancia de g
suas atribui¢fes em prol do interesse piblico.

Artigo 62 — O Conselho Municipal do Trabalho elaborard
sen regimento interno-gue serd aprovado pels maioria de seus memhros
e submetido & aprovagio do Conselhs Estadual do Trabalho

- CET/GOY
Artigp 72 — Apds aprovagf@o pelo CET/GO,' o Regimento Infer
no serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Goids?
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Artigo 82 — Caberd ao Prefeito Municipal adotar as proVvi
dén
a

cias para a instalagao do Conselho Municipal de Trabalho e para
ca poase de seus conselheirose
‘&
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i Artigo 92 - Ests Tel entrard em vifor na data de sua pu~
blicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTALINA, Egtado de |
Goids, mos 09 dies do més de outubro de 1.995.
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= Edson Guimaraes de Faria =

Prefeito Mumicipald
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