PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPOLIS

CEP 38.380-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1.833/61

Dispde sobre a Reestruturaciio da Administracio Piblica do
Muanicipio de Canapolis, estabelece Procedimentos Organi-

zacionais e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Canapolis, Esiado de Minas Gerais,

Decreta e cu, em seu nome, sanciono a seguninte Lei:

TITULO 1

PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS DA ADMINISTRACAQ PUBLICA.

CAPITULO I

DO EXERCICIO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 1"~ O Poder Executivo do Municipio de Canapolis ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, au-
xitiado pelo Vice-Prefeito, pelos Secretarios Municipais e demais dirigentes e integrantes da

Administra¢do Municipal.

Art, 2° — O Prefeito e 0 Vice-Prefeito exercem suas atribuicdes constitucionais, fegais e regula-

mentares, por meio de Orgdos e entidades que compdem a Administragio do Municipio.

Art. 3° - Os Secretarios Municipais serio escothidos dentre brasileiros maiores de dezoito anos

h

de idade, no exercicio dos direitos publicos.
>
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CAPITULO 1T

DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 4° — Os servigos publicos municipais, a serem prestados a populacio do Municipio de Ca-
¢Os p pais,

napolis, compreendem:
I — concepgio, racionaliza¢@o e manutengio de obras publicas de interesse da comunidade;
I — o provimento dos servigos de infra-estrutura;

11 - coleta e disposigdo de esgotos sanitarios, dos vesiduos e drenagem, prevendo agdes danosas

4 saude e ao meio ambiente;
IV — a educacdo e o ensine fundamental,

V — o atendimento de necessidades relacionadas com as atividades educacionatis, sociais e eco-

nomicas;

V1 - o exercicio do Poder de Politica Municipal nos termos da legislagio tributaria, obras e pos-

tura, meio ambiente e uso do solo;

VIl - a execugdo e manutengdo de servigos de utilidade publica que propiciern a melhoria da

qualidade de vida da comunidade;

Art. 8° — O servigos publicos seriio exercidos, direta ou indiretamente, pela Administragio Mu-

nicipal ou por seus delegados, atendendo os seguintes requisitos:
1 — eficiéncia, seguranca e comunidade;

IT — preco ou tarifa justa;
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111 — observancia do processo de licitagéo;

IV — respeito aos direitos do usudrio e do cidadio.

CAPITULG T

DA ADMINISTRACAOQ MUNICIPAL

Art. 6° — A Administracio Municipal é o instrumento de agdo do governo local e suas atividades
terdio por objetivo o bem estar da comunidade e o atendimento adequado ao cidadio, com vistas

a
[ — criar meios para pleno exercicio da cidadania;
[i — assegurar, regular e controlar o exercicio dos direitos e garantias individuais;

11l — democratizar a agdo administrativa de forma a contemplar as aspiragdes dos diversos seg-

mentos da sociedade local;

YY - revitalizar o servigo piblice municipal através da capacitagdo e valorizacio do servidor
pablico, com o proposito de dotar a Administracio Municipal dos meios indispensaveis ao cum-

primento de suas finalidades.

SECAO I

DAS CATEGORIAS ORGANIZACIONAIS

Art. 7° — A Administracio Municipal compreende os orgdos da administragio direta ¢ indireta, e

os argaos sem personalidade juridica, sujeitos a subordinacdo hierdrquica e integrantes da estru-

"

tura do Poder Executivo Municipal.
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Art. 8 -- A unidade Administrativa para o desempenho da atividade normativa, planejamento,
execugdo coordenacdo, acompanhamento, controle e avaliacdo de planos, programas, projetos e

atividades sera composta de quatro niveis, assim denominados:

! - 1%~ Nivel - Secretaria

i -2~ Nivel - Auditoria

Il -3%-Nivel - Departamento
vV -4 — Nivel - Divisio

SECAQ I

DA INTEGRACAQ NA ADMINISTRACAC MUNICIPAL

Art. 9° — A integragio de Orgdos e entidade na Administragio Municipal processar-se-a por su-

bordina¢do, vinculagio ou cooperagio.
Art. 10 — Para os fins desta Lei, entende-se:

I — por subordinaciio, a relag@o hierarquica entre o Prefeito e as Secretarias e entre estas e os or-

ga0S,

Il - por vinculagio de supervisio governamental entre secretaria ¢ as areds de sua competéncia e

ndo sujeita, por sua natureza juridica, a subordinagio hierarquica;

1L - por cooperagdo, a relagdo de planejamento, coordenagac e articulacio entre as secrefarias e
as entidades de direito privado compreendida em area de competéncia nio sujeita, por sua natu-

reza juridica, a supervisio governamental e 4 subordinagio hierarquica.
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SECAO 1

DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 11 — A Admunistragdo indireta € consiituida de entidades com personalidade juridica e auto-

nomia adminisirativa e financeira, compreendendo:
I — autarquia,

I1 - sociedade de economia mista;

i — empresa publica;

IV - fundagio piblica.

Paragrafo Unico — As atividades mencionadas neste artigo vinculam-se ao Prefeito Municipal

ou a Secretaria Municipal em cuja area de competéncia se enquadra a sua propria atividade
Art. 12 - Para os efeitos desta Lei considera-se respectivamente:

! - Autarquia: entidade criada por Lei, com personalidade juridica de direito piblico, patrimo-
nio e receita proprios e capacidade de auto-administragdo sob controie estatal, para executar ati-
vidade tipica da Administragdo Municipal que, para melhor funcionamento requeira gestio ad-

ministrativa e financeira descentralizada;

Il — Sociedade de Economia Mista: entidade instituida sob a forma de sociedade andnima, na
forma em que venha a ser proposta em Lei Municipal, para a exploracio de atividade econdmica,
com participagdo majoritaria do Municipio ou de entidade da administragio indireta municipal

no capital votanie;

I - Empresa Piblica: entidade instituida por Lei, com personalidade juridica de direito priva-
do e organizada sob qualquer forma em direito permitida para exploracio de atividade econdmi-

ca imposta por forga de contingéncia ou convivéncia administrativa, dotada de patriménio pro-

5
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prio e maioria de capital votante pertencente ao Municipio, admitida a partictpagdo de outras

pessoas juridicas de direito publico interno e de entidade da administragao indireta Mumicipal;

IV - Fundacio Pablica: € a entidade criada por Lei especifica, sem fins lucrativos, com perso-
nalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa e financeira, patriménio e receita
proprios, tendo por finalidade desenvolver atividades de cunho assistencial, cultural, educacio-
nal, hospitalar, de estudo e pesquisa ou de apoio as referidas finalidades, que por necessidade

operacional deva assim organizada.

Pardgrato Unico - Além do estabelecido neste artigo, a fundagio piblica com objetivo educa-
cional e hospitalar, bem como a de ensino, gozara, também, de autonomia didatico-académica e

cientifica.

CAPITULO 1V

DAS ATIVIDADES ORGANIZADAS EM SISTEMA

Art. 13 — A organizagio em sistema tem por finalidade assegurar a concentracgao, a descentrali-
zagdo do processo decisério e a articulagio do esforco técnico para padromzacido, aumento de
rentabilidade, uniformizacéio, celeridade ¢ economia processuais, combate ao desperdico, uni-

formizagdo, contengio de gastos e progressiva redugdo dos gastos da Administragdo Municipal.

Art. 14 — A aclio da Administragdo Municipal do Poder Executivo pautar-se-a pelos preceitos

constantes nesta Lei e pelos seguintes principio basicos:
I - planejamento;

il — coordenagdo e articulagdo;

I - descentralizacio;

G
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IV — controle;

V - modernizacio

SECAO I

DO PLANEJAMENTO

Art. 15 — Planejamento é para os fins desta Lei, o estabelecimento de politicas, diretiizes, objeti-
vOs, mestas € normas gerais que orientam e conduzem a agdo governamental e suas finalidades

institucionais e ao cumprimento da realizagdo de servigos publicos de interesse local.

Art. 16 — A aciio governamental do Poder Executivo em articulagdo com a Camara Municipal e
os segmentos organizados da comunidade, obedecera a planejamento que vise a promover o des-
envolvimento econdmico ¢ sccial do Municipio de Canapelis € compreendera a elaboragdo, o

acompanhainento e a avaliagdo dos seguintes instrumentos administrativos:
T — Plano Operacional de Governo

11 — Programas gerais e ou setoriais, de duragéo anual ¢ ou piurianual ;

Il — Diretrizes Or¢amentarias;

1V — Programagao Financeira de Desembolso;

V — Plano Diretor.

Art. 17 — incluem-se enire as tungdes de planejamento:

I - a identificacdo des aspectos de planejamento institucional necessarios a consecugdo de obje-

tivos e metas do Governe Municipal;

Il - a anélise de viabilidade técnico-administrativa de planos e projetos integrantes dos instru-

mentos de ptanejamento;
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1l - o acompanhamento e a avaliagao da execucdo de planos, programas € projetos;

IV — a verificacdo dos ajustes necessarios a consecugdo de objetivos e metas previstas nos pro-

gramas e projetos.

Art. 18 — Constaré dos planos do Governo a especificagio dos orgios e entidades responsaveis

pOT SUa eXecugdo.
SECAQ If

DA COORDENACAO E DA ARTICULACAQO

Art. 19 — Coordenagéio e articulagfio constituein, para os fins desta Lei, o entrosamento perma-
nente das atividades entre todos os niveis e areas de planejamento até a execucdo dos planos,
programas e projetos da Administragdo Municipal, visando a melhor utilizacao de seus recursos

humanos, financeiros ¢ materiais,

Parigrafe Unico — Os aios administrativos gue instituirer planos, programas, projetos ¢ ativi-

dades, deverdo definir a quem cabe a coordenacgio geral dos trabalhos a serein desenvolvidos.

Art. 20 — Quando submetidos ao Prefeito, os assuntos dependentes de ato ou despacho deverao
ter sido previamente coordenados e articulados entre as Secretaria Municipais, orgios ¢ enfida-
des nele interessados ¢ ou envolvidos, inclusive quanto aos aspectos administrativos e financei-
ros pertinentes, por meio de consultas e entendimentos, com vistas a solugdes integrantes ¢ har-

monizadas com a politica geral e setorial do Municipio.
SECAQ 111

DA DESCENTRALIZACAOQO

Art. 21 — O Poder Executivo adotara politica de descentralizagdo de seus servigos, fungdes e

atividades.

bS]
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Paragrafo Unico — A descentralizagio tem por objetive assegurar maior qualidade nas decisdes
e situar 0s servigos, as funcgdes e as atividades do Governo Municipal o mais proximo do cida-
dao. dos fatos, das necessidades a atender ou problemas a resolver, do modo a permitir a partici-
pagio da populacio na formulagiio de demandas, aspiragdes e projetos, bem como no esiabele-

cimento de prioridades e no controle das a¢des do Governo.

v

DO CONTROLE

Art. 22 — O controle na Administragic Municipal tem por finalidade assegurar gue:

I - os resultados da gestio sejam avaliados para a formulagio ¢ o ajustamento das politicas, di-

retrizes, projetos e programas o Governo;
11 - sejam cumpridos os procedimentos ¢ normas,
II1 — os recursos sejam resguardados contra o uso indevido e delito contra o patrimonio publico.

Art. 24 — Os orgios e entidades da Administragdo Publica Municipal submetem-se aso controles

externo e mterno.

Paragrafo 1” — O controle externo a cargo da Camara Municipal serd exercido com o auxilio do

Tribunal de Contas do Estado.
Paragrafo 2" — O Poder Executivo dispora de sistema de controle interno através de :
1 - fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial,

1T — A avaliagdo do cumprimento das metas previstas, principalmente no que se refere a compro-
vaciio de sua legalidade ¢ a eficacia e 4 eficiéncia da gestdo orcamentdria, {inanceira ¢ patrimoni-

al;

g
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111 — controle das operagdes de credito,

IV — apoio a agdo de controle externo.

Art. 25 - O controle na Administragio Municipal do Poder Executivo sera exercido:

I - pela chefia competente, quanto & execugdio de programa ¢ a observancia das normas;

1 - pelos drgdos e unidades administrativas do sistema, para o atendimento, a orientagio norma-

tiva, a supervisio técnica ¢ a fiscalizagio das operagdes.
1t — pelo Servico de Controle Interno da Administragdo direta e indireta do Municipio.

Art. 26 - O Poder Executivo estabelecera os procedimentos necessarios & efetivacdo do controle

na Adminisiragzo Municipal mediante Decreto.

SECAQV

A MODERNIZACAQ

Art, 27 — A Administragio Municipai do Poder Executivo promovera sempre a modernizagdo
institucional de seus orgios e entidades, entendida esta como um processo de constante apetiei-
coamento institucional, mediante reforma administrativa, reforma nermativa, desburocratizagdo
e desenvolvimento de recursos humanos em atendimento econdmicos, SOCI&IS € a0 Progresso

tecnologico.

10
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CAPITULO V

DO PLANO DE GOVERNO

Art. 28 — A acdo Administrativa do Poder Executivo obedecera ac Plano Operativo do Governo

Municipal, cuja aprovacdo compete ao Prefeito.

Paragrafe Unico — O Plano Operativo do Governo Municipal ¢ a consolidagio, pelo orgdo de

plancjamento, dos programas, projetos ¢ atividades elaborados pelos drgaos setorials.

Art, 29 — Os Orgdos de planejamento e de finangas Municipais elaborarde, em conjunto, 4 pro-

gramagao financeira de desembolso, de modo a assegurar a iiberagdo dos recursos necessarios.

Art, 30 — O Prefeito Municipal prestara a Camara Municipal, contas relativas ao ¢xercicio ante-

1101, nos termos da Constituicdo do Estado e da Lei Orgédnica do Municipio.

CAPITULO VI

DA SUPERVISAO MUNICIPAL

Art. 31 — Todo orgdo ou entidade da Admintstragdo Municipal do Poder Executivo esia sujeito a
supervisao governamental exercida pelos titulares das Secretarias Municipais e da Controladoria

Interna, excetuando-se aquelas submetidas a supervisdo direta do Prefeito.

Ari. 32 — A supervisio governamenial tem por objetivo promover a execugao dos planos, pro-
gramas e projetos do Governo e a eficacia da atuacio de cada Secretaria e a observincia da le-

gistagio federal e estadual.

)
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Art. 33 — A supervisdo das entidades que integram a Administragdo Municipal, por vinculagdo
ou cooperacdo, respettada a autonomia administrativa e financeira, tera como finalidade assegu-

rar:

1 — o cumprimento a observancia e a realizagio das finalidades fixadas nos seus atos constituti-
vOSs,
11 — a harmoma politica, as diretrizes ¢ a programacio do Governo em sua area de atuagio;
Il - a eficiéncia operacional;

IV — a efetividade de agio governamental;

V — a congruéncia da agio Governamental com os cenarios sdcio-econdmico, politico, organiza-

cional e adminisirativo na realidade social e nas expectativas da comuni‘dade.
Art. 34 — Cada Secretaria, no exercicio da supervisio, devera:

1 - fazer observar os principios definidos nesta Lei,

I1 - zelar pela observancia das normas estabelecidas pelo érgio central;

111 - avaliar o desempenho administrativo dos érgéo supervisionados;

IV - fortalecer o sistema do mérito na politica de recursos humanos.

Art. 35 - Para efeno de supervisio, cada entidade devera:

{ - prestar contas de sua gestfo, na forma e nos prazos estipulados,

11 - prestar informagdes, quando solicitados, por intermédio do titular da secretaria a que se vin-

cula;

3

111 - relatar, periodicamente, os resultados de suas atividades.
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TITULO 1

ORGANIZACAO, ESTRUTURA E COMPETENCIA DA ADMINISTRACAQO

MUNICIPAL
CAPITULO 1

DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 36 — A organizagdo da Administragdo Municipal compreende:
a) a estrutura basica;
b} a estrutura complementar;

Art. 37 — A estrutura basica € constituida pelas Secretarias Municipais € 0s 6rgdos que as com-

pde.

Art. 38 — A estrutura complementar compreende os orgdos colegiados de natureza consultiva,

deliberativa e de controle.
CAPITULO i1

DA ESTRUTURA BASICA DA ADMINISTRACAO MUNCIPAL

Art. 39 — A estrutura organica basica da Prefeitura Municipal de Canapolis, para a consecugdo
dos servigos publicos, nos termos das competéncias constitucionais e da Lei Organica, € a que

consta desta Lei e compreende as seguintes secretarias:
i - Secretaria Municipal de Governo;
I} — Procuradoria-Geral do Municipio;

11T — Secretaria Municipal de Planejamento e Habitacio,

)
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IV — Secretaria Municipal de Fazenda,

V — Secretaria Municipal de Administragdo

VI - Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes,

V1l — Secretaria Municipal de Saude e Promog¢ao Humana;

VI ~ Secretaria Municipal de Obras e Servigos Plblicos;

[X — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meto Ambiente;
X ~- Controladoria Interna.

Paragrafo Unico —~ As Secretarias s3o autonomas enire si e diretamente subordinadas ao Prefei-

to.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 40 — A Secretaria Municipal de Governo compreende os seguintes 6rgdos:
| — Gabinete do Prefeito;

a) Divisdo de Expediente e Registro;

b) Divisio de Relagdes Publicas e Imprensa;

¢) Divisao de Protocolo e Arguivo.

14
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Paragrafo Unico — O Gabinete do Prefeito, tem nivel hierarquico de Departamento,
Art. 41 — A Secretaria Municipal de Governo, 6rgo de competéncia:

I - as atividades de natureza politica e Administragio;

it — coordenagio e execugdo dos servigos de comunicacio social da Prefeitura.

Art. 42 — A Secretaria Municipa! de Governo compete:

I - supervisionar a correspondéncia oficial e encaminha-la para o Prefeito;

1T - coordenar a representagio social e politica do Poder Executivo;

111 — assistir ao Prefeito na coordenagdo das atividades politicas e administrativas;

IV - organizar a agenda de programas e atos oficiats, atividades e audiéncias do Prefeito ¢ tomar

as providéncias necessarias a sua observancia;

V - planejar ¢ elaborar contratos e atos oficiais, atividades como Projetos de Lei, Portarias, De-

cretos e outros de natureza administrativa,

VI - coordenar ¢ fazer executar todo o servigo de comunicagio social, imprensa, refagdes publi-

cas e de publicidade;

VII - divulgar atos ¢ fatos da Administragio Municipal;

V1 — elaborar cartazes para a divulgacdc de eventos;

IX - promover em conjunto com as demais Secretarias, campanhas de educagdo comunitaria,

X — manter a comunidade permanentemente informada scbre os planos e realizagdes da Admi-

nistracao Municipal;

XI - manter ¢ arquivo de publicagdes que contenha notas e noticias sobre o Municipio;

i
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X1 — coordenar as relagdes do Poder Executivo com o Poder Legislativo, promovendo contatos

com os vereadores;

XHI - receber ¢ encaminhar solicitacSes provenientes da Camara Municipal, providenciando o

seu imediato aiendimento,

XIV - manter atualizada a agenda de tramitacdo do Poder Legisiativo ¢ acompanbar as iniciati-

vas e pronunciamentos dos vereadores,

XV — assessorar as unidades admuinistrativas na elaboragdo de planos, programas e projetos.

SECAO I

DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art, 43 — A Procuradoria-Geral do Municipio compreende os seguintes 6rgios:
I — Procurador-Geral,
[T — Assessoria Juridica.

Art. 44 - A Procuradoria Geral do Municipio € o orgio responrsavel por centralizar as atividades
de representacio juridica de Municipio e da Prefeitura Municipal, em juizo ou fora dele e presta

consultoria em assuntos juridicos de interesse local, ao Prefeito e aos orgdos da Administracio.
Art. 45 — A Procuradoria Geral do Municipio compete:

I - planejar, coordenar e executar as atividades de representa¢io juridica do Municipio;

Il — prestar consultoria em assuntos juridicos;

[1I - pronunciar-se, por meio de parecer, sobre matéria juridica;

16
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IV — zelar pela exata e uniforme observancia das Leis Municipais e promover a sua aplicagio e

divulgacio;
V — representar a Municipalidade em qualquer instancia juridica;
VI - supervisionar a elaboragio de normas de edificagdo, loreamento e zoneamento;

VIl — promover a cobranga judicial de Divida Ativa e de quaisquer outros créditos do Municipio

que ndo sejam liquidados nos prazos legais;

VI — assistir juridicamente nos atos de alienag@io e aquisi¢do de iméveis do Muaicipio, bem

como as atividades licitatérias do Municipio;

IX — organizar e manter atualizada a coleidnea de Leis, Decretos, Portarias e demais documentos

da Administragio Municipal,

X - coordénar o0s inqueritos administrativos,

XI - coletar dados sobre a Legistagio Federal;

X1I — promover estudos e pesquisas para a consolidag@o de Legislagio Municipal em especial a

regulamentagdo da Let Organica do Municipio;

Art, 46 — Para fins desta Lei, o cargo de Procurador Geral do Municipio tem nive! hierarquico ao

de Secretario Municipai.

SECAO I}

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E HABITACAQ

Art. 47 — A Secretana Municipal de Plangjamento e Habitagdo, compreende os seguintes orgéos:

17
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[ - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E HABITACAO:
a) Divislo de Cadastro Fisico,

b) Divisdo de Topografia e Transito;

¢} Divisio de Habitagio,

d) Divisao de Fiscalizagdo de Obras Particulares.

11 - DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E ESTATISTCA

a) Divisdo de Or¢amento,

by Divisdo de Estatistica.

Art. 48 — A Secretaria Municipal de Planejamento e Habitagdo ¢ o 6rgdo de coordenadoria geral

e controle, responsavel pelas atividades de planejamento do Municipio.
Art. 49 — Conpete a Secretaria Municipal de Planejamento e Habitagio:

I - planejamento global e setorial do Municipio, elaberagio de diretrizes, orcamentos anual ¢

plurianual do Governo;

I — articular-se com os 0rglos e sistemas de plancjamento Federal, Estadual e Associagdo de

Municipios;

H1 ~ elaboracdo, acompanbhamento ¢ avaliacio do Plano de Governo,

IV — modermizacdo da estrutura ¢ procedimento administrativo;

V — estudos e pesquisas relativos a consolidagio da Legislagdo Municipal em vigor,
VI - planejamento urbano e execugdo da politica de desenvolvimento do Municipio;

VIl - elaboragio de normas técnicas pertinentes a edificacdes urbanas;
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V1il - etaboragio do Plano Diretor de Desenvolvimento;

IX — fazer cumprir, através de fiscalizagdo, as especificacdes e exigéneias referentes a localiza-

¢do de edificages particulares e das normas tecnicas urbanisticas do Municipio,
X - licenciamentos relativos ao poder de policia, assim como das posturas Municipais;
X1 - concessao de alvara ou de autorizagdo em sua area de agédo;

XI1 — exame e despacho em processo de licenciamento de obras e de parcelamentoe do solo urba-

no, na torma da legislacio propria,
X1 — planejar e orientar a politica Municipal de defesa ¢ protecao ao meio ambiente;

X1V — planejar e executar os servigos de coletas, sistematizagdo, organizagio e divulgagio de

informagoes e estatisticas Municipais,
XV - planejar e executar os servigos cartograficos do Muricipio;

XVI - planejar e executar a politica de habitagio popuiar do Municipio.

SECAC 1V

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 50 - A Secretaria Municipal de Fazenda compreende os seguintes orgdos:
I - Auditoria Fiscal

H — Departamento Contabil,

11l — Departamento de tesouraria:
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IV — Departamento de Rendas;

a) Divisao de Cadastro Fiscal,

b} Divisao de Rendas, «

¢) Divisio de Fiscalizagdo de Tributos

Paragrafo Unico — A Auditoria Fiscal, além das competéncias genericas atribuidas a Secretana
de [Fazenda como um todo, tem a atribuig¢do especitica de coordenar o Departamento de Rendas
com a suas respectivas Divisdes, voltada sempre para a arrecadagdo e a recuperagdo da receita

propria do Municipio.

Art. 51 — A Secretaria Municipal de Fazenda é o Orgdo central de planejamento ¢ execucdo da
politica fazendaria do Municipio, responsavel direta pelo lancamento e arrecadacdoe de tributos e

rendas Municipais, aplicag@o da legislag@o tributaria e o processamento de receitas e despesas.
Art. 32 - Compete a Secretaria Municipal de Fazenda:

I — execucdo da politica fazendana, programas, projetos ¢ atividades relacionadas com a area

financeira, fiscal e tributaria;
Il - exercer as tuncdes de gestOes financeiras, contabilidade e auditortia interna;

I1I - manter o lancamento ¢ arrecadagio de irtbutos e rendas em observancia 2 legislagio pro-

pria;
IV — processamento das despesas e respectivo fluxo de liquidagio;

V - sugerir atualizacio de procedimentos administrativos com vistas a dinamizar a pelitica fi-

nanceira do Municipio;

V1 - programar a liquidagdo de compromissos financeires dentro dos prazos assumidos, zelando

pela manutengao do crédito;
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VII - relacionar-se com as demais secretarias no sentide de programar a liberacdo dos recursos

de acordo com a disponibilidade financeira;

VHI -- manter a programacio de compras diretamente com a Secretaria Municipal de Adminis-

tragdo e a execugio orcamentaria com a Secretaria Municipal de Planejamento,

IX — auforizar a realizacdo de toda e quatquer despesa da Adminisiracdo, desde que atendidos os

procedimentos que indiquem a disponibilidade financeira e orgamentaria;

X -~ responsabtlizar-se pelo pagamento somente daquelas despesas autorizadas pelo Secretario

Municipal de Fazenda.

SECAQO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Art, 83 - A Secretaria Municipal de Administragdo compreende 0s seguintes orgaos:
1 — Departamento Pessoal;
11 — Departamentc de Compras e Licitagdes; -

tIl = Terminal Rodowviario. ®

Art. 54 — O Terminal Redowviario tem nive! hierarquico de divisio.

Ari. 55 — A Secretana Municipal de Administragio, é 6rgdo responsavel pelas fungdes inerentes
as atividades ligadas a politica de recursos humanos, do patrimonio e servigos de administracio

do Muntcipio;

)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPOLIS

CEP 38.380-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 56 — Compete a Secretaria Municipal de Administragio:
I — promover o recrutamento, selegdo, lotagdo e treinamento de servidores do Municipio;

Il - promover os processos licitatorios para a aquisicdo de materiais e contragio de obras e servi-

GOs;

T — administragdo dos servigos gerais de patrimdnio, arquivo, almoxarifado e servigos gerais da

administragdo Municipal,
IV — administragio dos prédios e dos bens publicos Municipais;
V — administragio do terminal rodoviario,

VI — atender as solicitagdes de compra das Secretarias Municipais, desde que cumpridos os pro-
cedimentos proprios de requisi¢do € apos a autorizagic da mesma pelo Secretario Municipal de

Fazenda;

VIl — apresentar sugestdes que viabilizarem o melhor aproveitamento dos servidores do Munici-

pio atraves de alterndncia das atividades de rotina;

VI - manter atualizados os dados cadastrais do servidor e da respectiva vida funcional do

mesmo;

IX — realizar os procedimentos de dados estatisticos e comparativos de valores pagos aos servi-

dores do Municipio e o mercado de trabalho da regido.
X — zelar pelo cumprimemo da Legislagao de pesseal.
SECAO VI

BA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E ESPORTE

Art. 37 — A Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esporte. compreende os seguinte or-

§

gaos;
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[ -- Departamento de Educagdo;

a) Divisdo de Ensine;

d) Divisido de Assisténcia Educacional.
[1 — Departamento de Cuitura:

1l — Departamento de Esporte.

Art. 38 — A Secretaria Municipal de Educagdo, Cuitura e Esporte ¢ o Orgdo responsavel pelo
planejamento, coordenagao e execugdo de atividade ao ensino pré-escolar e fundamental do Mu-
nicipio e, supletivamente, nos demais niveis de educagio dos programas de alimentacio e assis-
téncia meédico-odontologica aos escolares matriculados na rede Municipal de Ensino, a realiza-
¢do e difusdio de programas e projetos cuiturais, bem como os relacionamentos com a recreagao,

o esporte e o lazer do Municipio.

Art. 89 — A Secretaria Municipal de Educagio, Cultura ¢ Espoite € o orgdo de plangjamento e
execugdo dos servigos, funcdes e atividades de educagio a cargo do Governo federal, Estadual

que forem da Le1 ou mediante Convénio.
Art. 60 — Compete a Secretania Municipal de Educagio, Cultura e Esporte:

I — administragdo e supervisdo de escolas, centros culturais e de ensino, areas de recreagdo e de

lazer, ginasio esportivo ¢ poliesportivo.
11 -- administragio e supervisdo de ensino publico Municipal;
I1i — execugdo da politica de alimentagdo ¢ de saide do escolar:

IV - planejamento e execugidc de atividades de formagao e reciclagem de profissionais do ensi-

no;

V — programas de assisténcia ao educando;
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V1 - incentivo as atividades culturais e esportivas do Municipio:

VI - levantamento de dados estatisticos com vistas a promover ¢ melhor atendimento ao edu-

cando, com especial observancia aos eventos proprios da zona rural;

VI — campanhas de estimulo ac aprimoramento do educando através de gincanas, filme e ex-

cursoes.

SECAO Vil

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E PROMOCAQ HUMANA

Art. 61 — A Secretaria Municipal de Saiide e Promogao Humana compreende as seguintes uni-

dades:

| — Departamento de Saude

a) Divisdo de Atendimento Médico;

b) Divisdo de Atendimento Odontolagico.
11 - Departamento Promogiio Humana.

a) Divisdo de Assisténcia Social

[1f - Matadouro Municipal

Art, 62 — A Secretaria Municipal de Saude e Promogio Humana € drgao de plangjamento e exe-
cugdo de servigos, fungdes e atividades relacionados a saide e a Promogao Humana, a cargo do
Governo Federal e Estadual que forem objetivo de Municipalizario, na forma de Let, ou medi-

ante Convénio, sendo igualmente o orgio responsavel pela execucie do Sistema Unico de Saude

)

{(SUS), no Municipio.
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Art. 63 — Compete a Secretaria Municipal de Salide e Promogdo Humana:

[ — programas para atendimento de saide publica, compreendendo o atendimento medico-

hospitalar e saneamento basico;

| - promover campanhas visando esclarecimento da populagio sobre higiene ¢ satide publica;
[1l - promover inspegdes sanitarias de competéncia do Municipio;

IV — promover a triagem e encaminhamento de doentes mentais e desvalidos;

V - viabilizar o atendimento médico e odontologico a populagio carente;

V1 — promover o fornecimento de medicagéo urgente 4 populagdo carente;

V11 — proporcionar a locomogdo de doente a outros centros quando constatada a exirema neces-

sidade;

V1 - coordenar a agdo social e assistencial desenvolvida no Municipio, através de estreito rela-
cionamento com orgdos Estaduais e Federais ¢ entidades assistenciais com o objetivo de se reali-

zar uma programacio ordenada e unificada;
X - administrar os postos de saude e de atendimento social;

X — fiscalizar a aplicagdo, pelas entidades assistenciais favorecidas, das subvengdes municipais

que lhes forem destinadas;

X1 — atendimento a indigentes e encaminha-las a servigos municipais ou privados de assisténcia

social;

X1l - apurar. apresentar e analisar dados estatisticos sobre problemas da natureza social, apre-
: . ap

sentando alternativas de solugio;
X1 - proteger e encaminhar menores abandonados.

X1V — promover 0 agenciamento e aproveitamento de mao-de-obra local.

[
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SECAO VIl

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 64 — A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Piblicos compreende os seguintes orgéos:
I — Departamento de Obras

Il — Departamento de Servigos Urbanos

a) Divisido de Pragas

b) Divisdo de Cemitérios

111 — Departamento de Oficina e almoxarifado.

1V — Departamento de Estradas de Rodagem

Art. 65 — A Secretaria Municipal de Obias e Servigos Publicos € érgdo responsavel pela execu-

¢do de obras de construgido e reforma de interesse publice do Munticipio.

Art. 66 — Compete a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pabiicos:

{ - executar as Obras Pablicas Municipais;

Il — tiscalizar a execug¢do de obras e servigos do sistema viario do Municipio;'

Il - conservar as Obras Publicas Municipais’;

IV — execucdo e manutencdo de obras e servigos do sistema viario do Municipio,

V - coordenacio e execucdo da Limpeza Urbana;,
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VI — execugdo de obras de sinalizagio de trbansiio

V1iI - administracdo e manutencio de pragas e parques e jardins,
VI — elaboragdo e execugdo de projetos paisagisticos;

1X — administragdo dos servigos de oficina e transporte,

X - manutencio e conservacgio de frota;

X1 — administrar o Matadouro Municipal,

XII — preservagio e conservagio do meio ambiente

SECAO IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E MEIO AMBIENTE

Art. 67 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente compreen-

de os seguintes Orgdos:

I — Departamento de Assisténcia a Agriculiura e a Pecuéna,

il — Departamento de Apoio a Indastria, Comeércio e Servigos,
{11 - Departamento de Paisagismo ¢ Meto Ambiente

a) - Divisao de Limpeza Piblica

Art. 68 — A Secreraria Municipal de Desenvolvimento Econdmico tem como objetivo planejar,
coordenar e executar as atividades de cooperagdo técnica, fomento e apoio aos produtores rurais,

as atividades dos produtores industriais, comerciais, de servigos e turismo no Municipio.
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Art. 69 — Compete & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente:
I - promover estudos e pesquisas com vistas ao desenvolvimento econdmico do Municipio;

I — prestar assisteéncia tecnica aos agricultores e criadores;

Il — executar campanhas de combate as doengas e pragas que atacam lavouras e ¢riaghes;

IV — promover a distribuigdo ou a venda de sementes e mudas, assim como o emprego racional

de fertilizantes, adubos e defensivos;
V - promover o empréstimo ¢ ou a locagdo de maquinas e equipamentos agricolas;

V1 — incentivar programas de consorcio para aquisigio de maquinas, implementos, matrizes e

SUMOS,

V1l — promover juntamente com a entidades de classe, exposicdes ¢ feiras de natureza industrial,

comercial e agricola;
VI — estimhular a organizagdo de cooperativas de produgio e consumo;

IX — promover a realizagdo de pesquisas com o propoésito de induzir atividades econdmicas me-

diante assisténcia técnica e outras formas de estimulo ao empresario,

X - propor orientar ¢ captagio de recursos técnicos e financeiros necessarios a execugdo de pro-

gramas e projetos;
X1 - formulagdo, desenvolvimento e coordenacdo da politica municipal de turismo;

X1I - formulagao, juntamente com as entidades de classe da politica agricela e industrial do Mu-

nicipio,

X1l — coordenagdo e implantagio de programas de abastecimento & populagido, principalmente 2

de baixa renda;

X1V- administrar as hortas comunitarias e supervisionar a distribui¢fo de sua produgio.
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XV — Administrar a Usina de Reciclagem e Compostagem de Lixo e de tratamento de esgoto.

XVI1 - Promover, incentivar e coordenar os programas de educagio ambiental do Municipio.

SECAO X /

DA CONTROLADORIA INTERNA

Art. 70 — A Controladoria Interna compreende os seguintes drgaos:
I - Controlador Interno

1T — Sub controiador Interno

11l - Comissao

Art. 71 -~ Compete a controladoria Interna;

I - orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orcamentaria, financeira, e patrimo-
nial dos 6rgdos da Administragao, Direta ou Indireta, visando a utilizacdo racional e re-

gular dos recursos e bens publicos;
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II — elaborar, apreciar e submeter ao Prefeito Municipal estudos e propostas de diretrizes, pro-
gramas e agdes (ue objetivem a racionalizacdo da execugfio da despesa e o aperfeicoamento da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, no ambito dos orgdos da Administracdo direta e

indireta, bem ainda, que objetivem a implementagéo da arrecadagiio das receitas orgadas;

III - acompanhar a execucdo fisica financeira dos projetos e atividades, bem come da aplicagio,

sob qualquer forma, de recursos publicos;

IV - tomar as contas dos responsaveis por bens e valores, inclusive do Prefeito no final de sua

gestdo, quando nado prestadas voluntariamente;

V - subsidiar os responsaveis pela elaboragdo de planos, or¢amentos e programago financeira,

com informagdes e avaliagdes relativas a gestdo dos orgios da Administragdo Municipal;

V1 - executar os trabalhos de auditoria contabil, administrativa e operacional junto aos orgdos do

Poder Executivo,

V1 - verificar e certificar as contas dos responsaveis pela aplicagdo, utiliza¢do ou guarda de bens
e valores publicos, e de todo agueie que, por agido ou omissdo, der causa & perda, subtragio ou

estrago de valores, bens e materiais de propriedade ou de responsabilidade do Municipio;

VIl - emitir relatorio, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas e balango geral

do Municipio;

IX - organizar e manter organizado o cadastro dos responsaveis por dinheiro, vaiores e bens pu-

blicos, assim como dos orgdos e entidades sujeitos 4 auditoria pelo Tribunal de Contas do Esta-

Art. 72 - O Controlador e o Sub Controlador Interno, cargos de provimento em comissio e de
livre nomeacdo e exoneracio pelo Chefe do Executivo, terdo seus vencimenios representados

I pelos Simbolos SC - 01 e SC 3, respetivamente.
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Art. 73 - O Coordenador do Servico de Controle Internc da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio além dos mesmos vencimentos e vantagens tera ainda a mesma posicdo hierdrquica
atribuida aos ocupantes dos cargos de Secretarios Municipais, ficando vinculado ao Gabinete do

Prefeito, reportando suas atividades ao Chefe do Executivo.

Art. 74 - O Coordenador do Servigo de controle Interno exercera suas fungdes auxiliado por
servidores com habilitagiio compativel, colocados 4 sua disposigdo pela Secretaria Municipal de

Administragio, mediante o requisitorio proprio.

TITULO UI

DA IMPLANTACAQG DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 75 — A Estrutura Administrativa e os procedimentos organizacionais previstos na presente
let, terdo sua execugdo de forma gradativa, a medida que os orgdos forem sendo implantados,
segundo os critérios estabelecidos pela Administragiio Municipal e as disponibilidades de recur-

s0s orcamentarios e financeiros.

Art. 76 - A implantagdo dos orgios da Administracdo Municipal far-se-a através dos seguintes

procedimentos:
f - provimento das respectivas chefias, com a posse e a investidura de seus titulares;
[I - adaptacdo dos orgios que compde a esirutura organizacional em vigor e a proposta,

! — adequagdo das condigGes necessarias ao funcionamento da estrutura proposta atraves de
elementos e materiais humanos, indispensaveis aos procedimentos de implantagdo do novo or-

géo.
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CAPITULO 1

DISPOSICOES GERAIS

Art. 77 — Os orgdos da Administragdo Munteipal deverdo se articular em regime de mutua cola-

boracdo.

Art. 78 — A Administragdo Municipal proporcionara condigdes de tremamento e reciclagem do
Quadro de Servidores do Municipio, com vistas a necessaria adequagdo a nova estrutura organi-

zacional.

Art. 79 — O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, conferir novas atribuigdes aos drgaos da

Administragio Pabhica Municipal, desde que compativeis com 2 sua area de competéncia.

N CAPITULOII

DA CRIACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO GERAL

Art. 80 - Os cargos de provimento em comiss3o s3o os constantes do anexo I, integrante da pre-
)

sente Lel.
4to Unico — Os cargos de provimento em comissio ficam assim classificados:
I — GRUPO DE DIRECAO

a} Secretarios Municipais, Controlador Interno e Procurador Geral do Municipio — Simbolo

em Comissdo SC-1, ocupantes de cargos de primeiro escaldo da administragio,

11 - GRUPO DE COORDENACAQ

i
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a) Auditor — Simbolo em comissdo SC-02, ocupante de cargo de chetia de nivel 2,

b) Superintendente ~ Simbolo em Comissdo SC-3, ocupantes de cargos de chefia de orgios

a nivel de Departamento;

¢) Supervisores ~ Simbolo em Comissio SC-4, ocupantes de cargos de chefia de drgdos a

ttvel de Divisdo
[Ti -- GRUPO DE ASSSESSORAMENTO

a) Ocupantes de cargos em comissio, Simbolo em Comissdo SC-4 ¢ SC-5, cuja responsabi-

lidade se restringe as atividades de assessoramento.

Art. 81 — Os cargos de provimente em comissdo sic de livre nomeagdo e demissdo do Poder

Executivo.
CAPITULO 1V

DAS DISPOSICOES TRANSITCRIAS

Art. 82 — A despesas decorrentes de execucdo desta Lei serfio atendidas, no corrente exercicio, a
conta de dotagdes orcamentarias consignadas de acordo com a estrutura organizacional vigente e

adequadas conforme a instituida pela presente Lei.
Art, 83 — As normas e rotinas de trabalho serfio feitas através de regulamento.

Art. 84 — Os valores de vencimentos constantes do anexo I, integrante desta Lei, serdo reajusta-
dos de acordo com a majoragdo aplicada pelo Poder Executivo, a partir de 19 de maio do corrente

exercicio.

Art. 85 — O orgamento do Municipio para o proximo exercicio serd elaborado de conformidade

com as Unidades da Administracdo Municipal insiituidas pela presente Lei.

M)
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Art. 86 — Organograma em anexo, integra a presente Let.
Art. 87 - Revogam-se as disposigdes em coutrario, em especial a Lei n° 1388/93.

Prefeitura Municipal de Canapolis — MG., em 24 de janeiro de 2001

DR. ULTIMO BITENCOURT DEYWREITAS
Prefeito Municipal



