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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI

LEI MUNICIPAL N°. 533, DE 22 DE MAIO DE 2009.

Dispde sobre o Conselho Municipal
de Saiide, do Fundo Municipal de

Saitide e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COARLI, no uso das atribuigdes legais que
lhe confere o Art. 78, IV da Lei Orgéanica do Municipio de Coari,

FACO SABER a todos os habitantes que a CAMARA MUNICIPAL

aprovou € eu sanciono a presente

LEI:

TITULO I
CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Art. 1° Em conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil,
Titulo VIII, Capitulo II e as Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90, fica regulamentado o
Conselho Municipal de Saude de Coari, Estado do Amazonas, o6rgdo deliberativo,
permanente e normativo do Sistema Unico de Satide no 4mbito municipal, que tem por
competéncia formular estratégias e controlar a execugdo da politica de satide do municipio,

inclusive nos seus aspectos economicos e financeiros.




CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude tera fungdes deliberativa, normativa,
avaliativa, fiscalizadora e consultiva, objetivando basicamente o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avaliagdo da politica municipal de saude, de acordo com a

Lei Orgénica do Municipio e a Constituigdo Federal.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Satude, compete:

[ — Atuar na formulagéo e no controle da execugdo da Politica Municipal de Satde,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para sua

aplicagdo aos setores publico e privado;

II - Elaborar e aprovar o regimento interno do conselho e outras normas de

funcionamento;

III - Deliberar sobre os programas de saide e aprovar projetos a serem
encaminhados ao poder legislativo, propor a doagéo de critérios definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-os em face do processo de incorporagdo dos avangos cientificos

e tecnologicos, na area da saude;

IV - Aprovar proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias (art. 195, § 2° da Constituigao
Federal), observando o principio do processo de planejamento e orcamentagdo ascendentes

(art. 36 da lei n°. 8080/90);

V - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplicagdo dos recursos
financeiros do sistema tnico de satude, no Ambito municipal, oriundos das transferéncias do
or¢amento da Unido, da Seguridade Social, do or¢amento estadual ¢ 15% do orgamento
municipal, como decorréncia do que dispde o artigo 30, VII, da Constituigdo Federal e a

Emenda Constitucional n°. 29/2000 e outras que venham a surgir;




VI - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagdo de contas €
informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, acompanhado do

devido assessoramento;

VII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes € dos servigos de saude
e encaminhar os indicios de dentincias aos respectivos orgdos, conforme legislagdo

vigente;

VIII - Examinar propostas e dentincias de indicios de irregularidades, responder no
seu Ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de saude, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do conselho, nas suas respectivas

instancias;

IX - Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos ¢ temas na

drea de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS);

X - Estabelecer agdes de informagdo, educagdo em saude e divulgar as fungdes e
competéncias do conselho de saude, seus trabalhos e decisGes por todos os meios de

comunicagdo, incluindo informagdes sobre agendas, datas e local das reunides;

XI - Acompanhar a implementagdo das deliberagdes constantes do relatorio das

plenarias dos conselhos de saude;

XII - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdo do plano de saude no
4mbito municipal, em fungdo dos principios que o regem e de acordo com as
caracteristicas epidemioldgicas, das organizagdes dos servigos em cada instancia
administrativa e em consonancia com as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de

Saude;

XIII - Definir e controlar as prioridades para a elaborag¢do de contratos entre o setor

publico e entidades privadas de prestagdo de servigos de saude;
XIV - Aprovar a proposta setorial da satide, no Orgamento Municipal;

XV - Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar
necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e Orgaos

competentes e por entidades representativas da sociedade civil;

XVI - Deliberar sobre propostas de normas bdasicas municipais para

operacionalizagdo do Sistema Unico de Saude;




XVII - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar pardmetros municipais quanto a

politica de recursos humanos para a saude;

XVIII - Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das Conferéncias
Municipais de Satde, reunidas ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, e convoca-las, na
forma prevista pelos §§ 1° e 5° do Art. 1° da Lei 8142/90, estruturando a comissdo
organizadora, submetendo o respectivo regimento e programa ao pleno do Conselho de

Saude, explicando deveres e papéis dos conselheiros nas pré-conferéncias de Saude;

XIX - Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Satde
para a Secretaria Municipal de Satde e a outras instituigdes e respectivo cronograma €

acompanhar sua execugio;

XX - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, CAmara de Vereadores e midia, bem como com setores

relevantes ndo representados no Conselho;

XXI - Articular-se com outros conselhos setoriais com o proposito de cooperagdo
mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de

participag@o e Controle Social;

XXII - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e
tecnologica na drea de satde, visando a observagdo de padrdes €ticos compativeis com 0

desenvolvimento sdcio-cultural do municipio;

XXIII - Cooperar na melhoria da formagdo e da qualidade dos trabalhadores da

saude;
XXIV - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Satde terd a seguinte constituigdo:
a) Segmentos organizados de usuarios do Sistema Unico de Saude;
b) Prestadores de servigos de saude do Sistema Unico de Saude;

¢) Trabalhadores da Satde €;




d) Representantes do governo municipal.

Paragrafo Unico. A representagdo dos usudrios serd paritdria em relagdo ao

conjunto dos demais segmentos.

Art. 5° O Conselho Municipal de Saude terda uma Mesa Diretora como orgéo
operacional de execugdo e implementagfo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de

Satde do Municipio, eleita na forma do art. 7° desta Lei.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO

Art. 6° O Conselho Municipal de Satde, tera a seguinte composigao:
a) 06 (seis) representantes de entidades de usudrios do Sistema Unico de Satide;
b) 03 (trés) representantes dos trabalhadores de Satide Municipal;

¢) 03 (trés) representantes do Poder Executivo e prestadores de servigo do Sistema

Unico de Saude Municipal;

I - As representagdes do conselho municipal de satde serdo definidas em plenaria
do conselho e/ou na conferéncia municipal de satde e sera realizada de forma direta, junto

aos representantes dos segmentos organizados que representam;

II — Cada segmento representado do conselho terd um suplente, eleito pelo
segmento que o representa, que este substituird o conselheiro na suas auséncias e

impedimentos;
I1I - O Secretario Municipal de Satde ¢ membro nato do conselho.

Art. 7° A Mesa Diretora, referida no artigo 5° desta Lei sera eleita diretamente pela

Plenaria do Conselho e sera composta de:

. Presidente;
. Vice-Presidente; / /'
. Secretario e; I/

. Vice-Secretario.



§ 1° O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre os membros do Conselho
de Satde, em reunido plendaria com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido

para mais uma gestdo consecutiva;

§2° O Secretario e o Vice-Secretario serdo eleitos entre os membros do Conselho
de saude, em reunido plenaria com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido

para mais uma gestdo consecutiva;

Art. 8° O Conselho Municipal de Saude terd uma Secretaria Executiva, diretamente
subordinada ao Conselho que tem por finalidade a promogéo do necessario apoio técnico-
administrativo ao conselho, as comissdes e aos grupos de trabalho fornecendo as condigdes

para o cumprimento.

Paragrafo anico. A Secretaria Executiva € subordinada ao plenério do Conselho de

Saude, que definira sua estrutura e dimenséo.

Art. 9° O Conselho Municipal de Saude, reger-se-a pelas seguintes disposi¢des, no

que s¢€ refere aos seus membros:

I — Serdo cleitos pelos seus respectivos segmentos e nomeados pelo Prefeito

Municipal;

II — Os Conselheiros titulares terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia
justificagdo, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12
(doze) meses ou mantiver conduta incompativel com a fun¢do de conselheiro, ndo agindo

de forma ética;

Il - A substituigdo dos Conselheiros titulares ou suplentes, que entendido
necessario pela institui¢do ou entidade representada, bem como ndo atenda a alinea II deste
artigo, também se processara democraticamente pelos respectivos segmentos devendo ser

encaminhado ao Conselho Municipal através de correspondéncia especifica;
IV - terdo mandato de 02 (dois) anos, cabendo prorrogagdo ou recondug@o;

V - cada entidade participante terd um suplente, conforme disposto no item II do

Art. 6° desta Lel.

Paragrafo uamico. A fungdo do conselheiro ndo sera remunerado, mas € de

relevancia publica e, portanto, garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o




conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitagdes e agdes especificas do conselho

municipal de saude.

Art. 10. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Satde

podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as instituigdes
formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades representativas de

profissionais e usuarios de satde, independentemente de sua condigéo de membros;

II — Poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notdria especializagdo na

area de saude, para assessorar o Conselho em assuntos especificos;

I — Poderdo ser criadas comissdes internas entre as institui¢des, entidades e
membros do Conselho, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas

especificos.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

Art. 11. O Conselho Municipal de Satde funcionara segundo o que disciplina o seu

regimento interno e terd as seguintes normas gerais:
I - 0 6rgio de deliberagdo maxima sera a Plenaria do Conselho;

II - a Plenaria do Conselho reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por meés e
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de seus

membros;

11 - o Conselho Municipal de Saude reunir-se-a extraordinariamente para tratar de

matérias especiais ou urgentes, quando houver:
a) Convocagdo formal da Mesa Diretora;
b) Convocagio formal de metade, mais um de seus membros titulares.

IV - cada membro do Conselho terd direito a um unico voto na Plendria do

Conselho;

V - as Plenarias do Conselho serfio instaladas com a presenga da maioria simples

dos membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;




VI - as decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em
resolugdo, mog¢do ou recomendagdo e outros deliberativos devendo ser aprovados mediante

quorum minimo da metade mais um de seus integrantes.

VII - a Mesa Diretora do Conselho podera deliberar "ad referendum" da Plenaria do

Conselho.

VIII - o Plenario do Conselho que se reunird, no minimo a cada més, e,
extraordinariamente, quando necessario, funcionara baseado em seu regimento interno, que

devera ser elaborado e aprovado pelo conselho municipal de satude.

IX - o Presidente do Conselho podera deliberar “ad referendum” da Plenaria do
Conselho em casos de urgéncia, devendo encaminhar essas deliberagdes ao plendrio do

conselho na reunido seguinte, para serem aprovadas e homologadas.

X - As reunides Plendrias sdo abertas ao publico com direito a voz mediante

autorizagdo da Mesa Diretora ou do Plenério.

Art. 12. O Conselho Municipal de Saude convocara a cada dois anos, uma
Conferéncia Municipal de Saude para avaliar a politica municipal de satde, propor
diretrizes de acfo para o Sistema Unico de Saude e efetuar a eleigdo dos representantes do

conselho.

TITULO II
CAPITULO I

DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 13. Fica instituido o Fundo Municipal de Satde — FMS, que tem por objetivo
criar condi¢des financeiras e de geréncias dos recursos destinados ao desenvolvimento das
agdes e servigos de saude, executadas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Saude,

que tem como atribuigdes:

I — Planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hierarquizada do SUS,

em articulagdo com a sua direcdo estadual;

Il — Assistir as pessoas por intermédio de agdes de promogdo, protegdo e

recuperagio da saude, com a realizagdo integrada das agdes curativas e preventivas;




111 — Planejar, organizar, agir, controlar, acompanhar avaliar as agdes e 0s servigos

que lhe sdo inerentes tais como:
a) Vigilancia em Saude;
b) Vigilancia Nutricional e orienta¢do alimentar;
¢) Protecgio e recuperagdo da saude do trabalho.
IV - Formular politicas e implantar agdes de educagdo em saude;

V — Colaborar no controle e na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente, nele
competentes o do trabalho, em comum acordo com as organiza¢des competentes das

esferas federal e estadual;
VI — Colaborar na formulagdo, planejamento e execugdo das politicas de:
a) Saneamento basico em articulagdo com o Estado, a Unido e demais instituigdes;

b) Medicamentos, equipamentos imunobidgicos e outros insumos de interesse a

saude, bem como, participar na sua produgdo;
¢) Sangue e seus derivados;

VII — Participar no controle e na fiscalizagdo da produgdo, transporte, guarda e

utilizagfio de substancia e produto psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII — Incrementar em sua area de atuagdo o desenvolvimento cientifico e

tecnologico;
IX — Garantir a capacitagio permanente de recursos humanos, em seu ambito de
acao;
X — Outras estabelecidas em normas complementares.
CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO
Secao I
Da Vinculagao

Art. 14. O Fundo Municipal de Satde — FMS ficard vinculado a Secretaria
Municipal de Satde, competindo a sua administragdo ao respectivo Secretario, auxiliado

por um Coordenador, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Saude.




Sec¢ao 11
Das Atribui¢coes do Administrador

Art. 15. Sdo Atribui¢des do Secretario Municipal de Saude, enquanto

administrador do Fundo:

I — Gerir o Fundo e estabelecer politicas de aplicagdo dos seus recursos em conjunto

com Conselho Municipal de Saude;

IT — Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagdo das a¢des previstas no Plano

Municipal de Satude, observadas as prioridades e os recursos existentes;

I1I — Submeter ao Conselho Municipal de Saude o Plano de aplicag@o a cargo do
Fundo, em consonédncia com Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano

Municipal de Saude;

IV — Submeter ao Conselho Municipal de Satde as demonstragdes semestrais da

receita e despesa do Fundo;

V - Encaminhar a contabilidade geral do Municipio as demonstra¢gdes mencionadas

no inciso anterior;

VI - Subdelegar competéncia as unidades descentralizadas e aos responsaveis pelos

estabelecimentos de prestagdo de servigos que integram o Sistema Municipal de Satde.
VII — Ordenar empenho e pagamento das despesas do Fundo;

VIII — Firmar convénios e contratos referentes a recursos que serdo administrados

pelo Fundo;

IX - Outras estabelecidas em normas complementares, desde que ndo conflitantes

com a presente Lei.
Secao 111

Do Coordenador

Subsecio I // N
Da Nomeacio / /%/



Art. 16. O Coordenador do Fundo sera nomeado pelo prefeito, por indicagdo do
Secretario Municipal de Saude escolhido, preferencialmente, entre servidores municipais

estatutarios, com conhecimento nas areas contabil, financeira e orgamentaria.
Subsecio I1
Das Atribuicoes
Art. 17. Sédo atribui¢gdes do Coordenador do Fundo:

I — Preparar as demonstragdes da receita e despesa a serem encaminhadas ao

Secretario Municipal de Saude;

II — Manter os controles necessarios a execug¢do or¢gamentaria do Fundo a empenho

e aos recebimentos das receitas do Fundo;

III — Manter, em coordenagdo com o setor de patrimdnio da Prefeitura Municipal

aos controles necessarios sobre bens patrimoniais com o cargo do Fundo;

IV — Encaminhar a contabilidade geral do Municipio as demonstragdes de receitas e
despesas, os inventarios de estoques de medicamentos e de instrumentos médicos, bem

como os dos bens moveis e imovelis;

V — Firmar, com os responsaveis pelos controles de execugdo orgamentaria, as

demonstragdes mencionadas anteriormente;

VI — Providenciar junto a contabilidade geral do Municipio, as demonstragdes que

indique a situagdo econdmica geral do Fundo Municipal de Saude — FMS;

VII — Apresentar ao Secretario Municipal de Saude a analise e a avaliagdo da

situa¢do econdmica financeira do Fundo, detectada nas demonstragdes mencionadas;

VIII - Manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos de prestagdo de

servigos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para satde;

IX — Manter o controle ¢ avaliagdo da produgdo das unidades integrantes do

Sistema Municipal de Saude;

X — Encaminhar, ao Secretario Municipal de Saude, relatdrio fisico financeiros,
relativos ao desempenho das unidades de saude dos setores publico e privado, integrantes

do Sistema Municipal de Saude;




XI - Outras estabelecidas em normas complementares, desde que, ndo conflitantes

com a presente Lei.

Paragrafo Unico. Os prazos, para a realizagdo das atividades prevista neste artigo,

serdo fixados em regulamento.
Sec¢io IV
Dos Recursos
Subsecio I
Dos Recursos Financeiros
Art. 18. Sdo receitas do Fundo:

I — As transferéncias oriundas do Fundo Nacional de Saude e o Fundo Estadual de
Saude, 15% do or¢amento proprio municipal, como decorréncia do que dispde o Art. 30,

inciso VII, da Constitui¢do Federal ea Emenda Constitucional n® 29/2000;
II - O s rendimentos e os juros provenientes da aplicagdo financeiras;
III — O produto de ajusto firmado com outras entidades financeiras;

IV — O produto de arrecadagdes das taxas de multa e juros de mora por infragdes ao

Codigo de Vigilancia em Saude;

V — O produto das parcelas de servigos e de outras transferéncias que o Municipio

tenha direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;
VI — Doagdes em espécie feitas diretamente para este Fundo.

§1° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente em conta
especial a ser aberta e mantida em agencia de estabelecimento oficial de crédito, no prazo

maximo de 7 (sete) dias, a partir do recursos nos cofres publicos.
§2° A aplicagdo dos recursos de natureza financeira dependera:
I — Da existéncia de disponibilidade em fung@o do cumprimento de programagéo;
IT — De prévia aprovagdo de Secretario Municipal de Saude.

Art. 19. Sdo também consideramos recursos financeiros, o produto das operagdes
de crédito por antecipagdo de receita orgamentaria ou vinculada a obra de prestagdo de

servi¢o em saude.




Subsec¢ao I1
Dos Ativos
Art. 20. Constitui ativos do Fundo Municipal de Saude:

I — Disponibilidade monetaria em bancos ou em caixa especial oriundas das receitas

especifica;
[T — Direitos que porventura a vier a constituir;

III — Bens moéveis e imdveis que forem destinados ao Sistema Municipal de Saude
do Municipio ou a sua administra¢do de forma adquirida pelo mesmo, através de doagdo

ou outra forma similar.

Paragrafo Unico. Anualmente se processara o inventario dos bens moveis, imdveis

e direitos do Fundo.
Subsecio 111
Dos Passivos

Art. 21. Constituem passivos do Fundo Municipal de Saude as obrigagdo de
qualquer natureza que porventura o Municipio venha a assumir para manuten¢do € o

funcionamento do Sistema Municipal de Saude.
Subsec¢ao IV
Do Saldo

Art. 22. O saldo positivo do Fundo, apurado em balango, serd transferido para o

exercicio seguinte, a critério do proprio Fundo.
Sec¢io V
Do Orc¢amento e da Contabilidade
Subsecio I
Do Orcamento

Art. 23. O or¢amento do fundo Municipal de Satude evidenciara as politicas € o
programa de trabalhos governamentais, observados o Plano Plurianual, a Lei de Deretrizes

Orgamentérias, o Plano Municipal de Saude e os principios da universidade e o equilibrio.




I - O orgamento do Fundo Municipal de Saude integrara o or¢amento do

Municipio, em obediéncia ao principio da unidade;

II - O or¢amento do Fundo Municipal de Satude observara na sua elaboragdo e

na sua execugdo, os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinentes.
Secao VI
Da Execuc¢ao Orcamentaria
Subsecio I
Da Despesa

Art. 24. Imediatamente apds a promulgag¢do da Lei de Orgcamento, o Secretario
Municipal de Satde aprovara o quadro de contas trimestrais, que serdo distribuidas entre as

unidades descentralizadas, executoras do Sistema Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. As contas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio,

observados o limite fixado no orgamento e o comportamento de suas execugao.

Art. 25. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagdo

orcamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgamentarias serdo
utilizados os créditos adicionais suplementares e espaciais, autorizados por lei abertos por

decreto do Executivo.
Art. 26. A despesa do Fundo Municipal de Saide se constituira de:

I — Financiamento total ou parcial de programas integrados de Satde desenvolvidos

pela Secretaria ou com ela conveniados;

II - Pagamento de vencimentos, saldrios, gratificagdo ao pessoal dos 6rgdos ou
entidades de administragdo direta ou indireta que participem da execugdo das agdes

previstas nesta Lei;

II1 — Pagamento pela prestagdo de servicos a entidades de direito privado para
execu¢do de programas ou projetos especificos de setor de saude, observado o disposto no

Art. 199, da Constitui¢do Federal e Lei Or¢amentaria;

IV — Aquisi¢do do material permanente e de consumo e de outros insumos

necessarios ao desenvolvimento dos programas;




V — Construgdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de iméveis para

adequagdo de rede fisica de prestagdo de servigo de saude;

VI — Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gesto,

planejamento, administrag@o e controle das a¢des de saude;

VII — Desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigoamento de recursos

humanos em saude;

VIII — Atendimento de despesas diversas de carater urgente e inadiavel, necessario

a execucdo das agdes e servigos de saude mencionados nesta Lei.
Subsecao 11
Das Receitas

Art. 27. A execugdo orgamentaria das receitas se processard através da obtengéo do

seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.
TITULO III
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

Art. 28. O Conselho Municipal de Satde observard no exercicio de suas

atribuigdes, as seguintes diretrizes basicas e prioritarias:

a) - A satde ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a promog¢do da satde, redugéo do risco de doengas e de
outras agravos, € ao acesso universal e igualitdrio as agdes e servigos para sua promogéo,

protegdo, recuperag¢do e reabilitagdo;

b) - Respeito aos preceitos constitucionais sobre a seguridade social e seus

componentes — saude, previdéncia e assisténcia social como um direito social de cidadania;

¢) - As agodes e servigos publicos de saude integram uma rede regionalizada e
hierarquizada, constituindo, um sistema tnico organizado de acordo com as seguintes

diretrizes:
[ - Descentralizagio, com dire¢do unica em cada esfera de governo;

II - Atendimento integral com prioridade para as atividades preventivas, sem

prejuizo dos servigos assistenciais com destaque para o atendimento de urgéncia;

I1I - Participa¢@o da comunidade.
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Art. 29. O Conselho Municipal de Saude promovera como orgdo colegiado
deliberativo e representativo, debates estimulando a participagdo comunitdria, visando

prioritariamente, a melhoria de servigos de satide no Municipio.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 30. As disposic¢des desta lei, serdo regulamentadas pelo Poder Executivo.

Art. 31. Esta Lei, que revoga a Lei Municipal n°. 323/98, e demais disposi¢des em

contrario.

Art. 32. O Fundo Municipal de Satde tera vigéncia ilimitada, devendo ser aberta

conta propria e CNPJ para o mesmo, conforme orientagdo do Ministério da Saude.

Art. 33. Fica o Chefe do Executivo Municipal na obrigatoriedade de sancionar e
fazer publicar, apos a aprovagdo pela Camara Municipal, Decreto nomeando os membros

do Conselho.

Art. 34. Para atender as despesas decorrentes desta lei, fica autorizado o Poder
Executivo a abrir Créditos que se fazem necessarios, proceder mediante suplementagdo,
anulagdo, remanejamento ou transposi¢do de recursos a adequagdo do orgamento

Municipal.

Art. 35. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus

efeitos a 01 de janeiro de 2009, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COA
2009.

, em Coari/AM, 22 de Maio de

Preféito Mﬁnic: al de Coari



Estado do Amazonas
PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
Gabinete do Prefeito

Oficio n°. 433/2009/ GP- PMC
Coari, 17 de Abril de 2009.

A Sua Exceléncia o Senhor

José Henrique de Oliveira Freitas
Presidente da Camara Municipal de Coari
Coari - AM

Assunto: Leis Municipais sancionadas.

Senhor Presidente,

1. Encaminho em anexo as Leis Municipais n°. 525/2009,
n°. 526/2009, n°. 527/2009, n°. 528/2009, n°. 529/2009 e n°. 530/2009, todas

devidamente sancionadas nos termos do Art. 63 da Lei Organica do Municipio.

Atenciosamente,




