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Presidente

O vereador Walmir Joaquim, acompanhado pelos
vereadores Geraldo de Paula Dias Carvalho, Karen Dadona e Marcio
José Albertini, por meio deste, solicitam ao Chefe do Executivo Municipal,
senhor José Salim Haggi Neto, que este determine ao setor competente
da Administracdo Publica, que seja instalado um relégio de ponto
biométrico no Cemitério Municipal, bem como, a construcdo de um
vestiario no local.

JUSTIFICATIVA

Justifica-se a presente indicacdo visando
proporcionar aos servidores que trabalham no Cemitério Municipal
condicbes adequadas e dignas para exercerem adequadamente sua
funcdo. Tem-se que os servidores que la atuam, diariamente devem ir até
o Barracdo Municipal para registrar seu ponto biométrico e,
posteriormente, devem se locomover até o local de trabalho, sendo essa
situacdo absurda e de certa forma até desumana, tendo em vista ficarem
em polos opostos na cidade, além disso, € um risco ao préprio municipio,
pois se o servidor neste trajeto sofrer um acidente sera considerado
acidente de trabalho, logo, vé-se a importancia de haver um reldgio para
registro do ponto ja no ambiente de trabalho do servidor. Com relagao ao
vestiario, justifica-se a sua necessidade para que 0S coveiros possam
realizar a troca de trajes e devida desinfeccdo quando necessario, ja que
ainda ocorrem falecimentos pela COVID-19 que exige maior atencéo,
frisa-se inclusive que neste deve haver um banheiro contendo chuveiro
para a higienizacdo devida, salvaguardando o servidor e todos os que
com ele possuem contato.

Sala das Sessdes em 10 de maio de 2022.
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