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PROJETO DE RESOLUCAO N°&4/2025.

“OUTORGA TIiTULO HONORIFICO DE
CIDADAO MANGARATIBENSE AO SR.
LUCIANO DA SILVA MARTINS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA aprovou e a MESA DIRETORA
PROMULGA a seguinte

RESOLUGAO

Art. 1.° Fica outorgado ao Sr. Luciano da Silva Martins, pelos relevantes
servicos prestados a este municipio, o “Titulo Honorifico de Cidadao
Mangaratibense”.

Art. 2.° Esta resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Mangaratiba, 20 de Q.G o6& de 2025.

/
f—
Kaio Luiz Peixoto Freijanes

(Kaio do José Luiz do Posto)
Vereador Autor
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JUSTIFICATIVA:

A concesséo do Titulo de Cidaddo Mangaratibense ao Sr. Luciano da Silva Martins,
se justifica pelos relevantes servigos prestados ao Municipio de Mangaratiba, durante
sua trajetéria publica e pessoal

Empresario | Presidente da Ducgas Gases Medicinais e Industriais.

Idade: 54 anos
Naturalidade: Rio de Janeiro - RJ

Residéncia; Brasil

Tem um histérico de diversas férias de verao, em sua infancia e adolescéncia, mais
precisamente no Distrito de ltacuruga, onde guarda com carinho, varias lembrancgas
em familia. Hoje, com muito saudosismo, nutre um amor por Mangaratiba, devido as
recordacdes colecionadas na cidade.

Perfil Profissional

Luciano da Silva Martins € um empresario visionario, reconhecido por sua
trajetéria de superagdo e lideranga inspiradora no setor de gases medicinais e
industriais. Presidente da Ducgas, empresa que se consolidou como uma das
referéncias nacionais no fornecimento de solugdes seguras e eficientes para hospitais,
clinicas e industrias, Luciano é exemplo de empreendedorismo, resiliéncia e
COMpPromisso com a exceléncia.

Com origem humilde, criado no bairro de Marechal Hermes, suburbio da capital
fluminense, Luciano construiu sua carreira a partir do zero, movido por uma
combinacéo rara de determinagéo, ética e senso de propésito. Sua histéria reflete ndo
apenas 0 sucesso empresarial, mas também o impacto social de quem acredita na
transformagéo por meio do trabalho e da educagéo.
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Trajetéria e Conquistas:

- Presidente da Ducgas Gases Medicinais e Industriais, empresa que se tornou
referéncia em tecnologia e qualidade no setor.
- Idealizador do Instituto Hemo Brasil, reconhecido centro de apoio e pesquisa voltado
a hemodialise, que atua com foco em inclusdo e atendimento humanizado.
- Responsavel por liderar projetos de expansdo e inovagdo que colocaram sua
empresa entre as mais sélidas do segmento no pais.
- Promove ativamente programas de capacitacdo e responsabilidade social,
incentivando jovens a acreditarem em seu potencial empreendedor.

Visdo e Filosofia de Trabalho

Luciano acredita que o verdadeiro sucesso € aquele que se compartilha. Seu estilo de
lideranca é baseado na valorizagéo das pessoas, na meritocracia e na crenca de que
toda empresa deve ter um propésito maior do que o lucro — o de gerar impacto
positivo na vida das pessoas e construir um legado duradouro.

Vida Pessoal

Pai dedicado de quatro filhos, tem orgulho de ver sua familia refletir seus valores. Alem
de empresario e pai, € também avo de dois netos, que representam a continuidade de
sua jornada e o sentido maior de suas conquistas.

Mensagem Pessoal

“Acredite no poder do trabalho, da fé e da perseveranga. Ndo importa de onde vocé
veio — o importante é onde vocé quer chegar.”
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