Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA Bt
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.419

Data: 21 de janeiro de 2005.

Suamula: Dispde sobre a Estrutura Organizacional da
Prefeitura Municipal de Pato Branco e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Paran4, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Municipio visando organizar sua administracdo e exercer suas
atividades dentro de um processo de planejamento, atendendo as peculiaridades locais e os
principios técnicos convenientes ao desenvolvimento da comunidade, resolve reformular a
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal.

Art. 2°. Considera-se processo de planejamento a definicdo dos objetivos,
determinados em funcédo da realidade local, a preparagcido dos meios para atingi-los, 0
controle de sua aplicagéo e a avaliagéo dos resultados.

Paragrafo Gnico. O planejamento das atividades da Administragéo Municipal
obedecera as diretrizes politicas emanadas dos anseios da comunidade e estabelecidas
pelo Poder Executivo através da elaboragdo e manutencéo dos seguintes instrumentos de
planejamento:

| - Plano Plurianual;
Il - Lei de Diretrizes Orgamentérias, e
lll - Orgamento Programa.

Art. 3°. A elaboracéo e execugdo do planejamento das atividades municipais
guardara inteira consonancia com os planos e programas do Governo Federal e Estadual.

Art. 4°. A agdo do Municipio, em areas assistidas pela atuagdo da Uni&o ou
do Estado, sera de carater supletivo e sempre que for o caso buscard mobilizar recursos
materiais, humanos e financeiros disponiveis.

Art. 5°. A Administragdo Municipal, além dos controles formais concernentes
a obediéncia a preceitos legais e regulamentares, deverd dispor de instrumentos de
acompanhamento e avaliagdo de resultados da atuacdo dos seus diversos o6rgdos e
agentes.

Art. 6°. A Prefeitura recorrera, sempre que admissivel e aconselhavel, a
execucdo indireta de obras e servicos mediante contrato, concess&do, permissdo ou
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convénios com pessoas e entidades publicas ou particulares, de forma a evitar novos
encargos permanentes e a ampliagdo desnecesséria de seu quadro de servidores.

Art. 7°. Na elaboracéo e execugdo de seus programas, a Prefeitura
estabelecera o critério de prioridades, segundo a essencialidade da obra ou servico e o
atendimento do interesse coletivo.

CAPITULO Il
ORGANIZAGAO BASICA

Art. 8°. A estrutura organizacional da Prefeitura do Municipio de Pato Branco
fica constituida dos seguintes 6rgdos:

I - ORGAOS DE ACONSELHAMENTO

a)
b)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
h

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

Conselho Municipal do Fundo de Reequipamento de Bombeiros
Conselho Municipal de Saude

Conselho Municipal do Trabatho

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural

Conselho Municipal de Transporte Coletivo

Conselho Municipal de Educacao

Conselho Municipal de Defesa do Consumidor

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos Humanos da Mulher
Conselho Municipal de Alimentacéo Escolar

Conselho Municipal em Defesa do Idoso

m) Conselho Municipal Fundeflor

Conselho Municipal do Orgamento Participativo

Conselho Municipal de Acompanhamento do Fundo de Educacgéo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnologico
Conselho Comunitario de Seguranga Publica

Conselho Municipal de Entorpecentes

Conselho Municipal da Juventude

Conselho Municipal de Defesa Civil

Conselho Municipal de Zoneamento

Conselho Municipal de Turismo

Conselho Municipal de Transito

Conselho Municipal do Projeto Parana 12 meses

Il - ORGAOS DE COLABORAGAO COM O GOVERNO FEDERAL
a) Junta de Servico Militar

iil - ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA

a)
b)
c)
d)

Gabinete do Prefeito
Assessoria Juridica
Assessoria de Imprensa
Coordenadoria do PROCON
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IV - GRGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA

a) Secretaria Municipal de Administragédo e Planejamento

b) Secretaria Municipal de Finangas

c) Secretaria Municipal de Engenharia, Obras e Servigos Publicos

d) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Tecnologico
e) Secretaria Municipal de Agricultura

f) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo

g) Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer

h) Secretaria Municipal de A¢ao Social e Cidadania

i) Secretaria Municipal de Satide

V - ORGAOS DE DESCENTRALIZAGAO TERRITORIAL
a) Administrag&o Distrital de Sdo Roque do Chopim

VI - ORGAOS DE ADMINISTRAGAO INDIRETA
a) Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Pato Branco
b) Companhia de Mineragéo de Pato Branco

§ 1°. Os Conselhos constantes no inciso | deste artigo estdo vinculados ao
Chefe do Poder Executivo por linha indireta e terdo regimento préprio, obedecida,
entretanto, a politica geral do Governo Municipal.

§ 2°. Os Orgédos constantes no inciso Il e IV constituem a Administragéo
Centralizada da Prefeitura Municipal de Pato Branco, hierarquicamente disposta e
subordinada ao Chefe do Poder Executivo por linha direta.

§ 3° Os Orgédos constantes no inciso V constitui a Administragio
Descentralizada do Poder Executivo do Municipio de Pato Branco, hierarquicamente
disposta e subordinada ao Chefe do Poder Executivo Municipal por linha direta.

§ 4°. Os Orgaos constantes no inciso VI, constituem-se também na
Administracdo Descentralizada e estes reger-se-d40 por normas proprias, vinculados
contudo, a politica geral do Governo Municipal, sendo subordinados ao Chefe do Poder
Executivo Municipal por linha indireta.

Art. 9°, As Unidades Administrativas integrantes dos 6rgdos constantes nos
incisos Ill, IV e V, do artigo anterior, constituem-se na Estrutura Organizacional
Administrativa, disposta no Anexo I, parte integrante desta lei.

Art. 10. Ficam criados os cargos constantes no Anexo ll, parte integrante
desta lei, para o exercicio das atividades pertinentes aos orgédos e suas respectivas
unidades administrativas, obedecendo a Iotagdo, simbologia e quantidade nele
estabelecidas.

Art. 11. Os cargos criados por esta lei, serdo de provimento em comisséo, de
livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, providos
preferencialmente por servidores de carreira técnica ou profissional do municipio, sendo
remunerados de conformidade com o estabelecido pela Tabela Salarial, constante do Anexo
lll, parte integrante desta lei, e regidos pela politica geral do Governo Municipal.
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§ 1°. Para todos os efeitos legais, os vencimentos dos cargos em provimento
de comisséo, a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal, poderédo ser acrescidos em
até 100% (cem por cento), a titulo de Gratificagdo por Tempo Integral (“GTI"), calculada
sobre o valor basico do respectivo simbolo, ndo sendo computada para efeitos de
aposentadoria e demais beneficios.

§ 2°. Para efeito de concessdo de Gratificagdo por Tempo Integral (GTl), o
Chefe do Poder Executivo Municipal, levard em consideragdo o desempenho e
produtividade de cada 6rg&o na obtenc¢do de resultados e o instrumento a ser utilizado serdo
avaliacdes, que serdo regulamentadas mediante Regimento Interno.

§ 3° O vencimento dos cargos de provimento em comissdo acrescidos de
gratificacdo, ndo podera ultrapassar o valor do subsidio dos Secretarios Municipais.

Art. 12. Os cargos relativos aos o6rgdos integrantes da estrutura
administrativa, quando ocupados por servidores publicos efetivos, poderao ser exercidos:

I — Com o afastamento do servidor do cargo concursado e optando pela
remuneracgao da presente lei ou ;

Il — Optando o servidor pela remuneragcéo do cargo do concurso, fara jus a
percepgdo de Funcdo Gratificada — simbolo “FG”, no percentual de até 100% incidente
sobre os valores constantes do Anexo |V, parte integrante desta lei, correspondente a
simbologia do cargo em comisséo por ele ocupado.

CAPITULO Il
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13. A estrutura organizacional definida por esta lei, sera implementada
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através de ato proprio, em conformidade com as
necessidades da Administracéo e o interesse publico assim o exigir.

Paragrafo Gnico. Os 6rgdos integrantes da estrutura administrativa
deverao obedecer sempre o seguinte escalonamento hierarquico:

| - Secretarias e Assessorias Gerais
Il - Departamentos
Il - Coordenagéo

Art. 14. As atribuicbes das secretarias e 6rgdos da Administragdo Publica
a que se refere esta lei serdo estabelecidas pelo Chefe do Poder Executivo, através de
projeto de lei a ser enviado ao Poder Legislativo Municipal no prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicacéo desta lei.

Paragrafo anico. As atribuices dos cargos referentes aos 6rgéos que
compordo a Estrutura Organizacional Administrativa serdo determinados e aprovados por
ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
data da publicagéo desta lei.

Art. 15. A critério do Executivo Municipal, poderd haver cumulagdo de
cargos em provimento de comisséo.
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Paragrafo unico. Ocorrendo o disposto no “caput” deste artigo, o
nomeado podera optar pela maior remuneragéo, sendo vedado sua cumulagéo.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua? publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 3 de janeiro de 2005, revogando as demais disposicdes em contrario, em
especial a Lei Municipal n® 2.011, de 11 de janeiro de 2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato A raﬁé:o, em 21 de janeiro de 2005.

refeito Municipal
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ANEXO |
Estrutura Organizacional Basica

01 GOVERNO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito

Secretario Executivo

Assessoria de Assuntos Legislativos

Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

02 ASSESSORIAS

Assessoria Juridica

Assessoria de Imprensa

03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Gabinete do Secretario de Administrac&o e Planejamento

Departamento de Recursos Humanos

04 SECRETARIA DE FINANGAS

Gabinete do Secretario de Financas

05 SECRETARIA DE ENGENHARIA, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Gabinete do Secretario de Engenharia, Obras e Servigos Publicos

Departamento de Desenvolvimento Urbano

Departamento de Geoprocessamento

Departamento de Planejamento

Departamento de Engenharia

06 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TECNOLOGICO

Gabinete do Secretario Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico

07 SECRETARIA DE AGRICULTURA

Gabinete do Secretario de Agricultura

Departamento Desenvolvimento Rural

08 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

Gabinete do Secretario de Meio Ambiente e Turismo

09 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

Gabinete do Secretario de Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer
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Departamento Administrativo
Departamento de Cultura
Departamento de Esportes e Lazer

10 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA
Gabinete do Secretario de Acéo Social e Cidadania

11 SECRETARIA DE SAUDE

Gabinete do Secretario de Saude
Departamento de Saude

Sistema Municipal de Auditoria
Departamento de Servicos Administrativos
Departamento de Vigildncia a Satde

12 ADMINISTRACAO DISTRITAL DE SAO ROQUE DO CHOPIM
Administrador Distrital

13 COORDENADORIA DO PROCON
Coordenador do PROCON
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ANEXO HI
Estrutura dos Cargos de Provimento em Comisséo

| ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA | QTDE | SIMBOLO |

01 GOVERNO MUNICIPAL QTDE | SIMBOLO

Chefe de Gabinete do Prefeito 1 CC2
Secretario Executivo 1 CC2
Assessor de Assuntos Legislativos 1 CcC2
Coordenador do Sistema de Controle Interno 1 CC3

QTDE SIMBOLO

02 ASSESSORIAS

Assessor Juridico | 1 CC1
Assessor Juridico || 3 CC2
Assessor de Imprensa 1 CC3
Assessor Técnico |l 1 CC5

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO QTDE | SIMBOLO
Secretario de Administracédo e Planejamento 1 *

Coordenador de Bairros 1 CC4
Coordenador de Patrimdnio 1 CC5
Coordenador do Centro de Processamento de Dados 1 CC5
Coordenador de Projetos e Convénios 1 CC3
Diretor do Departamento de Recursos Humanos 1 CC3
Coordenador do Servigo Especializado de Seguranga e Medicina do

Trabalho 1 CC4
Assessor Técnico | 3 CC4
Assessor Técnico Il 4 CC5
04 SECRETARIA DE FINANGAS QTDE | SIMBOLO
Secretério de Finangas 1 *
Coordenador de Contabilidade 1 CC3
Coordenador de Tesouraria 1 CC4
Coordenador de Tributacéo e Fiscalizagcéo 1 CC4
Coordenador de Cartografia 1 CC4
Coordenador de Compras 1 CC3
Coordenador de Licitagbes 1 CC4
Assessor Técnico | 2 CC4
Assessor Técnico Il 3 CC5

05 SECRETARIA DE ENGENHARIA, OBRAS E SERVICOS PUBLIcOs | @TPE | SIMBOLO
Secretario de Engenharia, Obras e Servigos Publicos 1 *
Diretor de Desenvolvimento Urbano 1 CC2
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Assessor Técnico | 2 CC4
Assessor Técnico i 2 CC5
Diretor do Departamento de Geoprocessamento 1 CC2
Diretor do Departamento de Planejamento 1 CC2
Diretor do Departamento de Engenharia 1 CC2
Coordenador de Servicos e Obras Urbanas 1 CC3
Coordenador de Servicos e Obras do Interior 1 CC3
Coordenador de Parque de Maquinas 1 CC4
Coordenador de lluminagéo Publica 1 CC4
Coordenador de Manutencéo, Limpeza e Conservacéo 1 CC4
Assessor Técnico Il 2 CC6
06 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E i
TECNOLOGICO QTDE SIMBOLO
Secretario de Desenvolvimento Econdmico Tecnoldgico 1 *
Coordenador de Industria e Comércio ' 1 CC4
Coordenador de Capacitagdo Profissional 1 CC4
Coordenador do Centro Regional de Eventos 1 CC5
Assessor Técnico | 1 CC4
Assessor Técnico lli 3 CC6
Consultor Técnico | 2 CC3
Consultor Técnico H 2 CC4
07 SECRETARIA DE AGRICULTURA QTDE | SimBOLO
Secretario de Agricultura 1 *
Diretor do Departamento Desenvolvimento Rural 1 CC3
Coordenador de Agropecudaria 1 CC4
Assessor Técnico | 4 CC4
08 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO QTDE | SIMBOLO
Secretario de Meio Ambiente e Turismo 1 *
Assessor Técnico | 2 CC4
09 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER | @TPE | SIMBOLO
Secretario de Educagio, Cultura, Esportes e Lazer 1 *
Diretor Administrativo 1 CC3
Coordenador Artistico 1 CC4
Coordenador de Ensino Fundamental 1 CC4
Coordenador de Educacéo Infantil 1 CC4
Coordenador de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos 1 CC4
Coordenador de Documentacgéo Escolar 1 CC4
Coordenador de Alimentacdo Escolar 1 CC4
Coordenador de Transporte Escolar 1 CC4
Assessor Técnico |l 2 CC5h
Coordenador de Tempo Integral 1 CccC3
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Diretor do Departamento Cultura 1 CC3
Coordenador de Cultura e Patriménio Histérico 1 CC5
Coordenador da Biblioteca e Acervo Publico 1 CC5
Diretor do Departamento Esportes e Lazer 1 CC3
Coordenador de Planejamento Desportivo 1 CC4
Coordenador de Recreacdo, Lazer e Esportes Comunitario 1 CC4

10 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA QTDE | SIMBOLO

Secretario de Agdo Social e Cidadania 1 *

Coordenador da Solidariedade 1 CC4
Coordenador do Centro de Atendimento e Assisténcia ao ldoso 1 CC4
Coordenador do Programa Bolsa Familia 1 CC4
Coordenador da Defensoria Publica 1 CcC2
Coordenador de Assisténcia Social, Comunitaria e Familia 1 CC4
Coordenador de Cadastro 1 CC4
Coordenador Técnico de Aprendizagem 1 CC4
Assessor Técnico | 2 CC4
Assessor Técnico |l 4 CC5

11 SECRETARIA DE SAUDE QTDE | SIMBOLO

Secretario de Saude 1 *
Diretor do Departamento de Saude 1 CC2
Coordenador de Odontologia 1 CC4
Coordenador Ambulatorial e Hospitalar 1 CC4
Coordenador de Servicos de Apoio, Diagnéstico e Terapia 1 CC4
Assessor Técnico | 1 CC4
Assessor Técnico Il 3 CC5
Diretor do Sistema Municipal de Auditoria 1 CC3
Assessor Técnico | 2 CC4
Diretor do Departamento de Servigos Administrativos 1 CC3
.1 Coordenador de Processamento e Informatizacéo 1 CC4
Assessor Técnico Il 2 CC5
Diretor do Departamento Vigilancia a Saiude 1 CC3
Coordenador de Vigilancia Sanitaria e Ambiental 1 CC4
Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica 1 CC4
Coordenador de Programas de Prevencéo Coletiva 1 CC4
Assessor Técnico i 1 CC6

12 ADMINISTRAGAO DISTRITAL DE SAO ROQUE DO CHOPIM QTDE | SIMBOLO
Administrador Distrital 1 CC5

13 COORDENADORIA DO PROCON QTDE | SIMBOLO
Coordenador do PROCON 1 CC2
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ANEXO il

Tabela Salarial

Tabela Salarial | - Cargos em Provimento de Comissdo

Nivel Valor em R$
CC-1 5.000,00
CC-2 2.159,96
CC-3 1.823,34
CC+4 1.267,92
CC-5 819,10
CC-6 448 82
ANEXO IV

Tabela — Fun¢ao Gratificada

Simbologia Fungdo Simbologia Cargo Valor em R$
Gratificada em Comissio
FG1 CC1 5.000,00
FG2 cC2 2.159,96
FG3 cC3 1.823,34
FG4 CC4 1.267,92
FG5 CC5 819,10
FG6 CC6 448 82
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