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Dispde sobre o estdgio de estudantes em
6rgios da administragdo municipal de Bicas

Art. 1° Mediante prévia e expressa autorizagdo do prefeito municipal, e com
limitag@o nos recursos disponiveis, poderdo os 6rgéos da administragdo publica municipal
direta, autdrquica e fundacional, que tenham condigdes de proporcionar experiéncia pratica
na linha de sua formagdo, aceitar, como estagiérios, alunos que estejam frequentando o
ensino regular em institui¢des de educagdo superior.

Art. 2° A selegdo dos estagiarios sera realizada pela instituigdo de ensino, de acordo
com o numero de vagas previamente definido pelo Municipio.

Art. 3° A aceitacio dos estagidrios sera feita com observéncia do disposto na Lei
federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 4° A realizaciio do estagio ndo acarreta vinculo empregaticio de qualquer
natureza e dar-se-4 mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e o
municipio, com a interveniéncia obrigatéria da instituigéo de ensino, no qual deve constar,
pelo menos:

I — identificagfio do estagiério, da instituigdo de ensino e do curso e seu nivel;

11 — mengdo de que o estagio ndo acarreta qualquer vinculo empregaticio;

IIT — valor da bolsa mensal, se for o caso;

IV — carga horéria semanal, distribuida nos horérios de funcionamento do 6rgdo ou
entidade;

V — duragdo do estdgio, que ndo pode exceder a dois anos, exceto quando se tratar
de estagidrio portador de deficiéncia;

VI — obrigacdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho e de preservar o
sigilo das informagdes a que tiver acesso;

VII — obrigagiio de apresentar relatorios, semestrais e final, ao dirigente da unidade
onde se realizar o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que The forem cometidas;

VIII — assinaturas do estagidrio e responséveis pelo 6rgdo ou entidade concedente e
pela institui¢do de ensino;

IX — condi¢des de desligamento do estagiario;
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XI — matricula e frequéncia. Prdsidente

Art. 5°- Somente podem ser aceitos estudantes de cursos cujas areas estejam
relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos
pelo érgdo ou entidade nos quais se realizar o estagio.

§12 O estagio deve ser acompanhado efetivamente tanto pelo orientador da
instituicdo de ensino como por supervisor do municipio, comprovados por vistos nos
relatérios apresentados.

§2° Deve haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§3° A aceitagdo de estagiarios, que receberdo bolsa mensal, s6 podera ser efetuada
se houver prévia e suficiente dotagdo orgamentaria constante do orgamento da parte
concedente do estagio.

Art. 6° A jornada de atividade em estagio sera definida em comum acordo entre a
institui¢do de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario, devendo constar do termo de
compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar seis horas
diarias e trinta semanais.

Art. 7° A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera
ser compativel com o seu horério escolar e com o horério da parte em que venha a ocorrer
o estagio.

Art. 82 Sera concedidos aos estagiarios de graduagdo em medicina dos orgdos da
administragio publica municipal, os seguintes beneficios:

I — bolsa-auxilio no valor mensal de:

a) R$ 200,00 (duzentos reais) destinado a cobrir despesas de alimentagdo e
transporte;

IT — recesso.
§1° Em caso de faltas ndo justificadas, seré realizado o desconto relativo as horas
de auséncia, da bolsa- auxilio, uma vez que referida bolsa destina-se a cobrir a despesas de

alimentagdo e tranporte.

§2° Consideram-se faltas ndo justificadas as que ndo disserem respeito a motivos de
saide do estagiario que ndo tenham comprovagdo médica.

§3° Os valores da bolsa-auxilio serdo corrigidos pelos indices do IGPM/IBGE.
Art. 9°. B assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou

superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.
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§12 O recesso de que trata este artigo deve ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§2° Os dias de recesso previstos neste artigo serfio concedidos de maneira
proporcional, nos casos de 0 estagio ter duragfo inferior a um ano. B

Art. 10. Aplica-se ao estagidrio a legislagdo relacionada & saude € seguranca no
trabalho, sendo sua implementagdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Art. 11. O seguro contra acidentes pessoais, de que trata'o art. 9°, inciso 1V, da Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, sera contratado pela instituigdo de ensino.

Art. 12. Ocorrera o término do estagio:
I — automaticamente, ao término de seu prazo;

I — a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia ¢ interesse da parte
concedente do estagio;

IT1 — a pedido do estagiario;

IV — pela interrupgdo ou término do curso realizado na instituigdo de ensino a que
pertenga o estagiario.

Paragrafo unico. A interrup¢ao voluntaria do curso pelo aluno, bem como sua
conclusdo, devem ser informados, imediatamente, pela institui¢do de ensino ao 6rgéo da
administragdo piiblica municipal ao qual o estagiério estiver vinculado, sob pena de co-
responsabilidade em eventual agdo judicial.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 13. Revoga-se as disposi¢Oes em contrario.
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