ESTADO DA PARAIBA

GABINETE DA PREFEITA
CNPJ: 01.613.663/0001-44

Lei Municipal n° 228/017

DISPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS DE
TRABALHO PARA HOMENS E MULHERES
DEPENDENTES QUIMICOS EM RECUPERACAO NAS
CONTRATACOES DE OBRAS OU SERVICOS DA
ADMINISTRACAOPUBLICA MUNICIPAL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribuicgdes legais, em conformidade ao
estabelecido pela Lei Orgédnica Municipal, Constituicgdes
Federal e Estadual, e legislacdo de regéncia, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte lei:

Art.1° A Administracdo Publica Municipal direta ou
indireta fara constar, obrigatoriamente, em edital de
licitacdo de obras ou servicos que preveja fornecimento de méo
de obra, clédusula que assegure reserva de vagas de trabalho
para homens e mulheres dependentes quimicos em recuperacdo

atendidos por 6érgdo municipal de satde.

Pardgrafo Unico. Serd de no minimo 1% (um por cento) a
quantidade de vagas reservadas para essas pessoas

beneficidrias dessa lei.

Art. 2° Essa lei tem como objetivo colaborar com a
implementacdo do Capitulo II da Lei 11.343 de 2006-Sistema
Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas—-Sisnad, e
facilitar a reinsercdo social de dependentes guimicos no
mercado de trabalho local, como forma de garantir sua plena
cidadania, incentivar o restabelecimento do convivio social e
tornad-los menos vulneraveis a recaidas.

Art.3° Para fins do disposto no artigo 1° dessa lei

serd dada preferéncia aos seguintes dependentes quimicos:
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| - que estejam cumprindo o seu plano individual de
tratamento Jjunto a uma instituicdo publica devidamente
credenciada no Sistema Unico de Saude (Sus) e Sistema Unico de
Assisténcia Social (Suas);

Il - que apresentem aptiddo e habilitacdo para a devida

atividade a ser desenvolvida.

o
Art.4 Cabera a Secretaria de Assisténcia Social ficar
responsavel pela realizacdo de todos os atos necesséarios a

consecucdo dessa lei, tais como:

I - Cadastramento de dependentes quimicos em
tratamento na rede de salde municipal aptos e interessados em
exercer algum tipo de trabalho formal;

Il -Fiscalizacéo das condicdes de trabalho dos
beneficiadrios contratado se de sua permanéncia no emprego;

Il - Verificacdo de que estdo sendo assegurados aos
beneficidrios dessa lei os mesmos direitos, deveres e

obrigacdes dos demais funcionarios.

Art. 50 Os ditames desta Lei devem ser
obrigatoriamente da renovacdo de contratos de prestacdo de
servicos com fornecimento de mdo de obra para a Administracdo
Piblica Municipal, direta ou indireta.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 7° Revogam-se as disposig¢gdes em contrario.

Sossego-PB em 11 de dezembro de 2017.
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Lel Municipal n® 22772017

DISPOE SOBRE A CONCESSAD DE REDUCAG DEIMPOSTO
PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU E DAS TAXAS DE
SERVICOS URBANOS PARA PESSOAS FISICAS E JURIDICAS QUE
CONTRATAREM DEPENDENTES QUIMICOS M RECUPERACAO
NO MUNICIPIO DE SOSSEGO.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, ESTADD DA PARANIBA, o uso de
suas atribuiches legais, em conformidade a0 estabelecido pela Lei Orglnica Municipal, Constituigdes
Foderal ¢ Estadual ¢ kgislagio de regéneia, FAZ SABER gue a Cimara Municipal aproveu ¢ cla
sancikina 3 ssguinte lei:

At 17 O Municipio de Sossego concedera desconto de 30% no lmposto
Predial ¢ Territorial Urhano (IPTU) ¢ nas Servigos Urbanos, a todo tipo de empregador(a) que

contratar dependente. qui i et it ha do por orgio publico oficial, para

trabathar em imdvel particular devidamente cadastrado no Municipio

I - Para ter dirento an beneficio fiscal ofa) empregadoria) poderd ser pessoa

flsica ou juridicz, proprictano{a) ou responsdvel legal pelo p o inbutn (lecatdnoda,

usufrutudioZ, etc.) de imdvel averbado junto a0 Cadastro Fiscal Tmobiliino Municipal

ll—ﬁ imavel particular olijeto da redugdo de tnbutagio deveri sero bocal de
trabalho do dependente quimico beneficiado por essa ki
Art. 2* S0 objetivos dessa lei:

' Colaborar com a implementagio da Lei |1.343de2006-Sistema
Nacional de Politicas  Piblicas  sobre  Drogas  Sisnad,
especialmente no que concerne an seu Capitulo 1= Athvidader de
tengdo ¢ de vefnrergda social de wudrins o dependente de
drogas,

i Facilitar a remsercio social dos dependentes quimicos poe mein
de sua inclusdo no mercado de trabalho kcal,

1} Conscicntizar 2 populagdo local sobre a necessidade do apoio da
sociedade civil e do poder piblico na geragio de mecanismas de
remsergio social dos usudrios de drogas em recuperagio, coma
forma de garantir sua plena  cidwdania, ncentivar o
restabelecimenta do  convivio  social ¢ tomd-los menos

vulneriveis a recaidas

Aft, 3* S0 beneficidrios dessa lei os dependentes quimicos qus

I Estcjan cumprindo o scu phno individual de tratamento junto 2 uma
instiusio pablica devdamente credencimda no Sistema Unico de Sadde (Sus) ¢ Sistema Unico de
Assisiéncia Socal(Suas),

” - alepdam aos requisitos bdsicos relerentes ao tipo de
trahalho em gue seja contratado,

[ . . e .
Art, 47 Caberd o g Comissdo de Incentivos Flscais, formada por membros
da Secretaria de Finangas e da Secretaria dé Assisténcia Soctal, ficar responsiy el pela realizagio de
todos 0% atos necessdrios o consecugio desse lei, tais coma;

I ~ Cadistramento de dependentes quimicos em tratamento a rede de
saide municipal aptos ¢ mteressados em exercer algum tipo de trabalho formal,

I l — Gerenciamento de dados de empregadores (as) micressados em ofcrecer
vagas de trabalho a dependentes quimicos cm rocu poragiv;

I - Credenciameno de contratos. de wabalho celebrados scgunde os
pardmetros dessa lei ¢ regularizacio do benelicio fiscal ao{a) empregador(a);

lV Fiscalizagio das contiches de trabatho dos beneficidrios
contratadios ¢ de sua permanincia e emprego,

V— Veriflcagho de gue estdo sendo assegurados aos Teneficiarios dessa lei
o4 mesmos dircitos, deveres € obeigagdes dos demais funciondrios do (ajemprey acdorfn)

§ 1 A redugdio do Imposto sobre a Propricdade Predil ¢ Temtorial Urbana
(IPTU)) serd de ferida mediante a venficagdo da documentagio referente a0 imavel o qual o (a)
cmpregadonia) € responsdvel, 0 contrato de trabalho celebrada com o dependente quimica
henelicidrio(a) ca copia do registro em Cartera e Trabatho

§ 2* Preenchidos os pré-requisitos, que serdo analicados pels Comssdo, sera
exarado parccer devidamente do, discr do e ia o percentual da reducio fscal ¢
o lapso temporal de sua vigéncia

§ 3* Havendo o desligamenta dola) beneficianota), ofa) empregador(a) deverd
comumicar o fato 3 cxsa Comissdo no pram miximo de 05 (cinco) duas Gilcis, para que a mesma
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proceda com a indicag3o de umda) substituta para a vaga em aberto ou realize os atos administrativos
necessdrion pars o cancelamento do beneficio fiscal

Parigrafo dnico. A Comisslo de Incentivos Frscais poderd realizar vistorias e
snlicitar pericias 1Ecnicas para comyp alkeg lade e 8 idoncidade da documentagio apresentada
peko (a) empregadoria) beneficiinoia)

Ar. 3% Ao (a) empregador (3) fica vedado divulgar informagdes sobre a
forma de ingresso dos beneficidnios em seus quadros de funciondrios.

Art. 6 Esta Lei entra em vigor na data de sun publicagdo,

Art. 7 Revogam-se as disposigics em contrario

Sossego-PI. em |1 e devembro de 2007
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Lei Municipal n° 228/017

MSPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA
HOML E MULH 5 DEPENDENTES  QUIMICOS  EM
RECUPERACAD NAS CONTRATACOES DE OBRAS OU SERVICOS
DA ADMINISTRACAOPUBLICA MUNICIPAL,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGQ. ESTADO DA PARAIBA,
no uso de wias atrbuiches legais, em conformidade ao estabelecido pela Lei Orginica Municipal,
Comstituighes Federal e Estadual, ¢ legitliclo de regéneia, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou ¢ els sanciona & seguinte lei-

A1® A Adminiracho Poblica Municipal direta ou indircta fard constar,
obrigatoramente, em edital de licitagio de obras ou servigos que preveja fornecimento de mio de obra,
clinsula que assegure reserva de vagas de trabalho para homens ¢ mulheres dependentes quimicos cm
recuperagio atendidos por drgdo municipal de sabde

Pardgrato Gnico. Serd de no minima 1% (um par cento) 3 quantidade de vagas
reservadas para essas pessoas beneficidrias dessa lei,

At 2% Essa lei tem como objetive calaborar com 3 implementagio do Capitulo
I da Lei 11,343 de 2006-Sistema Nacional de Politicas Piblicas sobre Drogas—Sisnad, ¢ facilitur 2
remserpdo sockl de dependentes quimicos no metcado de trabalho local, como forma de garantir sua
plena eidadania, meentivar o restabelecimento do convivio social ¢ tormd-los menos vulnerivews a
recabdas.

An3* Para fins do disposto mo atigo 1" dessa loy serd dada preferéncia a0
seguintes dependentes quiniicos:

I - que estejam cumprindo o seu plane mdvidual de tratamerto junto 4
umma nstituigho plblica devidamente credenciada no Sisterna Unico de Sadde (Sus) ¢ Sistema Unico de
Assisténcia Social {Suas);

bilitaglo para a devida atividade a ser

” - que ar aptidido ¢

desenvolvida

>
A4 Caberd 4 Secretari de Assisténcia Social ficar responsdvel pela
realizagdo de todas 05 alos necessirios a consecugio desaa ley, tais comn:

I — Cadastramento de dependentes guimicos em tratamento ma rede de
saide municmal aptos ¢ interessados em cxerce algum tipo de trabalho formal:

]I —Fiscalizagio das condivhies de trabalho dos beneficidnos contratado s
e sua permangncia no empregao;

"l - Verificagio de que estho sendo assegurados aos benefl ririog dessa ler
o mesmas dlireitos, deveres e abrigagdes dos demais funcionirios.

At 5 Os ditames desta Lei devem ser obrigatorizmente da renovaglo de
eontratng de prestagio de servigos com formecimento de mio de obra para 3 Administraglo Piblica

Municipal, direta ou indireta
ArL 67 Esta Lot entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 7' Revogam-se as disposicdies e contrirm.

Sossego-PB, em |1 de dezembro de 2007,
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