Oleis

LEI N° 43/2004

ALTERA O QUADRO DE PESSOAL APROVADO PELA LEI 36/99 DE 30/12/99 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Campina Grande do Sul, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Os Anexos | da Lei 36/99 de 30 de dezembro de 1999,( quadro do pessoal) alterados pela lei 22/2002 de 16 de dezembro de 2002, pela
lei 21/2003 de 15 de outubro de 2003, pela lei 02/2004 de 29 de marco de 2004, e pela lei 14/2004 de 28 de junho de 2004, passam a vigorar
acrescido do Servico VIl - Atividades de Seguranca, com 0s acréscimos instituidos nesta lei.

Paragrafo Unico. Aos ocupantes dos cargos de Agente da Guarda Municipal, que estiverem efetivamente em exercicio de suas funcdes,
perceberédo uma gratificacdo de 0,50 piso, a titulo de "Gratificacdo de Risco". (Redacdo dada pela Lei n® 25/2006)

m O anexo lll, Cargos em Comisséo, da Lei 36/99 de 30 de dezembro de 1999, (quadro do pessoal) alterados pela lei 22/2002 de 16 de
dezembro de 2002, pela lei 21/2003 de 15 de outubro de 2003, pela lei 02/2004 de 29 de marco de 2004, e pela lei 14/2004 de 28 de junho de
2004, passa a vigorar na forma do contido pelo anexo Il desta lei.

X7 Ficam extintos os cargos suprimidos ou modificados pelos anexos desta lei, constantes dos anexos das leis referidas no artigo 1°.

Campina Grande do Sul, 27 de dezembro de 2004.

ANEXO I
SISTEMA DE CARGOS

SERVICO VII: - ATIVIDADES DE SEGURANCA
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GRUPO OCUPACIONAL - SEGURANCA MUNICIPAL

Qleis

| CODIGO | SERIE DE CLASSES | NIVEL |VAGAS|ESCOLARIDADE |
| | | | | MINIMA |
| | I | |
| AS |Agente da Guarda Municipal [15 a 30|60 |Ensino médio]
| | | I | completo |
|------ | == P ] Do
| AS | Guardiao |06 a 20|60 |ATfabetizado]|
| | I | | |
ANEXO III

SISTEMA DE CARGOS
CARGOS EM COMISSAO

| CODIGO | SERIE DE CLASSES | NIVEL | CARGOS |
ICC |Auditor do Controle Interno I60 Il

e |secratirie mamicipal T P e
o | procarader ceral T 6o 11
& leamtador T o 127
e | nssessor Juridice £ T P e
o resmareire T o
< lowwidor T T ot
e |eeremte Regional T o e
| Ipiretor setorial T Premtren
| Inasistemte Juridics T 52T
| | | |2 |
| ------ | = |----- | ------ |
| cc |Assistente Superior |52 |3 |
| e |pivetor de umidade de saade Bt
e | coordenader setoral T P e

(Redacdo dada pela Lei n° 25/2006)
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Qleis

|cC | Supervisor de Fiscalizacao I46 IB

| Irasessor do cabinere T Pra P

| snmerisor seral T P rreme

| Assistente Teemiee 1T P v

0 | coordenador. tducacional T et

| aesiscente Teemies 11T Fruraa

| Irpente Profissiona 1T 13310

cc |sumervisor de vigiameia T 32T

| hgemte Profissional 11T Eu e

| Irpente de Exemmcae T ratraa

cc lrgente de Apoia T 70 10 ]

Lotas: l* - Refere-se a 20 horas semanais | | |

ANEXO IV

SISTEMA DE CARGOS

FUNC@ES GRATIFICADAS

| CODIGO| SERIE DE CLASSES | GRATIFICACAO | CARGOS |
IFG {Assessor Especial IO,SO a 3,00 pisos IS I
e 16750 3 3.00 pises 12l
re T | conrdenador de compras T 10750 3 3.00 pieos 15 ]
e hefe de mauine da cuarda mumicioal 10,50 a 3.00 pises 11|
re | Coordenador de comeabilidade 10,50 2 3,00 pisos 11|
re T | Coardenador de tnrermitica T 10,50 2 3,00 pisos 11|
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| Coordenador de Licitacles |0,50 a 3,00 pisos Il |
| Coordenador de Tributacao T 10750 3 3,00 pieos 11|
| Coordenador de Edwencional T 10,50 2 3,00 pisos (8|
iretor de comere T 10750 2 3.00 pises 110 |
| irator de Unidade odontoldaica  10.50 3 3.00 pises 11|
| cerente de atividade epecial 10,50 2 3,00 pisos |20 |
resmureire T 10750 3 3.00 pieos 11|
verendeira T 10750 3 1,50 pisos 130 |
| operador de Rocadeira T Iajga‘;z:;a‘;,;;;;‘iig""l
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