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LEI N°5.193 /2016

"‘Autoriza o Poder Executivo a Instituir horario especial
para 0s servidores publicos, incluindo autarquias,
fundagbes municipais e o poder legislativo, que tenham
filho com deficiéncia, necessidades especiais ou
transtorno global do desenvolvimento”.

O Prefeito Municipal de Muriaé:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono seguinte lei:

Art. 1°. Fica autorizado ao Poder Publico assegurar ao servidor municipal a op¢éo
de redugao de carga horaria de trabalho em 2 horas, sem prejuizo de seus vencimentos,
para atendimento a filho com deficiéncia, necessidades especiais ou transtorno global do
desenvolvimento, durante tratamento meédico hospitalar, terapéutico ou sécio educacional,
nos quais a sua presenca seja indispensavel.

§ 1° O servidor municipal que for detentor de dois cargos publicos acumulaveis no
Municipio poderéa requerer a autorizagéo do beneficio em apenas um deles

§ 2° Quando se tratar de 2 servidores publicos do Municipio, casados ou
companheiros, o beneficio somente podera ser autorizado a um deles.

§ 3° Em se tratando de servidores companheiros, que omitirem esta condicao para
efeito de burla ao paragrafo anterior ou outra qualquer tentativa de fraude para obtencao
ou manutencao dos beneficios desta Lei, sujeitara os servidores a devolugao aos cofres

publicos dos valores recebidos indevidamente, sem prejuizo das demais sancgoes
cabiveis.

Art. 2° A concessao autorizativa do beneficio sera analisada pelo Orgao gestor
Administrativo correspondente e parecer técnico do Assistente Social.

§ 1° O servidor devera apresentar seu requerimento, acompanhado de laudo
medico que comprove a patologia do assistido, a situagcdo do tratamento, os dias e
periodos do mesmo e a necessidade de assisténcia direta do pai ou da mae responsavel
legal.

§ 2° A Pericia Médica do Municipio podera solicitar a apresentacao de outros
documentos que se fizerem necesséarios para comprovar a deficiéncia ou transtorno global
do desenvolvimento.
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§ 3° O ato de reducao de carga horaria devera ser renovado periodicamente, a
cada 180 dias, no caso de necessidade temporaria, e a cada 365 dias em caso de
necessidade permanente, mediante apresentagao de novo laudo médico.

Art. 3° A jornada especial a que se refere esta Lei sera outorgada por portaria do
Secretario Municipal de Administragdo ou a quem este designar.

Art. 4° A reducéo de carga horaria se extinguira a qualquer tempo com a cessacao
do motive que a houver determinado.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6° Ficam revogadas as disposicées em contrario.

MANDO, PORTANTO, a todos as autoridades a quem o conhecimento de

execugao desta Lei pertencer, que a cumpram e a fagcam cumprir tao inteiramente
como nela se contém,

Muriaé, 05 de maio de 2016.

ALOYSIO NA z?o DE AQUINO
Prefeito Municipal de Muriaé



