ESTADO ‘DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS
- GABINETE DO PREFEITO -

TEXTO SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 15, DE 27 DE MARGCO DE 2026

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 411/2013 E A LEI
MUNICIPAL N° 572/2022, CONSOLIDA CARGOS EM
COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS, CRIA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS
MULHERES E PARA A DIVERSIDADE HUMANA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTADAS, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, a competéncia prevista na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
nos termos do art. 63 da Lei Organica Municipal, encaminha a apreciagédo do Poder
Legislativo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° A estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal de
Montadas fica reorganizada nos termos desta Lei, consolidando as secretarias e 6rgaos
criados por legislagbes supervenientes a Lei Municipal n° 411, de 29 de novembro de
2013.

Art. 2° Ficam alteradas as nomenclaturas de cargos de direcao
escolar para Gestor Escolar e Gestor Escolar Adjunto, mantendo-se a equivaléncia de
atribuicdes previstas no Plano de Carreira do Magistério, Lei Municipal n® 294, de 21 de
novembro de 2001.

Art. 3° Os Cargos em Comissao e as Fungdes Gratificadas do
Poder Executivo Municipal, suas respectivas vagas, classificagdes e vencimentos,
passam a ser os constantes do ANEXO | desta Lei, que substitui integralmente o Anexo
| da Lei Municipal n°® 411, de 29 de novembro de 2013.

Art. 4° Ficam criados os cargos em comissdo de recrutamento
amplo constantes no ANEXO | desta Lei, cujas atribuigcdes destinam-se exclusivamente
as fungdes de diregdo, chefia e assessoramento, conforme a classificagao ali prevista.

§ 1° A criagao de que trata o caput engloba tanto cargos inéditos
quanto a reestruturagdo de cargos preexistentes cujas denominagdes e atribuicdes
foram modernizadas por esta Lei.

§ 2° As atribuigbes detalhadas de cada cargo, observando-se os
critérios de complexidade e responsabilidade, serdo definidas em regulamento proprio
expedido por ato do Poder Executivo.

Art. 5° Ficam alterados os valores e critérios das Funcdes
Gratificadas (FG) destinadas exclusivamente aos servidores efetivos do Magistério
Publico Municipal no exercicio das fungdes de Gestor Escolar, Gestor Escolar Adjunto,
Coordenador Pedagogico, Orientador Escolar e Supervisor Escolar.

Art. 6° As gratificacbes de que trata o Art. 5° desta Lei,
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originalmente disciplinadas pela Lei Municipal n® 572, de 31 de maio de 2022, passam a
observar os valores fixados no ANEXO lll e ANEXO IV desta Lei.

§ 1° O servidor efetivo do magistério nomeado para as fungdes de
gestdo escolar percebera o vencimento de seu cargo efetivo acrescido da Fungao
Gratificada (FG) correspondente ao padrao da unidade escolar.

§ 2° Para as unidades escolares que funcionem sob o regime de
Educacgao Integral, as gratificacdes observardo os valores diferenciados previstos na
tabela especifica do ANEXO IV, em razdo da maior complexidade de gestdo e carga
horaria.

Art. 7° Fica instituida a Gratificagdo Especial de Desempenho
Administrativo — GEDA, disposta no ANEXO V desta Lei, destinada aos servidores
publicos municipais em exercicio nas Secretarias e 6érgaos da Administragao Direta do
Poder Executivo.

§1° A gratificacdo podera ser concedida a servidores efetivos,
ocupantes de cargos em comissédo ou contratados por tempo determinado, bem como
servidores de outros entes publicos colocados a disposi¢do do Municipio em regime de
cessao, com ou sem 6nus para esta Edilidade, conforme a necessidade do servico e a
complexidade das atribuicbes desempenhadas.

§2° A concesséao da gratificagdo ocorrera mediante ato do Chefe
do Poder Executivo ou da autoridade delegada, observados os critérios de conveniéncia
administrativa e disponibilidade orgamentaria.

§3° O valor da gratificacdo podera variar até o limite previsto no
Anexo V, podendo ser fixado em valores diferenciados conforme o nivel de
responsabilidade da fungao exercida.

§4° A gratificagao:

| — n&o se incorpora ao vencimento do servidor;

Il — ndo constitui base de calculo para qualquer vantagem
permanente;

IIl — podera ser revogada ou alterada a qualquer tempo por ato da
Administracao.

Art. 8° Fica criada, no ambito da Administracdo Publica Direta do
Municipio de Montadas, a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres e para a
Diversidade Humana, 6rgéo de atividade-fim, passando a integrar o art. 3°, inciso Ill, da
Lei Municipal n° 411, de 29 de novembro de 2013.

Art. 9 A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres e para
a Diversidade Humana tem por finalidade planejar, formular, coordenar, executar e
avaliar politicas publicas voltadas a promogéao da igualdade, a protegao dos direitos das
mulheres, ao enfrentamento de todas as formas de violéncia e discriminagao, bem como
ao fortalecimento das politicas de diversidade humana, abrangendo, dentre outros, a
populacdo LGBTQIA+ e a promocé&o da igualdade étnico-racial.

Paragrafo unico. As competéncias, atribuicbes e o detalhamento
da estrutura administrativa da Secretaria de que trata este artigo sdo os constantes no
ANEXO Il desta Lei, que passa a integrar a estrutura administrativa do Municipio de
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Art. 10 As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao
por conta de dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a realizar as transposi¢cdes, remanejamentos ou transferéncias de recursos
necessarios.

Art. 11 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 12 O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber,
mediante decreto, estabelecendo as normas complementares necessarias a sua
execugao, sobretudo, da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres e para a
Diversidade Humana.

Art. 13 Fica alterada as tabelas do Anexo | da Lei Municipal n® 411,
de 29 de novembro de 2013 e da Lei Municipal n°® 572, de 31 de maio de 2022, revogam-
se as demais disposicdes em contrario.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Montadas/PB, 23 de abril de 2026. 63° ano da Emancipacgao Politica.
JosE Rc{ m&&i&@

MIERO MARTINS DOS SANTOS
Prefeito
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ANEXO |

CARGOS EM COMISSAO

Gabinete do Prefeito

CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Chefe de Gabinete 1 C4 R$ 6.800,00
Assessor Juridico do Prefeito 2 AJ-3 R$ 6.800,00
Chefe Adjunto do Gabinete do Prefeito 1 C-3 R$ 5.000,00
Secretario de Gabinete 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departamento de Articulacao Politica 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departamento de Imprensa 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Cerimonial 1 C-2 R$ 1.621,00
Assessor de Imprensa 1 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial |l 3 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 3 C-1 R$ 1.621,00
Gabinete do Vice-Prefeito
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Assessor de Imprensa 1 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial Il 1 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 1 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Administragao
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Administragao 1 C4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Administragao 1 C-3 R$ 5.000,00
Assessor Juridico de Secretarias 1 AJ-2 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Contratos e Licitagbes 1 C-2 R$ 4.000,00
Diretor de Departamento de Recursos Humanos 1 C-2 R$ 2.500,00
Secretario de Gabinete 1 C-1 R$ 1.621,00
Encarregado de Setor de Contratos 1 C-1 R$ 1.721,00
Chefe de Departamento de Pessoal 1 C-1 R$ 1.721,00
Coordenador dos Servigos da Junta Militar 1 C-1 R$ 1.868,00
Assessor Especial |l 2 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Assisténcia Social 1 C4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Assisténcia Social 1 C-3 R$ 5.000,00
Coordenador do Cadastro Unico e Programa Bolsa 1 C-2 R$ 3.500.00

Familia
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Coordenador do CRAS 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departameréto Qg Servicos e Programas 1 C-2 R$ 2.500,00
ociais
Diretor de gep.artarr_lento Qe Vigilancia 1 C-2 R$ 2.500.00
ocioassistencial
Diretor de Departamento de Direitos Humanos 1 C-2 R$ 2.500,00
Assessor Juridico Social 1 AJ-1 R$ 2.000,00
Secretario de Gabinete 1 C-1 R$ 1.621,00
Técnico de Referéncia do S.C.F.V. 1 C-1 R$ 1.868,00
Assessor Especial |l 2 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Meio Ambiente
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Agricultura e Pecuaria 1 C4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Agricultura e Pecuaria 1 C-3 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Agricultura 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departamento de Pecuaria 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departamento de Meio Ambiente 1 C-2 R$ 2.500,00
Secretario de Gabinete 1 C-1 R$ 1.621,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Cultura e Turismo 1 C4 R$ 6.800,00
Secretéario Adjunto de Cultura e Turismo 1 C-3 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Cultura 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departamento de Turismo 1 C-2 R$ 2.500,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Educagao
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Educacao 1 C-4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Educacgao 1 C-3 R$ 5.000,00
Gestor Escolar 11 C-2 R$ 2.600,00
Gestor Escolar Adjunto 11 C-2 R$ 2.400,00
Assessor Juridico da Educacao 1 AJ-1 R$ 2.000,00
Coordenador Pedagoégico do EMEFEAS 1 C-1 R$ 2.500,00
Coordenador Pedagogico Rural 1 C-1 R$ 2.500,00
Coordenador Pedagdgico Urbano 1 C-1 R$ 2.500,00
Coordenador Pedagdgico da Educacao Infantil 1 C-1 R$ 2.500,00
Coordenador Pedagdgico da Educacgao Inclusiva 1 C-1 R$ 2.500,00
Coordenador de Alimentagao Escolar 1 C-1 R$ 2.500,00
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Coordenador de Estatisticas e Cadastros Escolares 1 C-1 R$ 2.500,00
Coordenador da Educaé;fg de Jovens e Adultos - 1 C-1 R$ 2.500,00
Supervisor Pedagogico 1 CA1 R$ 2.200,00
Orientador Escolar 1 C-1 R$ 1.821,00
Comandante da Banda Marcial 1 C-1 R$ 1.621,00
Encarregado do Setor dg 'Merenda e Agricultura 1 C-1 R$ 1.621.00
Familiar
Secretario Escolar 8 CA1 R$ 1.821,00
Sub-Secretario Escolar 8 C-1 R$ 1.621,00
Secretario de Gabinete 1 C-1 R$ 1.621,00
Assessor Técnico 1 CA1 R$ 1.621,00
Assessor Especial Il 3 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 3 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Esportes
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Esportes 1 C-4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Esportes 1 C-3 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Esportes 1 C-2 R$ 2.500,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Finangas
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Financas 1 C4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Finangas 1 C-3 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Tributos 1 C-2 R$ 2.500,00
Secretario de Gabinete 1 C-1 R$ 1.621,00
Assessor Especial Il 2 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Infraestrutura
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Infraestrutura 1 C4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Infraestrutura 1 C-3 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Limpeza e Urbanismo 1 C-2 R$ 2.500,00
Secretario de Gabinete 1 C-1 R$ 1.621,00
Coordenador de Obras 1 C-1 R$ 2.000,00
Coordenador de Abastecimento de Agua e Esgotos 1 C-1 R$ 2.000,00
Coordenador de lluminacao Publica 1 C-1 R$ 1.621,00
Coordenador do Cemitério Publico 1 C-1 R$ 1.621,00
Coordenador do Mercado Publico 1 C-1 R$ 1.621,00
Coordenador da Central de Vel6rios 1 C-1 R$ 1.621,00
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Coordenador dos Servigos de Segurancga Publica 1 C-1 R$ 1.621,00
Coordenador dos Servicos de Limpeza Publica 1 C-1 R$ 1.621,00
Assessor Especial |l 2 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres e para a Diversidade Humana
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de I;QIiticgs para as Mulheres e para a 1 C-4 R$ 6.800,00
iversidade Humana
Secretario Adjunto d_e Po_Iltlcas para as Mulheres e 1 C-3 R$ 5.000,00
para a Diversidade Humana
Diretor de Departamento da Mulher 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departamento de Politicas LGBTQIA+ 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor de Departarélepto de Egliticas de Igualdade 1 C-2 R$ 2.500,00
tnico-raciais
Diretor de Departamento de Apoio as Maes Atipicas 1 C-2 R$ 2.500,00
Assessor Especial Il 1 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 1 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Saude
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Saude 1 C-4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Saude 1 C-3 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Atencao Basica a Saude 1 C-3 R$ 4.000,00
Diretor de Departamento de Imunizagéo 1 C-3 R$ 4.000,00
Diretor de Departar\cnento d~o Nucleo Interno de 1 c3 R$ 4.000,00
egulagido
Diretor de Departamento de Saude Publica 1 C-3 R$ 4.000,00
Diretor de Departamento de Seguranca no Trabalho 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor Técnico da Secretaria de Saude 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador de Educagao Permanente 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador de Epidemiologia 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador da Policlinica 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador de PSF 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador do CAPS 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador da Farmacia Basica 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador do Laboratério 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador do Programa Saude da Escola 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador do Programa Saude da Familia 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador do Nucleo Interno de Regulagéo 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador do SAMU 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador do Setor Administrativo 1 Cc-2 R$ 2.500,00
Coordenador da Vigilancia em Saude 1 C-2 R$ 2.500,00
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Coordenador da Vigilancia Sanitaria 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador da Vigilancia Ambiental 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador da Protecao Basica e Zoonoses 1 C-2 R$ 2.500,00
Coordenador da Saude Bucal 1 Cc-2 R$ 2.500,00
Secretario de Gabinete 1 CA1 R$ 1.621,00
Assessor Juridico da Saude 1 AJ-1 R$ 2.000,00
Chefe de Transporte da Secretaria de Saude 1 C-1 R$ 1.721,00
Assessor Especial |l 3 C1 R$ 1.721,00
Assessor Especial | 3 C-1 R$ 1.621,00
Secretaria Municipal de Transportes
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Secretario de Transportes 1 C4 R$ 6.800,00
Secretario Adjunto de Transportes 1 C-3 R$ 5.000,00
Diretor de Departamento de Transportes 1 C-2 R$ 2.500,00
Diretor do Departamento de Manutencéo de Veiculos
P o Magquinas ¢ 1 C-2 R$ 2.500,00
Chefe da Garagem Municipal 1 C-2 R$ 3.300,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Intituto de Previdéncia do Municipio de Montadas
- IPMM
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Diretor Presidente 1 C-4 R$ 6.800,00
Diretor Financeiro 1 C-3 R$ 5.000,00
L AJ-
Assessor Juridico do IPMM 1 IPMM R$ 2.900,00
Assessor Especial | 2 C-1 R$ 1.621,00
Contadoria Geral do Municipio - CONGEM
CARGO VAGAS | CLASSI | VENCIMENTOS
Contador Geral 1 C4 R$ 6.800,00
Contador-Geral Adjunto 1 C-3 R$ 5.000,00
Assessor Especial | 1 C-1 R$ 1.621,00

RESUMO DOS CARGOS EM COMISSAO E SUAS ATRIBUIGOES

CARGO VAGAS| ATRIBUICAO NATUREZA
Secretario Municipal 11 Direcao Politica
Secretario Municipal Adjunto 11 Chefia Politica
Chefe de Gabinete 1 Direcao Politica
Chefe Adjunto do Gabinete do Prefeito 1 Chefia Politica
Assessor Juridico do Prefeito 2 Assessoramento Politica
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Diretor Presidente - IPMM 1 Direcéo Politica
Diretor Financeiro - IPMM 1 Direcao Politica
Contador Geral - CONGEM 1 Direcao Politica
Contador-Geral Adjunto - CONGEM 1 Chefia Politica
Diretor de Departarr)(.antO de Articulacao 1 Direcio Comissionada
Politica
Diretor de Departamento de Imprensa 1 Direcéo Comissionada
Diretor de Cerimonial 1 Direcao Comissionada
Diretor de Departamento de Contratos e L .
o 1 Direcao Comissionada
Licitacoes
Diretor de Departamento de Recursos . .
1 Direcéo Comissionada
Humanos
Diretor de Departamento qQ Servicos e 1 Direcao Comissionada
Programas Sociais
Diretor de Dep_artamento (_je Vigiléncia 1 Dirego Comissionada
Socioassistencial
Diretor de Departamento de Direitos L .
1 Direcao Comissionada

Humanos

Diretor de Departamento de Agricultura Direcéo Comissionada

Diretor de Departamento de Pecuaria Direcao Comissionada

Diretor de Departamento de Meio Ambiente Direcéo Comissionada

Diretor de Departamento de Turismo Direcéo Comissionada

Diretor de Departamento de Esportes Direcao Comissionada

1
1
1
Diretor de Departamento de Cultura 1 Direcao Comissionada
1
1
1

Diretor de Departamento de Tributos Direcao Comissionada

Diretor de Departamento de Limpeza e

: 1 Direcao Comissionada
Urbanismo
Diretor de Departamento da Mulher 1 Direcao Comissionada
Diretor de Departamento de Politicas 1 Direcdo Comissionada
LGBTQIA+ , ¢

Diretor de Departamento de Politicas Etnico- o _
raciais 1 Direcéo Comissionada
Diretor de Departa‘mento de Atengao Basica 1 Direcao Comissionada

a Saude

Diretor de Departamento de Imunizagéo 1 Direcao Comissionada

Diretor de Departamento do Nucleo Interno N .
~ 1 Direcao Comissionada

de Regulagao
Diretor de Departamento de Saude Publica 1 Direcao Comissionada
Diretor de Departamento de Seguranca no 1 Direcao Comissionada
Trabalho

Diretor Técnico da Secretaria de Saude 1 Direcao Comissionada
Diretor de Departamento de Transportes 1 Direcao Comissionada

Diretor do Departamento de Manutencgéo de L .
1 Direcao Comissionada

Veiculos e Maquinas

Comissionada/
FG*

Gestor Escolar 11 Direcéo
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Gestor Escolar Adjunto 11 Chefia Comlfzsclgnada/
Coordenador Pedagoégico do EMEFEAS 1 Chefia Com'SF%E”ada’
Coordenador Pedagégico Rural 1 Chefia Comlfzsclaenada/
Coordenador Pedagdégico Urbano 1 Chefia Comlisclgnada/
Coordenador Pedagdgico da Educacao , Comissionada/
? 1 Chefia .
Infantil FG
Coordenador Pedagdgico da Educacao , Comissionada/
; 1 Chefia .
Inclusiva FG
Coordenador de Alimentacao Escolar 1 Chefia Comissionada
Coordenador de Estatisticas e Cadastros . .
1 Chefia Comissionada
Escolares
Coordenador da Educacgao de Jovens e ) .
Adultos - EJA 1 Chefia Comissionada
Comandante da Banda Marcial 1 Chefia Comissionada
Coordenador do Cadastro .L.Jnlco e Programa 1 Chefia Comissionada
Bolsa Familia
Coordenador do CRAS 1 Chefia Comissionada
Coordenador dos Servigos da Junta Militar 1 Chefia Comissionada
Coordenador de Obras 1 Chefia Comissionada
Coordenador de Abastecimento de Agua e 1 Chefia Comissionada
Esgotos
Coordenador de lluminacéo Publica 1 Chefia Comissionada
Coordenador do Cemitério Publico 1 Chefia Comissionada
Coordenador do Mercado Publico 1 Chefia Comissionada
Coordenador da Central de Veldrios 1 Chefia Comissionada
Coordenador dos S,erylgos de Seguranga 1 Chefia Comissionada
Publica
Coordenador dos ’Se.rwgos de Limpeza 1 Chefia Comissionada
Publica
Coordenador de Educacao Permanente 1 Chefia Comissionada
Coordenador de Epidemiologia 1 Chefia Comissionada
Coordenador da Policlinica 1 Chefia Comissionada
Coordenador de PSF 1 Chefia Comissionada
Coordenador do CAPS 1 Chefia Comissionada
Coordenador da Farmacia Basica 1 Chefia Comissionada
Coordenador do Laboratdrio 1 Chefia Comissionada
Coordenador do Programa Saude da Escola 1 Chefia Comissionada
Coordenador do Prg_grama Salde da 1 Chefia Comissionada
Familia
Coordenador do NucNIeo Interno de 1 Chefia Comissionada
Regulacéo
Coordenador do SAMU 1 Chefia Comissionada
Coordenador do Setor Administrativo 1 Chefia Comissionada
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Coordenador da Vigilancia em Saude 1 Chefia Comissionada
Coordenador da Vigilancia Sanitaria 1 Chefia Comissionada
Coordenador da Vigilancia Ambiental 1 Chefia Comissionada
Coordenadorzie;rl]:’orcs)(taigao Basica e 1 Chefia Comissionada
Coordenador da Saude Bucal 1 Chefia Comissionada
Chefe da Garagem Municipal 1 Chefia Comissionada
Chefe de Departamento de Pessoal 1 Chefia Comissionada
Chefe de Transporte da Secretaria de Saude 1 Chefia Comissionada
Assessor de Imprensa 2 Assessoramento Comissionada
Assessor Juridico de Secretarias 1 Assessoramento Comissionada
Assessor Juridico da Educacéao 1 Assessoramento Comissionada
Assessor Juridico da Saude 1 Assessoramento Comissionada
Assessor Juridico Social 1 Assessoramento Comissionada
Assessor Juridico do IPMM 1 Assessoramento Comissionada
Supervisor Pedagdgico 1 Assessoramento Comlfzsclgnada/
Orientador Escolar 1 Assessoramento Comlls:sc|§nada/

Encarregado do Setor de Merenda e 1 A .
Agricultura Familiar ssessoramento Comissionada
Técnico de Referéncia do S.C.F.V. 1 Assessoramento Comissionada
Encarregado de Setor de Contratos 1 Assessoramento | Comissionada
Secretario Escolar 8 Assessoramento Comissionada
Sub-Secretario Escolar 8 Assessoramento Comissionada
Secretario de Gabinete 8 Assessoramento Comissionada
Assessor Técnico 1 Assessoramento Comissionada
Assessor Especial Il 19 Assessoramento Comissionada
Assessor Especial | 30 Assessoramento Comissionada

*FG: Fungdo Gratificada
JOSE ERO MARTI DOS SANTOS

Prefeito
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ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES E

PARA A DIVERSIDADE HUMANA
(COMPETENCIAS, ATRIBUIGOES E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA)

| — Compete a Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as
Mulheres e para a Diversidade Humana formular, coordenar, executar e avaliar
politicas publicas voltadas a promogao da igualdade de género, ao enfrentamento a
violéncia contra a mulher, a protegao e garantia dos direitos da populacido LGBTQIA+,
a promog¢ao da igualdade étnico-racial e a inclusido social de grupos vulnerabilizados,
cabendo-lhe, ainda, articular, integrar e coordenar politicas publicas de carater
intersetorial com os demais o6rgaos da Administragio Publica Municipal,
especialmente:

a) promover a autonomia econdmica e social das mulheres, por meio
da implementagao de programas e agodes especificas;

b) estabelecer diretrizes e desenvolver agdes de enfrentamento a
violéncia doméstica e familiar, em articulagdo com os 6rgdos de seguranga publica e do
sistema de justica;

c) promover campanhas educativas e de conscientizagao acerca dos
direitos das mulheres e do enfrentamento as desigualdades de género;

d) desenvolver programas de inclusao, prote¢ao e defesa dos direitos
da populacao LGBTQIA+, com vistas ao combate a discriminagéo e a promogéao do respeito
a diversidade;

e) implementar politicas de promogédo da igualdade étnico-racial,
voltadas a superacao de desigualdades e ao enfrentamento do racismo;

f) articular parcerias com os entes federativos e com a sociedade civil
para a captagao de recursos e execugao de projetos nas areas de sua competéncia;

g) instituir e manter canais de atendimento, acolhimento e orientagao
as vitimas de violéncia e discriminagao;

h) gerir os instrumentos e recursos destinados a execugdao das
politicas publicas sob sua responsabilidade, inclusive os fundos municipais correlatos,
quando instituidos.

Il - Para o desempenho de suas fungoes, a Secretaria Municipal
da Mulher e Diversidade Humana contara com a seguinte estrutura de cargos em
comissao, que ficam incluidos no Anexo | da Lei Complementar n° 411/2013:

a) 01 (um) Secretario Municipal de Politicas para as Mulheres e para
a Diversidade Humana, simbolo C-4;

b) 01 (um) Secretario Adjunto de Politicas para as Mulheres e para a
Diversidade Humana, simbolo C-3;

c) 01 (um) Diretor de Departamentos de Politicas para as Mulheres,

simbolo C-2;

d) 01 (um) Diretor de Departamento de Politicas LGBTQIA+, simbolo
C-2;

e) 01 (um) Diretor de Departamento de Politicas Etnico-raciais,
simbolo C-3;
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f) 01 (um) Diretor de Departamento de Apoio as Maes Atipicas,
simbolo C-3 ;

f) 01 (um) Assessor Especial de Nivel Il, simbolo C-1; e

g) 01 (um) Assessor Especial de Nivel I, simbolo C-1.

Paragrafo unico. Os vencimentos dos cargos ora criados seguirdo o
padrao estabelecido pela Lei Complementar n° 411/2013 para os respectivos simbolos,
conforme a tabela vigente da Administracao Municipal e constante no ANEXO | desta Lei.

lll - Das competéncias dos Departamentos:

1. Do Departamento da Mulher

1.1. Compete ao Departamento da Mulher:

a) planejar, coordenar e executar agbes de prevengao e
enfrentamento a todas as formas de violéncia contra a mulher, em articulacdo com a rede
de protecdo municipal;

b) desenvolver projetos voltados a autonomia financeira e ao
empreendedorismo feminino, visando a inser¢éo da mulher no mercado de trabalho;

c) promover campanhas educativas sobre direitos reprodutivos, saude
integral da mulher e combate ao assédio;

d) articular com as demais secretarias o atendimento humanizado e
prioritario as mulheres em situagao de vulnerabilidade;

€) monitorar e avaliar os dados sobre a condigdo social das mulheres
no Municipio de Montadas para subsidiar novas politicas publicas;

f) fomentar a participagao politica e social das mulheres por meio de
conferéncias, conselhos e foruns de debate.

2. Do Departamento de Politicas LGBTQIA+

2.1. Compete ao Departamento de Politicas LGBTQIA+:

a) formular e implementar o Plano Municipal de Promogédo da
Cidadania LGBTQIA+, combatendo a discriminagéo por orientagcao sexual e identidade de
género;

b) promover a capacitagdo permanente dos servidores municipais
para o atendimento respeitoso e livre de preconceitos a populacao LGBTQIA+;

c) acompanhar e encaminhar denuncias de violagao de direitos e atos
de LGBTfobia aos 6rgaos competentes;

d) desenvolver agdes de conscientizagdo voltadas ao respeito a
diversidade humana em escolas, unidades de saude e espacos publicos;

e) articular politicas de empregabilidade e inclusdo social para
pessoas trans e travestis;

f) apoiar eventos e manifestagdes culturais que visem a visibilidade e
a celebracao da diversidade no municipio.

3. Do Departamento de Politicas de Igualdade Etnico-raciais

3.1. Compete ao Departamento de Politicas Igualdade Etnico-raciais:

a) planejar e executar agdes voltadas a promogao da igualdade racial
e ao combate ao racismo estrutural e institucional,

b) implementar e fiscalizar o cumprimento do Estatuto da Igualdade
Racial no ambito das politicas publicas municipais;

c) promover a valorizagdo da historia e cultura afro-brasileira e de

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS — GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 08.739.351/0001-20 Endereco: Avenida José Verissimo de Souza, 106, Centro — Montadas/PB


http://www.montadas.pb.gov.br/
mailto:montadas@terra.com.br

&) QE
~, .
o sonTaoas ot

NTADAS - o
T v

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTADAS
- GABINETE DO PREFEITO -

comunidades tradicionais, em parceria com a Secretaria de Educacéo e de Cultura;

d) desenvolver programas de ag¢des afirmativas e de combate as
desigualdades que atingem a populagdo negra e parda no municipio;

e) oferecer suporte técnico e institucional para o fortalecimento de
associagdes e movimentos ligados a causa racial;

f) realizar campanhas de combate a intolerancia religiosa e de
protecao as manifestagdes culturais.

4. Do Departamento de Apoio as Maes Atipicas;

4.1. Compete ao Departamento de Apoio as Maes Atipicas:

a) planejar, coordenar e executar agdes de apoio, orientagdo e
acolhimento as mées de pessoas com deficiéncia ou transtornos do desenvolvimento;

b) promover a inclusdo social das mées atipicas, por meio de
programas voltados a melhoria da qualidade de vida e ao fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

c) articular, de forma intersetorial, com as areas de saude, educagao
e assisténcia social, a oferta integrada de servigos publicos;

d) desenvolver agbes de apoio psicossocial e orientagdo quanto ao
acesso a direitos e politicas publicas;

e) estender, quando necessario, suas agdes aos demais cuidadores.

JOSER %MARTINS OS SANTOS

Prefeito
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ANEXO Il

FUNGAO GRATIFICADA - SERVIDORES DO MAGISTERIO

QUANT

CARGOS

GRATIFICACAO

1 Coordenador Pedagégico do EMEFEAS R$ 1.000,00
1 Coordenador Pedagogico Rural R$ 1.000,00
1 Coordenador Pedagdgico Urbano R$ 1.000,00
1 Coordenador Pedagdgico da Educagao Infantil R$ 1.000,00
1 Coordenador Pedagdgico da Educacgao Inclusiva R$ 1.000,00
1 Orientador Escolar R$ 1.000,00
1 Supervisor Escolar R$ 1.000,00

JOSE ROMERO MARTINS DOS SANTOS
Prefeito
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ANEXO IV
FUNCAO GRATIFICADA - SERVIDORES DO MAGISTERIO
QUANT CARGOS CLASS GRATI
1 Gestor Escolar FG-1 R$ 1.400,00
1 Gestor Escolar Adjunto FG-1 R$ 800,00
1 Gestor Escolar de Educacéo Integral FG-1 R$ 1.600,00
1 Gestor Escolar Adjunto de Educacao Integral FG-1 R$ 1.000,00
1 Gestor Escolar FG-2 R$ 1.200,00
1 Gestor Escolar Adjunto FG-2 R$ 700,00
1 Gestor Escolar de Educacao Integral FG-2 R$ 1.400,00
1 Gestor Escolar Adjunto de Educacéao Integral FG-2 R$ 900,00
1 Gestor Escolar FG-3 R$ 1.100,00
1 Gestor Escolar Adjunto FG-3 R$ 650,00
1 Gestor Escolar de Educacéo Integral FG-3 R$ 1.300,00
1 Gestor Escolar Adjunto de Educacao Integral FG-3 R$ 850,00
1 Gestor Escolar FG-4 R$ 800,00
1 Gestor Escolar Adjunto FG-4 R$ 500,00
1 Gestor Escolar de Educacao Integral FG-4 R$ 1.000,00
1 Gestor Escolar Adjunto de Educagéo Integral FG-4 R$ 700,00
1 Gestor Escolar FG-5 R$ 600,00
1 Gestor Escolar Adjunto FG-5 R$ 400,00
1 Gestor Escolar de Educacao Integral FG-5 R$ 800,00
1 Gestor Escolar Adjunto de Educacgéo Integral FG-5 R$ 600,00

JOSE Rg ERO MARTINS DOS SANTOS

Prefeito
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ANEXO V

GRATIFICAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO ADMINISTRATIVO -

GEDA

DENOMINACAO

BENEFICIARIOS

VALOR MAXIMO

Gratificagdo Especial de
Desempenho
Administrativo — GEDA

Servidores efetivos, comissionados e
contratados temporarios do Poder Executivo
Municipal, bem como servidores de outros
entes publicos colocados a disposi¢cao do
Municipio em regime de cessdo, com ou sem
Onus para esta Edilidade.

R$ 2.000,00

JOSE Rg ERO MARTINS DOS SANTOS

Prefeito
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MENSAGEM MODIFICATIVA N° 005/2026

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminho a elevada apreciacéo desta Egrégia Camara Municipal
a presente o Texto Substitutivo ao Projeto de Lei n° 15/2026 que tem por finalidade
dispor sobre a reorganizagao da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal,
promove alteragdes pontuais na Lei Municipal n° 411, de 29 de novembro de 2013, e na
Lei Municipal n° 572, de 31 de maio de 2022, consolida os cargos em comissao e as
fungdes gratificadas e estabelece regras para a concessao da Gratificagao Especial de
Desempenho Administrativo.

| - DO INSTRUMENTO DA MENSAGEM MODIFICATIVA

O envio de mensagem modificativa €& pratica amplamente
consolidada no processo legislativo brasileiro, especialmente quando se trata de projetos
de iniciativa do Poder Executivo. Trata-se de uma forma legitima e reconhecida de o
autor de um projeto de lei propor alteragdes no texto original antes da deliberacao pelo
Legislativo.

Ainda que, por vezes, a alteragdo do projeto seja informalmente
chamada de "emenda", é fundamental destacar que, tecnicamente, ndao se trata de
emenda legislativa no sentido tradicional. A emenda € uma proposicéao tipica do Poder
Legislativo, apresentada por vereadores ou comissdes durante a tramitagcéo do projeto.
Ja a mensagem modificativa € um ato exclusivo do autor da proposicao legislativa, que
visa modificar o texto que ele préprio apresentou, sem necessidade de novo projeto ou
votacdo autbnoma da alteragao.

Portanto, quando o Prefeito modifica um projeto de sua prépria
iniciativa, ndo se esta diante de uma "emenda" no sentido regimental, mas sim de uma
mensagem modificativa, que integra.

Il - DA NECESSIDADE DA ALTERAGAO

O presente Substitutivo decorre de reavaliagao técnica e juridica
do texto originalmente encaminhado, realizada com o objetivo de promover o
aperfeicoamento da proposicao legislativa, assegurando maior coeréncia sistémica,
precisao normativa e compatibilidade entre os dispositivos legais e os anexos que
integram a estrutura administrativa proposta.

A iniciativa ora apresentada estda em consonancia com o0s
principios que regem a Administragcao Publica, notadamente os previstos no art. 37
da Constituigdo Federal, em especial os da legalidade, eficiéncia, organizagao
administrativa e planejamento, os quais impdéem ao gestor publico o dever de
estruturar a maquina administrativa de forma racional, funcional e orientada a
obtencao de resultados concretos em beneficio da coletividade.
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A reformulagdo promovida por meio deste Substitutivo busca
adequar a modelagem administrativa do Municipio as demandas contemporaneas
da gestao publica, que se tornaram progressivamente mais complexas em razao do
crescimento das politicas publicas, da ampliacdo das responsabilidades institucionais do
ente municipal e da necessidade de captagao e execugao de programas interfederativos.

Nesse contexto, procedeu-se ao refinamento da organizagao
estrutural dos o6rgaos da Administragcao Direta, com a devida sistematizagcdo dos
cargos em comissao e fungbes gratificadas, promovendo maior clareza quanto as
atribuigcoes de direcao, chefia e assessoramento, bem como maior alinhamento entre
a estrutura formal e as atividades efetivamente desempenhadas no ambito do Poder
Executivo.

Destaca-se, ainda, como medida de relevante interesse
publico, a criagao da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres e para a
Diversidade Humana, a qual se justifica pela necessidade de institucionalizar, no
ambito da Administragcao Direta, um o6rgao responsavel pela formulagao,
coordenacgao e execugao de politicas publicas voltadas a promocéao da igualdade de
género, a protecao dos direitos das mulheres e ao enfrentamento de todas as formas de
violéncia e discriminagéo.

A instituicdo de estrutura administrativa especifica para essa
finalidade possibilita maior efetividade das agdes governamentais, garantindo
atuacao integrada entre as diversas areas da gestao publica, fortalecimento das politicas
de inclusdo social e ampliagdo da capacidade do Municipio de implementar programas
e acgdes voltados a publicos historicamente vulnerabilizados. Trata-se, ainda, de medida
alinhada as diretrizes constitucionais de prote¢ao a dignidade da pessoa humana
e as politicas publicas nacionais de promocéo dos direitos humanos e da equidade.

Destaca-se, ainda, que o Substitutivo promove ajustes de
natureza técnico-legislativa, voltados a melhoria da redagdao normativa, eliminagao
de inconsisténcias estruturais e harmonizagao interna do texto legal, garantindo
maior segurang¢a juridica e evitando interpretagdes divergentes quando de sua
aplicagao pratica.

Outro ponto relevante consiste na adequagao da organizagao
administrativa as politicas publicas especificas e prioritarias, permitindo ao
Municipio estruturar-se de forma mais eficiente para o atendimento das demandas
sociais, especialmente nas areas que exigem atuacado especializada e integrada do
Poder Publico.

Cumpre ressaltar que tais ajustes nao implicam alteragao da
finalidade essencial da proposicao originalmente apresentada, mantendo-se
integros os seus objetivos centrais de modernizagao administrativa, fortalecimento
institucional, racionalizagao da estrutura organizacional e melhoria da prestagao
dos servigos publicos.
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Ao contrario, o presente  Substitutivo representa o
aperfeicoamento técnico da proposta inicial, consolidando em um Uunico texto
normativo uma estrutura administrativa mais clara, funcional e juridicamente
consistente, apta a conferir maior efetividade as agbes governamentais.

Ademais, a medida proposta encontra respaldo no poder de auto-
organizag¢ao da Administragao Publica Municipal, previsto na Constituicdo Federal e
na Lei Organica do Municipio, sendo instrumento legitimo para a redefinicdo e
atualizacdo da estrutura administrativa, conforme as necessidades do interesse publico.

Por fim, destaca-se que a reorganizacao ora proposta contribuira
diretamente para o fortalecimento da capacidade administrativa do Municipio,
possibilitando maior eficiéncia na execugao das politicas publicas, melhor
distribuicdo de responsabilidades e maior controle gerencial sobre as agdes
desenvolvidas.

lll - DO TEXTO SUBSTITUTIVO

O Poder Executivo submete a apreciagao desta Casa Legislativa o
presente Texto Substitutivo ao Projeto de Lei n® 15/2026, com a finalidade de promover
ajustes técnicos, estruturais e de sistematizagdao da proposta originalmente
encaminhada, especialmente no que se refere a adequagao da estrutura
administrativa e a organizagao dos cargos e érgaos integrantes da Administragao
Publica Municipal, garantindo sua plena compatibilidade com os anexos que integram
a proposicao.

Ressalta-se que permanecem inalterados os objetivos centrais do
Projeto de Lei, ndo havendo modificacdo de sua esséncia normativa, tratando-se,
portanto, de medida destinada ao aperfeicoamento técnico e a maior seguranga
juridica do texto legal.

IV- CONCLUSAO

Diante do exposto, solicito a compreensao e o apoio dos nobres
Parlamentares para a aprovagao do presente Substitutivo ao Projeto de Lei n°® 15/2026,
reiterando, por oportuno, o pedido de tramitacdo em regime de urgéncia, nos termos da
Lei Orgénica Municipal, em razao do relevante interesse publico envolvido.

Renovo votos de elevada estima e consideracéao.

Montadas/PB, 23 de abril de 2026. 63° ano da Emancipacgao Politica.

R(W%NTOS

JosERoﬁl
Prefeito
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