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LEI N° 1.172/2012
09 DE ABRIL DE 2012

“Concede Reajusie e Recomposicdo de perdas
salariais e inflagdo, como defermina o inciso X
do artigo 37 da Constituicde Federal, a
remuneracdo dos servidores do Poder
Legislativo Municipal”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA, ESTADO DA BAHIA.

Faco saber que a Camara Municipal de ltapetinga, Estado da Bahia, aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza a Camara de Vereadores de Itapetinga, a conceder reajuste
salarial aos servidores em 7% (sete por cento), incidindo sobre o salario base
percebido, com excegdo dos servidores contemplados pela Lei 1.016/06 e
1.023/07.

Paragrafo tnico: O reajuste salarial, os efeitos financeiros terdo fruicdo a partir
de 1° de Abril de 2012.

Art. 2° Fica concedido a titulo de recomposicdo de perdas salariais e inflacdo, o
repasse de 6.75% (seis virgula setenta e cinco por cento) aos servidores do
Poder Legislativo Municipal, por forga do Artigo 37, inciso X da Constituicdo
Federal, para fins de recomposicéo de suas remuneracoes.

Paragrafo Gnico — A recomposigdo de perdas salariais, os efeitos financeiros
teréo fruicdo retroativa a 1° de janeiro de 2012.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta do orgamento anual
da Camara Municipal do exercicio de 2012.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA, ESTADO DA
BAHIA, em 09 de abril de 2012.
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Prefeito Municigal



