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O Vereador Thales Rangel da Costa, no desempenho de seu mandato, com fundamento na Lei
Organica e no art. 136 e ss. do Regimento Interno desta Casa Legislativa, apresenta o seguinte
Projeto de Lei:

EMENTA: Reconhece de utilidade piblica municipal a Associagdo Cultural de Capoeira
Ginga Neném - ACCGN

Art. 1°- Fica reconhecida de utilidade publica municipal a Associagio Cultural de Capoeira
Ginga Neném - ACCGN.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de Caic6/RN, 09 de outubro de 2024.

THALES RANGEL DA COSTA
Vereador — PV




JUSTIFICATIVA

O reconhecimento da utilidade ptblica municipal da associagdo em questdo é relevante pois seu
objetivo ¢ difundir o ensino, estudo e pesquisa da pratica de capoeira e de atividades
congéneres, aprofundando conhecimento sobre artes afro-brasileira e dancas culturais,
fomentando as tradigdes populares. '

Além disso, a Associagdo em comento busca promover a cultura, a defesa e a conservagéo do
patrimonio histérico e artistico, de forma a valorizar e incentivar a educagio, cultura, masica,
esporte e lazer.

Camara Municipal de Caic6/RN, 09 de outubro de 2024.
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ASSOCIACAO CULTURAL DE CAPOEIRA GINGA
NENEM - ACCGN, com sede nesta cidade de Caic6/RN, na Rua Antonio Aladim, n°
250, no Bairro Jodo XXl — CEP.: 59300-000, com o Estatuto devidamente registrado
sob o n° 2.248, as fis. 119 a 142, no livro A-98, aos 30.09.2022, vem através de seu
representante legal ERIVANALDO DE SOUZA, brasileiro, solteiro, maior, professor de
capoeira, filho de Eduardo Morais de Souza e de Antdnia Maria de Souza, portador da
CNH n° 02813289119-DETRAN/RN onde consta a C.I. RG n° 1.492.784-SSP/RN e
inscrito no CPF/MF sob o n® 916.507.804-78, residente e domiciliado nesta cidade de
Caic6/RN, na Rua Camara Cascudo, n° 356, no Bairro Jodo XXIIl - CEP.: 59300-000,
requerer de Vossa Senhoria, que seja averbada a inclusa a Alteracdo do Estatuto e
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de Alteragdo Estatutaria e de Eleicdo e Posse
da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da Associagdo Cultural de Capoeira Ginga
Nenem — ACCGN - Gestao 2023/2027, realizada no dia 09.12.2023 (nove dias do
més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés).

Termos em que
pede deferimento.

Caic6/RN, 26 de dezembro de 2023.

KO/M\/OLLLM/J cjz Soinfe

ASSOCIACAO CULTURAL DE CAPOEIRA GINGANENEM — ACCGN
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ASSOCIAC;\O CULTURAL DE CAPOEIRA GINGA NENEM-ACCGN
REG. CARTORIO (Primeiro Oficio de Notas), n° 2.248, no livro n°A-98.

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, CARACTERIZACAO E
OBJETIVOS

Art. 1° - A Associag¢io Cultural de Capoeira Ginga Nenem, nome fantasia d¢ ACCGN,
com sede e foro nesta cidade de Caico, Estado do Rio Grande do Norte, localizada na Rua
Antonio Aladim, n° 250, Bairro Jodo XXIII, CEP 59300-000, fundada em 09 de dezembro de
2021, pessoa juridica de direito privado sem fins econbmicos, criada por tempo
indeterminado, dotada de personalidade juridica distinia de seus associados, reger-se-a pelo
presente Estatuto e pela legislagdo civil aplicavel.

Paragrafo Unico - A Associagdo poderd constituir tantas filiais quanto achar necessério em
todo o territério nacional.

Art. 2° - A Associa¢do Cultural de Capoeira Ginga Nenem tem por objetivo principal a
prestagio e desenvolvimento de atividades desportivas através da capoeira, com foco na
educagdo e disciplina dos membros, primando pelo desenvolvimento de seu
autoconhecimento, dominio do préprio corpo e a capacidade de autocontrole, além dos fins
especificos de:

I - Difundir o ensino, o estudo, a pesquisa e a pratica da capoeira e de atividades congéneres,
bem como realizar intercAmbios de capoeira, artes afro-brasileiras e dangas cuiturais,
postulando a adogdo de medidas legais de resgate seletivo das tradigdes populares;

II - Promover a cultura, a defesa e a conservagdo do patrimdnio historico e artistico, de forma
a valorizar e incentivar a educacdo, a cultura, a musica, o esporte, o lazer, e a preservagdo do
patrimdnio histdrico e artistico através da pratica da capoeira;

Il - Promover o resgate da dignidade de criangas, jovens e adultos, promovendo a
transformacgdo do meio social através do esporte, utilizando-se de uma atividade permanente
planejada, programas ou projetos, em especial dirigidos as familias e aos individuos em
situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo e/ou fragilizagdo ou
rompimento de vinculos afetivos;

[V - Buscar promover a educagéo popular e profissionalizante, por meio de agdes que visem a
melhoria da qualidade do ensino e da educagdo da comunidade local e da regido, difundindo
ideias, elementos de cultura, tradigdes e hébitos sociais da comunidade, propagando a musica
nacional e regional, além do intercambio entre os diversos aspectos culturajs das Znumdades

e grupos organizados;
cndﬂ
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V - Articular-se institucionalmente com redes de organizacdes ndo governamentais (ONGs)
locais, regionais, nacionais e internacionais para operar em parceria;

VI - Captar recursos usando as leis de incentivo em dmbito federal, estadual e/ou municipal, e
junto as pessoas fisicas e/ou juridicas por meio da elaboragdo de projetos, convénios,
parcerias e outras formas legais que viabilizem a implementagéo e realizagdo de atividades
das oficinas ligadas a capoeira e da arte afro-brasileira;

VII - Captar recursos financeiros e contribui¢des de qualquer natureza, destinando-os aos
programas e projetos de interesse da Associagdo;

VIII - Propor e participar de gestdes em favor da incorporagdo de qualquer bem privado ao
acervo da Associagdo, respeitada a politica por ele estabelecida;

IX - Promover a saude da comunidade, em especial das criangas e jovens através da pratica de
exercicios fisicos, de forma a favorecer o desenvolvimento do aparelho motor;

X - Promover o desenvolvimento através da aplicacdo de politicas publicas sociais e de
infraestrutura social, educacional, cultural, esportiva e de lazer para mulheres, terceira idade e
em especial para a juventude;

XI - Atuar em cooperagdo com a politica cultural estabelecida pelo Poder Piblico e outros
drgdos ao qual a Associagdo esteja vinculada, além de estabelecer e manter intercdmbio com
associacdes e entidades afins, no pais e no exterior;

XII - Zelar pela aplicagdo das leis e determinagdes emanadas dos poderes competentes,
fazendo cumprir as regras e preceitos estabelecidos pelas entidades dirigentes da Capoeira as
quais estiver filiada;

XIII - Promover a educag@o e a busca constante pelo conhecimento/saber, observando-se a
forma complementar de participagéo das organizac¢des de que trata a legislagdo em vigor;

X1V - Identificar e desenvolver capacidades e potencialidades dos jovens, promovendo o seu
protagonismo na busca de direitos e espagos de integragdo relacionados ao mundo do
trabalho, bem como o resgate de sua autoestima, autonomia e resiliéncia; e

XV - Promover e/ou apoiar eventos, atividades e projetos que visem a consecugdo dos
objetivos da Associagdo, incrementando o aprimoramento técnico de competigdes, torneios,
bem como a realizagdo de festivais, semindrios, cursos, palestras e concursos relacionados a
capoeira.

§ 1° - A Associaciio Cultural de Capoeira Ginga Nenem tem como publico alvo de suas
atividades criangas, adolescentes, em conjunto com suas familias e comunidade,
proporcionando assisténcia, educagdo, valorizagdo da familia e profissionalizagdo, e ndo
admitird quaisquer preconceitos ou discriminagdes relativas a cor, rf ca, G ed?’}eligios , classe
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social, concepgdo politica partidaria ou filosofica, ou de nacionalidade em suas atividades,
dependéncias ou em seu quadro social.

§ 2° - Para a execugdo dos seus objetivos, a Associagio Cultural de Capoeira Ginga Nenem
poderd constituir equipes técnicas para assessoramento € capacitagdo na sua drea de

abrangéncia.

Art. 3° - A Associaciio Cultural de Capoeira Ginga Nenem podera utilizar todos os meios
adequados e permitidos por Lei para consecugdo de suas finalidades, como com auxilios,
doagdes, contribuigdes, bem como podera firmar convénios de qualquer natureza, nacionais
ou internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas, desde que ndo
impliquem em sua subordinag&o ou vinculagio a compromissos ¢ interesses conflitantes com

seus objetivos nem comprometam sua independéncia. .

Art. 4° - A participagio dos(as) socios(as) nas instAncias decisorias da Associagdo serd
sempre voluntiria € ndo onerosa para a entidade, ndio podendo acarretar o pagamento de
remuneracio, vantagens ou beneficios financeiros de qualquer espécie.

CAPITULO I1 - DO FUNCIONAMENTO DA ATIVIDADE DE
CAPOEIRA

Art. 5° - A atividade de capoeira, entre tantas outras desenvolvidas pela entidade, terd seu
funcionamento regulamentado por este estatuto.

Seciio I - DA FORMA DE TRABALHO

Art. 6° - Todo membro da associagdo tera que seguir a forma de trabalho determinada pela
entidade, conforme o que se segue: :

[ - Uniforme: O Abada oficial é todo branco, utilizando a pintura do simbolo do grupo no
peito esquerdo e na perna esquerda no tamanho 10x10;

II - Camisas: A cor da camisa oficial da ACCGN sera branca, somente em eventos sendo
permitido usar outras cores; a cor preta s6 podera ser usada a partir da graduacgéo de Professor
a Mestre;

III - Aderegos: Ndo é permitido jogar sem o uniforme e ndo se usa a graduagdo em calga de
cor; O uso de aderecos do tipo boné, brincos, correntes, anéis, chapéus, reldgios e boina, em
aulas, rodas e eventos realizados pelo grupo ndo serdio permitidos, assim como unhas de pés e
maos grandes;

IV - Obediéncia: Caso os membros da associagdo desobedegam as regras selecionadas pela
diretoria, poderdo ser suspensos ou até mesmo excluidos do grupo;

V - Comportamento: O aluno da associagéo fica proibido de fazer demonstragéo de capoeira
em ambientes publicos, salvo em apresentagdes ou em outro ev7nto r¢alizddo pelo grupo;
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também fica proibida, de qualquer forma, a agressao a terceiros, salvo para se defender, em
ato de legitima defesa, a agressdo injusta provocada por terceiro;

VI - Responsabilidade: Dentro da academia ou até mesmo em eventos que a associagdo esteja
presente, a responsabilidade pelos atos e descuidos dos alunos sdo da diretoria;

VII - Avaliagdo: O aluno serd avaliado pela sua reputagdo, comportamento, iniciativa,
conhecimento, toque, canto € jogo, ndo s6 dentro da academia, mas também no dia a dia da
associagio e perante a toda a coletividade;

VIII - Alunos de outros Grupos: Os alunos que vém de outro grupo para fazer parte da
ACCGN passario por 03 (trés) meses de observagdo na corda cinza; O aluno tera que seguir a
filosofia da associagio, demonstrando nos 03 (trés) meses iniciais o seu desempenho, respeito,
capacidade de iniciativa e os seus objetivos pessoais frente a nova filosofia que escolheu

seguir;

IX - Filiagdo de outros grupos: No que diz respeito a filiagdo de outros grupos, para que seja
possivel essa filiagdo, os demais grupos tém que seguir a filosofia, assim como o seu sistema
de graduaggio e regras definidas pela diretoria da associagdo;

X - Estilos: Trabalhamos capoeira angola, regional, maculelé, danga do fogo, samba de roda,
puxada de rede, artesanato, xaxado, coco de roda, procurando resgatar a cultura do povo
brasileiro;

XI - Bateria: A bateria é formada por trés berimbaus (entre eles: gunga, médio e viola), um
atabaque, dois pandeiros, um agogd e um reco-reco;

XII - S6 podera lecionar aulas a partir de Trenel corda azul, mediante supervisdo; e
XIII - Os membros da associagiio s6 poderdo realizar eventos como batizados a partir da 5°
graduagdo, desde que sejam detentores das cordas verde € azul, na condigdo de monitor, sob a

coordenagdo do seu mestre;

Paragrafo Unico - Para desenvolver trabalhos dentro da Associagdo, os associados deveréo
possuir certificados e diplomas de formatura.

Secido II - DAS FORMATURAS

| - Art. 7° - As formaturas obedecerdo as seguintes orientagdes:

I - O (6° corda) estagidrio s6 podera graduar de 2* corda, aluno intermediario até a 5° corda
verde e azul monitor;

Il - O (7* corda) formado s6 podera graduar de 2* corda, aluno intermediério até a 6* corda
estagiario;

III - O (8 corda) Instrutor s6 podera graduar de 2* corda aluno interr7diério Zté formado 7°

corda; (/.géac /Con. ﬁm«-/«
) R T &

3
Sy

- Le b ] s

AP ST i Y .8 5




IV - O (9 corda) Professor s6 podera graduar de 2* corda aluno intermediério até a 8 corda
Instrutor verde e branco;

V - O (10® corda) Mestrando podera graduar e formar de 22 corda até Professores;

VI - O (11* corda) Mestre podera batizar, graduar, formar instrutores, professores mestrandos
€ mestres;

VII - S6 o Mestre podera formar todos quando for necessério;

VIII - Intermediérios e Estagidrios trocardo de graduagio anualmente;

IX - Para Formado ¢ necessario passar dois anos com a corda para pegar a de Instrutor;

X - Para Instrutor € necessario passar trés anos com a corda para pegar a de Professor;

XI - Para Professor € necessario passar cinco anos com a corda para pegar a de Mestrando;
XII - Para Mestrando € necessério passar cinco anos com a corda para pegar a de Mestre; ¢
XIII - Mestre: € o reconhecimento pelos iniimeros trabalhos dedicados a arte da capoeira.

§ 1° - Todos os docentes, para terem seus direitos reconhecidos, devem ter seus Certificados,
Diplomas e Titulos.

§ 2° - E vedado aos filiados a expedigdo de declaragdes, certificados e diplomas em nome da
associagdo, por serem estas atribui¢des exclusivas do Mestre patrono.

§ 3° - O aluno e/ou docente, cuja pratica da capoeira se tornou eventual por mais de 180
(cento e oitenta) dias, serfo considerados inativos,

§ 4° - Por forga estatutdria, somente apés 180 (cento e oitenta) dias de retorno aos
treinamentos € ao convivio com o contexto do grupo e da capoeira, serdo reconsiderados
como praticantes regulares.

Segio I1I - DAS GRADUACOES

Art. 8° - As cores que compdem o Sistema de Graduagdes da Associagdo Cultural de
Capoeira Ginga Nenem sdo:

I - (Cinza): Significa o Renascer, o comegg de tudo;
II - (Verde): Representa as nossas matas e a floresta amazonica;

III - (Amarelo): Representa o ouro, as nossas riquezas;



V - (Branco) Representa a paz.

Parégrafo tmico - As cores mencionadas nos incisos I ao V deste artigo, serdo as cores
oficiais das Graduagdes da Associagdo Cuitural de Capoeira Ginga Nenem, formando o
sistema de cordas que o grupo usard, obedecendo as seguintes graduacdes:

GRADUACAO INFANTIL
Sem Corda Quer dizer que o aluno ¢ iniciante,
comecando agora na arte da capoeira.
1* Corda Verde e Cinza: um lado Verde o Aluno Intermedidrio 1° Grau
outro Cinza
2* Corda Amarelo e Cinza: um lado Aluno Intermediario 2° Grau
Amarelo o outro Cinza
3* Corda Azul e Cinza: um lado Azul e 0 Trenel
outro Cinza
4* Corda um lado Verde e Cinza o outro Graduado
Amarelo e Cinza
52 Corda um lado Verde e Cinza o outro Monitor
Azul e Cinza
6* Corda um lado Amarelo e Cinza o outro Estagiario
Azul e Cinza
GRADUACAO ADULTA
1* Corda: Verde Entrancada Aluno Intermedidrio 1° Grau
2* Corda: Amarelo Entrancada Aluno Intermediario 2° Grau
3* Corda: Azul Entrancada Trenel
4* Corda: Verde e Amarelo (um lado Graduado
Verde e o outro Amarelo)
5* Corda: Verde e Azul (um lado Verde e o Monitor
outro Azul)
6" Corda: Amarelo e Azul (um lado Estagiario
Amarelo e o outro Azul)
7* Corda: Verde, Amarelo e Azul Formado
Entranc¢ado ¢ um lado todo Branco
| 8" Corda: um lado Verde e um lado Branco Instrutor
9* Corda: um lado Amarelo e um lado Professor
Branco
10* Corda: um lado Azul e um lado Branco Mestrando
11* Corda: Branca Mestre
12* Corda: Corda Cinza Graduagdo utilizada por alunos em fase de
observagdo. Nesta corda o aluno sera
avaliado para se tornar um membro da
Associaggo Cultural de Capoeira Ginga
Nenem.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS/ i!/; /*
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Art. 9° - Sdo associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos como
tais, sendo aprovados pela Diretoria da Associagdo por, no minimo, 02 (dois) sbcios
fundadores, pertencendo todos a uma Yinica categoria em conformidade com o artigo 10 deste

Estatuto.

1°- A Associagio Cultural de Capoeira Ginga Nenem terd numero ilimitado de
socios(as), sendo admitidos como socios(as) todas as pessoas idoneas pertencentes a area de
abrangéncia da entidade, sendo qualquer pessoa fisica ou juridica, desde que satisfaca as
exigéncias e condigdes previstas neste Estatuto.

§ 2° - A Pessoa Juridica associada indicara quem a represente junto a Associa¢éio Cultural de
Capoeira Ginga Nenem, com plenos poderes para exercer em suas reunides todas as
atribui¢des outorgadas por este Estatuto.

§ 3° - O representante da Pessoa Juridica associada podera ser por esta substituida a qualquer
tempo, em razdo de interesse seu ou atendendo a solicitagdio da Diretoria da Associagio
Cultural de Capoeira Ginga Nenem.

Art. 10 - Sio 3 (TRES) as categorias dos associados:

I - FUNDADORES: Todos aqueles que assinarem a Ata de Fundagdo comprometendo-se
com as finalidades da entidade;

Il - EFETIVOS: Todos aqueles que forem incorporados a partir da indicagéo de 02 (dois)
sdcios fundadores; €

Il - COLABORADORES: Serdio considerados socios colaboradores quaisquer pessoas,
fisica ou juridica, que, ndo integrando o quadro social efetivo nem participando dos processos
decisérios da Associagio, venham a contribuir de qualquer forma relevante para o
fortalecimento da entidade e o atingimento dos seus objetivos.

§ 1° - Todos os Associados possuem o direito de participagdo e de fazer uso da palavra nas
Assembleias Gerais, porém somente os Associados da Categoria de Associados Fundadores
e Efetives possuem o direito de votar e ser votado. estando os socios colaboradores isentos de
quaisquer obrigagdes financeiras ou juridicas da associagdo.

§ 4° - Todos os integrantes do quadro de filiados do grupo sdo passiveis das penalidades
previstas no Cédigo de Etica e Disciplina do Grupo Ginga Nenem.

Sessio I - DIREITOS

Art. 11 - Sdo DIREITOS dos associados:

I - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, apés 06 (seis) meses de filiagdo como socio
efetivo;

II - Ter acesso as atividades e dependéncias da associa¢o;

111 - Apresentar nogdes, propostas e reivindicagdes a qualque/;x d(7 6rgéos da As&ciagéo;
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[V - Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 (um quinto) dos
socios fundadores e efetivos;

V - Ter livre acesso as informagdes de natureza contdbil e de todos os servigos
disponibilizados pela associagdo;

VI - Assistir, ainda que sem direito a voto, as reunides e as assembleias da Associagéo,
ressalvados os casos em que os assuntos sdo reservados e/ou estiverem em apreciagdo ou
julgamento a permanéncia ou eliminag&o deles como associados;

VII - Participar de suas promogdes capoeiristas, sociais, educacionais, culturais e desportivas;
e

VIII - Fazer queixa ou representagdo junto ao presidente fundador contra qualquer ato que
julgar infringente a este estatuto, prejudicial a sua pessoa, ao docente respectivo ou ao grupo.

§ 1° - O direito a autonomia da docéncia de capoeira ¢ exclusivo dos professores ¢ mestres,
em pleno gozo dos seus direitos.

§ 2° - Aos estagidrios, monitores e instrutores sdo reservados o estigio ¢ a docéncia
supervisionada.

§ 3° - O uso do nome do Grupo Ginga Nenem (divulgagdo em uniformes, publicidade,
material de divulgagdo etc.) é prerrogativa exclusiva do corpo docente, sendo permitida aos
estagidrios a utilizagdo autorizada por um membro do corpo docente.

Sessio II - DEVERES

Art. 12 — Sdo DEVERES dos associados:

I - Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos estatutarios e
zelando pelo bom nome da associagdo;

II - Defender integralmente os principios éticos e o pleno exercicio da cidadania, o direito de
todos a uma sociedade desenvolvida e equilibrada, o respeito a todas as formas de vida, o
respeito a liberdade de opinido e & diversidade socio cultural, a solidariedade, o didlogo entre
0s povos, a paz e os direitos humanos;

I1I - Comparecer as assembleias e outras reunides a que for convocado;

IV - Ndo tomar decisdes, nem expor pareceres e opinides em nome da entidade sem estar
respaldado por uma decisdo das insténcias decisorias;

V - Contribuir financeiramente e mensalmente com a associagio;

VI - Integrar-se as agdes e atividades da entidade;

I3

VII - Cumprir e respeitar o presente Estatuto, Codigo de/Eiiji 7 isciplina e, as outras

normas estabelecidas pela Associag@o; b (L s
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VIII - Contribuir para que os nicleos de capoeira e 0 grupo atinjam suas finalidades;

IX - Impedir qualquer pessoa de promover 0 descrédito do grupo ou a desarmonia entre 0s
seus filiados, bem como a critica desabonadora a qualquer filiado do Grupo; e

X - Manter a conduta pessoal e éticas desportivas e comunitarias compativeis com 0s
principios do grupo.

§ 1° - O associado que faltar a 02 (duas) Assembleias Gerais Ordinarias (AGO) ou ndo se
fizer presente as Assembleias Gerais Extraordinarias (AGE) ocorridas neste periodo, serao
convocados pela Diretoria, para justificar sua auséncia.

§ 2° - Cabera a Diretoria, por maioria absoluta, decidir ou nfio pela continuidade dos faltosos
no quadro social da associagdo, cabendo recurso e ampla defesa ao associado, nos termos no

artigo 14.

§ 3° - Todos os integrantes do quadro de filiados do grupo sdo passiveis das penalidades
previstas no Cédigo de Etica e Disciplina do Grupo Ginga Nenem.

CAPITULO IV
DAS NORMAS DISCIPLINARES

Art. 13 - Incorrerdio em pena disciplinar os diretores da Associag¢io Cultural de Capoeira
Ginga Nenem, em particular e, de modo geral, os filiados fundadores, efetivos e
colaboradores que praticarem as seguintes faltas:

I - Prejudicar, direta ou indiretamente, os intcresses da Associag@io Cultural de Capoeira
Ginga Nenem desrespeitando os Estatutos, Regulamentos Internos e deliberagdes dos orgaos
da mesma;

II - Desacatar qualquer Diretor quando no exercicio de sua fungéo;

III - Representar a Associagfo Cultural de Capoeira Ginga Nenem ou fazer uso indevido de
seu nome sem que para tal tenha investidura organica ou esteja devidamente autorizado; e

IV - Faltar a 02 (duas) Assembleias Gerais Ordindrias (AGO) ou, ndo se fizer presente nas

Assembieias Gerais Extraordindrias (AGE), em ambos os casos de forma injustificada.

Art. 14 - Cabe a Diretoria analisar e instruir, com um parecer circunstanciado, a aplica¢do
das seguintes penalidades, de acordo com o dolo ou culpa dos apurados, utilizando-se das
regras presentes no regimento interno, podendo aplicar a seu critério:

I - Adverténcia;
I1 - Suspensdo; e g
III - Exclusdo do quadro social.

Paragrafo Unico - Qualquer das hipdteses previstas acima sdo aplicadas a critério da
Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral Extraordinaria, que decidird, por maioria de
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votos simples, sobre a exclusdo ou ndo do associado, em Assembleia convocada para esse
fim.

Art. 15 - Qualquer associado ou membro da Associagdo Cultural de Capoeira Ginga Nenem
no gozo de suas prerrogativas podera encaminhar a Diretoria, por escrito, denuncia pedindo a
apuragdo de fato que implique em faltas descritas no artigo 13 deste Estatuto, por parte de
membros da Diretoria, assegurando ao acusado amplo direito de defesa.

Art. 16 - Qualquer associado poderd, por iniciativa propria, desligar-se do quadro social da
entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivagdo especifica, a
qualquer tempo, bastando, para isso, manifestagdo expressa e por escrito, através do
enderecamento a entidade, de carta datada e assinada.

: CAPITULOV )
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 17— O patriménio da associagdio serd constituido por eventual doagdo inicial dos
associados, por bens méveis e iméveis, direitos que venham a ser acrescentados por meio de
doagbes de pessoas fisicas ou de pessoas juridicas de direito privado ou de pessoas juridicas
de direito piblico, prestagdo de servigos, aplicagdo de reccitas ¢ outras fontes, convénios,
fomentos, apoios e financiamentos, desde que compativeis com as finalidades e objetivos da
associagéo.

§ 1° A receita da Associagdo ¢ composta pela contribui¢do mensal ou anual de seus
Associados e sera utilizada em sua manutencfo organizacional e administrativa;

§ 2°: As rendas da Associag@o serdo aplicadas na consecugdo € no desenvolvimento de seus
objetivos sociais.

Art. 18- A associacio ndo distribuird, entre seus associados. conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio auferidos mediante o exercicio de
suas atividades; em vez disso, aplicard os recursos integralmente na consecugdo dos seus
objetivos.

Paragrafo Unico - A vedagdo contida no caput ndo se aplica aos casos de contratagdo de
servicos técnicos de associados(as) para efetivagdo de atividades e projetos especificos.

Art. 19 - Todo patriménio e receitas da associagdo deverdo ser destinados aos objetivos a que
se destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu
funcionamento.

Art. 20 - A alienagdo hipoteca penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da associagéo
somente podera ser decidida por aprovagdo da maioria absoluta da assembleia geral
extraordindria, convocada especificamente-para tal fim quando existirem.

Art. 21 - A Associagio podera ser extinta por deliberagéo dos associados, em qualquer tempo,
desde que seja convocada uma Assembleia Geral Extraordinéria para tal fim, que devera
observar as regras previstas no presente estatuto, e por demais formas previstas em Lei.
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Art. 22 - A dissolugdo da Associagdo, por proposta da Diretoria, do Conselho Fiscal, serd
decidida pela Assembleia Geral Extraordinaria, que é especialmente convocada para esse fim
pelo Presidente e/ou Vice-Presidente.

Art. 23 - Se for aprovada a proposta de dissolugdo da Associagdo, o seu patrimdnio, liquido
se houver, sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e cujo objetivo seja
preferencialmente o mesmo.

Art. 24 - Os associados n#o respondem, soliddria ou subsidiariamente, por obrigagdes
contraidas pela Associagdo.

Art. 25 - Na hipétese de obtengdo e posterior perda da qualificagdo como Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) ou Organizagdo Social (OS), o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos pubiicos durante o periodo em que perdurou a
qualificagfio, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos mesmos termos.

qAPiTULo VI
DOS ORGAOS SOCIAIS

Secdo I
Disposi¢des Preliminares

Art. 26 - A Associagdo é composta pelos seguintes 6rgdos:

I - Assembleia Geral;
II - Diretoria; e
I11 - Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A Associagio adotara praticas de gestdo administrativa, necessérias e
suficientes a coibir a obtengfio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participagdo em sua gestdo.

Art. 27— Os membros dispostos no artigo 10 ndo serfio remunerados e nem fardo jus a
qualquer percep¢do de vantagens de qualquer natureza por e sob qualquer pretexto no
exercicio de suas atividades nas Assembleias Gerais, Diretoria ou Conselho Fiscal.

Secdo 11
Da Assembleia Geral

Art. 28 - A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano da Associagéo e serd integrada por todos os
associados fundadores e efetivos em pleno-gozo de seus direitos.

Paragrafo Unico - O associado em débito com suas contribui¢des podera participar da
Assembleia Geral, mas nio tera direito a voto. /J ,’ /
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Art. 29 - A Assembleia Geral sera convocada:

/— -




I - Ordinariamente: no primeiro trimestre de cada ano para aprovar o programa de trabalho
do exercicio, apreciar as contas da Diretoria e, a cada 02 (dois) anos, para eleger os membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal; e

I - Extraordinariamente: a qualquer tempo e sempre por motivos relevantes, quando
convocada pelo Conselho Fiscal, Diretoria ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
gozo de seus direitos, conforme previsdo expressa no art. 60 da Lei n° 10.406/2002 (Codigo
Civil).

Pardgrafo anmico - As decisdes serio tomadas, via de regra, pela maioria simples do
numero de votos presenciais.

Art. 30 - A Assembleia Geral (Ordinaria e Extraordinaria) serd normalmente convocada pela
Diretoria, respeitando a antecedéncia minima de 10 (dez) dias ou por deciséo do Conselho
Fiscal.

Art. 31 - Compete 8 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:

I - Determinar e atualizar as linhas de ag¢#o da associagdo;

II - Eleger os membros da Direitoria € do Conselho Fiscal;

11T - Autorizar a alienacdo ou instituicio de 6nus sobre os bens pertencentes a entidade; e

IV - Examinar e aprovar o relatério, balangos e contas do Conselho de Administragdo e da
Diretoria.

§ 1° - Para as atribuigdes previstas nos incisos L, II e III, € necessario o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes da assembieia gerai especiaimente convocada para esic fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes;

2° . A aprovacdio das contas prevista no inciso IV devera atentar para a observancia dos
p ¢ p p

O N T fats da cantabilidadas a das Nnseas wnnilainna As i15
principios fundameniais da contabilidade ¢ das Normas Brasilciras de Contabilidade, bem

como demais disposi¢des previstas pela Legislagdo em vigor.
Art. 32 - Compete 8 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:

T - Deliberar sobre a dissolucdo voluntéria da associacdo e, neste caso, nomear os liquidantes e
votar as respectivas contas;

II - Apreciar e aprovar propostas de alteragfo no presente estatuto;
111 - Propor e aprovar a admissao de novos associados efetivos e colaboradores;

IV - Apreciar recurso sobre a exclusdo ou ndo do associado, em Assembleia convocada para
esse fim;

V - Outros assuntos de interesse da associagdo; e

VI - Destituir os membros do Conselho de Administr7§o e do Conselho Fiscal.
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Paragrafo Unico - Ocorrendo destitui¢do que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou da fiscalizagdo da entidade, a Assembleia poderd designar diretores
provisorios até a posse dos novos, cuja eleigdo se fara no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

Art. 33 - E permitido o voto por procuracdo, dependendo de documento escrito, v
acumulagdo de mais de 3 (trés) procuragdes para um sé associado.

Segio II1
Da Direioria

Art. 34 - A Diretoria € o 6rgdo executivo da Associagdo, composto por 4 (quatro) membros,
sendo um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio, um Tesoureiro eleitos pela
Assembleia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, nio havendo limite para reeleigdes
sucessivas.

Paragrafo Unico - A diretoria podera ser substituida no todo ou em parte pela Assembleia
Geral Extraordinéria convocada com este fim especifico, nos casos de incuria ou nos casos
comprovados de atitude. ato ou omissdo que comprometam os objetivos da cntidade,
desvirtuando-a de suas finalidades estatutarias

Art. 35 - A Diretoria deliberara, de forma colegiada, sob a coordenagdo do Presidente e do
Vice-Presidente.

Art. 36 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocada pelo Presidente e/ou Vice-Presidente,
mediante comunicagdo com antecedéncia de 2 (dois) dias, podendo ser lavrada ata dos
respectivos trabalhos.

Paragrafo Unico - As decisdes serdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos presentes.

Art. 37 - Competir

I - Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;
II - Elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatério anual de atividades;

.

III - Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesses comum;

IV - Convocar a Assembleia Geral;

V - Contratar e demitir funcionérios;

VI - Praticar atos da gestdo administrativa;

VII - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as diretrizes da Associagdo;

VIII - Prestar contas anualmente, submetendo-as ao Conselh Fiscgl e 3 Assembleia Geral;
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IX - Outorgar o titulo de associado honorario;
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associado nos casos em que houver justa causa, assim reconhecida em procedimento que
assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos deste Estatuto.

ccidir sobre a admissdo ou exclusdo de associado, sG sendo permitida a exclusfio do

XI - Prestar todas as informagdes solicitadas pelo Conselho Fiscal e apresentar a ele e a
qualquer associado que o requeira documentos e informagdes de interesse da Associagao;

XII - Elaborar proposta de Regimento Interno e submeté-la & apreciagdo da Assembleia Geral;

XIII - Outras fungdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo regimento, aprovadas pela
Assembleia Geral; e

XIV - Decidir sobre os casos omissos, garantindo recurso a Assembleia Geral.

Art. 38 - Compete ao Presidente:

~
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1 - Coordenar as agdes da Dirctoria juntamente Com & Vic

necessérias para a realizagdo dos objetivos da Associagéo;

II - Representar a Associagdo, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como em
todas as relagdes com terceiros, podendo delegar esses poderes a outro membro da Diretoria;

[1I - Executar ou fazer executar as decisdes tomadas pela Assembleia Geral,
IV - Convocar os membros da Diretoria para reunides ordindrias;
V - Convocar a Assembieia Geral para reunioes extraordinarias;

VI - Presidir as reunides da Assembleia Geral, nas quais votard normalmente, tendo ainda o
voto de qualidade;

VII - Assinar, em conjunto com o Tesoureiro, todos os cheques e outros titulos de crédito
emitidos pela Associagdo € demais documentos contabeis, financeiros ou patrimoniais;

VIII - Assinar, juntamente com o Secretdrio, as atas das reunides da Assembleia Geral,
Certificados, Carteirinhas, Alvaras, Declafagdes, € afins; e

IX - Representar a Associagdo ativa, passiva, judicial extrajudicialmente. /7 /
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Art. 39 - Compete ao Vice-Presidente: ¢
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I - Auxiliar o Presidente no exercicio de suas atribuicdes;

IT - Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos eventuais;
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atégicos ¢ operacionais
IV - Responsabilizar-se pelas estratégias de comunicacdo interna e externa da entidade;

V - Representar, juntamente com o Presidente da Associagdo, em juizo ou fora dele, bem
como em todas as relagdes com terceiros, podendo delegar esses poderes; €

VI - Executar ou fazer executar, juntamente com o Presidente, as decisdes tomadas pela
Assembleia Geral,

Art. 40 - Compete ao Secretario:

I - Secretariar as reunides da Assembleia Geral;
IT - Propor e coordenar a politica de formagéo da entidade;

[II - Assinar juntamente com o Presidente as atas das reunides da Assembleia Geral,
Certificados, Carteirinhas, Alvaras, Declaragdes, ¢ afins;

IV - Elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre projetos e atividades da
entidade e de terceiros;

V - Manter atualizado o cadastro dos associados;

VI - Promover a convocagdo dos associados para as reunides da Assembleia Geral para as
reunides deste;

VII - Manter atualizados os livros de presencga e registro de atas de reunides da Assembleia
Geral; e

VIII - Substituir o Presidente em caso de auséncia ou impedimento dele e do Vice-Presidente;
¢

IX - Substituir o tesoureiro em caso de seu impedimento temporario ou definitivo.

Art. 41 - Compete ao Tesoureiro:

[ - Promover e controlar a arrecadagdo das contribuigdes dos associados, bem como de
quaisquer outras doagdes, auxilios e financiamentos;
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1I - Propor diretrizes financeiras para a gestdo da Associagdo;
II - Depositar quantias em estabelecimentos de crédito e realizar aplicagdes de recursos;
1V - Elaborar balancetes ou demonstrativos financeiros semestrais;

V - Elaborar balango anual do exercicio e a prestagdo de contas do periodo; e

Secao VII
Do Conselho Fiscal

Art. 42 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo economico-financeira da Associagdo, sera
composto por 2 (dois) membros efetivos ¢ 2 (dois) membros suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral da associagdo, sendo seu mandato coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 43 - O Conselho Fiscal tem atribuigdes e poderes que s@o conferidos por Lei, sendo
competente, denire ouiras airibuigdes, para.

I - Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade,
devendo a Diretoria prestar todas as informagdes solicitadas;

II - Examinar as contas da Diretoria no final de cada exercicio, submetendo-se a aprovagéo da
Assembleia Geral,

I11 - Auxiliar a Diretoria sempre que solicitado;

IV - Sugerir a contratagdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes; e

V - Convocar extraordinariamente a Assembieia Geral.

Paragrafo Unico - Os pareceres e as deliberagdes do Conselho Fiscal serdo registrados em
atas circunstanciadas, lavradas em livros préprios e assinada por seus membros logo apds o
encerramento dos trabalhos.

Art. 44 - Aplicam-se ao Conselho Fiscal as regras fixadas para as Assembleias Gerais,
particularmente aquelas sobre a realizagdo das reunides, observado que as deliberagdes serdo
sempre por maioria simples dos votos presencias.

CAPITULO VII - DAS ELEICOES
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Art. 45 - As eleicdes serdo convocadas pela Assembleia Geral Extraordinaria com fim
eleitoral, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, utilizando-se os mesmos meios de
divulgagio existentes na comunidade e afixacdo de edital de convocagio;

§ 1° - A inscrigio das chapas devera ser feita até 05 (cinco) dias antes da data marcada para a
realizagdo da Assembleia Geral Extraordinéria, mediante apresentagao de pedido por escrito a
diretoria executiva.

§ 2° - Somente poderdo votar e serem votados 0s associados que tenham pelo menos 06 (seis)
meses de filiagdo e estejam em dia com suas obrigagdes estatutarias.

§ 3° - As eleigdes serdo regulamentadas através de portaria apresentada pela Diretoria até 30
(trinta) dias antes de sua realizagdo.

54

CAPITULO V

A

iii - DAS DISPOSICGES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 - O presente Estatuto podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante convocagdo
de Assembleia Geral Extraordinéria, desde que obedecidas as regras previstas no artigo 32
deste Estatuto.

Art. 47 - O Regimento Interno da Associagdo regulamentaré e disciplinara o funcionamento
da Associagdo, respeitadas as regras deste Estatuto.
Art. 48 - Os casos omissos deste Estatutoc serfio decididos em Assembleia

Extraordinaria.

Art. 49 - O presente Estatuto entrard em vigor logo ap6s a sua aprovagéo pela Assembleia

Geral e posterior registro perante o cartorio de registro de pessoas juridicas do Municipio de
Caico/RN.

Caico-RN, no dia 09 de dezembro de 2023.
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Associagido Cultual de Capoeira Ginga Nenem - ACCGN
Reg Cartério — Primeiro Oficio de Notas, N° 2.248, no livro n° A-98, aos
30/09/2022.
Rua Anténio Aladim , n°® 250 — Jodo XXIll - Caic6/RN

Telefone: (084) 99606-7477.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE )
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da Associa¢dao Cultual de Capoeira Ginga Nenem - ACCGN |,
com sede na Rua Anténio Aladim , n® 250 — Jodao XXIll - Caic6/RN , no uso das
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para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, que se realizara na SEDE DOS
NEGROS DO ROSARIO, localizado na Rua Professor Manoel Fernandes, S/N — Bairro
Jodo XXl — Caicé/RN — CEP 59.300-000, no dia 09/12/2023 as 18:00 (dezoito horas),
com a presenga da maioria absoiuta dos associados; em segunda convocagao as 18:30
(dezoito horas e trinta minutos) com a presenca de um terco dos associados, de acordo
com o Estatuto Social da entidade, com o objetivo de deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia:

1. Reforma do Estatuto Social.

2. Eleicdo da ACCGN, Diretoria Executiva (presidente; vice-presidente; secretario;
tesoreiro) e Conselho Fiscal. As inscricbes de chapas e conselho fiscal poderédo
serem feitas até 04/12/2023; a eleicdo em 09/12/2023, em seguida a apruragéo dos
votos, sendo eleito o candidato com maior niimero de votos; e de imediato sera dado
posse a nova diretoria e conselho fiscal no exercicio até 09/12/2027.

Este edital sera afixado em lugares publicos principalmente aqueles
frequentados pelos associados, como também, nas midias em geral.

Caicé/RN, 11 de outubro de 2023.
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Erivanaldo de Souza

Presidente da ACCGN
CPF 916.507.804-78
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ALTERACAO
ESTATUTARIA E DE ELEICAO E DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO CULTURAL DE CAPOEIRA GINGA
NENEM - ACCGN - GESTAO 2023 - 2027.

Aos 09 (nove) dias do més de dezembro de 2023 (dois mil e vinte e trés), as 18:00 (dezoito
horas) na Sede dos Negros do Rosério, a Rua Professor Manoel Fernandes, S/N, Jodo
XXIII, Caic6/RN, CEP 59.300-000, previamente convocados na forma do Estatuto Social
desta entidade, por Edital de Convocagdo, publicado e afixado na sede da ACCGN,

reuniram-se os associados e associadas, cujos os nomes constam na lista de presenga, para

de acordo com o Edital de convocagdo, deliberarem a respeito da seguinte ordem do dia:
1. Reforma do Estatuto Social; 2. Eleicdo da ACCGN, Diretoria Executiva (presidente;
vice-presidente; secretario; tesoreiro) e Conselho Fiscal. Os trabalhos foram dirigidos
pelo Presidente o Senhor Erivanaldo de Souza, brasileiro, solteiro, agente de combate as

endemias, portador da carteira de identidade n® 1.492.784 ITEP/RN, CPF n° 916.507.804-
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na Rua Camara Cascudo, n° 356, Bairro Jodo XXIII, Caic6/RN, CEP 59.300-000.

Declarada aberta a sessdo, verificou-se o quérum e o Presidente fez a leitura do Edital de
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Convocagdo e das seguintes alteragdes Estatutarias: Artigos 1° e 34°. Sendo discutidas e
aprovadas pela assembleia. Prosseguindo os trabalhos, o presidente convidou a comisséo
eleitoral, previamente escolhido, o Sr Erifranga Morais de Souza (presidir) e Fabio Cesar
de Araujo (secretariar), para dar inicio ao processo Eleitoral da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal da ASSOCIACAO CULTURAL DE CAPOEIRA GINGA NENEM -
ACCGN, para um mandato de 04 (quatro) anos, na sequéncia o presidente da Comissdo
Eleitoral iniciou os trabalhos informando 6 objetivo da reunido, explicou o0 modo como se
daria o escrutinio e anunciou a unica chapa apta a concorrer os cargos eletivos, sendo
composta pelos seguintes associados: Presidente: Erivanaldo de Souza, brasileiro,

solteiro, agente de combate as endemias, portador da carteira de identidade n° 1.492.784
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ITEP/RN, CPF n° 916.507.804-78, filho de Eduardo Morais de Souza e Antonia Maria de
Souza, residente € domiciliado na Rua Camara Cascudo, n°® 356, Bairro Jodo XXIII,
Cuico/RN, CEP 59.300-000; ¢
inspetor escolar, portador da carteira de identidade n° 001.349.551 ITEP/RN, CPF n°
051.552.944-36, fitho de Jodo Ferreira da Silva e Francisca Firmina de Morais Silva,
residente e domiciliado na Rua Jodo Benévolo Xavier, n® 135. Bairro Jodo XXIII,
Caic6/RN, CEP 59.300-000; Secretario: Tasmim Costa da Silva, brasileira, casada, do
lar, portador da carteira de identidade n° 3.054.476 ITEP/RN, CPF n° 096.965.534-71,
filho de Benilson Batista da Silva ¢ Anair Costa Arruda, residente ¢ domiciliado na Rua
Zozimo Macedo, n° 99, Bairro Pauio VI, Caico/RN, CEF 59.300-000; TEsoureiro:
Jussara Alves Gomés Barbalho, brasileira, divorciada, técnica de enfermagem, portadora
da carteira de identidade n° 2.522.113 SSPB/PB, CPF 034.599.814-66, filha de José
Gomes Barbalho e Maria de Fatima Alves Barbalho, residente e domiciliada na Rua
Cémara Cascudo, n°® 356, Bairro Jodo XXIII, Caic6/RN, CEP 59.300-000; 1° Membro
Conselho Fiscal Titular: Maria Elizabete da Silva Faria, brasileira, divorciada,
doméstica, portadora da carteira de identidade n® 001.277.208 ITEP/RN, CPF n°
969.324.304-87, filna de Hilario Heieno da Siiva ¢ Severina Francelina da Coiceigao,
residente e domiciliada na Rua Carlindo Gregério Batista, n° 71, Bairro Walfredo Gurgel,
Caicé/RN, CEP 59.300-000; tendo como seu suplente: Moises de Souza Silva, brasileiro,
solteiro, técnico de som, portador da carteira de identidade n°® 002.551.396 ITEP/RN, CPF
n° 067.018.484-51, filho de Jodo Bosco Ferreira da Silva e Maria Beténia de Souza,
residente ao domiciliado na Rua Adonias de Melo, n° 105, Bairro Paulo VI, Caic6/RN,
CEP 59.300-000; 2° Membro Conselho Fiscal Titular: Artur Gabriel Gomes da Siiva,
brasileiro, solteiro, boneleiro, portadora da carteira de identidade n°® 003.814.044 ITEP/RN,
CPF n° 707.526.394-39, filho de Antdnio Joaquim da Silva e Maria do Rosario Gomes dos
Santos, residente e domiciliada na Rua Odilon Lebarre , n°1230 , Bairro Adjuto Dias,
Caic6/RN, CEP 59.300-000; tendo como seu suplente: Italo Eduardo dos Santos
Oliveira, brasileiro, solteiro, estudante, portador da carteira de identidade n° 003.814.907
ITEP/RN, CPF n° 715.548.554-38, filho de Geraldo Félix da Silva e Maria da Conceigdo
Pereira de Azevedo Silva, residente ao domiciliado na Rua Alexandre Pereira Gomes, n°
265, Bairro Soledade, Caic6/RN, CEP 59.300-000. Dos 28 (vinte e oito) associados e
associadas aptos a votarem, compareceram 22 (vinte e dois) associados e associadas, foi
dado inicio do escrutinio e, nos termos do estatuto social e, apurados os votos, a chapa

supramencionada obteve 100% dos votos , onde todos foram validos. O pleito ocorreu de
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forma organizada das 18:00 (dezoito horas) as 19:00 (dezenove horas). Em seguida, o Sr.
Presidente da comissdo eleitoral, declarou eleitos € empossados em seus respectivos
cargos, para uma gestdo de 2023/2027. Foi colocada, ainda, pelo Senhor Presidente a
palavra a disposi¢o de quem dela quisesse fazer uso, como ninguém se pronunciou, € nada
mais havendo a tratar, o Senhor Presidente encerrou a presente assembleia geral
extraordinaria de reforma do estatuto social e elei¢do da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, e solicitou a mim, Fabio Cesar de Araujo, que lavrasse a presente ata que seria
lida e aprovada, conforme vai assinada por mim, Erifranga Morais de Souza (presidente da
comissdo eleitoral) e o presidente da sessdo Senhor Erivanaldo de Souza.

Caicd/RN, 09 de dezembro de 2023.

e

ERIVANALDO DE SOUZA
Presidente da ACCGN
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Presidente da Comissdo Eleitoral
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FABIO CESAR DE ARAUJO

Secretirio da Comissio Eleitoral
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LISTA DE PRESENGA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ALTERAGAO DO ESTATUTO E ELEICAO E POSSE DA
P 3 . © DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGAO CULTURAL DE CAPOEIRA GINGA NENEM.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA 09 DE DEZEMBRO DE 2023.
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EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA 09 DE DEZEMBRO DE 2023.
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MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES
PROCURADORIA DA CAMARA

Projeto de Lei n° 053/2024

Autoria: Ivanildo dos Santos da Costa

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do parlamentar Thales Rangel da

Costa, tombado sob o n° 053/2024, com ementario “Reconhece de Utilidade Publica

Municipal a Associag¢do Cultural de Capoeira Ginga Neném - ACCGN”.

E o que importa relatar.

Passo a opinar.

Ante acta, importante destacar que o exame desta Procuradoria cinge-se tdo-
somente a matéria juridica envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo por
base os documentos juntados, razdo pela qual se incursiona em discussdes de ordem
técnico-juridica, ndo havendo incidéncia no juizo de mérito sobre o tema trazido a

apreciacao.

Superado esclarecimento em comento, verifica-se o preenchimento dos
requisitos regimentais formais insculpidos nos arts. 137 e 139 do RI/CMC,
respectivamente acerca da técnica legislativa e da proposi¢do, vé-se que o presente

projeto cumpre as regras de formatag#o e elaborago.

Dessa forma, ndo existe nenhum Obice a regular tramitagdo do presente
projeto de lei, devendo, portanto, ser encaminhado a Mesa para ser colocado objeto de

deliberagdo pelo Plenario.

Ante o exposto, com fulcro no art. 137 e 139, esta Procuradoria opina pela
ADMISSIBILIDADE DO PROJETO DE LEI em epigrafe.
Eo parecer.

S.M.J.

Caico/RN, 14 de outubro de 2024.

(%da Macho i rnbons. Flous »
PAULA MICHELLE LINHARES FLORIPE[‘/SK
Consultora Legislativa

Portaria n® 025/2024, de 12/08/2024

Palécio “Vereador Ivanor Pereira” — Rua Felipe Guerra, n® 179 — Centro — Caic6/RN
Tel.: (84) 3417-2954 | www.caico.rn.leg.br




MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES )
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lei n° 053/2024
Autoria: Thales Rangel da Costa

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do parlamentar Thales Rangel da
Costa, tombado sob o n° 053/2024, com ementario “Reconhece de Ultilidade Publica
Mounicipal a Associa¢do Cultural de Capoeira Ginga Neném - ACCGN”".

Apos as formalidades de estilo, nos moldes do Regimento Interno da
Céamara Municipal de Caicoé (RI/CMC), os autos foram a Procuradoria para emissdo de
parecer, que foi pela admissibilidade do presente Projeto, ressaltando sua
constitucionalidade pela via formal e material.

Em prosseguimento, vieram para esta Comissdo Permanente, para fins de
parecer.

E o que importa relatar.

De plano, verifica-se a presenga dos requisitos regimentais formais
insculpidos no RI/CMC, sobretudo acerca da técnica legislativa, vé-se que o presente
projeto, cumpre as regras de elaboragao.

Isso porque, além de ndo existe qualquer antiregimentalidade, ilegalidade ou
inconstitucionalidade que ponha Obice ao prosseguimento da tramitagdo, ja que a
proposta cuida de matéria de predominante interesse local, sobre a qual cabe a Comuna
legislar.

A Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88)
preve:

Art. 18. A organizagdo politico-administrativa da Republica Federativa do
Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
todos auténomos, nos termos desta Constituigao.

O termo “autonomia politica”, sob o ponto de vista juridico, congrega um
conjunto de capacidades conferidas aos entes federados para instituir a sua organizacao,
legislagdo, a administracdo e o governo proprios. A auto-organiza¢do dos Municipios,
por sua vez, estd prevista no art. 29, in verbis

Art. 29. O Municipio reger-se-a por lei orgénica, votada em dois turnos, com
o intersticio minimo de dez dias, e aprovada por dois tergos dos membros da
Camara Municipal, que a promulgard, atendidos os principios estabelecidos
nesta Constitui¢do, na Constitui¢do do respectivo Estado (...)

O autogoverno se expressa na existéncia de representantes proprios dos
Poderes Executivo e Legislativo em ambito municipal — Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores —, que sdo eleitos diretamente pelo povo. A autoadministracdo e a
autolegislagdo contemplam o conjunto de competéncias materiais e legislativas
previstas na Constituicdo Federal, notadamente no art. 30, in litteris;

Palacio “Vereador Ivanor Pereira” — Rua Felipe Guerra, n° 179 — Centro — Caic6/RN
Tel.: (84) 3417-2954 | www.caico.rn.leg.br




MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES i
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
II - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber;

Alexandre de Moraes afirma que "interesse local refere-se aos interesses
que disserem respeito mais diretamente as necessidades imediatas do municipio, mesmo
que acabem gerando reflexos no interesse regional (Estados) ou geral (Unido)" (in
Constituigdo do Brasil Interpretada e Legislagdo Constitucional. 9* ed., Sdo Paulo:
Atlas, 2013, p. 740)

A proposta cuida de matéria de predominante interesse local, sobre a qual
cabe a Comuna legislar, nos termos do art. 10, inciso I da Lei Organica do Municipio:

Art. 10 - Compete ao Municipio:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

()

Segundo esclarece ALEXANDRE DE MORAES, "a Constitui¢do Federal
prevé a chamada competéncia suplementar dos municipios, consistente na autoriza¢do
de regulamentar as normas legislativas federais ou estaduais, para ajustar sua
execugdo a peculiaridades locais, sempre em concordancia com aquelas, desde que
presente o requisito primordial de fixa¢do de competéncia desse ente federativo:
interesse local." (Direito constitucional - 10* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001. p. 298).

No tocante a possibilidade de iniciativa do Poder Legislativo sobre o tema
abordado no presente Projeto de Lei ¢ oportuno mencionar que as matérias sujeitas a
iniciativa reservada ou exclusiva estdo previstas em rol taxativo na Constituicao
Federal, nas Constituigdes Estaduais e nas Leis Organicas Municipais, lecionando
HELY LOPES MEIRELLES que:

“Leis de iniciativa da Camara ou, mais propriamente, de seus vereadores,
sdo todas as que a lei orgdnica municipal ndo reserva, expressa e
privativamente, a iniciativa do prefeito. As leis organicas municipais devem
reproduzir, dentre as matérias previstas nos arts. 61, §1° e 165 da CF, as que
se inserem no ambito da competéncia municipal. Sdo, pois, de iniciativa
exclusiva do prefeito, como chefe do Executivo local, os projetos de lei que
disponham sobre criagdo, estruturagado e atribuigdo das secretarias, 6rgaos e
entes da Administragdo Publica Municipal; matéria de organizagao
administrativa e planejamento de execugdo de obras e servigcos publicos,
criagdo de cargos, fungées ou empregos publicos na Administragao direta,
autarquica e fundacional do Municipio; o regime juridico e previdenciario
dos servidores municipais, fixagdo e aumento de sua remuneracdo; o plano
plurianual, as diretrizes orgamentdrias, o or¢amento anual e os créditos
suplementares e  especiais. Qs ___demais _projetos competem

concorrentemente ao prefeito e 3 Cimara, na forma regimental.” (Direito
Municipal Brasileiro, Sdo Paulo: Malheiros, 1997, 9% ed., p. 431) (grifou-se)

Com base nesses fundamentos, vé-se que o alcance material da norma nao
se insere dentre o rol taxativo de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo
previsto no artigo 40 da Lei Organica Municipal:

Palacio “Vereador Ivanor Pereira” — Rua Felipe Guerra, n® 179 — Centro — Caic6/RN
Tel.: (84) 3417-2954 | www.caico.rn.leg.br
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MpNICiPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO

Art. 40 - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:
I - criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos;

II - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

I1I - matéria orgamentaria, bem assim a que autoriza a abertura de créditos ou
conceda auxilios, prémios e subvengdes;

Paragrafo Unico - Ndo sera admitido aumento das despesas previstas nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto
no inciso III.

Verifica-se que o presente Projeto de Lei ndo amplia a estrutura da
Administragdo Publica e ndo dispde sobre as matérias reservadas, em rol taxativo, a
iniciativa legislativa do Chefe do Poder Executivo, nos termos da Lei Organica.

Ante o exposto, considerando que o Projeto de Lei ¢ desprovido de
irregularidades formais ou materiais, estando adequado ao ordenamento juridico pétrio,
especialmente nas normas acima expostas, esta Comissdo, por entender pela
constitucionalidade, opina pela sua ADMISSIBILIDADE, devendo ser submetido ao
crivo do Plenario, apoés o parecer final da Comissdo supramencionada.

E o parecer.
Caico/RN, 17 de outubro de 2024.

Ver. MARIA CLEIDE DE ALMEIDA
Presidente

Ver. RENATO SALDANHA DE SOUZA
Relator

Ver. RAIMUNDO INACIO FILHO
Membro
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REDAGCAO FINAL
(Aprovada em 21/10/2024)

EMENTA: “Reconhece de utilidade publica municipal a Associagdo
Cultural de Capoeira Ginga Neném — ACCGN.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes
legais,
FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - Reconhece de utilidade publica municipal a Associagdo Cultural de Capoeira Ginga Neném
- ACCGN.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de Caicé/RN, 22 de outubro de 2024.

IVANILDO DOS SANTOS DA COSTA

Presidente




